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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TIMANA
' HUILA

CERTIFICA:

Que revisado el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
de la Planta de Personal del Municipio de Timana Huila y Requisitos Minimos de
los diferentes empleos de la planta de personal, mediante Decreto 70 de 2023,
se encontré que no existe personal de planta con funciones asignadas para
prestar los servicios al Municipio, respecto al siguiente objeto contractual:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DE LOS
PROCESOS DE LA GESTION DE RIESGO MUNICIPAL Y APOYO EN LOS
PROYECTOS Y PROCESOS DEL AREA DE MEDIO AMBIENTE DE LA SECRETARIA
DE PLANEAC_I("JN”, de acuerdo a las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar apoyo al funcionamiento del Consejo Municipal para la Gestiéon de
Riego de desastres.

2. Apoyar la elaboraciéon de planes de contingencia de temporada seca y
temporada de lluvias a nivel municipal.

3. Apoyo en la articulacion de tramites, acciones y procedimientos con el consejo
departamental para la gestién de riesgo de desastres CDGRDH y la Unidad
Nacional para la Gestion de Riesgo de Desastres UNGRD.

4. Elaborar actas y atender procesos administrativos tendientes al CMGRD.

5. Atender y dar tramite a las quejas, solicitudes y tramites tendientes a la gestion
de riesgo municipal.

6. Asesoria y apoyo en la formulacion de los proyectos y procesos técnicos de tipo
ambiental, gestion ambiental, biodiversidad, proyectos de sostenibilidad y demas
de la respectiva indole de orden municipal, departamental y nacional.

7. Apoyar la realizacién de capacitaciones y/o jornadas de sensibilizacién
ambiental. .

8. Apoyar la elaboracion de estudios previos, y en la etapa precontractual para la
contratacién de actividades ligadas al sector ambiental y gestion de riesgo y
desastres.

9. Atender requerimientos y solicitudes del alcalde municipal y supervisor en
materia de gestion de riesgo de desastres.

10. Presentacion de los documentos para radicar o ajustar los proyectos de
inversion a cargo.

11. Realizar el reporte para el seguimiento al avance fisico y financiero de los
proyectos de inversioén que le sean designados.

Carrera 4 N° 9 - 88 -Teléfono: 8374932 Cel. 3208540538
www_timana-huila.qov.co - contactenos@timana-huila.gov.co

\} A h\f \\\

\






REPUBLICA DE COLOMBIA Version 2

DEPARTAMENTO DEL HUILA Fecha de aprobacion:
ALCALDIA DE TIMANA 02/01/2024
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO Pagina 2 de 2
Nit. 891.180.182-6

CERTIFICADO

12. Organizar y almacenar el archivo que se maneje para el cumplimiento de
obligaciones pactadas, generando su rotulo e identificacién y foliacion de los
documentos, acorde a la normatividad del Archivo General de la Nacién Vigente
13. Las demas actividades que en desarrollo del objeto del contrato de prestacion
de servicios profesionales le sean designadas por parte del supervisor del

contrato.

Dada en la alcaldia del Municipio de Timana, a los dieciséis (16) dias del mes de
enero de 2025, con destino a contratacion.

HEN&Y ARJ%U&GA OROZCO

Secretario General y de Gobierno
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