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Estudio Previo

. Datos del area
responsable de la
necesidad:

Area solicitante: CENTRO ZONAL SUROCCIDENTE

Responsable del area

e CARMEN CECILIA CARRILLO SUAREZ
solicitante:

Nombre del servidor
o contratista que

- . .~ | CARMEN CECILIA CARRILLO SUAREZ
diligencia el estudio

previo:
. Numero de proceso
en PACCO: 2019
. Numero del Estudio
Previo - SITCO: 222044
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE PSICOLOGIA EN LA
DEFENSORIA DE FAMILIA DEL CENTRO ZONAL SUROCCIDENTE DE LA REGIONAL
Objeto: ATLANTICO, PARA APOYAR LOS TRAMITES DENTRO DE LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS PARA LA GARANTIA Y EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN
EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y DESCONGESTION DE LAS DEFENSORIAS DE
FAMILIA.

5. Descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto
Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la
integracion y desarrollo armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y
garantizarles sus derechos.

Las acciones desarrolladas en la presente contratacién se desarrollan en concordancia con el
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia: Potencia de la Vida”, especificamente en lo
referido al Capitulo Il Seguridad humana y justicia social - Seccién Ill - Garantia de derechos
como fundamento de la dignidad humana y condiciones para el bienestar en su articulo 138° -
Acceso a oferta estatal por parte de los nifios, nifias y adolescentes bajo proteccion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y también, en lo referido al Capitulo VIII - Actores
diferenciales para el cambio, en su Seccion Il - Nifias, nifios y adolescentes amados, protegidos
e impulsados en sus proyectos de vida con proposito.

De conformidad con el articulo 19 de la Resolucion 2859 de 2013 que modificé el articulo 18 de
la Resolucidon No.1616 de 2006, las funciones de los centros zonales en relacidén con Proteccion
son:

El Centro Zonal es la dependencia encargada de desarrollar dentro de su area de influencia la
coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, coordinar la prestacion del Servicio
Publico de Bienestar Familiar y la implementacion de la politica de proteccién integral de la
primera infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de las familias y comunidades, y el
desarrollo del sistema de responsabilidad penal para adolescentes.

Para ello adelantara las siguientes funciones generales:

1. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro Zonal dentro del marco de las
normas y de los lineamientos de los niveles nacional y regional

2. Elaborar los planes requeridos para la prestacion de los servicios del Centro y, coordinar su
ejecucion, en coherencia con las orientaciones de la Direccion de Planeacion y Control de
Gestion.

3. Desarrollar, bajo la coordinacién de la Direccién Regional, la operacién, asistencia técnica y
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supervisiéon de los programas de proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia,
familias y comunidades colombianas en los municipios del area de influencia.

4. Implementar las estrategias de atencion al cliente

5. Aplicar la coordinacién y funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar dentro
de los municipios del area de influencia y brindar asistencia técnica para su operacion.

6. Coordinar el desarrollo del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos y las
demas actuaciones administrativas definidas en la Ley.

7. Hacer seguimiento a las medidas de proteccion de los nifios, nifias y adolescentes con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

8. Desarrollar las actuaciones competentes al ICBF en relaciéon con el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.

9. Desarrollar los objetivos y metas definidos para el Centro Zonal y demas puntos de atencion.
10. Aplicar las directrices del Sistema Integrado de Gestién.

11. Gestionar los temas administrativos y estratégicos del Centro Zonal y demas puntos de
atencion.

12. Ejecutar los lineamientos estratégicos en la Gestion del Talento Humano competentes al
Centro Zonal y demas puntos de atencion.

13. Implementar las acciones para el cumplimiento en la implementacion de la ley de atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, en lo que le compete
al Centro Zonal.

14. Ejecutar los planes operativos de atencidon a la poblaciéon victima del conflicto armado
interno.

15. Realizar la Secretaria Técnica de las mesas municipales de infancia, adolescencia y familia
de su zona de influencia.

16.0rientar acciones en aras del cumplimiento de la Politica de Atencién al Adolescente en
Conflicto con la Ley, el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes en los asuntos
relativos al ICBF y la politica de prevencion de la utilizacion de nifios, nifias y adolescentes en
la comision de delitos.

17. Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia.

18. Participar activamente en el desarrollo de las actividades que, el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social y las demas entidades del sector de la Inclusion
Social y la Reconciliacion realicen en el area de jurisdiccion del Centro Zonal, bajo la
coordinacion de la Direccion General.

19. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en
coordinacion con la Direccion de Planeacion y Control de Gestion

20. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestién de los procesos a su cargo

22. Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de
los lineamientos del Sector de la Inclusion Social y la Reconciliacion.

23. Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.

24. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.

Las funciones del Centro Zonal en relacién con Proteccion son:

1. Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas, planes, programas,
estrategias, proyectos, procesos y procedimientos relativos a la proteccion de la primera
infancia, nifiez y adolescencia.

2. Desarrollar el Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, conforme a la
normatividad vigente, los lineamientos técnicos, los procesos y procedimientos.

3. Adelantar el proceso de adopciones conforme a la normatividad vigente, los lineamientos
técnicos, los procesos y procedimientos

4. Desarrollar las acciones judiciales requeridas para el restablecimiento de los derechos de los
nifios, nifas y adolescentes, conforme a la normatividad vigente.

5. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio de proteccion,
Comisarias de Familia, Inspectores de Policia, Entidades Municipales y Centros de Servicios
Judiciales, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencién, para los
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programas Yy servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos, adopciones y
responsabilidad penal para adolescentes.

6. Ejecutar las campafas formativas, culturales y educativas de proteccion que apoyen la
prevencion a la vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

7. Implementar los esquemas de operacion y supervision de los programas y servicios de
proteccién en materia de restablecimiento de derechos y adopciones.

8. Gestionar a nivel municipal, la programacién de metas sociales y asignacion de los recursos
financieros para la operacion de los programas y servicios de proteccion en materia de
restablecimiento de derechos y adopciones y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

9. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de proteccion en materia de
restablecimiento de derechos, adopciones y responsabilidad penal para adolescentes

Las funciones del Centro Zonal en relacién con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes son:

1. Adelantar las acciones para la implementacién de las politicas planes, programas,
estrategias, proyectos, procesos y procedimientos relativos al sistema de responsabilidad penal
para adolescentes

2. Verificar los servicios de atencion y programas ofrecidos a los adolescentes y jévenes en
conflicto con la Ley para el cumplimiento de medidas y sanciones del Sistema de
Responsabilidad Penal para adolescentes y de restablecimiento de derechos de los casos
derivados del SRPA.

3. Hacer seguimiento y acompafiamiento a los Operadores de servidos en modalidades
privativas y no privativas de la libertad.

4. Gestionar con el area de gestion humana regional el recurso humano para garantizar los
turnos y la disponibilidad de las Defensorias de Familia para el cumplimiento de funciones
dentro de la Ruta Juridica del SRPA y la garantia de los derechos de los adolescentes
vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el candidato
demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y
experiencia profesional, mediante la acreditacion de las condiciones de formacion académica y
experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 6747
de 2023 modificada por la 6262 del 24 de Diciembre de 2024, modificada por la Resolucion
6373 del 26 de Diciembre de 2024 .

. Categoria*: Il

. Nivel*: Uno (1)

. Requisitos*: Titulo profesional + 0 -11 meses de experiencia profesional (o docente
cuando se requiera)

. Contenido del Requisito: Titulo Profesional en Psicologia.

*La categoria, el nivel y los requisitos, se tomaran teniendo en cuenta la tabla de honorarios del
ICBF establecida mediante Resolucion 6747 de 2023 modificada por la 6262 del 24 de
Diciembre de 2024, modificada por la Resolucion 6373 del 26 de Diciembre de 2024:

Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales
que presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en
casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracién del contrato.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién de este o0 no exista personal
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suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través del Despacho de la Direccién General del ICBF, y que la contrataciéon se
encuentra certificada por la Subdireccién de Talento Humano de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio previo.

La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2025, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

6. Obligaciones de las
partes:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar desde la especificidad del marco de su competencia profesional al equipo técnico
interdisciplinario de la defensoria de familia en la preparacién, desarrollo y formulaciéon de
conceptos sobre el estado de garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que
sean requeridas por la autoridad administrativa cuando presuntamente se encuentran
vulnerados o amenazados, asi como en las demas actuaciones necesarias en las diferentes
etapas del proceso de administrativo de restablecimiento de derechos o del tipo de tramite de
conocimiento por parte de la autoridad administrativa.

2. Realizar de manera oportuna las valoraciones socio familiares solicitadas por las autoridades
administrativas competentes, emitiendo oportunamente los conceptos periciales que sean
requeridos en las diferentes etapas de los procesos o del tipo de tramite ordenado para la
garantia y restablecimiento de derechos.

3. Apoyar el cumplimiento, desarrollo y reporte para responder a las solicitudes judiciales,
cuando en el marco de sus competencias profesionales e institucionales, le sea requerido.

4. Mantener una coordinacion permanente con los equipos interdisciplinarios de las
Instituciones de Proteccion, para obtener informacion de los procesos de atencion de los nifios,
nifas y adolescentes con el fin de emitir los conceptos solicitados por la Autoridad
Administrativa, de acuerdo con la Ley y los lineamientos técnicos vigentes para la atencién en
los servicios de proteccion.

5. Apoyar al equipo técnico interdisciplinario de la defensoria de familia en la materializacion de
las actuaciones pertinentes frente al seguimiento de las medidas de restablecimiento de
derechos decretadas por la Autoridad Administrativa, desde el area profesional de su
competencia, adelantando, entre otras, la programacion, realizaciéon y reporte de visitas
presenciales mensuales a los nifios, nifias y adolescente s vinculados a modalidades de
atencién en medio diferente a la familia, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
tercero del articulo 53 de la Ley 1098, adicionado por el articulo 46 de la Ley 2126 de 2021.

6. Participar en los Grupos de Estudio y Trabajo que se programen en el Centro Zonal,
asumiendo los compromisos especificos que se establezcan en estos espacios, desde el area
profesional de su competencia.

7. Generar recomendaciones frente a los procesos administrativos de restablecimiento de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes en los espacios técnicos Zonales y Regionales que
sean convocados.

8. Suministrar insumos o respuesta a los requerimientos que realicen los érganos de control
respecto de procesos de restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes de
acuerdo con sus competencias y actividades para el desarrollo del objeto del contrato.

9. Archivar de acuerdo con las normas de gestion documental, en las historias de atencion de
los nifios, nifias y adolescentes, las valoraciones, informes, conceptos, actas y demas
documentos que se hayan producido en el marco de la ejecucion de las obligaciones
contractuales y en coherencia con la ruta correspondiente al tipo de tramite para la garantia y
restablecimiento de derechos.

10. Realizar el registro oportuno en el Sistema de informacién Misional del ICBF- SIM, de las
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14.

actuaciones que se realicen en los Procesos Administrativos de Restablecimiento de Derechos
y demas tramites que se adelante en la defensoria de familia y que se encuentran archivados
en las historias de atencion.

11. Dar aplicacion a los procesos y procedimientos adoptados en SIGE en el desarrollo de sus
actividades y cumplimiento del objeto contractual.

12. Realizar las demas actividades asignadas por la supervisién y que se relacionen con el
objeto del contrato.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin perjuicio del deber de coordinacion entre el/la contratista y la supervision del
contrato para la ejecucion del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacion de la supervision del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto del presente contrato.

Entregar al ICBF, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecuciéon de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva
de la informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato,
de acuerdo con las politicas de seguridad de la informacion del ICBF.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme al
objeto y obligaciones.

Solicitar autorizacién escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.
Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

Aportar, acompafar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacién con objeto contractual.

Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario
para la prestacion auténoma del servicio.
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Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando
los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio publico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcion, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia
contractual.

Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcién Publica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y
Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera,
de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la
normativa vigente.

EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion.

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes, observando
plenamente la atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria General de la
Nacion para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los particulares que
prestan servicios a entidades estatales.

Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

7. Plazo de Ejecucion:

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal
del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de
agosto de 2025, y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

8. Lugar de Ejecucion
contractual:

En la ciudad de Barranquilla - Atlantico, sin perjuicio que se le autorice por parte del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento a otro lugar del Territorio Nacional.

9. Codificacion
clasificador bienes y
servicios:

Codigo UNSPSC: 80111600

10. Tipo de Contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

11. Modalidad de
Seleccion:

El presente contrato de Prestacion de servicios encuentra fundamento en lo dispuesto en el
literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé la contratacion
directa ‘para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

12. Criterios para
seleccionar al
contratista: idoneidad
| experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere una persona
con la siguiente formacion y experiencia:

ESTUDIOS O FORMACION

NIVEL PROFESIONAL

TITULO(S) DE Pregrado PSICOLOGA
FORMACION

REQUERIDO(S) Posgrado N/A

CONDICIONES
Tipo de experiencia
Meses minimos
Meses de
experiencia
relacionada

EXPERIENCIA REQUERIDA

PROFESIONAL
De 0 a 11 MESES

N/A

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de CINTHYA HELENA ARIZA
DE LA HOZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania 1.042.428.043 cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo, tal y como consta en el
certificado de idoneidad firmado por CARMEN CARRILLO SUAREZ en su calidad de Centro
Zonal Suroccidente, documento que hace parte integral de este estudio previo.
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Con la aprobacién en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider de
la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizacion del futuro
contratista.

13. Determinacioén de
honorarios del
contrato:

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 6747 de 2023 , modificada por la
Resolucion 6262 del 24 de Diciembre de 2024 y modificado por la Resolucion 6373 del 27 de
Diciembre de 2024 y de acuerdo con la formacion y experiencia requerida en el presente
documento y acreditada por el profesional referido en el numeral anterior, se establece que los
honorarios corresponden a la CATEGORIA Il NIVEL 1 , por lo cual se fijan como honorarios
mensuales la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS. ($3.980.463)

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribuciéon o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO ES
responsable de IVA.

NOTA: si durante la ejecucién del contrato, el contratista cambia su situacion ftributaria,
especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijados.

14. Forma de pago de los
honorarios y valor
estimado del
contrato:

l. FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucion definido, los honorarios del contrato se pagaran a EL
CONTRATISTA de la siguiente manera:

Un (1) primer pago del 75% mes vencido, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.985.347),
por concepto de los servicios prestados en el mes de enero de 2025, previa presentacion del
informe de ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Siete (7) pagos mes vencido, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.980.463) por concepto de los
servicios prestados de febrero a agosto de 2025, previa presentacion del informe de ejecucién
de actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA
debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el
pago a los sistemas de seguridad social integral, salud, pensién, y riesgos laborales, de
conformidad con la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo caso la obligacién de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la
fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
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exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

l. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS M/CTE. ($30.848.588)

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecuciéon del
mismo.Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL
CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del
contrato el pago a los sistemas de seguridad social integral, salud, pension, y riesgos laborales,
de conformidad con la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicidon de la programacion anual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo caso la obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la
fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

15. Recursos
respaldan
contratacion:

que
la

Certificado de
Disponibilidad 18525 del 12/01/2025
Presupuestal - CDP

Autorizacion de

Vigencias Futuras N/A

Fuente de los 21 PROPIOS
recursos

C-4602-1500-10-704040-4602014-02 ADQUIS.
DE BYS - SERVICIO DE PROTECCION PARA
Rubros EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES -
FORTALECIMIENTO DE  CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E

$31.843.704,00

16. Interventoria /
Supervision:

Bazon social del N/A
interventor:

NIT o identificacion | N/A
del interventor:

Representante legal | N/A
del interventor:

Identificacion del
} representante legal | N/A
Interventoria: del interventor:

SI: [1 NO: X | No. de contrato de | n/A
interventoria:

Nombre del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Cargo del
supervisor de la | N/A
interventoria:
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Correo electrénico
del supervisor de la | N/A
interventoria:
Justificaciéon de
contar con | N/A
interventoria:
Nombre del - .
supervisor: Carmen Cecilia Carrillo Suarez
Identificacion del C.C. No. 32704342

Supervision: (s:uperwsor: del
s:;g?visor- € | Coordinadora Centro Zonal Suroccidente

Si: X NO: [0 n
Depenc_ienczla del Centro Zonal Suroccidente
supervisor:
gorreo e_lectl.'onlco Carmen.carrillo@icbf.gov.co

el supervisor:

17. Funciones del
interventor /
supervisor:

10.

11.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, la Guia de Supervisiéon de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y
horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

Recibir a satisfaccién de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuraciéon de la documentacion que se genera con ocasion del contrato
y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con
la remision respectiva a las areas que correspondan.

Verificar la legalidad de la factura electronica, cuando el contratista sea responsable del
IVA 'y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la
obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
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devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccion de
Gestién Humana, segun aplique.

12. Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucién
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

15. Remitir mensualmente a la Direccion de Contrataciéon la documentacion de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacién se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECORPII.

16. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar.

17. Proyectar con la debida antelacién, la liquidacion del contrato, en los casos en los que la
misma se imponga.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del
ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio
de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacién, la guia de supervision y el
contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccion de Contratacion.

18. Analisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

La prevision y mitigacion de los riesgos que surjan dentro de las distintas etapas del proceso
contractual se realizaran de conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y los
articulos 2.2.1.1.1.6.1. y Ss. de la subsecciéon 6 del Decreto 1082 de 2015, asi mismo en
concordancia con lo establecido en el “Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion M-ICR- de Colombia Compra Eficiente, la probabilidad del riesgo
que podria darse en el marco del presente contrato se valoriza en tipo |; denominado como
Riesgo por entrega de informacion errada; el cual se materializa cuando el ICBF entrega, para
la ejecucion del contrato, informacion errada o desactualizada y el contratista ejecuta
actividades propias del objeto contractual y de sus obligaciones con dicha informacioén, su
mitigacion se efectia a través de la canalizacion de la informacion por medio de una sola
persona, evitando el manejo de la misma por muchas.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

19. Analisis que sustenta
la exigencia de
garantias:

Se requiere la exigencia de garantias: SI: [X] NO: []
Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
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dispuesto en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082
de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que
cubran los siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de la ejecucion del
mismo hasta por seis meses mas a partir de su terminacién, esto de conformidad con lo
establecido especialmente en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los
requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucién, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo
pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

20. Anexos

Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte integral
de este estudio previo y del futuro contrato.

Firma:

wvﬂwﬁfﬁ

Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la necesidad:

Carmen ecma C%I'{I"O Suarez

Cargo:

PU con funciones de Coordinadora

Oficina o Direcciéon

necesidad:

lider de la

Centro Zonal Suroccidente

Proyect6: Carmen Carrillo Suarez— Profesional universitario — Centro Zonal Suroccidente
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ANEXO 1 — MATRIZ DE RIESGOS

. A través de los
Riesgo por entrega de N .
] i Canalizaci e} 3 informes
informacion errada. 4ndela = S arciales que
o O
Se materializa cuando el informacio = N el P enerenqel
ICBF entrega, para la n a través Super 8 o gontratista/ De
© ejecucion del contrato, No L 5 ] T 6 N
S| ol g ¢ ) < ) ' z de una visor | S o8 supervisor del | acuerdo
= | 2] 3g 2 informacion errada o satisfacci ol 8 ° ° 8=
5| £ 9 © " . 4 17 2w sola S = del 2 1] contrato y con el
| & 3 o desactualizada y el 6ndela Z| 8 @0 8 8o L2
S| E| 9 ¢ contratista ejecuta necesidad € | Persona, @ corll| © 6 comunicaciona | - plazo de
w g 2 o N 8 evitando el to T c -g las demas ejecucion
) actividades propias del maneio ° = 8 ersonas que
objeto contractual y de ! ] 3 P S q
R por t > manejan
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