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Santiago de Cali, Enero 16 de 2025
Doctor

OSCAR ALBERTO LENIS IBARGUEN
Secretario de Asuntos Etnicos del Departamento del Valle del Cauca.

Respetado Doctor:

Comedidamente, presento a usted el requerimiento para realizar el proceso de contratacmn de Apoyo
a la Gestion en la Secretaria de Asuntos Etnicos, para el desarrollo del sngmente objeto y actividades:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

“Prestar los servicios como apoyo a la gestion en la Secretaria de Asuntos Etnlcos en el marco del
proyecto denominado “Fortalecimiento Organizativo y Fomento de !niC|at|yasP ductlvas y Sociales
para el Desarrollo Integral de las Comunidades Etnicas del Valle del Cauca’

1.1 ALCANCE DEL OBJETO: OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1)Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados.

2) Apoyar en la coordinacién y ejecucion de talleres y espacios de particip cnén ciudadana con
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en los mUnICIpIOS B

3) Brindar asistencia técnica a los Consejos comunitarios, organlzamones de base y otras formas
organizativas de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y pale queras en temas jUI’ld!COS
y administrativos. g

4) Apoyar el desarrollo de las mesas de concertacion con comunidade g s-,"i:afrocolombaanas
raizales y palenqueras en los municipios para dar cumplimiento al Plan Departamental de Desarrollo.

5) Brindar apoyo estratégico y logistico para la realizacion de eventos conmemoratlvos gue promuevan
ia memoria e identidad cultural afrovallecaucana.

6) Apovyar en la organizacion y coordinacion de encuentros de dialogos con dere de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

7) Colaborar en la identificacién y caracterizacion de los Consejos Comu_l_arlos organ;zacnones de
base y demas formas organizativas de las comunidades negras, afroco!ombianas raizales y
palenqueras con iniciativas productivas, sociales y ambientales.

8) Asistir en Ia sistematizacion de ia informacion obtenida de las mesas de trabajo’ talleres y mesas de
concertacién.

9) Aplicar durante la ejecucion del contrato los lineamientos establecidos
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10) Presentar de manera mensual al supervisor del contrato los reportes cuantitativos y cualitativos
sobre el avance de las actlvadades

11} Realizar la entrega opo gpa y adecuada de toda la documentacion solicitada por la Secretaria de
Asuntos Etnicos, 1ncluyendo_;la carga de informacion al drive, digitalizacion de fistados de asistencia,
encuestas, y la subida de snformes y documentos correspondientes al SECOP |l.

12) Las demas que sea; lghadas por el supervisor del contrato inherentes a la naturaleza del mismo.
1.2 LUGAR DE EJECUGION'
Departamento del Vaile del Cauca Municipios Priorizados del Proyecto, espec:almente Jamundi.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA NECESIDAD

Conforme al articulo-305 de ia Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accion
administrativa del Departamento asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo.- ,

Que el articulo 2.2.1.2.1:4.9, del Decreto No. 1082 DE 2015, establece que los contratos de Prestacién
de Servicios Profesuonales VE :de apoyo a la gestion, pueden celebrarse directamente con la persona
natural o juridica que esté en. capamdad de ejecutar el ohjeto del contrato siempre y cuandoe la entidad
estatal verifique la ldoneldad 0 experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Asi las cosas, como consta &h el certificado expedido por el subdirector de Recursos Humanos, en la
planta global de cargos’ dei'Departamento, no hay personal suficiente para el desarrollo de las
actividades menc:onadas -anteriormente; por lo anterior se requiere contratar personal de Prestacion de
Apoyo a la Gestidén para el desarrollo del objeto contractual.

Atentamente,

Carlos Alberto Perea Marfinez
Subdirector T, cn:co de Asuntos Afrodescendientes

Redaclor y tragkcriptor — Juan Raui Vnsumo Periaza — Profesional Universitario
Reviso : Carlgs Alberto Perea Mamnez = .Subdirector Técnice Afro n—




	Page 1
	Page 2

