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FORMATO COMPLETO

y ' ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
ernd y Oden (Luyes 150 ca 1995, 439 y 442 da 1058)
Tapais Noina Lomns

‘:féll QNBQ

NACSONALIDAD PAS
coL @ EXTRANJERO O COLOMBIA

on | 2r|ues | @ |ano | e |

LIBRETA MIUTAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NOMERD DM,
FECHA Y LUGAR DE NACMENTO OMECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA AVENDA 6 N 52 N 24 PATIOS DE LA FLORA 101 BLOQUE 4

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMSA CEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CAU
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UINA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10, A 6o, DE BACHLLERATO EQUNNALEN A LOS GRADOS 6o, A 11e. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TINAO O6TEMDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARA SECUNCARIA FECHA DE GRADO
rlz]ls]els] ¢ | T ¢ | ] o] o] vs [ 2] ato | 19
EDUCACION SUPERIOR (PRECRADO Y POSTGRADO)
DRJCENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MOOALIDAD ACADEMICA ESCREBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARM)
£ (ESPECIALIZACION) MO (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DI LA TARJIETA PAOFESIONAL (81 ESTA 1A 5100 PREVISTA EN UNALEY),
MOOALIDAD No. SEMESTRES GRADUADOD | s DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMNACION Mo. DE TARJETA
i RN 81 NO OR7ENS VES ARO g
EEPECIALISTA EN DERECHD
POSTGRADD 2 % ACMNISTRATIV (] 2007 150971
PREGRADO ] DERECHO 06 2008 150871

b ) EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ EL DESARROLLOD

EDUCACION PARA FL TRABAJD ¥ L DESARNOLLD HUMAND

DXLUGENCAE ESTE PUNTO EN ESTRIGTD OROEN CAONCLOGICO; PN LA NUOALDAD, FSCRRA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARIOLLO HUMAND)
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layss 180 ca 1265, 489 y 443 da 1956)

GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUGION MODALIOAD No. TOTAL HORAS ESTUD0S O TITULoS
] NO OBTENIDOS | MES ARO
X

4 IDIOMAS

ESPednmewsnnmwmzmzsnwmoue:mutse.escmeoesmnimmalamowvmm)

IDIoMA

LOLEE

5 EXPERIENCIA LABORAL

mmewmmmoo&mmo«mammmoomwwmwmgm

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNCIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL)
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

o | [ Mee| 11 | Ao 223 | o] 0 [ aee| 12 ] an ] 202

CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA CIRECCION
ABOGADO A LA ASESORIA DE OBRAS 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARRERA 3 ESTE 344

ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD POBUCA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 13 | Mos| 2 | Ao e | i | | Mos| 10 | an | 2023

CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION
ABOGADO APOYO A GESTION 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARREAA 3 34 34 OESTE PALACIO SAN FRANCISCO

ENPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PrivaDA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBSA
DEPARTAMENTO MUNICTPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CcALl
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
$2000000 Do [ 14 | mes] v | At w2 | o] st [mes| 2| o] 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
323. ABOGADA 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARAERA N 9 10 EDIFICIO PALACIO SAN FRANCISGO
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

{Layes 130 e 1605, 455 y 443 s 15908)

ENFLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIOAD posca | pravaoa | eais
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUMCIEY0 CORREOD ELECTRONCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIRO
on| 22 [ wes| o7 | aso| 222 | Do | 20 | mes| 08 | A | 222
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIOW
2895-AB0GADA 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARRERA BN 9 4 EDIFICIO PALACK) DE SAN FRENCISCO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD posuca | pavaow | eals
PERSONERIA DE CALI X COLONSIA
DEPARTAMENTD MUNCIRI0 CORREOD ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
et pu| 18 [me] ot | an] 22 [ow] 30 | M| o8 | Ao 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENCIA DIRECOION
TIPO SERVIDOR | CONTRATISTA D1 AREA DE DERECHOS HUMANOS Y FAZ
EMPLEC O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIOAD POBLICA | muvaca | pals
COBERNACION DE VALLE DL CAUCA X COLOMOIA
DEPARTAMENTD MUNICHRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dim | 14 | ses| 0t | Ao] ez | o] 0 | mes| 08 | As | 022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECOON
TIPO SERVIDOR | CONTRATISTA 01 AREA DE INFRAESTRUCTURA VIAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ERIVADA | PAIS
CONSUCOL- JEP X CoLoMaiA
OEPARTAMENTO MUNCPIO CORRED ELECTRONCO ENTIOAD
BOGCTA D.C. BOCOTA.DC.
TELEFONOS FECHA DE WGRESO FEGHA DE RETIRO
Ow| 12 | Mes]| 12 | a0 202t [ ow] 11 [mes] o1 | ate| 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ANALISTA CALLE T2N-835
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD POSUCA | PRIVADA | PAIS
FERSONERUA DE CALI X COLONBIA
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONCO ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS FIFCHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
st Dia| 5 | Mea| 00 | Ato] 221 | Dis| 31 | Mes| 12 | Ao 221
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyos 190 de 1055, 489 y 443 do 1563)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PA'S
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLONEA
CEPARTAMENTO MUMCFIO CORREOD ELECTRONICO ENTIOAD
ARCHPIELAGO DI SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
O | 10 | Mes| o6 | Ao] 220 | ou]| 10 [ M| 12| 0| z0:
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR 4151, SECRETARIA DE MNFRAESTRUCTURA
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
FMPRESA O ENTIDAD FOauCs | Frrvaoa | Pals
PERSONERIA DE CALI X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNCPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
pio| o8 | ses| o5 || 2 [ ow| 3 ] er | aw | 2
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ORECHON ﬁ
CONTRATIETA CERECHOS MUMANOS - GAM TORAL ALCALDIA PISO 13
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBUCA PRIVADA | PA'S
% COLONBIA
DEPARTAMENTO MUNCIPX0 CORRED ELECTRONCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL!
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
enen Do | 2z [ ms| ot [ Aol 22 [ou| a1 [me] o3| Aw] 2o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCHON
CONTRATISTA DERECHOS HUMANGS Plazcleta del CAM piso 13 tore Alcaidln
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA | PAIS
FERSONERIA DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO WUNCPO CORRED ELECTRGNCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA oAUl L2
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S oo | o | Ms]| 01 | anc] w0 |ow] 31 [ 2] a0 mm
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION
TIPO SERVICCR / CONTRATISTA 01 AREA D€ DERECHOS HUNANOS g
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR i
EMERESA O ENTIDAD pUBICA | PrvaDe | PASS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUTICIEO CORREQ ELECTROMOCO ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONDS FECHA DF WGRESO FECHA O RETIRO
0328559242 Dl | o2 [Mos| 08 [ Ado] 206 | o] 2 [es] o0 [ a0 20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DRECCIN
CONTRATISTA PLANEAGION CARRERA M 5B 3 55
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Lirpas 190 de 1585, 403 y 443 0% 1908)

ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ’daxucA PRIVADA ggs
DEPARTAMENTO MUNICIRO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
) FECHA DE INGRTSO FOCHA DE RETIRO
azseem2 oa] oo [ Mes| o6 | M| 2 Jow| 3t [ e[ 00 | 6] 2
CARGO O CONTRA DEPENDENGIA DIRECCION
eomm%sn el PLANEACION CARRERA IS 583 55
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTADAD PUSUCA PHTADA | PAJS
GOBZANACION DE VALLE DEL CAUCA x COLOVBIA
DEFARTAMENTO MUNICTPO CORREQ ELECTRNOCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECMA DI AETIRO
230000 ol | 17 | wes] o1t | At0| w0 | ow ]| 20 | aes| o8 | am | 220
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION
CONTRATISTA DESARRGILD WNSTITUCIONAL CARRERAGEQY 10
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD poBuCA | PRrvaDA | PAS
mmmm.umnwﬁu % COLOMBIA
LAECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERY
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL)
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETRO
gaasashii D] 20 | M| ot [Ao] wxm | om]| = [aes| os | A ]| 302
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION - Carrers 38 #533466
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA | PAlS
mmmuzmmumnmvu X COLONBIA
| SRCREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICPIO CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ALl
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S Da] 10 | wwa] ot [ aso] 201 | o] 30 [ame] 12| A0] 20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION
CONTRATISTA PLANEACION « cameca 36 # 58385
EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD 3 POBUCA | Prrvana | PALS
GOBEANACION DE VALLE DEL CALCA x COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICEID CORREO ELECTRONCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GALL
TELEFONOS FECHA OF INGRESO FECHA DE RETIRO
6200009 Dia| % | Mes] 3 | A]| 2019 | O | 31 | Mea] 08 | A | 2010
CARGO O CONTRA DEPENDENCIA DIRECCION
conm?nn G DESARRDLLO INSTITUCIONAL CARRERAG C S Y 10
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Rayes 100 Sa 1905, 450 y 443 do 1093)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | FRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICE0 CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA OF RETIRO
grsanR oo 18 [ms| of [aw]| % |oe| @ [mee]| oo [ M| 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA M $813 85
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAJS
GOSERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNCIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE D€L CALCA CALI
TELEFONOS EFECHA DE WGRESO FECHA DE RETIRO
o | o5 | Mes| 12 | ao| s | ow| a1 | mes| 12 | a0 | 200
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECTION
CONTRATISTA 4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE Sn direcotn
ENPLED O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVAGA | PalS
X COLONBA
DEPARTAMENTO MUNICPIO CORREC ELECTRONICO ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA CAL)
TELEFONOS FECHA DE IWGRESO FECHA DE RETIRO
siasaa O | 0 | Mes| 01 | ao] 20w | om] 28 | wmes| 12 | Aw ]|  20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA S 5B3 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pals
X COLONE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cAU
TELEFONOCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0326565242 o | 10 | M| 00 | ane| 2w | o] 3 [aes| o2 | A  2om
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FLANEACION CARRERA 38 SB3 88
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNOSIPNG CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAU
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325568242 Dw| os | mes| o1 | Ao e | o] o1 [ awa] 0o | A |  zom
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 38 58355
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 100 de 1995, 480 y 443 de 150)

EMPLED O CONTRATO ANTERICR
POBLICA PRIVADA | pPAIS
EMPRESA O ENTIDAD 5 e
DEPARTAMENTO MUNICHPIO CORRED ELECTRONICO ENTIOAD
VALLE CEL CAUCA CAL|
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2102570 Ois | 15 | Mes| 05 | aw] 2017 | D] 16 | Mea|] 2| A0| 2w
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACCESO A TIERRAS CALLETZNG 55
ENPLEQ O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA | PAlS
ONG CENTRO INTERNACIONAL DIl TOLEDO PARA LA PAZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORRED ELECTROMCO ENTICAD
BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis | o8 | Mes| o7 | ase| 2006 | o] % || o4 | | 2w
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCA DRECCION
CONTRATISTA COPERACION INTEANACIONAL S diwcoon
EMPLED © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PrevaDa | Pals
x COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMCO ENTIOAD
BOGOTA D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| o2 | mn| o8 | ao| 2 [ow] 0 [mes| o6 [ o] 20
CASGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DERECHOS MUMANOS Sh cinccon
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD POBUCA PRIVADA | PAS
% COLONEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORAED ELECTRONCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
FECHA DE INGRESO FECHA D8 RETIAC
3813000 pa| o [ M| oo | me] 2n | ow] e [wes] | A 20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENTIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ CARFESABN 10 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMNISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
LBESTITUCION DE TIERRAS DESPOIADAS
DEPARTAMENTO MONCIEND CORREO ELECTAONICO ENTIOND
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 01 [ mos| 02 | Am| 200 | o] 12 | M| or | Ao | 2
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION
CONTRATISTA ACCESO A TIERRAS $h clecsitn

o
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1955, 420 y 443 de

199)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PosUCA | PrivabA | PAls
UNIDAD ADMNISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
[ RESTITUCION DE TIERRAS DESPQJADAS
DEPARTAMENTO MUNCIPIO CORRED ELECTROMGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D 18 | Mos| o0 | mo| w1z [ om] 31 [me] 2] a0 | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ACCESO A TIERRAS $in dreccicn
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTICAD puBUCA | PRvADA | PASS
JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS X COLGMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPO CORRED ELECTRONICC ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oo | 26 | Mes| 11 | Aw]| 2009 [ ow| 30 | mes| o8 | an | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION /ﬁ
CONTRATISTA Sin dreccitn
ENPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD poaLica | PrIvaoA | PASS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPO CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CcAU
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Do | 13 | M| o4 | Ao] 2000 | Dw| o0 || 00 | A | 200
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Shdneccon
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD plsuca | puvaoa | Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Do | @ | ms| oo | ao| 2000 | o] % | ames] o | an | 7008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DE IMPUESTOS Sin dreccion
~ EXPERIENGIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA POBUICA PRIVADA FAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piac | o | e | o | | s | | A |
AREA DE CONOCIMIENTO MVEL EDUCATIVO DIRECCION
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyes 180 ce 1E5S, 453 y 441 de 1534)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUNERD DE AROS Y MESES

ACION TIENPO DE EXPERENCIA
ARODS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 9

EMPLEADO DEL SECTCR PRIVADD

TRASAJADCR INDEPENDIENTE

EXFERENCIA DOCENTE

[ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANFIESTD BAJC LA CRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE 81 NO
ORDEN
LA ADMNISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICILO So, DE LA LEY 15059)

Cludad y fecha de digenciamiento

ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES D8 WHARILOAD € INCOPATIBLIDAD DEL
CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS GHEEOS FUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO OUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PREEENTE FORMATD UNICO DE HOM DS VIDA, SON

Eaevo 2025

=

\Y -

FIRMA OCL SERVIDOR MO O CONTRATISTA

s OESERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATOS

SOPORTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUE SUMINISTRADA MA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS COCUNENTOS QUE HAN SIDO FRESENTADOS COMO

Mobole Ayckimabel

Cali. ereglzoze.

Cludad y facha NOMBRE Y F\RMA GELEFEMFERSOWO%ODNTRATOS

LMEZA GRATUITA DE ATINCION AL CLIENTE Mo, $140500 1 1778 PASINA WER: wan Ancion s 0 oo oo

ord
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FECHA DE‘NACIMIENTO 27-AGO-1981

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 O+ F
ESTATURA &.5. R .. SEXO

18-NOV-1999 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION W
REGISTRADOR NACIONAL
IVAN DUQUE ESCOBAR
ol * ki)
I -

THERA

)

IR 1,

P-3100100-65081302-F-0031578370-20000814 01107 00224B 02 088348352



universidad 3.5 UNIVERSIDAD DE
‘ pQIltlf}Cla il SAN BUENAVENTURA
Bolivariana /|CALI
CONVENIO INTERINSTITUGIONAL m
ACTA DE GRADO No 2007-04 :

En la ciudad de Cali, Departamento del Valle del Cauca, el dia siete (07) de diciembre del afio dos mil siete

(2007).,' en el Auditorio Central “Fray Alberto Montealegre” de la Universidad de San Buenaventura Cali se |
cumplio el acto solemne para otorgar el titulo de Especializacion en éreas juridicas, en virtud del Acuerdo No 118

del 21 de Septiembre de 1989 y de la Resolucion No.0303. del 14 de Febrero de 1992 del ICFES que permite el
funcionamiento del Programa de Derecho Administrativo de la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin, en

convenio con la Universidad de San Buenaventura de Cali.

ector de la Universidad de San Buenaventura de

El acto lo presidieron Fray PABLO CASTILLO NOVA, OFM, R
JEZ Rector de la Universidad Pontificia Bolivariana

Cali y Monsefior LUIS FERNANDO RODRIGUEZ VELASQUE

de Medellin, o su representante.

En 'gste acto la Universidad Pontificia Bolivariana en su Unidad Docente Facultad de Derecho y Ciencias

Politicas, en convenio con la Universidad de San Buenaventura de Cali, confirio el titulo de ESPECIALISTA EN
dentifica con la Cédula de Ciudadania

DERECHO ADMINISTRATIVO a LORENA ZAPATA MOLINA quien se |
No 31.578.370 de CALI, quien cursd y aprobd la totalidad de las exigencias académicas del programa de

Estudios y cumplié con las normas legales y reglamentarias que se establecen en el convenio interinstitucional.
guientes términos: "Jurais a Dios y Prometéis a la Patria,

sostener la independencia, el orden y las libertades suyas, defender siempre los fueros de la justicia, practicar
vuestra profesion de acuerdo con las normas de la moral cristiana y trabajar por el adelanto y progreso de la

Universidad Pontificia Bolivariana y de la Universidad de San Buenaventura?".

El graduado presté el juramento de rigor en los si

El graduado respondio: "SI JURO". El presidente agrego: "Si asi 1o hiciereis, Dios y la patria 0s lo premien, si no,

Ely Ella os lo demanden”.

Se expide y firma el siete (07) de diciembre del afio dos mil siete (2007).
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MONSERNOR LUIS FERNANDO RODRIGUEZ V. FRAY PABLO CASTILLO NOVA/OBHA "%
RECTOR UPB RECTORUSB /%7 ¥ \5h
DR. LUIS FERNANDO URIBE RESTREPO .
DECANO UPB DECANO USB
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SAN BUENAVENTURA

PERSONER{A JURIDICA RESOLUCION No. 1326 DEL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

Abogada

forena Zapata (olina

CC.No. 31.578.370 - Cali

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Cauca, 23 de Junio de 2006

B e %@’O;

Rector Decano

o Moy

Secretario General
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PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937, MINISTERIO DE GOBIERNO

en convenio con

Universidad de San Buenaventura Cali

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCION No. 1326, DEL 25 DE MARZO DE 1975, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

teniendo en cuenta que

forena Zapata (Nolina

Cédula de ciudadania No. 31.578.370  Expedidaen Cali

Cumplio los requisitos académicos exigidos de conformidad con las normas legales

y complementarias vigentes, le otorga el titulo de

EsPecialista en Dervecho Administrati

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma en Santiago de Cali,
alos 7 dias del mes  Diciembre = de 2007

Mﬁﬂ/ L. Vawne %

Universidad Pontificia Bolivariana Universidad de San Buenaventura Cali
‘ Rector
P e S 5W
Universidad Pontificia Bolivariana Uni : Buienaventura Cali
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas Facultad de Derecho
Decano Decano
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L Repirhlica de Colombia

g en st omhire

&l Qolegio de T Presentacion
Amuacatal

Autorizado por [a Secretaria de Educacion Bepartamental, segin
Resolurion No. 0176 de Abril 10 de 1992

u lx Resolucisn No. 023 de Tinern 28 de 1992
onfiere a

Forena Zapata Molina

Jentificada con TI. No. 810827-01796 e Cali (V)

el @itulo de

Bachiller Académicn

Hor haber cursado y aprobudo [os estudios covrespondientes
al nifrel de Tducacion Medix, segin [os plaves y programas Gigentes.

Bado en Bantiago de Cali, a3 de Juliv de 1090

Anotado al Holio 051 del Wibro de Registro IAuternn No. 2
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Weta de Grado

€l Colegio de la Presentacion
"Aquacatal"

Inscripcion S.E.0056-P
DANE 37600100974

En la ciudad de Santiago de Cali, a los tres ( 03 ) dias del mes de Julio de 1999 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos del ultimo grado, las suscritas Rectora y
Secretaria en la Rectoria del COLEGIO DE LA PRESENTACION AGUACATAL,
Institucion aprobada hasta 1998-1999 en el Nivel de Educacion Media y autorizada por el
Secretaria de Educacion Departamental para otorgar el titulo de BACHILLER en la
modalidad de ACADEMICA, segun Resolucion No. 0176 del 10 de Abril de 1992 y con
Reconocimiento Oficial No. 023 de Enero 28 de 1999 hasta el afio lectivo 2001-2002.

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las alumnas que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica, se procedio
a otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO a la graduanda cuyos nombres, apellidos
y numero del documento de identificacion se relacionan a continuacion:

Es fiel copia del Acta original General No. 022 de fecha tres ( 03 ) de Julio de 1999, que

consta de setenta y tres ( 73 ) alumnas, que comienzan con el nombre de SANDRA
LORENA ALVAREZ CASTELLON vy se cierra con el nombre de MARIA LORENZA
ZULUAGA HOYOS.

Dada en Santiago de Cali, a los TRES ( 03 ) dias del mes de Julio de 1999, se firma por
quienes intervinieron, en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 70. del Decreto 180 de
1981 y el Decreto 921 del 6 de Mayo de 1994.

Firmado y Sellado por

L.

o \n!en, N
4 \ ‘/ \
' h EAN

/‘) -~ l{° SECRETA®R)A "'l

( %
Q?f/" ‘)’/\/’&’i‘/& ;/ Mw{ *r—‘){";“l, ‘U \!\i’/
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RECTORA SECRETARIA '
C.C.No0.25.014.614 de Quimbaya C.C. No. 26.485.707 de Garzon (H)
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

No. 047-24
CERTIFICA:

Que LORENA ZAPATA MOLINA identificado con la cédula de ciudadania N° 31.578.270
expedida en la ciudad de Cali, celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.310,02-59.2-0115

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Objeto: Prestacién de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento
integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual. 3. Realizar el apoyo
al proyecto Mantenimiento integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca. 4. Apoyar
el seguimiento y ejecucion al plan vial segln sea el caso. 5. Apoyar la elaboracién y revision a
los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes modalidades, en las
diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales, bajo los principios de
calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se estén desarrollando al interior de la Secretaria
de Infraestructura, 6. Atender las consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas
por miembros directivos de la administracion Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los
derechos de peticién, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la
Secretaria de Infraestructura. 8. Acompafar al Secretario de despacho, Jefe de la Oficina
Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando se requiera de
su apoyo. 9. Verificar que la documentacion legal requerida para contratar se encuentre completa
y debidamente diligenciada. 10. E| confratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o
actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de informacion que maneja la
Secretaria de Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como también los de
contratacién estatal entre otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP | y SECOP Il. 11, El
contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo de trabajo al
cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraestructura, como también a aquellos
equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o esporédicos, donde una vez
sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos de Trabajo segun la dependencia

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOSERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION CEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

<

Departamento del Valle del Cdigo: FO-Ma-P2-28
Cauca
Versién: 02
CERTIFICACION | \‘
CONTRATO PRESTACION DE | Facha de aprobacin: 16/01/2023 |
i |SERVDC|08 Y
Gobernac NI ANTIA -
NIT. $50399029-5 MINIMA CU Pagina 2 de 3

a la cual fue asignado. 12. Para la autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de
encontrarse al dia en las respuestas a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos
de Peticitn) entre otros, que le sean asignados como responsable o como enlace. 13. Rendir un
informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual. 14.
pagar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral.

Valor: $36.300.000

CDP: 5500004406 del 27 de enero de 2023.

RPC: 5600048794 del 13 de febrero de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 13 de febrero de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 31 de julio de 2023

OTROSI nimero: 1.310.02-59.2-01151

Valor: $18.150.000

CDP: 5500004752 del 16 de junio de 2023

RPC: 5600053783 del 19 de julio de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 31 de octubre de 2023

Contrato nimero: 1.310.02-59.2-0432

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento
integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asl mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 3. Realizar el apoyo
al proyecto Mantenimiento integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca. 4. Apoyar
el seguimiento y ejecucién al plan vial seglin ses el caso. 5. Apoyar la elaboracién y revisién a
los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes modalidades, en las
diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales, bajo los principios de
calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se estén desarrollando al interior de la Secretaria
de Infraestructura. 6. Atender las consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas
por miembros directivos de la administracién Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los
derechos de peticion, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la
Secretaria de Infraestructura. 8. Acompafiar al Secretaric de despacho, Jefe de la Oficina
Asescra de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando se requiera de
su apoyo. 9, Verificar que la documentacién legal requerida para contratar se encuentre completa

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRCOUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCR (A) YIO SU REPRESENTANTE.
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y debidamente diligenciada. 10. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o
actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de informacién gue maneja la
Secretaria de Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como también los de
contratacion estatal enire otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP | y SECOP II. 11. El
contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo de trabajo al
cual fue designade al interior de la Secretaria de Infraestructura, como también a aquellos
equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o esporadicos, donde una vez
sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos de Trabajo segln la dependencia
a la cual fue asignado. 12. Para la autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de
encontrarse al dia en las respuestas a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos
de Peticidn) entre otros, que le sean asignados como responsable o como enlace. 13. Rendir un
informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual. 14.
Pagar oportunamente los apories al sistema de seguridad social integral.

Valor: $12.100.000

CDP: 5500004752 del 16 de junio de 2023

RPC: 5600057857 del 21 de noviembre de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 21 de noviembre de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 30 de diciembre de 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de enero de 2024.

\

S
NUBIOLA ARISTIZABAL CASTANO
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién

Proyecto: Neyci Yomara Montafho Valecilia - Auxiliar administrativo
Anexa reclo estampiia 990100000008152962

La presente certificacion no es valida sin estampillas,

A S Rb—— -
SRR L e,

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PRCHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

No. 047-24
CERTIFICA:

Que LORENA ZAPATA MOLINA identificado con la cédula de ciudadania N° 31.578.270
expedida en la ciudad de Cali, celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.310,02-59.2-0115

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Objeto: Prestacién de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento
integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual. 3. Realizar el apoyo
al proyecto Mantenimiento integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca. 4. Apoyar
el seguimiento y ejecucion al plan vial segln sea el caso. 5. Apoyar la elaboracién y revision a
los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes modalidades, en las
diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales, bajo los principios de
calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se estén desarrollando al interior de la Secretaria
de Infraestructura, 6. Atender las consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas
por miembros directivos de la administracion Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los
derechos de peticién, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la
Secretaria de Infraestructura. 8. Acompafar al Secretario de despacho, Jefe de la Oficina
Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando se requiera de
su apoyo. 9. Verificar que la documentacion legal requerida para contratar se encuentre completa
y debidamente diligenciada. 10. E| confratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o
actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de informacion que maneja la
Secretaria de Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como también los de
contratacién estatal entre otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP | y SECOP Il. 11, El
contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo de trabajo al
cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraestructura, como también a aquellos
equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o esporédicos, donde una vez
sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos de Trabajo segun la dependencia
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POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION CEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE
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a la cual fue asignado. 12. Para la autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de
encontrarse al dia en las respuestas a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos
de Peticitn) entre otros, que le sean asignados como responsable o como enlace. 13. Rendir un
informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual. 14.
pagar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral.

Valor: $36.300.000

CDP: 5500004406 del 27 de enero de 2023.

RPC: 5600048794 del 13 de febrero de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 13 de febrero de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 31 de julio de 2023

OTROSI nimero: 1.310.02-59.2-01151

Valor: $18.150.000

CDP: 5500004752 del 16 de junio de 2023

RPC: 5600053783 del 19 de julio de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 31 de octubre de 2023

Contrato nimero: 1.310.02-59.2-0432

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento
integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asl mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 3. Realizar el apoyo
al proyecto Mantenimiento integral de la red vial del departamento del Valle del Cauca. 4. Apoyar
el seguimiento y ejecucién al plan vial seglin ses el caso. 5. Apoyar la elaboracién y revisién a
los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes modalidades, en las
diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales, bajo los principios de
calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se estén desarrollando al interior de la Secretaria
de Infraestructura. 6. Atender las consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas
por miembros directivos de la administracién Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los
derechos de peticion, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la
Secretaria de Infraestructura. 8. Acompafiar al Secretaric de despacho, Jefe de la Oficina
Asescra de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando se requiera de
su apoyo. 9, Verificar que la documentacién legal requerida para contratar se encuentre completa

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRCOUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCR (A) YIO SU REPRESENTANTE.
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y debidamente diligenciada. 10. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o
actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de informacién gue maneja la
Secretaria de Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como también los de
contratacion estatal enire otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP | y SECOP II. 11. El
contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo de trabajo al
cual fue designade al interior de la Secretaria de Infraestructura, como también a aquellos
equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o esporadicos, donde una vez
sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos de Trabajo segln la dependencia
a la cual fue asignado. 12. Para la autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de
encontrarse al dia en las respuestas a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos
de Peticidn) entre otros, que le sean asignados como responsable o como enlace. 13. Rendir un
informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual. 14.
Pagar oportunamente los apories al sistema de seguridad social integral.

Valor: $12.100.000

CDP: 5500004752 del 16 de junio de 2023

RPC: 5600057857 del 21 de noviembre de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 21 de noviembre de 2023

Fecha de terminacién del contrato: 30 de diciembre de 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de enero de 2024.

\

S
NUBIOLA ARISTIZABAL CASTANO
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién

Proyecto: Neyci Yomara Montafho Valecilia - Auxiliar administrativo
Anexa reclo estampiia 990100000008152962

La presente certificacion no es valida sin estampillas,
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA!

Que LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cédula de ciudadania N°

31,578.370 expedida en la ciudad de de Cali Valle, celebré y ejecuté a cabalidad los
siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

1. Contrato nimero: 1.310.02-59.2-0302

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 22 de julio de 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto

Desarrollo de la Infraestructura del Transporte a cargo del departamento del Valle del
Cauca,

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere
las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el area
supervisora para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consclidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a la Secretarla de Infraestructura y/o al supervisor, las
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carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) E| CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la Secretarfa de Infraestructura, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuenire afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situaciéon a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - con una
antelacion minima de 30 dias & su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la Secretaria de Infraestructura, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado
el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Infraestructura, en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause peruicio a la Adminisfracion o
terceros. lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SICEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y

E"S}u’dom_mmo es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
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508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por
el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infraestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estado antes del pago
de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2 4.2.18 del Decreto tnico reglamentario 1072 del 2015
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respeclivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederé a registrar la
informacién en el mismo. Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion, V) Toda informacién o formatos
generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.
2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que
le imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto
contractual. 3. Realizar el apoyo al proyecto Desarrollo de la Infraestructura del
Transporte a cargo del departamento del Valle del Cauca. 4. Realizar y/o apoyar los
seguimientos de las diferentes actividades sectoriales que adelanta la dependencia
dentro del marco de la infraestructura del Transporte. 5. Apoyar la elaboracién y revision
a los procesos administrativos de selecciéon de contratistas en sus diferentes
modalidades, en las diferenles etapas precontractuales, contractuales y pos-
contractuales, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se
estén desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6. Atender las
consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas por miembros directivos
de la administracion Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los derechos de
peticién, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de
la Secretaria de Infraestructura. 8. Acompanar al Secretario de despacho, Jefe de la
Oficina Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando
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se requiera de su apoyo. 9. Apoyar la elaboracién y revision de los procesos en las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales. 10. Verificar que la
documentacién legal requerida para contratar se encuentre completa y debidamente
diligenciada. 11. Acompafiamiento en diferentes actividades de gestién social que se
lleven a cabo en la Secretaria de Infraestructura principalmente brindando su apoyo en
el acercamiento y la concertacién con las comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencién en infraestructura vial que se adelantan en la dependencia.
12. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar la informacién
correspondiente en los sistemas de informacién que maneja a Secretaria de
Infraestructura por razéon de sus actividades y objetivos como también los de
contratacion estatal entre otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP |y SECOP II. 13.
El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo
de trabajo al cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraestructura, como
también a aquellos equipos dgiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o
esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetive de este volvera a su
Equipos de Trabajo segin la dependencia a la cual fue asignado. 14. Para la
autorizacion de pago de la cuenta de cobro debe de encontrarse al dia en las respuestas
a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos de Peticion) entre otros, que
le sean asignados como responsable o como enlace. 15. Rendir un informe mes a mes
y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual. 16. Pagar
oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral. 17. Una vez se
hubiere habilitado el sistema de informacién y gestion del empleo publico — SIGEP -
Administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, el contratista
deberé registrar la informacion de su hoja de vida, de conformidad con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 0019 de 2012,

Valor: $ 16.500.000

Plazo: 3 MESES

CDP: 5500003752 del 29 de junio de 2022

RPC: 5600038347 del 22 de julioc de 2022

Fecha de terminacién del contrato: 30 de septiembre de 2022

2. Contrato niumero: 1,310.02-59.2-0556

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 14 de noviembre de 2022

Este documento es propledad de la Administracién Central del Deparfamento del Valle del Cauca, Pronhbida su ateracion o
maaicacon por cualquier madio, sin previa autorizacion de fa sedora Gobemadora.
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Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto
Desarrollo de la Infraestructura del Transporte a cargo del departamento del Valie del
Cauca.

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere
las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el area
supervisora para el sequimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA adn
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a la Secretaria de Infraestructura y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Infraestructura, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
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Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a

obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y ‘acudir a estos lugares con

los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,

Gafas protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los

productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro

de los términos fijados por la Secretaria de Infraestructura, y en todo caso sin exceder

los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado

el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de Infraestructura, en tiempo

real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de

conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1963 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comiin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por
el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infraestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estado antes del pago
de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2 4.2.18 del Decreto Unico reglamentario 1072 del 2015
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Piblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
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Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos
generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.
2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que
le imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto
contractual. 3. Realizar el apoyo al proyecto Desarrollo de la Infraestructura del
Transporte a cargo del departamento del Valle del Cauca. 4, Realizar y/o apoyar los
seguimientos de las diferentes actividades sectoriales que adelanta la dependencia
dentro del marco de la infraestructura del Transporte. 5. Apoyar la elaboracién y revision
a los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes
modalidades, en las diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-
contractuales, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se
estén desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6. Atender las
consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas por miembros directivos
de la administracion Departamental. 7. Proyeclar las respuestas a los derechos de
peticion, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretaric de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de
la Secretaria de Infraestructura. 8. Acompanar al Secretario de despacho, Jefe de la
Oficina Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando
se requiera de su apoyo. 9, Apoyar la elaboracion y revision de los precesos en las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales. 10. Verificar que la
documentacion legal requerida para contratar se encuentre completa y debidamente
diligenciada. 11, Acompanamiento en diferentes actividades de gestion social que se
lleven a cabo en la Secretaria de Infraestructura principalmente brindando su apoyo en
el acercamiento y la concertacién con las comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencion en infraestructura vial que se adelantan en la dependencia.
12. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar la informacion
correspondiente en los sistemas de informacién que maneja la Secretaria de
Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como tambieén los de
contratacién estatal entre otros a saber; GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP |y SECOP II. 13.
El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo
de trabajo al cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraesltructura, como
también a aquellos equipos 4giles a los cuales se le designe para casos especificos y/o
esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su
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Equipos de Trabajo segln la dependencia a la cual fue asignado. 14. Para la
autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de encontrarse al dia en las respuestas
a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos de Peticion) entre otros, que
le sean asignados como responsable o como enlace. 15. Rendir un informe mes a mes
y un informe final relacionado con la ejecucion. del objeto contractual. 16. Pagar
oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral. 17. Una vez se
hubiere habilitado el sistema de Informacion y gestidn del empleo publico — SIGEP -
Administrado por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, el contratista
debera registrar la informacién de su hoja de vida, de conformidad con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 0019 de 2012.

Valor: $ 11.000.000

Plazo: 2 MESES

CDP: 5500003966 del 11 de octubre de 2022

RPC: 5600043643 del 14 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre de 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes febrero de 2023.

bdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Proyectd: Yaneth Quintero Garcla-Téaﬁoo-s%
Anexa recibo estampilla 990100000006823266
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA!

Que LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cédula de ciudadania N°

31,578.370 expedida en la ciudad de de Cali Valle, celebré y ejecuté a cabalidad los
siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

1. Contrato nimero: 1.310.02-59.2-0302

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 22 de julio de 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto

Desarrollo de la Infraestructura del Transporte a cargo del departamento del Valle del
Cauca,

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere
las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el area
supervisora para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consclidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a la Secretarla de Infraestructura y/o al supervisor, las
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carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) E| CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la Secretarfa de Infraestructura, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuenire afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situaciéon a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - con una
antelacion minima de 30 dias & su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la Secretaria de Infraestructura, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado
el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Infraestructura, en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause peruicio a la Adminisfracion o
terceros. lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SICEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y

E"S}u’dom_mmo es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
ficacidn por cualquisr medio, sin previa autonzacion de la seflors Gobernadora. 2088
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508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por
el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infraestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estado antes del pago
de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2 4.2.18 del Decreto tnico reglamentario 1072 del 2015
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respeclivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederé a registrar la
informacién en el mismo. Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion, V) Toda informacién o formatos
generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.
2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que
le imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto
contractual. 3. Realizar el apoyo al proyecto Desarrollo de la Infraestructura del
Transporte a cargo del departamento del Valle del Cauca. 4. Realizar y/o apoyar los
seguimientos de las diferentes actividades sectoriales que adelanta la dependencia
dentro del marco de la infraestructura del Transporte. 5. Apoyar la elaboracién y revision
a los procesos administrativos de selecciéon de contratistas en sus diferentes
modalidades, en las diferenles etapas precontractuales, contractuales y pos-
contractuales, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se
estén desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6. Atender las
consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas por miembros directivos
de la administracion Departamental. 7. Proyectar las respuestas a los derechos de
peticién, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de
la Secretaria de Infraestructura. 8. Acompanar al Secretario de despacho, Jefe de la
Oficina Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando
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se requiera de su apoyo. 9. Apoyar la elaboracién y revision de los procesos en las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales. 10. Verificar que la
documentacién legal requerida para contratar se encuentre completa y debidamente
diligenciada. 11. Acompafiamiento en diferentes actividades de gestién social que se
lleven a cabo en la Secretaria de Infraestructura principalmente brindando su apoyo en
el acercamiento y la concertacién con las comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencién en infraestructura vial que se adelantan en la dependencia.
12. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar la informacién
correspondiente en los sistemas de informacién que maneja a Secretaria de
Infraestructura por razéon de sus actividades y objetivos como también los de
contratacion estatal entre otros a saber: GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP |y SECOP II. 13.
El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo
de trabajo al cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraestructura, como
también a aquellos equipos dgiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o
esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetive de este volvera a su
Equipos de Trabajo segin la dependencia a la cual fue asignado. 14. Para la
autorizacion de pago de la cuenta de cobro debe de encontrarse al dia en las respuestas
a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos de Peticion) entre otros, que
le sean asignados como responsable o como enlace. 15. Rendir un informe mes a mes
y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual. 16. Pagar
oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral. 17. Una vez se
hubiere habilitado el sistema de informacién y gestion del empleo publico — SIGEP -
Administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, el contratista
deberé registrar la informacion de su hoja de vida, de conformidad con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 0019 de 2012,

Valor: $ 16.500.000

Plazo: 3 MESES

CDP: 5500003752 del 29 de junio de 2022

RPC: 5600038347 del 22 de julioc de 2022

Fecha de terminacién del contrato: 30 de septiembre de 2022

2. Contrato niumero: 1,310.02-59.2-0556

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 14 de noviembre de 2022

Este documento es propledad de la Administracién Central del Deparfamento del Valle del Cauca, Pronhbida su ateracion o
maaicacon por cualquier madio, sin previa autorizacion de fa sedora Gobemadora.
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Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto
Desarrollo de la Infraestructura del Transporte a cargo del departamento del Valie del
Cauca.

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere
las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el area
supervisora para el sequimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA adn
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a la Secretaria de Infraestructura y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Infraestructura, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
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modificacién por cualquier medio, sin pravia autorizacién de la sefiora Gobernadora. Pagina 5 ds 8

Powared by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ Departamento del Valle del ;
Couéa Caodigo: FO-MS-P2-26
CERTIFICACION Version, 01
CONTRATO PRESTACION DE
: SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobietiictin MINIMA CUANTIA :
NIT. 2890399029-5 Pagina€de &

Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a

obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y ‘acudir a estos lugares con

los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,

Gafas protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los

productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro

de los términos fijados por la Secretaria de Infraestructura, y en todo caso sin exceder

los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado

el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de Infraestructura, en tiempo

real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de

conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1963 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comiin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por
el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infraestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estado antes del pago
de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2 4.2.18 del Decreto Unico reglamentario 1072 del 2015
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Piblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
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Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos
generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.
2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que
le imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto
contractual. 3. Realizar el apoyo al proyecto Desarrollo de la Infraestructura del
Transporte a cargo del departamento del Valle del Cauca. 4, Realizar y/o apoyar los
seguimientos de las diferentes actividades sectoriales que adelanta la dependencia
dentro del marco de la infraestructura del Transporte. 5. Apoyar la elaboracién y revision
a los procesos administrativos de seleccion de contratistas en sus diferentes
modalidades, en las diferentes etapas precontractuales, contractuales y pos-
contractuales, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia, que se
estén desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6. Atender las
consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas por miembros directivos
de la administracion Departamental. 7. Proyeclar las respuestas a los derechos de
peticion, tutelas y demas peticiones provenientes de diferentes juzgados que le sean
asignados por el Secretaric de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de
la Secretaria de Infraestructura. 8. Acompanar al Secretario de despacho, Jefe de la
Oficina Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando
se requiera de su apoyo. 9, Apoyar la elaboracion y revision de los precesos en las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales. 10. Verificar que la
documentacion legal requerida para contratar se encuentre completa y debidamente
diligenciada. 11, Acompanamiento en diferentes actividades de gestion social que se
lleven a cabo en la Secretaria de Infraestructura principalmente brindando su apoyo en
el acercamiento y la concertacién con las comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencion en infraestructura vial que se adelantan en la dependencia.
12. El contratista se obliga a gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar la informacion
correspondiente en los sistemas de informacién que maneja la Secretaria de
Infraestructura por razén de sus actividades y objetivos como tambieén los de
contratacién estatal entre otros a saber; GEPIT, SPI, SIGEP, SECOP |y SECOP II. 13.
El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun el equipo
de trabajo al cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraesltructura, como
también a aquellos equipos 4giles a los cuales se le designe para casos especificos y/o
esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su
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Equipos de Trabajo segln la dependencia a la cual fue asignado. 14. Para la
autorizacién de pago de la cuenta de cobro debe de encontrarse al dia en las respuestas
a los PQR (peticiones, quejas y reclamos) y DP (derechos de Peticion) entre otros, que
le sean asignados como responsable o como enlace. 15. Rendir un informe mes a mes
y un informe final relacionado con la ejecucion. del objeto contractual. 16. Pagar
oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral. 17. Una vez se
hubiere habilitado el sistema de Informacion y gestidn del empleo publico — SIGEP -
Administrado por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, el contratista
debera registrar la informacién de su hoja de vida, de conformidad con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 0019 de 2012.

Valor: $ 11.000.000

Plazo: 2 MESES

CDP: 5500003966 del 11 de octubre de 2022

RPC: 5600043643 del 14 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre de 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes febrero de 2023.

bdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Proyectd: Yaneth Quintero Garcla-Téaﬁoo-s%
Anexa recibo estampilla 990100000006823266

Este documento es propiedad de Ia Administracién Central del Departamerto del Valie cal Cauca. Prohibida su alteracidn ©
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Personeria
Santiago de Cali
Parn o (Tesde

EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERD Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI (E)

CERTIFICA

Que, verficadas a3 bases de datos de la Confratacicén celebrada por Iz entidad, 12 sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, identficada con la cedula de cludadania No. 31.578.370 de
Cali (Valle), ha celebrado con iz entidad ios siguisntes Contralos ge Prestasion de
Servicios Profesionales de acuerdo a ko establecido en la Ley 80 de 1263 v sus Decretos
reglamentarios, con base en las siguientes especificacionas contractuales:

TIPC DE VINCULACION:

Conirato da Presiacién de Servicios Profesionales

N

272 ge 2.024

 FECHA DE INGRESO:

| Noviembre 08 de 2.021

FECHA DE
TERMINACION:

- Diciembre 31 de 2.021

OBJETO GENERAL:

ocign de fos Derech ia
Personeria age Call.

VALOR:

! $10.000,000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apovar a la Linea de Trabajo, Alencidn a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Diraccitn Operativa del Ministerio Piblico, Dafensa
¥y Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocssiin de la Ley de Victimas Is
comresponde adelantar a la Parscneria Distrital de
Santiago de Calii. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencidn a Victimas del Conflicto Armado,
adscritz 2 la Direccion Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocion de los Derechos

| Humanos, en las acciones fendientes a la

construccion de malrices relacionadas con la

| viplencia vy viclaciones sistemdticas de los

Derechos Fundamentales en la ciudad, 3. Apovar
ia Linea de Trebzjo, Atencién a Victimas del
Conflicio Armiado, adscrita a la Direccitn Cperativa
del Ministerio Pablico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticién, Solicitudes v Requerimientos que se
alieguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apovo a la Linea de Trabajo. Atencidén 3
Victimas de! Conflicto Armado, adscrita a Ia
Direccion Operativa del Ministerio Piblico, Defensa

¥ Promocidn de los Derschos Humanos, en el |

levantamiento de registros de  eveniocs

| situacionales, capacitaciones, censos de poblzacién
| #n condicion de vuinerabilidad de sus Derechos

Fundamenigles. 5. Apoyar en la Orientacion v
Asesorfa a8 los usuarios viclimas del conflicto

o ey
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Personeria

Santiago de Cali
Zch Paras o (gende

| | procesos o actuaciones administrativas que se van |
a realizar, sus impiicaciones juridicas, efecios v los |
derachos y deberes que esto conlieva,

[ TIPO DE VINCULACION: | Contrato oe Prestacion de Servicios Profesionales

N° 131.7.1.2021.071
= B e Eners &7 e 2.021
FECHA DE | Marzo 31 de 2.021
| TERMINACION:
OBJETO GENERAL: Prestar [os servici
fa gastion. en fas aclividade;

: | Linea_de Trabalo. Atencién_a_Victimas_del
Conflicto Armado, adscrifa a la Direccitn
Operstiva_del Ministerio Pdblico, Defensa y

| VALOR:
OBJETIVOS 1. Apoyar & la Linea de Trabajo, Atencion &
ESPECIFICOS: Victimas del Conflictc Armmado, adscrita a la

Direccién Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanog, en los
| PrOcescs qus con ocasion de la Ley de Victimas le
| comesponds adelantar a la Pareoneriz Distrital de
| Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
i Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armada,
Iadsm'ta a la Direccidon Operativa del Ministerig
| Pablico, Defensa v Promocion de los Derachos
| Humanos, en las acciones fendientes a la
| construccidn de matrices relacionadas con la
| vivlencia y viclaciones sisiematicas de los
| Derechos Fundameniales en ia ciudad. 3. Apoyar
| l2 Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
| Conflicto Armado, adscrita a la Direccion Operativa
| @et Ministenio Pluolico, Defensa y Promacién de ios
| Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
: de Peticidn, Solicitudes y Requermientos que se
| afleguen en e marco de la Ley de Victimas. 4.
| Brinder apoyo & la Linea de Trabaio, Atencién &
| Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
| Direccién Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
| ¥ Promocion de los Derechos Humanos, en &l
levantamiento de registros de eventos
situaclonsles, capacitaciones, censos de poblacion
an condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamenizies. 5. Apoyar en i2 Orientacion y
I Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado intemo sobre el frémite y efectos da los
procescs ¢ acluaciones administrativas gue se van
& realizar, sus implicaciones juridicas, efeclos y los
, | derechos v deheres que eeto conllaya, 4{/

8




Personeria

Santiago de Cali

. TIPO DE VINCULACION: | Conirato de Presiacién de Senvicics Profesionales |
TR | 181.7.1.2021.198
FECHA DE INGRESO: Mayo 06 de 2.021

 FECHA DE | Agosto 31 de 2.021
TERMINACION:

| OBJETO GENERAL:

VALOR: szﬂ a00. EH][]MC:TE '

OBJETIVOS 1. Apovar a2 la Linea de Trabajo, Afencidn =
ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Amado, adscrita a Is

Direccion Operativa del Minlsterio Piblico, Defensa
v Promocién de log Derechos Humanos, en los
| procesos que con ocasion de ia Ley de Victimas e
| corresponde adelantar 2 la Personeria Distrital de
 Santizgo de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabsjo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccidn Operativa del Ministerio
| Piblien Defensa vy Promocion de lnos Derechos
'Humanos, en las acciones fendientss a la
consfruccion de mairices relacionadas con la
violencia vy violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencidn a Victimas del
| Conflicto Amade, adscrita a I2 Direccidn Operativa
| del Ministesio Piblico, Defensa y Promocion de los
| Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que se
| alieguen en el marco de la Ley de Viclimas. 4.
| Brindar apoys & \& Lines de Trabgjo. Atencisn 3
| Vicimas del Conflicto Armado, adscrita a la
| Direccidn Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
'y Promocién de los Derechos Humanos, en &
levantamiente de  registros de  eventos
| situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
| en condicion de vulnerabllidad de sus Derechos
| Fundamentales. 5. Apoysr en la Orientacién y
Asesorla a los usuarios victmas dal conflicto
| armado Intemo sobre &l trémile v efecios de los
| procesos o actuaciones administrativas gue se van
& iEaiizan, sus implicaciones juridicas, efeciosy jos
derachos y deberes que esto conileva.

| TIPO DE VINCULACION: | Comirato de Prestacion de Servicios Profesionales | .
N 131.7.1.2021.285 |
_FECHADE INGRESO: | Septiembrs 15 te 2021
"FECHA IJE“ Diciembre 31 de 2.021

| TERMINACION: //3;/
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Personeria

Santiago de Cali
Phanche God
OBJETO GENERAL: | Prestar los servicios profesional

e gesarroiia fa

| [2_gestidn, en jas actividades gue desarroiia is
Linee de Trabajo. Atencién a Victimas del
Conflicio Armmadg., adscrita & [z Direccldn
Operativa_del Ministerio Publico, Defensa v
Promocitn de ios Derechos Humanos de la

VALOR:

520.000.000 MCTE

| OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencitn a
Victimas del Conflicte Amnado. adscrita a3 ks
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos gue con ocasiin de la Ley de Victimas le
corresponde adeiantar 2 la Personeris Digtrital de
Santiago de Cal. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccidn Gperaﬂua del Ministerio
Fuoiico, Defensa y PromociSn de 1os Derechos
Humanos, en |as acciones Eandientes a Ia
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaclones sisteméficas de los
Derechos Fundamentales en Iz ciudad. 3. Apovar
la Linea de Trabajo, Atencion a Victimas del |
Conflicto Armado, adscrita a la Direcgion Operativa
del Ministerio Fublico, Defensa y Promocion de los
Denachos Humanos, & fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que 2s
glleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Erindar apoyo a ia Linea de Trabaio, Atencidn =
Victimas del Conflicto Amado, adscrita a s
Direccitn Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
¥ Promocion de lcs Derechos Humanos, en &
levantamiento de registrog de  eventos
siu=cionales, capacitacianas cansos da poblacion
en condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacitn v
Asesoria a los usuarios victimas del corflicio
armado intlemo sobre el trémite y efectos de los
procasos ¢ actuaciones administrativas que se van
a realzar, sus implicaciones juridicas, efecios vy ios
derechos v daberes gue esto conlieva,

TIF'D DE VINCULACION:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

131.7.1.2022 081

| FEGHA DE INGRESD:

Enero 18 e 2,022

"FECHA
| TERMINACION:

BE

Junio 30 da 2 023

OBJETO GENERAL:

los servici ; de




Personeria

Santiagoe de Cali
2N R .
VALOR: [ $30.000.000 MCTE |
OBJETIVOS | 1. Apoyar ia Direccion Operativa del Mimisterio |
ESPECIFICOS: | Pdblico, Defensa y Promocion de los Derechos

Humanos, &n a8 acciones iendientes a la
construccion de matrices relacionadas con la
violencia vy violaclones sislemdticas de los
Derechos Fundamentaies en ia ciudad. 2. Brindar
apoyo & la Direccion Operativa del Ministerio
Pablico, Defensa y Promocion de los Derechos
Humanos, 8 fin de atender los Derechos de
Peticion, Solicitudes y Requerdmienios que se
alieguen. 3. Brindar apoyo a la Direccion Operativa
del Ministerlo Pablico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, en e levantamiento de
registros de evenios situacionales. capacitaciones,
| cansos de poblacion en condicion de vuinerabilidad
| o2 sus Derechos Fundamentales.4. Apoyar en ia
| Orientacion y Asesoria 2 los usuarios en temas de
. gerechos humanos.

Para constancla se firma en Santiago de Call, a los Once (11) dias del mes de Julio de

2022, 21" 4

TV

DIEGO CARD CAMPO
Director Financiero y Administrativo (E)
Farsuna‘fa?ﬂlsmmfﬁa Santiago de Call
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Depariamento del Valle del o
Caues Cadign: FO-MO-P2-28
.-E.,—a CERTIFICACION CWersidn: 01 |
J CONTRATO PRESTACION DE |
. SERVICIOS ¥ Fecha de aprobacda. 15062018 |
aobernacidn MIMIMA EUANTEﬁ. i |
BT B3 G0CG. Pagina 1 de 4

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Clue LORENA ZAPATA MOLINA identrficadao (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N° 16.714.019
expedida en la ciudad de CAL| . celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contratoc con el

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato numero; 1.310.02-58.2-0082

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE ENERO DEL 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar €| apoyo al proyecte Mantenimiento y
Gastidn para el Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporta en @l depariamenta del \Valle del
Cauca

Actividades Generales: En virtud del presente contralo el CONTRATISTA adauiera [as siguientes
gbligaciones generales. A) Presentar log informes requerndos por el drea supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B} Guardar |a debida confidencialidad y reserva scbre la
infarmacion y documenios que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser
cumplida por el CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeta
del contrato, @l CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicande en el mismo los asuntos asignadaos,
tramitados ¥ pendientes par resolver, asi como |os archivos fisicos v magnéticos que se hubkieren
generado durante la ejecucion del mismo, que deberd reposar en @l drea supervisara, cuando a allo
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar v poriar el carnet de proxmidad para ingresar y desplazarse
an las instalaciones del edificio, v devolvero a la finalizacién del contrate. E) Adoptar las medidas
correspondientes v velar para que se cumplan los requisitos y &rminos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 19583, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decreies reglameniarics y normmas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretana
de Infrasstructura wo al supervisor, las carpetas v documentacion gue tenga & su cargo en virtud
del desarrolio del objeto del presente contrato, enfrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondients a los
sislemas de seguridad social en salud, pensiones ¥ ARL de acuerde con las bases de colizacion
establecidas en las normas wigentes, H) El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual
debera informar a la Secrefaria de Infraestructura, la EPS, la AFP vy la ARL a los cuales se

Esta gocumanie as propedad de la Administadian Centrdd del Depanamensls dal Valls dal Cavca Prohibids su sHerscion o
imod¥casedn por cuglquiar madio, sin orevia sulonzacion de o ssfices Gabernadons.
Fagma 1 de 4
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encuentre afiiado. Igualments, cuando el CONTRATISTA determine trasledarse de empresa
promolora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura y Valonzacién - con una antelacidn minima de 30 dias a su ccurrencia, Al
yencimiente del contrate, debera adelantar los tramites correspondientes a fos reportes de
novedades a las entidades de =alud y pensiones. |} Las obligaciones que se deriven del presents
contralo deberdn prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de fal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las nomas y procedimienies sobre Salud Ocupacional ¥y Medio Ambiente. Si en el
daesarrolle del obieto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos (ugares con |08 implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, ete. K) E
CONTRATISTA se compromete a tramitar v entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por |a Secretana de
Infraestructura, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ardenamienta juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el ragistro en los sistermnas de informacion de i@ Secretaria de
Infraestruciura, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar, L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado @n el articulo 2 de la Ley 1582 de 2012 v sus normas reglamentarias
My El CONTRATISTA =era responszable ante las autoridades competenies por los aclos u
omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en vinud del presente contrato, cuando
con sllos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualments serd responsable en los
términos del articulo 52 de la ley B0 de 1893 v demas normas reglamentarias y concordantes. N) En
el evento en que &l CONTRATISTA al momento de suscrbir el presente contrato partenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera 1a obligacion de inscribirse
en el régimen comdn, s compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
t&rminos que otorga 1a ley y a reportar dicha situacicn a la Secretaria de Infraestructura, para ko cual
aportard el RUT actualizado y efectuar & registro an el SIGEP, lo anterlor de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 v los articulos 490 y 508-2 dal Estatute Tributario. O) Bl CONTRATISTA se
compramete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, espacialmanta el RUT.
P) Veler por el buen uso de Ios bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infragstructura, para realizar sus actividades y devolver an huan estado antes del pago de la ditima
cuota pactadas en el prasenie contrato. @) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2
4218 dal Decrelo Unico reglamentario 1072 del 2015 referente al examen medico ocupacional,
cuando a elio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presents
contrato v entregar el cerificado respective que acredite dicho examen al supervigor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. 8) Reporar a EL
CONTRATANTE el nimere de cuenta bancaria de ahormo o corriente, donde se e ha de consighar
al pago derivado de la ejecucion del presente contrata. T} Registrar la informacion de su hoja de

Esle documenic 85 propedad de la Adminstracion Central del Depsdamente ded Valle del Cauce. Prolbide su allaracion o
modificaidn por cualguier media, sn previa autarzacian de |a sefars Gabarmadors.
Piging 3 de 4
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vida an &l Sistema de Informacién y Gestion del Emplee Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decrelo 019 de 2012, cuando no sea posible &l registro de la
mformacién, par fallas en el SIGEP, se diligenciard el formato dnico de hoja de vida, y una vez
restablecida el Sistema, se procedera a registrar la informacian en el mismo. U) Prestar sus
g@rvicios en pro de la seguridad de |a infermacion y los recursas infermaticos de la organizacidn. V)
Toda infermacidn o formatos generadog por @l contratista son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas 1. Ejecutar el cbjeto del contrato dentre del plaze pactade. 2 Cumplir con
las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instruccionas que le imparta el supervisar del
contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual 3. Realizar el apoyo al proyecto
Mantenimiento y Gestion para El Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporte en el
Departameanto del Valle Dal Cauca. 4, Apoyar fa farmulacidon, sequimiento, avaluacién y ajustes al
plan wial sagun sea el caso. 5 Prestar apoyo a los proceszos administralivos de seleccidn de
contratistas en sus diferentes medalidades, bajo los principios de calidad, ocportunidad, eficiencia v
eficacia, gue se esién desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6 Atender las
consultas para el desarrclic instiucicnal gue sean formuladas por miembros directivos de la
administracion Departamental 7 Dar contestacion a derechos de peticion, tutelas y demas
peticiones provenientes de diferentes juzgados. B. Acompariar al Secretano de despacha, Jafe de a
OHicina Asesora de Juridica ywo funcionarios da fa Secretaria de Infrasstructura, cuando se requiera
de su apovo. B, Proyectar las respuestas a 10s diferentes requerimientos que le sean asignados por
el Secrefaric de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Secretaria de
Infragstructura. 10. Apayar la elaboracion y revision de los procesos en las elapas preconfractuales.
contractuales v pos-contractuales. 11, Verficar que la documentacion legal requerida para contratar
sg encuentre completa v debidamente diligenciada, 12. Acompafamiente en diferentes actividades
de gestidn social que se lleven a cabo en la Secretaria de Infrasstructura principaimente brindando
su apoyo en el acercamiento vy ia concertacién con [as comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencion en infraestructura wial que se adelantan en la dependencia. 13. Las
demas que le sean asignadas por el Secretario de Infraestructura. 14. Rendir un informe mes a mes
y un inferme final relfacionado con fa ejecucion del objeto contractual. 15, Pagar oportunamente los
aportes al sistema de seguridad social Integral, 16. Una vez se hubiere habilitado el sistema de
informacion y gestién del emplea plblico - SIGEP - Administrade por el Departamento
Admemnistrative de la Funcion Publica, el contratista debera registrar la informacion de su hoja de
vida, de conformidad con lo previslo en el ariculo 227 del Decreto 0019 de 2012

Valor: 3 22.000.000

Plazo: 4 MESES

GDP: 5600003322 DEL 5 DE ENERO DEL 2022
RPC: 5600020558 DEL 14 DE ENERQ DEL 2022

Este degumento &% progicdad de la Adminsiracien Cerbral del Degamamento dal Yebe del Cauca, Prohibids su slie=citn o

mcdificasiin por cusiquiar madho, 5in prevsa autarzacién de la sefons Gabamadara,
Pagina 3 de 4
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Versidn, 1
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OTROSI MODIFICATORIO DEL WALOR DEL CONTRATO
Valor Adicion: $ 11.000.000

Valor total Adicién: $ 33.000.000

Fecha de terminacién: 30 de junio del 2022

RPC: 5600033541 del 27 de agosto del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de JUNID de 2022

_?geﬁm JOSE JIMENEZ PATINO.

ubdirectar Técnico de Apoyo a la Gestion

Proyecto: Linnda Lizetth Garcla Rodriguez-Contratista Especializada-Si
Anexa recibo estampilla 9801 0000006036565 por valor de & 22800

Elaboracion

Revisién

Mombre, Juan Gabnel Rojas
Ziron, Angela Garcia

Mombre: Diana Loreéna Varegas
Cajiza

Cargo. Subdirector de
Coniratacion, Contratists

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma

Comité Coordinadar  dal
integrada de Gestion

.... -

Acta M. 006

Fecha: 10082018

| Fecha: 100082018

Facha: 15/08/2018

Esle documertn =a propiedad ge la Administracidn Cental del Deégadamerts del \alle dal Cacce. Probibda sy alteracdn o

modificacian por ceplguier madia, sin previa sutarZacidn de 18 sefora Gobarmadora
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Consucel

Soluciones Integrales y Participativas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL SAS
CERTIFICA

Que la contratista Lorena Zapata Molina identificada con cédula de ciudadania
No.31.578.370 de Cali, tuvo un contrato civil de prestacion de servicios
profesionales independientes No. CPSP 007 - CONSUCOL /ICTJ/JEP.

Objeto del Contrato:

Prestar sus servicios profesionales como analista de Costa Caribe, en articulacion
con CONSUCOL y CITpax, siendo responsable de participar en el proceso de
organizaciéon y sistematizacion de informacién relacionada con al menos 14
comparecientes previamente identificados por el equipo de la sala de
Reconocimiento de Versad y Responsabilidad en el marco del proyecto
“Procesamiento, Sistematizacion, Andlisis y Contrastacion de Informacién -
Componente de Fuerza Publica - Sala de Reconocimiento de Verdad vy

responsabilidad — Justicia Especial para la Paz (JEP)

Fecha de Inicio: 12/12/2021
Fecha de Finalizacién: 11/01/2022
Valor Total del Contrato: $17.000.000

La presente certificacién se expide en Bogotéd D.C., a los veintiséis (26) dias del mes
de enero de 2022.

Atentamente,

Eugenia Zapata Ortega

Subgerente

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 |[PBX:2102570 Www.consucol.com.co

Q
4
N
#
[
»
IR
(=]
(=3
[}
=
z

Bogoté, D.C. Colombia




Personeria
Santiago de Cali
Parn o (Tesde

EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERD Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI (E)

CERTIFICA

Que, verficadas a3 bases de datos de la Confratacicén celebrada por Iz entidad, 12 sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, identficada con la cedula de cludadania No. 31.578.370 de
Cali (Valle), ha celebrado con iz entidad ios siguisntes Contralos ge Prestasion de
Servicios Profesionales de acuerdo a ko establecido en la Ley 80 de 1263 v sus Decretos
reglamentarios, con base en las siguientes especificacionas contractuales:

TIPC DE VINCULACION:

Conirato da Presiacién de Servicios Profesionales

N

272 ge 2.024

 FECHA DE INGRESO:

| Noviembre 08 de 2.021

FECHA DE
TERMINACION:

- Diciembre 31 de 2.021

OBJETO GENERAL:

ocign de fos Derech ia
Personeria age Call.

VALOR:

! $10.000,000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apovar a la Linea de Trabajo, Alencidn a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Diraccitn Operativa del Ministerio Piblico, Dafensa
¥y Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocssiin de la Ley de Victimas Is
comresponde adelantar a la Parscneria Distrital de
Santiago de Calii. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencidn a Victimas del Conflicto Armado,
adscritz 2 la Direccion Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocion de los Derechos

| Humanos, en las acciones fendientes a la

construccion de malrices relacionadas con la

| viplencia vy viclaciones sistemdticas de los

Derechos Fundamentales en la ciudad, 3. Apovar
ia Linea de Trebzjo, Atencién a Victimas del
Conflicio Armiado, adscrita a la Direccitn Cperativa
del Ministerio Pablico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticién, Solicitudes v Requerimientos que se
alieguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apovo a la Linea de Trabajo. Atencidén 3
Victimas de! Conflicto Armado, adscrita a Ia
Direccion Operativa del Ministerio Piblico, Defensa

¥ Promocidn de los Derschos Humanos, en el |

levantamiento de registros de  eveniocs

| situacionales, capacitaciones, censos de poblzacién
| #n condicion de vuinerabilidad de sus Derechos

Fundamenigles. 5. Apoyar en la Orientacion v
Asesorfa a8 los usuarios viclimas del conflicto

o ey
of, Bl B3 g80 -8
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Personeria

Santiago de Cali
Zch Paras o (gende

| | procesos o actuaciones administrativas que se van |
a realizar, sus impiicaciones juridicas, efecios v los |
derachos y deberes que esto conlieva,

[ TIPO DE VINCULACION: | Contrato oe Prestacion de Servicios Profesionales

N° 131.7.1.2021.071
= B e Eners &7 e 2.021
FECHA DE | Marzo 31 de 2.021
| TERMINACION:
OBJETO GENERAL: Prestar [os servici
fa gastion. en fas aclividade;

: | Linea_de Trabalo. Atencién_a_Victimas_del
Conflicto Armado, adscrifa a la Direccitn
Operstiva_del Ministerio Pdblico, Defensa y

| VALOR:
OBJETIVOS 1. Apoyar & la Linea de Trabajo, Atencion &
ESPECIFICOS: Victimas del Conflictc Armmado, adscrita a la

Direccién Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanog, en los
| PrOcescs qus con ocasion de la Ley de Victimas le
| comesponds adelantar a la Pareoneriz Distrital de
| Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
i Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armada,
Iadsm'ta a la Direccidon Operativa del Ministerig
| Pablico, Defensa v Promocion de los Derachos
| Humanos, en las acciones fendientes a la
| construccidn de matrices relacionadas con la
| vivlencia y viclaciones sisiematicas de los
| Derechos Fundameniales en ia ciudad. 3. Apoyar
| l2 Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
| Conflicto Armado, adscrita a la Direccion Operativa
| @et Ministenio Pluolico, Defensa y Promacién de ios
| Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
: de Peticidn, Solicitudes y Requermientos que se
| afleguen en e marco de la Ley de Victimas. 4.
| Brinder apoyo & la Linea de Trabaio, Atencién &
| Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
| Direccién Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
| ¥ Promocion de los Derechos Humanos, en &l
levantamiento de registros de eventos
situaclonsles, capacitaciones, censos de poblacion
an condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamenizies. 5. Apoyar en i2 Orientacion y
I Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado intemo sobre el frémite y efectos da los
procescs ¢ acluaciones administrativas gue se van
& realizar, sus implicaciones juridicas, efeclos y los
, | derechos v deheres que eeto conllaya, 4{/

8




Personeria

Santiago de Cali

. TIPO DE VINCULACION: | Conirato de Presiacién de Senvicics Profesionales |
TR | 181.7.1.2021.198
FECHA DE INGRESO: Mayo 06 de 2.021

 FECHA DE | Agosto 31 de 2.021
TERMINACION:

| OBJETO GENERAL:

VALOR: szﬂ a00. EH][]MC:TE '

OBJETIVOS 1. Apovar a2 la Linea de Trabajo, Afencidn =
ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Amado, adscrita a Is

Direccion Operativa del Minlsterio Piblico, Defensa
v Promocién de log Derechos Humanos, en los
| procesos que con ocasion de ia Ley de Victimas e
| corresponde adelantar 2 la Personeria Distrital de
 Santizgo de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabsjo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccidn Operativa del Ministerio
| Piblien Defensa vy Promocion de lnos Derechos
'Humanos, en las acciones fendientss a la
consfruccion de mairices relacionadas con la
violencia vy violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencidn a Victimas del
| Conflicto Amade, adscrita a I2 Direccidn Operativa
| del Ministesio Piblico, Defensa y Promocion de los
| Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que se
| alieguen en el marco de la Ley de Viclimas. 4.
| Brindar apoys & \& Lines de Trabgjo. Atencisn 3
| Vicimas del Conflicto Armado, adscrita a la
| Direccidn Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
'y Promocién de los Derechos Humanos, en &
levantamiente de  registros de  eventos
| situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
| en condicion de vulnerabllidad de sus Derechos
| Fundamentales. 5. Apoysr en la Orientacién y
Asesorla a los usuarios victmas dal conflicto
| armado Intemo sobre &l trémile v efecios de los
| procesos o actuaciones administrativas gue se van
& iEaiizan, sus implicaciones juridicas, efeciosy jos
derachos y deberes que esto conileva.

| TIPO DE VINCULACION: | Comirato de Prestacion de Servicios Profesionales | .
N 131.7.1.2021.285 |
_FECHADE INGRESO: | Septiembrs 15 te 2021
"FECHA IJE“ Diciembre 31 de 2.021

| TERMINACION: //3;/

54303 B =
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Personeria

Santiago de Cali
Phanche God
OBJETO GENERAL: | Prestar los servicios profesional

e gesarroiia fa

| [2_gestidn, en jas actividades gue desarroiia is
Linee de Trabajo. Atencién a Victimas del
Conflicio Armmadg., adscrita & [z Direccldn
Operativa_del Ministerio Publico, Defensa v
Promocitn de ios Derechos Humanos de la

VALOR:

520.000.000 MCTE

| OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencitn a
Victimas del Conflicte Amnado. adscrita a3 ks
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos gue con ocasiin de la Ley de Victimas le
corresponde adeiantar 2 la Personeris Digtrital de
Santiago de Cal. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccidn Gperaﬂua del Ministerio
Fuoiico, Defensa y PromociSn de 1os Derechos
Humanos, en |as acciones Eandientes a Ia
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaclones sisteméficas de los
Derechos Fundamentales en Iz ciudad. 3. Apovar
la Linea de Trabajo, Atencion a Victimas del |
Conflicto Armado, adscrita a la Direcgion Operativa
del Ministerio Fublico, Defensa y Promocion de los
Denachos Humanos, & fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que 2s
glleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Erindar apoyo a ia Linea de Trabaio, Atencidn =
Victimas del Conflicto Amado, adscrita a s
Direccitn Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
¥ Promocion de lcs Derechos Humanos, en &
levantamiento de registrog de  eventos
siu=cionales, capacitacianas cansos da poblacion
en condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacitn v
Asesoria a los usuarios victimas del corflicio
armado intlemo sobre el trémite y efectos de los
procasos ¢ actuaciones administrativas que se van
a realzar, sus implicaciones juridicas, efecios vy ios
derechos v daberes gue esto conlieva,

TIF'D DE VINCULACION:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

131.7.1.2022 081

| FEGHA DE INGRESD:

Enero 18 e 2,022

"FECHA
| TERMINACION:

BE

Junio 30 da 2 023

OBJETO GENERAL:

los servici ; de




Personeria

Santiagoe de Cali
2N R .
VALOR: [ $30.000.000 MCTE |
OBJETIVOS | 1. Apoyar ia Direccion Operativa del Mimisterio |
ESPECIFICOS: | Pdblico, Defensa y Promocion de los Derechos

Humanos, &n a8 acciones iendientes a la
construccion de matrices relacionadas con la
violencia vy violaclones sislemdticas de los
Derechos Fundamentaies en ia ciudad. 2. Brindar
apoyo & la Direccion Operativa del Ministerio
Pablico, Defensa y Promocion de los Derechos
Humanos, 8 fin de atender los Derechos de
Peticion, Solicitudes y Requerdmienios que se
alieguen. 3. Brindar apoyo a la Direccion Operativa
del Ministerlo Pablico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, en e levantamiento de
registros de evenios situacionales. capacitaciones,
| cansos de poblacion en condicion de vuinerabilidad
| o2 sus Derechos Fundamentales.4. Apoyar en ia
| Orientacion y Asesoria 2 los usuarios en temas de
. gerechos humanos.

Para constancla se firma en Santiago de Call, a los Once (11) dias del mes de Julio de

2022, 21" 4

TV

DIEGO CARD CAMPO
Director Financiero y Administrativo (E)
Farsuna‘fa?ﬂlsmmfﬁa Santiago de Call
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GOBERNACION Lok o8 Cadigo:
‘ DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. | f9/088CHP | £0.Ap.TH-10
! PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
. Fagna
b4 CERTIFICADO e 1 de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA (E)

San Andrés Isla, 16 de Agosto de 2022.

CERTIFICA

Que el (la) seffor (a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No, 31.578.370 expedida en Cali Valle del Cauca, presté sus Servicios
Profesionales como Abogada Asesor Especialista en Derecho Administrativo al
servicio de la secretaria de Infraestructura de la Gobemacion Departamental de San

Andrés Isla, de la siguiente manera:

Contrato de Prestacion de Servicios: CO1PCCNTR.2505741
Valor Total del Contrato: $ 54.455.009

Plazo: Siete (07) meses

Fecha de Inicio: 18 de Mayo de 2021.
Fecha Terminacion Final: 10 de Diciembre de 2021.

Este certificado se expide a scficitud del Interesado

Proyacté y elabort Secestaria de Infrasstructra
Reviso; A Escalona Pelerson
Archivd. 24ma Pomare
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LA SUSCRITA DIRECTORA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA
DISTRITAL OE SANTIAGD D CALI

CERTIFICA

Cue, venficadas las bases de dalos de la Contratacion celebrada por la entidad, la sedors
LORENA ZAPATA MOLINA, identficada con |a cedula de ciudadania No. 31 578.370 de Cali
(Valie), ha celebrado con la entidad los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios
Frofesionales de acuerdo a lo establecido en la Ley BO de 1993 y sus Decrelos reglamentarios,
con base an las siguientes especificacionas contractuales:

ﬁrﬁﬂ DE VINCULACION: | Contrata e Prestacion de Servicics Profesicnales

| 272 de 2.020

FECHA DE EHEHEED | Nowviembre 08 de 2.020

e e e — — -

FECHA DE TEFIHIHA.EIQH. Diciembre 31 dg 2.020

 OBJETO GENERAL;: Prestar los servicios profesionales de apoyo a la

gestidn, en las actividades que desarrolla la Linea

de Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto
d' Edscrita a8 la Direce i

VALOR: siqui_@_gqg_mmr;
l OBJETIVOS | 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Alencion a Victimas
ESPECIFICOS: | dal Conflicio Armado, adscrita a la Direccidn

| Operativa del Ministeric Pdblico, Defensa y I
Promocion de los Derechos Humanos, en |los
procescs que con ocasion de la Ley de Victimas le
commesponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de Trabajo, |
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a |
la Direccion Operativa del Ministeno Publico, Defensa |
¥y Promocion de los Derechos Humanos, en las |
acciones tendientes a la construccidn de matrices |
relacionadas con la violencia y viclaciones
sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Atencidn a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
| Operativa del Ministerio Pdblico, Defensa v
| Promacion de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derechos de Pelicidn, Solictudes y
Requerimientos que s2 alleguen en el marco dala Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencidn a \Vietimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccion Operativa del Ministerio Plblico, Defensa
¥y Promocion de les Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventes situacionales, |
capacitaciones, censos de poblacién en condicién de |
vulnerabilidad de sus Derechos Fundamentales. 5.
! Apoyar en la Orientacion y Asesoria a los usuarios
| wictimas de! conflicto armado interno sobre el framite
|y efecios de los procesos o actuaciones
| administrativas que se van a realizar, sus
| iImplicaciones juridicas, efectos y Ios derechos y
_ | deberes que asta conlleva.

Cam, Toeme Alcnidls Fiso 13 PEX (2) 0877999

i persaneriacat Worperoneniacall  [iHared Andres Contes Laverde W g Haroloac artes;
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| TIPO DE VINCULACION: | Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales |
e : ) 1 131.7.1.2021.071 - i
FECHA DE INGRESO: "Enero 27 de 2.021 e e = |
FECHA DE TERMINACION: | Marzo 31 de 2 021 e
OBJETO GENERAL: servicios profesio oyo a la
gestion, en las actividades que desarrolla la Linea
do_Trabalo. Atencidn a Victimas del Conflicto
adscrita a la Diraceci afiva del
Min. iblico, Defensa y Prom o5
Derechos Humanos de fa Personeria Distrital de
Sanfiage de Cali, i
VALOR: §11.666.666 MCTE I
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencidn a Victimas
ESPECIFICOS: | ded Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
' Operativa del Ministeric Poblico, Defersa vy |
 Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le

coresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Bandar apoyo Linea de Trabajo,
Atencion & Victimas del Conflicto Armado. adscrifa a |
|la Direccian Operativa del Ministerio Pablico, Defensa |
¥y Promocion de les Derechos Humanos, en Ias
acciones lendientes & la consfruccion de matricss |
relecicnadas con la wviolencia vy violaciones |
sisternaticas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo. Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
Operativa del Ministeric Pubbco, Defensa vy
Fromocion de |los Derechos Humanos, a fin de
| atender los Derechos de Peficion, Solicitudes y
Reguerimienios que s2 alleguen an el marco de la Ley
| de Victimas. 4, Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Vietimas del Conflicto Armado, adscrita a |
la Direccidn Operativa del Ministerdo Plblico, Defensa
y Promocidn de les Derechos Humanos, en el
levantamiente de registres de eventos situacionales,
capacilaciones, censos de poblacidn en condician de
vulnsratilidad de sus Derechos Fundamentales. 5,
Apoyar en la Orientacion y Asesorla a los usuarios |
victimas del conflicto armado inlerno sobre el tramite |
¥ efecios de los procesos o acltuaciones
administrativas que se wvan a realizar, sus
implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
| deberes gue aslo conlleva.

T!F'D DE ‘UIHEULAL‘- ION:

| Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales |

H‘“‘

1131712021196 |

'FECHA DE INGRESO: | MayoO&de 2021
FECHA DE TERMINACION: | Julio 31 de 2.021 = _
| OBJETO GENERAL.: arl'as servicios a ala
en desarrolla
' de_Trabajo,_Atencién a_Victimas del_Confiicto
| Armado, E.ﬂ:nla a_la Direccidn Operativa del
Ministario fensa v Promocis
05 Humanos de | ia_Distrital de |
il /persanesiscaii Wapersoneriacad i Marold Andnds Cortis Lavercs. W @HaroklACorest ——

Aan Toms &lcsiis Pan 13 PEX (2 BE17509

e
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I e | Santi o .
|VALOR: (515000000 MCTE A
OBJETIVOS | 1. Apoyar a la Linsa de Trabajo. Atencitn a Victimas |
ESFECIFICOS: | del Conflicts Ammado, adsecrita 2 la Direecidn |

! Operativa del Ministerio Pdblico, Defensa vy
| Pramocion de los Derechos Humanos, en los I.
| procests que con ocasién da la Ley de Victimas le |
| corresponde adelantar a la Personeria Distital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linsa de Trabajo,
Alencidn a Vicimas del Conflicto Armado, adscrita a |
| la Direccion Cperativa del Minisierio Publico. Defensa
¥y Fromocidn de jos Derechos Humanos, en las
acciones tendientes a la construccion de matices |
relacionadas con la  wviclencia y  wviolaciones |
| sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
i ciudad, 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Afencion a
'  Victimas del Conflicto Armado, adscrita a ia Direccion
Operativa del Ministerio  Publico, Defensa vy
Fromocidn de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derachos de Peticion. Solicitudes y
Reqguenmientos que se alleguen en el marco de la Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicta Armade, adserita a
'a Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humancs, en el
| levantamiento de registros de eventos siluacionales,
capacitaciones, censcs de poblacidn en condicidn de
vulnerabilidad de sus Derschos Fundamentales. 5.
Apoyar en fa Orentacidn y Asesoria a los usuarios
victimas del conflicto armado interno sobre el tramite |
|y efectos de los procesos o actuaciones
| administraiivas que se van a realizar, sus
Implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
| deberes gue esto conlleva.

Fara constancia sa firma en Santiago de Cali, a los veinlicineo (25} dias del mes de Junio de
2021

-._.-'

AYIVE CATANO AGREDO
Directora Financlera y Administrativa

i
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LA SUSCRITA DIRECTORA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA
DISTRITAL OE SANTIAGD D CALI

CERTIFICA

Cue, venficadas las bases de dalos de la Contratacion celebrada por la entidad, la sedors
LORENA ZAPATA MOLINA, identficada con |a cedula de ciudadania No. 31 578.370 de Cali
(Valie), ha celebrado con la entidad los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios
Frofesionales de acuerdo a lo establecido en la Ley BO de 1993 y sus Decrelos reglamentarios,
con base an las siguientes especificacionas contractuales:

ﬁrﬁﬂ DE VINCULACION: | Contrata e Prestacion de Servicics Profesicnales

| 272 de 2.020

FECHA DE EHEHEED | Nowviembre 08 de 2.020

e e e — — -

FECHA DE TEFIHIHA.EIQH. Diciembre 31 dg 2.020

 OBJETO GENERAL;: Prestar los servicios profesionales de apoyo a la

gestidn, en las actividades que desarrolla la Linea

de Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto
d' Edscrita a8 la Direce i

VALOR: siqui_@_gqg_mmr;
l OBJETIVOS | 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Alencion a Victimas
ESPECIFICOS: | dal Conflicio Armado, adscrita a la Direccidn

| Operativa del Ministeric Pdblico, Defensa y I
Promocion de los Derechos Humanos, en |los
procescs que con ocasion de la Ley de Victimas le
commesponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de Trabajo, |
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a |
la Direccion Operativa del Ministeno Publico, Defensa |
¥y Promocion de los Derechos Humanos, en las |
acciones tendientes a la construccidn de matrices |
relacionadas con la violencia y viclaciones
sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Atencidn a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
| Operativa del Ministerio Pdblico, Defensa v
| Promacion de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derechos de Pelicidn, Solictudes y
Requerimientos que s2 alleguen en el marco dala Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencidn a \Vietimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccion Operativa del Ministerio Plblico, Defensa
¥y Promocion de les Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventes situacionales, |
capacitaciones, censos de poblacién en condicién de |
vulnerabilidad de sus Derechos Fundamentales. 5.
! Apoyar en la Orientacion y Asesoria a los usuarios
| wictimas de! conflicto armado interno sobre el framite
|y efecios de los procesos o actuaciones
| administrativas que se van a realizar, sus
| iImplicaciones juridicas, efectos y Ios derechos y
_ | deberes que asta conlleva.
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| TIPO DE VINCULACION: | Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales |
e : ) 1 131.7.1.2021.071 - i
FECHA DE INGRESO: "Enero 27 de 2.021 e e = |
FECHA DE TERMINACION: | Marzo 31 de 2 021 e
OBJETO GENERAL: servicios profesio oyo a la
gestion, en las actividades que desarrolla la Linea
do_Trabalo. Atencidn a Victimas del Conflicto
adscrita a la Diraceci afiva del
Min. iblico, Defensa y Prom o5
Derechos Humanos de fa Personeria Distrital de
Sanfiage de Cali, i
VALOR: §11.666.666 MCTE I
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencidn a Victimas
ESPECIFICOS: | ded Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
' Operativa del Ministeric Poblico, Defersa vy |
 Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le

coresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Bandar apoyo Linea de Trabajo,
Atencion & Victimas del Conflicto Armado. adscrifa a |
|la Direccian Operativa del Ministerio Pablico, Defensa |
¥y Promocion de les Derechos Humanos, en Ias
acciones lendientes & la consfruccion de matricss |
relecicnadas con la wviolencia vy violaciones |
sisternaticas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo. Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
Operativa del Ministeric Pubbco, Defensa vy
Fromocion de |los Derechos Humanos, a fin de
| atender los Derechos de Peficion, Solicitudes y
Reguerimienios que s2 alleguen an el marco de la Ley
| de Victimas. 4, Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Vietimas del Conflicto Armado, adscrita a |
la Direccidn Operativa del Ministerdo Plblico, Defensa
y Promocidn de les Derechos Humanos, en el
levantamiente de registres de eventos situacionales,
capacilaciones, censos de poblacidn en condician de
vulnsratilidad de sus Derechos Fundamentales. 5,
Apoyar en la Orientacion y Asesorla a los usuarios |
victimas del conflicto armado inlerno sobre el tramite |
¥ efecios de los procesos o acltuaciones
administrativas que se wvan a realizar, sus
implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
| deberes gue aslo conlleva.

T!F'D DE ‘UIHEULAL‘- ION:

| Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales |

H‘“‘

1131712021196 |

'FECHA DE INGRESO: | MayoO&de 2021
FECHA DE TERMINACION: | Julio 31 de 2.021 = _
| OBJETO GENERAL.: arl'as servicios a ala
en desarrolla
' de_Trabajo,_Atencién a_Victimas del_Confiicto
| Armado, E.ﬂ:nla a_la Direccidn Operativa del
Ministario fensa v Promocis
05 Humanos de | ia_Distrital de |
il /persanesiscaii Wapersoneriacad i Marold Andnds Cortis Lavercs. W @HaroklACorest ——
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I e | Santi o .
|VALOR: (515000000 MCTE A
OBJETIVOS | 1. Apoyar a la Linsa de Trabajo. Atencitn a Victimas |
ESFECIFICOS: | del Conflicts Ammado, adsecrita 2 la Direecidn |

! Operativa del Ministerio Pdblico, Defensa vy
| Pramocion de los Derechos Humanos, en los I.
| procests que con ocasién da la Ley de Victimas le |
| corresponde adelantar a la Personeria Distital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linsa de Trabajo,
Alencidn a Vicimas del Conflicto Armado, adscrita a |
| la Direccion Cperativa del Minisierio Publico. Defensa
¥y Fromocidn de jos Derechos Humanos, en las
acciones tendientes a la construccion de matices |
relacionadas con la  wviclencia y  wviolaciones |
| sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
i ciudad, 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Afencion a
'  Victimas del Conflicto Armado, adscrita a ia Direccion
Operativa del Ministerio  Publico, Defensa vy
Fromocidn de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derachos de Peticion. Solicitudes y
Reqguenmientos que se alleguen en el marco de la Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicta Armade, adserita a
'a Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humancs, en el
| levantamiento de registros de eventos siluacionales,
capacitaciones, censcs de poblacidn en condicidn de
vulnerabilidad de sus Derschos Fundamentales. 5.
Apoyar en fa Orentacidn y Asesoria a los usuarios
victimas del conflicto armado interno sobre el tramite |
|y efectos de los procesos o actuaciones
| administraiivas que se van a realizar, sus
Implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
| deberes gue esto conlleva.

Fara constancia sa firma en Santiago de Cali, a los veinlicineo (25} dias del mes de Junio de
2021

-._.-'

AYIVE CATANO AGREDO
Directora Financlera y Administrativa

i
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL | E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION

FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR

Que al revisar & archiva de la Secretaria Genaeral, se eneontrd que el sefor@, LORENA
ZAPATA MOLINA, identificado can |z cedula de ciudadania No. 31.578.370, el cual calebrd
con el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERWALLE, los siguientes contratos de prestacion de sarvicios.

Focha de
elaboracianff
) Contrato Objeto Valor echa
Mo, finalizacidn
Prestacion oe servicios profesionales y de apayo &
la gestion, cemo abegada en la subgersncia de
4317018 planeacidn en el dasarrolio del proyecto le'ﬂiég_.‘.ﬁn OEO1/2018
asesorfa  para la  construccion, adecuscion, | 28.960.000 01082018
mejoremisnio y dotacidn de infraesiructura deportiva
y recreativos
Frestacidn de sendicios profesionales y de apayo &
Iz gestidn, como abogada en la subgerancia de
11782018 r:l!anaal_::ilin en el desarrofio del proyecto E-stratég_ﬂ::n 1008rz018
asesoria  para - la  construccion,  adecuacidn, | 5.000.000 310872018
mejoramienta y detacion de infraesiructura deporiva
y recreativos
Prestacidn de sanicios profesicnales v de apovo a
la pestdn coemo abogada especialzada e2n el
l' | desarrollc del provecle esiratSgico denomenado:

4173/2018 | "apoyo @ municipios para |z planeacion, adecuacon G2r11/2018
| mejoramients y consiruccidn de  Infraestruciura 10.000.000 | 28M2/2018
| deporiiva ¥y recreativos
|
Prastacidn de Bervicios Profesionales y de Apoyo &

l:e gesliin. .me Abogada Especialzada, en el
sarro el proyects estralégico denominado

Sl “"Dezarale  del ﬂ-'::l:::grama degremudalacjﬁn ¥ 15.000.000 ;%;Eﬂ:g

mantenimianto de oz escenanos deporfivos en al
valle del cauca
r'rasta:i-:ﬁn de Senvicios Profesionales y de Apoyo &
8 gestion, como Abogada, en el desamola dal
(L R ot e B S L \0 para 1n | 45-000.000 ;,EE;EE:E
elaboracion  y  ejecucidn  de  peogramas  de
cofinanciacion de la_cansiruccion, ampliacidn y |

Carmera 38 No. 583 —B_E Casn S8l Depone Tan: 5666242 -5460550 Figs; S97T0B06 Gali— Cafombla
Wikt wew indasrvalle gov.ce | E_malt secrsarka parars Bindenaile gov.ca

Escaneado con CamScanner
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LERCRADD | 1822018

mejoramients  de  Inslalacisnas  deporiivas oy

recraativas de loz muricipios, Valle dal Cauca®.

Prestaclén de Servicios Profesionales y de Apoyo a

la gestidn, como Abogada, en el desarcllo del

proyecto estratégico denominado “Apove para o
2222020 | elaboracién  y  gjecucién de programas  de 95 000,000 20/01/2020

cofinanciacién de la consiruccidn, ampliacin y T

mejoramienic  de  Inslalaciones deporiivas ¥

recreativas de los municiples, Valle del Causa®,

Prestzoion de Servicics Profesionalza y de Apoyo =2

la gestién, como Abogada, en & desarmollo del

provecto esiratégico denominado “Apova para la OenE2020
132602020 | eladovacion  y  ejecucian de  programas  de| .o onn ep 31082020

cofinanciacién de la construccdn, ampdacidn y o

mejoramiente  de  insfalaciones deportivas v

recregtivas de los municipios, Valbe del Cauca”.

Prestacion de Servicics Profesionales v de Apoye a

la gestidn, como Abogada, en & desarrolic del

proyecio estratéglec denominedo “Apoyo para la 02109/2020
Aridien  acbemdan (p CGEChn de BRIV d€ | gooswians | apiien

cofinanciacién de la construccion, ampliacidn ¥ e <00

meajoramienta  da  instalaciones deportivas v

recreativas da (os municipios, Valls dal Cauca®.

oe anexan estampillas por valor de Treinta y dog mi Trescienics peses ($32 300)M/cte

MNo.990100000004190063
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Yersion: 01
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%, CONTRATO PRESTACION DE _
SERVICIOS ¥ Facha e aprobacian:
Cobernacidn 1SIDRIZ018
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Phgina 1 de

L , )

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (1a) Sefor (a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
31578370, celebro y ejecutd a cabalidad el sigulente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DE EL CAUCA:

Contrato ndmero: 1.110.01.59.2-0830 DE 17 DE ENERO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 17 DE ENERO DE 2020
Fecha de Terminacion: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALIZADA

EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIGNAL

Actividades Generales; A) Presentar los informes requendos por !_*1 supervisor para el

seguimiento de las tareas encomendadas, B} Guardar la debida confidencialidad y reserva scbre
n del contrato llegue a conocer, obligacion que debera

iz informacian y documentos que pof razo _
; después de terminado ¢l contrato. T} Una vez finalice

ser cumplida por EL CONTRATISTA aun : :
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entragar al supervisor del misme, un informe
v gjecucién indicando en el mismo los

consolidade de [as actividades realizadas durante s 1
por resolver, asi como los archivos fisicos y

asunios asignados, tramitados y pandientes _ .
la ejecucién del mismo, que debera reposar en el

magnéticos que se hubieren generade duranie .
area supervisora, cuando @ allo hublers lugar. D) Custadiar, preservar y portar el camet

inetitucional para ingresar y despiazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacién del contrate. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
Ios requisitos y términgos contractuales de acuerdn con lo establecido para tal efectoen la Ley 80
de 1593, la Ley 1150 de 2007 y sus res pectivas decretos reglamentarios y normas concordantas.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General

de Archive y entregar inventariada al Departamenta Administrativo de Desarrollo Institucional yio
al supervisor, las carpetas documentacion que tenga a su cargo en virtud del desar_m!_ln del
objeto del presente contrato, enlrega que deberd hacerse de acuardo con los procedimientos

ener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

esiablecidos por la Entidad. G) Mant _ _
sequridad social en salud, pensiones vy ARL de acuerdo con las bases de colizacion establecidas en

las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar Ia ejecucion coniractual debera informar
al Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional fa EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
ancuentre afiliado. lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa

Esie documents es propiedad de |3 Administracién Central del Depatamants del Valke del Cauca Prohibida su alerackdn o
i@ gutorizacidn de b3 spfilara Gobemadors,
Pagina1de 3
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SERVICIOS Y
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Cadigo FO-ME-P2-26
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Version: 0O

Fecha de aprobacion.
15062018

| Paging & do 3

mar dicha situacion al

promoltora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera infor _
nima de 30 dias a8

Departamento Administrativo de Desarrolle Instilucional con una antefacién mi
su ocurrencia, Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los framites Cﬂfl‘ESpﬂndiEr‘IiEIE 3..1'05
;ﬁ' ET::B‘:? novedades a las entidades de salud y pensiores. |) Las 0blig aciones que EE. :;:Tr;
syl gin Earﬂﬂﬁf:;alln deberén prestarse en la npnrtu_ﬂidad requerida por la E“g‘:jaji_g?_?ls.r R
ol Euma I_cnrnlnua y eficiente prestacion del servicio. J) Erj:} ol e KA
Ambiente, 5i en el dp s St pmmd'm'enm?.' BOpre -E-alud e mpe y/o visitas
St it esarrollo del objeto conlractual se reslizan actividades de camp =
: - ONTRATISTA, a sus expensas, debers dotarse y acudir a estos lugarss con
implementos de seguridad industrial minimes requerides, tales como Casco, Botas, Gafas
protecloras, elc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos ¥
actividades gue hacen parte de! presente contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados
por el Deparamenta Administrative de Desarrclio Instilucional, y en todo caso sin exceder [0S
astablacidos en el ordenamients juridico, de igual manera, a mantener aclualizado el registro en
los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional en
liernpo real, cuando 2 ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete anies de iniciar
la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades qus desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros, Iguaimente seré responsable en les términos del
articulo 52 de la ley BO da 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evenlo
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen
iributario simpOiificado y durante la vigencia del mismo adquiera |a abligacién de inscribirse en el
régimen comdn, se compromete a realizar cambic de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga |a ley y 2 reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrolio Institucional para lo cual apertara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de cenformidad con el literal ¢ del articulo 437 v los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por &l supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con Jas obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico acupacional, cuando a ello haya lugar,
al cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contralo y entregar el
certificado respectivo gue acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir
las politicas de Gestion Documental ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE &l
niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
Esie documento es prapiedad de la Administracion Cenlral del Deparlameanto del Valle del Cauca. Prohibida su aleracitn o

madificacidn por cuaiguier medie, sin pravia aulorizacion de la sefora Gobemadora
Pdgina 2 de 3
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M CERTIFICACION Versign: 01
L CONTRATO PRESTACION DE
Golermacion | mﬁfﬂ'::fglﬂs ¥ Facha de aprabaciorn
NIT, U505 UaNTS TBIDA0 B
Paging 3 e 3

henerarios derivades de la ejecucion del presente contrale. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Plblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el arliculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuandeo no sea posible
el registro de la informacion, por fallas en el SIGER, se diligenciara el formato tnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo, U}
Presiar sus servicios en pro de la segundad de |a infformacion y los recursos informaticos de |a
organizacion. V) Teda informacion o fermatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad

del Departamento del Valle del Cauca,

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objato del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir

con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el

supervisor del contrato que tengan relacion directa con obyeto contractual, 3, Revisar y proyectar

concaptos juridicos sobre los procesos de contratacion que se sometan a su consideracion dentro

de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los actos necesariogs denfro del proceso

preconfractual, contractual y confraciual que sea necesario y s@ requiera conforme a |a
nermatividad vigente para la celebracion de los distintos coniratos que deban suscribirse en fa
entidad yfo la dependencia esta labor serd desempefiada bajo las instrucciones o parametros gue
impartan la supervisidn del contrato. 5. Emitir los conceplos juridicos en mataria contraciual y de
derecho administrativa que se e soliciten, Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
acciones y adoptarse para el logro del cumplimiento de |as instrucciones recibidas por

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL FESOS

Valor total del contrato: TREINTA
(536420000

Flahort; Sacla Andrea Cabiera Valaj - Profesional conlratisia:

Esle gocumenio es propisdad de la Adminisracian Central dal Depamamenta ded Vale del Ceoce Frohibida se alberadon o
modifizecdn par cealguies madia, &0 previa aulerizacan de |a safara Gobermadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL | E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION
FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR

Que al revisar & archivo de la Sacretaria General, se enconird que el sefon@, LORENA
ZAPATA MOLINA, identificado con |2 cedula de ciudadania No. 31.578.370, el cual celebrd
con el Instituts del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERWALLE, los siguientes coniratos ce prestacion de sarvicios.

Fecha de
elaboracian/f
) Contrato Objeto Valor acha
Na. finalizacicn

Prestacidn de servicios profesionales ¥ de apayo &
la gestion, como abogada en la subgersncia de
planeacidn en el dasarrollo dol proyesto estratégico OEMD12018
asesoria  para  la  construccion, adecuscion, | 28.960.000 o10ar2cTa
mejoremisnio y dotacidn de infraesiructura deportiva
y recreativos

432N 5

Frestacidn ds senicios profesionales y de apoyo &
Iz gestidm, como abogada en la subgerancia de
planeacion en &l dasarrolio del proyecto esiralégico i00arzo1a
esesorfia  para  la  constnuccidn,  adecuacidn, | 5.000.000 21082018
mejaramients v dotacién de infreestructura deportiva
v recreativos

1178208

Prestacién de sanvicios profesicnales y de apovo a

Iz pestidn como abogada especializada en al

| desarrolic del provecle eslratSgico denmominado:

4173720148 | "apoyo @ municipios para la planeacién, adecuacian
! mejoramients ¥ consiruccion de  infraestruciura
| deportiva y racreativos

| Prestacién ds Servicios Profesionales y de Apoyo &

Ic:: gaslion, como Abogada Especializada, en o
sarollo del proyects esiratégico denominado

o1az01e | 180172019
Desarrolin del -programa de remodelacin y | 12000000 | Soraciig

manterimianto da o escananos deporfives en al
valle del cauca

02112048
10.000.000 28M273018

rrasta:ibn de Senviclos Profesionales y de Apoyo &
sagmoin | '@ 98slion, come Abogada, en el desarrolin del 1004

1 proyecio estratégica denorminado “Apoyo para la LIS Emﬂggzg
elaboracion  y  ejecucién  de  pogramas  de
cofinanciacion de la consinucciédn, ampliacian ¥

Carmera 38 Mo, ER3 —EG_S Cata del Dupone Tal: SHEI242 -54aans FAX; 3370606 Cali— Calomblp
Wit weow indgnvails gov e | E_mall seeretaria garsrs@indenalie oo ca

Escaneado con CamScanner
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mejoramiente  de  inslalacisnas  deporivas oy
racraativas de loz muricipios, Valle dal Cauca®.

Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la gestidn, como Abogada, en el desarcllo del
proyecto estratégico denominado “Apovo para ka
2222020 | elaboracién  y  egjecucidén de programas  de 95 000,000 200012020
cofinenciacién de la comsiruccidn, ampliasin y B
mejoramienic  de nslalacienes deporivas Y
recreativas de los municiples, Valle del Cauca®

Prestapion de Bervicics Profasionalza v de Apayo =2
la gestidn, comn Abogada, en & desarmilo del
provecto esiratégico denominado “Apovo para [a OenE2020
132602020 | elgboracion  y  ejecucion  de  programas  de 12 000000 31/0B2020
cofinanciacién de la construccldn, ampdacidn v gy
mejoramiente  de  instalaciones deportivas v
recregtivas de los municipies, Vake del Cauca”.

Prestacion de Senvicics Profesionales y de Apoye a
la gestidn, como Abogada, en & desarrollo del
proyeclo estratéglec denominedo “Apoys para la 02108/2020
260172020 | elaboracén  y ejecuckin de  programas  de 12.000.000 9011 1420
cofinanciacién de la senstruccion, ampliscidn v Gt i 4020
mejaramienta  da  instalaciones  deportivas
recreativas de (os municiplos, Valls dal Cauca”.

Se anexan estampillas por valor de Treinta y dos mi Trescienics pesecs ($32 300)Micte
MNo.990100000004190063

Para congtancia y 3 solicitud del interesado, se firma en la ciudad de Santiage da Cali, a los
5 (03] dias del mes deBelubre de dos mil Vieinte (2020}

SRS
VELEZ e LT
Secretaria General (E) j R
.'II( B RE S . N

[ ElSord  Libia Aragen - Secrelana Fim . :
Flevisg: Luz Soia D1ag VaWs Secreiana Genaril (£ ] T Fir : (2

b sal valedelcaues gow oo AT R Taoual Prass rlacon Modu ks U idaces Y BOTRD P2 aspr Ponshe_cab=094 51024 Codbarra= 30001451

Cammera 16 Mo, 583 —65 Casa cal Daparts Tek: 3369247 5580350 FAX: 5570005 Sal - Calambi
Wi wewd indanvatte giou i2 ' E_mal: secralaria geneaifinderdale gov.oo

Escaneado con CamScanner



Tepartaments del Valle del
IR T Codigo: FO-W.PL.26
CERTIFKCAC ON Varadn, O
tg' CONTRATC PRESTACION DE
i SERVICIDS ¥ [ Facha da aprobagiin:
Gobernaiin MiNMLA CLANTIA 15018
MIT. 3200990255 Faging 10 4

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIOMNAL

. “ERTIFICA:

Que: LORENA ZAPATA MOLINA identificadga) con cedula da civdadania N* 34578370,
celabrn ¥ ejgcute @ siquiente conlrato con &l DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL
CALICA

Contrate ndmero: 1.110.01.50.2. 2200 DEL 1 DE MARZO DE 2019
Tipe de Contrate; PRESTACION OE SERVICIOS PROFESICHALES

Fecha de Acta de Inicic: 19 DE MARZO DE 201%
Fecha de Tarminacidn: 3 DE MAYS DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONMALES COMO  ABOGADO
ESPECIALIZADD EW DERECHC ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTS
ADMINISTRATIVD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL..

Actividades Ganerales: A} Presenlar los informas requeridos por @l supervisor para &l
saguimienio de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
raserya 30bre la idamacidn y documentos qua por razén del contralo llegue a conocer,
obligackén que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA adn despuds de lerminado
&l conlrato. C) Una vez finalice al objalo dal conlrate, EL CONTRATISTA debera entregar
al gupanvisor del mizmo, un fiferme consdlidade de las actividades realizadas duranta
su glecucion |ndicande en el misme los asunlos asignados, tramitadoes y pendientes por
résnlver, agi come ks archives lisicos y magneticos que se hubieren generado durants
12 ejecuckon del miame, que debwra reposaren el area supervisora, cuando 2 ella hubiere
gar. O Custodiar, presersar y portar 2l carna! inslilucional para ingresar y desplazarsa
&n las instalacionss del edificn, v davabvarls a la fnalizacion del contraln. E) Adoptar las
medldas comespondientes y welar para gque se cumplan log requisitos y términos
contractuales da acuerdo con lo estableckdo para tal efeclo en la Ley B0 de 1993, la Lay
1150 de 2007 y sus respectivos decrelos reglamenianios y normas ¢oncordanles. F)
Mansjar Is documenlaclon a su cargo de conformidad con la Ley 504 da 2000, Ley
Feneral e Archivo ¥ enlregar invenlanada 3 {La Dependencia) yfo al supenaisor, las
carpetas y documenlacion que tanga a su cargo an virted del desamollo dal objeto del
prézantd conlrato, entrega que debera hacerse de atuerdo oon los procedimientos
establecidos por la Enbdad. &) Mantener al dia =l paga correspondienie a los sislamas
de sagundad sncial en salud, pensiones y ARL de acuverdo con las bases de colizacion

Eile docimerts &4 popwdsd o b Admresirectn Cenida dal Departsmenty o) Walls dil Cwncd Piobibida su alleracion o
meREeA RN par cuskquiermeadi, Bin prasia autenane b o 13 35w Gk redork .
Pigurid 1 d
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esiablecidas en las nomnas vigentes, H) EL CONTRATISTA anbes de iniciar la sjecucsicn
confractual debera informar a la {La Depandencia) la EPS, 1a AFP y (a ARL a los cuales
se encuentre afiliado. [guaimente, cuando EL CONTRATISTA delermine trasladarse de
empresa pramafora de saiud (EPS) o de fonde de pensiones, deberd infomar dicha
glluacson a (La Depandencia) ¢on una antelackin minima de 30 dias a su ocumencia. Al
ventimiento del contrate, debera adelantar [os tramiles correspondientes a ins reportes
de novedades a las enlidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que s& derlven
del presante contralo debaran preslarss en la oportunidad requenda por la enlidad, de
tal manera gue se garanice |a continua y efickente preatackin del seivicio, J) El
CONTRATISTA s& compromete 3 complir con las nomnas y procedimientos sobee Salud
Coupacional ¥ kedio Ambiente. S5i &n &l desarrallc del oblele contractual =a realizan
attividades de campo wo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, dabera
dolarse y acude & eslos lugares con log implementos de seguridad industrial minimos
requendes, tales como Casco, Bolas, Gafas prolectoras, eto. Ky EF CONTRATISTA s
cHnpromele a framitar y entregar los produclos y actividades gquz hacen parte del
presente contrale en primer lugar dentro de 105 1&mings fjados por & Departamento
Administrative de Desamally [nstifucional, y en todo caso sin excedar o3 establacidos en
el ordenarmiente juridico, de igual manera, a mantenar aclualizado sl registro en loa
sistemas de informaciin del Daparamento Administrative de Dasarrallo Institucional &n
iempo real, cuando a ello hubiere lugar. Ly EI CONTRATISTA se compramsts anles de
iniciar Ia ejecucidn del contralo, estar afiliado al Sistama Genaral de Riesgos Laborales -
de confornidad con lo sefialade en el arlicuk 2 de Ja Ley 1562 de 2012 ¥ sus normas
reglamenlarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
Cmpatentas por o5 aclod U omisionas &n &l epErcic: de s actividades gue dasarrolie
en virlud dal presente contrata, cuands ¢on alos cause parjuicic a la Administracidn o 2
lercaras. lgualments Serd responsable en los Mrminos del arbicuks 52 da fa ley 80 de
1923 y demas normas reglamentarias y concordanles. M) En al evento en que EL
CONTRATISETA al momento da suscribir el pressnte confrato perenezca al régimen
fributario simpilificada v durante la vigencia del misme adaulera ta obligaciin de
inscribirse en el régimen comun, se comprometa a realizar cambio de régimen anta la
DIAN dentro de los términos qua oforga fa ky ¥ a repodar dicha siluacion al
Crepariamenio Adminksirative de Desarrolio Inslilucional para lo cual aponard el RUT
actuahzade y efectuar el regisire en &l SIGEFR, b anterior de conformidad con el literal ¢
el anliculo 437 y los articulos 499 y 508-2 ded Estatulo Tributario. O) El CONTRATISTA
58 compromete a mantensr adtalizados todos sus documentos en la Entidad,
aspecralmenta el RUT, P Velar por el buen uso de 1oz bienes enlregados por el
supervisor o el Daparlamenta Administrativo de Desamollo [nstijucional para realizar sus
aclividades y devolverios en buen estade antas del pago de la dlena cuota pactada en
&l presents condrata. Q) Cumplic con |ag obligaciones contenidas en el ardicula 18 dal
Decrale 0723 del 15 de abnl da 2013 refarenia al examen médice ocupacional, cuando

Exie Socumsrdy 45 pmpmndad e I Adminiyactn Canlral del Daparimmaario dal Ve de Caoca Frotetids £ Merasian o
e A =0 coarn pecur cotabqubar ki 4 gy Boltelaciie de k 3efiors Sobernad o
Praina T b d
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a ello haya lugar, &l eval s¢ debera pracbcar a parlir del perfaccionamiento del presents
coniralo y gnlregar el certificado reapectivo qua acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R} Mansjar y cumplir las polificas de Geslidn Documantal y Vantanilla Unica. S)
Feporar a EL CONTRATANTE | nimero da cuenta bancaria de ahorrs o cormehbe,
donde s« 12 ha de consignar el pago de hongranies derlvados de [a ejecucion del presente
canlrato, T Registrar la informacidn de su hoja de vida en el Sistemna de Informacion v
Gastion del Empleo Fublce - SIGEF, en cumplimieno con Io prevista en e arficuto 227
dal Decreto (19 de 2012, cuando no s2a posible o registro de la inforracion, por fallas
en el S|GEF, se diligenciana el fomale unico de hoja da vida, v una vaz restablecido el
Siglama, se procedera a ragistrar [a Infarmackdn en el mismo, 1 Prastar sus servicios an
pro de la segundad de |z informacion ¥ los recursos inflormaticos de |a organizacion. V)
Toda Informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA =on propiadad del
Beparlaments dal Valle dal Causa.

Actividedes Espacificas. 1. Ejecular el objeto del contrato dentra del plazo pactade 2.
Cumplir con las obiigacionas a su cango, asi misno cumplir con 1as inatrucciones que Is
imparta &l supervisor dal contralo que tengan relacldn directa con el objsto coniractual,
3. Revisar y proyectar conaeptos puridicos sobre los procesos de contralaclon que s=
sometan a su consideracion dendre de 50 eapecialidad. 4. Revisar y elaborar todos o5
actos nacegarios dentra del proceso pre-conbractual, contraclual y los conlractuates que
BeR Necesand y £& requiera confarme a la normathvidad vigene, para la celebracitn da
leg distintos contratos que daban suscriblese en la Entidad yio la dependencia. Esta |abor
sera desempeiada balo l2s instrustionss U paramelios que imparla la suparvisidn Jal
cohirato,. 5. Emitiv los conceplos juridicos en matara coniractyal y de derecho
admineslralive gue se e saliciten, 6. Analizar, proyeclar, perfaccionar y recomendar
las acciones y acias que deban adoptarse parz e logro del cumplimisndo  de las
instniciongs recibidas por quien gjerce la supervision inmediafa de sus labores an
torno a resolver derachos de petlciin, recursés an agctamienio dsl procedimienlo
adminisfrativa general, consultas O conceptos, requeimientos da los antas de conlrol
(b cuakquier olre requerimlenlo sobre |08 procesos contractuales que ssan puestos
a su dispeslckon 7. Revisar los documantos sopones y requisilos de cada contratacion
& BU cardo &n caso de sear pueslos a su disposicion y denlre de s¢ espacialidad £.
Faylsldn de las polizas ¢ gamantias que amparen s contratos celebrados por el
Ceparlaments del Valke del Cauca an caso de ser puasios a su disposicin 3. Calaborar
en la evaluaciin de las propuesilas que se présenten gn los procesos contracluales
adelanlados por Departamanie del Valle del Cauca 2n caso de sar poestas a su
disposleidn 10, Participar en las reunlones gque sean programadas referente a procesos
preconiractuales, conlractuales o post confractuales, asi como aguellas que 5o realicen
para ba verifcackin del cumplimiento del objela contraciual,

Eete dbcuniene &3 propitdad de b Sdmngiracdne Condiad del Dopariameme oo Yalle gel Caoca. Prohibida s alerecgn g
Wil et o Copairuer e, = b e ]2 e b0 | ZeCltn Chy 13 Sa0E R 3008 B0,
Figina 3d=#



[ Departamento del ¥alle dol
CAanea ; Cadigo: POMI-F2-268
' ' CERTIFICACION Vargion: 01
. CONTRATD PRESTACION DE
£ SERYICIOR ¥ Facha e agwabacicn:
Gobertacijn MiNIRA CUANTIA . VEAESD18
MIT. KROMIRY-5 Fipnad os 4

Valor; HECIOCHD MILLOMES DOSCIENTCS MEZ MIL PESOS {5 12 210.000).
Flaza: 31 DE MAY D DE 2019,

COP 5300000054 DEL Ca01,2019
RPG: 4200030071 DEL 3192019

Los contralos no ganeran refacion labaral con el contralisla y eh congacusncia tampoco
el pagd de prestaciones sociales y de ningun fipo da emolumentas distinlos al valor

acardado, enoaryd a o dispussta an & numeral lercero dal adleulo 32 de la Ley 30 da
1943

Se expie para al=clos de uso del inleresado.

ks del mes de junio de 2019

Direcdor 4 Depmarnantc- Administralivg de Drasarrpllo Instibucional

Euim Tl Aullackels oMl M7 G L

g A patnorn
iy e Gl P G invr, gl st b Sl i L e 'l I 1 4 T = = S Pl PR AR PR TE
e Subrd v e G Cm b Cagt Drucvan bt EOLL
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Ecte dpomends & propsedsd de o ASdmarmsicscion Cecdrd g Depssiamendy dd Vialle del Caucs, Pmisihide su alnacion &
e reg Rl 0 CrapbC Ui r e S0 pueyi] SabOeacides o | defited Golkmado.

Fapina a4



i 2 ﬂf_:,} Faginaide 2
=T ] i
msﬁrm SEl DERORTE, LA EDUCACION FISGA Y LA [anrenn | Fozoms
RECREACION
SISTEMA DE GESTION VERRION 5
RS CERTIFICACION APROBADO. | 181212018

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL | E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION

FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR

Que al revisar & archiva de la Secretaria Genaeral, se eneontrd que el sefor@, LORENA
ZAPATA MOLINA, identificado can |z cedula de ciudadania No. 31.578.370, el cual calebrd
con el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERWALLE, los siguientes contratos de prestacion de sarvicios.

Focha de
elaboracianff
) Contrato Objeto Valor echa
Mo, finalizacidn
Prestacion oe servicios profesionales y de apayo &
la gestion, cemo abegada en la subgersncia de
4317018 planeacidn en el dasarrolio del proyecto le'ﬂiég_.‘.ﬁn OEO1/2018
asesorfa  para la  construccion, adecuscion, | 28.960.000 01082018
mejoremisnio y dotacidn de infraesiructura deportiva
y recreativos
Frestacidn de sendicios profesionales y de apayo &
Iz gestidn, como abogada en la subgerancia de
11782018 r:l!anaal_::ilin en el desarrofio del proyecto E-stratég_ﬂ::n 1008rz018
asesoria  para - la  construccion,  adecuacidn, | 5.000.000 310872018
mejoramienta y detacion de infraesiructura deporiva
y recreativos
Prestacidn de sanicios profesicnales v de apovo a
la pestdn coemo abogada especialzada e2n el
l' | desarrollc del provecle esiratSgico denomenado:

4173/2018 | "apoyo @ municipios para |z planeacion, adecuacon G2r11/2018
| mejoramients y consiruccidn de  Infraestruciura 10.000.000 | 28M2/2018
| deporiiva ¥y recreativos
|
Prastacidn de Bervicios Profesionales y de Apoyo &

l:e gesliin. .me Abogada Especialzada, en el
sarro el proyects estralégico denominado

Sl “"Dezarale  del ﬂ-'::l:::grama degremudalacjﬁn ¥ 15.000.000 ;%;Eﬂ:g

mantenimianto de oz escenanos deporfivos en al
valle del cauca
r'rasta:i-:ﬁn de Senvicios Profesionales y de Apoyo &
8 gestion, como Abogada, en el desamola dal
(L R ot e B S L \0 para 1n | 45-000.000 ;,EE;EE:E
elaboracion  y  ejecucidn  de  peogramas  de
cofinanciacion de la_cansiruccion, ampliacidn y |

Carmera 38 No. 583 —B_E Casn S8l Depone Tan: 5666242 -5460550 Figs; S97T0B06 Gali— Cafombla
Wikt wew indasrvalle gov.ce | E_malt secrsarka parars Bindenaile gov.ca
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ey CERTIFICACION

LERCRADD | 1822018

mejoramients  de  Inslalacisnas  deporiivas oy

recraativas de loz muricipios, Valle dal Cauca®.

Prestaclén de Servicios Profesionales y de Apoyo a

la gestidn, como Abogada, en el desarcllo del

proyecto estratégico denominado “Apove para o
2222020 | elaboracién  y  gjecucién de programas  de 95 000,000 20/01/2020

cofinanciacién de la consiruccidn, ampliacin y T

mejoramienic  de  Inslalaciones deporiivas ¥

recreativas de los municiples, Valle del Causa®,

Prestzoion de Servicics Profesionalza y de Apoyo =2

la gestién, como Abogada, en & desarmollo del

provecto esiratégico denominado “Apova para la OenE2020
132602020 | eladovacion  y  ejecucian de  programas  de| .o onn ep 31082020

cofinanciacién de la construccdn, ampdacidn y o

mejoramiente  de  insfalaciones deportivas v

recregtivas de los municipios, Valbe del Cauca”.

Prestacion de Servicics Profesionales v de Apoye a

la gestidn, como Abogada, en & desarrolic del

proyecio estratéglec denominedo “Apoyo para la 02109/2020
Aridien  acbemdan (p CGEChn de BRIV d€ | gooswians | apiien

cofinanciacién de la construccion, ampliacidn ¥ e <00

meajoramienta  da  instalaciones deportivas v

recreativas da (os municipios, Valls dal Cauca®.

oe anexan estampillas por valor de Treinta y dog mi Trescienics peses ($32 300)M/cte

MNo.990100000004190063
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.r i pariaments d&l Valle del
Cauca Cadigo: FO-M3-P2-10
1 |! T CERTIFICACION Vession, 01
| @ CONTRATO PRESTACION DE
- SERVICIOS ¥ Focha  da  aprobockn.
| Gobernagidn MINIMA CUANTIA | 16mAR0E
! KIT T 19F00-3 Pisyma 1 da 4

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que LOREMA ZAPATA MOLINA identficado (a) con la cédula de cludadanla N* 31.578.370,
celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contralo can ef DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA;

Contrate nismero: 1.110.01.55.2- 5604 DEL 4 DE DICIEMEBRE DE 2018

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 8 DE DICIEMBRE DE 2018
Fecha de Terminacidn: 31 DICIEMBRE DE 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUGIONAL Y DE LA GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
sequimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva

sehre 13 informacion ¥ documentos que por raztn del conlrato llegue a conocer, obligadan que

debers ser cumplida por EL GONTRATISTA aln después de ferminado el contralo. C) Una vez

finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd enfregar al supervisor del mismo, un

informe consolidado de las aclividades realizadas duranie su ejecucion indicands en el misme

los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resalver, asl comao los archivos fisicos y

magnéticos que se hubleren generado duranie |a ejecucion del mismo, que deberd repasar en

el drea supervisora, cuando a elio hubere lugar. O] Custodiar, preservar y portar el camet
institucional para Ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverla a la
finalizacién del contrato. E) Adoplar 1as medidas correspondientes y velar para que se cumplan
las requisitos y términos contraciuales de acuerdo con lo establecido para lal sfeclo en la Ley
B0 ce 1093, la Ley 1150 de 2007 y sus respectives decrstos reglamentarios y normas
concordantes, F) Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a {La Dependencia) y/o al supervisar, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virud del desamollo del objeto del presenta
conirato, enlrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantenar al dia el pago comespondients a los sistemas de sequridad soctal en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizaclin establecidas en las normas
vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecuclén contractual debara informar a la
ILa Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuenire afiiado. Igualments,
cuando EL CONTRATISTA determine lrasladarse da empresa promolora de salud (EPS) o da
fonde de pensiones, debard informar dicha situaclén a (La Dependancia) con una antelacién
minima de 30 dias a su ocurrencla, Al vancimienlo del contrato, deberd adslantar los tramites
comespondiantes a los repories de novedades a las enfidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presenls contralo deberdn prestarss en la oportunidad

Este decumenia s prapledsd do la Adminbitracién Gamiral dal Doperismenio del Valla del Gaucal, Probiblda si alemeiés o
modficacidn per cralguler madis, ala pesvla sulerzacién do la sedlors Gobamedors. . - :
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requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la conlinua y eficionie prastacion del
senvicia. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplr con las normas y procedimicntos
scbre Salud Qcupacional y Medio Ambients. Si en el desarrollo del ohjato contraclual se
realizan aclividades de campo yio visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, oeberd
dotarse y acudir a eslos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Bolas, Gafas prolecloras, ete. K) El CONTR ATISTA se
compromete 2 tramitar ¥ entregar los productes y actividades que hacen parte del presenie
conirate en primer lugar dentro de los 1émmines Mados por el Departamento administrativo de
Desamuollo Institucional, v en fodo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridice, de igual manera, a manlener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del
Departamento Administrative de Desarollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L} El CONTRATISTA sa compromete antes de iniciar la ejecucian del conlralo, eslar
afiliadc al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
? de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd
responsable ante las auloridades compelentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desamolle en virtud del presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a la
[ ] Administracion o a terceros. Igualmente sard respansable en los témines del articulo 52 de la
ley B0 de 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evenlo en que EL
CONTRATISTA al momenio de suscribir el presente contrato perlenezca al régimen tributario
simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comtn, se compromele a realizar cambio de régimen ante la DIAN dertro de los
términos que oforga la ley y a reportar dicha situacion al Departamanio Administrative de
Desamollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el regisiro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 489 y 508-2 del
Estatuio Tributaro. O) El CONTRATISTA sé compromel a mantener aclualizados todos sus
documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. F) Velar por el buen uso da los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Instilucional para
realizar sus actividades y davolverios en buen estado anles del pago de la dllima cuola pactada
en el presente confrato. Q) Cumplir con las obligaciones conlenidas en el articulo 18 del
Decrelo 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a sllo
haya lugar, €l cual se debera practicar a partir del perfeccionamienio del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que atredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. 5) Reporar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahomo o comente, donde se le ha de
,., consignar &l pago de honorarios dervados da la ajecuciin del presenta contrato. T) Registrar
ia informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en gl articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por failas en el SIGEP, se diigenciara el formato Onico
de haja da vida, y una vez restablecido el Sistema, s procadera a registrar [a informacian en el
mismo. U) Praslar sus servicios en pro de la seguridad de la Informacidn y los recursos
informdticos da la organizacidn, V) Teda informacidn o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Depariamentc del Valie del Cauca. g

Esie documents es propladad de 1s Adminisracidn Cantral dal Dopariamento del Vale del Gauca. Probibida su sltarecitn o
medificacidn por cualguisr madio, sk previa autorizacion de la sefiom Goberadera, 5 Sduii
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EE‘:I;T}:E’ Eﬂﬂﬂﬂ! 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2.
knoarks ef :u Emi gaciones a su carga, asi mismo cumplir con las instrucciones que e
bl pervisor del conftrato que fengan relacién directa con el objeto contractual,
a;:arnuta ¥ proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de conlratacian que se
s n: asu ﬂ:l;nﬂderanhn deniro de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los
o casarios deniro del proceso pre-contractual, contraciual y los contractuales que
e E“*“‘ ¥ 5€ requiera conforme a la normatividad vigente, para la celebracién de
o ntos contratos que -;eban_ suscribirse en la Enfidad yo la dependencia. Esta
e rsera desempefiada bajo las instrucciones 0 pardmetros que imparta la supanvisién
contrato. 5. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de derecho
administrativo que se le soliciten, 6. Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
& las acciones y aclos que deban adoptarse. para el logro del cumplmienio de las
instrucciones recibidas par quien ejerce la supervision inmediata de sus labores

en fomo a resolver ::I&raﬂmﬂ. de peticibn, recursos en agotamiento del
. procedimianto administrative general, consulias © conceptos, requerimienios de los
entes de control 0 cualquier ofro requerimiento sobre los procasos confractuales
que sean puesios a su disposicion 7. Revisar los documentos soportes y requisitos
de cada conlratacién a su cargo en caso de ser puestos a su dispasicion y dentro de su
especialidad 8. Revisidn de las polizas 0 garantias que amparen los coniratos
celebrados por el Departamento del Valle del Cauca en caso de ser puestos & su
disposicién 9. Colaborar en la evaluacién de las propuestas que se presenten en los
procesos contracluales adelantados por Departamento del Valle del Cauca en caso de
ser puesios a su disposicién 10. Participar en las rauniones que sean programadas
referenie a procesos precontractuales, contractuales o post contractuales, asl como

aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento del ohjeto contractual,

Valor: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MICTE

($£5.800.000)
Plazo HASTA EL 31 DICIEMBRE DE 2018

£ cDP: 5500000603 DEL 22.08.2018
RPC: 4500027358 DEL 06.12.2018

® Los contratos no generan relacidn laboral con ef mnhﬁmranmnﬁemﬁamﬁ\pnmelmn
de prestaciones sociales y de ningdn fipo de emolumeantes distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesio en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1983

Se axpide para efectos de uso del interesado.

Este documento es propledad de la Administracisn Central del Departamentn del Valis ded Cauca. Prohibida su atersckéin o
modiicazibn por cualguler madio, sin previa auiorizacidin de 13 sefora Gabemadorn. .
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Soliachanes Inbepr e ¢ Particlpabivas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL 5AS

CERTIFICA

twe lo seficre Loreno Zapata Moling jdentificada; con cedulo de ciudadonio No.
31,578 370 de Cali - Valle del Couca, tiene un contrato civil de prestacidn de serviclos
profesionales independientes MNo. 615

OBJETIVO GENERAL: Realizar lo asesoria Juridica en ronas focallzadas ol proceso de
materializacion de los subsidias: Subsidio Integral de Tierras (SIT), Subsidio Integral Directo
de Reforma Agraria (SIDRA), el Subsidio Integral de Reforma Agraria (SIRA) y el derre de
euentos cantroladas, de ocwerdo con los conceptos, normas, instrucciones y herramientos
contenidas en el Manugl de lo ANT.

ACTIVIDADES

1, Apoyar desde lo jurfdico, cuondo se requiera las etapas del comité de compras para
lo autorizocion de pogos; cuentas controladas ¢ clerre financlero y administrotive de los
provectos, respecta de los subsidios SIT y SIDRA.

2! Provectar pora revision del abogodo senfor y/o de o ANT, las respuestos a derechos
de peticion y/u atros requerimientas gue se presenten con ocasidn de lo efecucion de los
etopas del comiteé de compros para la autorfeacidn de pages y de clerre financiera y
administrative y/o cuentas controladas.

5. Apayar de forma legal, lo reclizocion de reunlones y encuentros que invalucren fo
gutorizacion de pagos y de cierre financiero v adminisfrotivo de Jos provectos y/o cuentas
controladas, de los subsidios de los subsidios SIT y SI0RA, dirfgides o las famitias
beneficlarlas.

4, Aportar desde lo juridico a la resolucidn de cosos complefos incluyendo mecanismaos
alternativos de resolucidn de conflictos, relacionodas con cuentas controfodas,

Calle 72 Mo - 55  Oficing 804 | PBX 24025 70 | wwrw.consucal.com.en
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Seluciones Integrakes v Parbicipativas

5. Apayar la revision juridica y fa gestion gque se requiera al interior del aplicativo
apartado por fa ANT, teniendo en cuenta los diferentes estodos de las cuentas controlodas
de los subsidios SIT p SIDRA.

&, Apartar juridicomente en (o elobaracidn de los informes de ovance de lo gfecucion
del Convenio, raspecto de los cuentos controlodas de los subsidios SIT y SIDRA.

7 Realfzar conceplos juridices para revisidn del abogodo senior wo de lo ANT, que se
requieran en relacion o los cirentos rontroladas.

8, Ser enlace desde sus competencios profesionales entre los beneficiorios, la ANT y
ACDIVOCA en el desarrolio del Convenlo de Asociocion 528 de 2017,

9, Garantizar la confidencialidad de la informocidn sobre los beneficiarios a lo gue se
tenga accesa a través del desarralla del Convenlo ANT/ACDIVOCA y/e gue se encuentre
registrada enlos respectivas sistemas de informacian,

1o, Todos s demds loreas gue sean especificamente asignodos por ACRDEAOCA y ia
ANT para cudlificar los procesas mencionadas,

Valor total del contrato: 521,000.000
Fecha Inicio: Mayo 15 2017
Fecha Terminocidn: Diclembre 14 2017

Lo presente certificacion se expide o solicitud del interesodo @ los quince (2] dias del mes
gde octubre de 2017, en Bogota.

Atentamente,

Calle 72 Ho® - 55  Oficlna Bl PEM: 210 25 70 | wwwconsucol com.co
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CI Tpax

CERTIFICAMOS

Que la contratista LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de
ciudadania No 31.578.370 de Cali, presto sus servicios como Coordinadora Nacional
para el Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia (CITpax), en el marco
del proyecto “Sistematizacion y digitalizacion de archivos IPC”, para realizar la
sistematizacién, digitalizacién y organizacidon de los expedientes fisicos desde el afio
2011 hasta el 31 de mayo del 2016, en 33 Direcciones Territoriales y 2 Oficinas
Especiales del Ministerio de Trabajo, con contrato de prestacion de servicios desde el
ocho (08) de julio de 2016 y hasta el treinta (30) de abril de 2017.

En el marco de la ejecucién del contrato de prestacién de servicios realizé las
siguientes tareas:

e Supervisar, coordinar y garantizar el cumplimiento de las actividades realizadas
por un equipo de 200 personas aproximadamente, distribuidas en 33 equipos;
consistentes en la organizacion, digitalizacion y sistematizacion de tres tipos de
procedimientos adelantados por el Ministerio de Trabajo.

e Contribuir con el disefio y desarrollo de los instrumentos (guias, manuales,
protocolos) que consoliden lineamientos de accidon y estrategia de cada equipo
profesional para llevar registro y control, a fin de facilitar la coordinacion,
optimizacién y seguimiento de las actividades y objetivos del proyecto.

e Actuar como punto focal y de comunicacién en los espacios Institucionales e
Interinstitucionales, de capacitacion y demas, en relacidn con la ejecucion del
contrato.

La presente se expide por solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota, el dia
veinticinco (25) de septiembre de dos mil diecisiete (2017).

ordlalmente

Claudia F. Medina Aguilar

Representante Legal

Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia
NIT. 900.457.804-1

Direccion: Calle 79 B No. 8-11 oficinas 201-202, Bogota - Colombia
Tels: 3178134 / 3130616, info@citpaxobservatorio.org
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Codiga: 2211300
Radicacion: 1-2016-35364

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA EEGBETA.RIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D. C.

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de ciudadania MNo. 31.578.370,
presentd las siguientes vinculacionas en la Oficina de la Alta Consejeria para los Darechos de la
\fictimas, la Paz y la Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D. C:

J2Ms2014
ProsTogaido
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Que |as funciones gue desempend en &l cargo de Profesional Especializado Codige 222 Grado 21 en
la Alta Consejeria para log Derechos de las Victimas |a Paz y la Reconciliacian de la Secretara
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C, son las establacidas an &l Manual de Funciones
adoptado por la Resolucidbn No. 530 del 27 de diciembre de 2012, las cuales se describen g
continuacién;

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar el analisis y seguimienio de las politicas publicas distritales en materia de reparacion
integral, gmuyandﬂ la coordinacidn de politica pdblica v bajo los lineamientos de la oficina de la Alta
Consejeria en concordancia con el Proyecto 0768.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Orientar, elaborar y revisar periédicamente los lineamientos y desarrolios de la politica publica
distrital de reparacion integral, asi comao los indicadores de seguimiento.

2. Mantener un conlinuo proceso recoleccion de informacion y actualizacién normativa y de  politica
publica en materia de reparacidn integral, garantizando mecanismos de divulgacion interna para
todasios las funcionarias co-responsables del tema.

anGﬂTA
MEJOR

PARA TODOS

LR |

Carrera & Mo, 10 - 635

Cédigo Posfal: 111711 - L

Tel: 3813000

Info: Linea 185 h A -
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3. Realizar el andlisis, seguimianio v reporte de la politica distrital de reparaﬂldn_lntegral ae la
poblacitn victima dal conflicto armado, ante organismos da control, entidades nacionales y otras
instancias de seguimienta en al marco del proyecio 0768,

4. Brindar los insumos técnicos para el funcionamiento del swhcomité de reparacion integral, en el
maren del Comité Distrital de Justicia Transicional y adelantar la sistematizacion de las labores de
seguirnianto y avaluacidn de las politicas de reparacién integral que alli se realicen.

e el tipo de winculacidon es en Planta Tempoeal,

La presente consiancia se expide en |a ciudad de Bogota D. C., & los ocho (B) dias del mes de
noviembre de dos mil dieciseis [2018), por seliciiud de la interesada.

PFroyecio: Paola &ndrea Cotes Romero
Bevisa; Martha Lucia Curcz Sa %

BDGﬂTA
MEJOR

PARA TODOS

Casrars B Ne. 10 - 85 .
Cédigo Postal: 111711) R
Ted: 3513000 i

www Dogola gov.co l-\ f.' 5
Imfo: Linea 185 N <
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ALCALDLA MAYOR

DE BHEOTA ND-
Subdireccion de Contritacicdn de la 5 e-n:r::'ranr'u
General de la Alcalidia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

El suscrito Subdirector de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C. Identificada con NIT N°899999061-9, certifica que la sefiora LORENA
ZAPATA MOLINA < identificada con la cédula de ciudadania No. I315?83?ﬂ.f 58
encuentra ejecutando el contrato de prestacion de servicios prufeslﬂnales_que se
detalla a continuacion con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013 -

OBJETO: Prestar servicios profesionales de abogado a la Alta Consejeria para lci:s
derechos de las victimas, la paz y la reconciliacion- Secretaria General de la ﬁdq;aldﬂ
Mayor de Bogota D.C., en forma personal, con plena autﬂnnm_ia tl.éc;jn.l:a y
administrativa, para la asistencia o asesoria legal y la representac!r:rn J'udlf:llal o
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia y Representacion Judicial a
Victimas del Conflicto Ammado Intemo, comprometiéndose a ejecutar todas las
obligaciones de medio necesarias para garantizar |a prestacion del servicio a los
usuarics de conformidad con las consideraciones constitucionales y legales
desarrolladas previamente al contenido del contrato, en vigencia de la promaocion,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos y el debido proceso. -

OBLIGACIONES : CONTRATISTA; Ademas del cumplimiento del objeto contractual,
EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Garantizar la prestacién del servicio en forma
técnica, eficiente, oportuna y continua, actuando de conformidad con las normas
legales pertinentes, 2. Respetar y contribuir a que se garantice y respete el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales, la legislacion nacional y La
normatividad vigente colombiana, asi como las disposiciones del Derecho Internacional
de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario y de manera
particular, los Tratadoes Internacionales de Derechos Humanos ratificados por Colombia
en materia de respeto y garantia de los derechos humanos y en particular de los
derechos de las viclimas del conflicto armado interno que contribuyan al amparo y
ejercicio material de sus derechos a la Verdad, la Justicia y la Reparacion Integral y las
Garantias de No Repeticidn, 3. Entrevistarse con el o las usuarios{asg)-victima(s) del
conflicto armado intemo con el objeto de detallar la informacion sobre las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron el hecho victimizante, asi
como su caracterizacion socioecondrnica y de su nucleo familiar, con el propdsito de
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ALCALDEA MAYOR

OE BDCOTADS
Stibdireccidn de Contratacion de la Secrefaria
General de ln Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C

CERTIFICACION

CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Mo, 12104 00-231-2013

orientarla en sus derechos y en su s ituacién particular y de contar con informacion
precisa que faciilte su valoracion, 4. Presentar para la concertacion con la
Coordinadora de la estrategia juridica del equips de reparacion integral, la ruta de
trabajo; esta Coordinadora aprobard la misma. La ruta de trabajo debe incluir
cronograma, con plazo, aclividades y estrategia procesal. 5. Orientar y asesorar a
los usuarios(as)victima(s) del conflicto armado intermo sobre el tramite y efectos de los
procesos o acluaciones administrativas que se van a realizar sus implicaciones
juridicas, efectos y los derechos y deberes que esto conlleva. 6. Prestar sus servicios
profesionales de abogado{a) como apoderado(a) para la representacidn judicial y
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia ¥ Representacion Judicial a
Victimas del Conflicto Armado Interno, ante la Jurisdiccién Ordinaria Penal Especial de
Justicia y Paz y Especial de Restitucién, desde su asignacion, hasta la culminacitn del
proceso, realizando todas las actuaciones procesales que se requieran, cumpliendo
estrictamente con los términos judiciales y administrativos. 7. Instaurar, representar, o
asesorar en forma inmediata ¥ hasta su terminacién, con atencion ¥ diligencia los
procesos o acluaciones administrativas que le sean asignados. 8. Asistir a las
reuniones que convoque la Alta Consejeria para los Derechos de |as Victimas, la Paz y
la Reconciliacion de a Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota DG,
relacionadas con el seguimiento a los procesos o actuaciones administrativas
asignadas. 9. Asistir y atender todas las diligencias Judiciales o administrativas de los
procesos o actuaciones administrativas gue le sean asignados. 10. Tramitar ¥ contestar
los oficios en asuntos judiciales y extrajudiciales en los Procesos o actuaciones
administrativas que le sean asignados. 11, Realizar todas |as actuaciones judiciales o
administrativas necesarias para defender los intereses de los usuarios del servicio de
Asistencia y Representacion Judicial a Viclimas del Canflicto Armade Intermo. 12
Comunicarse de manera efectiva con el o los usuarios(as)-victima(s) del eonflicts
armado interno cuando se produzea decisién relevante, haya sentencia o los
usuanos(asjvictima(s) del conflicte armado interno la soliciten, para lo cual debers
dejar I.t:: respectiva constancia. 13. Cumplir los objetivos, las lineas de accion, y los
prn{'_.edwn'lenlnﬁ preestablecidos por la Alta Consejeria para los Derechos [:;E las
Victimas, Ia Paz y Ia Reconciliacién, para la prestacion del servicio de asistencia legal

representacion judicial de las victimas. 14. Presentar oportunamente, con pErlﬂdiEidey

2
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AL AL DA MR
DE GoGOTADG

Subdireccidn de Contratacidn de la Secretaria
General de le Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES Ho, 1290400-231-2013

semanal, mensual y cuando &l supenvisor del contrato lo requiera, los informes con la
totalidad de actuaciones procesales surtidas en los asuntos a sy cargo, con los datos
Que le sean solicitados por el supervisor del contrato, anexando los soportes
documentales del caso, 15. Cumplir las obligaciones propias del ejercicio de la
profesion de abogade contempladas en el Codigo Digciplinario del Abogade yio el
Estatuto del Abogado Ley 1123 de 2007. 18, Presentar el cronograma de atencién a las
victimas del conflicto armado interne: atencien que se prestara en el lugar que indique
la alta Consejeria para los Derechos de las Viclimas, la Paz y la Reconciliacion. 17.
Suslituir, con una antelacién de guince (15) dias calendario a la finalizacion de su
contrate, todos los poderes que tenga a su favor, al abogado ¢ abogada que para el
efecto autorice la Coordinadora de Ia estrategia juridica. 18. Guardar la debida
confidencialidad respecto de la documentacion  y irdmite realizade con el o los
usuarios(as) -victima(s) del conflicto armado interno objeto del presenie contrato,
entendida por tal, no hacer publica dicha informacion sino ademas su adecuada
manipulacion. 19, Presentar a la terminacian del contr

ate un informe final de los
PTOCEs0s y asuntos a su cargo en el que se reporte con claridad su estado actualizado,
los procesos activos y terminados

durante la vigencia del contrato, las actuaciones
prioritarias yio urgentes a seguir, con los demas datos que le sean solicitados por el
supervisor dei contralo, anexando los sopories documentales del caso. 20 Proyectar y
presentar al supervisor del contrato, previo a su terminacién, los recursos, mem oriales,
oficios y loda actuacion y tramite procesal y administrativo pendiente por presentar,
tanto en los despachos judiciales como ante Entidades ylo padiculares, en los
Procesos y asuntos a su cargo, cuande estén en Curso términos procesales y
administrativos cuyo vencimiento se genere con posterioridad a la terminacién del
contralo. Para lo anterior, previo a |a terminacion del contrato, EL CONTRATISTA
debera dejar proyectado por escrito ¥ en medio magnético la respectiva actuacion, y
presentarla al supervisor oportunamenie para estudio y andlisis. 21. Observar

integral del presente contrato. 23, Dar un adecuado

nte o uso a la tarjeta de sequridad
(acceso por aproximacion) que |

€ s2a entregada por LA SECRETARIA, GENERAL, no

3
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ALCALBiA MavOR
DE ADSOTA DS
Subdireccidn de Controtaciin de fn Secretorio
General de la Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Mo 1210400-231-2013

permitir su uso por parte de ninguna otra persona (se trata de una tarjeta personal), y
hacer su reintegro el dia de terminacion del presente contrato. Para que se pueda
expedir el ultimo cerificado de cumplimiento a gue se hace alusion en la FORMA DE
PAGO, debera EL CONTRATISTA hacer el reintegro de la tarfeta al Subdirector de
Talento Humano, o a |a persona que €sta designe, quien le expedira la conslancia de
recibo de la misma, En caso de que ello no sea asi, no se podra efectuar el dlimo pago hasta

tanto no s& ponga a paz y salvo por esie concapto. 24. En el evento que EL CONTRATISTA,
requiera el suministro de elementes piblicos, puesto de trabajo, u otros bienes, para la

gjecucion del objeto contraciual, y LA SECRETARIA GENERAL de la Alcaldia Mayar de Bogota
D.C. se los proporcione, EL CONTRATISTA al terminar el presente contralo, deberd hacer
entrega de los bienes al servidor pdblico encargado de las funciones del Almacén, o a la
persona gue el designe. No obstanite, EL CONTRATISTA debera responder tanto por la
consarvacion v uso adecuade de los mismos, como por su deteriore o perdida, segun lo
sefialado en la Directiva 005 del 16 de junio de 2008 y demas disposiciones concordantes. 25
Cumplir en forma mensual, los pagos efectuados por conceplo de aportes a salud, pensiones y
riesgos laborales, de acuerde con lo exigido en el articule 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que reglamentan la materia. 26. Constituir y
mantener vigents la Garantia Unica exigida, en los términos requeridos en el presente conlrato
y pagar el valor de |a prima. 27. Tener una cuenta cormente o de ahorros en una entidad
bancaria afiliada al 5 AP (Sistema Automético de Pagos). 28. Mantener actualizado el
domicilio, durante la vigencia del presente contrato y seis (8) meses mas y presentarse
a LA SECRETARIA GENERAL en el momento en que sea requerido por la misma. 29.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo. 30, Asumir todos los costos que genere la
legalizacion del presente contrato. 31, EL CONTRATISTA con la suscripcién del
presente contrato, se obliga a dar cumplimiento a las normas de conservacion y
proteccién del medio ambiente, de conformidad con lo dispuesto en la Directiva No.
006 del 30 de octubre de 2012, expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayer de Bogota, D.C. 32. EL CONTRATISTA con la suscripeion del presente contrato,
se obliga a dar cumplimiento a la Directiva 042 del 31 de diciembre de 2007 y a la
Circular No. 049 del 31 de octubre de 2007 expedidas por la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en las cuales e fUan las politicas de sequridad de los
activos de informacitn y el uso adecuadoe del Internet y del comreo electrénico. 33. EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos, directrices vy anﬂuidadegk.nlk
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ALCALGHS MAYOR
DEBOGOTAD.C.
]

Subdireccion de Contratacion de la Secretarin
General de la Alealdia Mayer de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACIHON DE SERVICIOS PROFESIGNALES No. ¥210100-201.2013

necesarias para el mejoramiento y sostenibilidad del Sisterna Integrado de Gestidn,
compuesto actualmente por el Sistema de Gestidn de Calidad, Modelo Estandar de
Contral Intermno MECI 1000:2005, Sistema de Desamollo Administrativo, Sisterna de
Gestion Ambiental de la Secretaria General, Sistema de Seguridad de la Informacion y
gl Sistema de Gestion de Archivos, y fambién con aguellos gque puedan llegar a ser
parte del Sistema Integrado de Gestion, 34. Cumplir las demas obligaciones qus sean
da la naturaleza del contrato.

. PLAZO INICIAL: Mueve (%) mesas, contados a parlir de la suscripcion del acta de iniciacisn,
VALOR INICIAL: Treinta y sisle millones cuatrocientos cuarenta v siste mil doscisntos pesos
(937,447 .200.00) Micie.

FECHA DE SUSCRIPCION: Quince (15} de julio de 2013.
FECHA DE INICIACION: Diecisiete {(17) de julio de 2013.
FECHA DE TERMINACION: Diecisets (16) de abril de 2014,

Se expide en Bogotad D.C., a los diez (10) dias del mes de marzo de 2014,
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EL DIRECTOR TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS

NIT. 900.498.879 - 9
CERTIFICA:

Cue la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificadas con |a cédula de ciudadania
31 578.370 de Cali, estuvo vinculada a esta Entidad con caricter de provisionalidad
desde &l 01 de Febrero de 2013 al 12 de Julic del 2013, desempefands &l cargo de
Protesional Espacializado Cadigo 2028 Grado 13, én la Direccidn Temrtonal Valle dal
Cauca realizando [as sigulentes funciones:

1. Apoyar el estudio, la documentacion v conformacion de los expediantes, referentes a
los procesos de restitucién o formalizacién de tierras ebandonadas o despojadas gue le
sean asignados, iniciados a peficion de parte o de ofico, siguiendo las directrices de la
Dwreccidn Juridica.

2. Apoyar por soliciud de la Direccidn Temitorial, la proyeccidn de actos administralives
que por competencia le correspendan a la entidad dentro del proceso administirativo de
ingreso al registro de lierras Despojadas conforme a las etapas y e procedimiento
consignade en e Decreto 4829 de 2011

3. Preparar por soliciud de [a Direccidn Territorial, la demanda de restitucidn y todas las
actuaciones procesales que por competencia ke corraspondan a fa entidad dentro de los
procesos judiciales de resttucion y formalizacion

4 Mantener permanentemente informada a la Direccidn Juridica de Restitucion, Nivel
Central, de |as contingencias, obstaculos, novedades relevantes y demdas informacién
pertinente, conforme a las instrucciones dadas.

5. Las demas funcionas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan,

La presente cerificacion se axpide an Elflj-ﬂ-ll:ln de Cali, a los Vieinte (20] dias del mes de

Marzo del 2014 ) o

senmc‘-ﬂm’nue RODRIGUEZ TOVAR
Director Temtorial — Se alle dal Cauca
Unidad administrativa Especial de Gestion de Restitucion de tierras Despojadas

@) S jmosrmna

Unidod Adminintzwtiva Eapecial de Goatlon de-Resllucion de Twrres Despogadan - Jede Valle del Casca
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LA GOORDINADORA DEL GRUPD DE GESTION EN CONTRATACION E INTELIGENCIA DE
MERGCADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
BE TIERRAS DESZPOJADAS

CERTIEICA;

Chee entre La Unidad Adminigtrativa Especial de Gestion de Resfitucién de Tlerraz
Despojadas identificada con NI Mo 9004928878- D, LORENA ZAPATA MOLINA culen e
ienhflza con 13 cedula de awdadama N0 31 578,370, =& suscrbi} los siguientes contratos de
Freslacion de Servicios:

CONTRATO No.122 DE 2012

OBJETO: Contratar 1 prastasldn de servicios profesionales 3 14 dirgcgion juridica pars esesarar,
apoyar y acompafar a la unidad espacial de razblucidon da baras daspojadas (Lamntorial Yalle dal
Cawza)l an (a8 aatlvidaces y accioras vinculadas a (a3 stancdn al pdblles v algunas asalanes
relaclenadas a 12 gtapa adminisirativa y & la etapa judicisl de aguerdo con o dispuesto por la |ey
144E de 2011 sus decretos reglarmentarios v el decrefe 4801 da 2091,

QBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Absoive: las cansultas pridices sabre la meslilicswsn farmalizaban y proldemmn @ .05 dereched sobes Ly
Iierma @ o Civdodencs que sC ecerquen | 1B olicing 40 3 Dircockn Terrbonglde B UAEGRTE en dermdnds
da acencion.

2 Recibir ¥ dillgenclar en k& hermamisnta web |25 3ol ciludes de inciueidn en el Registro de Tierraa
Maepryanas v Abarelrnaclas Foizosarmeats Qe of presente anexando s docummentos debidamente
esCANMAd0S ¥ Organizando ks axpedienies.

2. Bridar informacedn ¥ erisntar a ks cudadanss sobre os trdmiles, Procederkentos ¥ enlriades
compaientas en temas ralacionados con la atencldn 2 viclwmas de conilelo anmado.

4 Dar respuesie & derachoa ca petadn que S8 rAdiquen ddactarsns &0 (& dptma oe [a Owecodn
Terrtorial de la UAEGRTE:. C que <2an rematides por olres entidaces dal B 2o

& Apovar. Segun las srianbaciones da! Drracter Terolosal y de |2 Dirsccsin Jur'diea al squipe jurides 0
las labores orlentadas amepulssr ¢ pocedimlenty de reglilucicn de erae Tanhg en gu etaga

SN islrale oo A 13 Judscial, &e ol marcs o B Lay 1445 @ 2001 ¢ Sus Jecretos regqlamentar os

6 SrASeIEN urt SE0TDE jRCUNYE e SUEL U ce cusnta dasas Achyidades reallizadas.

igim—’?ﬁ'% Vnudad Admbiestratiea Exspetlal de Gestien de Besbttuckon de Tigmas baspoindes
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T. Manlanar esiricla reserra v eonfidengiglidad sobra 13 Infefmacidn qQue corozca por CAULa ¢ Con acagzian
del prasente Contrato.

B, Cantrolar gue ke docurnenlos Hsices o magnaticos que le $ean entregados 5 qui Mat-ore pare 18
gjecut.dn del presente Conlrala Sean archnados y Lsicaiatod

g Pragenlar un nlorre final a | marrmnzesn ol contralo

10 Yelar por |3 buens doministracksn de s resurend fiamos. dosimades pars L actvidades
enghmendadaz.

11, Las dernds qua sezn redqdel|des para al cabal curmplenlante del obiola confrectual, sagun 1as
cirscirees del Supervisor de: prassnte Contralo, ¥ 4= 13 Dreaesan Jarldica ce Rackituosdn da la
UAEGITD

FECHA DE INICKD- 18 de Sephembire cha 2012
FECHA DE TERNMINACION: 21 da Ciciembre de 2012,
VALOR TOTAL DEL CONTRATC: § 1,20 Do

¥ALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONQRARIOS: £2.800.000

ESTADLC: Terminsdd

La pregents cerlficaclén se expide en Bagald D.C., &l 11 de Marze de 2014.

?‘;"M,z i
CILMA ROJAS 'I{EJ.JJ.E

l_ru.FI.aI'-nr-l'l y Aanizd: Oova Marlne:

Pnload Administrative Espeedni do Secbhon dé Resfiuclon A& To0ras Denpajadas
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G JURISERVICIOS

JURISCOOF SERVICIOS JURIDCOS 5.4,
HIT, P00.07F.458-3

JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS S.A.

CERTIFICA:

Que la sefiora LORENA ZAPATA MOLINA identificada con Cédula de Ciudadania
Mo. 31.578.370 de Cali, labord en nuestra empresa desde el dia 26 de Noviembre
de 2009 hasta el dia 30 de Agosto de 2011, desempefiando el cargo de
DIRECTOR REGIONAL VALLE DEL CAUCA , devengando un salaro mensual
de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000).

La presente certificacion se expide a los tres (03) dias del mes de Septiembre de
2012,

Cordialmente,

!
NG Tumrservicios
A SUCEL OLAYA
Analista Servicios Administrativos
Calle 53 No, 21 — 29 Piso 2
Tel. 4893210

“Asesoria Integral, Decisién Acertada”

Comera8 Mo 15- 73 piso | | Ediiticio Ablionzao, wléfona 283 3177 - 2B3 AR |r{-.;:.;l'jli-_||-i_'._|:ar-.,.-|r_';g.:.-_,-_c.:;m o

WWWL [UMServicios.com.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL
CALLE 21 NTE No. 6AN-55 PISO 2
EDIFICIO BELLINI

EL SUSCRITO JUEZ QUINTO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI VALLE

CERTIFICA

Que la Dra, LORENA ZAPATA MOLINA identificada con C.C. No. 31.578.370 de Cali
(Valle), labord en éste Despacho Judicial, en el cargo de Sustanciadora en Descongestion,
desde el dia 13 de Abrl de 2009 hasta el dia 09 de Septiembre de 2009; desempefando
funciones tales comao:

Revisar demandas

Proyectos de Sentencias v Recursos

Librar mandamientes de pago

Decretar embargos

Recepeionar audiencias tales como: Interrogatonios de parte y Testimonios

Atender piiblico

Para m:lmlm]ma B ﬁrma la presente en Santiago de ﬂai ﬂ]’E_l,.»I'S de Agosto E!E*EPL 2,
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CERTIFICACION

oue la Sefiora ZAPATA MOLIMA LORENA identificada con
Cedula De cCiudadania niimeroc 31,578,370, laboro en
nuestra empresa a partir del 02 de Septiembre de 2008

hasta 21 30 de Septiembre de 2008, mediante un contrato
de trabajo por el termino gue dure la OBRA O LABOR, ¥
en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
migifn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICICS DE IMPTOS
CALT - £I CALI, desempefidindose en el carge de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de TN MILLON
CIENTO CUARENTA ¥ CINCCO MIL NOVECIENTCS SETEHTAR PESOSR

151,145,970) .

La presente certificacidn se expide en Bogotd, a
golicitud del interesade a los 22 dias del mes Abril de

2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,
LT T TR aerveg
SANDRA BELTRAN GUILLEN Wi BG00C0 915
GEEENTE DE RECURS0S HUMRNOS

- 3E2162

LM UHICM TEMESRAL SERVICIOf DIE THFTOS ERLY - BT C

¥OTR: La presente certificacidn no es vilida para Embajadas,
consulados, ni para diligencias judiciales.

| BOGOTA Fis WM'I.NE:HW.HWHIH.I:RH Wﬁﬁéﬂ:ﬁk;’
sﬁs BaREar O LILLA i WUMNHE-'- Al Ckll ¢ S CLHC !
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CERTIFICACION

Pue la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENZ igdentificada con
Cedula De Civdadenia ndmers 31,578,370, laboro en
NMussELTra empresa A& partir del 01 de COctubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino qua dure la OBRA O LABOR, vy en
ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misidn a la usuaria UNION TEMFORAL SERVICIOS DE IMPTOS

HE" CALI = B8I CALI, depempefiindcse en el cargo de
PEOFESICHAL 1 con una asignacion mensual de UM MILLON
SETENTA Y UN MIL PBESOS (51,071,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a

golicitud del interesado a los 15 dias del mes Marzo de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Abtentamenkte,

o SN o,

AT
LEONARDO ALVARADO ROBAYTO 0B 970 4
JEFE DE RECURS0S HUMANKOS
IH: UNICK TEMPORAL SBRVICIOS UE IMPTCE CALI - 8T C - - B3r20

P HOTA: La presente certificacidn no es wilida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

Farves confimmar (o waracidad de esls corficacitn, comuricindose 8 risssirs Lines de Servcio al Clionis 42002800pcian 3-3, cltando ol nimara da
requanrignice JTT 2775
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CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORERR identificada ean
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, laboro en
fluestra empresa a partir del 02 de Octubre de 2006
hasta el 30 de Septiembre de 2007, mediante un contrato
de trabaje por el terminc que dure la OBRA O LABOR, y

= en ejercicio del mismo fue asignado como trabajader en

mizsidn a la usuaria UNIGN TEMPORAL SERVICIOE DE IMPTOS
CALI - S5I CRLI, degempefidsndose en el cargo de
FROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de TH MILLCOH
SETENTA ¥ UN MIL DPE=20S ($1,071,000) .,

La presente certificacién ge expide en Bogotd, a
gBolicitud del interesado a log 22 dias del mes Abril ds
2014 con destino a QUIEN INTERESE,

Atentamente,

i £ALCTIVOS

RROE0LE1 9159
SANDRA BELTRAN GUILLEN

e GERENTE DE RECURSOS HUMANMOS

Lu: DNION TEMPORAL EERVICION DE IMETOS cALy - 85I ¢ - - 220707

ROTR: La pregente cartificacién no ez vilida para Embajadas,
Copsulados, ol para diligencias Judiciales.
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CERTIFICACION

Que la Seflora ZAPATA MOLINA LORENMA identificada con
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, labore en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino gque dure la OBRA O LABOR, ¥ en

. ejercicic del mismo fue asignade como trabajador en
migidn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALI - SI CALI, desempefidndose en el cargo de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
SETENTA Y UN MIL FPESCS (51,071,000).

La presente certificacifn =se expide en Bogotd, a
solicitud del interegado a los 22 dias del mes Abril de
2014 con destinc a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

! EE"’JLGLEEA
‘o ot S

LEONARDO ALVARADD ROBAYO
. JEFE DE RECURSOS HUMANOS

RM: UNION TEMPORAL BERVICICS DX IMPTO CALI - 8L ¢ - - BAT2D

KUTA: La presente certificacidn no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

©)

8BS Favorconfirmar s veracided de esta ceriflicacion, comuricandoss & nuesin Linss de Sarvicig

P W akbntwoet 8l Clisnte 42002900pciGn 3-3, chandn & rimera de

i, g Asamon, SRS TR D; DB0EIETE
"“‘f-ﬂu.,..,-}"ﬁmn R — B000lik 0. Barruaq il in s Bu cmrmmaing = ajiokeCahe P acatat vl + i g Rl B = Parisrasaddi
m""'m,..-m el = — I e
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GOBERNACION Lok o8 Cadigo:
‘ DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. | f9/088CHP | £0.Ap.TH-10
! PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
. Fagna
b4 CERTIFICADO e 1 de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA (E)

San Andrés Isla, 16 de Agosto de 2022.

CERTIFICA

Que el (la) seffor (a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No, 31.578.370 expedida en Cali Valle del Cauca, presté sus Servicios
Profesionales como Abogada Asesor Especialista en Derecho Administrativo al
servicio de la secretaria de Infraestructura de la Gobemacion Departamental de San

Andrés Isla, de la siguiente manera:

Contrato de Prestacion de Servicios: CO1PCCNTR.2505741
Valor Total del Contrato: $ 54.455.009

Plazo: Siete (07) meses

Fecha de Inicio: 18 de Mayo de 2021.
Fecha Terminacion Final: 10 de Diciembre de 2021.

Este certificado se expide a scficitud del Interesado

Proyacté y elabort Secestaria de Infrasstructra
Reviso; A Escalona Pelerson
Archivd. 24ma Pomare




Tepartaments del Valle del
IR T Codigo: FO-W.PL.26
CERTIFKCAC ON Varadn, O
tg' CONTRATC PRESTACION DE
i SERVICIDS ¥ [ Facha da aprobagiin:
Gobernaiin MiNMLA CLANTIA 15018
MIT. 3200990255 Faging 10 4

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIOMNAL

. “ERTIFICA:

Que: LORENA ZAPATA MOLINA identificadga) con cedula da civdadania N* 34578370,
celabrn ¥ ejgcute @ siquiente conlrato con &l DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL
CALICA

Contrate ndmero: 1.110.01.50.2. 2200 DEL 1 DE MARZO DE 2019
Tipe de Contrate; PRESTACION OE SERVICIOS PROFESICHALES

Fecha de Acta de Inicic: 19 DE MARZO DE 201%
Fecha de Tarminacidn: 3 DE MAYS DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONMALES COMO  ABOGADO
ESPECIALIZADD EW DERECHC ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTS
ADMINISTRATIVD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL..

Actividades Ganerales: A} Presenlar los informas requeridos por @l supervisor para &l
saguimienio de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
raserya 30bre la idamacidn y documentos qua por razén del contralo llegue a conocer,
obligackén que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA adn despuds de lerminado
&l conlrato. C) Una vez finalice al objalo dal conlrate, EL CONTRATISTA debera entregar
al gupanvisor del mizmo, un fiferme consdlidade de las actividades realizadas duranta
su glecucion |ndicande en el misme los asunlos asignados, tramitadoes y pendientes por
résnlver, agi come ks archives lisicos y magneticos que se hubieren generado durants
12 ejecuckon del miame, que debwra reposaren el area supervisora, cuando 2 ella hubiere
gar. O Custodiar, presersar y portar 2l carna! inslilucional para ingresar y desplazarsa
&n las instalacionss del edificn, v davabvarls a la fnalizacion del contraln. E) Adoptar las
medldas comespondientes y welar para gque se cumplan log requisitos y términos
contractuales da acuerdo con lo estableckdo para tal efeclo en la Ley B0 de 1993, la Lay
1150 de 2007 y sus respectivos decrelos reglamenianios y normas ¢oncordanles. F)
Mansjar Is documenlaclon a su cargo de conformidad con la Ley 504 da 2000, Ley
Feneral e Archivo ¥ enlregar invenlanada 3 {La Dependencia) yfo al supenaisor, las
carpetas y documenlacion que tanga a su cargo an virted del desamollo dal objeto del
prézantd conlrato, entrega que debera hacerse de atuerdo oon los procedimientos
establecidos por la Enbdad. &) Mantener al dia =l paga correspondienie a los sislamas
de sagundad sncial en salud, pensiones y ARL de acuverdo con las bases de colizacion

Eile docimerts &4 popwdsd o b Admresirectn Cenida dal Departsmenty o) Walls dil Cwncd Piobibida su alleracion o
meREeA RN par cuskquiermeadi, Bin prasia autenane b o 13 35w Gk redork .
Pigurid 1 d



Depariaments del Valk dol
Tawea Codigs: FO-MI-PY2E
}g‘\ CERTIFICACION Vepsien 01
WY ﬁ CONTRATC FRESTACIKON DE
. SERVICIOS ¥ Fecha de APt ity
Gobernncin MINIMA CUANTIA 1SMIE/2018
PIF. EHIDHLT PognG 2 o 4

esiablecidas en las nomnas vigentes, H) EL CONTRATISTA anbes de iniciar la sjecucsicn
confractual debera informar a la {La Depandencia) la EPS, 1a AFP y (a ARL a los cuales
se encuentre afiliado. [guaimente, cuando EL CONTRATISTA delermine trasladarse de
empresa pramafora de saiud (EPS) o de fonde de pensiones, deberd infomar dicha
glluacson a (La Depandencia) ¢on una antelackin minima de 30 dias a su ocumencia. Al
ventimiento del contrate, debera adelantar [os tramiles correspondientes a ins reportes
de novedades a las enlidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que s& derlven
del presante contralo debaran preslarss en la oportunidad requenda por la enlidad, de
tal manera gue se garanice |a continua y efickente preatackin del seivicio, J) El
CONTRATISTA s& compromete 3 complir con las nomnas y procedimientos sobee Salud
Coupacional ¥ kedio Ambiente. S5i &n &l desarrallc del oblele contractual =a realizan
attividades de campo wo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, dabera
dolarse y acude & eslos lugares con log implementos de seguridad industrial minimos
requendes, tales como Casco, Bolas, Gafas prolectoras, eto. Ky EF CONTRATISTA s
cHnpromele a framitar y entregar los produclos y actividades gquz hacen parte del
presente contrale en primer lugar dentro de 105 1&mings fjados por & Departamento
Administrative de Desamally [nstifucional, y en todo caso sin excedar o3 establacidos en
el ordenarmiente juridico, de igual manera, a mantenar aclualizado sl registro en loa
sistemas de informaciin del Daparamento Administrative de Dasarrallo Institucional &n
iempo real, cuando a ello hubiere lugar. Ly EI CONTRATISTA se compramsts anles de
iniciar Ia ejecucidn del contralo, estar afiliado al Sistama Genaral de Riesgos Laborales -
de confornidad con lo sefialade en el arlicuk 2 de Ja Ley 1562 de 2012 ¥ sus normas
reglamenlarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
Cmpatentas por o5 aclod U omisionas &n &l epErcic: de s actividades gue dasarrolie
en virlud dal presente contrata, cuands ¢on alos cause parjuicic a la Administracidn o 2
lercaras. lgualments Serd responsable en los Mrminos del arbicuks 52 da fa ley 80 de
1923 y demas normas reglamentarias y concordanles. M) En al evento en que EL
CONTRATISETA al momento da suscribir el pressnte confrato perenezca al régimen
fributario simpilificada v durante la vigencia del misme adaulera ta obligaciin de
inscribirse en el régimen comun, se comprometa a realizar cambio de régimen anta la
DIAN dentro de los términos qua oforga fa ky ¥ a repodar dicha siluacion al
Crepariamenio Adminksirative de Desarrolio Inslilucional para lo cual aponard el RUT
actuahzade y efectuar el regisire en &l SIGEFR, b anterior de conformidad con el literal ¢
el anliculo 437 y los articulos 499 y 508-2 ded Estatulo Tributario. O) El CONTRATISTA
58 compromete a mantensr adtalizados todos sus documentos en la Entidad,
aspecralmenta el RUT, P Velar por el buen uso de 1oz bienes enlregados por el
supervisor o el Daparlamenta Administrativo de Desamollo [nstijucional para realizar sus
aclividades y devolverios en buen estade antas del pago de la dlena cuota pactada en
&l presents condrata. Q) Cumplic con |ag obligaciones contenidas en el ardicula 18 dal
Decrale 0723 del 15 de abnl da 2013 refarenia al examen médice ocupacional, cuando

Exie Socumsrdy 45 pmpmndad e I Adminiyactn Canlral del Daparimmaario dal Ve de Caoca Frotetids £ Merasian o
e A =0 coarn pecur cotabqubar ki 4 gy Boltelaciie de k 3efiors Sobernad o
Praina T b d




Depariamente dd Valle del
Chitn Codige: FO-MO-P2-2e
CERTIFICACION Yergion: O
@5“ CONTRATO PRESTACION DE
SERVICKS Y Facha the aprabackin:
Gobernaisn MIRIMA CUANTEA 1SI0BRO 1B
HIT. FHIZFCTI Fhmgns 3 de 4

a ello haya lugar, &l eval s¢ debera pracbcar a parlir del perfaccionamiento del presents
coniralo y gnlregar el certificado reapectivo qua acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R} Mansjar y cumplir las polificas de Geslidn Documantal y Vantanilla Unica. S)
Feporar a EL CONTRATANTE | nimero da cuenta bancaria de ahorrs o cormehbe,
donde s« 12 ha de consignar el pago de hongranies derlvados de [a ejecucion del presente
canlrato, T Registrar la informacidn de su hoja de vida en el Sistemna de Informacion v
Gastion del Empleo Fublce - SIGEF, en cumplimieno con Io prevista en e arficuto 227
dal Decreto (19 de 2012, cuando no s2a posible o registro de la inforracion, por fallas
en el S|GEF, se diligenciana el fomale unico de hoja da vida, v una vaz restablecido el
Siglama, se procedera a ragistrar [a Infarmackdn en el mismo, 1 Prastar sus servicios an
pro de la segundad de |z informacion ¥ los recursos inflormaticos de |a organizacion. V)
Toda Informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA =on propiadad del
Beparlaments dal Valle dal Causa.

Actividedes Espacificas. 1. Ejecular el objeto del contrato dentra del plazo pactade 2.
Cumplir con las obiigacionas a su cango, asi misno cumplir con 1as inatrucciones que Is
imparta &l supervisor dal contralo que tengan relacldn directa con el objsto coniractual,
3. Revisar y proyectar conaeptos puridicos sobre los procesos de contralaclon que s=
sometan a su consideracion dendre de 50 eapecialidad. 4. Revisar y elaborar todos o5
actos nacegarios dentra del proceso pre-conbractual, contraclual y los conlractuates que
BeR Necesand y £& requiera confarme a la normathvidad vigene, para la celebracitn da
leg distintos contratos que daban suscriblese en la Entidad yio la dependencia. Esta |abor
sera desempeiada balo l2s instrustionss U paramelios que imparla la suparvisidn Jal
cohirato,. 5. Emitiv los conceplos juridicos en matara coniractyal y de derecho
admineslralive gue se e saliciten, 6. Analizar, proyeclar, perfaccionar y recomendar
las acciones y acias que deban adoptarse parz e logro del cumplimisndo  de las
instniciongs recibidas por quien gjerce la supervision inmediafa de sus labores an
torno a resolver derachos de petlciin, recursés an agctamienio dsl procedimienlo
adminisfrativa general, consultas O conceptos, requeimientos da los antas de conlrol
(b cuakquier olre requerimlenlo sobre |08 procesos contractuales que ssan puestos
a su dispeslckon 7. Revisar los documantos sopones y requisilos de cada contratacion
& BU cardo &n caso de sear pueslos a su disposicion y denlre de s¢ espacialidad £.
Faylsldn de las polizas ¢ gamantias que amparen s contratos celebrados por el
Ceparlaments del Valke del Cauca an caso de ser puasios a su disposicin 3. Calaborar
en la evaluaciin de las propuesilas que se présenten gn los procesos contracluales
adelanlados por Departamanie del Valle del Cauca 2n caso de sar poestas a su
disposleidn 10, Participar en las reunlones gque sean programadas referente a procesos
preconiractuales, conlractuales o post confractuales, asi como aguellas que 5o realicen
para ba verifcackin del cumplimiento del objela contraciual,

Eete dbcuniene &3 propitdad de b Sdmngiracdne Condiad del Dopariameme oo Yalle gel Caoca. Prohibida s alerecgn g
Wil et o Copairuer e, = b e ]2 e b0 | ZeCltn Chy 13 Sa0E R 3008 B0,
Figina 3d=#



[ Departamento del ¥alle dol
CAanea ; Cadigo: POMI-F2-268
' ' CERTIFICACION Vargion: 01
. CONTRATD PRESTACION DE
£ SERYICIOR ¥ Facha e agwabacicn:
Gobertacijn MiNIRA CUANTIA . VEAESD18
MIT. KROMIRY-5 Fipnad os 4

Valor; HECIOCHD MILLOMES DOSCIENTCS MEZ MIL PESOS {5 12 210.000).
Flaza: 31 DE MAY D DE 2019,

COP 5300000054 DEL Ca01,2019
RPG: 4200030071 DEL 3192019

Los contralos no ganeran refacion labaral con el contralisla y eh congacusncia tampoco
el pagd de prestaciones sociales y de ningun fipo da emolumentas distinlos al valor

acardado, enoaryd a o dispussta an & numeral lercero dal adleulo 32 de la Ley 30 da
1943

Se expie para al=clos de uso del inleresado.

ks del mes de junio de 2019

Direcdor 4 Depmarnantc- Administralivg de Drasarrpllo Instibucional

Euim Tl Aullackels oMl M7 G L

g A patnorn
iy e Gl P G invr, gl st b Sl i L e 'l I 1 4 T = = S Pl PR AR PR TE
e Subrd v e G Cm b Cagt Drucvan bt EOLL
[, AT ey
Tacun- Pl oMb Lo TEL e IL Pl bk LAY TOIE

Ecte dpomends & propsedsd de o ASdmarmsicscion Cecdrd g Depssiamendy dd Vialle del Caucs, Pmisihide su alnacion &
e reg Rl 0 CrapbC Ui r e S0 pueyi] SabOeacides o | defited Golkmado.
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G JURKERVICIOS

JURISCOOF SERVICIOS JL-I:IDIICI:I-S. 54
MIT, 900.07 9. 480-3

JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS S.A.

CERTIFICA:

Que la sefiora LORENA ZAPATA MOLINA identificada con Cédula de Ciudadania
Mo. 31.578.370 de Cali, labord en nuestra empresa desde el dia 26 de Noviembre
de 2009 hasta el dia 30 de Agosto de 2011, desempefando el cargo de
DIRECTOR REGIONAL VALLE DEL CAUCA , devengando un salaro mensual
de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($1.500.000).

La presente cerificacion se expide a los tres (03) dias del mes de Septiembre de
2012,

Cordialmente,

!
NG mservcios
A SUCEL OLAYA
Analista Servicios Administrativos
Calle 53 No. 21 — 29 Piso 2
Tel. 4893210

“Asesoria Integral, Decisién Acertada”

Commera 8 Mo 15 - 73 piso | 1 Edlificio A hanzo, eléfono 283 3177 - 2B3 76 18 |rf'|.'_:-'.";|"i-_||'i_'..|:ar-.,.-|[-;5.:.5_|:.;:m oo

WWWL [UMServicios.com.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL
CALLE 21 NTE No. 6AN-55 PISO 2
EDIFICIO BELLINI

EL SUSCRITO JUEZ QUINTO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI VALLE
CERTIFICA

Que la Dra. LORENA ZAPATA MOLINA identificada con C.C. No. 31.578.370 de Cali
(Valle), labord en éste Despacho Judicial, en €l cargo de Sustanciadora en Descongestion,
desde el dia 13 de Abrl de 2009 hasta el dia 09 de Septiembre de 2009; desempefando
funciones tales comao:

Revisar demandas

Proyectos de Sentencias v Recursos

Librar mandamientoes de pago

Decretar embargos

Recepeionar audiencias tales como: Interrogatonios de parte y Testimonios

Atender piiblico

Para m:li'l.slﬂl]ma B ﬁrma la presente en Santiago de ﬂa]r,ﬂﬁ:_E de Agosto :-!E*E'I]l 2,

—

LEﬂhﬁ.Rﬂﬂ QUINTERO GARCIA

i\“-— ——Jwer Qi eq:hl Municipal.
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MIT BEO.020915-2

CERTIFICACION

oue la Sefiora ZAPATA MOLIMA LORENA identificada con
Cedula De cCiudadania niimeroc 31,578,370, laboro en
nuestra empresa a partir del 02 de Septiembre de 2008

hasta 21 30 de Septiembre de 2008, mediante un contrato
de trabajo por el termino gue dure la OBRA O LABOR, ¥
en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
migifn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICICS DE IMPTOS
CALT - £I CALI, desempefidindose en el carge de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de TN MILLON
CIENTO CUARENTA ¥ CINCCO MIL NOVECIENTCS SETEHTAR PESOSR

151,145,970) .

La presente certificacidn se expide en Bogotd, a
golicitud del interesade a los 22 dias del mes Abril de

2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,
LT T TR aerveg
SANDRA BELTRAN GUILLEN Wi BG00C0 915
GEEENTE DE RECURS0S HUMRNOS

- 3E2162

LM UHICM TEMESRAL SERVICIOf DIE THFTOS ERLY - BT C

¥OTR: La presente certificacidn no es vilida para Embajadas,
consulados, ni para diligencias judiciales.

| BOGOTA Fis WM'I.NE:HW.HWHIH.I:RH Wﬁﬁéﬂ:ﬁk;’
sﬁs BaREar O LILLA i WUMNHE-'- Al Ckll ¢ S CLHC !
by gl T Tl dfdn’ 5040630 6pEdn 3, cRandn Bl

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICACION

Pue la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENZ igdentificada con
Cedula De Civdadenia ndmers 31,578,370, laboro en
NMussELTra empresa A& partir del 01 de COctubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino qua dure la OBRA O LABOR, vy en
ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misidn a la usuaria UNION TEMFORAL SERVICIOS DE IMPTOS

HE" CALI = B8I CALI, depempefiindcse en el cargo de
PEOFESICHAL 1 con una asignacion mensual de UM MILLON
SETENTA Y UN MIL PBESOS (51,071,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a

golicitud del interesado a los 15 dias del mes Marzo de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Abtentamenkte,

o SN o,

AT
LEONARDO ALVARADO ROBAYTO 0B 970 4
JEFE DE RECURS0S HUMANKOS
IH: UNICK TEMPORAL SBRVICIOS UE IMPTCE CALI - 8T C - - B3r20

P HOTA: La presente certificacidn no es wilida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

Farves confimmar (o waracidad de esls corficacitn, comuricindose 8 risssirs Lines de Servcio al Clionis 42002800pcian 3-3, cltando ol nimara da
requanrignice JTT 2775
os g
ratdetiin, +:"'-"¢EI““ A B2goa 0. Lo EBarrsnguiln B e g i apich »Lidi o Facataiv s 1ag s Madulins Passir i adiid
e il v B v e ————————
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CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORERR identificada ean
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, laboro en
fluestra empresa a partir del 02 de Octubre de 2006
hasta el 30 de Septiembre de 2007, mediante un contrato
de trabaje por el terminc que dure la OBRA O LABOR, y

= en ejercicio del mismo fue asignado como trabajader en

mizsidn a la usuaria UNIGN TEMPORAL SERVICIOE DE IMPTOS
CALI - S5I CRLI, degempefidsndose en el cargo de
FROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de TH MILLCOH
SETENTA ¥ UN MIL DPE=20S ($1,071,000) .,

La presente certificacién ge expide en Bogotd, a
gBolicitud del interesado a log 22 dias del mes Abril ds
2014 con destino a QUIEN INTERESE,

Atentamente,

i £ALCTIVOS

RROE0LE1 9159
SANDRA BELTRAN GUILLEN

e GERENTE DE RECURSOS HUMANMOS

Lu: DNION TEMPORAL EERVICION DE IMETOS cALy - 85I ¢ - - 220707

ROTR: La pregente cartificacién no ez vilida para Embajadas,
Copsulados, ol para diligencias Judiciales.

%@ I G T 0 ) €, 70 P e 0 s Dt TS ) e 908000 i 3
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CERTIFICACION

Que la Seflora ZAPATA MOLINA LORENMA identificada con
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, labore en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino gque dure la OBRA O LABOR, ¥ en

. ejercicic del mismo fue asignade como trabajador en
migidn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALI - SI CALI, desempefidndose en el cargo de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
SETENTA Y UN MIL FPESCS (51,071,000).

La presente certificacifn =se expide en Bogotd, a
solicitud del interegado a los 22 dias del mes Abril de
2014 con destinc a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

! EE"’JLGLEEA
‘o ot S

LEONARDO ALVARADD ROBAYO
. JEFE DE RECURSOS HUMANOS

RM: UNION TEMPORAL BERVICICS DX IMPTO CALI - 8L ¢ - - BAT2D

KUTA: La presente certificacidn no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

©)

8BS Favorconfirmar s veracided de esta ceriflicacion, comuricandoss & nuesin Linss de Sarvicig

P W akbntwoet 8l Clisnte 42002900pciGn 3-3, chandn & rimera de

i, g Asamon, SRS TR D; DB0EIETE
"“‘f-ﬂu.,..,-}"ﬁmn R — B000lik 0. Barruaq il in s Bu cmrmmaing = ajiokeCahe P acatat vl + i g Rl B = Parisrasaddi
m""'m,..-m el = — I e
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 |3

Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

4109424702 9

141094247029

5. Nimero de Identifi

cacion Tributaria (NIT)

31578

6. DV | 12. Direcci6n seccional

4

Impuestos de Cali 5

370

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 31578370
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ |30. Ciud:almmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca ) Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ZAPATA MOLINA LORENA J
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Cali 001

41. Direccion principal

CL58NAVS5B

75BL 4 AP 101

42. Correo electrénico

lorena.zapata.

.molina@gmail.com

43. Cédigo postal

|44. Teléfono 1 37 01 5 0 4|45. Teléfono 2

3012164067

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[oo10][20140101]||6910[{20a40101 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
scwo|s [22la0] [NV NI | [ L [ L [ [ ] ] ] L[]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 04-01-2025 10:19:26AM



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-01-06 10:28

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LORENA ZAPATA MOLINA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 31578370

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio ALCALA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$121.251.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$121.251.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO

$3.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ALEJANDRO DELGADO CHARRIA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 14465656

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:15:50 AM horas del 02/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31578370
Apellidos y Nombres: ZAPATA MOLINA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nidmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB ’

08:58:02
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260597422

Bogota DC, 02 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LORENA ZAPATA MOLINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31578370:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
enero de 2025, a las 09:00:05, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

31578370

Caodigo de Verificacion

31578370250102090005

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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2/1/25, 9:21 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2025 09:21:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31578370 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 107411464 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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2/1/25, 9:47 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:47:33 horas del 02/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31578370,
Apellidos y Nombres ZAPATA MOLINA LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE , con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

) Repiblica de l--ll-lnlb-l

> Fasma fudicial
U Lo Superiog de La Judicatusa

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administraciéon de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constaté que el (la) sefior(a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado(a) con la Cédula de ciudadania

Consejo Superior de la Judicatura

CERTIFICA

No. 31578370., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

&

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

Certificado de Vigencia N.: 3176669

Unidad Registro Nacional
de Abogados |ILIEM Al

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

150971

31/07/2006

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 2 dias del mes de enero de 2025.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha expedicion.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

& wwwramajudicial.gov.co

B Carrera 8 8 12b - 82, Piso 4

@ 3817200

b regnab@cendoj ramajudicial. goves

X @ludicaturalCs)

0 Consejo Superior de la Judicatura
8 Consejosupenarjudicatury

B Rama Judicial - Consejo Supenior de la Judicatura

@ Administrando husticla Podcast
B Consejo Supernior de la Judicatura



cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20250104-905816 f?:)\%‘ D|SC|p||na
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) LORENA ZAPATA
MOLINA, identificado(a) con nimero de documento 31578370 y tarjeta profesional No. 150971, NO
registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA SABADO 04 DE ENERO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ca2e62600c2d207382b2ae06c64f5e17a4b3982884038bf5372ab06dba279421
Documento generado en 04/01/2025 10:22:10 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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E.P.S.Sanitas

Sanitas internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS.

CERTIFICA

Que Lorena Zapata Molina, identificado(a) con CC nuimero 31578370, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informaciorn

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 31578370 LORENA ZAPATA MOLINA
Desde 01/06/2020 - Vigente

Generado por interfaces

CC 31578370
Lorena Zapata Molina

Titular

Titular

27/08/1981

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/01/1996

Activo(a)

416 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

15/08/2012

No aplica

04/01/2025

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LORENA ZAPATA MOLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania 31.578.370, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 31578370 ZAPATA MOLINA LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL AV 6 NOR 52N - 24 PATIOS | CALI-VALLE 3701594 No
DE LAS FLOREZ

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1081592666 9478085605 1 2025/01/20 2024/11/28 | BANCOLOMBIA 0 $812,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip Sﬁ‘r:lBAFe

1 |cC 31578370 [ZAPATA LORENA 230301 | 30 $2,800,000} $448,000| EPS005| 30 $2,800,000| $350,000f 0 S0 So[  14-23| 30 $2,800,000| $14,700[ 0 S0 S0 No $812,700

Total Afiliados( 1) $2,800,000} $448,000] $2,800,000| $350,000f 30| S0 $2,800,000| $14,700} 30 S0 $812,700
2024/11/28 09:28 AM
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 31578370 ZAPATA MOLINA LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL AV 6 NOR 52N - 24 PATIOS CALI-VALLE 3701594 No
DE LAS FLOREZ
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1081592666 9478085605 | 2025/01/20 2024/11/28 | BANCOLOMBIA 0 $812,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $448,000 $0 $0 $448,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $448,000 $0 S0 $448,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 S0 S0 $14,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $14,700 $0 $0 $14,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,000 S0 S0 $350,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $350,000 $0 $0 $350,000

1 $812,700 S0 S0 $812,700
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BANCOLOMSINS.A Exsablec imie ot Bencaric,

SUPTRMTECINA FubEs
DE COLDUTA

VIGILADO

Certificado

Bancario

Jueves, 04 de enero de 2025

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LORENA ZAPATA MOLINA identificado(a) con CC 31578370, a la
fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

74788194947

2012/09/19

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez

Gerente Estrategia Canal Telefonico

= Bancolombia




Dra. Rita Esther Muentes Gonzalez

Médico y Cirujano CERTIFICADO DE
Esp Salud Ocupacional MEDICO DE APTITUD
Esp Auditoria en Salud LABORAL &nfasi
RM: 5-6894-11 / ESO: 003482 con entasis en
OSTEOMUSCULAR
Informacion General
FECHA DE 2024/02/06 .
IMPRESION: CARGO: ABOGADO
PACIENTE: LORENA ZAPATA MOLINA TELEFONO:  3012164067.
. AV 6 NORTE N 52 N 24 CONJUNTO RESIDENCIAL PATIOS

CC: 31578370. DIRECCION: DE LA FLORA.
EDAD: 42 ANOS EPS: SANITAS
GENERO: FEMENINO FP: PORVENIR
TIPO EVALUACION:  EXAMEN DE INGRESO ARL: POSITIVA

Pruebas de Apoyo Diagndstico

PARA CLINICOS:

VACUNAS:

COMPLEMENTARIOS

LABORATORIO CLINICO

Certificacidon de Aptitud

CONCEPTO - EXAMEN INGRESO: NO PRESENTA NINGUNA PATOLOGIA APARENTE

OBSERVACIONES AL CONCEPTO: ADULTO SANO SIN PATOLOGIA APARENTE EN BUENAS CONDICIONES GENERALES DE SALUD, SIN
DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIAS RELACIONADOS CON EL COVID -19

ENFASIS - OSTEOMUSCULAR: SIN RESTRICCIONES PARA DESEMPENAR EL CARGO
RECOMENDACIONES AL ENFASIS: NORMAL, NO PRESENTA ALTERACIONES MUSCULARES, CON RESTO DE COMPLEMENTARIOS
NORMALES

Recomendaciones Generales

Examen Periédico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.P.
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas
Respiratoria: Uso de elementos de proteccidn respiratoria adecuados para la exposicion.

Recomendaciones Especificas y/o Restricciones
. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE

. REALIZAR EJERCICIO DIARIO

. AUTO CUIDADO PERSONAL

. HIGIENE POSTURAL

. PAUSAS ACTIVAS

. UTILIZAR ADECUADAMENTE LOS EPP ASIGNADOS
. CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA.

NOoOubh WNR

Do Ritd Mauents2 GO

. Mudice Ciruiano

[s‘ MY g 5. Sabua Ocupaconiat
VLB FLB: Q034D

RITA ESTHER MUENTES GONZALEZ
Médico y cirujano

ESP Salud Ocupacional

ESP Auditoria en Salud

RM: 5 6894 11/ ESO: 003482



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 31578370 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/01/2025 10:27 AM

Cadigo Verificacion: FX6J57LUYB
Valida hasta: 04/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



