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GOMANACKON
VALLE DEL CAVGA
Fwd: Radicacién proyecto de acuerdo para revision jufidica S o
Juridica Valle <Jurldlcavalle@valledelCauca.gov.coS' ' o 31 de diciembre de 2024, 7:59a.m. . -

o Plgra: Diego Fernando Palacios Ramirez <dfpalaclosr@valledelcauca.gov.co>, Juan Jose Castro Milllan
A <upastrom@vaIIedelcauca.gov.co> : E . T

l‘ .

e-ae—e Forwarded message —-—-- ~ S o

De: alcaldla calimaeldarlen valle <alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co> |
Date: lyn, 30 di¢ 2024 a la(s) 4:45p.m. - s A
Subject: Radicaclién proyecto de acuerdo para revision jurldica
To: <juridicavalle@valledsicauca.gov.co> T .

’

Calima El Darién, Digiembre 30 de 2024 “ ,

Senores L
 SECRETARIA JURIDICA
" GOBERNACION DEL VALLE
" Santiagd de Cali, Valle dél Cauca

- Referencla: Raqlca'clén prqyeétos de acuerdo_'péra_ revlslén]drld'lca. o

'J.

Cordial saludo:

© " En cumplimiento al Art, 82 de la'Ley 136/1994 y con el fin de que se dé alcance al numéral .
diez (10) del Articulo 305 de la Constitucién politica, envio en orlginal y copia los siguientes
acuerdos municipales: - T

 Acuerdo Nro. 043 "POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN ADICIONES Y REDUCCIONES
AL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA® FISCAL -2024 Y SE. DICTAN OTRAS -
DISPOSICIONES” * -~ L S . S

!

Cordialmeh'te._ .

Eatle 10 No, 6-25 Codigo - Postsl No.76126 - Tel. (2) 253 3117
© ' alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co = www.calimaeldarien-valle.gov.co

]
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_ NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION DE LA PLANTA DE
" DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCAY SE DICT

 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

GOBERNACIO

JH

- DECRETONo. 0001
(O)L £nt ?. 6 ‘3
POR EL GUAL SE EFECTUAN UNGS NOMBRAMIENTOS DK INARIOS EN UNOS EMPLEOS DE LIBRE

N

CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
AN OTRAS DISPOSICIONES '

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en uso de sus
facultades constitucionales y legales. Yy

CONSIDERANDO

o Que es atribucion de Ia sefiora Gobernadora dirigir y co
! Depanamento. incluida la facultad para nombrar y remove

colaboradores‘
' Que en mérito alo anterlor

0!

"

ordmar la accién adminlstratlva del
r hbremente a sSus mmedtatos

A e ——

ADMINISTRATIVA ESPECIAL |
DE CATASTRO

A
DECRETA ‘
ARTICULO 1°, Nombrar a las personas relaclonadas a continuacién en Ios empleos da libre
nombramlento y remocién en las Dependenclas correspondientes de la planta de Personal ‘
de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca: ' '
CARGO [o{e L) GRADO - DEPENDENCIA SALARID CEDULA ﬂomaneglyg&pgs____ |
ORECTOR DE TERARTAMENTOO : .
DEPARTAMENTQ 053 0 A g o s17apgor | w4 szeser | OSCARARMANDOTRUALO |
ADMINISTRATVO - . nStTiCOu. . i
' A N M B H
DIREGTOR DE - . . : : :
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ACMINISTRATVG JURIDICA : : : ' . ;
DIRECTOR DE i DEPARTAMENTT T
DEPARTAMENTD 058 0 ADMINISTRATIVO DE 3170088507 | 1.020.7t7.3904 RICARDG JOSE CASTRO [
_“_A'_',‘l_l!leTﬂA“.'NO PLAMEACION : . ... N
EEOPETARID LE : " LIZA NMATHALIA ROGRIGUEZ .,
DESPACHE 020 1 » SECRETARW GENERAL ; 3172808807 | 1120800313 | " GALYS. ol
TEESRETARWD OE . [3) [k B [F3 Lo !
| DESIrD 0. secreTamprvaps 1 PUTRRET L wrena o vumanyROVEROTEPEDT
T BECRETAHIA DE PAZ : !
,, BECRETARICOE 020 - - TERRTORALY . si7acs0r . ro1sceossy i MARIMCAVEAMANTRLA
DESPACHO : ; REEONCRIAGION. I ' VIVAS B
o e e b e § S L +
' 1~ o3 SECRE FARIA DE MUJER T T |
} SECRETAMO DE TR |  EQUIDAD DE GENERO Y siTsossor | 34360930 % YURANY ANDREA ORDOREZ
[t : OWERSIDAD SEXUAL 4o e g .
! i [} STLAETARLA DE LAS 1 |- . ]
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¢ ! T TSEGRETARIA DE - . ;
e i o0 | DESARROLLO RURAL. $17000807 | 08846856 ANGELA TANETH REYES
= < ' L AGRICULTURA Y PESCA e
] SECRETARA OE 7
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| ébEERNRéION .

~ 'DECRETONo. y-.13'— 0001
' DL ewmero ~ 20%Y ). N _
POR EL CUAL SE EFECTUAN UN%S NOMBRAMIENTOS ORDiZARIOS EN UNOS EMPLEQS DE LIBRE |
NOMBRAMIENTO Y REMOCION OE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
T DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPQSICIQNES ’

ARTICULO 2°. Ratificar a los servidores publicos refacionados a continuacién en los
empleos de libre nombramiento remocién en las Dependencias sefialadas de la planta de

personal de !a Administracién Central de! Departamento de! Valle del Cauca. : !
CARGO CODIGO _] GRADG PEPENDENCLA SALARIO SEDULA FUNCIONARID TITULAR
. - - . . MARIA CRISTINA
SECRETARID DE DESPACHO 020 03 SECRETARLA DE SALUD $ 17808 5¢7 204043 | LEswESOUQUE. |
= . " JULIAN FELPE
. . _SEGRETARIC DE DESPACHO 020 03 | SECRETARIA DE TURISMO sirmoasay | 14.480 800 FRANCO RESTREPO
v . I BECRETAAIA DE VIVIENOA ¥ ADRLANA GOWEZ.
. SECRETARIQ DE DESPACHO 020 3] : HABITAT $17.8008 507 l 31472742 NILLAN L
Sk - , i T SECRETARIA OF GESTION | FRANCISCQ - JAVIER
| BECRETARIDDEDESPAGHO_, 077 . €3 . DELRESGODEDESASTRES B17808507 ;14853434 TENORIQUARA ) .
‘ i : BECRETAAIA DE i ‘ FRANK ~ ALEXANDER |
SECRETARN E DLIPACHD ero___ | p3 : INFRAESTRUCTURA 1 $F¥T#MSET 1 QeSM0Q30 | BAMMEIORDOSED
- : : SEGRETARIA LI 4
SECRETARIO DE DESPACHO 020 . 03 i DESARROLLO SOCIALY - $17808007 | - 11308980600  ; XKAREN RADA RAMIREZ
. L ! PARTICIPACION l i |
. i OFICiNA OF CONTROL - i
JEFE DE OFICINA 008" 01 | DISCIPLNARIO INTERNO DE $17.008.607 1.113.592.380 STEPHANIE RESTREPQ |
. SUZGAMIENTO . QSPINA I
; TTTGRICINADE CONTROL 1 ! -
JEFE DE OFICINA 006 " 03 | ODISCIPLINARIC INTERNO DE $17.800807 | 31999493 POLA PATRICIA |
. I : INSTRUCCION . ! QUINTERQ CURILLDR |
ARTICULO 3°. Los servidores publicos nombrados deberadn tomar posesién del empleo
previo cumplimlento de los requisitos exigidos para desempefiar el carge. ‘ SRR

ARTICULO 4°, El presente Decreto rige a partir de la fecha de su elxpediciénl.' :
COMUNIQUES Y CUMPLASE:

Dado en San;lagb de Calia Iés; O\ LoerO ) /202y

: %ﬁ' oy [~ [ /o
) : _ DIL FRANCI CA(ORO ORRES —

Gobernadora del Valle det Cauca

Vo.Bo. Ricardo Yate Villegas - Subdirector &a Gestion Huma& : oL ‘

Rcdadorly teanacriptor: Carfos Fernando Binr.ﬁu Moreno, Profesional Universilario

a




~ o8E RNACI@N DELVALLE 0EL CAUCA
DEPARTAMENTO AOMINISTRATIVO DE DESARROLLO! wsmuc:om

ACTA DE POSESION No. 000’5
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SRY ogcR;To'No..L.a&-coﬂs pe Lalene] 2024°
- “pOR MEDIO DEL GUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN WATERIA
" CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y -
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION - -
~ .. DEPARTAMENTAL" ST

»
A

" La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejerciclo de las
facultades constituclonales y legales, en especial las conferidas por el articulo 308
‘numeral 2 de la Constitucién Politica; artfculd 12 de la Ley 80 de 1983, articulo 21 de: -
la Ley 1150 de 2007, arlfculo 12 de la Ley 489 de 1898,y ‘

'CONSIDERANDO: o

Qus, con el fin de éumplif con las politicas misionales y efectivizar a prestéclbn' del
. serviclo publico alos habltantes del Departamento del Valle del Cauca, atendlendo 105
principios de economia y celerldad de la funcidn administrativa sefialados en elartleulo
209 de la Constilucién Politica, al igual que en el artictlo 3 del Codlgo de

.-

" Procedimlento Administrative y de lo Contencloso Administrativo, se hace necesaria’ |

" delegar la competencia a los Secretarlos de Despacho, Direclores de Departamentos
* Administratives, Gerentes, Directores y Jefes de ‘Oficina adscritos al Despacho de la -
- Gobernadora, para expedir todas las actuaciones.anteriores Y posteriores a-la *
" celebraclén de contratos o convenios.” - ' - C

" Que, ef arifculo 209 de Ia Constitucién Pollica establecé que la funcion administrativa
esta al serviclo 'de los Intereses generaies y se desarrolla con fundamento en los.

“principlos de igualdad, eficacla, economla y celeridad mediante la descentralizacion, &

la delegaclén y desconcentracién de funclones, asl como, que-ias ayutoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimlento de

1os fines del Estado,  ~ - : S - : S

Que, el articulo 211 de la Constitucién Politica dispone gue la delegacig&n exime de

. responsabliidad al delegante, la cual corregpondera exclusivamente al delegatario, .

. cuyos actos O resoluclones podré slempre reformar o fevogar aquel, reasumiendo la * -
 responsabliidad conslgutente. : C N

" Que, el artlculo,rg'dé la Ley 488 de 1898 establece que las aul_oddades‘ad‘mintstraiivas SR
* pueden transferir el elerclclo de sus funclones a 8us colaboradores mediante acto de -~ .

~ delegacién.

" Que, por su parle el artlculo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las .

“autoridades delegatarias estardn sometidos a los mismos requisitos establecidos para

* suexpediclén porla autorldad o entidad delegantey seran susceptibles de los recursos
. procedentes contra los actas da ellas. R - '

'+ Que, la Ley 1150 de 2007, és'tablecé en su articulo 21, que en ningdn caso fos Jefes

'y LY Reprosentantes legales de 1as enlidades estatales quedaran exonerados por virtud

.t




' -‘nécasro' Nd.L-M'm’B-DE'IQIE"’G/ - 2024
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
. CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL ¥
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
... DEPARTAMENTAL" T

de la delegaclén de sus deberes de control y vigitancia de la actividad precontractual '
y contractual. . ' : .

LY

Que en sentencia C-382 de 2000. la Corte Consﬁtuﬁb:ﬁal expresé:

{...) “Sin embargo, estima, que la posibilidad de que el Direclor puads delogar sus
funciones en sus subalternos, no supone que esla facullad le permita lfransferir
squéllas alribuciones que atafien con el sefialamienlo do las grandes direclrices,
orlentaciones y la fijacién da politicas generales que Je comesponden como jefa
superior do dicha unidad, pues, lo que realmenie dabe ser obfato de defegacion, .son

Ias funciones de mera ejecucion, instrumentales u operstivas”. (...) . .

. Que, los servidores ptblicos tendrédn en consideracién, que &n 1a Aqelebréc]bn Yy

" ejecucién de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimlento de los fines

estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e interezes de los administrados que calaboran con ellas en la
consecuclén de dichos propésitos, " o -

Que, los servidores ptiblicos tendrén en consideracién, que en la celebracién y
eJecucién de los contratos, las entidades piblicas buscan el cumplimlento de los fines
estatales, la continua y eficlente prestacién de los servicios publicos, y la efectividad
‘de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecuclén de dichos propdsitos. ‘ ) -

. R . : .
Que, con el fin'de atender los principlos de la funcion administrativa sefialados en el
“articulo 208 de la Constitucién Polftica, e! articulo 23 de la Ley 80 de 1983y el articulo
3° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo,
ademds de lo dispuesto en las normas sobre-1a materia, y de prevenir riesgos en la
contratacién, se hace necesario llevar a cabo las -acclones perinentes para el
_cumplimiento del deber de control ¥ vigllancla de la actividad contractual que se
. encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Gobemadora. ' -

Que en mérito de lo expuesto,

. DECRETA:
CAPITULO |, DELEGACION.
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T DECRETO No. L.+ ~0%13 DE 13-J€~€f
_wpOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA ST
GONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCEREL CONTROL Y .
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
..o .. CDEPARTAMENTAL"® - . .

‘2024

LS

ARTIGULO PRIMEROY Delegar-la contratactén y ordenacién del gasto en cabezade

. cada .uno de los - Secrefarlos de . Despacho,” Directores - de. Departamentos -

_ -+ - Admlinlstrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho de la
lo T Gobernadora, Incluyendo todas las actlvidades precontractuales, contractuales y post

' /.7 contractuales en todas las modalidades de sclecclon gue se Indican en este Decreto. '

"actividad contractual de 1a adminlstracién (precantractuales, contractuales v post
contractuales), que son objeto. de delegaclon mediante este Decreto, deben ser -

- del Cauca, para efectos de su.numeraclon. "
= “PARAGRAFO SEGUNDO. Eni Iolref‘e‘rente a'la ordenacldn del gésto_dé la'dlﬁclna_.de. ..
' .- Contol Interno del Departamento del Valle del Cauca, los contratos'dus se derlvan de
~las medalidades de selecclén que se Indican en este Decreto seradn suscritos por el -
“"(la) Dlrector (a) del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, Las

.. demas actividades precontractuales y postcontractuales seran adelantadas porel Jefe
. do Oficina de Control Intemo del Departamento del Valle del Cauca.: - -~ '

ERY . PARAGRAFO TERCERO: Qulenes - ostenten_la condlclon de delegatarlos. en el
) . - . presente decreto, para todos los ‘efectos, son responsables de garantizar la
e e de planescién, economia, transparencla y responsabliidad, asf comeo de la verificacion
- L efectiva de la Informaclén, la precisién de los datos en quo s© kase la respectiva
declslén, procurando la relacln concatenada de tramites entre Jas diferentes areas
“sncargadas de |os aspectos técnicos, financleros yjurtdicos, -+ RIS

ARTICULO SEGUNDO. Le delegacldn contenlda en este Decreto, comprende 1a

" fagultad de suscribir todes los aclos precontractuales, contractuales y. post
- contractuales, ‘contratos y convenlos Interadministrativos, contratos de interés publico,
" eonvenlos de asoclaclon y los contratos resuitantes de las modalidades de selecclon

~ previstas en el articulo 2° de'la Ley 1150 do 2007, previo cumplimiento do las

- disposiclones eéstablecidas en las Leyes 80 de 1893, 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y en ef Manual de Contratacion de la Gobernaclén.

PARAGRAFO PRIMERO: Les adiclones en valar, revisién y aprobacion de pdlizas,
prorrogas en tiempo Y modificaclones al contrato, asl como la ceslén del contrato, cl
ejerciclo de las potestades exorbitantes y sanclonatorias, vg:nﬁcaqién_ y aprobaclén de
< .los requlsitos para la eJscuclon .contractual Y deslgnacién del supervisor, soran

'PARAGRAFO_PRIME'RO..LQS actos adminlstrativos "y'cbhtfafos derivados de la o

remitidos previo a su publicacién a la Secretarla Genera! dei Departamento del valle - o

. observancla'y cumplimiento de todas las normas aplicables, incluyendo los princlplos * -




" DECRETO No. 1.22-0033pE 12 l sk Lzm '
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECT[’JAN IJNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
- ' = DEPARTAMENTAL" ‘ s

realizados por el delegatario competente de la éuécﬁpclén del contrato del cual se
desprenden dichas actuaclones. I S

En los contratos de obra, interadminlstrativos y resultantes de procesos de seleccion
abreviada, estas actuaciones deberdn ser. revisadas por el Departamento
Administrativa de Jurldica antes de ser publicadas en el SECOP. .

De Igual forma, los traiﬁite_s concemientes a la liquidacién de los convenios y contratos,
deberan hacerse dentro del término legal y seran efectuadas y suscritas por los
funcionarios aqu! delegados. ' ' .

PARAGRAFC SEGUNDO: Los servidores publicos que ostenten los cargos antes
mencionados, son responsables de vigllar permanentemente la correcta ejecucién del
objeto contratado, para lo -cual. designaran un supervisor © contrataran una
. interventorla segun corresponda, en los términcs previstos en la Ley 1474 de 2011,

¢

- PARAGRAFO TERCERO: Seré responsabliidad de los delegatarios garantizar el
" adecuado cumplimiento de los principios contracluales y de la ejecucién del contrato,
~ por lo que seré su obligacion en caso de Incumplimientos aplicar medidas tales como

~ multas, sanciones, caducidad y demds facultades legales. - '

PARAGRAFO CUARTO: En desarrolio de los articulos 208 y 211 de la Constitucién
Politica, as! como del articulo 10 de la Ley 489 de 1998, el funcionario delegado debera
Informar en tedo momente sobre el desarrollo de las funclones aqul otorgadas al
Departamento de Juridica de la Gobernacién. Teal Instrucclén comprende el deber de
~Informar de forma previa acerca de la adopclén da los actos contractuales de que trata
.del Paragrato Primero del presente artlculo. Lo anterior, con el fin de corrohorar,
Impartir o fijar las Instrucciones, - politicas y. orientaciones que en general se .
establezcan en el marco.normative aplicable, as! como de las declslones, planes,
metas y programas Institucionales. ' :

" ARTICULO TERCEROQ: La Gobemadora del Departamento del Valle del Cauca, se
reserva la competencia para.adelantar, gestionar y aprobar, asf como para celebrar
contratos de: : _ '

A. Asoclaclén Publico Privada (APP) Incluldos los de conceslon.
Empréstitos. o _ o '
Encargos Fiduclarios y Fiducia publica,
Adquisicion de blenes Inmuebies.
Contratos y convenlos de cooperacién con organismos internaclonales v
multilaterales. ) : _'
Contratos de Cemodato

n Mmoo

]
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G. Contratos derlvados de Urgencla Maniflesta * -
H. Contratos de Introducelén y Comerclalizaclon de Licores
|l Contratos que pacten remuneraclén por cuotas de éxito. -

Lo anterlor no obs_ta,' para gue IéGob’e.rnadora éxplda de_!egaéiones especlales sobré o

la malerl_a.;

~ CAPITULD L VIGILANGIA Y CONTROL,

“cuanda lo considere pertinente, podré suscrlbir el acto de designacion y conformaclén

- de los comllés estructuradores de los pliegos de condiciones 'y comités evaluadores | |
- de las propuestas. . - o ot L

“

del Departamento del Valle del Cauca.

2. Porala cbﬁtra{aclbn'dlreéta'dé bréstacién de servicios profesionales y de apoyo 8

fa gestion inferior a 100 SMLMV, los servidores piblicos delegados deberan

‘contar con la autorizaclon de iniclo de la contratacion por parte de ia Secretarfa
Privada del Departamento del Valle del Cauca. o o

| 3. Para la contratacién de prestacion c_i.e serviclos profeslonales ‘y de apoyo @ la

! gestion que supere JOS 00 SMLMV, los contratos - y - convenios

_ Interadministrativos, contratos de Interés publico, convenlos de asociactén y los
contratos que &e deriven de las modalidades de Licitaclén Publica,- Seleccion

~Abreviada, Concursc de Merltds y Confrataclén Directa, los servidores publicos

. “delegados, previo a la publicaclén en el SECOP Y previo ala suscripcion de los
mismos, deberan contar con la recomendaclén para iniciar el proceso contractual
del Comité Asesor de Contratacién del Departamento. ‘ -

J . ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Cori miras 8 realizar una vigiiancla
Sy seguimiento espec al de la acti\{ld,acl contractual, se gjccutaran acclones de la
- “sigulente mane.r_a{ B - R S . .

"7 4, para la contratacién de prestacién de servicios profesionales y de Bpoyo a la

gestlén gue supere los 100 SMLMV, contratos y convenios interadministrativos,
contratos de Interés publico, convenlos de asoclacién y los contratos que so

deriven de las modalldades de LIci_tacién’_PfJblica, Seleccldn Abreviada, Concurso ‘

1. Parala contrataclon de minima cuantla, de manera previa a la elaboracion dela -

R Invitacién publica y publicacion de la misma en el SECOP, los sarvidores publicos 1

.. delegados deberan contar con |a sutorizacién de iniclo del procesa porpartedela’
- Secretaria Privada e S

\ .

~ ARTICULO CUARTO: {4 Gobemadora del Departamento de! Vatie del Cauca, -

~'ARTICULO QUINTO. AUTORIZAGIONES. Previo al Iniclo de un proceso do
© contrataclon, 86 debera tener en cuenta jo slgutente: - S R
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~ “pOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA ‘ .
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y o
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de Méritos y Contratacién Directa, los servidores plblicos delegados, previo al
inicio del proceso y su-publicacisn en.el. SECOP, deberan radicar ante el
Departamento Administrativo .de Juridica, la totalidad de la’ documentaclon
precontractual para su revision, a saber: B . :

. - Licitacién Publica, Seleccidn Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Fichadel .
proyecto, Andlisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones, | -
Aviso de Convocatarla y los demas que se consideren necesarios y pertinentes -

_ para la revisién del proceso, : _ :

- Contratacién Directa: CDP, Ficha del proyecto, Andlisls del Sector, Estudios

' "Previos, Propuesfa con toda la documentacién Jurldica, financiera y técnica
‘soporie, acto administrativo de justificacién de la contratacién y 1a minuta de
contrato o convenio. ' - ' '

. 2. Eldepartamento administrativo de ]uridlca, cuenta con un término de ocho (8) dias '
" habiles contados a partir del dia sigulente a la radicaclén de Ja solicltud, para la
revisién y analisis de la documentaclén aportada y para expedir su concepto. .

3. Una vez se cuernfe con el concepto' favorable del Departamento Administrativo de 7 Cs
Jurldica, se podra publicar el proceso en el SECOP, . ‘

4. Cuando considere la Gobemadora o el Dlrector(a) del Depariamento
- Administrativo de Jurldica, a necesldad de un especial control y vigilanclaenun  *-
proceso de seleccién, se le comunicara &l delegatario, que el proceso a parfir de
dlcha comunicacidn es objeto de un espacial controly vigilancia de las actuaciones
. administrativas a surtirse dentro del mismo. ‘ '
5. A partir de dicha Intervencidn, todo acto precontractual de ejecucion o gue
' resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del Departamento
Administrativo Jurldico, para que Ie imparta su revisién y aprobacldn previo a su
suscripeldn y publicacion en el SECOP., ' _ B

6. Las adendas que deban ser expedidas dentro del trémite de Licitaciones Publicas,
Concursos de Méritos y Selacclones Abreviadas, que contengan modificaclones
sobre aspectos de verificaclén y evaluacldn de las propuestas, mas no de ’ ,
modificacién del cronograma de la contratacién, deberdn ser remitidas al .
Director(a) del Departamento Administrativo de Jurldica, para que le Imparta su
revision y aprobaclén previo a su suscripelén y publicactén en el SECOP.

7. Eldepartamento adminisirativo de ]urldlcé. cuenta con un término de tres {03) dlas
hablles contadcs a partlr del dia slgulente a la radicacién de la solicitud, para la
revision v analisis de la adenda y para expedir su concepto. '

PERSemmm———
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" CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y

~ VIGILANGIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
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"' PARAGRAFO PRIMERO: El presents trémite do control de legalidad, no apilca para’
‘la contrataclén que cuents con la autorlzaclén prevista en los numerales 1 y 2 del
articulo 5 del presente Decreto, el cual debera ser realizado por el &rea juridica de
cada dependencla, SRR S | R

LosJefos de Oficina Jurl&ica delas depéndé_nclas o qulenes hagan sus veces debérén
revisary dar visto bueno a todag las contrataclones de sus dreas en todos los trémites
precontractuales y contractuales de Infcio & fin. .~~~ © ' R

 PARAGRAFO SEGUNDO: Serd .obligacion de 105 delegatarios en contratacion,
presentar Informes peri6dicos sobre la ejecuclén y cumplimlento de manera trimestral,
Informes que deberén’ser presentados al Dcpartamenfq Adm[nistrativo de Juridica,

Lo CAP[TULO JIl. GOMUNICACION Y SOCIALIZACION. - -

ARTICULO ‘SEPTIMO: El presente'Décreto‘seré comunlcado y socislizado a los
" .servidores dalegatarlos en sesién del Conselo de Goblerno de la Gobernaclon del Valle
« del Cauca. T - e

‘ARTI-CU.LO'OCTAVO:'DEEOGATORIA. Derogar el Decreto 0023 de Enero 07 de
2020 y los demas Decretos y disposiclones contrarias al contenido del presente
Decreto. - - ‘ ' - .

" ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. El presente Decreto rige @ partir de'la fecha de su

expedicién, pere para os procesos de contrataclén que al momento de expedlpién cje'

~ este Decreto cuenten con acto-de apertura -publicado en SECOP, se continuaran

aplicando  las disposiclones del Decreto 0023 de'Enero 07 de 2020 hasta la,

. culminacién del mismo. o _ o e : ,

Lf0 ' PUBLIQUESEYCUMPLASE -

-Dado en Sariﬁago dé Call, alos Aoce . (\?_) dias del mes enetO  de dos mil -
- velnticuatro (2024). - .

= P
' D1 AMC CAT
' Gobernadora Departamonto del Valle del Cauca =

Roviso: Fubdn Andréa Caviflo Quevedo - Bubdirector de Conlraacico.
- Agrebd: Diana Lotena Vanegas Caflao « Direciorn Deparlamenta Admlnlsliative de Jur{d!a. Q/
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“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE
AN _. 2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES” . .~ =

" La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejerciclo de las |
facultades constitucionales y legales, en espectal las conferidas por el articuio 305
- - numeral-2 de la Constitucion'Polltica; articulo 12 de la Ley 80 de 1893, articulo 21 de -
- la Ley 1150 de 2007, artlculo 12 de |a Ley 489 de 1998, y I R

S .w .- 7. CONSIDERANDO: -+ ©

Que con &l fin de cumplir con las. politicas misionales y efectivizar. la prestacién del
.~ servicio publico a los habltantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los -
~ - principios de economla y celerldad de la funcidn administrativa senalados en el articulo- ‘ ‘ ,

. 209 de la Constitucion Politica, al Igual que en el articulo 3 del Cédigo de '
oo . Procedimlento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo, se hace necesarla
o . delegar la competencta a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos -

: " .. Administrativos, Gerentes, Dlrectores y Jefes de Oficina, para expedir todas las

actuaciones anterlores y posteriores a la celebraclén de contratos o convenios.

. Que el articulo 209 de la Constitucion Polltica establece que la funcion administrativa
_estd al serviclo de los-Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
- principlos de lgualdad, eficacla, economla y celeridad mediante ia descentralizaclon, .
la delegacion .y desconcentracidn de funclones, asl como, que las autorldades -
‘ -+ administrativas deben coordinar sus actuaciones para.el adecuado cumplimiento de .
N los fines del Estado. . ST e - o - '

Que el articulo 211 de fa Constitucién Politica dispone que la delegacién eximode .~
. .responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario, ..
_ cuyos actos o resoluciones podra slempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la -
responsabllidad consiguiente, © - - - : Co

Que ¢l articulo 9 de la Ley 489 do 1998 establecé que las autoridades administrativas
. pueden transferlr el elerciclo de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de -
- delegacion. ) L L et

Que por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por fas
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para -,

su expedicion por la-autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos.
procedentes contra los actos. de ellas. PR :

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su artfculo 21, que en ningdn caso Ios";Jefes yo.oo .

Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de SRR

* la delegaclén do sus deberes de control y vigllancia de la actividad preconlractyal y% L
7

‘contractual,
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"POR MEDIO DEL CUAL SE MOD]FICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE_
: 12024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

'Que en sentencia C-382 de 2000, la Cone Constutucwnal expresd: "Sin embargo
eslima, que la posibllidad de que el Director pueda delegar sus funciones en sus
_subalternos, no supone que esta facuftad Jo parmita transferir aquéllas atribuciones
‘que atafien con el seflalamiento de las grandes directrices, orfentaciones y la fijacion
de politicas generales que le comesponden como jefe superior de dicha unidad, pues,
lo que realmente debe ser objeto de delegacion, s0n las funciones de mera ejecuc:én
mstrumenta!es u operahvas ‘

Que los servidores publicos tendrén en consmieracnén, que. ‘en la celebracitn y’
ejecucion de los contratos, las entidades piblicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los serviclos publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con eilas enla -
consecucion de dichos prop031tos ‘ '

Que mediante Decreto No. 122 073 de 12 de enero do 2024 se efectan unas
_delegaciones en materia contractual y se disponen medidas para ejercer el control y
vigilancia en la actividad contractual de la administracién departamental, asi mismo
derogé el decreto 0023 de enero 07 de 2020 y las demas dxsposnclones contrarias al

- mismo,

Que, con el ﬂn de operativizar las delegaciones efectuadas, se hace necesario ajustar
_el paragrafo primero del articulo segundo; eliminar el parégrafo quinto del articulo
-segundo; ajustar el artlculo sexto numeral sexto, y eliminar el numeral séptime del
articulo sexto, y teniendo en cuenta que es responsabllidad del delegado 1a debida

planeacidn y velar por el cumplimlento de los requisitos en los tramites

precontractuales contractuales y. poscontractuales; estos deberdn contar con las
-revisiones y conceptos previos de los roles técnico, financiero y jurldico de
conformidad con las funciones que el manual de contratacién Impone a cada uno.

Que en mérito de lo expuesto, . . o
" DECRETA:

'ARTICULO PRIMERO: Modificar e! articulo segundo del Decreto1 22-0073 del 12 de
enero de 2024, el cual quedara de la sigulente forma:

ARTICULO SEGUNDO. La delegacion contenida en este Decreto, comprende:
la facultad de suscriblr todos los actos precontractuales, contractuales y post
contractuales,” contratos y convenlos interadministrativos, contratos de interés
plblico, convenios de asociacién y los contratos resultantes de las modalidades
de seleccién previstas er el articulo 2* de la Ley 1150 de 2007, previo
cumplimiento de las disposiciones establoecidas en las Leyas 80 de 1983, 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, normas concordantes y en et Manual de
Contratac:én dela Gobernacién ,

¥
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.. “PORMEDIO DEL GUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22.073 DE ENERO 12 DE
T T T 2004, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

- PARAGRAFO PRIMERO: Las adlclones en valor, revisién y aprobaclén de -
~.pélizas, prorrogas en tlempo y modificaciones al contrato, asf como la cesléndel ©

.. contrato, el glerciclo de las potestades exorbltantes y sanclonatorias, verificacion -

. .y-aprobacion de los requisitos para la ejecucion contractual y designaclén del

" supervisor, seran realizadon por el delegatario competente de |a suscripcion del -

contrato del cusl s desprenden dichas actuaciones. .

L " Estas actuaclones contractuales deberan contar siempre con concepto y revisién
.- . ftécnlca, Jurldica y financieia del érea delegada, y ser publicadas de manera
- : “oportinaenel SECOP, . " . S -

De lgual forma, los tramltes concernlentes a la liquidacién de-los conveniosy -+ .7 .
~_contratos, deberan ser efectuadas y suscritas por los funcionarios delegados - A P
dentro del término legal y/o contractual. - S R R '
. PARAGRAFO SEGUNDOQ: En desarrollo de los princlplos de’transparencia, -
-+ planeacién y economfa, los servidores publicos que ostenten.los cargos antes -
"menglonado's, verificaran que todo proyecto esté precedido de los estudios de -
. .orden técenlco, financiero y Jurldico requeridos - para determinar su viabilidad
- econdmica y técnica .en_pro de determinar la’ convenlencia, .necesldad y, .
* pertinencia o no del objeto a contratar en correspondancia con los planes de
“inversién, de " edqulsicién ‘o compras, presupuesto y normativa sabre -
" aproplaclones, segun sea el case. En aquellos casos en gue corresponda,'los . -
- ~estudios provios deberan gozar do los disefios, planos, célculos y evaluaciones - . o
de prefactibliidad y factibliidad, sefialando la modalldad contractual aplicable, las -~
- caracterfsticas que deba reunir el blen o servicio cbjeto de contratacldn, as! como
 Jos costos y recursos Gue su celebraclény elecuclbnl demanden. -

© . PARAGRAFO TERCERO:! En desarrollo de! principio de responsabilidad, los . .
. servidores plblicos que ostenten, los cargos antes mencionados, serén’ jos
“responsables de verificar la-aplicacion de las normas aplicables y de! Manualde
Contrataclén vigente, sl como de la correcta ejecucion de los contratos a su - . -
cargo, velando por los derechos de la Entidad, para lo cual designaran un - '~
_ supervisor o contrataran una Interventorfa segun corresponda,‘en los términos :
. previstos en la Ley 1474 de 2011 o aquella norma que la modifique, derogue o -

" osustituya, - - . o v

- . . PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad de los delegatarios garantizarel " N
., . adecuado cumplimlento delos princlplos contractuales y de la ejecucién del .- -
. contrato, por lo que seré su obllgacién en caso de; Incumplimientos, iniciar de’. -
, forma oportuna los procedimientos que legal o ‘contractualmente correspondan - ‘
- afin de promover y proteger el patrimonio pablico, adoptando las decislones que . . -
- en derecho correspondan,. - e o - Q%\ .

N
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: "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1 22-073 DE ENERO 12 DE

2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES"

_ ARTICULO SEGUNDO: Modnﬂcar el arﬁculo sexto del Decreto 1 22-0073 de 12 de
eanero de 2024 el cual quedaré de la siguiente forma:

- ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD Con miras a realizar una
wgllanma y seguimiento especial de la actlwdad contractua! s8 e]ecutarén :

acciones de la siguiente manera:

. Parala contratacién de prestacién de serviclos profeSiona!es yde apdyd a
la gestién que. supere los . 100 SMLMV, contratos y "convenios

interadministrativos, conlratos de Interés pablico, convenios de asoclacion
y los contratos que se deriven de las modalidades de Licitacién Piblica,
Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacién Directa, los
servidores publicos delegados, previo al iniclo del proceso y su publicacion
en el SECOP, deberan radicar ante ¢l Departamento Administrativo de

Juridica, la totalidad de la documentaclén precontractual para su revlsién a
saber:

Licitacién Publica, Selectién Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Ficha
del proyecto, Andlisis de! Sector, Estudios Previos, Prepliegos de

Condiciones, Aviso de ,Convocatoria y los demas que se consideren

necesanos y pertinentes para la revision del proceso

Contratacién Directa: CDP, Ficha del proyecto, Anallsls del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con toda la documentacién juridica, financiera y técnica

soporte, acto administrativo de Justif caclon de la contratacnén Y la mlnuta de
_ contrato o convenio.

El departamento ‘administrativo de Jurldica, cuenta con un término de ocho
~ (8) dlas habiles contados a parir de!l dia siguiente a la radicacién de la

solicitud, para [a revision y anglisis de la documentacion aportada y para
expedir su concepto

. Una vez se cuente con el éoncepto favorable del Departamento

Administrativo de Jurldica, se podra publicar el proceso en el SECOP,

Cuando considere la Gobemadora o el Director{a) del Departamento
Administrativo de Jurldica, la necesldad de un especial control y vigilancia
en un proceso de seleccldn, se le comunicara al delegatario, que el proceso
a partir de dicha comunicacién es objeto de un eapecial control y vigilancia
de las actuaciones adm!nistratwas a surtirse dentro del mismo.

A partir de dicha Intervencién todo acto precontractual de e]ecuclén o que
resuelve asuntos de fondo, deberd ser remitido al Directer{a) del
Departamento Administrativo Juridico, para que le imparta su revision y
aprobaclén previo a su suscripc:én y publlcaclén en el SECOP,

m—

/
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"F‘OR MEDIO DE_'I.. CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1 22- 073 DE ENERO 12 DE
2024 EN MATERIA DE DELEGACIONES” '

© 6. Las adendas que deban ser expedldas dentro del tramlto de Ios procesos' .
ptblicos de selecclén, deberdn ser revisadas y aprobadas por el jefa de la
. oficina asesora jurldlca del &rez delegada o qulen desarrolle esta act[vidad :
3 previo a su suscrlpcfén y publlcaclén en ‘el SECOP ' -

: PARAGRAFO PRIMERO: El presente trémbte de contral de legaudad no

' ‘aplica para la contrataclin que-cuente con la autorizaclén prevista enlos™ "

. numerales 1y 2 del articulo 5 del presente Decreto, 6! cual. debera ser
_ 1rea[izado por.e! érea jurtdlca de cada dependencia .

Los Jefes de Of;clna Asesora JurIdica de las dependencias o qwenes hagan .
~ - 'susveces deberén revisar, conceptuary dar visto bueno a todos los trémites -
precontractuaies contractua!es y post contractuales de su dependenma de
“Iniclo a fin.- _ -

PARAGRAFO SEGUNDO Seré obllgamén de’ los delegatarios ‘en
_ " contratacién, , presentar - Informes ~ perlddicos sobre - la ‘elecucldn y .«
-~ cumplimiento de manera trimestral, Informes que deberan ser presentados '
.l Departamento Adm[ni strativo de Jurfdlca ‘ :

" ARTICULO TERGERO: Las demés dlsposlclones del Decreto 1.22- 073 do Enero 12 -

“'de 2024 slguen conservando au vlgencla y valldez

o ARTICU LO CUARTO El presenta Deéreto riger a partlr de su publicacién en Ia Gaceta

: Departamental e
, - PUBLIQUESEYCUMPLASE
. Dado en Santlago da Ca!l alos l% N |
‘ ,ve]ntlcuatro (2024). - . .

' D N%SC)ATORO ORRES -~ .
Gobernadora Departamento d_el Valle qu Cauca

E1aboro: Rubén Andid Castho Quevadd « Subdractor do Canwuc.mr(% : )
e&;«ubo Dlana Lotana Vlnenal Cejlag - Directora beparumcnlo Admlntﬂraﬂvo da .lurksu:l¥J L

I

) dias del mes . CMB&J de dos ITII|

\ -




oy

Datos bésicos

HepsiT D " INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DlGNATARlOS YAFILIADOS A'LAS

Nacional de Planeacién

o

ORGANIZACIONES DE ACC!ON COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIME DE LUCRO (ESAL)

VALLEREL CAUCA

Impreso el 5/07/2024 10:49:44 a. m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Incremento. de los conocimientos de gestion comunitaria para dignatarios y afiliados a las Organlzaciones de Accion: Comunal (OAC)y
miembros de las Entidades Sin Animo-de Lucro (ESAL) Valle del Cauca

/

Tipologia
General - MGA esquema SUIFPs

Sector
Gobierno Territorial

No

Es Proyecto Tipo

Id(!ntificad'm‘: 999146

‘ormulador Ciudadano: Danny Michel Ramos Perea

Formulador Oficial : Danny Michel Ramos Perea

" Godigo BPIN:
2024003760101

Fecha creacion: . 24/06/2024 17:02:45
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% A S e fan, = Identificacién / Plan de desarrolio
ppgDeparamento INGREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
mldnpansacén. . QRGANIZACIONES DEACCION COMUNAL (OAC) Y MEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN-ANIMO DE LUCRO (ESAL)

; § RN £ o= & : : VALL L.C A

Impreso el 5/07/2024 10:49:44 a. m.
Contribucién a la politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

=
Plan

(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos.

2. Seguridad humana y justicia 01. Habilitadores que potencianla '0B. Control institucional del territorio para a. Prevencion y proteccion para
social 'sequridad humana y las oportunidades ‘minimizar las amenazas al bienestar de las ' poblaciones vulnerables desde un
.de bienestar :personas y las comunidades enfoque diferencial, colectivo e
i : “individual

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

X

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Liderazgo que transforma

Estrategia del Plan de Desarrclio Departamental o Sectorial

2-Valle territorio social y equitativo

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Pg21-Instituciones fortalecidas acciones efectivas para superaéic)n de la pobreza y la deslguéldad departamental
PR2100403 - Garantia de derechos humanos & los diferentes grupos poblacionales :

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipall

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Munitipal 1

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de enfidad

Péagina 2 de 32
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re} oo ldentificacion Problematica’

Nado ANt i INCREMENTO DE £0S CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADDS A LAS
- ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBRQS DE LAS ENTIDADES SN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

. I © . VALLE DFL CAYCA

4

instrumentos de planeacién de grupos étnicos .

. Identificacién y descripcién del problema

Problama céntyal

Baja capacidad de gestién de los procesos juridicos, contables'y administrativos Internos de las Organlzaciones de Accién Comunal (OAC) y
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) del Valle del Cauca . : . . ' '

i

"Descripcién de la situacién existente con respei;to alproblema =~ o o e

+ -

;Eﬂé&iante of CONPES 3955 de 2021, titulado "Estrategia de fortalecimiento de la accién comunal en Colombia”, el Ministerio del Interlor como - -

utoridad nacional en materia de Organizaciones de Accién Comunal (QAC), reaiizé el diagnéstico de mayor alcance temético y geografico

para comprender el estado actual de dichas agrupaciones. A 1a hora de indagar por las principales necesidades de los comunales, los,
dignatarios consultados manifestaron dentro de las primeras dos posiciones los siguientes puntos: 1) Capacitacldn para el desarrollo
econdmico y empresarial y comisiones qmpresariales-proyeclos productivo y 1) Capacitacién en normatividad comunal.

Durante las mesas de trabajo realizadas con comunales a propésito del CONPES en mencidn, el 39,8% de los participantes manifestaron
“tener necesidad de reciblr capacilacin formal. Ello aunado a un 12,2% de los comunales que requirieron la posibilidad de acceder a
educacion de tipo primario, secundario y universitario. Sumado a lo anterior, el 16,7% de los dignatarios manifestarcn su desconecimiento en
cuanto a la normatividad comunal. : S ‘ . . _

Ahora bien, en el proceso diagnéstico y de formutacién de 1a politica departamental del Accién Comunal del Valle del Cauca, llevado a cabd _

en 2023, se identificaron unas dimensiones tematicas problematicas para las QAC. En primer lugar, y como elemento mas preponderante, s -

halla 1a debilidad en la oferta y los procesos de formacion de capacidades de los dignatarios; en segundo lugar, la deficiencia para promover
proyectos productivos que permitan la autosostenibilidad; en tercer lugar, se posiciond la deficiencia de herramientas de planificacién y
administracién de lgs OAC. - B - ' '

" Magnitud actual ﬂel prbb!ema ~Indicadores de referencia

' Dé acuerdo con la Encuesta de Cultura Politica (ECP) del DANE, entre 2019 y 2023, la participaclon ciudadana en organizaciones civiles fue
de aproximadamenta el 15% del total, siendo las JAC1a primera agrupacion en la que participan. Dentro del segmento de las persanas que
cuya participacion es activa en las JAC, el porcentaje ha tenido una varlacion positiva, pasando de! 3,.9% en 2019 al 5,1% en 2023. Las otras

agrupaciones que le siguen en Intensidad de la partitipacion son las de orden religloso, culturales o deportivas y cooperativas de trabajo, con
mmin 4,4%, 1,6% y 1,4%, respectivamente. ) : - L , ‘ L . .

A pesar de lo anterior, segun la encuesta realizada por la Fundacisn Faro Nacional por Colombia (2020) en las principales ciudades de .
Colombia, incluyendo a Cali, el 25% de los ciudadanos expresa sus Inquietudes y propuestas al gobierno local a través de los lideres de las
Juntas de Accién Comunal, siendo el canal mas relavants para tal propdsito. Del mismo modo, un 18.4% de los consultados se entera de las
actividades de participacién ciudadana por medio de las rauniones comunitarias de tas JAC, aunque en este caso no se ubican dentro de las
primeras posiclones de los medios predilectos. Finalmenle, esta encuesta reveld que apenas el 7.5% de las personas se involucrd en los
ultimos afios en las Juntas de Accidn Comunal, resultando en una particlpacién relativamente baja. ’ :
Tomando en consideracién ambas fuentes de informacién, se puede observar que hay un fendmeno de baja participacion ciudadana en
espacios democraticos locales, no obstante, entre aquellas personas implicadas, su participacién se desarrolia en 1as Juntas de Accion
Comunal, Las JAC siguen siendo un espacio relevante para que las personas se enteren de los acontecimientos de! gobierno local y para
tramitar sus Inquietudes, por ello, como se anotd en el antarior apartado, se hace necesario fortalecer dichos espacios con el 4nimo de
mejorar la capacidad de gestion que tienen. - . - : :

K
.
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& S o IdentlflcacioniProblematuca7

L e ' INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
- ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LLUECE’EO ((E,iﬁlé)A
: . : . - . . VAL L

Impreso el 5/07/2024 10:49:44 a. m. -

01 - Causas que generan el problema

2¥;Causas directas ... Causas indirectas

1. Ba;o nivel formativo da los miembros de jas OAC en temas 1.1 Falta de tiempo de los clucladanos para dadlcar alos espaclos clvicos y democraticos
de gestién de proyectos y contrataclén con enﬁdades pubhcas participatives
¥ privadas

2. Escasos datos socndamogréfcos y econdmicosque 2.2 Poco interés ciudadano en particlpar en espacios democrétlcos participativos
permitan estructurar esquemas de planlflcaclén astratégicas
para las OAC .

3. Desconocumnento de los. componentes juridicos para la . . . LT
formalizacion, funcionamiento y control de las OAC - . - ! i *

. 4. Baja apropiaclén técnica, jurldica y contable de los
procesos de formalizacién y control de las ESAL -

Efectos Indiractos  ~7

1. Bala efoctividad de la gestuén de recursos para proyectos y 1.1 Poca efectividad de la gestién de las QAC para materializar blanes piblicos para la
contratos en favor de la comumdad que represanta la CAC = comunidad

2. Escasos datos sociodemograncos y sconbmicos que 2.2 Desafeccién ¢ludadana con asuntos comunales
permitan astructurar esquemas da plamr caclén es!ratég!cas ’ E
. para las OAC

3. Alta probabilidad de Incurrir en Irregularidades norrnaﬂvas ¥
contubles por parle de las OAC

4 Use Inapropiado de las ESAL para evntar comro1es juridicos
y contablas
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u ' _ _ o Identificacién / Participantes

Moo pantamenta in * - INCREMENTD DE LGS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

- : ORGANIZAGIONES DE ACCION COMUNAL (OA(?) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SiN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

: ' : . L - . . VALLE DEL CAUCA

: — . T - " Impreso e §107/2024 10.49:44 &, m.
Identificacidon y analisis de participantes '

. ] - . . N . Ld . -. _ . ] i\ L ) * B
01 - Identificacién de los participantes ~ . - O

Actor: Nacional - Apoyo técnico pare mejorar los procesos de capacitaclén, sustanciacion y gestion deTa informacion de
‘ ' * los OAC = A R - . ; . _

PER

e WA Mk

- Entidad: Ministerlo Del interior - Gestién General

14

Posicién: Cooperante : : /

Intereses o'[-‘.xpectatlvas: Movilizar recu'rsols '

. humanos, tecnoldglcos y financieros para la : . . : . S i
Implementacién de la polltica pitlica de QAC - .7 _ . ) - Ly

. Actor: Ctro B . ) Son el principal 'pcablloo beneﬂclario.d_e la gestion de la Subdirecclan,

o M ’ 5 .
Entidad: Organlzaciones de Accidn Comunal {OAC)

Posicién: Beneficiarlo
Intareses o Expectativas: Reciblr capacitaclones,
mmmsistencia técnica y el reconocimiento legal, asf

:L:omo la inspaccién de acuerdo con las funciones
ontempladas en lafey. = - S ) -

Adtor:Owo T " Son el segundo piblico que atiende fa Subdireccion de Inspeccion, Vigilancia y Control
Entidad: Entidades Sin Animo do Lucro (ESAL) | o o :

Poslcién: Beneficiario . | S S

lnte}eses o Expectativés: Reclbir el L S
reconocimiento legal de sus entidades y ser objeto . - Ty
da inspeccién y vigitanela. | . o

'02 - Andlisis de los pa‘rticipante‘é

En el modela de operacién de la Subdireccién de IVC, existen tres procesos clave: 1. Recepcionar jas sollcitudes da formalizacion de las
OAC y ESAL, para validar y renovar su existencia juridica, 2. Realizar las labores de Inspacclén, Vighancia'y Control (IVC) a las OACY
ESAL,y3. Adelantar capacitaciones y asistencia técnicas a OAC y ESAL. . . ' S .

1
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& b ST " - idehtificacik&nmoblacién

INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTlON COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS ALAS -

Departamanto )
Neclonal de Planeacién ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL {OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SN ANIMO OE LUCRO (ESAL) -

VALLE DEL CAUCA
- . _ . ' . - Impreso el 5/07/2024 10:49:44a. m. ’
Poblacién afectada y objetivo —_— L o
01 - Poblamén afectada por el problema T
Tmo de poblamén

" Personas
,Numer.o_ '. E .
2.300

Fuente de la Informacién

DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DELAS ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO (ESAL) VALLE DEL CAUCA

Locahzac:én . / e ) N

L '_UBIcachSn general . i N o Localizacién especifica
Reglén: Pacffico ’ : : o, .

Departamento: Valle de! Cauca
Munlciplo: '
Contro Poblado: -

P

" Resguardo:

02 - Poblaclén objetivo de la Intervencu’m

Tupc do poblacxén
Personas

" Numero
2.300

Fuente de Ia informacién . : - Ce ' - K

:

DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO {ESAL) VALLE DEL CAUCA

Localizagién

;" Ublcacién general: .. :{ . ' . Localizacién espacifica | consejo eomunitide S
" Regidn: Pacifica _ : y . . L L
Departamaento: Valle del Cauca -

" Munlciplo: .
Centro Poblado: -

Resguardo: , - ' . o -
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% ' . A Identificacién / Objetivos

. NoDoeatsmenta ' INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
e ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANISO DE LUCRO (ESAL)

i : .. * . ) . VALLE DL CAUCA

o Impreso el 5/07/2024 10:49:44 a. m.

N ~_Objeti§fo§ especificos

H

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento "

Problema central - -~ - , : S o o

. 'Baja capacidad de gestion de los proce.éos‘juridlcbs. cdntablas‘y administralivos internos de las Organlzéc'lon'es de Accién Comunal (dAC)
y Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) del Valle del Cauca ~ . = . : e

Objetivo general - Propés’ito

Incrementar las capacidades de gestién'd"e los procesos internos édmlnistrétivos. jurldicos y contables de las OAC y ESAL del Valle del .
‘Cauca T P R I . S

' Indic_adqrés para medir el objetivo generﬁ! »

‘ ) Meta: 2,300 . '
. o A Tipo de fusnte: Documento . -
oficial } '

»

02 - Relajcio_nes entre las causas y obj

b

Causa diregtat - T Capacitar a las O
) convivencla y conclliacion -

etivos . ‘ .

C 4o

. Bajo nivel formativo de los miembros de las
OAC en temas de gestion de proyectos y .
contratacion con entidades pablicas y . : . . .

. privadas ) s .

Causa indirecta 1.1 | Capacitar ciudadanos para que s@ integren de mejor manera en los OAQ

Falta de tiempo da los ciudadanos para” : T S - .
dedicar a los espacios ¢ivicos y . - . L .
democraticos participativos o

Causadirecta2 = - "+ Disefar e implementar una metodologla de caracterizacién do las OAC y sus afiiados .

Escasos datos sociodemogréfices y

econdmicos que permitan estructurar ) .

‘esquamas de plarificacion estratégicas E .

para las OAC ) . . o e R . -:- B

! Causalndirecta21’ . . " Puesta en marca de una metodologla de captura, organizacién y consulta do informacidn socloscondmica de las

. o - oAC T s : : ’ o :

Poco interés cludadano en parliciparen X .- ‘ _ )

- pspacios democriticos patticipatives | e S B L oo Co . .

Causa directa 3 o Realizar asistenclas tacnicas en malerias de formalizacion, control, inspecclén y vigitancia a las OAC

Desconocimiento de los componentes . - S . ' : ,
hall

Jurldicos para la formalizacién, : e n o ‘ -
funcicnamlento y control de las OAC :

Causadirectad - " Aplicar los estandares legales da inspeccion a las ESAL del departamento

Baja aproplacion téenica, Juridicay -~
contable de los procesos de formalizacion
- ycontroldelas ESAL - = " :

‘ o S : . -+ Pagina 7 de 32
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01 - Alternativas de la solucién

v . Se evaluara con esta
‘ Nombrc do ia alternativa ‘

' La primera opclén para responder al problema es crear una “Escuela para Dignatarios IVC*, comoun  Si

T Identificacién / Alternativas

NagDobutamento |\CREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS ¥ AFILIADOS A LAS
e - ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL {OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL).

VALLE DEL CAUCA

Impreso et 5/07/2024 10:49°44 a. m.

Alternativas de la solucion

Completo

procaso formative de multiples médulos, 1a cual contemple la ensefianza leérioo = practica de. -

aspectos administrativos, juridicos y contables

Red de Apoyo Comunitario Digital: Potenciando la Formahzaclén y Control de las Orgamzacmnes de No

Accién Comunal a través da Innovacltén Tecnoléglca

" Evaluaciones a realizar
Rentabilidad: ~ ‘

Costo - Eficiencia y Costo minimo:

Evaluacian multicriterio:

Completo

8i
Si o,
N o
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oo D  Identificacién / Alternativas .

Nagaparament) e INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

(- - ) ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
o } o . o VALLE DEL CAUCA

-

» Impresa el 5/07/2024 10:49:44 . m,

_ Alternativa 1. La primera opcién para ‘respondér al problema es crear una “Escuela para

Dignatarios IVC”, como un proceso formativo de multiples médulos, la cual contemple la

ensefRanza tedrico - practica de aspectos administrativos, Juridicos y contables - * .

D . Estudio de necesidades .~ -~ -

01- Blenoservicio . . . - R

" Blen o serviclo . | o

Servicio de educacion Informal Sarvicfo de educacion informal ‘

Medido a través de

Unidad |

Descripcién ‘
Carresponde al disefio y desarrolio de esUategias educativas que tienen como obletlvo brindar"opor{unida‘des para apropiar, comp|ementar,' '
actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar conocimientos, habilidades, técnicas y practicas, este conocimlento libre y espontaned
adquirido, puede provenir de personas, entidades, medios masivos de comunicacién, medios impresos, tradiciones, costumbres, comp

Descripclén de la Demanda o - ) e -

Trimestralmente la Subdireccién de IVC recibe hasta 1.000 solicitudes de formalizacién de OAC y 364 de ESAL

Descripclén de la Oferta

. . . . o : . ' , . 5 . ]
Coma pare de la alternativa de solucion, se requiere que haya una operacidn constante de la Subdireccién en materia de formalizacion,
para habilitar a las organizaciones en el desempefio de su rol. En consecuencia, del reconocimiento y funcionamiento de las OAC, se
~ hecesitan también adelantar las funciones de inspeccion, vigilancia y control.

A7t AT YA AT

! j.“ﬁ ik

PRI

o'y, Domanda,

2025 ' . . 200000
e I 10 o 16.000,00

or 200000 LA




& o | Preparacién / Analisis técnico
' N-dm nmmdé.." " INCREMENTO DE LOS CONOGIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

. ORGANIZACIO'\JES DE ACCION COMUNAL {OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRQ (ESAL)-
© VALLE DEL CAUCA

. . . rmpreso el 5/07/12024 10:49:45a. m.
Amrnaﬂu La primeara opcidn para respongder al problama as craar una *Escuela para Dignatario; IVC®, como un proceso !on'nativo da multiples mogulos, la cual comempla Ia

sassdanms baflidns maballam e samseics wdmeimisbeathias fonfdiommr. nmmbniten

. Anélisis'técnico de_- la_alternativa

(_]1' - Anélisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

El enfoque seleccionado para abordar el problema 1mphca fa creacion de una "Escuela para Dignatarios IVC" un programa formativo mtegral
que combina modulos tedricos y practicos en aspectos administrativos, Juridicos y contables. Esta iniciativa no solo busca formalizar y
fortalecer las Organizaciones de Accién Comunal (OAC) a través de la capacitacion y asistencla técnica personalizada, sino que también

~ facilita su reconccimiento legal fundamental para su funcionamiento efactive. La constante operaclén de la Subdireccién de Inspeccion,
Vigilancia y Control {IVC) es esenclal para asegurar el cumplimiento normativo y et buen desempefio de las QAC, Ademas, este proyecto
contribuira significativamentas a la caracterizaclon y actualizacién de las bases de datos de estas organizac:ones proporcionando insumos
valiosos para la planeacion estratégica, la formulacion de proyectos productivos y la gestidn de convenios, asi como para el didlogo social en
los comités de convivencia y conciliacién. En cuanto a las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), se contempla un procedimiento

especializado para enriquecer sus registros y venﬁcar su Iegalldad complementando asi el marco regulatorio diferenclado que requieren
estas entidades,

'
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“Prebérac':ié'n / Lo'célizacibn .

T
Nacio Banaments dén |INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

- - ' ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO {(ESAL}
S . VALLE DEL CAUCA

12

impr’esa of 5/37/2024 10:49:45a. m,

" Altarnativa: Ln primera opcl6n para reupondur &! problama @8 croar una *Escusla para Dignatarios IVC" como un procaso formativo de multiples médulos la cual conlemplo la -
- Locahzacmn de la alternatlva : o ' -

01-LocahzamondeIaalternatrva ‘- Ly,

l'Ragién' Paclfico

Depan‘.amanto valle def Cauca

Munlclplo .

Tipo de ‘Agrupacidn:

.Agmpaﬁdn:. K-_ N : : .
Lautud o '

Longuud

:ﬁz - Factores analizados o
spectos administrativas y politicos, PR

Cercanla a la poblacién objetlvo. . o : o | e
Comumcamones R R

’ _ ‘ S T ) .  pagina 11 de 32




& B T R : Preparacién / Cadena de valor
N.,,,;',?.ﬁ';‘,',’;‘uﬁc,m B INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADDS A LAS

ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
VALLE DEL CAUCA

oy Impreso ol 5/07/2024 10:49:45a. m.
Altornativn La primeara opclén para fespondor nl problema es crear una 'Eacuulu para Dignatarios IVC' como un proceso \‘ormutlvo de mu!hples rnbdums la cual contempla la

.

- Cadena de valor de la alternativa

: . ‘ - Costo total de la a[ternativa $ 1.815. 750 000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $418.937.500,00

Capacitar a las OAC en procesos de contratacidn y convenlos sol:danos proyectos productwos y comlssones de convwenc;a y concnhacnon

TProducto - .- © o . o Acﬂvldad-

1.1 Servicio de educaclbn informal  (Producto principal del proyecto)  1.1.4 Capacitar & las OAC en gestién de convenics solidarios y proyeclos ~
: productlvos . .

Costo: $ 299.150,000,00

Medido a través de: Namero de befsonas _ . lE't-apa: lﬁvers.ién- '

Cantidad: 2.300,0000 o : Ruta Critica: Si ' .

Costo: § 418.937.500,00 - , K ' ' :
. L]

Y [

1. 1.2 Capacltar a8 Iaa QAC en el manejo de Ias comlsmnea de convivencla y o
conciliacién
Costo: $ 119.787.500,00

" Etapa: Inversldn '

" Ruta Critica: No

2 - ObjetIVO especnflco 2 cOstO‘ $ 259.362.500,00

'Disenar e implementar una metodologia de caracterizacion de las OAC y sus af Ilados

Actividad oS ;

2.1.1 Disefiar e implementar de una metodologla de captura de Informamdn para
la caracterizacion de las OAC y sus afillados

Costo: $ 68.186.250,00 -

2.1 Servicio da Informamén actualizado

Medido a través de: Nimero de sistemas ’ . ‘Etapa: Inversion
Cantldad: 1,0000 . y Ruta Critlca: Si
.~ Costo: § 259.362.500,00 | . e

.

2.1.2 Aprovechar da la informacion socicdemogréfica y econdmica para alimentar
sistemnas de Informacion oficiales e instrumentos da planificacidn comunitaria

- Costo: § 191.176.250,00
Etapa: Inversion

Ruta Critlca: No .

3 - Objetivo especifica 3  Costo: $ 747.875.000,00

Reatizar asistencias técnicas en materias de formallzacién, control, inspeccion y vigilantia a las OAC
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8 | o | L T Preparacién}Cadena de valor

D . . - )
Naclo e cidn __INCREMENTO DE LO3 CONOCIMIENTOS DE GESTIGN couuwlmnm PARA DIGNATARIOS ¥ AFILIADOS A LAS
S - ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y M!EMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANINO DE LUCRO (ESAL)

VALLE DEi. CAUCA

© impréso el 5/07/2024 10:49:45 a.m.

Actlvldad.

C.ad SEI'V|CIO de aslslencla técnlca . o ~ 3.4 Mantener &n mnclonamiento los procednmlenlos da formatlzacibn oontro1
. - . inspaccion y vigilancia de las OAC :
_ . o 7 ‘ ' Costo: $ 418.725.000.00 - ,
Medido 2 través de: Nimero d? Inslz_anclaa : _ Etapa: Inversion .
Cantidad: 474,0000 * - R _ ‘ " Rutacritica: i |

Costo: § 747.875.000,00
3.1.2 Capacitar a las OAC en temas de compe!e‘ncia de ia Subdireccion de IVC 7.
Costo: $ 189.575.000,00 '

Etapa: Inversién A T,

o . R_uté Critlca: No

3.1.3 Raallzar asistenclas tdcnicas a las OAC pare absower consultas por pane o
de d:gna!anos y aﬂiados . :

Costo: § 139.575.000.00
I : : ‘Etapu: lﬁverslon--

* - . ."Ruta_ Critica: No
4 - Obletivo ESpeciflco 4 Costo: s 189.2 575.000,00

Apllcar los esténdares Iegales de mspeccnbn a |as ESAL del departamenlo

4.1 Documentos normativos . . 4.1.1 Mantener en func:onamnento e! procedlmlento de formahzaclbn control,
: Inspeccién y vigilancia a las ESAL

Drodiicte T

o i o W S

o ‘-‘..'! RSt

) L . h Costo: § 125.617.500 00 . ‘.
. Medido a través de: NOmero de documenios . Etapa: Inversion
Cantidad: 1.200,0000 R " Ruta Critica: s;

Costo: § 189.575.000.00 '

4.1.2 Disefiar & implemantar un modelo de trabajo para la caplura organizaclony
uso de Informaclén de las ESAL . e

Costo: § 63.957.500.00
. Etapa: Inversion

- L e Ruta Critica: No
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$ o | - - . - Preparacién/ Cadena de valor

- NadopaeT e  INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS ¥ AFILIADOS A LAS .
v e ORGANIZACtONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO {ESAL)
, VALLE DEL CAUCA

.

. : ‘ : impreso el 5.'0?!2024 10:49:45a. m.
Alternativa: La primesa opck)n para respandaer al problema a3 Srest und *Escueta para Dlgnatarlou IVC' £oMo un procaso iormahvo de mumples moduios la cual oontempla ia

4

‘Actividad  1.1.1 Capacntar a las OAC en gestién de convenios solidarios y proyectos productwos

Perso Mano de obra s

P.nm Mand dé obri !imtg ’ o
canné’adan : , o _ - 7 N i

$23.250.000,00 - . . o , L - .

3 $24.037.500.00
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-
T ‘ | . , & - Preparacién / Cadena de valor
NpcCRartamento . . INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS ALAS '
= " ORGANIZACIONES OE ACCION COMUNAL (OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
, : _ _ . VALLE DEL CAUCA
v . L . - .' I
. , , ) Impreso el 5}0712024 10: 45: 46 @. m.

- LA

Actiwdad 2.1. 1 Dlseﬁar e Implementar de una metodologia de captura de Informaclén parala
caracterlzamén de las OAC y sus aflllados .

woooooooo - : : ‘ g .

T $6.97500000 '
ER B “s‘r_.iftﬁsb.bo"i :
A
(]
. .
P ) . ' .
27 897500000 : : , o o :
Ty VT Tsranazsese : - ' o T S o
—_— 3

h Toul r’ ‘\

o
Actmdad 21.2 Aprovechar de Ia Informamén somodemografuca y econémlca para alimentar
sistemas de Informacién oficiales e instrumentos de planlflcaclén comumtarla

” " \
. ! .
1T T $13,500.000.00 - ' SR L .
4+ . -
2T Tsezrrs00000,
- ]
3 T siizote ‘ § C RN :
- . . ¥ . '
[l -
; .
B’ B $50.000.000.00 _— : o : - , e :
ST T siason.000.00 B
LT T sk o | .
B30T e L S
o S o . R - : P " . péagina 15de 32"




@

' Preparacién / Cadena de valor

Departamento INCREMENTO DE LOS CONQGIMIENTQS DE GESTION COMUNITAR!IA PARA DIGNATARIOS ¥ AFILIADOS A LAS

Nacionai de Planeackin - - - o\ LIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL}
: VALLE DEL CAUCA

impresc el 5/07/2024 _10:49:46 a. m.

.

' i
' - .

Actividad 3.1.1 Mantener en funcionamjento los procédimientos de formalizacién, control,
inspeccién y vigilancia de'las OAC : - . '

T2 T ass00.000.00 '
T T suazeson000
s

2 77T 813950000000

T T Tnaaazse0e

callficAda 5y piiey
§50.000.000.00

y ! " §45.000.000,00.
2 " '$46.500.000.00
3 " $48.075.000.00

e
SETARIE
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$ 0 o R R Preparacién i Cadena de valor 2,
Dopmrhmenho INCREMENTO DE LOS CONOC!MIENTOS DE GEST!@N COMUNITARIA PARA DIGNATAR‘IOS Y AFIL[ADOS A LAS :

L Planeacié
A g ORGANIZACIONES DE ACCION.COMUNAL (OAC) Y MIEVBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
‘ {7 VALLE DEL CAUCA:

A

_Impreso ol 5/07/2024 10:49:46 a. m.

Actividad 3.1. 3 Realizar asistencias técnicas a Ias OAC para abso!ver consuitas por parte de .
dlgnatanos y afiliados _ :

Panoao {Mano de obra
calificada
e S $45.000.000,00

—

" $48,075.000, oo

Fnuudc Total
34500000000
s . $46.500.000,00 . y )
3 34807500000

Actividad 4.1.1 Mantener en funcionamiento el procedlmlento de formallzacaon contrgl
mspeccuon y vigilancia a las ESAL _ .

Pesiodo {Mano de obra
calificada
R E LT R TS0 E0000000"

e 7 s41.850000,00

Ta. . saa26750000

o © . $40.500.000,00°
T2 T Tsangsoi000,00 ) : "
3 54326750000 '
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artaments
Nndg:npl de Planaacién

v

Preparacién / Riesgos

INCREMENTO BE LOS CONOGIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

ORGANIZAGIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL}

VALLE DEL CAUCA

impreso el 5/07/2024 10:49:46 a. m.

Actlwdad 4 1.2 Disefiar e |mplementar un mode!o de trabajo parala captura orgamzacuon y uso

_ de informacién de 1as ESAL

- Alternativa: La prima¢a opcién para responder al pmbloml s creat una "Escusia pari blgnalarios e, oM uN procaso _forrn_utivo de 'mt'slm':ie_s _n'téd_t.:los. I_a g\fal con(e,rnplle ‘1a

01 - Analisis de fiesgo

B Probabilidad
3 ,I?O‘lcr’lpclén del rlesgo e Impacto
% Asoclados a Desastre natural. - Probabilidad:
X fendmanos de origen . - 4.Probable
§  blolgico: plagas, ’ T
.9 epidemias . Impacto: 3.
2z - Moderado
o E .
§
' ~ Administrativos Incumplimiento de! cronograma  Probabilidad:
= . da actividades del proyecto 4, Probable
‘ ' - ' Impacto: 4.
- Mayor
g
&L .
g Administrativos Carencla de herramientas y Probabifidad:
: . _conocimientos de las personas 4. Probabla
‘ interesadas en ser participes de :
las capacitaciones y asistericias  Impacto: 4.
™~ técnicas para acceder a fos

. Mayor .
espacios formativos y de :

Analisis de riesgos alternativa

_ E}ectos :

Retrasos en el cronograma propuesto
para el desarrallo del proyecto.

'

1. Retrascs en las capacitaciones,

2. Generacldn de hallazgos u
oportunidades de mejora por pane de
los entes de controt.

3. Sobrecosto y mayor tiempo enel

iogro de resultados

- Que las personas na puadan ser
" beneficiaries do las capacitaciones y

asistencias técnicas del proyecto.

Raducir el impacto del riesgo:
Apoyarse en canales virtuales y
alternativos para la ejez:uclén de! del
proyecto

B

.

~'Reducir probabilidad; 1, SuperviSio e

constante al cumplimiento del
cronograma del proyecto.

2. Validar las responsabliidades
asignadas entre contratistas y
funcionarios asignados a la gestidn
de cronogramas,

Reducir la probablﬂdad Establecer
metodologlas alternas y regulares
desde el proyscto para encontrar
medios y macanismos para que los
comunales gccedan a los espacios
formativos y de asistencia técnica.
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% . ' o A S Preparacuéanlesgos

_Departamenta ‘ INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GEST!ON COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

Nacional de Planeacién

- ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADE; Si ANIMO DE LUCRO(ESAL)

. - © VALLE DFL CAUCA

L _ L " - Impraso el 5/07/2024 10:49:46 a. m.
A "asistencia tdcnica . T - S RO N
Administrativos Baja focalizacion ds los servlcios Probabllldud Que el publico objetiva del proyecto no  Evitar riesgo:

¢ . .~ .+ enlos plblicos objetivos 4, Probable reciba las capacitaciones y asistencias Planificar de manera detaliada el

’ : Identificados - técnicas previstas. . territorio y publico af cual seran
: impacto: 2. - L dirigidas las capachtaciones y -
‘ Menor . ’ . asistancias técnicas
Administrativos ™ Que se filire y/o publique Probabllidad: - Inconformidad por parte de Ios " Raducir ia probabitidad: Ef

supervisor de contralo deberé velar

custodia de la informacién personal,

- Informacibn personal defos - 4. Probable ciudadanos
dignatarios y/o aflllados a las ) - por el cumplimiento de las clausulas
QAC y ESAL : _ Impacto: 3. Reclamos y acclones Iegales frante a Ia de los contratos del personal
’ ) . Moderado . asignado a la manipulacién de

. Informacidn pergsonal, garantizando

. que haya una reservs en todo
: momento de los datos que rsciban
ost0s.

Dificultades en la ransmisién de  Probabliidad:  Informacién de las OAC y ESAL Evitar Riesgo: Crear y aplicar una

la Informacién entre las OAC y 4. Probable desactualizada y obsoleta por ausencia metodologia de circulacion de la

ESAL con la Subdireccion de . de flujos comunicativos claros informacion de las OAC y ESAL.

e impacto: 3. Socializar la metodologia con &

. S Mederado . .- personal a ¢cargo de! lavantamianto
‘ de informacion,

-

S

Administrativos

Administrativos Capacitacién Insuficiente 8 los - Probabllidad:  La capacitacién proporcionada e los  Evitar riesgo: 1. Contratar personal

_mlembros de OAC y ESAL. 4. Probable .- participantes no abarca aspectos clave experlo en los lemas para .
: : : de la regulacion de OAC y ESAL. -~ desarroltar y/o impartir et programa .
Impacto: 3. : . : - de capacitacion.
Modergdo : S 2. Evaluar el contenido actual del

~ .. . programa de capacitacidn y
asegurate de que aborde

. - . adecuadamente los aspectos clave

S © . dela regulacibn de OACy ESAL.

' Probabllidad: Imposibllidad de acceder 8 materiales Reducur Impacto 1. Capacﬂar al
. 4.Probable - da capacitacién en linea, fetrazos en la  personal en habilidades técnicas
" entrega de Informacion y dificultades bésicas para solucionar problemas
para la interaccion en tiempo real. relacmnados con la conectividad,
: ‘ ‘come 1a configuracidn de redes
locales y la solucion de problemas
. ] de hardwara. 2. Emplear
< o herramientas y aplicaciones que
) : . S '. funcionen de manera offline y que .
o - permitan realizar tareas importantes,
‘ : ~ como el procesamiento de datos, 1a .
gestién de proyectos y la
cemunicacién, incluso §in acceso a
inMtamet.

" Alslamisnto digital de 1os
miembros de OAC y ESAL

. Impacto: 3.
Moderado

Administratives

t

. Administratives ,  Eor en la sustanciacién de los . Probabilidad: ~ 1.Reclamos por parte de los miembros  Redugir fa probabzhdad 1
' o : © aclos administrativos |, 4. Probabie de las OAC y ESAL. ‘Proporcionar entrenarmianto
: ’ R Lt : - 2. Insatisfaccién cludadana. adicional al personal sustanciados, -
- impacto: 5. 2. Implementar controles enla -
.- . : Catastréfico . alaboracién de los actos ‘
.. ) ‘ T ) ' . B o administrativos, 3. Hacer muestra de
. actos administrativos para
. L evaluacion gleatorla

) "Probabllidad; 1.Potenclates faltas disciplinarlas . - Reducir 1a probabilidad; 1. Emitls

. Informacién de los expedientes 4. Probable 2. Posibles investigaciones penales - girculares para enfatizar en la

. dalas OAC y ESAL . : . 3. Insatisfaccion ctudadana Importancia de cumplir las practicas
. : o ' Impacto: 5. . . de gestion documental. 2.

Admlnlstraﬁvos Datarioro o pérdlda ds

_Catas!réﬂeo

. .
N
™

" Implementar controles en la éntrega

y allmentacion de expedientes.’ 3.
Hacer muesira de expadientes da

" OAC y ESAL para evalyacion

aleatorla Y
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&

Departamenta
Nacional de Plansacién .

Administrativos

R%
3
§u

Preparacién/ Riesgds

INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

" ORGANIZACIONE S DE ACCION COMUNAL (OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL}
c . : VALLE DEL CAUCA

Improso el 5/07/2024 10:49:46 a. m.

| Probabitidad | -~ : o 2 ¥
, Efectos Medida itigac
Detericro o pérdida de Probabllidad:  1.Pclenclales falas disciplinarias i Reducir fa probabilidad: 1. Emitir
Informacién de los expedientes 4. Probable 2. Posibles investigaciones penales circulares para anfatlzar en la :
delas OACy ESAL | . 3. Insatisfaccién ciudadana | importancia de cumplir tas practicas
S Impacto: 5. . ’ - da gestidn documental. 2,

Catastrdfico - . . implementar controles en la entrega

: - y alimentacién de expedientes. 3.
Hacer muestra de expediantes de
OAC y ESAL para evaluacid

_ aleateria ; .
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[} o o . : If’reparaclén / Ingresos y beneficios
NocDiBAmamenta | . INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTQS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
, - ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL {OAC) ¥ MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
HEACIORES . , . S . _‘ VALLE DEL CAUCA
_ . ) o L . - .+ Impresa ol 5/07/2024 10:49:46 a. m.
Alternative: La primera opcion para responder al prpblema o8 crear una "Escusla para Dignalarios IVC", como un proouo"formatlvo do.mﬁlllple_s _médt_nos, I“n cupl contemple la
. . \ - . ° . R B ! . . '
.. Ingresos y beneficios alternativa
01 - Ingresos y beneficlos -~ = - . ‘

2300 persoﬁas beneﬁc;léd.a_s‘ con capaéitacl;.‘m éh lgr:nas relacionadasl con Orgahliéclones de Accién "Coniunal (OAC). :
Tlp‘o: Beneficlos . S . : L o

Medido a través dgi Unidad . S .

Bien producido: Mano de obra no callficada » . o C : ‘ : : N

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.60
Descripcion Cantidad: 2300 C o R o

Desciipéién Valor Unitarlo: Personas . o o R
. ; Valor ynitariq. et

‘ . v - : C$1.12800000 1 .
700,00 ' ' ' 93285700 © $32.989.80000 -
2 T T Cogmgeet - " $106.833.00 1 i : o $96.149.700,00

. 3 . . ) ’ 800.00 $465.250,00 $278.150.000,00

02 - Totales

SR Leoda

[ . . . ) - $112.500.000,00 T o ' $112.500.000,00

' 1 o - $92999.90000 . ' $92.999.900.00
PR o U 5a4RT0000 S, - o $96.149.700.00

3 . ' . $279.150.000,00 .  $279.150.000.00
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L @ | o o . EQaIuaciéanlujoEcbhémico!

INCREMENTO DE LOS CONQCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARtA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

" Depertememnta
. N@@nt E-.—' : d6n i ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
: : _ . - ' VALLE DEL CAUCA
. — : . : ' . ‘ " .. Impreso e 5/07/2024 10:49:46 a. m.
Alternativa 1 ' ' ' '
Flujo

01 - Flujo Econémico

Intereses de

Benaficlos | Créditos(+} ] Costos de Costos de | Amoriizacién
£t ] preinversion | inversidn () | operacidn () : - fos créditos {}
. o Y
.0 " 467 8000000 A 1 .%h0 . $2100000000 I . 0o - e U $1425000000
1 17095400 30 ' 209 $447.300 600.0 O we ‘w0 S owme 0 s 3391500 0600
- v 7 -, ‘ . . -
2 MATeRN08 . wpt T " %00 $452.445.0000 towp BT A L Tosan ¢ $IMrmaso
7 ’ . ) e " ' L . . T 1:.'. . s )
3 trerap0009 ‘%00 - o we - sermemo o 20  we PR $300279 750.0
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Ly
2
Tepartamenta
Nacional da Planeacidn

$-1.065.802.966.56

Costo por capacidad

R 8L | 22 (TIR): ! SR e
* Alternativa: La primera opcién para responder al problema es crear una "Escuela para Dignataries IVC®, como un proceso formativo de . °
‘multiples médulos, la cual contemple Ta ensefianza tedrico = prictica de aspectos agministratiys, jurldicos y contables, | .. . ...

-~

‘Evaluacién / Indicadores y decislén

INCREMENTO DE LOS CONOC!MIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIMN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
’ ' . ! ' VALLE DEL CAUCA

-

Impreso el 5/07/2024 10:49:46 a. m.

Indicadores y decisién

Valor presente de sto Anu q
. 1os costos :

$0,22 i . T o8502.341.28 $1.362.384.950 4% i ‘5-328.979375..74 T
- ) . . : . R

\

No splica

3

< i1+, Costo unitario {valor presente) 38
Servicio de educackon informal o - $158.201,35

' (Producto principal del proyecto)
"+ Servicio da informacién actuglizado HE $193.250.375,09 o
' ’ ' $1.34541397 .

Serviclo de esistencia técnica

Documantos normativos | $139.621.04




% L ‘ ' Programaciéhllndicadorésdeproducto

Nacipartaments \én INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
—— ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
. VALLE DEL CAUCA

_ Impreso el 6/07/2024 10:49:47 a. m,
Indicadores de producto ' :

101 - Objetivo 1
-1, Capacitar a las OAC en procesos de contrétapidn ¥ convenios solidarios, proyectos productivos y comisiones de convivencia y conciliacién

Producte | : o o _ i
. 1.1. Servicio de educacién informal  (Producto prihcipal del proyecto) '

Indicador

1.1.1 Personas capa‘citadas
' 'Medido 1_|' través de: Namero de personas
" Mata total: 2.300,0000

Férmula:

Es a";umulatlvo: Si

Es F}rlnélpal: Si

Programacién de indicadores
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ﬁ e o ' : A Prograrﬁaciénllndicadoi’es de producto

Nmﬁ,’:m‘;‘:ﬁmm INCREMENTO DE LOS CONOGIMIENTOS DE GESTION COMUNITAR(A PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
ORGANIZACIONES DE ACCICJN COMUNAL (OAC) Y-MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL]
: VALLE DEL CAUCA

lrnpreso ol 5/07/2024 10:49:47a. m.
02 - Objetivo 2
[ :
2. Disefiar e implementar una metodologla de caracterizacién de las OAC y sus afiliados

Producto
2.1. Servicio de informacién actualizado b ¥

Indicador

2,11 Sistemas de informagién.actualizados
Medido a través de: NUmero de sistemas

Meta total: 1,0000

Es acumulativo: No

WEs Principal: Si

Programacion de indicadores

v

Meta por periodo Periodo | Meta por periodo

|

\

Férmula: . ! : y _ : : Lol
0 : £ 10000 i ] o . toooo

2 . 10000 © 3 ; : 1,0000
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£ - ' = : - Programacién / Indicadores de producto
Nnﬁml.;?mmdén INCREMENTO DE LO.S'CONOCJMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIM ANIMO DE LUCRO (ESALY "
. : ! . o VALLE DEL CAUCA --

~

R . : . o impreso ol 5/07/2024 10:49:47 a. m. .
03 - Objetivo 3

3. Realizar asistencias técnicas en materias de formalizacién, control, inspeccién y vigilancia a las OAC

Producto R
3.1. Servicio de asistencia técnica

| Indi;:ador
3.1.1 Instancias territoriales de cbdrdinadi_én Instituclonal aslstidas y apoyadas
‘Madido a través de: Numero de Instancias ’
Mota total: 474,0000 o o | 5 | '
] i’-‘brmuia: : . |

Es acumulative: Si

Es Principal: Si

Programacién de indicadores

*

R
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: el KR ¢+ .7+ Programacién / Indicadores de producto
 Nace RO én " INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
- B ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OCAC) Y MEMBROS DE LAS ENTIDADES 51N ANIMO DE LUCRO {ESAL)
) : ‘ : T - _ . VALLE DELCAUCA
. ‘ ‘ - . Impreso et 5/07/2024 10:49:48 a, m.
" . ! * ' . ‘ . N ™ . - . B - L} " " 7 - - .
04 - Objetivo 4 : T B
\ T . ’ . .
4, Aplicar los estandares legales de Inspeccion a las ESAL del departamento -
. . . . - e ] ! . -
., : ' ' ' I‘
Producto- - -
4.1, Documentos normativos o Do e L
Indicador. o _ :
4.1.1 Documentos normativos.rgaliiados - - o S ; ) o
_ Medido a través de: Numero de documentos )
Meta total: 1,200,0000 o ‘ ‘
' Férmula: ) ]
- . Es acumulative: Si- : : '
==s Principal: Si
P'rogfamacién de_indica'dores .
B 0 4 - -
2 ! 30,0000 © 3 300.0000
Total: 1200,0000
s : ' .
- —,
. r
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& ‘ o . Programacién / Indicadores de gestion

Dopartamento INGREMENTO DE LOS CONGCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGHNATARIOS Y AFILIADOS A LAS

ef cid
aclonal ge Zisnaoectn ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO(ESAL)
- . | ' VALLE DEL CAUCA

Impreso el 5/07/2024 10:49:48 a. m.

s o "~ Indicadores de gestién C
01 - Indicador por proyecto _ .
Indicador '
Atenciones realizadas . B .
Medido a través de: Nimero
Cédigo: 4500G002 L. _ ' ’ B ' ,
Fé&rmula; Sumatoria de las Atenciones realizadas |
Tipo de Fuente: Documento oficial - c . ' '

Fuente de Verlficéqién: Documento del proyecto

Programacién de indicadores

_.':1 ~ Meta por periodo

Indicador ’ . .
' . Entidades coordinadas '

Medido a través de: Nimero

Cédigo: 4500G003- _

Férmuta: Sumatoria det namero de entidades coordinadas
Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacién: Documento del proyecto .

Programacion de indicadores .
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& . o SR " " Programacién | Fuentes de financiacién
N,df,m';':{,'[:mm , _ INCREMENTODE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIAROS A LAS

ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (TQAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANINMO DE LUCRO (ESAL)
. T - : VALLE DEL CAUCA

.

- . . L . : : impresoelSIO?.QOZd 10:'4'9:48a.m
- L0 Esquema financiero -~ -~

01 - Clasificacién presupuestal

‘Programa presupuestal . - - : ' , e

4502 -‘Fértalecimiento del buen goblerno para el respeta y garantia de los derechos humanos. S

Subprog'rama presupugstal R - ) _ . o ' - o | ) . :
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO . e T )
L ) ,
v .
! ' '
.
0N *
. ] ’
. , ) .
.. oy ! ‘ 3
\ .
', ' \\ ' )
. \ Y ) '
! . o - o - o - ' F‘agt-na 29 de 32
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02 - Resumen fuentes de financiacion

Tipo Entidad Tipo de Recurso .

Programacién / Fuéntes de financiacién

INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS ALAS -
 ORGANIZAGIONES DE ACCION COMUNAL (QAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

VALLE DEL CAUCA

Impreso el 5/07/2024 10:4%:48 a, m.

© Etapa , Valor Gyl
~ inversién Recursos Privados Privadas Propios - 0 " $200.000.000,00
T e R sacoconcon
del Cauca N ‘ 2 $415.000.000,00
' ‘ 3 $430.750.000,00 °
, A ) T petal Tt T $4.445.750.000,00
: . Valle del Cauca . Depértamentos ’ Propios Y 3 52000000000 _
| | 1 $50.000.000,00
. 2 . $50.000.000,00
T3 - $50.000.000,00
- TG T §976,000,606,00
Vo Tetal laersin "t T e e e s * 7 $1615.750.000,00

© $1.615.750.000,00
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% oL ST Programacléanesumeh del proyecto
Nacoopartamento én . INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
—— * * ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
_ . _ _ o . _ VALLE DEL CAUCA
T R oo s  impreso ol 5/07/2024 10:49/48 a. m.
.. ... - Resumendel proyecto- - - .
. ,Resumen del proyecto T . . - e ' - .

03 R TR p AT

o i'_"l.len_t; _ | - 'Supuestas =

NS vttty

Indicadores -

RIS Incrementar fas capacidadea de gestién delos  Personas capacltadas ~ Tipo de fuente: Documenio ' Existenclade —
5 & | procesos internos administrativos, juridicos y i . - oficlaf . fenémenos
T & - contables de las OAC y ESAL del Valle del Cauca : ) B o - fortuitos
3 é o ] L . Fuente: Documento oficial det
o R . proyecto N
" 4.1 Servicio de sducacin informal (Producto” Personas capacitadas  Tipo da fusnte: Documento™ . Faltade -
prlncipal del proyecto} ‘ e . oficlal - metodologia o
, . T S ’ ‘ \ ) . Intensidad .
S L U S : ) Fuente: Documento del proyecto horarfa . .
2.1 Servicia de lnrori-hacién actuglizado .~ Slste'ﬁias'délnfonn'atldh Tipo de fuente! Documento “ U Pugas de -
‘ o . ) pctualizados - oficial . Informaclén por
: : L ' o e ©  personas
- ] , > : g : . Fuonte: Documento del proyecto inescrupulosas, .
' ' : ' . "t Poca :
t coordlnaclbn
) - . . entre canales de
£ . . .. ‘ o . e - comunicacion,
- 3 ’ . ) P S ) o ’ toe - - Falta de acceso a
"B L o N cw .' . . tecnologiasdela -, .
e T, S . e e Cr ' © . Informaclon :
g 31 Serviciode asistenciatécnica ~ - Instanclas territoriales Tlpo de fusnte: Documento " Alta presién
- : : . de coordinacién . oficlal . Internay externa
S - . ) : Id: ' para cumplir
g . - o l:;;‘;:g‘;;“' “l,“ das y Fuento- Documento del proyacto fachas, Personas - e
g - ’ . ‘ _ - con falta de -
o : . .o - R acceso a ‘
: N o - . C e T . . herramlentas
: : : - Sy L _, pedagéglcas , _
o S o . e s s o . Falta de sistemas |~
A ST . e L - da informacidén ,
i 4.1 Documentos nomativas . .7 h pocumentos normatlvos Tlpo de fuente Documenlo ! Existencla de
: : : . ‘ . rea!lzados . - oficlal * error humano,
: o - Existencta de
S A . Fuonta Documento del proyecto confuslény
0 T - : . o ‘ . errores
L 'A B T VU Involuntarlos
- S O L Tipodefuente; . " ' Errores - oo
1.1.1- Capacitars las OAC en gestlbn de Nombre; Atenciones LI = - Involuntarlos por‘ : S
convenlos solidaries y proyectos productivos(*) reallzadas . " Fuente: | : . ' causa de la falta
" 1.1.2 - Capacitar a las OAC en el manejode las -, Sl . *.de espaclos
comisiones de convivencia yconcmamén " Unidad de Medlda‘ N v . fisicon y dipitales 7
. : : Ndmero ST : o : o
- IR Ck o Meta: . ~2300.0000 - R S
< Nombre: Entidades - - . S Lo P
' . coordlnadas . 7 S S
_Unidad de Madlda Lo o T - o
- Namero B S . S
Meta: .- 2740000 . . - .. - - . AT
- \ o T . -.' ) ‘ . L . . -- -. . ' ‘
' . .. . R Pagina 31 de 32
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Programacién / Resumen del proyecto -

N,dE,::’l e acién INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNITARIA PARA DIGNATARIOS Y AFILIADOS A LAS
—_ - ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

Resumen
narrativo
LI B

: 2.1.1 - Disefar e Implemantar de una

metodologla de captura de Informacién para la
- caracterizaclén de las QAC y sus afillados(®)

- 2.1.2 - Aprovechar de la informacién

- soclodemografica y econdmica para alimentar
sisternas de Informacion oficlales @ instrumentos

de planificacién comunitaria
5.1.1 - Mantener en funcionamiento los
- . Inspecelon y vigilancia de las OAC(")

3.1.2 - Capacltar a las OAC en temas de
competencia da la Subdireccidn de IVC

‘Actividades

ar liados

4.1.1 - Mantener en rdnclénamlento el
procadimianto de formalizacian, control,
Inspaccidn vy vigilancia a las ESAL(")

_ 4.1.2 - Disefiar @ imptementar un modalo de
trabajo para la captura, organizacidn y uso de

o informacidn de las ESAL
(") Actividades con ruta eritica

.

procedimientos da formalizacidn, control,

3.1.3 - Realizar asistenclas tdcnicas a las OAC
" para absolver oonsultas por parte de dignatarios y -

.

‘ Indicadores .

" Tipo de fuente:

" Tipe de fuente:

VALLE DEL CAUCA

lmpreso el 5.'07!2024 10:49:48 a. m.

_Fuonto: ‘

. _Fll.l"lt&:' ' 7

" Tipo da fuenta:

Fuente:
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1 NOMBRE DEL PROYECTO

' INCREMENTO DE.LOS CONOCIMIENTOS DE GESTION COMUNlTARIA
_ [ PARA DIGNATARIOS Y- AFILIADOS A LAS ORGANIZACIONES DE ACCION
- COMUNAL (OAC) Y MIEMBROS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

(ESAL) VALLE DEL CAUCA

DEL PLAN

2. CODIFICACIQN DEL PROYECTO Y RELACI(')N CON LA ESTRUCTURA |

-~ | Cédigo P:

P143 -102466

Codigo BPIN:

BPIN_2024003760101

Centro Gestor / Dépendencia:

41 52 - Depaﬂamento ;\dmlnlstraﬁw de Jurldica

Sector POD: 45- GOBIERNO TERRITOR!AL | o
- — 14502 - FORTALECIMIENTO A LA SESTIONY
Programa PDD: DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
| TERRITORIAL
L e GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS ALOS
- | Subprograma PDD: DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES

Meta de Resu!tado. PbD: '

121004 - INCREMENTAR AL 36,87 % LA INVERSION

DEL DEPARTAMENTO EN LAS POLITICAS PUBLICAS‘

| DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA 'Y

ADOLESCENCIA, JOVENES, PERSONAS MAYORES
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCION -
COMUNAL, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

1

Metas de Producto PDD:; ..

2100403124502034 - CAPACITAR A 2.300 F’ERSONAS
QUE PERTENEZCAN A LOS ORGANISMOS DE

- | AcciON COMUNAL EN EL MARCO DE LA

PARTICIPACION CIUDADANA -

Area Funcional:

| 4321004030040000

. GESTEDOCUMENTOES PROPIEDAD DE LAGOBERNACION DEL VA.LLE DEL CAUCA PROHBIDA sU
. REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO SIN AUTOR!ZAC!ON DEL GOBERNADOR (A) YIO SU REPRESENTAN’TE
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© Gobernacldn

3. ns'scmpc:én_ PEL PROBLENA -

3.1 Deﬁn!c!dn del Problema central - Descrlpc!én de Ia sltuac!én ex!stente con
respecto &l problema -

" Mediante el CONPES 3955 de 2021, titulado 'Estrategla de fortalemmlento de'la acclén' :

. comunal en Colombia®, el Minlsterlo de} Interior como autoridad naclonal en materia de

- Organizaciones de Acclén Comunal {OAC), realizé el diagnéstico ‘de _mayor alcance *

temdtico y geografico para comprender el estado actual de dichas agrupaciones. A la hora
de Indagar por las’ prlnc:lpales necesidades de los comunales, los dignatarios consultados

manifestaron dentro de las primeras dos posiclones los siguientes puntos: 1) Capacitacion -
para el desarrolio econémico y empresarial y comisiones empresarlales—proyectos :

productwo y 1) Capacltacién en normativ!dad comunal A

Durante las mesas de trabajo realizadas con comunales a propéslto de! CONPES en
" mencidn, el 39,8% de los participantes manifestaron tener necesidad de recibir capacitacion

formal. Ello aunado a un 12,2% de los comunales que requirieron la posibilldad de acceder
", aeducacién de tipo primario, secundarlo y universitarlo, Sumado a lo anterior, el 16,7% de

los d:gnatarios mamfestaron su desconoumxento encuantoala normatividad comunal

Ahora bien, en el proceso dzagnostico y de form.ulac!én de la poliﬁica departamental dei
Acelén Comunal del Valle del Cauca, llevado -a cabo en 2023, se Identificaron unas

dimensiones teméticas problematicas para las OAC. En primer lugar, y como elemento mas

- preponderante, se halla la debllidad en la oferta y los procesos de formacién de capacidades

de los dignatarios; en segundo lugar, la deficiehcia para promover proyectos productivos
que permitan la autosostenibilidad; en tercer lugar, se posldoné la deficlencia de
herrarmentas de plannﬁcamén y admlntstraclén de las OAC:

En tnvestlgaclones sobre la particlpacién de los comunales se ha enfatizado en la necesidad
de capacitacién como un facter disuasor o de desafeccién con las OAC, muestra de ello

son los estudios de Gabalan (2023) en la cludad de Cali, Zamora & Posu (2019) en los .

munlciplos del sur de! Valle del Cauca, Melo & Saavedra (2017)en la Comuna 22 de Cally
Sanchez (2012) en Barranqulila. Por elemplo, en las entrevistas que condujo Gabalan con

las JAC de los barrios Cafaverales 2,3,4,5 y 6, y Primero de Mayo de |2 Comuna 17 de -

Cali, se encontré que e} 63% de los consultados no se vincula con el trabajo de las Juntas
- por factores personales, de los cuales, uno que tiene un Importante peso es el

desconocimiento de !a misionalidad, norrnatlvtdad y procedimientos Inherentes a estas
organizaciones.

Otrade Ias cuestlones que preocupa segun resefian en Ia Invesﬁgaclén de Zamora & Posu

{2019), es la poca captacién que las capacitaciones llegan a tener por causa de la escasa
.. participaclén cludadana. Una conclusién simllar se infiera de!l material levantado por Melo

~ & Saavedra (2017) en la Comuna 22 de Call, al inferir que hay un}desinterés cludadanoen . .

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU b
- REPRODUCCICN POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {A) Y/O SU REFRESENTANTE.
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unirse a.las JAC, en parte porque la comunidad desconoce la importancia para resolver .

problemas que estas tienen, Al respecto, resulta llustrativa el sigulente fragmento de'una ™

entrevista con un iider comunal del municiplo de Florida:’

*Yo creo que alll es como falta de sentido de pertenencia de la comunidad,
porque soh conocedores de todas las necesidades que hay en nuestro barrioy
a pesar de que hay una JAC y que la comunidad apoyé para que esa Junta de
- Acclén Comunal fuera elegida; se ve como apatla en la misma comunldad,
incluso entre los mismos miembros de la JAC. Porqué a veces, cuando se citan- -
- 8 reuniones o se cita & una capacitacién, la gente hace caso omiso, no le
“interesa el desarrollo, no le interesa como §a{irade!ant9.' (Subrayado propio)

Por titima, en la Investigacién de Sanchez (2012) se pone de manifiesto que alrededor del
85% .de las JAC con las que se realizd ! trabajo en terreno no poseen ningln tipe de
~ . Instrumento de planificacién, el cual les sirva como carta de navegacidn en la gestidn de -

proyectos, contratos y financlacién, El 75% de los dignatarios que fusron encuestados para
el-estudio no tenlan conocimiento en formulacién y presentacion de proyectos. As! mismo,
el 52% de los proyectos aprobados por entidades estatales en favor de las JAC no tuvieron -

‘que ver con Iniciativas formuladas por los dignatarios. ,

' Basados en los anteriores hallazgos de fuentes oficlales y académicas, se puede Inferlr que *
existe Una problemética que amenaza la participacion cludadana en los espacios de las .-

OAC, que es su baja capacidad para gestionar los procesos Jurldicos, contables y

_ adminlstratives internos, toda vez que hay un vaclo de conocimiento en relaclén aspectos

que son imprescindibles: Normatividad, gestion de proyectos y planificacién. En.los
diagnésticos revisados, tanto los dignatarlos como afilados a las OAC tienden a carecer de
las tuercas y los tomillos con los cuales erigir la gestidn comunal, lo cual ‘'es un claro |

impedimento a ejercer sus derechos de participar directamente en los estamentos politicos

de la democracia colomblana. Adiclonalmente, lo mencionado se posiclona como un factor
que limita la autosostenibilidad de las JAC, al estar limitadas para conseguir recursos

privados y ptiblicos para financlar las obras civiles y actividades que justifican su existencla, . .

3.2 Magnitud actual del problema « Indicadores de réferencfa |

Ds acuerdo con la Encuesta de Cultura Politica (ECP) del DANE, entre 2019y 2023, la - -

participaclén cludadana en organizaclones clviles fue de aproximadamente el 15% deltotal, .
“slendo las JAC la primera agrupacién en la que participan. Dentro del segmento de [as

personas que cuya participacién es activa en las JAC, el porcentale ha tenido una variacién .

- - posltiva, pasando de! 3,9% en 2019 al 5,1% en 2023. Las ofras agrupaciones que le siguen '
- en intensidad de la partlcipacién son las de orden religioso, culturales o .deportivas y .
" cooperativas de trabao, con un 4,4%, 1,6% y 1,4%, respectivamente. = . - S

A pesar de o anterlor, 'seg(m la encuesta realizada por la Fundacién_ Foro Naclonal por
3 Colombia-(2020) en las principales cludades de Colombla, incluyendo a Call, el 25% de los . .

4

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU ,
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Gebemacién |

ciudadanos expresa sus inquietudes y propuestas al goblerno local a través de los lideres
de las Juntas de Accién Comunal, siendo el canal mas relevante para tal propésito. Del .
mismo modo, un 18,4% de los consultados se entera de las actividades de particlpacion
ciudadana por medio de las reuniones comunitarias de las JAC, aunque en este caso no se
ublean dentro de las primeras posiciones de los medios predilectos. Finalmente, esta

“encuesta reveld que apenas el 7,5% de las personas se Involucrd en los Gltimes afios en
las Juntas de Accién Comunal, resultando en una parttclpaclén relahvamente bala.

Tomando en consideracién ambas fuentes de Informacién, se puede observar que hay un
fenémeno de baja participacién cludadana en espacios democraticos locales, no obstante,
entre aquellas personas implicadas, su participacién se desarrolla en las Juntas-de Accion
- Comunal. Las JAC siguen siendo un espacio relevante para que las personas se enteren
de los acontecimientos del goblemo local y para tramitar sus inquietudes, por ello, como se
anoté en el anterior apartado, se hace necesario fortalecer dichos espacios con el animo
de mejorar la capacldad de gestlbn que tlenen
RV

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
_ REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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3.3 Estructura del drbol del prob.'e'iﬁa, : ‘

Poca efectividad de la gestién de las
OAC para materializar bienes publicos
para la comunldad' : :

Desafeccién de la cludadanfa con los .
asuntos comunales . :

f .

Y

Baja efecividad de

s

Alta probabillidad .

-1 Uso Inaproplado

Escasos pre _
lagestibnde . . |datos. _ de Incuriren + | de las ESAL para-
recursos pare soclodemogréaficos | fregularidades evitar controles
J proyectos y y econdmicos que - | normativas.y - juridicosy
/| contratos en faver | permitan contables por - - | contables - . )
de la comunidad estructurar . parte de las OAC ' N '
que representala | esquemasde - SR =
OAC "~ | planificacién
o estratégicapara’ -
las QAC “

'y

v 4

L

b

‘internos de las Organ

Bajé capacidad de gestion de los procesos Juridic
izaciones de Accion Comuna

os, contables y administrativos
| (OAC) y Entidades Sin Animo

y

4

-de Lucro (ESAL) del Valle del Cauca

1

T

Bajo nivel _
formativo de los
miembros de las
| OAC en temas de
“|gestibnde . -
proyectosy ..
contrataclon con
entidades publicas
y privadas :

Escasa cantidad
de datos para la
gestiébndela -
planificaclén y los
proyectos
comunitarios de .

' IasOAC .

s

Desconocimiento
de los '
componentes
juridicos para la

1 formallzacién, -

funclonamiento y
control de las

‘OAC

.| formalizacién, .

1 OAC

Desconocimiento
de los
componentes
Jurldices para la

funclonamiento y
control de las .

Ty

A

T

Falta de tiempo de los ciudadanos para
*| dedicar a espaclos clvicos y

Poco interés ciudadano en participar en
‘espaclos democraticos pgr_ticipativqs

democraticos participativos
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Gest i
,Allmeman eI .

* Inventario de
tramites gue debe

: i.

~* " resolverla

"~ Subdireccién, cada
s vez.que fmpetran
una*n‘ueva solicitud :

o Partlclpan de las
_ aslstenclas técnicas .-
"y capacitaciones

. _impartidas porila

- dependencla -

.. Aportan vallosos

~ ¢ elementos para la

.+ construccién de la

- .ggendade . .
. -t actlvidades de la
= Subdireccién

L

., Alimentan el _
inventario de
trémites que debe

- ,2 resolver la
ﬁ Subdireccién, cada
1 vez que impetran
f una nueva solicitud

g Ll Participande las

¥ asistenclas técnicas
y capacitaciones
Impartidas porla
dependencla

‘ ! - i
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B IR - Que los OACY las ;B'ENEFICIARIOS " Ejecutan prby-ectos,"-

ATEILYL e TRl otras ESAL gocen | _ contratos y/o _ \
jl Otras dependencias. [ EREIl el R .« convenlos con OAC
legal para adetantar ~ . y otras ESAL
’ contratosy/o . ' ‘ L
B convenlos - ; .+ lmparen :
o S : " asistencias técnicas .
i _ paraOAC yotras
‘ vy . M _...’.-__...‘..._'..,...-.-.__;.—_..;.I»_:-J.'_:.._.-....'.:..... POV . ES.A,L o aapan v .'..... . ’
) Ministerio dér s+ e - 1 'BENEFICIARIOS, 7 Ejecutan proyectos, § . -
. ' Interior * @ convocatorias, .0 .. . {contratos y/o B
o= .  difgidasal .. | . . * . { convenlos con OAC
' " i fortalecimlentorde . "| S | R
i los OAC = B imparten - o
L FER B R asistencias técnicas
i#Conogerdelas. . | =~ . '} para OAC
 solicitudes de VG =0 . S Y T ¢ 3 ,
| delsector religiosg - . Ofrecen sistemas N
o R de informacidn para :
N - Reciblr reportes : .. ¢ "jearaclerizaralos. ‘
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N periddicosdela™ - . T : , e 5 .
e particlpacldn R o ; R R g
- comunitarla-en los PR o a - : l" ‘
' "OAC. . .. .. USSR

*posiclén: Beneflclaro: Son aquelios Individuos u organizaciones que recibirdn directa o Indlrectamente los beneficlosdela -
Intervencidn quie se proponga realizar a travéa del proyscto; Cooperante: Todas aquellas personas o enlidades quo pueden
vincularse aporando recursos da difsrante tipo, ya sea en dinero o en especle para el desarrollo de dichas Inlervenclones;
Oponente; Aquellas personas, grupos da ndividuos u organizaciones que dado el inconformismo frente a las posibles”
" intervanclones del proyecto, pueden flagear a chstaculizar el logro da los objetives pravislos; Parjudicado: Personas, grupos ‘
da Individuos u organizaciones que pocrian llegar a disminulr su calidad ds vida o blenastar caomo consacueancia del proyecto. . . }
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" 5. POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO

5.1 Poblaclén Afectada porel Problema o necesidad con su réspecﬁva fuente de .

_ Informacién

' De acuerdo con la Informacién reportada por la Gobernacién del Valle det Cauca (2023) en
la plataforma de Datos Ablertos, en el departamento hay 2.224 entidades entre Juntas de

~ Accién Comunal (JAC) y Juntas de Vivienda Comunitaria. Al realizar un analisis basado en
el nombre ¥ ubicacién de la representacién legal, se pudo Inferir que et 46% de las OAC
reportadas por la administraclon departamental son de caracter rural, mas precisamente
veredal. E1 38% son organizaclén que estan en contextes urbanos. El ultimo 15% se hallan
en zonas corregimentales, que ienen tanto caracterlsticas ruralgs como urbanas.

= CORREGIMIENTO @ URBANA = VEREDA

La fuente de la Gobernacién también permite observar que la mayor cantidad de OAC a
nivel municipal se encuentra en la ciudad de Tulud, con 185 Juntas. Le siguen Jamund! con
139, Dagua con 130, Cartago con 97 y Buga con 85. Hay que tener en cuenta que las
‘labores de IVC para la administracién departamental no se aplican en los distritos de Caliy -
Buenaventura.© - . . C . SR

La siguiente grafica muestrala composiclién de las OAC en la Informacién consultada segun
el municiplo y e! tipo de territorio. La mayor parte de los municipios tlene una impertante
 participacién de OAC en veredas, © sea, rurales, sin embargo, hay otros que tienen un
fusrte contraste al ser predominantemente urbanas. De estos titimos casos, vale la pena
destacar a Cartago, Palmiray Zarzal. ..~ :
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' 5.2 Poblacién Objetivo o !qterfrenfda con su respectiva fuente de Informacién _ '

El Slstema Departamental de Registro de Accién Comunal (SIDRAC) es una herramienta’
que tiene la Gobernacién del Valle del Cauca para gestionar sus datos de los OAC. En el
caso particular de la caracterizacién de los dignatarios de las Juntas de Acclén Comunal,
-Juntas de Vivienda Comunitaria y Asoclaciones de Accidn Comunal, se debe tener en
cuenta que el sistema se encuentra en proceso de actualizacién contina y aun no contiene

* ¢! universo de datos de todos los dignatarios que conforman a los organismos del
departamento. A pesar de elio, ‘es !a fuente Institucional oficlal con la que se cuenta
actualmente, que permite realizar la sigulente semblanza estadistica.

A nivel departamental se contabilizan 1.459 Juntas de Acclén Comunal, Juntas de Vivlenda
- . Comunitarla y Asociaclones de Accidén Comunal, distribuidas en los 37 municipios en los
que la Subdireccién tiene competencia para realizar labores de Inspeccién, vigilancla y
control. En términos de [as personas que conforman o S '

_ 5.3 Céra_cteristicas demogréficas de la poblacién objeb'vo' :

cutncn | oo | e | peonl
Etaria (Edad) " oatBafis = | 12 | - SDRAC
Etaria (Edad) "19a28afls sz |- SIDRAC
Etaria (Eded) 20 a 59 aflos 1212 ). -SIDRAC
Etaria (Edad) - |  Mayords 60 aflos - - " SIDRAC
Grupos étnicos Pusblos indigenas ‘ 155 - ' SIDRAC
poreios | o | | o
'Grupos étnicos - Comunidades Raizales ~ 415 S’DRfC
Grupos éinjcos |- - . Pusblos Rrom 26 . - SIDRAC
Grupos étnicos Poblacién Mestiza - 11744 | - SiPRAC
" @énsro . -Masculino 6.523 i ‘ SIDRAC
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Género Ferpenirio B . § 6572 . . SIDRAC
' | Poblacién Vulnerable _ﬁggggggiggg ' 42 s . SIDRAC
5.4 Localizacién de la poblacién a intervenir
Municiplo del Valleds! .| - - - Zona..
;o -+ Cauca - -(Rural = Urbano) .
: - ' ALCALA - Urbano y Rural
.- ANDALUCIA - Urbano y Rural
ANSERMANUEVO Urbano y Rural
ARGELIA Urbano y Rural
~BOLIVAR _ Urbano y Rural
. BUGA - " Urbano y Rural o
BUGALAGRANDE Urbano y Rural v
CAICEDONIA Urbanoy Rural -~ o _
CALIMA (DARIEN) UrbanoyRural . -\ -
- . CANDELARIA Urbano y Rural ‘ L
N R . 'DAGUA - -Urbano y Rural
' EL AGUILA. Urbano y Rural
EL CAIRO . Urbano y Rural .
ELCERRITO * -~ Urbano y Rural
ELDOVIO Urbano y Rural - o
FLORIDA Urbanoy Rural | . "«
‘. GINEBRA . Urbano y Rural o
GUACARI .. Urbano y Rural '
: . JAMUNDI- Urbano y Rural”’ -
e ’ LA CUMBRE - Urbano y Rural ' -
' ' LA UNION. Urbano y Rural :
LA VICTORIA - Urbano y Rura!
*OQBANDO - Urbano y Rurs!/
PRADERA - Urbano y Rural
RESTREPO " Urbano y Rural
RIOFRIO - Urbano y Rural
ROLDANILLO Urbano y Rural
SAN PEDRO Urbano y Rural
- SEVILLA “Urbano y Rural .
E TORO Urbano y Rural -
e .. TRUJILLO ‘Urbano y Rural
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TULUA Urbano y Rurel
ULLOA : .Urbano y Rural
VERSALLES - Urbano'y Rural
VIJES K Urbano y Rural.
YOTOCO Urbano y Rural -
ZARZAL Urbano y Rural

-

I

55 Mapa 0 Plano de localizacién

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA.GOBERNA.CION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
REPRODUCGION POR CUALQUIER MEDLO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {A) Y/O SU REFRESENTANTE.

L)




Departamento del Valle del Cauca

DOGUMENTO TEGNICO PARA
' FORMULACION DE PROYECTO

Codigo: FO-M1-P1-29

Versién: 02

Fecha da aprobaclén: 30!08!2024

Gobamaclén

. DE lNVERSION

. Péglna 15 de 43

8. ARTICULACION ALA POLIT]CA PUBLICA PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
YI0 PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLD '

Ay

i

Politlca!Planes de '
Desarrollo/Ordenanzas/Leyes

Categoria (Naclonal

[Fian Naclonal de Desarrollo (2022-2026)
Colombla potencia mundial de la vida

Transformaclén :

2, Seguridad humana y justicla soctal

Pllar '
C1. Habllitadores que potencian Ia segurldad
humanay las oportunidades de bienestar
Catalizador

06. Control Instutuclonal del teritorio, para
minimizar amenazas al blenestar de Ias
personas y las comunidades :
Componente

vulnerables desde un enfoque -diferencial,
colectivo e Individual .
Programa

.| a. Condiclones y capacldades Instltuclonales
organizativas e Individuales, para\ la
particlpaclén cludadana

a. Prevencion y protecmén para poblaciones-

Departamantal Mun!clpal)
‘ Naclonal

‘|1 2027)
} Liderazgo que transforma

L{nea estratéglca '

Valle tetritorio soclal y equltativo ‘
Programa

Pg21 - ‘Instituclones fortalecidas acciones

desigualdad departamental
Subprograma

a los diferentes grupos poblaclonales -
’ Meta de resultado -
" | 21004 - Incrementar, al 36, 87 % la inversién

primeta Infancla, Infancla’ y adolescencla,
ibvenes..personas mayores, personas con

Plan Departamental de Desarrollo (2024- I

efectivas para superacién de la pobreza y Ia ‘

PR2100403 - Garantia de derechos humanos_

de! departamento en {as pelliticas publicas de |

Depargam_en;al_ e
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Lineas estratég[cas

| Desarrolio econdmico y sostenibilldad de los
OAC

Fortalecimiento’ lnstitucional y gestién del
conocimlento ™

Netas de resultado - . C .

5. Vincular al 3% de OAC formalmente
‘constituldos en la ejecucién’ de obras,
proyectos,- planes © programas para ‘el
| Pepartamenta  durante Ia vlgencla de la
politica

37 - municipios

competencia © del IVC

polltica . . .
Metas de producto
5.2. Asistir técnicamente 700. OAC en

periodo de [a polltica pdblica

6.1. Realizar 120 capacitaciones en aspectos
técnicos vy Juridicos a los OAC durante el
periodo de la politica plblica

6.2. Realizar 733 aslistenclas técnicas a OAC
para Iniclar o completar su proceso de registro
en el SIDRAC durante la vigencia de [a politica
8.1. Disefiar e implementar 1 metodologfa de
caracterizaclén en el SIDRAC

6. Formalizar el 80% de’ OAC Inactwos enlos |

departamental durante la v1gencla de la:

contratacién con el sector puiblico durante el '
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‘| discapacidad y acclén comunal, durante el
periodo de goblerno
Meta de producto .
MP2100403124502034 - Capacltar & 2.300
personas que pertenezcan a los organismos
de accién comunal en el marco de Ia ;
particlpacién ciudadana ' T
Politica Publica Departamental da Accién : . Departamental
Comunal (2024-2036) o -

~
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7. OBJETIVOS DEL PROYEGTO.
7.1 Estructura de Arbol de Objetivos.

Las OAC tienen mejores capacidades de gestion para ofrecer bienes publicos a las
_comunidades y promover la participacién ciudadana en asuntos comunitarios
Ao 4 8
OACcon - -TOAC aprovechan .| OACyESAL | ESAL .
capacidades |losdatos - ~ ' - | técnicamente Inspeccionadas
: incrementadas | socioeconémicos | asistldas en el |paraun correcto
S . |paralagestibnde |desus. ~ ° | cumplimientodel | funcionamiento
‘ proyectosy comunidadesy | ordenamiento, - | conforme al
| contratos con territorios para la juridicoque les = | ordenamiento :
entidades publicas | planificacién; - | coesponde’ - - | jurldico respectivo | |
y privadas_- | estratégica ‘ ' 3 T R

IS S S SN S
l L Incrementar las capacidadeé de gestion de los procesos internos administrativos, '
) ‘ '  Jurldicos y contables de las OAC y ESAL del Valle del Cauca 2

Capacitaralas - | Disefiare . Realizar Aplicar los
.. | OAC en procesos - | implementar una * | asistenclas estadndares [egales
oy | decontrataciény | metodologiade | técnicasen - de inspeccidén a las
convenios . .| caracterizacién de ' | materlas de ESAL del
solidarios, - - las OACysus - | formalizacién, | departamento -
. | proyectes - | afiliados -, | Inspeccién, '
- ‘productivos y o | vigllancia y control
comislonesde - | . , - . |alasOAC
.. | convivencia y ' o
conciliacién . . ,
. — : : Puesta en Co
_ E Capacitara - - | marchade una _ _ ‘ o
1 las OAC para - metodologla de " * j Asistir Juridica, . Inspeccionar
mejorar sus captura, © - |contabley - | Juridicay -
' procesos ‘| organizaciény .- | técnicamente alas' | contablements el
administrativos, = | consultade -~ |OACy funcionamiento de
Jurldicos y ‘| informacltén - | ESAL del Valle del | las ESAL del.
contables . - | socioeconémicas |[Cauca "= " | departamento
de las OAC - : ‘
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7.2 Indicador para Medir el Objetiva General

Indicaddr Personas capacitadas

Medido a través de Documento oficial del proyecto

Unidad de Medida Unidad

7.3 Relacién entre las Causas y los Objetivos

Causa Directa ; Objetive Especifico

Bajo nivel formativo de los miembros de las
OAC en temas de gestion de proyectos y
contratacion con entidades publicas y
privadas

Capacitar a las OAC en procesos de
contratacién y convenios solidarios,
proyectos productivos y comisiones de
convivencia y conclliacion

Escasos datos sociodemograficos y

econémicos que permitan estructurar Disefiar e implementar una metodologfa de
esquemas de planificacion estratégicas caracterizacion de las OAC y sus afiliados
para las OAC

Desconocimiento de los componentes Realizar asistencias técnicas en materias
juridicos para la formalizacion, de formalizacion, control, inspeccién y
funcionamiento y control de las OAC vigilancia a las OAC '

Baja apropiacién técnica, juridica y

S Aplicar los estandares legales de
contable de los procesos de formalizacion | .
y control de/las ESAL inspeccién a las ESAL del departamento

8. ALTERNATIVAS DE SOLUCI(‘JN ;

8.1 Descnpclén de la alternativa 1

La primera opcidn para responder al problema es crear una “Escuela para Dignatarlos Ive",
como un proceso formativo de miultiples médulos, la cual contemple la ensefianza teérico —
practica de aspectos administrativos, juridicos y contables, bajo una perspectiva de
formalizacién, inspeccién, vigillancia y control. En esta alternativa se intercalan Ia
capacitacién con la asistencia técnica a los comunales, de modo que se puedan brindar
contenidos de interés para las comunidades en la Escuela, al tiempo que se ofrece un
servicio personalizado para resolver los problemas cotidianos en el quehacer de cada OAC.

La fcrmaliiacién de las OAC es. un procedimiento que es competencia de la Subdireccién
de IVC, que antecede los esfuerzos de capacitacion y asistencia técnica, toda vez que, sin
el reconocimiento legal a las organizaciones y sus dignatarios, estas no podrian desarrollar

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.




| Departamento del Valledel Cauca | = . - | -, | codigo: FO-M1-P1-29
- : b - ' [ Versién; 02 - '

DOGUMENTO TECNICO PARA

Fecha de aprobacion: 30/08/2024

'FORMULACION DE PROYECTO

. _DE INVERSION - S
.+ ;DRINVERSION, Pagina 10 de 43 « -

P Gobernacién

su_objeto social, Como parte de la alternativa: de solucidn, se requiere que haya una
- operacién constante de la.Subdirecclén en materla de formalizacién, para habilitar a las
organizaciones en el desempefio de su rol. En consecuencla, del reconocimiento y
- funcionamiento de las OAC, se necesitan también adelantar las funclones de Inspsccion,

vigilancia y control. -

La formacién, las eslstenclas técnicas, “as{ como también la -aplicacién de . los
procedimientes de formalizaclén, .Inspecclén, vigilancla y ‘contro! genera importantes
cantidades de Informacién. Ahora bien, en el marco de la politica publica de Acclén Comunal
del departamento, se le deslgnd la responsabllidad de caracterizar.a las OAC al
Departamento Administrativo de Jurldica, particularmente la Subdireccion de IVC. El

. propdsito’ de este proyecto es mprovechar. tamblén el contexto de formacién y

reconocimlento juridico para enrlquecer las*'bases de datos existentes de las

. organizaciones, de modo tal que en el mediano plazo se cuente con un Insumo que
. contribuya @ robustecer la planeacién estratégica de cara a la formulacién de proyectos

~ productivos, la gestién de convenios solidarios y el manejo del didlogo soclal en los comités
de convivencia y conclliacién. .~ - - I . ’

- El titimo aspecto relevante de la alternativa es la gestion de la formalizacion, Inspecclon,
vigilancla y control de las Entldades Sin Anim'o de Lucro (ESAL). Con este tipo de entidades
se neceslta adelantar un-procedimiento especlal, en vista que su marco regulatorio es -

- diferente a las OAC. Para ello, se necesitara enriquecer las bases de datos de las entidades

Inscritas en el registro de ESAL, con el objeto de verificar su continuidad y legalidad. .
' 8.2 Descripcidn de la slternativa 2 (sf aplicé): ’ '

Red de Apoyo Comunitario Digital: Petenciando 'la Fomalizaclén y Control de las
.Organlzaciones de Accldn Comunal & traves de Innovacién Tecnologica '

.8.3 Alternatlva Selecclbhada: _

La primeré opcidn para responder al problema es crear una Escuela para Dignatarios IVC
como un proceso formativo de muitiples mddulos, la cual contemple la ensefianza tedrico
préctica de aspectos administrativos, juridicos y contables : ' o ‘

_ 8.4 Ji:ét{ﬁcacién de la A.’tamatlya selecct'onada )

El enfoque selecclonado para abordar el problema implica la creactéon de una “Escuelapara
' Dignatarios IVC!", un programa formativo integrat que combina mddulos tedricos y practicos -

en aspectos administrativos, jurldicos y contables. Esta Iniclativa ne solo busca formalizar . -
y fortalecer las Organizaciones de Acclon Comunal (OAC) a través de la capacitacion y
aslstencia’ técnica personalizada, sino que también facilita- su- reconocimiento legal
fundamental para su funclonamiento efectivo. La constante operacién de la Subdirecclon
de ‘Inspeccién, Vigllancia y Control {IVC) es esencial para asegurar el ‘cumplimiento

- © ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
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normativo y el .buen desempefic de las OAC. Ademés, este proyecto contribuira
significativamente a la’ caracterizacién y actualizacidén de las bases de datos de estas
organizaciones, proporcionando insumos vallosos para la planeaclén ‘estratégica, la
‘formulaclén de proyectos productivos y la gestién de convenilos, asl como para el dialogo
social en los comités de convivencla y conciliacién. En cuanto a las Entidades Sin Animo
de Lucro (ESAL), se contempla un procedimiento especializado para enriquecer sus

registros y verificar su legalidad, complementando as{ el marco regulatorio diferenciado que
requieren estas entidades. ' : , ' - :

8.5 Marco Legal
Leyes de [a Rep&bﬁcé |
Ley '

Asunto ' Descripcidn
o Autoriza a consejos municipales,
<~ . ) asambleas departamentales y
: - | goblerno nacional para
encomendar a juntas de accidon
‘ " |comunal funciones de control y
. o . Autorizacion de vigilancla de clertos servicios
Ley 19 de 1958 ___|JAC - |ptblices. ]
‘ S ' - |Promueve, facilita, estructura vy
" [fortalece la . organizacién
democratica, * moderna,|
| participativa y representativaenlas| -
_ _ - " |JAC, estableclendo un marco| .
N Regulacién de juridico claro para sus relaciones|
Ley 743 de 2002 - LJAC con @) Estado, o
- o o : Modifica el articulo 143 de la Ley
136 de 1994, otorgando funciones|
. 7 a alcaldes de categoria primera y
v L. - | espacial para -  conceder
’ . " {personerfas Juridicas ,a JAC,
' - -|Funciones de . |vivienda ~ comunitaria vl
Ley 753 de 2002 - alcaldes ‘ asociaciones. - '
: Ordena la fusion de los Ministerios
del Interlor y de  Justicla,

: ‘ o Fusién de - " |desarrollada mediante el Decreto
Ley 790 de 2002 - Ministerlos 200 de. 2003. -
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|Deroga la Ley 743 de 2002-y|.
- |establece lineamientos para la
formulacién e implementaclén de la
politica ptblica de los organismos
de" accién comunal 'y de. sus| ..
afiliados. L@ ley tlene como objetivo |
promover, facilitar, - estructurar 'y
- |fortalecer - " la organizaclon
. " ldemocratica, - . . moderna,
' L : B participativa y representativa de la
N L S B . acclén comunal en sus respectivos
) N .~ |grades asoclatives. Tamblén
‘ ' o establece un marco Juridico para
. . R B - --las relaclones de los crganismos de
v CL ' o B R ~ | accién comunal con el Estado y con

' o ’ : E o ' Jlos particulares, asi como para el| °
: R - Nueva regulacién |cebal ejerciclo de derechos .y
Loy 2166 de 2021. delasOAC |deberes. - :

. Decretos Reglamentarlas LR :
Decreto - C Asunto " Descripcién Lo

‘ I ) - |Reglamenta la Ley 743 de 2002,

; _ S promoviendo fa  organizacion
‘ ; S EE | democrética; .. moderna,|
’ Co S | participativa y representativa en las
A T ~ |JAC, estableclendo normas como
o ~ " |nimero minimo de afiliados ¥

|Reglamentacién |reconocimlento = de’ personeria

Decreto 2350 de 2003 . |deley743  _ {luridica, - .
‘ < ’ ‘ : " | Establece disposiclones para el

N . ldesarrollo de normas relacionadas |

. con las JAC, buscando brindar

.| mayor.autonomia e independenciai -

o a estas organizaciones, sin{

N A |Desarroliode  * | desculdat la vigilancla y control del
Decreto 890 de 2008 - normas para JAC {Estado, L

: - I ‘ Permite, 2 las JAC  conformar

3 I - |coniisiones empresariales para la

| Empresas creacldn de empresas o proyectos

S I S * | comurigles - rentables en beneficlo de la|
+ | Decreto 2350 de 2003 © - |rentables - comunidad SR
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“{relacionados del funcichamiento de
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, A
Reglamenta  aspeclos  clave

las OAC. Algunos de los puntos
abordados son las normas de
las facultades de

registro de los organismos de

fortalecer y  estructurar la
organizacién  democritica vy
participativa de la accién comunal
en sus distintos grados asoclativos,
promoviendo la - convivencia
pacifica y el desarrolle Integral de

Decreto 1501 de 2023

dalas OAC °

© Jurisprudencia Conéﬂtucfonal

la comuntdad

Sentencia

Corte

Descripcién

C-520 de 2007

Corte
Constitucional

- | amplio.

Declara exequible el paragrafo 1°| -
del articulo 18 de [a Ley 743 de|
2002, fortaleciendo el marco
jurldico - de las organizaciones
comunales y su actividad soclalcon} *
respaldo jurldico y politico mas]

Corte

‘ | Estado

Anzliza constitucionalmente el
Proyecio de Ley No. 51 de 1998,
destacando la solidaridad entre los
miembros de la comunidad vy la
Integracién de la comunidad y el
para mejorar. las
condiclones econdmicas, soclales
y culturales.

C-580 del 2001

C-100 de 2013

Constitucional

Corte

. | personalidad ¥

| ta'mtltlple afillacién por dificultades

Declara exequlbles clertos apartes
dela Loy 1551 de 2012, indicando
que [a  afllacidn a wuna K JAC
contribuye al desamollo " de la
los  objetivos
constitucionales, - desaconsejando|

précttcas

Constituctonal .
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Establece Ia. legalidad de Ila
Ao 0 expresién "hasta por minima
§ .. .leuantla® en la-Ley 1551 de 2012,
- , : permitiendo . a = entidades
L . o 1 |territorlales  celebrar convenlos
B ~ |Corte © . . solidarios con JAC para efecutar
-126 del 2016 Constitucional | obras de minima cuantfa. '

o, ESTUDIO DE NECESIDADES RELACIONADO CON LA OFERTA Y LA DEMANDA DE
LOS BIENES Y/O SERVICIOS -~ . L .

" Afio - Oferta - | .- Demanda " Déflcit

2024 2.000 20000 . __1+18.000
2025. , 2000 - - - 18.000 - ~__.1-16.000 -
2026 o 2.000 i | 16.000 - -14.000

1 2027 ‘ : 2.000 - | 14,000 7« _ -} -12.000
9.4 Andlisls én&b{entar | . | -
NOAPLICA © . |
9.5 Loéah‘zacidn dela after’natwa de so;'uéién

" El proyecto se desarrollaré en los sigulentes munlcfpios debldo a la cdmpeteﬁcla territorial _ l
~ que tiene la Subdireccién de IVC pa’ra conocer los casos de OAQ: AR ', S

~Municipio del Valle del

-~ Cauca.

S . ALCALA S

S ; o ANDALUCIA | o

SR o " ANSERMANUEVO IR
ARGELIA
L - BOLIVAR

' - BUGA e

3 BUGALAGRANDE .

. CAICEDONIA '

CALIMA {DARIEN) . ,

CANDELARIA ) e e 4

DAGUA . Lol T

ELAGUILA = Voo :

ELCAIRO
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EL CERRITO

EL DOVIO

FLORIDA

. GINEBRA .

GUACAR/

JAMUND(

LA CUMBRE

. LA UNION

LA VICTORIA

- OBANDO

PRADERA

RESTREPO

RIOFRIO

ROLDANILLO

SAN PEDRO

SEVILLA

TORO

TRUJILLO

TULUA

- ULLOA

VERSALLES °

VUES

YOTOCO

ZARZAL

Sin embargo en o ralacionado con las otras ESAL, es declr clubes Ilgas asoclaclones de
padres y fundaclones, la competencia se extiende en los 42 municlptos del departamento

- del Valle del Cauca.
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/... -10.ENTREGABLES DEL PROYECTO - =~ = ..~
A ' . 10.1Productos y entregables con su }'e_spectlva meta.
coT =l Tty ’ ' .. . ¥ o
. Y v 1 |t .2 -1, s 1+ 4
P I LI 1 L I e
- . ‘|Capacltar a las OAC en| - Aplicar ios estandares
- |procesos de S M PRy legates de Inspeccion a
.|Objetivo Especlificd(contratacién - y|Disefiar e implemantar :2“'}3; ::"“’Tcif’ - has ESAL del
i , - convenlos  solidarios,{una melodologla de dm; I mga .as departamanto
o | proyactos productives y [caracterizacién de las I:: %ncc“:s:a:‘!gl?é o _ )
S I - ) comisiones . ds]OACy sus afiiados - | ToRSE P OACn 3y
' : : convivencla - Y -~ jeentrolalas DAL .
.. conciliaclén . :
2100403124502034 - - _ B .
. . |capacmar A 2300 . - : e
S i PERSONAS QUE s o
" | Motas de producto [PERTENEZEANALDS) ] e

- ‘|EN EL MARCO DE LA| . B

Coe *  IPARTICIPACION
LA - {CIUDADANA A
_ |4502034 -Servicio de

-

educacldn informal =

Producto MGA - |PRODUCTO 4502017-Serviclode  |4502022-Serviclo de

PRINCIPAL DEL Informacién ;ctua[lzado gsistencia técnica 4502026-Oocumentos
, "|PROYECTO S normativos - :

) ‘ - . 1450202200 - Instanclas (450202600 « -
P ' . A E 450201700- Slstemas |territoriales de Documentos hormativos
' ' ks Indlcador 450:2,13:33; Persanas |44 Informacién coordinacién realizados asistidas y

h : cap ‘ . lactualzados _ [institucional asistidas y (apoyadas
. ) . : apoyades :
Unldad de medida Nimero Nomero Nimero . INumero . .
. o . ] - 300
Msta'Vigencla 2024|100 . 0’ B I
. ) : o oo . 600
Mota Vigencia 20251700 . . S : - {174 :
e : : - 900
‘|Meta Vigencia 2028900 D . s
' . - . L . ) : 1.200
Meta Vigencla 2027600 .. | K 1 ] ) 474 .- -
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11, SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

El proyecto permite el cumplimiento de las competencias funcionales de la Subdireccion de
Inspeccion, Vigilancia y Control de Entidades Sin Animo de Lucro. Los productos y servicios
ofertados no generan ingresos para la entidad, por lo cual sus indicadores financieros, tales
como el Valor Presente Neto (VPN) y el son negativos. No obstante, por su vocacion de
entregar un servicio que representa un valor para las ESAL del departamento, se puede
hablar'de una valoracién no econémica sino sacial, la cual les permite a estas entidades
funcionar bajo un marco regutatorio. El proyecto, por lo tanto, desde la perspectiva
financiera no genera rentabilidad, pero si produce amplios beneficios sociales para que las
ESAL puedan operar en el amparode laley. = ~ . : :
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12. CRONOGRAMA .
", Vigancia 2024 C
. No. -Producto ' Actividad . .~ - .~ S|O|N]|
4502034 -Bervicio de M : : R '
S|, |pdusacion informel = Actividot 1.3, - Copachar's laa OAC en gesﬁbn do convenios. .ondaﬂo. [ i
. |eriNGiRAL  DEL | Proyestos productivos . Lo . . !ﬂ .
PROYECTO . R
. "~ [4502034 Serviclo do . S g s
o 2 ;%u&a]ﬂbélrgnfomal‘ Adead 12, = Clpl:.lllr a las OAC on ol manljo e iax oommones de cnnvlvondn ¥
" |PriNGIPAL - DEL [EoeRen
PROYECTO.
5 ;f}gﬁgg;f:"”“'” 48 | 4 ided 2.1, = Disshnr o mplamentar de ung maladologla do caplura de Infomnacién [
s octualizado parala :aru:teﬂunsbn de s OAC ysu lniiudoc . . Hg I
\ : b
. : - :'.-“R 5 )| ¥
4 ﬁgfrg;:fg: viclo 98 | sciniged 22, - Aprovachar de 8 | in_ pock bfica y econdmica par ‘
aclunllzado slimantar sistemas de informacién oﬂclalal ] Inslrumentos de plnnilk:ar.lén cununitnrin b
- 3
5 4502022-Serviclo de | Aciividad 3.1, = Mantaner en runchnumlentnhl pmcadhnienm do brrn-lizacldn controf, .:j- :
anisiencla téenica Inspaceldn y vigiiancis de las DAC B
’ _ . - HRAN
o |4502022Beniclo 08 ) uyigaq 3.2~ Capacaraiss GAC ontaman di compeiencia s a Subciscelén da VG

h)
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- 7 4502022-Serviclo de dad!gnnunosyuﬁuadol
-7 | msistencia técnica -

Actividad 3.3, = Rentizar ashstancias tbcnk:u # ins QAC para sbsolver consultas por parie

normatives

g 4502028-Decumentos

Activdad 4.1, - Mantsner en finclonamissio el procodh\ientn ds lemlndon control, |
hlpeeeidn yvigilancis u las ESAL

8 4502028-Documentos

Acthid.d 42 - Dlsalm [] l'nphmcnur un modelo da lrlbljo perala mmurl orgml.ucldn ez

| normatives

¥ vt de Informacién da las ESAL

Vigencia 2028 -
No,| FProducto , Actividad
4502034 -Barviclo de

educacién informal —+

: Acuvtdnd 1.1.~ Capacilor  las OAG on gestidn de convenlos solidarics y
1 PRODUCTO ‘
PRINCIPAL DEL Pm)'sdci productlvos
PROYECTO
4502034 -Sarvkio ds 7
2 edugﬁ;g&h"'\é%‘ngal T | Activided 1.2 = Capachar a las OAG en of manejo do ln comisionas da convivencls y
. PRINCIPAL DEL, cancilecitn
PROYECTO
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No. | -

._Produclo

P Actividad K

4502017-Serviclo da
- Informaclén
aclualizado

mwu Z.A, = Disefiar o unplerrmur do una melodolog’s da captura da hfqnmc!bn
pam urwurlzulén de las OAC y " afillados

\
.

4502017-Serviclo de
Informacidn
_lctualtzaqo .

Actividad 2.2, = Aprovechar da 1a hfofmacldn sociodemogrifica y
plimentar sistornas de Informacidn chiciales @ Inslrumenics de plan!ﬂeldén cnrru.mnaﬁa

» .

4502022-Sarviclo de
asistancia técnica

Ac!Mdnd RN -Mnnunﬂtnfumbnmlmlo o8 pmr-ldh'llorlm d-hmn!uuddn
c.mtml. \nlpeoddn ¥ viguandl da las OAC

4502022-Servicio da

- aslstencla técrica

Actividad 3.2, = Capachar 8 s OAG on temas de competancia de I Subdirecciin do

B

4502022-Sewvicio da

ssistencia técnlca .

~

Actividad 3. 3. Realzor ulstonclau ucnlcu alas OAG pm nbsoNer wmuttu por pmte
de dignistarios y afliados : . \

\

4802026 Documentos
normativos

T

Adhrldnd 4. 1 - Mlntomr an funclonarniento el pmcldlmbmo de bnnllizaci&\. comml
lpiodén y vighancia o les ESAL ,
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No.| . Producto © 77 Actvidad - E|F|m O{N|D
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0 4502025-Dbcumenlou Aclividad 4.2 = Disafiar ¢ implernentar un modelo de trabalo pars la captura, ' : 1‘1
: narmalivos ’ organizacién y uso da informacion de las ESAL e

Vigencia 2026

" '-No' " Producta * .

" Actividad .

4502034 -Servicio de

nducaclén informal =

1 PRODUCTO -

. PRINCIPAL DEL
PROYECTO

Actividad 1.1, -Capnd!nr @ las OAC en gestion da convanion solidsrios ¥
proyeclu: produciwos

4502034 -Sarvicio de
educacldn informal -
f.2 PRODUCTO

i PRINCIPAL DEL
PROYECTO

|

Actividad 1.2 = Capacitar a las OAC en ol mansie da las comisionas de wwhﬂdly
conciliacidn

4502017-Searvicio de

3 tnformaclén Acthidad 2.1. =~ DiseAar @ implementar de una metadalogie 08 caphura ds informacicn
sctualizado : pars ia caracierizaciin de las QAC y sus efilados

4 450212:;-13‘:3;10 de Actividad 2.2, ~ Aprovechsr da 1a & i6n sociodemogedfics y scondrmica pare
actusllzado slimanter sistamas da informncidn uﬂclulu o nstrumentos de planificaclén comunkariy
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g ‘aglstoncia téenlca . * control, hlpec:cidn y vigtancia de las OAC
5’ 4502022-Sevicto da | Activided 3.2 — Gepaciar s ias OAC en tamsa de competenca ds le Subdireccldn de
} asistancla lbcnica . s . WG : ) o
' 7. 4502022-Servicla de Actiidad 3.3~ Reakzar uktnncm thcnicas 4 tm Ov\c pm lbtomrconsulm por pm- |
asistencia Iicnica de dlgnmrlol ¥ elados
- a' 4502028-Documentos Adhfid.d 41, - Mlnhw on funcionamisnio el procedimlanio da l'orrnlll.ualdn. r.onuol
nomativos Inspaccidn y vig!lanr.ll [ ul ESAL !
6 45G2q23-bncumonlos Aciividad 4.2, = Disafiar o lmpbmnw un modolo de trabajo pars [a up!ura. el
. normailvos orgenlzacion y uso de infermacidn da las ESAL { i N
. . 3 T PR

’
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No.| FProducto | . Actividad it
| 4502034 -Searvicio da
n ‘du‘f;;g&%?r"g"' Acuvidad 1.1.- Capacnnr #lan OAC en gesuon da convanios solidarios y -
; PRINCIPAL DEL proysclos productivos
PROYECTO
| 4502034 Bervicio da 7
educsclén Informal =~ | 4 iq 2 - Capactar e s CAC an of maned de las comiskines de convivancia y
-2 PRODUCTO oeitiackin
PRINCIPAL DEL b
PROYECTC
3 “5°"’,2gl;rs‘:gg° 98 | 4 ctvidad 2., - Disaflar & implemantar de une melodologia de capturs da Informacién
. acluallzada - Phra s caractanzacion de las OAC y aus aRliados
4 4502‘2:;::::;'; de AaMdld 2.2 = Aprovachar de |a Informacién soclodemegrifice y #5onamica pll‘l
alimentar sialamas de informacian aficlalas 8 Insirumentos de planiicacisn comunitaria
. aclualizado
5 4302022-Serviclo de ‘Actividad 3.1. ~ Manlaner en funck 10 o procedimienton de fermalizackin,
asistencia tbenica control, Impoodon ¥y vigirmcu de lea OAC
g | 4802022-Serviciodu | *Actvided 3.2 = Capaciar 8 ias OAC ‘on temes G0 competancia g ta Bubdireccién de
‘ asistoncla lécnica .

* QEITE DOCUMFNTO ES PROPIECAD DE LA GOBERNAC_}ON

GOBERNADOCR (A) Y/Q 8U REPRESENTANTE.

’

DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN AU"I'ORW\CION DEL

»




!
'
" Ll 1
o -, ‘o
'
" [ Geperiementa del Vaila de) Cauca .- o Codigo: FO-M1-P1-28 -
: ' ColL - Voraipn: 02 ’
DOCUMENTO TEGNICO PARA i Fechade aprobacbn 30:'08.’2024
PORMULACION DE PROYECYO
. A = . DE INVERSION : .
- L Paglne 33 de 43
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No.| Produsto |- . - Actvidsd T 7-
) 7 4302022-8erviclo da | Acividad 3.3, ~ Roatzar utmnclu técricas lEuOAc p-ru nbsohm consum por paria
-mgistencia lécnica | de ¢1gn|lmioly|ﬁllndol ‘
| 4502026-Documentos | Actidnd 4.4~ Mandaner an hincionamiento s precadimisnta de formatzacion, canto,
. = . nomatlvos : ) Inlpecdenyvlwlf\euahlESAL
9 4502026-Cocumenios J\wv!dld 4.2, = Disaflar o impiameniar yn modelo de lrabsfo purs lluptum
normativos . . orulnlnden ¥ uso de Infomaclon do 1as ESAL
. o A
P
i
- \ v
" ] ' -
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13. MATRIZ DE RIESGOS
Nivel Tipo Descripelén Probabllidad Impacto Efectos ’:“n‘;ﬁ?:; fe
: Reduclr el
’ Retrasos en el Impacto del
Asoclados a cronograma rlesgo: Apoyarse
Objetivo fenémenos de . propuasto en canales
Gajn T origen Desastre natural 4, Probable 3. Moderado para el virtualas y
biolégico: desarrollo del | alternativos para
plagas, proyecto la efecucion del
epidemias del proyecto.
1. Retrasos en Redudir
las probablildad: 1.
capacitaclones. Supervisién
2. Generaclén constante al
s de hallazgos u | cumplimlaento del
oportunidades | . cronograma del
: '"c";"’_gﬁ‘g" {;nto def de mejora por proyacto.
Administrativos |, STORO9E 4. Probable 4. Mayor parte da 2. Valldar las
proyecto los entes de | responsabilidades
Productos control. asignadas entre
3. Sobracosto y | . contratistas y
mayor tlempo “funclonarios
en el -asignados a la
logro de gestion
resultados de cronogramas.
Que las
h r':,;f:;’:tg: y personas no Reducir la
Administrativos conocimlentos de 4. Probable 4. Mayor puedan ser probabllidad:
las parsonas bangﬂz!:mrlas Establecer
e las

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL
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Gabermnacién ' Lo B .
. Interasadan en ser ‘ ) . | capacitaciones metodologlas
' participes de . ' o yasistenclas afternas y .
las capacitaciones y . ) | - téenicas def regulares
_ asistencias . C proyocto. dosda 8/ proyecto
, técnicas para ’ L R . para encontrar
accederaos’ oL T b medlosy .
T . . . .- | espacios formativos | - . . o mocanismos para
- P . ) ‘ - yde ) ) B "qua fos
- Co ' aslistoncla !écn!ca . ' R : oo comunales
. L sccodan » fos
LT ’ i espacios
: : formativas y do
asistoncla -
; téenica.
‘ C . Reducir la
.. ' : : . ' Co probabliidad:
- Establocar
metodologlas
alternas y
: | * - Qsarpistio | s
. - . daesdo of proyocte
‘ Bafs {ocalfzacldnlda . o proylsbcl? no para encontrar
: los sorviclos en los : . . - racliba las h
Admlnlstmﬂvos ‘publicos objetivos 4. Probable 2. Menor capacitacionas mcc;rfr,a,:'g: !pam
o Identificados : ‘ y asiatoncias quo fos
e c ' ‘ : - : M"}’“f’ comunales
; previstas. . accedan a los
' espacios
formativos y de
asistencla
. técnica,
- t
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Qcbemaclén - L
Rodueir la
probablildad: El
supervisor de
contrata deberd
o . velar
inconformidad por eof p
y : por parto da los | cumplimianta de
Que se flitre ylo clﬁdadanos. las cliusulas -
M‘;g:ﬂg:’% o T Raclamosy | dalos contratos
Administrativos |  personal de fos 4. Probable 3. Modoerado ,ag:fgc;':;a 0 :;,Lﬁi?: :‘;L
d!gnact’ar!as y'o : B Ia manipulaclén da
,’gg‘é ‘“E; A‘L' _ custodia da la informacion
Y informaclén peraonel,
/ personal garantizando
que haya una
N reserva en todo
- momanto da los
- datos que reclban
o3{0S
Evitar Rlesgo:
Crear y aplicar
; . . informacién de una
' Dilcultadas en la Jas OACy metodologle da
transmislon de - ESAL clreuluclién do in
fa Informacién entre [ desactuatizada Informacidn de
Administrativos las OACYy * 4, Probable 3. Maderado | yobsoletapor | Ias OAC y ESAL.
ESAL con la : gusoncla Soclalizarla .
Subdiracciénde - - de flujos matodoiogla con .
e comunicativos of
claros personal a cargo
del levantamianto
de Informacion,
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Gobamaclin X :
' Evitar riasgo: 1,
Contratar
personal .
N B experto on los
: tomas para
t e desarroliar y/a
La capacitacién impartir el
ot . proporclonada programa .
. ; . : . alos ' | decapacitacidn, -
Mf;g:g;::?’:” - T i participantes 2. Evaluarel ' -
Administrativos miembros de OAC * 4. Probable . 3, Moderado no abarca contenido actual
: S ESAL Y T . aspectos clava dal
. dela programa de
regufacién do - capacitacidny .
. OAC y ESAL, asegurate de que
. - sborde .,
asdecuadamento -
los aspectos
\ . clave
\ . . de la regulaclén
- _ | . de OAC y ESAL.
. ! “imposiblildad :
: de accedera . | Reducir Impacta;
t' : T matoriafes . 1, Capacitaral.
: R - do capacitacidn | .| porsonalen -
s . . Alsiamlento digital | L L . on linsa, . habllldades
: ’ dejos - : . retrasos en ia tdenicas
Admfn[straﬂvos miembros de OAC y - 4. Probable . 3. Moderado | . entregade | bésicas pars
. ESAL ’ informacién y solucionar
: ; dificultades problemas
parala. relaclonados con
Interaccion en | la conectividad,
- tlompo real.. - .
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comola
configuraclén de
redes
: . . . ’ : focafes y la
e ' - : R solucldn da
) problomas
- - de hardware, 2.
- Emplaar
L . harramientas y
- ‘ aplicaciones que
' tuncionen do
manara offliney .
qus - -
permitan realizar
. . : oL , . . " tareas
' ) ’ . - Importantes,
como el
procesamientc da
. . . T : datos, /a
. : ' . gestién de
' proyectos y la
comunicacién,
Incluso sin .
' accosoa
, - internet.
Reducir ia

Actividedes

Adminisirativos

Deterloro o pérdida

da
informaclén de loa
_ «upediantes
da las OAC y ESAL

‘4. Probable

8. Catastréfico

‘1.Potenciales
faltas
disciplinarias
2. Paslbles
investigaciones
penalas

probablfidad: 1.
-, Emitir
elrcularas para
- enfatizarenia
Importancla de
cumplir las
" précticas
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e gostion

lnsaﬂsf'accldn
© ¢ludadana .

.

t

"documental, 2.
" .Implementar
_'controles on la
- . - entregs
y slimentacién de
axpadientes. 3.
Hager muostra de
expadientos da

avaluaclén

Seguridad y Salud, Morcndoj

_#len ron'a

QAC y ESAL para |

. ‘Tino da rlesgo (Operacionales, Legales, Financieros, De costos, Adminisirativos, Amblental, Cafondado Temolog.'a,

*Probabilidad {Raro, Improbeble, Moderado, Probable Cssl seguro) R

- "impacto (Insignificante, Menor, Modarado, Ma;{or Calasirdiico)

ERMADOR (A) ¥/D SU REPRESENTANTE,
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Gobemacion )
14. PRESUPUESTO ’
Fondo .
{Se pueden adiclonar T o(2024) 1 {2023) 2 {20268)3 - (2027) 4 " Valor Total Fondo
filas segin necesidad) . ’ - [
124000 $20.000.000 | $ 100.000.000 $0 50 $ 120,090,000
Codigo Fondo 2 $0 50 $0 $0 30
Codigo Fondo 3, $0 %0 $0 $0 $0
Lestion $0 —$ 300.000.000 $415000.000 | $430.750.000 $ 1.145.750.000
Total, Pmsupuesto . $0 $ 400.000.000 $ 415.000.000 $ 430.750.000 $ 1.265.759.000
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15.ANEXOS' . o '
: Estructura del érbol de problemas, ' : o I o
. -] . A .
e Fm efoctvidad de la . . -
5 -y, 08stidn d8 las OAC para Desafeccion da la cludadanla
E alerailzar blenes publicos cOn Jo3 ZSUNios commales
urs Iz camurddad . : o
a@\ (B stectitaddola faomos rogtifcos y : L K T
e G geslin ¢s recwsos para sconbmicas que permitan probablidad de tncumlr Usa napeoptad da tas ]
11} ptoyacics y conlralos en astricturar esqu d an kregutaridades |EsAL
E § or Ge 2 comunidad que lanlnudm'sq arnub: nomativas y contables por |- para evitar controles
© lepressniata OAC | P el “‘3 wte ¢alas OAC widicos y contablas -
zra las QAC . . . )
y 3 . Co. ) y
[ &2 capacidad da gasUon de los procetos jutidcos) T ' :
by o niabes y adminksiatves Inlemos  de  las|, - o . ] .
' o ‘ B rgarizaciones de Acclén Comunal (OAC) y Entidades . B .
: : - mAmmduurao(EsAL)de!VnBedelcauu ) - SRR
4 - [ R |
e gjo nivel formativo de los . Y. Gasoanodmumo de o Dessonoctmlents du los . £
< & | |mlembros deids OAC en Escasz tantidad da datos compenentes Jurfdicos para companentes jurldicos para :
o E lemas ¢a gastibn de alagestindala . Iz formafizacibn, |a formalzacidn, . . .
& royacios ¥ contmlacibn con|  [plantficacifny Jos proyscios Runclonamients y control de nclanamisnto ¥ conbol de oo s
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