FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Higuera Pefia Juan Carlos Eduardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce @ce O eas O No. siz18008 FO M | co- () EXTRANJERO (O coomeia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (R) NUMERO 91218908 D.M. 04
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 81C 49F 09 APARTAMENTO 1203 EDIFICIO MIRADOR DE CALASANZ
oia | 15 |mes | 03 |ano | 1062 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTC  ANTIOQUIA
DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL jcehiguera@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

: EDUCACION BASICA ! TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HERERERE o | 7 | & | @ 10° e mes | 11 | avo | 1977

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTuLo | TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - OBTENIDO — PROFESIONAL
si NO S MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA .
POSTGRADO 2 X HOSPITALARIA 10 2003
MAESTRIA EN GERENCIA DE EMPRESAS
POSTGRADO 6 X Sriss e ohard 12 2016
PREGRADO 12 X ECONOMIA 05 1992 | 32855

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

'LO HABLA totee | roescrise
IDIOMA . ;

R| 8 |m| rR| B |lMe]| R| 8 |us




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA MEDELLIN
T LEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 17 | Mes| o1 | Ano| 2022 | Dia| 17 | mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
ASESOR APOYO A CONTRATACION CALLE 74 50 175 BARRIO LOS COLORES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes [ o1 | am0 | 2021 Dia | 24 | Mes | 12 | 40 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR APOYO A CONTRATACION CARRERA 76 50 175 BARRIO LOS COLORES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | mes| o | Ano| 2020 Dia | 30 | mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRACION - CONTRATACION CALLE 76 50 175
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
MDN-EJERCITO NAGIONAL-CENAC - BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | mes| o1 | ano| 2018 Dia | 18 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION Avda Quebradaseca No 33A - 85
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
MDN-EJERCITO NACAIONAL - CENAC - BUACARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | Mes | 02 | Ao | 2017 pia | 3 | mes | 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

CONTRATISTA

CONTRATACION

AVDA QUEBRADA SECA No 33A-85




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | Wes: | o | Dia: | | wes: | | a0 |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 g
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADCS EN EL PRESENTE FORMATQ UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento H@dﬁ“’iq, NQ"\W_&M ‘3 de 262‘& g \
2 0
11 o .

\
FIRMA DEL SERVIDOR PU'B@




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

H&’Dg”.u UUU‘QMLHG?;,‘[.{ ﬁto-« /)v;JyQS, 40’0.\([1:;9 f€

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Citdad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
L RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2024-11-13 20:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91218908

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion | ['CARRERA 10 N 27 51 Residencias Tequendama Torre Norte Oficina 204']

Cargo o funcion que cumple . CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion pablica, que presten servicios puablicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacidn.

ek =l

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



PR P A
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos $10.241.000,00
Honorarios $98.564.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $108.805.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

';Sakio total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta _ Sede dela :ﬁu nta ais) ” i inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.205.060,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $12.460.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.077.000,00

Mis bienes patrimoniales son los mgmentes

Tipo de bien  pals | W_.E_Iiamente k. unidpic - | Valor

INMUEBLE COLOMBIA NORTE DE SANTANDER PAMPLONA $462.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto S Saldo
BBVA COLOMBIA $42.900.000,00
AVVILLAS $1.462.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las 51gmentes Juntas o Consejos Directivos:

' Nombre entidad o institucién érgam |  Calidad de mienm

~ Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 2 de 5



Tengo actividades econémicas privadas:

Si No | X
Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas
forma ocasional o permanente son las siguientes:

7

anteriormente, que he venido desarrollando de

_ Fomaparticipacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:

Si

No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compaiiera permanente son susceptibles de sf No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X
Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

i

~ Pariente documento de

.glésc;ripciéﬁ del p'otenci_al' canft'im,ﬁe interés

I = L .
: - o L

AR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

;4

Nombre del fideicomiso o o ! i e v
encargo fiduciario . Calidad @"’
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

R T "

Tipo de inversion

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4 de5



Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Ultimo afio gravable son:

e
v

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pdgina 5de 5



D IAMN

personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

Declaracion de renta y complementario

PRIVADA

210

1. Ao |2|U|2|3|

Espacio reservado para la DIAN

-

4, Numero de formulario

Il

2118606808082

NI

124890984(
22 | 5. Numero de ldentificacion Tributtaria (NIT) 6.0V |7 Primer apellido 8. Segunde apelido 9. Primer nombre .~ 19, Otros nombpres ;gr.%%?.mo’re‘cm"
i 9121890 8|0 [HGUERA |PERA JUAN  /~JCARLOS EDUAR 4
Hackoged w7 0 2 0 il A —— Sl Foesiaia 7. Frageibn she gravable siguente ;ﬂ L ‘;:m i_ gL "\‘\" \ 0
Patrimonio ‘WWNUE’DW@ lﬂ] 461,184,000 Inmu laa] 80,570, 000 [@ﬁ 0 I :}11 J 380,614,000
Conceptos/rentas Rentas de lrabajo Renlas da Irabaja que o provengan da uns Rentas Labh-{ A f Rentas no laborales
relacion laboral o £
Ingresosbrutos. |32 B o T e e oy 10,244,000 |74 6,456,000 |
Devoluciones, rebajas y 75 0
descuentos
};@mwanucmsﬁmﬁvns 33 617, 44 S s = "
grt‘:)sclgé.bs;‘%usuucr,lonas 45 0 Voo 18,475,000 | 77 1,950,000
Renta liguida. | 76,947,000 | 46| 0 |en _ 0| 4,506,000
Rentas liquidas pasivas - : 62 \ / 0|73 0
B EERSRE T e e WA 0 e y
] 'E Ofras rentas exentas | 36 16,830,000 \N\ 0 a1 0
§ Total rentas exentas | 37 - 16,830,000 | s \‘\\ 0 |82 0
2 | ) intereses de vivienda | 38 [§] 66, N 0 a3 0
alz5. "
£ 0 9,856,000 | 8 0 [ss 0
e " = 8]
M ida ordinaria sl ) ﬂ e
Renta liquida naria 970 0 |e7 4,506,000
Pérdida liquids del 0 ln 3,234,000 | g8 0
ggmi%ir;saciones por 72 0 a8 0
illanta liquida ordinaria 50,261 J vl J 173 . 0 |s0 4%_5{;{36'000
Ren. liquid . X,
oF fawe | gy 81,453,000 [Ren. ex.v, s2][ | 9| 54.767.000 JCore pirist [o4 0
g G e g . 0| P 186 \' - N . |97 W-{ 000 mm’“““ 9| 0
dne rg:ésrilgrrums por rentas de pensiones del pais y 99 / ~ : 0 paarl‘illéllgdg;g:reasl de pensiones y de emu‘enms y 116 1,622,000
88 |inaresos no constiutivas de renta yc(/ ', 0 i . der ydedividendosy | 147 0
L] ¥ i ac §
£5 [rena i wl /) o] 1} T R 0
O & |Rent de pensi \//! 0| |%|Por duidendos y particp afo2016 119 0
Renta liguida gravable .cje'duia de pensiones \‘Qs ¢ p 0 g sﬂlﬂmdmuw participaciones recibidas cel 120 0
o [Bwidendos y paricipaciones 2016 y anteriores, 104 NS e sto sobre lus rentas iquidas |4 1,622,000
E - Ingresos no constitutivos de renta i e 105 0 E 35 Lk, E‘m“-‘ 122 0 | naracione: 123 0
2 v &5 e == :
Eé Renta liquida ordinaria afio 2016, 4 .10 el 0 ; 24 s | 124 0 |Tosttes 15 o
28 1. Subcedula arios 2017 y sigy n:eéi numeral 107 0 | g [impuesta neto de renta 128 1,622,000
] ; ¥ . sougal o
ﬁ% 25 TSI e T vpuiemey, 108 i . w‘sh g‘immmduombﬂdu 127 0
E Dividendos y participaciones recihidas da )(lerar)v\%i 108 : . 0 - g:r ;gﬁghacgg(érgaggggzolgspagadus en el exterior 128 0
O |Rentas exentas de la casilla 109 [0 . . Total impuesto a cargo 128 1,622,000
R:ﬁ‘lﬁ]',ﬂ';'d"dﬂ"afﬁgﬁ.ﬁ%fdu“ egeg}!fn;?f 'fg';ngl'“'i'a, de ™~ 11 54 76?.000 Anticipo renta liguidado ario gravable anterior 130 1 258.000
g T P groncas caonaes B9 T3 117 : O |SRamm s || 0
gg Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciones afc gravable a declarar 132 220,000
2 i : o .
‘%g G na Y 114 ] i n Anticipo renta para el afo gravable siguiente 133 997,000
Ganancias ocaslonales gravables 115 0
s 'WI'N] 1,131,000 I&m 135' O | 7ot ssioo s 136 1,131,000 |Tosisads |45 0
Momnidens  [rs] O [iomuspeemtonns frio O[3 spsepscate, | uo O [rowevouars | v ¢

981, Cod. Repressntacion | 'mM_mwm

997, Espacio exclusivo g™ |3 entidad recaudadora

983 No. T

o

982. Cod. Contador I:I mmmmm

980. Pago total § [

OI.

43407276299

996. Espacio para el numero interno de la DIAN/ Adhesivo

91900161586610



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

e PERSONA NATURAL
¢ VIDA (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

}' Funcién Publica

€

YO, JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

|IDENTIFICADO CON: c.C. XX CE. Tl N° 91.218.908 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA [Depaﬂamenio ANTIOQUIA IMuniciDio MEDELLIN
|Pireccién  CARRERA 81C # 49F-09 APTO 1203 [Teléfonos 3107784179
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
CARLOS EDUARDO HIGUERA HOYOS HIJO
CAMILO HIGUERA HOYOS HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION XX PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Glitimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO : VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS 17.172.000
HONORARIOS 70.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ 87.172.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

NUMERD DE SEDE DE LA SALDD DE
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA LA CUENTA CUENTA LA CUENTA

AHORROS 324127248 PAMPLONA
DAVIVIENDA AHORROS 68000010220 PAMPLONA $ 100.000

BBVA COLOMBIA

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLE EDIFICO SANTA MARTA CRA 3 # 13-32 PAMPLONA § 462.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
. ENTIDAD O PERSONA __ CONCEPTO : L
BBVA COLOMBIA LIBRE INVERSION $ 36.000.000

o 1.2.DE 9ART[CIPAC!OH EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES ¥ ASOCIACIONES
a) En la actualidad parllf:lpo como mlembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
. - ENTIDAD O INSTITUCION _ | CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
 CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION - cALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad: ]| NO XX tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N°
c.C. CE Tk

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE .Q_i‘f:.-'ms._';g:GT!Vl_quE__s o _:_:;ﬁ_ﬁ f’(.‘}Rl\‘tA DE PARTICIPACION

FIRMA D IDNARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

)

7 \&u rq'U KS Hedellin  15-3L- 2024
Y,

e
DAFFP-DAF

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



oNVIVIENOAN

CERTIFICADO

MEDELLIN, 12/11/2024
ANTIOQUIA,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JUAN CARLOS EDUARDO
HIGUERA PENA con Ceédula de Ciudadania nimero 91218908

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 068000010220
Fecha de apertura 07/04/2010

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

TEREAT LA s MR
& Cen

S

Banco Davivienda SA.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A
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Documento de identidad No. 912189208

Se encuentra inscrito (a) como economista, seglin matricula
profesional No. 32855 expedida el 17 de Noviembre de 2006 con
pbase en titulo otorgado por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economia mediante la resolucién No. 32855

El economista no ha sido sancionado, su matricula profesional esta
vigente,

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a). en la

ciudad de Bogota D.C. el 13 de Noviembre de 2024. Es valida por 180
dias a partir de la fecha.

\
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Be Fucaramangn

@Aprobado por Resolucién niimero 1246 de fMMapo 6 de 1969
emanada del #MMinisterio de Educacidn Nacional

tznltnbn en cuentaque

Fhiaii CarlodMiuevaflens

ttrmuﬁ satnsta:tumm:ntclnd Csturnus Secundarios de Acuerdo con -
las normas bigentes establecidas por el Ministerio de Educacion
facional, le tonfieve el titulo de

 Noviemgre 19 b L3I}

Gobernacion del Bepartamento de Santander
Secretarin de Educacidn
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Republica de Colombia
Hinisterio bz Welensa Nacional

La @nivergidad Militar Fuebs Granada

; | Tenienda en tuenta que:

i w& t.t.ﬁn. 91.2!3.908 be. .%wammmgnl&nj it -
tquigitos acad Xigidos por la Uuibmmh.' en nombre de la Repiblica de (nlm&a p por
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0034447

y el Doctor JUAN E. LOPEZ MACHADO,
_ el objeto de estudiar los resultados
icos de un a,gremdo de la Umversrdad Militar "Nugva G*ranada y otorgarle el titulo en la

forma gue més adelante se mdlca

Articulos 8, 9, 24, 28 y 137 de la 1ey 30 de 1982, Articulos 2° y literal g} det gﬂicuio 3° del Decreto

2725 de 1980, Articulo 1° del Decreto 2273 de 1985; Resolucion 12,975 del 23 de julio de 1982 de

Ministerio de Educacién Nacional; Resoluciones Wﬁ&s 581/88 y 100/88; Acuerdo N’ 169/90 del
Instituto Colombiano para el Famenw dela Educaclﬁ? sm (ICFES).

] -6??«93%3&70951_ TITULO

La Rectoria de la Universidad Mlﬂtar Nueva ¢ 'um tenian&& en cuenta que la Facultad de
Ciencias Econémicas por intermedio de su Decano y la D de Registro Académico han
informado que el seﬁordfmc&ﬁtas EDUARD .'MBER#P@A, identificado con la cédula de
ciudadania N° 91'218.908 de Bucaramanga {sde ha cumplido satisfactoriamente con los
requisitos arzademkcos las exigencias estani m'glamﬁnlos internos de la Institucion y
las normas Iegales pertinentes resuelve, en ' de la Repablrca &e Colombsa y por

Para cs;ms&ancia de lo anterior y a;, R S
&??2‘5 del 10 de Octubre de 1980 firmaron, In&qua en elfa inter

Esta acta es fiel copia de su origifml que rebm en los archivos de la Umvarsidad Miita "Nueva
Granada".

Dadaen Bogota, D.'t‘:'_.amtm'@-na)'dmdﬁ-maéaeﬁm?%}é}sdosmseis (2006)

AUTENTICA ACTA N°664:



Repiiblica de Colombia

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

La Escuela Superior de Administracién Publica

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, ORGANIZADA POR EL D.L. No.350 DE 1960 Y REORGANIZADA POR EL D.L. No.523 DE 2000

Teniendo en cuenta que

Juan Carlos Ednardn Higuera Pefia

C.C. No. 91.21%.908 Bucaramanga {Sder)

Aprobé los estudios de formacién avanzada programados por la institucién y cumpli6 los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPE C/'IAHSTA EN GERENCIA HOSPITALARIA

S

Direceion Naclonal
...
N ‘/M;.éﬂ, /</ DHS 7 e
P Académica e s 0 0 Facultad de Cincias Foliticas y Administrativas ‘

{(Santander), 17 de Octubre de 2003
Regiziro ESAP No, 2003 - 8562
(Decreto No, 2150 de 1995, articulo 63)
Anatado al Folio 176, Libro 6
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N° 0008552019071823888101

CERTIFICACION ELECTRONICA DE FIRMA DE AUTORIDAD

APELLIDOS, NOMBRES  higuera pefia, juan carlos eduardo

PASAPORTE P-AS415163

TiPO CERTIFICACION DE CALIFICACIONES

INSTITUCION UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL
TACHIRA - UNET

Caracas, 18 de Julio de 2019 — 209°, 160° y 20°

Se certifica la firma que antecede a el(la) ciudadano(a) RAUL ALBERTO
CASANOVA OSTOS quien para la fecha del otorgamiento del presente documento
era, como se expresa: RECTOR(A) de la UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL TACHIRA - UNET sin prejuzgar acerca de ningln otro
extremo de fondo ni de forma.

LUIS FERNANDO JESUS MORY DUQUE
CIV-17115825

Delegacién de firma
Sagiin Resolucidn N* 77 del 02-08-2017
Gaceta Oficial N* 41.169 del 08-06-2017
Bt i ol e ol v Nalithar Conpredanie’
Fundacion lnstitite de ngenberia (FIT - Superintendoncha de Sevicias

: e Conificacion Elecrduica (SUSCERTY)




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

MEMORANDO No. SB3AD3ET 3

‘MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN-DMMED-PREC-17.2

Medellin, Antioquia, 18 de noviembre de 2024

PARA: Cabo Primero CARLOS ALBERTO TALEIGUA CARDENA
Suboficial de Seguridad DMMED

DE: Sargento Viceprimero JAVIER MANRIQUE CARDENAS
Jefe Precontractual

Asunto: Entrega de Estudios de Seguridad.

Con toda atencién me permito entregar al sefior Suboficial de Seguridad DMMED,
los estudios de seguridad de los aspirantes a contratar para la vigencia 2025

del area precontractual asi:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO
01 | SEBASTIAN MONSALVE MESA . 1.020.433.592 JURIDICO
02 | BLAYFRE NATALIA AGUDELO RIOS 1.007.896.066 JURIDICO
03 | KARINA GELVEZ FLOREZ 1.116.787.366 ECONOMICO
D4 | FAIDY CAROLINA ECHAVARRIA PATIRG 1.001.143,093 ECONOMICO
05 | JUAN CARLOS EDUARDD HIGUERA PERA 91.218.908 ECONOMICO
- AUXILIAR
06 | CARLOS MARIO GRACIAN NA 020,444,
|0 GRACIANO ARENAS 1.020.444.977 OO0k
N AUXILIAR
07 | NATALY BERNAL PALACI 1.152.443.65
ARG e, ADMINISTRATIVO

Cordialmente;

Sargento Vicepri MANRIQUE CARDENAS

Jefe Precontractual

PATRIA HONOR LEALTAD
Dispensaric Médico do Medellin
Caprera TIC No. 51 - 136 Medeliin - Antiogula
goniralasing dmmedidamsd com
PUBLICA




No. 526611291815V11
APOSTILLE
s {Conventién de La Haye du 5 octobre 1961)
__El presente documento pablico
public document / w_pm:ﬂ acte pubiic
 sido firmado por LUIS FERNANDO JESUS MORY DUQUE

‘actiia en calidad de  DELEGACION DE FIRMA

o del Ministerio del Poder P Educacién
Mv?o‘um
armp of
J timbre de
: Certificado
Certified [ Attesté
le. el dia 26-11-2019
atia the &
7 yor Ministerio dei Roder Popular para Relaciones Exteriores
par
8. Bajo el nimero $26611291815V11
N2 / sous n®

s

3. Sello / timbre: || | 10. Firma:
S Seal { stamp. Signatura:
& 7 Sceau / timbre : Signature :

TAB
Directora General () de b die Relaciones Cansulares segin
Rﬂmng Jﬁyfﬁ‘wnm publicada en la Gaoeta Oficial

s = z0m8

Esta Apostilla cectilica s ticidad de la firma, Ia calldad en que el sighatario del
documenta haya actuado y, en su caso, la identicad def ssllo o timb el gue el docume iblico esté

revestido.
Esta Apostilla no certifica el contenido del documentn pars & cual se expidié.
Fecha y hora de la emisidn: 26/11/2018 11:40;58
Para valider la a - de esta apostilla ingrese nu;ﬁdﬂm: ZMEDZIPEHT en
legalizacionve.mppre.gob. ve
Tipe da Documento: Certificacidn Electrénica de Firma de Autoridad para Certificacion de Calificaciones
weemen. SitUlaE Nro de Identificacion: € AS415163 Nombre: UAN CARLOS EDUARDO HIGUERAPENA
This Apostilie only certiffes the ' y of the signature and the ity of the person who has signed
the public o ana, where appropriate, the identity of the seal or stamp which the public document
bears,

This Mﬁdﬂqm:«wmwmdhdﬂmmhrmnm issued.
Date and time of lssue: 26/11/2019 11:40:59

To valldate the authenticity of this Apostille enter this code: Z

hitp:ifcons e

Cette flle atteste unique v sigriature, 3 qualité.en lag
aaﬁﬂh-miﬁdm?hﬁmwmnwﬂmhﬂnww
Catte Apostille ne certifie pas Je contenu de Pacte pour lequel elle
Date et heure d'émission: 26/11/2019 11:40:59
Pour valider Fauthenticité de cetis apostille, entrez ce code: ZA46DZ
http:/fconsuy : v Ve
Type de docume Certificacidn Electrénica de Firma e Autoridad pars Certific
Titulaire: N d'identification: £ AS415163 Prédnom: JUAN CARLOS ED




REPUBLICA DE COLOMBIA

(XY

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No

006624 19 ABR 2021

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidacion

EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y la Resolucién No 017562 del 31 de diciembre de 2019

CONSIDERANDO

Que JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, ciudadano colombiano, identificado con
cédula de ciudadania No. 91218908, presentd para su convalidacién el titulo de MAGISTER
EN GERENCIA DE EMPRESAS MENCION FINANZAS, otorgado el 31 de marzo de 2017, por
la institucién de educacion superior UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL
TACHIRA, VENEZUELA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educacién Nacional
con el No. 2020-EE-249673.

Que el convalidante adjunta copia de! titulo de ECONOMISTA, otorgado el 3 de abril de 1998,
por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, COLOMBIA.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de
Educacién Nacional convalidar los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de
educacion superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes.

Que en virtud de los articulos 17 y 18 de la Resolucién 10687 del 09 de octubre de 2019, uno
de los criterios aplicables para efectos de la convalidacién de titulos de educacion superior
otorgados por instituciones extranjeras, es el de Evaluacién Académica. En el referido precepto
normativo se lee lo siguiente: “Criterio aplicable al proceso de convalidacién, mediante el cual
la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de |a Educacion Superior -
CONACES o el érgano evaluador que el Ministerio de Educacién Nacional designe para el
efecto, estudia, valora y emite un concepio sobre la formacién académica adquirida en el
exterior por el solicitante, con relacion a los programas ofertados en el territorio nacional, que
permita o niegue la convalidacién del titulo.” (...) "El presente criterio tiene como finalidad,
estudiar, valorar y emitir un concepto sobre [a formacién académica adquirida en el exterior por
el solicitante, con relacion a los programas ofertados en el territorio nacional, que permitan o
nieguen la convalidacion del titulo, a través de un andlisis técnico integral, en el que se evalian
aspectos como: i) contenidos, ii) carga horaria del programa académico, iii) duracién de los
periodos académicos, y iv) modalidad. (...) La evaluacion académica también resulta
procedente para: i) determinar con certeza el nivel académico o de la formacion obtenida,; ii)
establecer la denominacién del titulo a convalidar; iii) establecer el area y nucleo basico del
conocimiento, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de
Informacién de Educacién Superior - SNIES o el que haga sus veces, iv) aclarar evaluaciones
academicas, anteriores o presentes, que sean contrarias respecto de titulos con la misma
denominacion; o, v) establecer la existencia de diferencias o similitudes entre titulos obtenidos
por un mismo solicitante, en virtud de programas que otorguen doble titulacién del mismo nivel
de formacién."

Que el dia 18 de marzo de 2021 los estudios fueron evaluados por la Comisién Nacional
Intersectorial para el Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior - CONACES, la




006624 19 ABR 2021

Hoja No. 2 RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucidn por Ia cual se resuelve |a soiicitud de convalidacion de JUAN CARLOS EDUARDO
HIGUERA PENA

cual emitio concepto favorable, sefialando que el titulo obtenido es reconocido como
MAGISTER EN GERENCIA DE EMPRESAS - MENCION FINANZAS

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la
documentacion presentada, se concluye que es procedente la convalidacion solicitada.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el titulo de MAGISTER EN GERENCIA DE EMPRESAS MENCION FINANZAS,
otorgado el 31 de marzo de 2017, por la institucién de educacién superior UNIVERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA, VENEZUELA, a JUAN CARLOS EDUARDO
HIGUERA PENA, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No. 9121 8908,
como MAGISTER EN GERENCIA DE EMPRESAS - MENCION FINANZAS.

PARAGRAFO. - La convalidacion que se hace por el presente acto administrativo, no exime al
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan
el ejercicio de |a respectiva profesién.

ARTICULO SEGUNDO., - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion y
contra la misma proceden los recursos de reposicidn y apelacion, los cuales deberan ser
interpuestos en la diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella o a la notificacion por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de
2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C.

EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTQ,DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Revisd: Yadira Jimenez Rohgg
Aprobd: GERMAN ALIRIO CORDON GUAYAMBUCO




12/11/24. 21:30 Policia Nacional de Colombia

% POLICIA NACIONAL
] DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:30:11 PM horas del 12/11/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91218908
Apellidos y Nombres: HIGUERA PENA JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Corada # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd 0.2,
Atencien administrativa: Lunes a
Viernes B00ama 1200pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Lin=a de atencion al ciudadano
51569700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals 012000910712
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

htips //antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebhJudicial/formAntecedentes. xhtml 112



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 12 de
noviembre de 2024, a las 21:29:13, el nimero de identificacion. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 91218908
Cédigo de Verificacion 91218908:

112212913

Esta Certificacion es valida en todo el Territol o consignados en el

respectivo documento de identificacion, coineidan o

De conformidad con el Decreto 2150 de l§95_y la la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos |

L

§.

AN — -

.‘./ / =
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Generd: WEB
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

21:28:15

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 257873466

Bogota DC, 12 de noviembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91218908:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

[SATARSNNAAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5§ No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



13/11/24, 19:56 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/11/2024 07:56:30 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91218908 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 105024802 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H K Imprimir

P,
Sl

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 : («' A

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx "



:) ‘ X N Formulario del Registro Unico Tributarlo

7. Conerpin ! 2 | ] | Seheitud de reliro de VA a no responsablo

4, Mimaro de formuiana
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IDENTIFICACION
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12111/24, 21:57 Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

T Ry [ et
Profeccion

L Dande estoy?: Inicio | Usuarios registrados

Consulte su estado RUT
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Paor favor suministre los siguientes datos

NIT 91218908 | DV 0
Primer Apellido HIGUERA Segundo Apeliido PENA

Primer Nombre JUAN Otros Nombres CARLOS EDUAR
Fecha Actual 12-11-2024 21:57:18

Estado REGISTRO ACTIVO

I Registro Activa: Corresponde a los NIT que se encuentran vigentes en la base de datos de la DIAN.

Q Buscar J ‘ Umpiar )

https //muisca.dian.gov.co/WebRutMuisca/DefConsultaEstadoRUT.faces



12/11/24, 22:03 Directorio SECOP

UTC -5 22 03:07
DISPENSARIO MEDIC.

Directorio SECOP

0 rescdtado (3}

Ordenar por.  Nomibie Pedir recomendaciones

(91218908

MNo hay recomendaciones
|
N i e g,

0 Recomendacion {es)

u Proveedores sugeridos

| Vortai Operations

"] servidos de mantenimiento y

reparacion de infraestuctura 5035
Gerencla de proyectos 4255

__ Senvicios de apoyo para la
construceidn 5373

_ ) Ingenieria chil y arquiteclura 5362
;:. Servicios de mantenimiento y

reparacitn de instalaciones

WVORTAL 2019 Terminos de uso  Poiitica de privacidad  Nonmativa | Espadiol {Colombea) v

018000-52-0808 «oporie@sacep govea W

Samio 7 pm

https://community.secop.gaov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index



12011124, 2207

Inicle  Reporte Detaliado

INFORMACION BASICA
Himero de Identficacion

| G0 91218908

AFILIACION A RIESGOS LABORALES
Admivistadera
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

POSITIVA COMPATIIA DE SEGURDS

Reportes Agrupados

Afiliacion Persona - Consulta RUAF

Ayuda Sequridad
Jar > b O @© [ T v B @

SISPRO

Sistemas integral de informackon de 1a Proteccidn Social

RUAF

Registro Unkco de Alliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema
5
Fecka dn Corly AP0
- Sequnin Apelidn S
PEfIA M
Focha do Corts 0241108
Murocgin
Fecha dz Carte 2410
Entad de Afilimcdn
ADMINETRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 19911105 | Activo no cotzante
COLPENSIONES
Fecnn de Corte W10
Fecha de Aflincon IEM&AI&M Aciradad Ecoromica | Muricplo Labors
I HWie6-04 Eﬁ:lu_ - i’U\.lE_S I:-E I;EMEEIEB\'CESAHTIRE HACE REF;;F.ENGLM EMPRESAS  Hopala D0 BOGOTA

I DEDICADAS & LOS PLANES [ PAGC DE PENSIONES JUBRATCRICS ¥
CESANTIAS AB! CAPTACION E INVERSICN DE LOS FONDOS

EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVES DE LA
| ADMINISTRACION PUBLICA El GENERAL INCLUYE MIMSTERICS,
i ORGANOS, ORGANISMOS ¥ DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS

| Horte de Santander- CUCUTA

NIVELES CENTRAL, REGIONAL ¥ LOCAL | )
| Antioquis- MEDELLIN

Seurns de Vida Suramericans 023-06-24 | Ackivn Sanfander- IGAGAN

i e e o Bl I L N — - § i

Saguics da Vids Siramericans 2310-34 | Aetiva Sentandsr- JORDAN
AFILIACION A COMPENSACION FAMILLAR Facha de Carta 241108
Mo 52 han reportado afilaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS FechadeCots 20241108
Rigimen Adminsstadals echa de Affacidn | Eslado de Afibucion Hunicipic Labaia

FONDO NACIONAL DELAHORRO. | test001 VIGENTE

PENSIONADOS Fecha de Corte A1
Ma sa han reportads peniones pars ests persons.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA GOCIAL Feche de Cate 2241108

a2 han repertads vinculaclones pars ssla porsana.

]

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LAS ADMINISTRADORAS 80N LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REFORTACA AL RUAF CLUALQUIER INCONSISTENCEA

Fecha: 11/12/2024 10:04:35 PM

DERE SEF INFOSMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA

Ministerio de Salud y Protecelan Social.

Direccion: Cra 13 @ 32 - 76, Colombia, Bogots D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (87-1) 330 5080,

Pag1

Conmutadaor:

5717330 5050

Punio de alencion presencial: C o

A0 picn ) BT T

& CRHTInILLY

i

hitps //ruaf sispro.gov.co/AfiliacionPersona.aspx

Cormzifde fa Avencion telefanica s traves del Ceontro de Cantacto:

En tar (571 1 3750 Kesto dul g

Horarie de atencion: luros o+

moen Version 2.5

=HOBTEag =

n



Formato Acta de compromiso acatamiento normas de bioseguridad

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIGSA
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES Cédigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-91 V1
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Proceso: Administracion del Talento Humano — Sistema de Gestién de
GRUPO DE TALENTO HUMANO Seguridad y Salud en el Trabajo
Fecha: 14-11-2024 Acta No.
ESM: DMMED

Seccién: PRECONTRACTUAL

Tipo Vinculacion: _ PRESTACION DE SERVICIOS

Cargo: ECONOMISTA - ASESOR ECONOMICO

Yo; JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado con cédula de ciudadania No. 91.218.908 expedida en
BUCARAMANGA (Santander), me comprometo a dar cumplimiento a las normas de Bioseguridad en el desarrollo de
las actividades propias de mi trabajo, utilizando los elementos de proteccién personal (EPP), e informar y/o reportar
todo accidente de trabajo por riesgo biolégico que se pueda presentar, dentro del tiempo establecido por la
normatividad legal vigente.

NORMAS DE BIOSEGURIDAD:

* Todas las personas que laboran en el area deben conocer los riesgos a los cuales se encuentran expuestos
y reportar o informar oportunamente sobre cualquier condicion insegura.

*+ Todos los trabajadores que participen en un procedimiento invasor deben evitar el contacto de su piel o
mucosas con la sangre o liquidos corporales del paciente mediante Elementos de Proteccion Personal como:
guantes, mascarillas, protectores oculares o faciales, batas entre otros.

* Durante todo procedimiento se debe observar estricto cuidado en la técnica del mismo y evitar la entrega a
ciegas de instrumentos corto punzante, tales como hojas de bisturi y agujas.

* Se deben conservar siempre las precauciones universales, las cuales se presentan en el Antes y después de
cada procedimiento con pacientes se debera realizar el lavado de manos.

* No deben consumirse bebidas o comidas con los guantes puestos, ni en areas de trabajo.

*+ Al observar un acto inseguro por parte de un compafiero debe realizarsele la observacion directa con el fin
que estos actos sean corregidos.

* Nunca se debe re enfundar una aguja para desecharla, se deben utilizar los recipientes para corto
punzantes o guardianes; en caso de requerirse colocarle la funda al elemento corto punzantes se debera
utilizar la técnica de UNA SOLA MANO.

* No guardar alimentos en las neveras ni en los equipos de refrigeracion de sustancias contaminantes o
quimicos.

* Abstenerse de tocar con las manos enguantadas alguna parte de su cuerpo y de manipular objetos
diferentes a los requeridos durante el procedimiento

* Utilizar la mascarilla y protectores oculares durante procedimientos que puedan generar salpicaduras o
gotitas, aerosoles de sangre u otros liquidos corporales.

* Usar delantal en aquellos procedimientos en que se esperen salpicaduras, aerosoles o derrames
importantes de sangre u otros liquidos organicos.

* No deambular con los elementos de proteccion personal fuera de su area de trabajo.
* Mantener lugar seguro y de facil acceso.
* Si presenta alguna herida, por pequefia que sea debe estar cubierta. O Mantener actualizado su esquema

de vacunacion especialmente contra Hepatitis B.
Antes de diligenciar e imprimir este documento por favor lea con atencién las siguientes instrucciones:
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* Para el correcto diligenciamiento de éste formato tenga en cuenta las instrucciones que se encuentran de color gris, remplacelas con
color negro de acuerdo a la instruccidn.

* Las instrucciones que se encuentran de color negro no las cambie ni elimine.

* Diligencie el documento de forma digital o manual con color negro y con letra legible, sin borrones ni enmendaduras.

* Cuando diligencie el formato de forma digital no cambie el tipo de letra (Arial, tamafio 10) ni los espacios entre cada numeral.
* No cambie el orden del documento, no adicione, ajuste o elimine campos.

* Sitiene dudas por favor comuniquese con el responsable del SG-SST en su Direccion de Sanidad.

* Utilizar las técnicas correctas en la realizacién de todo procedimiento.

* Manejar con estricta precaucion los elementos corto punzante y desecharlos en los guardianes ubicados en
cada servicio.

*+ No cambie elementos corto punzantes de un recipiente a otro.

* Lavado las manos antes y después de cada procedimiento e igualmente si se tiene de contacto con material
patégeno.

* Las gafas de seguridad, respiradores y caretas deben permanecer guardadas en su empaque original.

* Los Elementos de proteccion personal son de uso personal e intransferible.

* Laropa de trabajo (bata, uniforme, etc.) deben ser lavados por separado.

Todos los pacientes y sus fluidos corporales independientemente del diagnéstico de ingreso o motivo
por el cual haya entrado al dispensario deberan ser considerados como potencialmente infectantes y se
debe tomar las precauciones necesarias para prevenir que ocurra una transmision.

Es obligacion del trabajador informar a su superior inmediato la ocurrencia de un accidente de trabajo en el
momento que este suceda. Este debe ser reportado a la ARL y la DISAN dentro de los dos dias habiles
siguientes (48 horas) de ocurrido el accidente de trabajo.

Me comprometo a dar cumplimiento por escrito a lo que aqui contenido siendo conocedor de los riesgos
biolégicos a las cuales estoy expuesto.

an Andrés|Alarcon R.
co..‘.i-r

e tradbajd e ta DGSM/DISAN/ESM
N 14/08/2022

Antes de diligenciar e imprimir este documento por favor lea con atencién las siguientes instrucciones:
* Para el correcto diligenciamiento de éste formato tenga en cuenta las instrucciones que se encuentran de color gris, remplacelas con
color negro de acuerdo a la instruccion.

* Las instrucciones que se encuentran de color negro no las cambie ni elimine.

* Diligencie el documento de forma digital o manual con color negro y con letra legible, sin borrones ni enmendaduras.

* Cuando diligencie el formato de forma digital no cambie el tipo de letra (Arial, tamafic 10) ni los espacios entre cada numeral.
* No cambie el orden del documento, no adicione, ajuste o elimine campos.

*  Sjtiene dudas por favor comuniquese con el responsable del SG-SST en su Direccién de Sanidad.




7)NCEPTO MEDICO ‘/
Motivo de consulta: INGRESO OSTEOMUSCULAR Fecha de consulta: 26/11/2024 .

s 3 E:

; Empresa: PARTICULAR Empresa en misién: JUAN CARLOS EDUARDO
L) HIGUERA PENA

Nombre completo: JUAN CARLOS EDUARDO  Identificacién: CC: 91218908

HIGUERA PENA
Responsable: El mismo paciente Acompaiiante: Ninguno
Cargo: ASESOR ECONOMICO Fecha nacimiento: 15/03/1962
Edad: 62 Genero: Masculino
Estado civil: Soltero Escolaridad: Master
: . Teléfono: 3107784179 Direccién: Antioquia, Medellin, CRA 81 C #49 F
09 APT 1203
N* hijos: 3 ARL: ARL SURA

EPS: Nueva EPS AFP: Colpensiones

¢ AUDIOMETRIA .
s EXAMEN PSICOTECNICO OCUPACIONAL.
* VISIOMETRIA.

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR, VISIOMETRIA Y AUDIOMETRIA. APTO PARA EL V,
CARGO ASESOR ECONOMICO. \/

USAR LENTES PARA VISION CERCANA, EVALUACION POR OPTOMETRIA ANUAL.
USO DE CORRECCION OPTICA PARA DEFECTO VISUAL,
RECOMENDACIONES GENERALES:
| SI LABORA A LA INTEMPERIE RECUERDE USAR PROTECTOR SOLAR, GORRA Y MONOGAFAS CON FILTRO UV.

LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES (INGRESO, PERIODICA Y DE EGRESO) LAS DEBE REALIZAR EL EMPLEADOR PUBLICO Y
PRIVADO EN FORMA OBLIGATORIA. (ARTICULO 3 RESOLUCION 0312 DEL 13 DE FEBRERO DE 2019 DEL MINISTERIO DE TRABAJO)

' INGRESO A LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE ACUERDO A RIESGOS EVIDENCIADOS EN LA MATRIZ DE PELIGROS DE
LA EMPRESA

CUMPLIR CON LAS NORMAS DE HIGIENE POSTURAL:
i VERIFICACION DE LAS CONDICIONES ERGONOMICAS DEL PUESTO DE TRABAJO.
EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO ANTES DE COMENZAR A LABORAR, ADOPTAR BUENAS POSTURAS, NO EXCEDER LEVANTAMIENTO DE
: PESO ESTIPULADO EN LA LEGISLACION VIGENTE, UTILIZAR TECNICAS ADECUADAS EN EL MANEJO DE CARGAS S| SE VA A MANIPULAR
LA CARGA MANUALMENTE, ROTACION DE PUESTOS DE TRABAJO SI LA TAREA A REALIZAR ES DEMASIADO PESADA.

PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNADA LABORAL, CADA 2 HORAS POR 5 MINUTOS, CON ENFASIS EN ESTIRAMIENTO Y DESCANSO DE
LAS ZONAS CORPORALES INVOLUCRADAS.

ADECUADA INDUCCION POR PARTE DEL EMPLEADOR EN LAS NORMAS DE HIGIENE POSTURAL Y PAUSAS ACTIVAS.

Cert Estadio
Feecha imnarecian: 26/11/2004 Calle ARh Na T4-13 (2011 Medellin Antinnmia - Teléfanas 43A4540 - Nit- O0N1700R1 Pacina 1 dea 3



EN CUANTO A TRABAJO ESTATICO: VERIFICACION DE LAS CONDICI NOMICAS DEL PUESTO DE TRABAJO.

EVITAR LAS TAREAS REPETITIVAS PROGRAMANDO CICLOS DE TRABAJO SUPERIORES A 30 SEGUNDOS Y NO REPETIR EL MISMO
MOVIMIENTO DURANTE MAS DEL 50% DE LA DURACION DEL CICLO DE TRABAJO.

RIESGO CARDIOVASCULAR:

HABITOS SALUDABLES: NUTRICION BALANCEADA QUE INCLUYA: FRUTAS (VERDURAS, PROTEINAS), AGUA; REGULANDO EL CONSUMO
DE HARINAS (NO MAS DE DOS HARINAS EN LA MISMA COMIDA), GRASAS, AZUCARES, DERIVADOS LACTEOS Y EJERCICIO FiSICO 150
MINUTOS A LA SEMANA DE UNA DURACION NO MENOR A 30 MINUTOS POR SESION.

REALIZAR CONTROLES PREVENTIVOS: MEDICOS EN EPS, REALIZAR PARACLNICOS CONTROL CADA 12 MESES, NO USO DE TABACO,
CONTROL ADECUADO DE PESO, ESTAR PENDIENTE DE SIGNOS DE ALARMA DOLOR EN PECHO, DISNEA DE ESFUERZOS, CEFALEA QUE
NO MEJORE CON USO DE ACETAMINOFEN, EDEMAS LOCALIZADOS, ENTRE OTROS.

- DURANTE LA JORNADA LABORAL

HACER USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL QUE LE BRINDE LA EMPRESA DEACUERDO CON EL RIESGO DE LA
LABORAL, INSTRUIR EN LA PREVENCION DE ENFERMEDADES Y LESIONES, BUEN USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL, REPORTAR LAS CONDICIONES DE TRABAJO QUE PUEDEN SER GENERADORAS DE ACCIDENTES LABORALES Y REPORTAR
TODO INCIDENTE Y/O ACCIDENTE DE TRABAJO Y APLICAR EN FORMA CORRECTA LAS NORMAS DE SEGURIDAD.

MANTENER EL LUGAR DE TRABAJO EN ORDEN Y ASEOQ.

EN T

PLANIFICAR ADECUADAMENTE LAS TAREAS QUE HAN DE REALIZARSE DE FORMA QUE SE REDUZCAN LOS PICOS DE TRABAJO,
DISPONER DE TRABAJADORES FLOTANTES QUE PUEDAN CUBRIR LAS TAREAS EN LOS PERIODOS DE BAJAS O EN SITUACIONES
ESPECIALES DE MAYOR CARGA DE TRABAJO, PLANIFICAR CON LOS TRABAJADORES UN PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA PARA
QUE ESTEN AL DIA DE TODOS LOS ASPECTOS REQUERIDOS POR LAS NORMAS Y LEGISLACION, FACILITAR LA COMPATIBILIDAD DE LA

VIDA FAMILIAR Y LABORAL, ADECUAR LA CANTIDAD DE TRABAJO AL TIEMPO QUE DURA LA JORNADA LABORAL, REALIZAR ACTIVIDADES
LUDICAS DE INTEGRACION.

SALUD VISUAL Y AUDITIVA:

REVISION PERIODICA PARA VERIFICAR EL ESTADO DE LA SALUD VISUAL Y AUDITIVA, EL CUAL DEBE ESTAR ACORDE A LAS EXIGENCIAS
LABORALES.

SE INFORMA AL PACIENTE QUE DEBE MANTENER UNA BUENA SALUD E HIGIENE VISUAL Y AUDITIVA, MEJORAR HABITOS EN EL PUESTO
DE TRABAJO COMO UNA BUENA Y ADECUADA ILUMINACION.,

USO DE IMPLEMENTO DE SEGURIDAD PERSONAL, AUDIFONOS SI LO REQUIERE, LENTES OFTALMOLOGICOS QUE CORRIJAN SU
DEFICIENCIA VISUAL S1 LO REQUIERE.

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS MIRANDO A DISTANCIAS CONTRARIAS A LAS HABITUALES, NO AUTO-MEDICARSE SI PRESENTA ALGUN
TRAUMA O MOLESTIA OCULAR.

CONSULTA POR OPTOMETRIA PERIODICAMENTE CADA ANO

Usar adecuadamente los elementos de proteccién personal.

Habitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

Cert Estadio
Fecha imnresion: 26/11/2024 (Calle 48h Nn. 74-13 (201). Medellin. Antinania - Teléfonn: 4364540 - Nit: 900170081 Pagina 7 de 3
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ALEJANDRA ZAPATA MORALES

Profesion: Medico especialista en segurdad y salud en el trabajo Aspirante o trabajador B
universidad ces JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
Registro: REG MED 1128423700 / RES.2023060353091 Identificacién: CC: 91218908
Cert Estatlio

Fecha imnrecidn: 26/11/2004 Calle 4Rh Nn 7413 (201) Medellin Antinonia - Teléfann: 4364540 - Nit- 000170081 Pioina 1 de 3



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

G. DATOS GENERALES

Quien suscribe: JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado con cédula de
ciudadania No. 91.218.908 expedida en BUCARAMANGA (Santander), actuando en nombre
propio. Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién que se consigna a continuaciéon
es real y autorizo para que el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional bajo cualquier medio legal

corrobore la veracidad de la misma:

NOMBRE COMPLETO
CEDULA DE CIUDADANIA
PREGRADO - UNIVERSIDAD
POSGRADO - UNIVERSIDAD

JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
91.218.908

Economia- Universidad Militar Nueva Granada
Especialista Gerencia Hospitalaria- Escuela
Superior de Administracion Publica

Magister Gerencia de Empresas mencion
Finanzas - Universidad Nacional Experimental
del Tachira

HACE PARTE RESERVA ACTIVA

SI

NO XX

Indique causal de retiro

Solicitud propia

[ ] Por cumplir dos

(2) anos en Grado de General, Almirante o
General del Aire.

I:] Por llamamiento a calificar servicios.

I:’ Por sobrepasar la edad
correspondiente al grado.

‘:l Por disminucion de la capacidad
psicofisica para la actividad militar.

I:l Por inasistencia al servicio sin causa
justificada de acuerdo con el tiempo
previsto en el Cédigo Penal Militar para el
delito de abandonamiento del servicio.

I Por incapacidad profesional.

Por retiro discrecional.

Por no superar el periodo de prueba.

Nimero y fecha del acto administrativo

mediante el cual pasa a ser parte de la reserva

PKI"RIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico de Medellin
Cra. 77 C N°51-136 Medellin.




activa.

Namero y fecha del acto administrativo
mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacion de retiro.

Se ha afiliado a pension

SI

Indique cual: COLPESIONES
Fecha 01/04/2011

NO

EXPERIENCIA ESPECIFICA (RELACIONADA
CON EL OBJETO CONTRACTUAL). LOS
CERTIFICADOS DEBEN ESTAR EN LA
PLATAFORMA SIGEP

Contratante: CENAC MEDELLIN (2022)
Vigencia 11 MESES

Contratante: CENAC MEDELLIN (2021)
Vigencia =~ 11 MESES

Contratante: CENAC MEDELLIN (2020)
Vigencia 05 MESES

Contratante: CENAC BUCARAMANGA (2018)
Vigencia 11 MESES

Contratante: CENAC MEDELLIN (2017)
Vigencia 11 MESES

DIRECCION DE RESIDENCIA (INDICAR
CIUDAD)

Carrera 81C # 49F-09 Apto 1203

TELEFONO FI1JO - TELEFONO CELULAR

Celular 3107784179

ENTIDAD BANCARIA Y NO. DE LA CUENTA
BANCARIA (INDICAR SI ES AHORROS -
CORRIENTE).

Entidad Bancaria: DAVIVIENDA
Sucursal: Pamplona
No. de Cuenta: 10342453505

Ahorros XX Corriente‘j

TELEFONO FIJO - TELEFONO CELULAR

Tel. Fijo:

Tel. Celular:3107784179

CORREOS ELECTRONICOS EN LOS QUE
RECIBO CUALQUIER COMUNICACION OFICIAL
EMANADA DEL EJERCITO.

jcehiguera@hotmail.com

jcehiguera@gmail.com

CONTRATOS VIGENTES DE PRESTACION DE
SERVICIOS (INDIQUE ENTIDAD - OBJETO -
PLAZO DE VIGENCIA - VLR, TOTAL
CONTRATADO)

Tipo de contrato PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto ASESOR ECONOMICO EN
CONTRATACION

Plazo: 23 DE DICIEMBRE DE 2024

VIr. Total contrato 44.000.000,00

OTROS CONTRATOS VIGENTES (LABORAL -
LABOR - APRENDIZAJE - OCASIONAL DE
TRABAJO - OTROS)

Tipo de contrato ninguno
Objeto

Plazo

VIr. Total contrato

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico de Medellin
Cra. 77 C N°51-136 Medellin.




OTROS CONTRATOS VIGENTES (LABORAL -
LABOR - APRENDIZAJE - OCASIONAL DE

Tipo de contrato
No. de contrato objeto

TRABAJO - OTROS) Plazo
VIr. Total contratado
PERTENEZCO AL REGIMEN TRIBUTARIO Comun__
Simplificado X

REGIMEN DE EXCEPCION

NOTA 1: APLICA__ NO APLICA_x_

Pertenece a regimenes excepcion razén por
la. cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de
Proteccion Social - Fondo de Solidaridad y
Garantias (FOSYGA), en las condiciones
establecidas por esta entidad.

PAGO DE PENSION

NOTA 2: APLICA_ NO APLICA X

El (la) suscrita bajo la gravedad de
juramento informa que, de acuerdo a la circular
externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del
Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el
articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exceptuado de cotizar a pension, toda vez que:
(en caso de aplicar, sefialar con "X", la excepcién
que aplique)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y
cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es
hombre. __

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el
Instituto Seguros Sociales o por cualquier
Fondo, Caja o Entidad del sector piblico o
recibié la indemnizacién sustitutiva de la
pension de vejez o de invalidez por riesgo
comin (esta excepcion no aplica en caso que
la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacién y
rehabilitacién por parte del Instituto) __

(Adjuntar acto administrativo)

ESTADO CIVIL

SOLTERO

DATOS CONYUGE O COMPANERO
PERMANENTE:

NOMBRE COMPLETO - IDENTIFICACION -
EMPRESA O ENTIDAD CON LA CUAL LABORA O
PRESTA SUS SERVICIOS - ACLARE SI LABORA
CON EL MINISTERIO DE DEFENSA - EJC - FAC -

Nombre

Identificacion

Empresa - entidad en la cual labora o presta
servicios - NIT - tel. contacto

Es militar o civil vinculado bajo cualquier
! modalidad al MINISTERIO DE DEFENSA - EJC -
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ARMADA NACIONAL - ENTIDAD ADSCRITA O
VINCULADA A MINDEFENSA Y BAJO QUE
CONDICION.

FAC - EJERCITO NACIONAL DIRECCION DE
SANIDAD DMMED - Entidad adscrita o vinculada
al MINDEFENSA:

Especifique
SI

NO | xx

NO. DE HIJOS - NOMBRE - IDENTIFICACION

No. de hijos 3

Nombre: Carlos Eduardo Higuera Hoyos

Nombre: Camilo Higuera Hoyos

Nombre: Laura Bibiana Becerrra Mendoza
(Hijastra)

TIENE FAMILIARES QUE PERTENECEN AL
MINISTERIO DE DEFENSA - EJC - FAC - ARMADA
NACIONAL - ENTIDAD ADSCRITA O VINCULADA
A MINDEFENSA

NO

Grado de consanguinidad
Cargo que desempefia
NO_X_

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Me encuentro incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad Constitucional o
legal:

Especifique:

SI

NO XX

YW oL

JUA CARL HIGUERA PENA
CC. 91: 08e dldae BUCARAMANGA (Santander)
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EJERCITO NACIONAL

g

DIRECCION DE SANIDAD
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

CONCEPTO PSICOLOGICO VIGENCIA 2025

/

Medellin, 19 noviembre de 2024

DATOS PERSONALES

NOMBRE ; JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
CEDULA ; 91218908

EDAD ; 62 ANOS

ESTADO CIVIL : SOLTERO

PROFESION : ECONOMISTA

UNIDAD : DMMED- ADMINISTRATIVA

EXAMEN MENTAL

El evaluado se observa orientado, presenta adecuados procesos de atencion, acude
voluntariamente al proceso de evaluacién psicoloégica. Examen mental dentro de
parametros normales para su edad, género y condicién socio-econdmica.

VALORACION PSICOLOGICA

RESULTADOS DE LA PRUEBA PSICOLOGICA MMPI-2 (INVENTARIO
MULTIFACETICO DE PERSONALIDAD MINNESOTA-2): En general las puntuaciones
se encuentran dentro del promedio, muestra algunos rasgos de personalidad auto
confiado e independiente. Realista, equilibrado, alegre, extrovertido, seguro de si
mismo, responsable, confiable, organizado, practico y sociable. En las Escalas D y Si.
no refiere indicadores clinicos, signos o sintomas de psicopatologia y no se evidencian
desordenes de conducta.

MMPI-2 PUNTUACION TIPICA DE LAS ESCALAS CLINICAS
L|F | K|[Hs |D. |Hy [Pd|Mfv.|Pa |Pt|Sc | Ma. | Si
71|38 |71 |44 |38 | 54 | 48 | 44 | 47 |44 | 42 | 55 | 32

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

Persona orientada en espacio tiempo, memoria conservada sin alteraciones
sensoperceptivas, muestra disposicién hacia la entrevista, es amable y receptiva; a
medida que transcurre la entrevista evidencia tranquilidad y comodidad. Refleja ser
una persona centrada, con objetivos y metas profesionales claras, facilidad para
adaptarse a los cambios, organizada, lider.

De acuerdo a la prueba indica una buena estabilidad en la estructura de la
personalidad, es decir, es un buen indice de ajuste personal. Ofrece informacion sobre
la estabilidad emocional, el equilibrio personal y la seguridad y confianza en si mismo
y en sus capacidades. Tiene gran aceptacion y adaptacién de la normativa social y
con el autocontrol cognitivo necesario para saber adaptarse a ella y cumplir con las
obligaciones y compromisos organizacionales.



Durante la entrevista el evaluado niega antecedentes psicopatolégicos, clinicos,
toxicologicos y judiciales.

EL PERFIL PSICOLOGICO ES FAVORABLE PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN EL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN.

S

SMSM. SANDRA LUCIA BARRERO AGUIRRE
PSICOLOGA DMMED




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELECCION CUYA MODALIDAD ES LA CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, CUYO OBJETO ES LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TECNICOS Y/O DE APOYO A LA GESTION
COMO ECONOMISTA - ASESOR ECONOMICO QUE REQUIERE LA REGIONAL No. 7 DE
SANIDAD MILITAR PARA LA VIGENCIA 2025.

Ante la opinion publica nacional e internacional, nosotros: por una parte, EL OFERENTE en el
proceso de Seleccién Contratacion cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES TECNICOS Y/O DE APOYO A LA GESTION COMO ECONOMISTA - ASESOR
ECONOMICO QUE REQUIERE LA REGIONAL No. 7 DE SANIDAD MILITAR PARA LA VIGENCIA
2025, actuando en nombre propio, en este proceso de contratacion, y por la otra los
FUNCIONARIOS Y ASESORES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO -DMMED, que han participado y/o participaran en la estructuracion técnica,
economica y juridica del presente proceso de contratacion, o en su tramite, impulso, revision y
definicion, hemos acordado suscribir el presente “PACTO DE INTEGRIDAD’, teniendo en cuenta
que en Colombia todas las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara
procesando a los infractores. .

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el
compromiso de no soborno con el fin de obtener a{\\reféeher un contrato u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la
actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccién objetiva
dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de
manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DMMED, con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a
uno o varios participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacién y eleccion de los
mismos para la adjudicacién del contrato.

Ganar la adjudicacién del contrato.

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o
cualquier otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o
supervisor del contrato (o por su personal, asesores y sub oferentes) resultados por debajo de
los parametros que sean propuestos por el oferente y pactados con el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DMMED.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacién del proyecto, de informar sobre
violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer
plenamente responsable al oferente de sus obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se deberia
satisfacer.
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8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.

Dentro de este marco, los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo
con las leyes colombianas:

1. El oferente participante y EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO - DMMED, asignan importancia a la presentacion de propuestas en un
entorno libre, imparcial, competitivo Yy no sujeto a abuso.

Al oferente le complace confirmar que:

a. No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni concedera, ni
directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion O recompensa
impropias a ningdn funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DMMED, SuS parientes o socios de negocios, con el
fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia, y

b.  No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente Ia competencia para
este contrato. E| oferente comprende la importancia__:_mater;ial de estos compromisos para EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -DMMED.

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-DMMED, también confirman que no han pedido ni
aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningun pago u otro
favor por parte del oferente participante a cambio de favorecerios en la obtencién o retencion del
contrato. L

2. El oferente desarrollara sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento y
Seé compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de “No”

Soborno sea acatado estrictamente.
Este compromiso se presenta en nombre del oferente participante.

4. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente
a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los
funcionarios y por los participantes, se pronunciara un arbitro denominado “Defensor para Ia
Transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de
1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcioén, o por
manifestacién de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional, para ser
Magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado de la
lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico.

5. Si el oferente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado
culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los procesos contemplados en la
legislacion colombiana u otra legislacion que cobije el proceso de contratacién, los siguientes
efectos juridicos:
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a. Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las
partes del presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del
contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

b. El contrato estatal terminara por causa imputable al oferente. El participante que hubiere
incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga
incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién del contrato por causa imputable al
mismo, en el momento en que el arbitro declare el incumplimiento de los compromisos
referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacion.

c. Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de
estimacion anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que participaron en el
proceso de contratacién y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en el
presente documento. Si hubiere mas de un proponente el valor refendo se repartlra en partes
iguales entre dichos proponentes.

d. Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades
publicas de la Republica de Colombia, que se !Ieven a cabo durante un persodo de cinco (5)
afos.

Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se entendera
incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el participante favorecido,
como una causal de terminacién anticipada del contrato por causa tmputable al oferente, derivada
del fallo del arbitro en la cual se comprueben faltaa graves a los compromisos contenidos en el
presente Pacto. -

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a)y 'f-.-:de este numeral sera aplicable solamente
al proponente adjudicatario. Los efectos juridlcos prewstos en los subnumerales c) y d) aplicaran
al proponente adjudicatario o al cualquiera de Ios__:p_roponentes

6. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO, se obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones
necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones
correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o
de los asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y
cualquier ley aplicable.

7. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de
‘acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO podra excluir a futuro a aquel infractor
para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacién directa.

8. El oferente declarara publicamente que conoce y acepta las condiciones de participacién
establecidas en los documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones que se
han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacién, en términos de
su transparencia y equidad. En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa de

evaluacion de las propuestas, argumentos sobre efectos de buscar la descalificacién de sus
competidores.

9. La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO acepta que durante la evaluacion de las propuestas
prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando
siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor nimero posible de
propuestas dentro del proceso de contratacidn.
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10. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha
contra la Corrupcion con la facultad de servir de canal para la tramitacion de cualquier
investigacion sobre cualquier forma de extorsion o soborno en la contratacion publica. Los
oferentes participantes denunciarén ante este Programa cualquier informacion sobre manejos

irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de
contratacion.

Para constancia de lo anterior, los FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, firman el presente documento en Medel[ln en el mes de
enero del afio das mil veinticinco (2025). N

FUNCIONARIOS Y A§

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIREGCION DE
SANIDAD EJERCITO. 7

SUPERVISOR R NTRATO
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1311124, 18:53 Caonsulta de Inhabilidades

hitps: /7

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Cue stendo las 19:52:53 horas del 13/11/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania NB1218908,
Apellidos y Nombres HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en caonsideracion por la entidad o empresDISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN con
NIT 901541037-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccian al cargo, oficio o profesian, en
cumplimiento de laley 1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitas sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones’y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201%por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
20187 can observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectors lrente al
tratamiento de datos

https://inhabilidades.policia.gov.co:B080/consulta

idades poficia.gov.co; haj

FYaduplD_dQGEmx1 XBdfl_nyuOlU_FdakJKelWSmatsbGrZg-688727014



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 91218908 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/11/2024 07:48 PM

Cédigo Verificacion: WHI2UAL7YV
Valida hasta: 12/02/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



