GOBERNACION DEL CAUCA

NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 8388

Vigencia: 2.024 Fecha de Compromiso: 16 de octubre de 2024
Beneficiario  NIETO MUNOZ MARGARITA ROSA Nit: 34563115 - 8
No. C.D.P. : 2394 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 06 de mayo de 2024 Con Formalidades Plenas

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios

Contrato: 2927 Fecha:16/10/2024 Vence: 31/12/2024

Objeto: DC-SED-CD-042-2024 - BPIN 2023003190132 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO
PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS,
EN MARCO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

Cto.Utilidad : EDUCACION Regional Departamento del Cauca

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion

03 -2.3.12.45.99.1000.04.2.3.2.02.02.08 - 20 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 9.660.000,00

Recurso Propio-Libre Destinacion

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ICL

Clasificadores
--83190-1.2.1.0.00-16.0 9.660.000,00
. Total Compromisos 660.
Programacién de Pagos P ST
Mes Valor
Octubre $4.200.000,00
Noviembre 4.200.000,00
Diciembre 1.260.000,00
Valor Total Prog. $9.660.000,00
FLORKE D BOLAROS LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO
Elabor6: SMUNOZ PCT Enterprise - Page 1 of 1 - RPC 8388

| Codigo | Version | Fecha |
L1s0 || j




GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 2394
Fecha de Vencimiento 31/12/2024
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.024 Fecha de Expediciéon: (06 may. 2024

Objeto: BPIN 2023003190132 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO PARA REALIZAR
SEGUIMIENTO TECNICO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL
PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,

Solicitante: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion
03 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 16.800.000,00
2.3.12.45.99.1000.04.2.3.2.02.02.08
-20

Recurso Propio-Libre Destinacion

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ICL
Clasificadores

--83190-1.2.1.0.00-16.0 16.800.000,00
TOTAL CERTIFICADO 16.800.000,00
NEYLA 4 U VENTE
SECRETARIA DE HACIENDA

y i >
PLOR KEIBE BOEANOS LOPEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO

Elaboré: VRIOS PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 239

Codigo Version Fecha
[ 18O || Cédizo ] ! !




Cédigo: F-GF-02

CUENTA DE COBRO Versién: 1.0
Gobernacién del Cauca Pagina: 1 de 1
FECHA

DiA MES ANO

16 12 2024
No. DE CONTRATO 2927 -2024
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ
No. DE IDENTIFICACION 34563115 EXPEDIDA EN | POPAYAN
SUPERVISOR YINETH CAROLA GRUESO GARCES

. SECRETARIA DE

NIVEL PROFESIONAL LIDER PROGRAMA CULTURA DESPACHO EDUCACION Y CULTURA

VALOR A PAGAR
(escribir en letra y nomeros)

La suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000).

CONCEPTO VALOR A PAGAR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO.
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

NOTA: MANIFIESTO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO TOMARE COSTOS O DEDUCCIONES ASOCIADOS
A LOS INGRESOS QUE PERCIBO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO NUMERO 2927 DE 2024; POR CONSIGUIENTE,
LA RETENCION EN LA FUENTE CUANDO HUBIERE LUGAR SE TENDRA EN CUENTA LO PREVISTO EN EL NUMERAL 10

DEL ARTICULO 206 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO.

PERIODO: 16/11/2024 15/12/2024

FIRMA RECIBIDO FIRMA CONTRATISTA

) / / /) ;,./‘ )

/

DATOS CONTRATISTA

DIR!ECCI()N: CALLE 51 NORTE 11- 185 ANTIGUA 4 CASA 33
TELEFONO O CELULAR: 3146226142

Oficina Gestibn Administrativa — Secretaria de Educaciéon y Cultura del Cauca
Calle 4 Carrera 7 Esquina — Popaydn.

Tel: (057+2) 8244201 Ext. 141-142

WWW.CAUCQO.gOoV.CO

despachoseceducacion@sedcauca.gov.co



mailto:despachoseceducacion@sedcauca.gov.co

Gobernacion del Cauca

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO DE

HONORARIOS

Codigo: GF-

Version: 06

Fecha: 09-02-2024

P&gina 1 de 9

TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL X| FINAL 2927 -2024 16/11/2024 15/12/2024
CONTRATANTE GOBERNANCION DEL CAUCA
EECP(I;POCESO CONTRATACION DC-SED-CD-042-2024
CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ
No. DE IDENTIFICACION 34.563.115 EXPEDIDA EN | POPAYAN
No. TELEFONO y/o CELULAR 3146226142

SUPERVISOR

YINETH CAROLA GRUESO GARCES

IvEL LDER PROGRAMA | pEspaco | EDUCACION ¥
CULTURA
INTERVENTOR N/A N/A
No. DE IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A N/A
APOYO A LA SUPERVISION N/A N/A
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A
NIVEL EDUCATIVO N/A DESPACHO N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A N/A
CDP No. 2394 de 06/05/ 2024 CRP No. 8388 de 16/10/2024
03 -
IMPUTACION PRESUPUESTAL 3‘23.822.6485.99'1000'04‘2'3'2' \I;QLLOR roTat $9.660.000
5 CONTRATO
FORMA DE PAGO ACTA PARCIAL PAGO No. ACTA 2
VALOR A PAGAR $4.200.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
ISicczzi?:II ?I::)(;T:e?ﬁl;?egslgldad $1.680.000 AERIORS) Noviembre
mensual) COTIZADO
EPS SANITAS :’l:é-}?ARDO $210.600

Gobernaciéon del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121

gestionorganizacional@cauca.gov.co




Codigo: GF-
INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO DE version: 06
HONORARIOS Fecha: 09-02-2024
Gobern o
Padgina2de 9
VALOR
ARL POSITIVA PAGADO $8.900
VALOR
AFP PORVENIR PAGADO $269.600
VALOR TOTAL PLANILLA $489.100 PLANILLA No. | 31278866

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO.
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Ejecutar las acciones requeridas para el cumplimiento de los planes, programas y proyectos
a cargo de la Oficina de Cultura.

ACCION 1:

El proyecto Apoyo a las Dindmicas Conmemorativas de la Comunidad Afro en el
Departamento del Cauca, con una planeacién inicial que incluyd la programacién financiera
y el cronograma de actividades, se proyectd para ejecutarse durante la vigencia 2024, con
un presupuesto total de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M.CTE ($200.000.000). En este
contexto, fue viabilizado el 18 de noviembre de 2024.

Sin embargo, el proyecto no logrd ingresar al CONFIS, lo que impididé asegurar la disponibilidad
de los recursos asignados y, en consecuencia, avanzar en los trdmites contractuales
indispensables para la ejecucién de las actividades planificadas. Este hecho generd retrasos
significativos en el cronograma, afectando los fiempos necesarios para cumplir con los
procesos administrativos y legales requeridos. Como resultado, se imposibilita la realizacién de
las actividades dentro del periodo originalmente establecido,

Por lo anterior, se hizo necesario presentar ante la Oficina de Planeacion —Banco de Proyectos
la solicitud para ampliar el horizonte del proyecto hacia la vigencia 2025, con el fin de
garantizar una gestién eficiente de los recursos asignados y asegurar el cumplimiento de las
metas y objetivos establecidos. Para tal fin, se elabord el oficio correspondiente, en el cual se
incluyd la justificacion técnica, juridica y financiera, asi como el ajuste del concepto técnico,
concepto sectorial, viabilidad de dependencia, cronograma, cadena de valor y las
condiciones actuales y ajustadas del presupuesto.

Cabe destacar que esta solicitud de ajuste no afecta la estructura del proyecto, ni modifica
su objetivo general, objetivos especificos, indicadores, productos, metas o actividades
inicialmente planteadas.

Gobernacién del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co
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Captura de pantalla correo de radicacion de documentos, 3 de diciembre de 2024
CAMBIO DE HORIZONTE- PROYECTO: APOYO A LAS DINAMICAS CONMEMORATIVAS DE LA
COMUNIDAD AFRO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
o Margarita Rosa Nieto Mufioz -margaritanieto proyectos@gmail.com= @ mar, 3dic, 16:36 (hace 12dias) ¢ @ @
para cultura =

Cordicl saluda

En atencién a la necssidad de gjustar el horizonte del proyecto APOYO A LAS DINAMICAS CONMEMORATIVAS DE LA COMUNIDAD AFRC EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, me permitc remitir los documentos cormrespondientes para formalizar el combio de horizonte y reprogramer las actividades hacia su ejecucidn en el afio 2025.

Gracias.

5 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail ()

£ -

B 3. CONCEPTO TE... 4 D 9 CRONOGRAMA... 4 D 4. CERTIFICACIO... v &3 8.4 CADENA DEV.. v D 8.3 PRESUPUEST... 4

Una vez radicada la solicitud, el 10 de diciembre de 2024 se llevd a cabo una mesa técnica
con la andlista Ing. Natalia Pino, quien realizé observaciones respecto a la presentacién del
presupuesto. En respuesta a estas observaciones, los documentos fueron nuevamente
radicados el 11 de diciembre de 2024, con el fin de obtener la viabilidad ajustada.

Captura de pantalla correo 11 de diciembre de 2024

DOCUMENTOS AMPLIACION DE HORIZONTE_ PROYECTO RADICADO 33-2024-3500 a8 @
m Margarita Rosa Nieto Mufioz <margaritanieto.proyectos@gmall. coms & 11dic2024,15:02 (hace 4 dias) ¢ @ &
para cultura, marialejandra.cultura -

Cordial saludo,

En atencién a lo fratado durante la mesa técnica del 10 de diciembre de 2024, adjunto los documentos corespondientes con los ojustes requeridos para la ampliacién
del herizonte ol afie 2025 del preyecto " APOYO A LAS DINAMICAS CONMEMORATIVAS DE LA COMUNIDAD AFRO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA", identificado con el
codigo BPIN 1191832

Quedo atenta a cualguier cbservacién o comentaric adicional.

|4

@

3 archivos adjuntos- Analizade por Gmail @
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Gobernaciéon del Cauca

Gestidon Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co




Codigo: GF-

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO DE Version: 06

HONORARIOS Fecha: 09-02-2024

Gobernacion del Cauca ..
Pdgina 4 de 9

Viabilidad ajustada _ ampliacién de horizonte 2025

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADA No 1

DNAMCAS CONMEMCRATIVAS DE LA COMUNDAD AFRIO EW EL DEPARTAMENTO DEL CALGA
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ACCION 2:

El proyecto FORTALECIMIENTO DEL LEGADO ANCESTRAL Y CULTURAL MEDIANTE LA CELEBRACION
DE LA XIV SEMANA DE LA AFROPATIANIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, Con cédigo BPIN
2024003190072, el evento establecido en el marco del proyecto fue pospuesto, lo que requiere
ampliar el horizonte y reprogramar la asignacién de recursos de acuerdo con el cronograma
establecido para su ejecuciéon en 2025.

Por lo anterior, se hizo necesario presentar ante la Oficina de Planeacién —Banco de Proyectos
la solicitud para ampliar el horizonte del proyecto hacia la vigencia 2025, con el fin de
garantizar una gestién eficiente de los recursos asignados y asegurar el cumplimiento de las
metas y objetivos establecidos. Para tal fin, se elaboré el oficio correspondiente, en el cual se
incluy?d la justificacion técnica, juridica y financiera, asi como el ajuste del concepto técnico,
concepto sectorial, viabilidad de dependencia, cronograma, cadena de valor y las
condiciones actuales y ajustadas del presupuesto.

Gobernaciéon del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co




Codigo: GF-

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO DE Version: 06

HONORARIOS Fecha: 09-02-2024

~Ermre

Gobernacion del Cauca L.
Pagina 5 de 9

Cabe destacar que esta solicitud de ajuste no afecta la estructura del proyecto, ni modifica
su objetivo general, objetivos especificos, indicadores, productos, metas o actividades
inicialmente planteadas.

Captura de pantalla correo de radicacion de documentos, 3 de diciembre de 2024

CAMBIO DE HORIZONTE- PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL LEGADO ANCESTRAL Y CULTURAL = ]
MEDIANTE LA CELEBRACION DE LA XIV SEMANA DE LA AFROPATIANIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA
0 Margarita Rosa Nieto Mufioz <margaritanieto proyectos@gmail coms @ lun, 2dic, 19:23 (hace 3 dias) ¢ @ &
para cultura -

Cordial saludo

En atencién a la necesidad de gjustar el horizonte del proyecto “Fortalecimiento del legado A siral y Culural diante la Celebracién de la XIV Semana de la
Afropafionidad en el Deparlamento del Cavca”, me permite remitir los documentos comespondientes pora formalizar el cambic de horizonte v reprogremar los
actividades hacia su ejecucién en el afio 2025.

4 archivos adjuntos- Analizado por Gmail @ ¥ &

Una vez radicada la solicitud, el 11 de diciembre de 2024 se llevd a cabo una mesa técnica
con la analista Ing. Natalia Pino, quien realizé observaciones respecto a la presentaciéon del
presupuesto. En respuesta a estas observaciones, los documentos fueron nuevamente
radicados el 11 de diciembre de 2024, con el fin de obtener la viabilidad ajustada.

Captura de pantalla correo 11 de diciembre de 2024

DOCUMENTOS AMPLIACION DE HORIZONTE_ PROYECTO RADICADO 33-2024-3466 2 @
o Margarita Rosa Nieto Mufioz <margaritanieto proyectos@gmail come @ mié, 1 dic, 1441 (hace 4 dias) ¢y @ €

para cultura, marialejandra.cultura

Cordial saludo,

En atencién a lo fratado durante la mesa técnica del 11 de diciembre de 2024, adjunto los decumentos correspendientes con los gjustes requerides para lo ampliacién
del herizente ol ofic 2025 del proyecio "Forlalecimiento del legade ancesiral y cullural medianie la celebracién de la XIV Semana de la Afropafianidad en el
departamento del Cauca”. idenfificado con el codigo BPIN 2024003190072,

Quedo atenta a cualquier observacién o comentario adicional.

3 archivos adjuntos- Analizade por Gmail & ¥ &
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Viabilidad ajustada _ ampliacién de horizonte 2025

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADA No 1

FORTALECIMIENTO DEL LEGADD ANGESTIAL Y CULTURML MEDIAKTE LA GELEBRACKOM DE LA X1V SEMANA OE LA
[AFROPATMIBAD EN EL CERARTAMENTO B =y

[EFTCAG GUE FRESENTA [SEGHE Tania CE EDUCACIoN ¥ G TUne TREGE IO BiR [eozavzaisoarz ]
[ ESTRUCTURA FMANCIERA SOLICTADA EN PESCS
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I_lmm £ 20 20 a0z TOTAL
7 7 m

DEPANTAMENTD 20,145 600 125,143,500

Gano o
joros 0
aue ToTaL 120,142,850 g g 1

TOTAL $120.143 20| 4| $8 $8

ANALESIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
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CONCEPTO SECTORAL FAVORASILE
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COMCEPTO DE VIABILIDAD NBECIE DEPANTAVENTD LA KACION
CI C] | WO W] W
[EL PROVECTO ES VMBLE [ PR | [

oK | unpsoceweoDa | uETAPROGRAMADA | META ALCAMZADA
PR
inicaal

—
il
MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

) .

FROCUCTOS I

ACCION 3:

Se elaboré el documento técnico del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA TRADICION DEL
VIOLIN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA", incorporando un andlisis, redaccion y
documentacion de los aspectos clave necesarios para su formulacién. Los cuales se
relacionan a continuacién:

—_

Identificacién

Datos bdsicos del proyecto

Se analizo la Contribucidn del proyecto a la politica publica, Plan de Desarrollo
Nacional, y Plan De Desarrollo Departamental

Antecedentes

Andlisis de la problemdtica

Identificaciéon del problema

Definicién del problema (problema central, descripcidon de la situacién existente,
magnitud — indicadores de linea de base)

8. Identificacién de participantes

W

No ok~

Gobernacién del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.

Andlisis de participantes

Poblacién afectada por el problema

Localizacién de la poblacién afectada

Poblacién objetivo de la intervencién (caracteristicas demogrdficas de la poblacion
objetivo, seleccidn o priorizacion de la poblacién objetivo)

Objetivos

Arbol de objetivos

Objetivo general

Indicadores para medir el objetivo general

Relaciones entre las causas y objetivos especificos

Alternativas de la solucién

Evaluaciones a realizar

Justificacién

Marco legal

Preparacién de la alternativa

Estudio de necesidades

Andlisis técnico de la alternativa

Localizacion de la alternativa

Factores analizados

Cadena de valor

Descripciéon detallada de la alternativa

Metodologia _ Actividad 1: Realizar encuentros formativos con enfoque participativo
y étnico.

Metodologia _ Actividad 2: Destacar el legado cultural e histérico a través de
reconocimientos memorables.

Metodologia _ Actividad 3: Crear herramientas de difusion para enaltecer la
contribucién de las comunidades afro.

Matriz de andlisis de riesgos

Ingresos y beneficios

Se aplico, analizdé y se determind la Aplicacién del método CEl en cultura

Se realizo la programacién de productos

Se realizo programacion de indicadores de gestion

Para la respectiva revision y viabilidad, se proyectd y envio a la Oficina Asesora de Planeacion
_ Banco de Proyectos, los siguientes documentos:

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

Carta de presentacion

Concepto sectorial

Concepto técnico

Certificacién de viabilidad

Certificacién de precios

Certificacién de no doble cofinanciaciéon
Documento técnico

Presupuesto APU

Presupuesto detallado

Presupuesto general

Gobernaciéon del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co
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47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

Cronograma

Cadena de valor

Cronogramas

Certificado de politicas transversales
Metodologia General Ajustada - MGA
Matriz de seguimiento.

Cotizaciones

Captura de pantalla de radicacion del proyecto — 25 de noviembre 2024

INGRESO PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA TRADICION DEL VIOLIN EN EL DEPARTAMENTODEL X & ©

CAUCA Recibides

o Margarita Rosa Nieto Mufioz <margaritanieto proyectos@gmail com: @ lun, 25 nov, 15241

para cultura

Ceordiial salude. Clara, espero se encuentre bien

Comedidamente solicite ingreso del expediente de documentos del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA TRADICION DEL VIOLIN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, al

Banco de Proyectos para la respectiva revisidn v viabilidad.

Quedo ctenta

17 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail ©
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2. Apoyar en la estructuracion financiera de los programas, planes y proyectos, en coordinaciéon
con las demds dependencias de la Gobernaciéon del Cauca

Accién 1:

Se llevd a cabo la estructuracion financiera al proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA TRADICION
DEL VIOLIN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA","” Este proceso abarcd el disefio y consolidacion
de componentes esenciales, como la cadena de valor, el andlisis de precios unitarios (APU),
el presupuesto detallado y el presupuesto general.

La estructuracioén se realizd bajo criterios de sostenibilidad, viabilidad econdmica y alineacion

con los objetivos estratégicos del departamento, garantizando una planificacién financiera
sélida que respalde la implementacién efectiva de ambos proyectos.

Evidencia accion 1: Se incluye el enlace a los documentos previamente mencionados.

FORTALECIMIENTO DE LA TRADICION DEL VIOLIN
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA",

No. FOLIOS, CD’S, DVD'S

Registro presupuestal

Cerfificado de disponibilidad presupuestal
Cuenta de cobro

Informe de contratista

Seguridad social (planilla y recibo de pago)
Certificacién bancaria.

Rut 2024

Carta de autorizacién de pago.

9. Clausulado

10. Acta de inicio

11. Certificacion ARL

NGO~ =

Dado en la ciudad de Popaydn, a los dieciséis (16) dias de diciembre de 2024.

Y PPy e
-".',_“.'_._.:ul-q_

FIRMA CONTRATISTA ot

Gobernaciéon del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popaydn
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 34563115 0 MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 6201 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CL 51N 11 185 3146226142 MARGARITANIETO.PROYECTO@GMAIL.COM N

ASOPAGO

5.d.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-11 2024-11 31278866 | 2024-12-09 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 489.100 1.500 BANCOLOMBIA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:’:&(I’)MITE ESTADO PLANILLA
1 31278866 2024-12-05 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.680.000 1.680.000 1.680.000 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS U (\D/G:‘&'TDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 268.800 0 800 0 269.600
PORVENIR | 230301 | 800224808 8 1 268.800 0 800 0 269.600
EPS(Administradoras: 1) 1 210.000 0 600 0 210.600
SANITAS | EPS005 | 800251440 6 1 210.000 0 600 0 210.600
ARP(Administradoras: 1) 1 8.800 0 100 0 8.900
POSITIVA | 14-23 | 860011153 6 1 8.800 0 100 0 8.900
Gran Total 487.600 0 1.500 0 489.100

Paginal 2024-12-09

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-11 2024-11 31278866 | 2024-12-09 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 489.100 1.500 BANCOLOMBIA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC';QGL(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 31278866 2024-12-05 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
g (S)_ Total Exento de Actividad
2| & X P
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E g % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) g EPST | AFPT E E é E’ NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,% _E IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
(7]
NIETO MUNOZ 1.680.000| PORVENIR- 1.680.000 ISANITAS 1.680.000] ISIN CCF- 1.680.000|
1 CC 34563115 MARGARITA ROSA 0 30(30| 0 |30 30301 268.800] 0 OEPSOOS 210'OOOSINCCF 0 8.800] 0,00522 0| 0 0 0 0[59( 0 487.600, N 1841201
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CcODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 34563115 0 MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 6201 Natural A S O PAG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CL 51N 11 185 3146226142 MARGARITANIETO.PROYECTO@GMAIL.COM N S a
[} |}
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Comprobante de pago en linea

Comercio
ASOPAGOS

Numero de comprobante
DBrTYKu5Pyyn

CuUs
1112453432

Fechay hora
9 diciembre 2024 12:54:57

NUmero de factura
31278866

Descripcion del pago
Pago de seguridad Social Integrado

Referencia 1
10.10.11.80

Referencia 2
CcC

Referencia 3
34563115

Producto origen
%6964

Costo de la transaccion
$ 00.0 COP

Total Pagado: $ 489,100.0

Copyright © 2020 Grupo Bancolombia. Lunes 09 de Diciembre del 2024 12:55:02 PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141124712638

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 4112471263 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

3 4 5 6 3 11 5 8 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 345634115
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 | Popayan 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
NIETO MUNOZ MARGARITA ROSA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Popayan 001
41. Direccion principal
CL51N 11 185
42. Correo electrénico margaritanieto.proyectos@gmail.com
43.Codigopostal Q 5 7 |44. Teléfong 1 3146226 1 4 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
854 1f[2oos51003[][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codigo | 5 |4 9 | | | _J_'J_ N |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2024 -09-12/08:32:45 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

NIETO MUNOZ MARGARITA ROSA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 12-09-2024 08:34:52AM



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Domingo, 11 de febrero de 2024

Sefior(a) .
GOBERNACION DEL CAUCA

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificado(a) con CC
34563115, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 86834156964 2007/06/20 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



Gobernacion del

CAUCA

Popaydn, 13 de diciembre de 2024

Dra.

Luz Angela Reyes

Contadora General del Departamento
Gobernacién del Cauca

Ref. AUTORIZACION TRAMITE PAGO CUENTA

Como suscrito supervisor del contrato nUmero 2927 -2024 manifiesto que, una vez revisados
los informes de SUPERVISOR y CONTRATISTA, disponibles en aplicativo de contratacién
SECOP I, de la sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 34.563.115 expedida en Popaydn Cauca, cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO
TECNICO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS,
EN MARCO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" Acatando la informaciéon de la Circular No.
018 del 27 de noviembre de 2024 se autoriza tramitar el pago de la segunda acta parcial.

Dado en Popaydn, a los trece (13) dias del mes de diciembre de 2024.

/yf% ﬁ
YINETH CAROLA GRUESO GARCES
LIDER OFICINA DE CULTURA

Calle 4 Carrera 7 Esquina
Popaydn- Cauca WWW.Cauca.gov.co

despacho@cauca.gov.co
0O O © @CobCauca
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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO No. 2927-2024

N°. DE PROCESO DC-SED-CD-042-2024

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD | 34.563.115 de Popayan — Cauca.

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

COMO APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO.
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CDP 2394 del 06 de mayo de 2024.

PLAZO Desde la suscripcion del acta de inicio hasta el veinticinco
(25) de diciembre de 2024, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Entre los suscritos, a saber JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ, mayor de edad,
vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.327.158 de
Popayan- Cauca, en su calidad de Gobernador del Departamento del Cauca,
debidamente facultado para celebrar convenios y contratos mediante Ordenanza No.
072 del 27 de noviembre de 2023 y quien para efectos legales del presente contrato se
denominard EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte y por otra, MARGARITA
ROSA NIETO MUNOZ mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
34.563.115 expedida en Popayan — Cauca, quien obra en nombre propio y quien
manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende tomado con la firma del
presente contrato, que no esta incurso en causal alguna de inhabilidad o de
incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
Prestacién de Servicios profesionales previas las siguientes consideraciones: 1) La Lider
de la Oficina de Cultura de la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento,
YINETH CAROLA GRUESO GARCES, suscribid los correspondientes ESTUDIOS PREVIOS,
que justifican la necesidad de esta contratacién, lo cual hace viable la suscripcién del
presente contrato de Prestacién de Servicios profesionales. 2) De conformidad con el
estudio previo y el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la entidad pretende
suscribir la relacidn contractual para prestar sus servicios de profesionales especializados
como apoyo para realizar el seguimiento técnico administrativo y financiero en la
ejecucidon de procesos de la oficina de cultura, en el marco del Proyecto denominado
"FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 3) MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, se encuentra en
capacidad de ejecutar el objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su
idoneidad y experiencia para la realizaciéon del mismo. En consecuencia, el presente

Despacho Secretaria de Educacién y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro 0O © © @CobCauca
Popayén - Cauca

WWw.Cauca.gov.co

Pdgina 1 de 5
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Contrato de Prestacidon de Servicios profesionales se regird por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Serdn obligaciones del CONTRATISTA: 1.
Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato. 2. Elaborar
informes parciales e informe final como soportes para el tramite y pagos pactados. 3.
Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,
1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y en especial el decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al sistema
general de riesgos laborales de las personas vinculadas a través de un contrato de
prestacion de servicios con entidades publicas. 4. Cumplir con el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo estipulado. 5. Las establecidas
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 6. Entregar debidamente organizado el archivo
generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma general de archivistica. 7.
Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnicos,
administrativos y estandares del programa otorgados por el Ministerio de Educacién
Nacional, ademas de las normas, resoluciones y demas documentos que emitan las
autoridades correspondientes. 8. Contar con un computador (portatil), en los casos en
gue la entidad no pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades
asignadas. 9. Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de
ejecucién, la respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al
supervisor la causa de su no radicaciéon. 10. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de
la prestacion de servicio objeto del presente contrato. 11. Entregar debidamente
organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma general
de archivistica. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL
CONTRATISTA: 1) Ejecutar las acciones requeridas para el cumplimiento de los planes,
programas y proyectos a cargo de la Oficina de Cultura. 2. Apoyar en la creacidn de
procedimientos y normativas claras para la ejecucién de proyectos. 3. Participar en la
formulacion, disefo, organizacidn, ejecucidn y control de los planes y programas de la
Oficina de Cultura. 4. Estructurar y actualizar el Plan Anual de Adquisiciones
correspondiente a la Oficina de Cultura. 5. Realizar seguimiento en la implementacion
de politicas, lineamientos, procedimientos de formulacién, ejecuciéon y evaluacién
técnica, administrativa y financiera de los proyectos. 6. Reportar el cumplimiento de
metas, indicadores y resultados, asi como de la ejecucidn de programas y proyectos del
sector cultura en las diferentes matrices y plataformas que lo requieran. 7. Realizar
seguimiento a las acciones y actividades administrativas, técnicas y financieras
necesarias para la correcta ejecucién de los proyectos del sector cultura. 8. Hacer parte
de los comités evaluadores de los procesos contractuales de la Oficina de Cultura. 9.
Apoyar las herramientas de seguimiento del plan de desarrollo departamental,

Despacho Secretaria de Educacién y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro 0O © © @CobCauca
Popayén - Cauca

WWw.Cauca.gov.co
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en materia cultural. 10. Brindar acompafiamiento en la realizacién y presentacién de
informes técnicos y financieros que requieran los entes de control y/o la Gobernacion
del Cauca y/o entidades. 11. Realizar seguimiento y evaluacién sobre la eficacia y
eficiencia de la ejecucion de proyectos. 12. Establecer metas y objetivos medibles para
mejorar continuamente el rendimiento de los procedimientos en la Oficina de Cultura.
13. Apoyar en la estructuracion financiera de los programas, planes y proyectos, en
coordinaciéon con las demds dependencias de la Gobernacion del Cauca. 14. Preparar y
presentar informes técnicos, estadisticos y financieros que sean requeridos por las
diferentes dependencias e instancias del Departamento del Cauca y orden nacional. 15.
Realizar auditorias internas para evaluar la conformidad con los procedimientos
establecidos. 16. Identificar y riesgos potenciales, y abordar posibles desviaciones o
problemas en la ejecucién de proyectos, desarrollando estrategias para mitigar riesgos.
2.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA: 1) Pagar el servicio efectivamente
prestado. 2) Ejercer la supervision del presente contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO:
Desde la suscripcion del acta de inicio hasta el veinticinco (25) de diciembre de 2024,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Es responsabilidad del Supervisor iniciar la ejecucién en la
plataforma SECOP Il y publicar los documentos en la seccidon 7- “Ejecucién del contrato-
Documentos de ejecucién del contrato”. CLAUSULA CUARTA. EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA pagara al CONTRATISTA el valor de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SIECIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($9.660.000) por concepto de honorarios, los cuales se cancelaran en
tres (03) actas parciales mensuales asi: Dos actas parciales mensuales por un valor
de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.200.000), y un acta final
hasta por valor deUN MILLON DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE. ($1.260.000) por los dias efectivamente ejecutados sin exceder el 25 de
diciembre de 2024. Cada acta parcial se pagara previa presentacion del informe de
actividades, cuenta de cobro, constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por
el supervisor del contrato y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad
Social. PARAGRAFO PRIMERO: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los pagos que
realizard el DEPARTAMENTO DEL CAUCA se hardn con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2394 del 06 de mayo de 2024, expedido por la
Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA QUINTA: INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran
de manera auténoma e independiente, sin subordinacidn alguna, por lo tanto, no se
genera relacién laboral y de conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 32
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones
sociales. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO supervisara el
cumplimiento del presente contrato a través de YINETH CAROLA GRUERSO GARCES,
Lider de la Oficina de Cultura de la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento
del Cauca, o quien haga sus veces, la cual sera desarrollado conforme a las disposiciones
de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. Las partes
acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a través de la secretaria de Educacion y
Cultura del Departamento del Cauca podra modificar unilateralmente la designacién del

Despacho Secretaria de Educacién y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro 0O © © @CobCauca
Popayén - Cauca

WWw.Cauca.gov.co
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supervisor para lo cual bastard comunicacién escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La
supervisidon tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagard
al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor
total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento
de la obligacién principal. El contratista renuncia expresamente a la tasacién
proporcional de la pena. El valor de la clausula penal se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible
se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccidn
coactiva. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podra imponer
y liquidar multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: -
Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no
reanudar la prestacién de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por
suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. - Por el incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%o) del valor total del
contrato por cada dia de retraso. Las multas tendran como tope maximo el diez por
ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de la cldusula penal pactada. Las multas
seran impuestas directamente por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA de conformidad con
el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo
sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente
a ser reconvenido para su constituciéon en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las
multas no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes
siguiente a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se
encontraren pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con
cargo a la garantia Unica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA NOVENA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la suscripcién del presente contrato, que no se
hallaincurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demds prohibiciones
previstas en la Constitucion Politica y la ley, circunstancia legal que asume en su
integralidad EL CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacién en
responsabilidad disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de
consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las
registradas a la suscripcion del contrato y que se evidencian en los certificados de
antecedentes disciplinarios, penales, fiscales y policivos. CLAUSULA DECIMA:
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera mantener al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a sus
representantes y asesores indemnes y libres de todo reclamo, demanda, litigio, accién
judicial y reivindicacién de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA por causas y omisiones de EL
CONTRATISTA, en razén de la ejecucion del objeto del presente contrato.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacidn, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA podra declarar la caducidad
administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y
adoptara las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucién
del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hara acreedor a las
sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el presente
contrato se pactan expresamente las cldusulas de interpretacién, modificacion y
terminacion unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16y 17 de la
Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los
derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o juridica,
nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL DEPARTAMENTO,
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesién. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete
con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a mantener la confidencialidad de la informacién
suministrada por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a guardar absoluta reserva de la
informacidn institucional que conozca con ocasidon del presente contrato, asi como a
tomar las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion
alteracién y uso no autorizado o fraudulento de la misma. Para este efecto EL
CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar la informacién, ni a
mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA responderd por los
eventuales perjuicios que se causen al DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso, la
informacidn soélo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto contratado.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales relacionados
con el presente contrato se fija como domicilio la ciudad de Popayan. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. LIQUIDACION: De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacién no
sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la
gestidn, en consecuencia, las partes acuerdan que esta no se llevara a cabo. Sin embargo,
el supervisor, con fundamento en el informe final de ejecucion y/o recibo a satisfaccion,
procedera a terminar el contrato en la plataforma SECOP Il conforme a los lineamientos
establecidos en la circular N° 002 de 2021 expedida por la Oficina Asesora Juridica, una
vez vencido el plazo contractual. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se entenderd perfeccionado con la firma electrénica de
las partes a través de la plataforma SECOP I, y para su ejecucidon se requiere el
correspondiente registro presupuestal.

Despacho Secretaria de Educacién y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro 0O © © @CobCauca
Popayén - Cauca

WWw.Cauca.gov.co

Pdgina 5 de 5



SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

MIS_4_1_3_FR1S v 07

K& Vioa POSITIVA
OFs:

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MARGARITA
ROSA NIETO MUNOZ identificado con CC No. 34563115, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 02/10/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - Fecha de inicio de Contrato: 01/10/2024
NI. 891580016 Fecha fin de Contrato: 25/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 20240102017012.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 1 dias del mes de octubre de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO
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L R R e EORMIATO. . Cédigo: F05-01-GJ
ACTA DE INICIO Versidn: 02
; : , _Fecha: 13-04-2020
Gobernacion del Cauca- e 4 SR : : = T Pagina: 1de 1
CONTRATANTE | DEPARTAMENTODELCAUCA . —— —— — :
No. DE CONTRATO | 2927-2024
No. PROCESO DC-SED-CD-042-2024
VALOR TOTAL DEL S : E
el o NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($9:660:000).
Sioobr DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL VEINTICINCO (25) DE DICIEMBRE DE
- I chféATo -2024,PREVIO CUMPLIM!E—NTQ DE LGS REQUISI'FOS DE PERFECCIONAMIENTO Y-EJECUCION
B _ |-DEL CONTRATO- 5 : :
CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ
No: DE 34.563.115 EXPEDIDA EN Popayan - CAUCA °
IDENTIFICACION i ; et iy
SUPERVISOR YINETH CAROLA GRUESO GARCES ¢
ONIVEL. - - LIDEROFICINADE -~ | i - R R

Bl o OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO»APOYO PARA REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO,

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION-PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN LA GESTION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, EN MARCO DEL PROYECTO:-| -

- En Popayan, a-los d|eC|se|s (16) dias del mes de octubre del 2024; se reunleron El/la. senor (a), YINETH CAROLA GRUESO
" GARCES, SuperVIsor (a) por parte del Departamentﬁy la-sefiora MARGARITA ROSANIETO MUNOZ como contratista,-con el
pFOpOSItO de elaborar y-suscribir la presente ACTA DE INICIO momento a partir del cual, por parte dei contratista se da inicio
a las actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractual. Por parte del supervisor se deja constancia
que a la fecha se han cumplido las actividades relacionadas con los requisitos de ejecucion del contrato tales como:

Poliza No.: N/A. A

Fecha de aprobacion de pollza N/A ‘- o .

Registro Presupuestal-No. 8388 del 16 de octubre de 2024 Salimes e e SRR
-Reubo -pago estampilla: EstamleIas SIYNO): - - - - SEaS SR

".4>.wr\>s~

Para constanaa se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron:

FIRMA INTERVENTOR / SUPERVISOR V < 5 FIRMA CONTRATISTA

ETH CAROLA GRUESO GARCES : MARGARIT. R NIETO MUNOZ

Gobernacion del Cauca

Gestidén Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizac_ional@cauca.gov:cd




