Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE
ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO SUMINISTRO DE
PERSONAL TEMPORAL N° LP-SGM-006-2024

| DOS (02) MESES, contado a partir de la finalizacion del
plazo inicialmente establecido por las partes. .~

' PLAZO ADICION No 1

PLAZO ADICION No 2 DIEZ (10) DIAS, contado a partir d,t__e__ la finalizacion del plazo

de la adicién y prorroga N° 1.

OCHO (8) DIAS, contado a partir de la finalizacion del plazo

| PLAZO ADICION No 3 de la adicién y prorroga N° 2.

' PLAZO TOTAL: OCHO (8) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS

PERIODO DE EJECUCION DEL 10 DE ABRIL HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2654

El valor de las prestaciones derivadas del contrato, se
pagaran mediante actas parciales de servicio mensual,
previa presentacion de la cuenta de cobro, acompafada del
certificado de cumplimiento expedido por el Supervisor, en
la que conste que las actividades se estan realizando de
acuerdo a los compromisos adquiridos. PARAGRAFO
PRIMERO: Como quiera que, al presentar la propuesta, el
futuro contratista establece un A.l.U., se entendera, que en
el evento de que no se presentare ningun imprevisto en el
curso de la ejecucion del contrato, el valor del mismo sera
descontado del Ultimo pago. Para tales efectos, el
supervisor del contrato, lo debe dejar expresado en el
informe final de ejecucion y en el certificado de
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
SEGUNDO: El pago de la primera cuota debera hacerse a
: los treinta dias de ejecucion. PARAGRAFO TERCERO: |
' FORMA DE PAGO Para efectos del ultimo pago adicional a la cuenta de cobro

se debe presentar el acta de liquidacion del contrato.
PARAGRAFO CUARTO: En forma previa a la autorizacion
de cada pago el contratista debera acreditar el
cumplimiento en los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales
(salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual
I debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El
Municipio no se responsabilizara por la demora en el pago
al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada
por encontrarse incompleta la documentacioén que sirva de
soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a |
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente

contrato.
24000693 DEL 23 DE FEBRERO DE 2024
CERTIFICADO DE 24000895 DEL 04 DE MARZO DE 2024
' DISPONIBILIDAD 24002138 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024
' PRESUPUESTAL 24002478 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2024

24002524 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024
| 24000918 DEL 03 DE ABRIL DE 2024
CERTIFICADO DE REGISTRO | 24000919 DEL 03 DE ABRIL DE 2024
| PRESUPUESTAL 24002056 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024
24002416 DEL 10 DICIEMBRE 2024
| 24002469 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024
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Alcaldia de

MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO SUMINISTRO DE
PERSONAL TEMPORAL N° LP-SGM-006-2024

En Monteria, se reunieron en el despacho del alcalde, el sefor DANIEL EDUARDO PATRON
PEREZ, persona mayor de edad, domiciliado en Monteria — Cordoba, identificado con la cedula
de ciudadania No. 10.772.542 de Monteria, quien para los efectos del presente acto obra en
nombre y representacién del MUNICIPIO DE MONTERIA, con Numero de Identificacion Tributaria
Nit. 800096734 -1, como Alcalde Municipal (E), de acuerdo al Decreto No. 0567 de 2024, y
SUPERVISOR, en su calidad de Secretario General para los efectos del presente acto, y por otra
parte SUPERSONAL E.S.T LTDA ., identificada con Nit. 900.722.877-5, representada legalmente
por el sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA identificado con cedula de ciudadania No.
1 067.853.559 de Monteria, en su calidad de CONTRATISTA, con el fin de liquidar bilateralmente
del Contrato de Suministro de Personal No. LP-SGM-006-2024, asi:

1

DATOS DEL CONTRATO

' CONTRATO No.

| LP-SGM-006-2024

| CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA

| co;J_T;ATlsm: SU PERSONAL E.S.T LTDA _

: CC!NI_T NO. 900.722.877-5 _

' REPRESENTANTE LEGAL

LUIS FERNANDO PAYARES AYALA

CC. No.

1.067.853.559 de Monteria

OBJETO DEL CONTRATO:
I

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

| TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL |

PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL |
MUNICIPIO DE MONTERIA.

' FECHA ACTA DE INICIO:

10 DE ABRIL DE 2024.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

|
L
|
" INICIAL:

SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES |
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS MCTE ($7.125.736.777)

VALOR ADICION No 1:

DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES |
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS |
NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($2.375.245.592)

' VALOR ADICION No 2:

TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES |
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO  MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($395.874.265)

VALOR ADICION No 3:

TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS |

| NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE

PESOS M/CTE ($316.699.412)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

DIEZ MIL DOSCIENTOS TRECE _MILLON_E?{
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y |
SEIS PESOS M/CTE ($10.213.556.046) i

' PLAZO INICIAL:

| ejecucion del contrato.

SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contara a partir de a |
suscripcion del Acta de Inicio del contralo, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccicnamiento y

. = Ry |
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Alcaldia de’
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE
ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO SUMINISTRO DE

PERSONAL TEMPORAL N° LP-SGM-006-2024

2. BALANCE FINANCIERO

El balance financiero es el siguiente:

COMPROBANTES DE PAGO
~ ACTA PARCIAL ORDEN DE PAGO FECHA VALOR
ACTA PARCIAL #1 2024002150 17/05/2024 | $ 1.187.622.796,00
~ ACTA PARCIAL #2 2024002686 17/06/2024 | $ 1.187.622.796,00
ACTA PARCIAL #3 2024003257 12/07/2024 | $ 1.187.622.796,00
 ACTA PARCIAL #4 2024003840 13/08/2024 | $ 1.187.622.796,00
ACTA PARCIAL #5 2024004532 13/09/2024 | $ 1.187.622.796,00
0 2024005204 21/10/2024
ACTA PARCIAL #6 $ 1.187.622.796,00
2024005205 21/10/2024
ACTA PARCIAL #7 2024005944 | 26/11/2024 | $ 1.187.622.796,00
ACTA PARCIAL #8 2024006656 19/12/2024 | $1.187.622.796,00
| VALOR DEL CONTRATO $ 10.213.556.046
VALOR PENDIENTE POR PAGAR - ACTA PARCIAL #9 $ 395.874.265
VALOR PENDIENTE POR PAGAR - ACTA FINAL $ 316.699.412
| SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 0-

3. CONSTANCIAS

| EL SUPERVISOR del contrato hace constar con la suscripcion del certificado de
cumplimiento y de la presente acta de liquidacion, que el CONTRATISTA cumplié con las
obligaciones contenidas en el CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL
TEMPORAL"No. LP-SGM-006-2024 y que las mismas se evidenciaron en la forma
previamente establecida.

Il.  EL SUPERVISOR hace constar con la suscripcion del certificado de cumplimiento y la
firma de la presente acta, que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA cumplio
con sus obligaciones de afiliacion y pagos al Sistema General de Seguridad Social y
aportes parafiscales.

4. ACUERDOS

De conformidad con la informacién mencionada anteriormente, las partes acuerdan:

PRIMERO: Liquidar bilateralmente el CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL
TEMPORAL No. LP-SGM-006-2024, celebrada entre el MUNICIPIO DE MONTERIA y SU
PERSONAL E.S.T LTDA., identificada con Nit. 900.722.877-5, representada legalmente por el
sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA' identificada con cedula de ciudadania No.
1.067.853.559 de Monteria.

SEGUNDO: La liquidacion realizada y acordada mediante la presente acta constituye el balance
financiero definitivo de la terminacién del vinculo contractual y la manifestacion escrita de las
partes de encontrarse a PAZ Y SALVO, una vez se efectle el pago del acta parcial #9 por valor
de TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES OCHO-CIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($395.874.265) MCTE vy el pago final por valor
de TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DOCE PESOS ($ 316.699.412) M/CTE.

N
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Akm&adq
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO SUMINISTRO DE
PERSONAL TEMPORAL N° LP-SGM-006-2024

TERCERA: Teniendo en cuenta que LAS PARTES no presentan observacion o reparo alguno a
los términos de la presente acta, renuncian a toda accién o reclamacion posterior derivada o que
efla relacion con el contrato en referencia.

De jeja constancig que el.a de-liguidacion se suscribe dentro del término legal para el efecto
i--—nui' an los que en ella jptgrvienengen Montena a los treinta (30) dias de diciembre de 2024.

kbbbl \ 5
E DUARDO®

LDE N)\D ‘ O ou“rERIA
ATAN - ‘ 'W'r 1#*__‘

——

DA

SECREVARIOENERAL - \\

SUPERVISOR )

AYARES AYALA

3.559 DE MONTERIA
RILegaI SU PERSONAL E.S.T. LTDA.
CONTRATISTA .

Revisé: William Montes Hernandez - Profesional Universitario OAJ.
Revisé: José D Otero - Contratista SGM.
Revisd: Karina Carrascal - Jefa Oficina Asesora Juridica.

Proyectd: Katia Fernandez Hernandez - Auxiliar Administrativo SGM@
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ALGALDIA D WoNTERA (TR
NIT: 800096734

CARPEANT TUA

e SECRETARIA GENERAL No. 2024002150
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 17/05/2024
MONTERIA
Beneficiario SU PERSONAL E S T LTDA NIT: 90072287?

VALOR ORDEN DE GIRO $1.165.777.237.94

TOTAL CESION - $1.165.777.237,94

VALOR A PAGAR $ 0,00

INFORMACION DEL PAGO

Forma de Pago Pago en Planilla

Ao. Contrato: LP-SGM-006-2024
~DP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24001841

Rubro Financiacion Descripcion

2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de
5900 produccion-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto
PAGO ACTA PARCIAL N 1 DEL GTO LP-SGM-006-2024 CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

NGmero de Folios: 1
Observaciones:

PN

|

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

AGO ACTA PARCIAL N 1 DEL CTO LP-SGM-006-2024

1 Elabor: CMESPITIA | Imprimié: UGENERAL1 Fecha 27/12/2024 10.02 AM IP Imprimi6 186.14531_%
i P 1de?2
Alcaldia de MONTERIA agina 1 de
F T i 2 - i"; 3




ALCALDIA DE MONTERIA

i NIT: 800096734
SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO
MONTERIA

No. 2024002150
17/05/2024

Cesiones

Cédigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1214 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 17/05/2024 31/05/2024 $1.165.777.237,94

DE DERECHOS ~ SUMIASEO S.A.S BANCOLOMBIA

ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones $1.165.777.237,94
™ Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$1.187.622.796,00 $ 21.845.558,08 $1.165.777.237,94
Liquidacion
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor |

3 - Reteiva 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406,68
58 - Servicios Empresa Temporales 1% 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.086.901,00 $4.141,338,02
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.488,31
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
Valor Total $ 21.845.558,06

BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ

Tesorera Municipal

E]aborc‘;: CMESPITIA

| Imprimié: UGENERAL1

Fecha 27/12/2024 10.02AM |

IP Imprimié

i 186.145.71.80,

Alcaldia de MONTERIA
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SECRETARIA GENERAL No. 2024002686
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 17/06/2024
MONTERIA
Beneficiario  SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877

VALOR ORDEN DE GIRO

$1.165.777.237,94

TOTAL CESION - $1.165.777.237,94

VALOR A PAGAR $0,00

INFORMACION DEL PAGO

Forma de Pago Pago en Planilla

No. Contrato:  LP-SGM-006-2024

¢DP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24002513
Rubro Financiacién Descripcion

2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de

5800 produccion-Bolsa de Empleo

Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS

Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE

Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327

Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA

Banco:

Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto
PAGO DEL CONTRATO N LP-SGM-006-2024 CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

Numero de Folios: 1

Observaciones:

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

rElabor(:-: NQUINTERO I Imprimi¢: SBADEL Fecha 10/07/2024 5.09 PM IP Imprimic 186.43.33.250,

Alcaldia de MONTERIA
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ALCALDIA DE MONTERIA

CARPEANT TUA
|
_NEPQTES |

SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO
MONTERIA

(0T )

No. 2024002686

17/06/2024

Alcaldia de MONTERIA

Cesiones
Codigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1249 CTODE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 12/06/2024 31/12/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS  SUMIASEOQ S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones  §$1.165.777.237.94 |
~y Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$1.187.622.796,00) $ 21.845.558,06 $1.165.777.237.94
Liquidacion
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
3 - Reteiva 15% 15% $39.342.711,19 $5.901.406,68
58 - Servicios Empresa Temporales 1% 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.468,31
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $ 4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
Valor Total $ 21.845.558,06
Y BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
]jE!aboré: NQUINTERO { Imprimio: SBADEL Fecha 10/07/2024 5.09 PM |P Imprimié 186.43.33.250,
Pagina 2 de 2
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NIT: 800096734

NEPOTES

CARPEANT TUA

i SECRETARIA GENERAL No. 2024003257
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 12/07/2024
MONTERIA
Beneficiario SuU PERSONAL E.S.T LTDA NIT 900?22877
VALOR ORDEN DE GIRO $1.165.777.237.94
TOTAL CESION - $1.165.777.237,94
VALOR A PAGAR $ 0,00
INFORMACION DEL PAGO
Forma de Pago Pago en Planilla
| No. Contrato: LP-SGM-006-2024
cDP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24003223
Rubro Financiacién Descripcion
2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de
5800 produccion-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S. T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:
Concepto
PAGO ACTA PARCIAL NO. 03, DEL CONTRATO LP-SGM- 006-2024, CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente
Namero de Folios: 1
Observaciones:
o

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

[ Elaboré: NQUINTERO [ imprimi6: SBADEL [ Fecha 12/08/2024 3.44 PM IP Imprimié 181.78.74.37, |

Alcaldia de MONTERIA | Pagina 1 de 2




CARPEANT TLA

Alcaldia de,

MNEPCTES

ALCALDIA DE MONTERIA
NIT: 800096734

SECRETARIA GENERAL

MONTERIA

MONTERIA

ORDEN DE GIRO

No. 2024003257

12/07/2024

NIT: 900722877

INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES

Cesiones
Cadigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1278 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 10/07/2024 31/12/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS  SUMIASEO S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
| Total Cesiones $1.165.777.237.94 |
. Valores Totales

Valor Bruto

Valor Deduccion

Valor Neto

$1.187.622.796,00

$21.845,558,09

$1.165.777.237.94

Liquidacion

BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ

Tesorera Municipal

Descripcion Porcentaje Valor Base Valor

3 - Reteiva 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406.,68
58 - Servicios Empresa Temporales 1% 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.468 31
182 - FSTAMPILLA PROCULTURA 1% § 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.901,00 $4.,141.338,02
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901.00 $ 4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $217.066.901,00 $ 2.070.669,01
Valor Total $ 21.845.558,06

W /@W—A&L

Elabor(): NQUINTERO

Alcaldia de MONTERIA

\ Imprimi6: SBADEL

Fecha 12/08/2024 3.44 PM

IP Imprimié

181.?8.?4,37,4\
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ALGALDIA DE MONTERA I AN
NIT: 800096734

SECRETARIA GENERAL No. 2024003840

Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 13/08/2024
MONTERIA

NEPOTES

CARPEAN

Beneficiario SU PERSONAL E.S.T

VALOR ORDEN DE GIRO

$1.165.777.237,94
TOTAL CESION - $1.165.777.237,94
VALOR A PAGAR $ 0,00

INFORMACION DEL PAGO
Forma de Pago Pago en Planilla
No. Contrato: LP-SGM-006-2024
CDP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24004009
Rubro Financiacion Descripcion
2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas Y servicios de
5500 produccion-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:
Concepto
PAGO ACTA PARCIAL NO.4 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente
Numero de Folios:
Observaciones:
m™

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

Elaborrﬁ: CMESPITIA ‘ Imprimio: SBADEL Fecha 11/09/2024 7.39 AM IP Imprimio 186.102.?2.3&
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NEPOTES

CARPEANT TUA

Alcaldia de,
MONTERIA

ALCALDIA DE MONTERIA

NIT: 800096734
SECRETARIA GENERAL

ORDEN DE GIRO

No. 2024003840

13/08/2024

NIT: 900722877

INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES

Cesiones
Caodigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1297 ~ CTODE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - pg/08/2024 30/09/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS SUMIASEOQ S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
l Total Cesiones $1.165.777.237,94
"
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccion Valor Neto
$1.187.622.796,00 $21.845.558,08 $ 1.165.777.237,94
S Liquidacion has
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
3 - Reteiva 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406,68
58 - Servicios Empresa Temporales 1% 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.468,31
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
Valor Total § 21.845.558,06
™ BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
Elaboro: CMESPITIA ‘ Imprimid: SBADEL | Fecha 11/09/2024 7.39 AM | IP Imprimi6 18&102.?23&
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. ALCALDIA DE MONTERIA
| NIT: 800096734
N s SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO
MONTERIA

No. 2024004532
13/09/2024

Beneficiario

NIT: 900722877

VALOR ORDEN DE GIRO

TOTAL CESION -
VALOR A PAGAR

INFORMACION DEL PAGO

Pago en Planilla

LP-SGM-006-2024

Forma de Pago

2.1.2.02.02.008.6-ORD-  1.2.1.0.00
5800

.\No. Contrato:
CDP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24004818
Rubro Financiacién Descripcion

Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion-Bolsa de Empleo

Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE

Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA

Banco:

Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto

PAGO ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.5 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE

MONTERIA

Soporte:

Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente
Numero de Folios: 1

\Observaciones:

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

[ Elaboré: NQUINTERO [ imprimi6: SBADEL

\Fecha 11/10/2024 7.11 PM \

IP Imprimié 191.10&132,15J

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 2
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ALCALDIA DE MONTERIA

'g NIT: 800096734
g
A SECRETARIA GENERAL No. 2024004532
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 13/09/2024
MONTERIA
Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877
INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES
Cesiones
Codigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1327 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 04/09/2024 31/12/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS SUMIASEO S.A.S BANCOLOMEIA
ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones $1.165.777.237,94
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccion Valor Neto
$1.187.622.796,001 $ 21.845.558,08 $1.165.777.237,94
Liquidacion B
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
3 - Reteiva 15% 15% $ 39.342.711,19 $ 5.901.406,68
58 - Servicios Empresa Temporales 1% 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.901,00 $4.141,338,02
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.448.468,31
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $4.141,338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
Valor Total $ 21.845.558,06
rigeateyy /e en iR _
™ BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
Eab[i}ca: NQUINTERO | Imprimié: SBADEL [ Fecha 11/10/2024 7.11 PM IP Imprimio 191.108.182.16
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MNEPOTES

CARPEANT TUA

Sl e IR
NIT: 800096734

i SECRETARIA GENERAL No. 2024005204
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 21/10/2024
MONTERIA

Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA

NIT: 900722877

VALOR ORDEN DE GIRO $ 1.040.040.461,94
TOTAL CESION - $1.040.040.461,94

VALOR A PAGAR $ 0,00

INFORMACION DEL PAGO

~

Forma de Pago Pago en Planilla

No. Contrato: LP-SGM-006-2024

CDP: 24000693 RP: 24000918 OP: 24005690
Rubro Financiacién Descripcion

2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de

5500 produccion-Bolsa de Empleo

Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS

Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE

Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327

Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA

Banco:

Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto

ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.6 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

Nimero de Folios: 1
Observaciones:

ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.6 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

[ Elaboré: CMESPITIA | Imprimié: SBADEL ]Fecha 15/11/2024 5,00 PM | IP Imprimié

191.108.156.0, |

Alcaldia de MONTERIA
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ALCALDIA DE MONTERIA

FOMA

: NIT: 800096734
2 SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO
MONTERIA

21/10/2024

(0T

No. 2024005204

Cesiones
Caodigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1349 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 03/10/2024 31/12/2024 $ 1.040.040.461,94
DE DERECHOS SUMIASEQ S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones $ 1.040.040.461,94
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$ 1.061.886.020,00 $ 21.845.558,06 $ 1.040.040.461,94
Liquidacion
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
222 - FIDUCIA-RETEIVA 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406,68
21:5 - FIDUCIA- SERVICIOS EMPRESA TEMPORALES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.801,00 $4.141.338,02
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.468,31
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 % 4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
Valor Total $ 21.845.558,06
BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
‘ Elabord: CMESPITIA 1 Imprimié: SBADEL | Fecha 15/11/2024 5.00 PM l IP Imprimio 191.108.156.0,
Pagina 2 de 2
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Tl e I IREERCEER
P NIT: 800096734
Rt SECRETARIA GENERAL No. 2024005205
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 21/10/2024
MONTERIA

Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA

VALOR ORDEN DE GIRO $ 125.736.776,00

TOTAL CESION - $ 125.736.776,00

VALOR A PAGAR $ 0,00

INFORMACION DEL PAGO

Forma de Pago Pago en Planilla

\No. Contrato: LP-SGM-006-2024
CDP: 24000895 RP: 24000919 OP: 24005691

Rubro Financiacion Descripcién

2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de
5800 produccién-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto
ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.6 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

Nimero de Folios: 1
Observaciones:

ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.6 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

‘ Elaboro: CMESPITIA l Imprimid: UGENERAL1 Fecha 15/11/2024 9.20 AM IP Imprimio 186.43.33.250,
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ALCALOIA OE NONTER I ARHAR AR A
NIT: 800096734

SECRETARIA GENERAL No. 2024005205

Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 21/10/2024
MONTERIA

" CARPEANT TUA
NEPOTES

NIT: 900722877

INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES
Cesiones
Codigo  Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1349 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - 3/10/2024 31/12/2024 $ 125.736.776,00
DE DERECHOS SUMIASEO S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS SA.
| Total Cesiones $ 125.736.776,00
Y
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$125.736.776,004 $ 0,00 $125.736.776,00
BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
Y
[ Elaboré: CMESPITIA ] Imprimio: UGENERAL1 |Fecha 15/11/2024 9.20 AM IP Imprimio | 186.43.33.250,
, - Pagina 2 de 2
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ALCALDIA DE MONTERIA I“ |II| ‘ Il‘ | I"I I“ |I| ‘II I||
NIT: 800096734

NEPOTES

" CARPEANT TUA

SECRETARIA GENERAL No. 2024005944
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 26/11/2024
MONTERIA
Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877

VALOR ORDEN DE GIRO

TOTAL CESION - $1.165.777.237,94

VALOR A PAGAR $0,00

INFORMACION DEL PAGO

Forma de Pago Pago en Planilla

f\No. Contrato: AC1 - LP-SGM-006-2024
CDP: 24002138 RP: 24002056 OP: 24006608

Rubro Financiacion Descripcion

2.1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de
5900 produccion-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

f‘

Concepto
PAGO ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.7 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO.LP-
SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL
APOYQ A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

Namero de Folios: 1
" Observaciones:

PAGO ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.7 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024

Listado de deducciones en la siguiente pagina.

\ Elaboré: CMESPITIA [ imprimio: UGENERAL1 [ Fecha 11/12/2024 6.17 PM IP Imprimié 190.61.55.69,
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£ i
3 g NIT: 800096734
Sy SECRETARIA GENERAL No. 2024005944
Alcaldia de ORDEN DE GIRO 26/11/2024
MONTERIA
Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877
INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES
Cesiones
Cadigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1384 CTO DE CESION ~ 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - pg/11/2024 31/12/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS  SUMIASEO S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones $1.165.777.237,94
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$ 1.187.622.796,00 $ 21.845.558,08 $ 1.165.777.237,94
Liquidacion
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
222 - FIDUCIA-RETEIVA 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406,68
31?:3 - FIDUCIA- SERVICIOS EMPRESA TEMPORALES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.901,00 $ 1.449.468,31
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
Valor Total § 21.845.558,06
BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ
Tesorera Municipal
| Elaboro: CMESPITIA | Imprimi6: UGENERAL1 | Fecha 11/12/2024 6.17 PM IP Imprimié | 190.61,55.59,J

’ , o ) Pagina 2 de 2
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I AREER AR
NIT: 800096734

NEPOTES

CARFEANT TUA

SECRETARIA GENERAL No. 2024006656
Alcaldia de, ORDEN DE GIRO 19/12/2024
MONTERIA
Beneficiario SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877

VALOR ORDEN DE GIRO

$ 1.165.777.237,94

TOTAL CESION - $1.165.777.237,94

VALOR A PAGAR $ 0,00

INFORMACION DEL PAGO

Forma de Pago Pago en Planilla

’_\No. Contrato: AC1 - LP-SGM-006-2024
CDP: 24002138 RP: 24002056 OP: 24007435

Rubro Financiacion Descripcion

2,1.2.02.02.008.6-ORD- 1.2.1.0.00 Servicios prestados a las empresas y servicios de
5900 produccion-Bolsa de Empleo
Entidad pagadora: Ordenes de Fiducia occidente Tipo de AHORROS
Banco: 23 - BANCO DE OCCIDENTE
Nombre Cuenta: PAGADORA FUNCIONAMIENTO Cuenta: 890028327
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA
Banco:
Numero de Cuenta: Tipo Cuenta:

Concepto
PAGO ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.8 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024, CUYO OBJETO ES ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO.LP-
SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Soporte:
Fiducia: B02 - Ordenes de Fiducia occidente

Numero de Folios: 1
™ Observaciones:

PAGO ACTA PARCIAL DE EJECUCION NO.8 DEL CONTRATO LP-SGM-006-2024

Listado de doducciones en la siguiente pagina.

Elabord: CMESPITIA | Imprimié: UGENERAL1 | Fecha 24/12/2024 8.58 AM IP Imprimio 186.145.71.80, J
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CARPFEANT TUA
NEPOTES |

MONTERA
Alcaldia de,

MONTERIA

ALCALDIA DE MONTERIA

NIT: 800096734
SECRETARIA GENERAL

ORDEN DE GIRO

19/12/2024

No. 2024006656

NIT: 900722877

INFORMACION DE LAS DEDUCCIONES

Cesiones
Codigo Doc. Referencia Beneficiado Tipo Cuenta Cuenta F. Inicio F. Fin Valor
1398 CTO DE CESION 901402398 - CORRIENTE 16600003108 - g/12/2024 31/12/2024 $1.165.777.237,94
DE DERECHOS ~ SUMIASEO S.A.S BANCOLOMBIA
ECONOMICOS S.A.
Total Cesiones $1.165.777.237,94 l
Valores Totales
Valor Bruto Valor Deduccién Valor Neto
$1.187.622.796.00 $ 21.845.558,08 $ 1.165.777.237,94
Liguidacion
Descripcion Porcentaje Valor Base Valor
222 - FIDUCIA-RETEIVA 15% 15% $39.342.711,19 $ 5.901.406,68
?J;? - FIDUCIA- SERVICIOS EMPRESA TEMPORALES 19 $ 207.066.901,00 $ 2.070.669.01
182 - ESTAMPILLA PROCULTURA 1% $ 207.066.901,00 $ 2.070.669,01
184 - ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 2% $ 207.066.801,00 $4,141,338,02
35 - Retencion ICA por Obra 0.7% $ 207.066.801,00 $ 1.449.468,31
183 - ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR 2% $ 207.066.901,00 $4.141.338,02
187 - TASA PRODEPORTES 1% $ 207.066.901,00 $2.070.669,01
Valor Total $21.845.558,06
rioeatery S eeen AR _

BEATRIZ BERROCAL MARTINEZ

Tesorera Municipal

| Elaboro: CMESPITIA

| imprimié: UGENERALT

\ Fecha 24/12/2024 8.58 AM [

IP Imprimié

186.145.71.80,

Alcaldia de MONTERIA
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Alcaldia de’ -
MONTERIA'

FORMATO DE RADICACION DE CUENTAS
NOMBRE: SU PERSONAL EST LTDA
FECHA: DICIEMBRE DE 2024
HORA:

TELEFONO CELULAR: 3007306927

RECIBIDO CONTRATISTA

NOMBRE: SU PERSONAL EST LTDA
FECHA: DICIEMBRE DE 2024
HORA:

Edificio Antonio de Ia Torre yMiranda. CI27#3 - 15 Monteria - Cérdoba Te!, 604 791 07 20 www.monteria.gov.co
LULlawd;
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ALCALDIA DE MONTERIA

"CARPEANT TUA
i
NEPOTES

57 ) Oficina de presupuesto
Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 24000918
MONTERIA

REGISTRO PRESUPUESTAL

Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA

RP No. |

miércoles 03 abril 2024

NIT: 900722877

No. del Certificado de disponibilidad 24000693

Tiempo de Ejecucion:

SEIS (6) MESES

SR IMPUTAGION P

Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto
Senvicios prestados a las 1.21.000 - INGRESOS
2.1.2.02.02.008 Bmpresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE [v]
produccion-Boisa de Empleo DESTINACION
CON SITUACION DE FONDO
Total reserva en letras: SIETE MIL MILLONES de Pesos

Objeto
CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA E
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

0 W

7

Contrato No: LP-SGM-006-2024

CPC Valor R.P.

$7.000.000.000,00

Total Reserva.. $ 7.000.000.000,00

L SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION

Dairo Tyos Bedoya

Profesiohal Universitario

Solicito: HUGO F. KERGUELEN GARCIA

Elaboré: ALLORENTE ] Imprimi6: ANGELICA LLORENTE RAMOS

IP Imprimid: 186.43.33.250

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 1
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| POMA | RP NO.
B E ALCALDIA DE MONTERIA
g o2 : miércoles 03 abril 2024
REy) Oficina de presupuesto
Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 24000919
MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.TLTDA NIT: 900722877
No. del Certificado de disponibilidad 24000895 Contrato No: LP-SGM-006-2024
Tiempo de Ejecucion: SEIS (6) MESES
; :  IMPUTACION PRESUPUESTAL
Rubro Descripcion Tipo de Financiacion  Producto CPC Valor R.P.
Servicios prestados a las 1.21.000 - INGRESOS
2.1.2.02.02 008 Bmpresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE 0 $125736.777,00
produccion-Bolsa de Emplec DESTINACION
Total Reserva.. $125.736.777,00
CON SITUACION DE FONDO

Total reserva en letras: CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA y SEIS MIL
SETECIENTOS SETENTA y SIETE Pesos Objeto

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

>
Dairo Tyos Bedoya
A Profesiothal Universitario
Solicito: HUGO F. KERGUELEN GARCIA [
Elaboré: ALLORENTE [ Imprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimié: 186.43.33.250 J
Alcaldia de MONTERIA Pagina 1 de 1
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- RP No.
By ALCALDIA DE MONTERIA
|§ '"i : miércoles 09 octubre 2024
Rasdr ) Oficina de presupuesto

Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 24002056

MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT:

900722877

AC1 - LP-SGM-006-

No. del Certificado de disponibilidad 24002138 Contrato No:

2024
Tiempo de Ejecucion: DOS (2) MESES
i | : IMPUTACION PRESUPUESTAL
Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto cPC Valor R.P.
Servicios prestados a las 1.21.0.00 - INGRESOS
2120202008 empresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE 0 §2375245 582 00
produccién-Bolsa de Empleo DESTINACION
Total Reserva.. $2.375.245.592,00
CON SITUACION DE FONDO

Total reserva en letras: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA y DOS Pesos Objeto

ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

o W

7.

f‘\ Dairo AoyoslBedoya

Profesional Especializado

Solicito: HUGO F. KERGUELEN GARCIA [

Elabord: ALLORENTE

| imprimio: ANGELICA LLORENTE RAMOS

IP Imprimio: 186.43.33.250, 172.70.54.209,
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[ RP No.
; §| ALCALDIA DE MONTERIA
5 wm i Oficina de presupuesio martes 10 diciembre 2024
Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 24002416
MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.TLTDA NIT: 900722877

No. del Certificado de disponibilidad 24002478 Contrato No: /.52 - LP-SGM-006-

2024
Tiempo de Ejecucion: DIEZ (10) DIAS
-
Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto CPC Valor R.P.
Servicios prestados a las 1.21.0.00 - INGRESOS
21,2.02.02.008 empresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE o $ 395.874.265,00
produccién-Bolsa de Empleo DESTINACION

Total Reserva.. $ 395.874.265,00
CON SITUACION DE FONDO

Total reserva en letras: TRESCIENTOS NOVENTA y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA y

CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA y CINCO Pesos Objeto

ADICION NO. 2. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

7

™ Dairo AoyosZBedoya

0 W

Profesional Especializado

Solicito: HUGO F. KERGUELEN GARCIA
Elaboré: ALLORENTE

[ Imprimio: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimié: 186.145.71.80, 172.68.70.67, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA
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| : - RP No.
g X §| ALCALDIA DE MONTERIA
g 5 44 . jueves 19 diciembre 2024
@3, Oficina de presupuesto ]
Alcaldia de. Constancia de registro presupuestal No: 24002469
MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 900722877 - SU PERSONAL E.S.T LTDA NIT: 900722877
No. del Certificado de disponibilidad 24002524 Contrato No: 0, -P-SCM-006-
Tiempo de Ejecucion: OCHO (8) DIAS
i e e S R  IMPUTACION PRESUPUESTAL |
Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto cPC Valor R.P,
Servicios prestados a las 121000 - INGRESOS
2.1.2.02.02.008 BMpresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE 0 $ 316.699.412,00
produccién-Bolsa de Empleo DESTINACION
Total Reserva.. $316.699.412,00
CON SITUACION DE FONDO
Total reserva en letras: TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DOCE Pesos .
Objeto
ADICION NO. 3. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.
o>
,A.\ Dairo Aoyos Bedoya
Profesional Especializado
Solicito: DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ [
Elaboré: ALLORENTE | Imprimio: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimio: 186.145.71.80, 172.68.71.54, 10.0,.0.103 J
Alcaldia de MONTERIA Pagina 1 de 1
e e e
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30/12/24, 12:02 Factura - iSiigo

SU PERSONAL EST LTDA
NIT 900,722.877-5
CR 6 62B 32 OF 604
SUPERSONAL E 5.7 Lid Tel: (57) 3137921740
) Monteria - Colombia
supersonalsascolombia@gmail.com

Sefiores MUNICIPIO DE MONTERIA .
Generacion
NIT B00.096.734-1 Teléfono (604) 7910720 - Ext. 000
P = Expedicion
Direccion CALLE 27 316 Ciudad Monteria - Colombia
Vencimiento
item Descripeién Cantidad  Vr. Unitario Vr, Bruto Impto.
Cargo

PAGO ACTA FINAL No. 10 CONTRATO No. LP-SGM-006-2024
PRORROGA Y ADICION No 3 CONTRATAR UNA EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE
1 PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION 1.00 250,990,183.01  250,990,183.01 0%
ADMINISTRATIVADEL MUNICIPIO DE MONTERIA-CORDOBA.
PERIODO: DEL 21 DE DICIEMBRE 2024 AL 28 DE
DICIEMBREDE2024.

Al PAGO ACTA FINAL No. 10 DEL CONTRATO No. 008-2024

PRORROGA Y ADICION No. 3 1.00 55,217,839.49 55,217,839.49 19%

Total items: 2

Total Bruto
Valor en Letras: IVA 19%
Trescientos dieciseis millones seiscientos noventa y nueve mil cuatrocientos doce pesos
m/cle Total a Pagar

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 316,699,412.00

Observaciones:
PAGO ACTA FINAL No. 10 DEL CONTRATO No. LP-SGM-006-2024 DE "CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO
DEMONTERIA-CORDOBA".
PERIODO: DEL 21 DE DICIEMBRE 2024 AL 28 DE DICIEMBRE DE 2024 PAGO 10 DE
10.
LA BASE PARA RETENER RENTA SERA EL VALOR DEL AlU $55.217.839,49 TARIFA A
APLICAR 1%.
LA BASE PARA RETENER IVA SERA EL VALOR DEL IVA $10.491.389.50 TARIFAA
APLICAR 15%.

Factura electrénica de venta

No. SP 288

Fecha y hora Factura

30/12/2024, 12:00
30/12/2024, 12:00
30/12/2024

Valor

Impto.Cargo Vr. Total

0.00  250,990,183.01

10.491,389.50 65,709,228.99

306,208,022.50
10,491,389.50
316,699,412.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor, Nomero Autorizacién Electrénica 18764064831974 aprobado en 20240201 prefijo SP desde el numero 232 al

1000 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econémica 7830 Otras actividades de suministro de recurso humano Tarifa 10X1000
CUFE: 6052f9d0f14f6bad 3bbbcb260b34 101#a07e3427 15850a53eedcf1137727a2beald92700a3899c1208dd7 240246809

£ -
Uells W i

Fabricante Software y Proveedor tecnodogico: Sigo SAS - Nit 830.048 145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma clectronica: ver en el XML

17



SUPERSONALE.S.T Ltda.

oportunidades laborales

Diciembre 30 de 2024

HERNAN ALONSO DURANGO USTA
Contador Pablico Titulado
T.P. No. 44623-T
EL SUSCRITO CONTADOR DE LA SOCIEDAD SuU PERSONAL E.S.T. LTDA.

CERTIFICA:

Que la SOCIEDAD SU PERSONAL E.S.T. LTDA, identificada con NIT- 900.722.877 - 5,
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de Ia ley 789 del 26 de Diciembre de

Se expide la presente certificacién a los treinta (30) dias del mes de Diciembre del afio
2024 con destino a la ALCALDIA DE MONTERIA.

Certifico:

HERNAN ALONSO DU GO USTA
C.C. 27615619

UV F PR T
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ALMAIIS TIRATIVA

UHoAD - JUNTA CENTRAL G 3
tseecne DE CONTADORES

Certificado No:

PO4DIBIBAAB® DG ®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HERNAN ALONSO DURANGO USTA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 2761519 de CIENAGA DE ORO (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 44623-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ***# # 4 # 4 a ka ka s awanaauan s snn

I“ﬁi*it**I‘ﬁ*"‘*“it*tt‘I‘Qt‘***t*l‘"‘i*l**"*Ili**!*iiiﬁﬁitiﬁ*ti**iﬁ*i

iitnt***tit**tti*ttlt**t*itt!tt*t!ti**itit*ittitt!kiitt*ttt*ttitii

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

S rfh?rw_}n n0$
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cerlificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niimero del certificado

Gdle IR




Solicitud
Ne
c i Alcaldia de Monteria — " S =
=1 CoP K. 24000893
MONTERA OFICINA DE PRESUPUESTO ]
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD WERS &5 tehrani 2024 |
MONTERIA
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:
Rubro Descripcion Tipo de Producto cPc Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Servicios prestados a
las empresas y 1.2.1.0.00 - INGRESOS
21.2.02.02.008 servicios de CORRIENTES DE LIBRE ] $ 7.000.000.000,00 $7.005.044 534,00
produccitn-Bolsa de DESTINACION
A\ Emplec
' Totales... $ 7.000.000.000,00

$ 7.005.044.534,00

CON SITUACION DE FONDO

Total CDP en letras: SIETE MIL MILLONES de Pesos

El certificado No. 24000693 se emite en Monteria el dia viern

es 23 de febrero de 2024 como requisito previo a CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL S

UMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
2 W
Van N
Dairo Hoyos Bedoya

Profesional Universitario

N IPRD Y




§ _ _ 00 200110
= g Alcaldia de Monteria ———— = e
’g S CDP No.
e OFICINA DE PRESUPUESTO
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD ra {4 it 2024
MONTERIA »
” o L e

R i

Que en el Preé::ﬁpuesféwaé Gastos e I;wersion;éé 'Alcaldia de Mdhferia Para la \:}iéencié"Fiscal:de 2024 se tiene DiSponibiIidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Servicios prestados a
las empresas y 1.2.1.0.00 - INGRESOS
2120202008 servicios de CORRIENTES DE LIBRE ¢] § 128 000 000,00 $ 186 748.789,00
produccion-Bolsa de DESTINACION

(\ Empleo

Totales... $ 128.000.000,00 $ 186.748.789,00

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES de Pesos
El certificado No. 24000895 se emite en Monteria el dia lunes 04 de marzo de 2024 como requisito previo a CONTRATAR UNA

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Vb
Dairo {-onoiBedoya
.f\ Profesional Uhiversitario
Solicito : HUGO F, KERGUELEN GARCIA
Elabord: ALLORENTE f Imprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimi6: 186 43.33 250
T Pagina 1 de 1
Alcaldia de MONTERIA B
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Alcaldia de Monteria

Solicitud &
ND

CDP No.

o OFICINA DE PRESUPUESTO =
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Mircoles 09 octubre 2024
MONTERIA

i

Que en el Presupuesto d.e Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro

~

Descripcion Tipo de Proﬁi,lcto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Servicios prestados a
las empresas y 1.2.1.0.00 - INGRESOS
2120202008 Servicios de CORRIENTES DE LIBRE a $ 2 376.000.000,00 $ 2376 415 867 21
produccion-Bolsa de DESTINACION
Empleo
Totales... $ 2.376.000.000,00 $2.376.415.867,21

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA y SEIS MILLONES de Pesos

El certificado No. 24002138 se emite en Monteria el dia miércoles 09 de octubre de 2024 como requisito previo a:

ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

)
Dairo AoyoiBedoya

Profesional E

ecializado

Salicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA
Elaboré: DHOYOS

| Imprimié: DAIRO MANUEL HOYOS BEDOYA IP Imprimio: 2803:1800:5006:3635.‘00?.‘1363'.4&32.184,

Pagina 1 de 1

Alcaldia de MONTERIA
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§ : g Alcaldia de Monteria
R
e OFICINA DE PRESUPUESTO
Alcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

| CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcald
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC
Servicios prestados a
las empresas y 1.2.1.0.00- INGRESOS
2.1.2.02.02.008 servicios de CORRIENTES DE LIBRE 0
produccién-Bolsa de DESTINACION
n\ Empleo
Totales...

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: CUATROCIENTOS MILLONES de Pesos

Solicitud [

lunes 09 diciembre 2024

ia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad

Valor C.D.P. Valor Disponbile.
$ 400 000.000,00 $413.498.094 36
§$400.000.000,00 $ 413.498.094,36

El certificado No. 24002478 se emite en Monteria el dia lunes 09 de diciembre de 2024 como requisito previo a:

ADICION NO. 2. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PER
MUNICIPIO DE MONTERIA.

0 W

i)

024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
SONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL

Profesional Especializado

Dairo ﬁloyojBedoya

Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA

Elaboré: DHOYOS I Imprimi6: ANGELICA LLORENTE RAMOS

IP Imprimio: 186.145.71.80, 172.68.70.76, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 1
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. Solicitud e
g POMA | . . Na
Jg £ 5 Alcaldia de Monteria
i
yoNTERiA OFICINA DE PRESUPUESTO
Alcaldia de

A CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:
Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Servicios prestados a
las empresas y 1.2.1.0.00 - INGRESOS
2120202008 sefvicios de CORRIENTES DE LIBRE 4] $ 317.000 000,00 $ 324396 578,04
produccion-Bolsa de DESTINACION
m EI'I"IDIH!
' Totales... $ 317.000.000,00 $ 324.396.578,04

CON SITUACION DE FONDO

Total CDP en letras: TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES de Pesos

El certificado No. 24002524 se emite en Monteria el dia jueves 19 de diciembre de 2024 como requisito previo a:

ADICION NO. 3. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO D

E PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

Vigus)
»"\ Dairo AoyojBedoya

Profesional E

ecializado

I Imprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimid: 186.145.71.80, 172.71.23.157, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA Pagina 1 de 1

Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA
Elabord: ALLORENTE
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Certificado
Bancario
4

Lunes, 23 de Diciembre de 2024

Senor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S A. se permite informar que SU PERSONAL E.S.T LTDA identificado(a) con NIT
900722877, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE /56900000621 2020/08/04 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacicn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local. (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01B00 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

— Bancolombia




Alcaldia de

MONTERIA
CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL N° LP-SGM-006-2024

CONTRATANTE [ MUNICIPIO DE MONTERIA. 1
CONTRATISTA SU PERSONAL E.S.T LTDA identificado con Nit: 900722877-5
REPRESENTANTE LUIS FERNANDO PAYARES AYALA identificado con cedula de
LEGAL ciudadania No 1.067.853.559 de Monteria

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
OBJETO PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYOA LA

GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.
SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE
VALOR PESOS MCTE ($7.125.736.777) incluido el valor del IVA de las
actividades gravadas y demas impuestos locales y nacionales a
que haya lugar.

PLAZO SEIS (6) MESES

Las partes de comin acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se
encuentra en el SECOP |I, las siguientes consideraciones y clausulas que conforman el
Contrato:

CONSIDERACION PRIMERA: Que el MUNICIPIO realizé6 de conformidad con la Ley,
especialmente el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios previos
necesarios para la determinacién de la necesidad, la consecuente realizacién del proceso de
seleccion y la suscripcion presente contrato CONSIDERACION SEGUNDA: Que el presente
contrato se celebra en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién de Adjudicacion No. 0176

cuenta las anteriores consideraciones se celebra el presente contrato, el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: E| objeto del contrato que se celebra
es “"CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO
DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA.". PARAGRAFO: E| objeto del contrato se ejecutara de acuerdo con el estudio
previo, las fichas técnicas, la propuesta y los pliegos de condiciones, que forman parte
integrante del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: E| valor de este contrato es
la suma de SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL

buis 298

tdificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de
MONTERIA

Alcaldla de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

viernes 23 tebraro 2024

Alealdia de

MONTERIA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monterla Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Dispenibiiidad
Presupuestal para las slgulenles partidas asi

Rubro Descripcion Tipo de Producto CcPC Valor C.DP, Valor Disponbile.

Beriicus prassnes 4
s roges
.
ey ———
Logine

ERL T TR R
CEAVIENTS GE Ll
EEETRATICH

B2 an oo § 7 005 i Led 00 #7008 G4 304 0

Totales... § 7 000000 00¢ 00 § 7 00%5.044.534.00

CON SITUACION DE FONDO
Tolal CDP en ielras: SIETE MIL MILLONES de Pesos

El cerlificada No. 24000693 se emite en Manleria el dia viernes 23 de tetrero de 2024 como requisiio previo a CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMIMISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

75?’@‘:?/)

Bedoya

Dairo '[-loy

Protesional Uhiversitario

Alcaldia de Monteria

i
i

OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

MONTERIA

lunes 04 marzo 2024

i L i ik A i ;%}‘: 5:‘ : g
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monleria Para la vigencia Fiscal de 2024 se liene Disponibilidad
Presupueslal para las siguientes partidas asi.

Rubro Dascripcion Tipo de Producto cPc Valor C.OP, Valos Disponbiie,
Savaics Hauladn &
s ey 131000 INGRESOS
EA LT R CORRIEN TES DE Like [ B 138 OO0 000 00 § 188 ras Tae 0
-Eing ou DESTIRACION
Ensukes
Totales... $ 128 000 000.00 $ 186 748 789,00

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES de Pesos

Vb
Dairo Ho Bedoya
Profesional Uhiversitario

CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: El valor de las prestaciones derivadas del contrato,
Se pagaran mediante actas parciales de servicio mensual, previa presentacion de la cuenta de
cobro, acompaiada del certificado de cumplimiento expedido por el Supervisor, en la que conste
que las actividades se estan realizando de acuerdo a los compromisos adquiridos.
PARAGRAFO PRIMERO: Como quiera que, al presentar la propuesta, el futuro contratista

en el curso de la ejecucion del contrato,
Para tales efectos, el supervisor del contrato, lo debe dejar expresado en el informe final de
ejecucion y en el certificado de cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO:-
El pago de la primera cuota debers hacerse a los treinta dias de ejecucion. PARAGRAFO
TERCERO: Para efectos del tltimo Pago adicional a la cuenta de cobro se debe presentar el

2o~
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de SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: VIGENCIA: Este contrato estara vigente desde la fecha de su

autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
6. Vincular por lo menos el 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por parte
de poblacion bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso

la prestacion del servicio junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliacién a
la ARP. 12. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del

compromete al pago de todos los salarios y prestaciones de Ley a que haya lugar con ocasion
de la ejecucion del contrato. 18. Responder por todo dafio que se ocasione a bienes o al
personal y a terceros de los que se disponga para la ejecucion del contrato. 19. El contratista

necesarias. En consecuencia, todas las indemnizaciones que se llegaren a generar por este
concepto correran por cuenta del contratista. 20, Las demas obligaciones que sean del caracter
de la prestacién de los servicios Contratados. Il. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
RECURSO HUMANO: EI prestador del servicio debe contar y mantener todo el personal idéneo
y calificado que se requiere. El personal de que disponga el contratista ser4 de su libre eleccién
y remocion. No obstante, EL MUNICIPIO DE MONTERIA, se reserva el derecho de solicitar el

Udii }.O
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retiro o traslado de cualquier trabajador, si considera que hay motivo para ello, en la medida en

que el servicio prestado no sea de calidad. Toda solicitud de retiro o traslado de personal que

Desarrollar las actividades basicas de archivo que les sean asignadas. 2. Recibir, revisar,
clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, datos, elementos e informacion,
relacionados con los asuntos de competencia de la entidad. 3. Las demas propias de la labor,
CONDUCTORES 1. Desarrollar la labor de conduccion del vehiculo asignado. 2. Revisar

uuwle Il
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de la actividad. CONSERJES 1. Ejercer custodia y responder por la seguridad de edificios
bienes muebles e inmuebles, recursos humanos y demas elementos de propiedad de la
dependencia asignada, evitando danos y hurtos. 2, Ejercer control sobre la entrada y salida de
personas, paquetes, residuos, suministros y demas elementos en las instalaciones de la

circulacion vehicular y peatonal. 2. Vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las
normas de ftransito. 3. Desarrolla funciones de prevencién y educacién vial. 4. Realiza
acompanamiento en las distintas campafas de socializacién y de aplicacion de nuevos decretos

eficiencia necesarias para mantener la higiene, limpieza y orden de las diferentes dependencias
donde se preste el servicio, haciendo buen uso de los elementos de aseo asignados. HORARIO
DEL SERVICIO: El horario regular corresponde a: cinco (5) dias de la semana, de 7:30 AM a
11:30 My de 1:30 pm a 5:30 PM.

UuleD
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En relacién al servicio de conserjeria, el horario sera turnos diurnos de 6:00 AM a 6:00 PM y
nocturnos de 6:00 PM a 6:00 AM. Los anteriores horarios seran asignados seg(n la necesidad
del servicio y a consideracion del Municipio. MAQUINARIA, INSUMOS Y EQUIPOS: La entidad
contratante suministrara al contratista a través de la oficina de Almacén, previa autorizacion del

y el cabal cumplimiento de su objeto. b) Impartir las 6rdenes y sugerencias, por escrito y formular
las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato, pero siempre
enmarcados dentro de los términos del mismo. c) Certificar la correcta ejecucion del contrato y los
resultados esperados. d) Informar oportunamente al sobre el desarrollo del contrato o bien sobre
su incumplimiento y las demas contempladas en el contrato y que fueren necesarias para vigilar el
cabal cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: A) GARANTIA

Garantia o0 mecanismo de cobertura de riesgos, que cubra los siguientes amparos:
Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases

permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (i) patrimonio autdénomo, (jii)
garantia bancaria.
h“::g;l‘c’?adr?; Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734 1
Amparo Vigencia Valor Asegurade
Cumplimiento general del contrato yel | Hasta la liquidacion del | 10% del valor del contrato
Pago de las multas y la clausula penal | contrato
__Pecuniaria que se le impongan
Amparos, Calidad del Servicio Hasta la liquidacion del | 10% del valor del contrato
vigencia y valores contrato
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | 10% del valor del contralo
asegurados g _ =
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas.
laborales del personal que el
contratista haya de utilizar en el

territorio nacional para la ejecucion del

contrato l 1|

*  Para las personas juridicas: |a garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
Se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

*  No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

*  Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la garantia

debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar

claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos

los efectos seran los otorgantes de la misma.

. Numero y afio del contrato
Informacién *  Objeto del contrato
necesaria dentro | «  Firma del representante legal del contratista
de la péliza .

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asequrar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de |a garantia cuando esta se vea reducida

Seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las siguientes
caracteristicas:

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734-1 y el Contratista
*  Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
Tomador societario que ﬁgur_a en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.
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Caracteristica

Condicion

*  No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contralista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

* Para el contratisia conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio); la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion ¥ porcentaje de participacion,

uienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
— | quier gantes

Valor En suma equivalente a 500 SMMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato,

Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734-1
| —=lEAnes . 0

Responsabilidad Civil Extracontractual de |a entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

(R——
*  Ndmero y afio del contrato

Informacién *  Objeto del contrato
necesaria dentro de | «  Firma del representante legal del contratista
la péliza . En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si g|

Amparos

valor a asequrar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento

comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.
CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que
hicieren necesaria la interpretacién, modificacién y terminacion unilaterales de este, se dara
aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de Ia ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA -

en el estado en que se encuentre, sin Jugar a reclamaciones de perjuicios por el
CONTRATISTA y renunciando éste a toda accion judicial contra. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracion a la
calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto El CONTRATISTA no podra ceder el contrato ni
subcontratar a persona alguna, sin previa autorizacién escrita del MUNICIPIO pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacién. Si la persona a la cual se le va
a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. La celebracion
de subcontratos no relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud
del contrato. EL MUNICIPIO no adquirira relacion alguna con los subcontratistas. CLAUSULA
DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las

MUNICIPIO, mediante el presente documento para efectuar la tasacién y cobro, previo
procedimiento contemplado para el efecto, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del
contrato por cada dia de retraso, sin exceder el 10% del valor del mismo, PARAGRAFO
PRIMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucion

bule 14
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- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, previo requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, declarari la
caducidad del presente contrato, cuando se Presente incumplimiento de |as obligaciones a cargo
de EL CONTRATISTA, que afecten de manera grave y directa su ejecucion Y amenace con sy
Paralizacion. Igualmente la declarara, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacién prevista
en el numeral 5° de| articulo 5° de la ley 80 de 1.993, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA DE LA
REVISION DE PRECIOS: En caso de romperse la ecuacion contractual por cambios o
alteraciones en las condiciones iniciales de| Contrato, el Municipio podra, efectuar una revision

procesos por inasistencia alimentaria. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - EXCLUSION
LABORAL Y PRESTACIONAL. De conformidad con lo previsto en el numeral 3° de| articulo 32
de la Ley 80 de 1993, este contrato en ningun caso generara relacion laboral nj prestaciones
sociales, entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA., CLAUSULA VIGESIMA UINTA -
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual, para los efectos
legales a que hubiere lugar, el Municipio de Monteria,

Proyecto Juridicamente: Ménica Cantillo G- Abogada Contratista OAJ.
Vo.Bo. Karina Carrascal S - Jefe Oficina Asesora juridica

Uvle 31
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s:fum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
] ESTADO 8.A.
- NIT. 860,008.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101222690 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  'MES ~ ANO | DIA "MES ~ ANO | HORAS | DIA  MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
04 | 2024 04 | o4 | 2024 00:00 3 | 10 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTZADO
NOMBRE O RAZON

IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
SOCIAL SU PERSONAL E.S.T LTDA I
EDIRECCION CARRERA 6 No. 62B-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA ICIUDAD MONTERIA, CORDOBA |TELEFONO: 7854185

DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
SEGURADO /

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA
IRECCION: CL 27 NRO.3 - 16

| IDENTIFICACION NIT: 800.096.734-1
[cubap:  mMonTERIA, corRoOBA TELEFONO

7924142
D ICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

QUE SE ANEXAN ECUD10B, QUE FORMAN PARTE INTEGHANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ EL
VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARC, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

W CoN SUJECIGN A Las CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE

GARANTIZAMDS EL PAGO DE LOS BERJUICIOR DERTVADOS DEL INCUMFLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDA EN EL CONTRATO NO. LF-SGM-006-2024. CUYO OBJETD ES
CONTRATAR UMA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALEE PARA EL SUMINISTRO DE FERSONAL PRRA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIC DE MONTERIA.
ACLARAMOS QUE EL AMPARG DE CUMBLIMIENTO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

ACLARAMOS QUE EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACIOM DEL CONTRATO

AMPAROS

WM RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA LESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

04/04/2024 3l/05/2025 $712,573,677.70

CALIDAD DEL SERVICIO D4/04/2024 il/o0s5/2025 §712,573,677.70

ol FAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 31/10/2027 §712,573,877.70
LABORALES

ACLARACIONES

b A A_| GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ **16,781,598.00 § °*****25 000.00 $ ***3,193,253.00 § ********19,999 851 00 § ****2,137,721,033.10 CONTADO
INTERMEDSARIO 42 TRIBUC I COAS EGURC
NOUERE CAVE W OE FART NOMBRE COMPAR LA S PART VALCR ASECURMDG
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
4 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE R
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, P

EVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PARA EFECTOS DE NOTIFICA

RESTARAN SU COLABORACION
CIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180303 - BOGOTA, D.C.

RINTENDENC A FinanceRa Jif
OF COLOMEW L

VIGILADO S

11-44-101222690
RMA AUTORIZADA: Jos 0j

Ll S TED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN VWW\ SEGUROSDELE

STADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

- DLF133527A 1 g
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DEL
ESTRDO S5.A.

NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que Ia poliza N° 101222690, anexo
O, no expirara por falta de pago de la prima, ni por

<
&2
&
&
(< |
[
£
()
[
=
[ ]
e
=
=
&=
=
= revocatoria unilateral del tomador de |a poliza o de la aseguradora.
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Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 08 dias del mes de ABRIL de 2024

g |

11-44-101222690
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas




SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

DEL CUMPLIMIENTO
] ESTRDO 8.0,
._ NIT, 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101062031 0
FECHA EXPEDICION  VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA ALAS
Dia MES ANO DiA MES ANO HORAS Dia MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
4 204 | o4 |os | 200 | o000 | 31 | 10 | 2024 | 2389 |emision oRiGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTZADO
SU PERSONAL E.S.T LTDA |!DENTIF?CACION NIT: 900.722.877-5
uIRECCION: CARRERA 6 No. 62B-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA [clubap:  MONTERIA, corDOBA |TELEFONO: 7854184
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIC]
MUNICIPIO DE MONTERIA 'IDENTIFrCAClON NIT: 800.096.734-1
DIRECCION: CL 27 NRO. 3 - 16 |CIUDAD:  MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142
BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO
CON suamlﬁﬁ A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PC‘}LI“ QUE BE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P—0E'OQOOO-E-RCK-UDZA—DUDI ) 31-03-22

—1329-F—05-BBDﬂD-E—RCE-ODlF-DDDI. QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADD Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LimiTE
DE VALOR ABEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, BEGUROS DEL ESTADO B.A., GARANTIZA;

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CONTRATO NO, LP-SGM-006-2024. CUYO OBJETO ES: CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIC DE MONTERIA.

ACLARAMOS BENSFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS Y BENEFICIARIO/ASEGURADO A MUNICIFIO DE MONTERIA BODO96734-1

AMPAROS
M RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROE DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA EUMA AEEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
= VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000,00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

$ ***1,495,890.00

| _GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PIANDE pAGD |

§ ******20,000.00 § *****288,019.00 § **e==*+1 803,909.00 § ******650,000,000.00 CONTADO
INTERMEDWARIO D42 TRIBUCION COASEGURD
NCUERE CLAVE % D FART. NOMERE COMPARIA, W PART VALDR ASECURADG
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

D€ COLOMEA

SUPERMTEMDENCIL FrnanceRs JiF

E5RiE

VIGILADO

11-40-101062031

JUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWWV.SEGUROSDELES
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< SEPuUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
n ESTRADO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICTON —— — SUCURSAL CODSUT |  NOPOLIZA
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1" 11-40-101062031
LA _ VIGENCTA HASTA
DiA  MES  ANO DiA  MES Aﬂ% rfomss DiA  MES A#NO r?olﬁ?s TIPO MOVIMIENTO
05 ‘ 04 | 2024 04 I 04 , 2024 00:00 3 10 2024 23:58 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

EOCIEAL o OR SUPERSONAL ES.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

rfﬁECCiON: CARRERA 6 No. 62B-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA IUDAD: MONTERIA, CORDOBA |TELFON0: 7854185
DATOS DEL ASEGURADOD / BENEFICIARIO @
IASEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA |ITENTIFICAC10N NIT: 800.096.734-1 E
DIRECCION: CL 27 RO 376 [FTUDAD: —MONTERTA CORDOBA [TECEFOROT 7973737, (<]
ENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA
AMBAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONEABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 §650, 000,000,00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 EMMLY
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALEE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 §650,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

BEEEELEREEEREREGE

efelelefelefe]e [ TefelelefeleleTe e

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
ggggss%;gﬁgﬁggggﬁg%m QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR YSSCER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
= ESTADO 8.A.
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101062031 1
FECHA EXPEDICION  VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA" 'MES = ANO | DA~ "MES ~ ANO | HORAS | Dia  MES ~aRO | oo TIPO MOVIMIENTO
10 | o4 | 2026 | o4 |04 | 2006 | o000 | a1 | 10 | 2024 | 2389 |anExonocausaprma
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
SU PERSONAL E.S.T LTDA |IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-5
EoReCCION: CARRERA 6 No. 628-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA |CluDAD:  MONTERIA, CORDOBA [TELEFONO: 7854163
—DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARIO
MUNICIPIO DE MONTERIA IIDENTIF#CACION NIT: 800.096.734-1
S8 IRECCION: CL 27 NRO, 3 - 16 |cubAD:  MONTERIA, coRDOBA TELEFONO 7924142
BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO
g CON SUJECIGN A LAS CONDICIONEE GENERALES DE LA POLIZA QUE BE ANEXAN 15-05-2020 = 1329-P-06-00000-E-KHCE-002A-DO0L ! 31-03-22

-1329-P-DG-DDIHJG—B-RCB—DO.IP‘DUGI, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MIBMA Y QUE EL ASEGURADD Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
S DE VALOR ASEGURADD SERALADO EN CADA AMPARO, SBEGURDS DEL ESTADO E.A., GARANTIZA:

AMPARA LA RESPONSARILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CONTRATO NO. LP-S5GM-006-2024. ©CUYO OBJETO ES: CONTRATAR UMNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE FERSONAL PARR EL APOYO A LA GESTION AUMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

ACLARAMOS BENEFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS Y BENEFICIARID/ASEGURADD A MUNICIPIO DE MONTERIA BODO9ETI4-1

AMPAROS
PR R1ESGO: PRESTACTON DE SERVICIOS
sl £ MEAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERTOR
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 §650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
@l CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLY

ACLARACIONES

ACLARAMOS BENEFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS ¥ BEMEFICIARIO/ASEGURADD A MUNICIPIO DE MONTERIA BOODS6734-1 ¥ A SU PERSONAL E.5.T LTDA 900722877-5%,

Iva TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL | PIANDEPAGO |
§ "rrmreesenn 00 § Fraemiae 00 § Herreasns——n——— OO § ******650,000,000,00 CONTADO
INTERMEDWARIO D48 TRIBUC KON COASEGURD
NCUERE GAVE W DE FART NOUBRE COMPAR A S PART SALGR ASECURADD |
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENC LA FivancEs i

VIGILADO

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF133627A 1

UU.i: 1.0




-+t POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRADO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS

[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUT |  NOPOLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. I BOGOTA 1 11-40-101062031 1

ALAS VIGENCTA HASTA ALAS

DiA  MES  ANO DIA  MES  ARNO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 |D4 I 2024 04 [ 04 | 2024 00:00 3 10 2024 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
EUC!AL I SUPERSONAL ES.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

DIRECCION: CARRERA 6 No. 62B-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA |TELEFONO: 7854185

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
SEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA I[TENTIFICACJON NIT: 800.096.734-1

8 preceoncrzrwROT—TE [FTODAD: —MONTERTA CORDOBA ITEEEFDNU’—"m

BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

AMPARDS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATROMAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DARO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $E650,000,000.00
FERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/10/2024 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

e [efefe [eleTeTe [ TeTeTeTeTeTe e e e
GEEEEE

it
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
%E%g&%i%&:;%gﬁg%ﬂo QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

g! ' NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y I':SCER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ﬁ El TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
g !‘I

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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&= SEouRos POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
a ESTRDO S.A CUMPLIMIENTO
. NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
~ SUCURSAL CoODsUT "NO.POLIZA
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101062031
A S VIGERT
Dia MES  ANO DiaA  MES  ANO HOII'-';:.\S Dia MEEIiA H“:h% r?QLR?ASs TIPO MOVIMIENTO
10 ’ 04 l 2024 04 | 04 I 2024 00:00 31 10 | 2024 23:58 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR/ GARANTIZADO

OCIAL SUPERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-5
IRECCION: CARRERA 6 No. 628-32 OFICINA 604 CON SEXTA AVENIDA ]CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA ’TELEFONO: 7854185 | &

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

IASEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA I?ENTIFICACFON NIT: 800.096.734-1

[DIRECCTON: CL 27 NRO 3 =T% icmuau: MONTERTA, CORDUBA | TECEFONU. — 7924T47]

TEXTO ACLARATORIO

a8
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g BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA
]
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SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABO
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-6074 - TELEFONO: 2160903 - BOGOTA, D.C.

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRAT!
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S)
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g!: NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REUI&AH&S%EH ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
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- FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Gjeda - Vicepresidente de Flanzas T FIRNA TOMADOR.
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

Nit: 860009578-6

R A

SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167005502441

RECIBO DE PAGO N°:

100000550244 14

FECHA

08/04/2024 04:50p.m.

RECIBIMOS DE: SU PERSONAL E.STLTDA NIT. 900.722.877
LA SUMA DE: Veintiin millones ochocientos tres mil setecientos sesenta pesos ‘rrerrererressassiae
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 100000550244 14
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
| BOGOTA-40-101062031-0-1 $1,515,890.00 $288,019.00 $1,803,909.00

BOGOTA-44-101222690-0-1

$16,806,597.00

$3,193,254.00

$19,999,851.00

FORMA DE PAGO

Pse - $ 21,803,760.00

EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD:
OTROS:

21,803,760.00

TRANSACCION: 0005502441

—

TOTAL:

CAJERO: PAGU

$21,803,760.00

ESTADO

)

4/8/2024 4:52:40PM

172.16.10.23




8/4/24, 16:51 Pagos de Factura

Pago de Pédlizas Seguros de Vida del Estado S.A,

" GENERAL

Datos de la Transaccion
Descripeion:  Pago de iRecaudo Seguros del Estado Generales
Razon Social:  Seguros del Estado
Nit: 8600095786
No Factura: 100000550244 14
Canal: 17342377
Nro.
Identificacion: 900722877
Banco: BANCOLOMBIA
Valor: $21,803,760.00
Fecha: 08/04/2024
No transaccion
PSE: 563359239

Transaccion Aprobada Si desea conocer el estado de su transaccion
Estado comuniquese con Pago de iRecaudo Seguros del Estado Generales en el
Transaccion:  Tel: NUL-SEGUROS DEL ESTADO 3078288 Ope 5 Ext 326 0 419 o PSE
SOPORTE 7X24 4044773

IE: 191.95.20.71

PZGUESTADO

K FORATAL DE PAGOS

&
1recaudo

hnps:!.-"mediosdepago,transﬁriendo,camfPseConnectorWSSDSSUgo.aspx

i g ommiy P

mn




Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 1 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

en uso de sus facultades constitucionales y legales, quien para los efectos del presente acto
obra en nombre y representacién del MUNICIPIO DE MONTERIA, debidamente facultado por la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, quien en adelante para todos los
efectos legales y contractuales del presente acuerdo de voluntades se denominara EL

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el cuatro (4) de abril de 2024, entre EL MUNICIPIO DE MONTERIA y SU
PERSONAL E.S.T LTDA, se suscribio el contrato de suministro de personal N° LP-SGM-006-
2024, cuyo objeto es: “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA” con fecha de inicio a partir del diez (10) de abril de 2024.

2. Que en la CLAUSULA SEGUNDA del citado contrato se pacto lo siguiente: “CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS

Presupuestales N° 24000693 de fecha 23 de febrero de 2024 por valor de ($7.000.000. 000) y
2400895 de fecha 4 de marzo de 2024 por valor de ($ 128.000.000) expedidos por el Jefe de
presupuesto del Municipio de Monteria”

3. Que a su turno en la clausula cuarta se acordo lo siguiente: "CLAUSULA CUARTA - PLAZO: EI
plazo para la ejecucion del presente contrato sera de SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contaré a partir
de la suscripcién del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: VIGENCIA: Este contrato
estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion.”

4. Que debido a que se hace necesario garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios a
cargo de la entidad, y como quiera que solo se cuenta con 157 funcionarios de planta para el
funcionamiento de la misma, mediante comunicacion de fecha 7 de octubre de 2024 desde la

5.- Que, en respuesta a Ia solicitud, el contratista mediante comunicacion de fecha 8 de octubre de
2024 manifesté de manera éxpresa estar de acuerdo con la modificacién planteada.

6. Que en fecha 9 de octubre de 2024, desde la Secretaria General se documents |a necesidad de
realizar la adicién correspondiente de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
decreto 1082 de 2015 y se sefalaron las condiciones técnicas y presupuestales de dicha
modificacion,

7.- Que, de igual forma mediante comunicacion de fecha 9 de octubre de 2024, el Secretario
General en su calidad de supervisor recomendé al Alcalde Municipal, realizar la modificacién del
contrato de suministro N° LP-SGM-006-2024, con el fin de prorrogarlo y adicionar los recursos
necesarios, anexando la documentacién correspondiente senalando a la letra lo siguiente:

bule adh

Edificio Antonio de la Torre y Miranda C1 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de

MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 1 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

e Aakdi de
MONTERIA MONTERIA
SECRETARIA GENERAL SECRETAALA GENERAL
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8. Que conforme a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 3° de la ley 80 de 1993, los
servidores publicos tendran en cuenta que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

9. Que la modificacién del contrato estatal se encuentra prevista en el articulo 16 de la Ley 80 de
1993 donde la entidad estatal, mediante acto administrativo debidamente motivado, puede
modificar el contrato, suprimiendo o adicionando obras, trabajos, suministros o servicios para evitar
la paralizacion o la afectacién grave del servicio publico cuando previamente las partes no llegaren
al acuerdo respectivo.

10.- Que el principio de mutabilidad de los contratos administrativos es una consecuencia impuesta
por finalidades de interés publico, dado que con ellos se tiende a lograr una méas eficiente
realizacion de la “Justicia Distributiva” (...), las modificaciones en el contrato pueden traducirse
tanto en aumento (Adicionales) como en una disminucién (Reducciones) de las prestaciones.
Roberto Dromi. Derecho Administrativo. Edicién Quinta, Pagina 348.

11.- Que el lus Variandi de la administracién contratante es ilimitado en extensién o intensidad ya
que el interés publico prima sobre cualquier otra consideracion, de lo cual resulta claro, que es un
deber de la administracion ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena
ejecucion de los trabajos vy el logro del fin perseguido con la contratacion; es un imperativo de su
gestion, al cual no puede sustraerse, so pena de incurrir en responsabilidad por omision, pues iria
en contra de los previsto del articulo 3 de la Ley 80 de 1993,

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. €1 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 1 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

12. Que para la realizacién de la modificacion correspondiente la entidad y el contratista han
manifestado previamente estar de acuerdo con la misma por lo cual de manera bilateral se
procedera al perfeccionamiento de |a misma.

13. Que el municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la actual vigencia
No. 24002138 de fecha 9 de octubre de 2024 con lo cual se amparan las obligaciones econdmicas
que se desprenden de la presente modificacién.

14. Que el Municipio de Monteria, en observancia a lo expuesto, de comun acuerdo con EL
CONTRATISTA, deciden modificar el contrato de suministro de personal N° LP-SGM-006-2024 de
fecha cuatro (4) de abril de 2024.

Que, por lo anteriormente expuesto, las partes CONVIENEN:

CLAUSULA PRIMERA: ADICIONAR la suma de DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS

locales y nacionales a que haya lugar, al contrato de suministro de personal temporal N° LP-SGM-
006-2024 de fecha (4) de abril de 2024 celebrado entre el MUNICIPIO DE MONTERIA y la SU
PERSONAL E.S.T LTDA identificado con Nit: 900722877-5.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la adicion sefialada en la clausula anterior, se modifica la
CLAUSULA SEGUNDA del contrato de suministro de personal temporal N° LP-SGM-006-2024, |a
cual quedara al siguiente tenor:

“CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de NUEVE MIL
QUINIENTOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS ($9. 500.982.369) M/CTE incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y
demas impuestos locales y nacionales a que haya lugar, los cuales se cancelaran con cargo a la
disponibilidad presupuestal Nimero 24002138 de fecha 9 de octubre de 2024.

Alcaldia de Monteria

» OFICINA DE PRESUPUESTO
Abcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

ugicoles 05 octutwe 2024

Que an el Presupuesto de Gaslos e lnversicnes Akaldia de Montsrla Para 1 vigenca Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupueslal para las Sigulentes parfiidas asi

Tipe de Producio crc Valwr C.OP. Vadar Dusprobibe

B30 0 i Blare e naar

Totales... $ 2376 000 000,00 $ 2376415867 1

CON SITUACION DE KCDO
Total CDP en letras: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ SEIS MILLONES de Pesas

El certiicado No. 24002138 5@ emite e Monlena el dia migcoles 09 oe oclutve oe 2024 como fequisito previc a
ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO LP-5GM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GE STION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

7 W )
Dairo !!lo-yos ya
Protasiona E alizado

Guii AT
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 1 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL ES.T
LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de ejecucién de contrato por DOS (02) MESES,
contado a partir de la finalizacién del plazo inicialmente establecido por las partes.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la prérroga sefialada en la clausula anterior, se modifica la
CLAUSULA CUARTA del contrato de suministro N° LP-SGM-006-2024, la cual quedara al siguiente
tenor:

"CLAUSULA CUARTA — PLAZO: El plazo para la ejecucion del contrato es de OCHO (08) MESES el
cual se empezara a contar a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de ejecucién del contrato. PARAGRAFO: VIGENCIA: Este contrato estara vigente
desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion”.

CLAUSULA TERCERA: EI contratista se obliga a ajustar los amparos otorgados mediante la
garantia presentada a la entidad de conformidad con Ia modificacion pactada en el presente
documento dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento.

CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente modificatorio se
considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes a través de la plataforma del
secop Il.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES PRIMIGENIAS: Todas las
clausulas y paragrafos del contrato primigenio, que no sean afectadas por esta modificacion,
contindan vigentes.

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes en este acto, aceptan
en la plataforma SECOP || la Adicién y Prorroga No. 1 del Contrato No. LP-SGM-006-2024, cuyo
objeto es “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO
DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA",

2

Proyecto Juridicamente: Ménica Cantillo — Abogada SGM r(_

Aprobé: Katia Cabrales - Jefe Oficina de Contratacion i

Aprobé: Daniel Eduardo Patrén -Secretaria General-Aprobado en la Plataforma SECOP ||

».
-y
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SEQUROS
DE

L POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 8.8,

T, 858 Deackr:4 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101222690 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
JPIA  MES  ANO | DA MES  ANO | HORAS | DIA" oo ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 10 | 202 04 | o4 2024 00:00 31 | 10 | 2027 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
__ DATOS DEI TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON SU PERSONAL E.S.T LTOA ‘IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-5
-DIRECC!ON: CR8ANRO. 33 -39 [cuoab:  monTERIA, corpoBA [TELEFONO:! 7854188
$\SEGURADO | :
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA ’IDENTPFICACJON NIT: 800.096.734-1
S#DIRECCION: CL 27 NRO. 3 - 16 |clubAD:  MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142

OBJETO DEL SEGURO

GARANTIZAMOS EL FASC

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMFLIMIENTO DE LAS OBLIGACTONES oM
CONTRATAR UNA EMPRESA D 3

VICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL BARR EL APDYOD A L

ACLARAMOS QUE EL AMPARD LE CUMPLIMIENTO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATC

ACLARAMOS QUE EL AMPARD DE CALIDAD DEL SERVICID ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

AMPAROS
PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA 5UMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
#l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/04/2024 31/0s5/2025 §950,098,236.90 §712,573,677.70
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 31/05/2025 $950,098,236.90 $?12,573,67?.?0
PAGO DE SALARIOS, FRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 31/10/2027 $950,098,236.90 $712,573,677.70
LABORALES
ACLARACIONES
FOR. MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO DE MOLIFICACION EL CUAL HACE PAKRTE INTEGRAL DE LA POLIZA ARRIEA CITABA Y SEGUN PRURROGA Y ALICION No 1 AL CONTHATD
NE SUMTNISTRO No. LP-5GM-006-2024 2E AUMENTA EL VALOR ASEGURADRO ¥ S5E PRORROGA LA VIGENCIA PARA CADA UND DE LOS AMPAROS
- LOS DEMAS TERMINOS 1 CONDICICNES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.
OR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTALAPAGAR ____ VAIORASEGURADOTOTAL|  PLANDEPAGD |
$ ***4,117,960.00 § *******8,000.00 § *****783,932.00 § *******+*4 909 §92.00 § ****2,850,294,710.70 CONTADO
INTER METHARIO D48 TRIBUCION COASESURD
STAERE CLAVE W OE FART NOMBRE COMEAR LA, W FART YALDR ASEGURADS

GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDY 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENC LA FINANCERS
DE COLOWESA

VIGILADO

11-44-101222690
DA: Jo

— PRMATOMADOR

POLIZA EN WWW.S EGUROSDELESTADG.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: §01-2 186977, 601-6019330 ADRIANABERNALC 1

STED PUEDE CONSULTAR ESTA



clefefe[elelele[eMlelelefelelefe[efe TeTeTeTe Te JeReTe

SUPERISTENDENC 1A FINANCERA
DE COLOMEA
L T R ——

VIGILADO

gfunm
ESTRDO 8.8, POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
NIT.860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CIUDAD DE EXFEDICION SUCURSAL COD.5UCT "NOPOLIZA— | ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101222680 1
| FECHA EXPEDICTON ] ALAS — VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 10 ' 2024 04 | 04 I 2024 00:00 31 | 10 2027 23:58 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OCIAL SU PERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
IRECCION: CR B A NRO. 33 -39 IUDAD: MONTERIA, CORDOBA |TELEFON0: 7B54185
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ml’a‘fé: MUNICIPIO DE MONTERIA i[rENTIFiCACION NIT: B00.096.734-1
DIRECCION: CL27 NRO. 3 - T8 |crunnu: MONTERIA, CORDOUBA | TELEFONUT —7924747]
BDICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA[S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

A4

11-44-101222690

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
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SEQUROS
.gis'r'aooa.u.

NIT. 860.008.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza N° 101222690, anexo
1, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la poliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 10 dias del mes de OCTUBRE de 2024

.

11-44-101222690
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicepresidente de Flanzas




SEGUROS
DEL
= ESTADO 8.8,
NIT. 860.009.576-6

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-44-101222690 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES  ARND DIA MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 2024 04 ] 04 2024 00:00 31 12 2027 23:58 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEIL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON SU PERSONAL E.S.T LTDA ’IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

[mumnz MONTERIA, CORDOBA |

TELEFONO: 7854185

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

MUNICIPIO DE MONTERIA

| IDENTIFICACION

NIT: B0D.096.734-1

ICIUDAD: MONTERIA, CORDOBA

TELEFONO 7924142

OBJETO DEL SEGURO

GA

ESA DE SE

ACLARAMOS QUE EL AMPARD LE CUMPLIMIENTD ES HASTA

ACLARRMOS QUE EL AMPARC DE

COM SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE

RANTIZAMOS EL PAGD DE LOS PERJUICIONS DERIVADOS DEL
i CIDS TEMPORALES PARA

QUE SE AMEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDA £
EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARR EL APOYD A LA GE

H EL €O
ION ADMIE

BATO NO, LP-5¢
STRATIVA DEL MU

LA LIQUIDACION DEL CONTHATO

CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

QUE EL ASEGURADO ¥ EL

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPARDS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/04/2024 31/07/2025 §950,098,236.50 $950,098,236.90
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 31/07/2025 $950,098,236.50 $950,098,236. 90
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCTALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 31/12/2027 §950,098,236.90 §950,098,236.90
LABORALES
ACLARACIONES
POR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO DE MODIFICACION EL CUAL HACE FARTE INTEGRAL DE LA POLIZA AREIBA CITADR Y SEGUN PRORROGA ¥ ADICION No. i AL CONTRATO
LE SUMINISTRO No, LP-SGM-006-20724 SE AUMENTA El. VALOR ASEGURADO Y SE FRORROGA LA VIGENCTA PARA CALR UMD DE 1OS AMPARDS
: L.{I:. DEMAS TERMINGS Y CONDICIONES MO MOGIFICADOS CONTINUAN VIGENTES,
— VA TOTAL A PAGAR VALOR ASFGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ ***1,905,399.00 $ *******8 000.00 $ *****363,545.00 § *tmeeeee22 276,945.00 § "**"2,850,294,710.70 CONTADO
INTERMEDUARIO DA TRIBUCION COASEGURD

NOMBRE CAVE 5 OE PART NOMBRE CoPARIA W PART VALOR ASE GURADO
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS
CUADRO.

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA
PARA EFECTOS

SUPERINTENDENC A FIMANCERS
VIGILADO g e

11-44-101

EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO; 2180903 - BOGOTA, D.C.

690

STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADD.COM

DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

—FIRMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601 6019330

ADRIANABERNALC 1
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SEQUROS
o B

NIT. 860.008.578-6

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

[CIUDAD DE EXPEDICION — — SUCURSAL CODSUCT |  NOPOLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. BOGOTA " 11-44-101222690 z
[ FECHA EXPEDICION ] ALAS — VIGENCIA HASTA ATAS
DIA  MES  ANO DIA MES AfO HORAS DIA  MES ARNO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 10 | 2024 04 , 04 [ 2024 00:00 31 12 2027 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OCIAL SU PERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

IRECCION: CR 8 ANRD. 33 - 30

IUDAD:

MONTERIA, CORDOBA

7854185

Wouo:

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

EBEENEGFUE'CG‘“”R%. MUNICIPIO DE MONTERIA

f[rENTIFICAC!DN NIT: 800.096.734-1| [¥S

[DIRECTION: CL 27 NRO 3 =76

ICILIUAD:

MONTERTA CORDDBA

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORID
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SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§g

T T W W —

3

<
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o
p 11-44-101222690

- FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidents ds Fianzas

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA[S) GARANTIA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2160903 - BOGOTA, D.C.

FIRMA TOMADOR

ADRIANA!ERMALi '!

Vule 33



SEQUROS
DEL
ESTRADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que |Ia poliza N° 101222690, anexo
2, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

i

Dado en BOGOTA, D.C. a los 10 dias del mes de OCTUBRE de 2024

P |

11-44-101222600
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
| ESTRADO 5.A.

NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101062031 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA° 'MES ~ANO | DIA "MES ~ ANO | HORAS | DIA  MES ~ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 10 | 2024 04 | 04 | 202 0000 | 31 | 12 | 2024 | 23:59 |AaNEXODEPRORROGA
DATOS DEL TOMADOR ] GARANTZADO
JUOMBREORAZON g pepconal £5.T LTDA |IDENTIF1CACION NIT: 900.722.877-5
DIRECCION: CR 8 A NRO. 33 - 39 [cupaD:  mMoNTERIA, corpOBA [TELEFONO: 7854188
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
MUNICIPIO DE MONTERIA 1 IDENTIFICACION NIT: 800.096.734-1
DIRECCION: CL 27 NRO. 3 - 16 |CluDAD:  MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142

#EENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

OBJETO DEL SEGURO

COM SUJECION A 1LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DO0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

- 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-DO0T / 31-03-22
ASEGURADO ¥ EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE

AMBARR LA RESFONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADR DEL CONTRATO NO. LP-SGM-006 024. CUYD OBJETO ES: CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
5 TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL RPOYD & LA GESTION ADMINISTEATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.
ACLAHAMOS BENEFITIARLIOS A IERCERDS AFECTALGS ¥ BENEFICIARIO/ASEGURALD A MUNICIPID DE MONTERIA 500096734-1
AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPARODS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
gl FREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/12/2024 5650,000,000.00 $650,000,000.00
FERDIDA - Minimo: 1,00 SMMLV
b ol CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/12/2024 §650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALCR DE LA 0a/04/2024 31/12/2024 $650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1,00 SMMLV
ACLARACIONES
FOR MEDIO DEL PRESE ERTIFICADO DE MODIFICACION EL CUAL HACE PARTE INTEGRAL DE LA POLIZA ARRIBA CITADA Y SEGUN PRORROGA ¥ ADICION No. 1 AL COUNTEATO
DE SUMTNISTRO No. L -0086 024 SE PRORROGA LA VIGENCTA PARR CA BR UNO DE 105 AMPAROS
L i L,Ch DEMAS TERMINOS ¥ CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.
VA TOTALAPAGAR  |VAIOR ASEGURADOTOTAL | PLANDE PAGOD |
§ ******+3 000.00 **83,128.00 § *s+*ereere520 649,00 § ******§50,000,000.00 CONTADO
INTERMEDARID DN TRIBUCION COASESURD
CLAVE % OE FART NOAMBRE COMPANLA, S PART VALCR ASEGURADS
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CO
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PR
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-

N FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
IMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

DE COLONEA,

|

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FIMANCERR

11-40-101062031

= esidente de Fianzas FRMATOMADOR

TED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-8019330 ADRIANABERNALC 1

bvl.n35




[} SEouros POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
- ESTRADO 8.R. CUMPLIMIENTO
u NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
’ SUCURSAL COD.SUT NOPOLIZA
n BOGOTA ’ 11 11-40-101062031 2
] ATAS — VIGENCIA RAS
@ |ola Mes TANO | Dia MES AN | HORAS | Dia Cipel PASIE HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 I 10 | 2024 04 , 04 l 2024 00:00 | 12 2024 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
SU PERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877.5
DIRECCION: CR 8 A NRD. 33 -39 CIUDAD:  MONTERIA, CORDOBA TTeﬁ FONO: 7854185
DATOS DEL ASEGURADO i BENEFICIARIO
ASEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA F[rENTIFiCACLON NIT; auo‘nss.raaﬁ‘

DIRECTION: TC ZT NRU.3 - T8 JLIUDAU: MUNTERTA CORDUEBE ‘ TELEFOND? 928787 &

BENEFICIARID: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA EG
LESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/12/2024 $650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minime: 1.00 SMMLY
DANO EMERGENTE ¥ LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/12/2024 $650,000,000.00 $650,000,000,00
FERDIDA - Minimo: 100 SMMLY
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 31/12/2024 $650,000,000.00 $650,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

B./E0EEEEEREEEEREEdEEEERE

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
DIE.IEDJ;EECXF%?M'EETEECSNFE:IDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SEES IFICAN EN ESTE CUADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU/ COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENCIA FINANCERR
DE COLOMERL,

A4

11-40-10 2031 .
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis D!OI’I -Vloogrulﬁmh cle Fianzas FIRMA TOMADOR
-------------------------ﬁﬁii
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. 352“"“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTADO 8.R. CUMPLIMIENTO

NIT. 860.000.578-6 RCE CONTRATOS

[CIUDAD DE EXPEDICION — SUCURSAL CODSUCT | NOPOLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-40-101062031 ?

ATAS VIGENCIA HASTA ATAS
HORAS DiA  MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

00:00 31 | 12 2024 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR ] GARANTIZADO

OCIAL SU PERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION  NIT: 900.722.877-5
IRECCION: CR B A NRO. 33 -39 |CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA ITELEFONO: 7854185

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

| FECHA EXPEDICION ]
DiaA  MES  ARNO DiA MES  AfO
10 ! 10 l 2024 04 | 04 | 2024

SEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA IErENTJFrCACION NIT: B0D0.096.734-1| *%

- [DIRECCION: TL27 NRO. 3 =715 quuAD: MONTERTA, CORDUBK ] TELEFOND: —7924747| [

BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

TEXTO ACLARATORIO
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADD S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QgED# EXi;IEE&\MNEIéTE CESKENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE DRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
MADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

£l
3 I TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TO/
g 1

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

§I =
el
o
; 11-40-10 2031 -
- FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Viceprash de Fianzas FiRMA TOMADOR
AD NABER| C
--------------------------ﬁihi
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SEGUROS
DEL
ESTADO s.A.

Nit: B60009578-6 SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

I

CERTIFICAMOS QUE;

Al

7709998021167005757144

RECIBO DE PAGO N*:

1000005757 1446

FECHA
11/10/2024 12:40p.m,
SU PERSONAL ES.TLTDA -
RECIBIMOS DE; NIT. 800.722.877
LA SUMA DE: Siete millones setecientos siete mil cuatrocientos ochenta Y SBis pesas frrrrressrssisaaeaa,
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000057571446
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
BOGOTA-40-101062031-2-1 $437,520.00 $83,129.00 $520,649.00
BOGOTA-44-101222690-1-1 $4,125,960.00 $783,932.00 $4,909,892.00
BOGOTA-44-101222690-2-1 $1,913,309.00 $363,546.00 $2,276,945.00
FORMA DE PAGO
Pse - § 7,707.486.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 7,707 ,486.00
OTROS: §7,707,486.00
TRANSACCION: 0005757144 TOTAL: $7.707,486.00
. CAJERO: PAGUESTADO J

10/11/2024 12:40:28PM

172.16.10.23

Uule 13K




Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

[ No. DEL CONTRATO DE | N° LP-SGM-006-2024 j
SUMINISTRO
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA SU PERSONAL E.S.T LTDA B

Nit: 900722877-5NIT 901800035-9

R.L. LUIS FERNANDO PAYARES AYALA

Cedula de ciudadania No 1.067.853.559 de Monteria.

OBJETO CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.
VALOR INCIAL SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($7.125.736.777)
VALOR SEGUN ADICION | NUEVE MIL QUINIENTOS  MILLONES NOVECIENTOS
Y MODIFICATORIO No. 1 | OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS ($9.500.982.369) M/CTE

PLAZO INICIAL SEIS (6) MESES

PLAZO SEGUN ADICION | OCHO (8) MESES

Y MODIFICATORIO No. 1 |

Entre los suscritos a saber HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania numero No 10.770.731 de Monteria, quien obra en
calidad de Alcalde Municipal como consta en el acta de posesion de fecha 1 de enero de 2024,
en uso de sus facultades constitucionales y legales, quien para los efectos del presente acto
obra en nombre y representacion del MUNICIPIO DE MONTERIA, debidamente facultado por la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, quien en adelante para todos los
efectos legales y contractuales del presente acuerdo de voluntades se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte y por la otra el sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
identificado con cedula de ciudadania No 1.067.853.559 de Monteria, representante legal de la
empresa SU PERSONAL E.S.T LTDA identificada con el NIT. 900722877-5, quien declara no
se encuentra incurso en Causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley, hemos
acordado celebrar el presente modificatorio de PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO
No. LP-SGM-006-2024, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el cuatro (4) de abril de 2024, entre EL MUNICIPIO DE MONTERIA y SuU
PERSONAL E.S.T LTDA, se suscribi el contrato de suministro de personal N° LP-SGM-006-2024,
Cuyo objeto es: "CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA" con fecha de inicio a partir del diez (10) de abril de 2024.

2. Que en la CLAUSULA SEGUNDA del citado contrato se pactd lo siguiente: “CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
MCTE ($7.125.736.777). Incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y demas impuestos
locales y nacionales a que haya lugar, los cuales se cancelarén con cargo a las Disponibilidades
Presupuestales N° 24000693 de fecha 23 de febrero de 2024 por valor de ($7.000.000.000) y
2400895 de fecha 4 de marzo de 2024 por valor de ($128.000.000) expedidos por el Jefe de
presupuesto del Municipio de Monteria”.

3. Que a su turno en la clausula cuarta se acordo lo siguiente: “CLAUSULA CUARTA — PLAZO: E/
plazo para la ejecucion del presente contrato sera de SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contaré a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: VIGENCIA: Este contrato
eslara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion. "

Edificio Antoniode la Torre y Miranda Cl1 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

4. Que durante la ejecucién de este contrato, se han surtido las siguientes actuaciones, a saber:

DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
($2.375.245.592) M/ICTE

Adicion y

prorroga No. 1 OCTUBRE DE | DOS (2) MESES

2024

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato se encuentra vigente hasta el dia 10 de diciembre de
2024.

5. Que debido a que se hace necesario garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios a
cargo de la entidad, y como quiera que sélo se cuenta con 157 funcionarios de planta para el
funcionamiento de la misma, mediante comunicacion de fecha 9 de diciembre de 2024 desde Ia
Secretaria General se solicité al contratista manifestar de manera expresa si era su voluntad
aceptar la realizacién de un modificatorio N° 2 al contrato con el fin de ampliar su ejecucién por
DIEZ (10) DIAS, adicionando los recursos correspondientes para cubrir los costos que se generen
durante este lapso de tiempo. Estos valores se presentan de manera detallada en dicha
comunicacion.

6.- Que, en respuesta a la solicitud, el contratista mediante comunicacion de fecha 9 de diciembre
de 2024 manifesté de manera expresa estar de acuerdo con la modificacion planteada.

7. Que en fecha 9 de diciembre de 2024, desde la Secretaria General se documents la necesidad
de realizar la adicién N° 2 correspondiente de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 y se sefalaron las condiciones técnicas y presupuestales
de dicha modificacion.

8.- Que, de igual forma mediante comunicacién de fecha 9 de diciembre de 2024, el Secretario
General en su calidad de supervisor recomendé al Alcalde Municipal, realizar la modificacién N° 2
del contrato de suministro N° LP-SGM-006-2024, con el fin de prorrogarlo y adicionar los recursos
necesarios, anexando la documentacion correspondiente sefialando a la letra lo siguiente:

Alcakidla de Adcakcha i

MONTERIA MONTERIA
SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL
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Alcaldia de’
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

9. Que en lo que respecta a la modificacién del plazo al interior de los contratos, de conformidad
con lo expuesto por el Consejo de Estado, el plazo es un elemento accidental del contrato - no de
Su esencia ni de su naturaleza - y por ello puede ser materia de modificaciones, estableciéndose
en la sentencia del 24 de agosto de 2005: “Por otra parte, la prorroga del plazo de los contratos
tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la esencia de los contratos a
que alude el articulo 1501 del Cédigo Civil ¥, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las
partes, pues no es una de ‘... aquellas cosas sin las cuales, o no produce efecto alguno, o
degenera en otro contrato diferente’. Tampoco es un elemento de la naturaleza del contrato, esto
es el que no siendo esencial en él, se entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula
especial, dado que si no se pacta, no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto,
un elemento accidental del contrato en razén a que, en los términos del mismo articulo, ni esencial
ni naturalmente le pertenece a éste, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que
no es necesario para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de él. De
consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencia del contrato sino meramente accidental,
se puede modificar por acuerdo de las partes, pues éstas lo establecen en el respectivo contrato.”
Consejo de Estado, Seccién Quinta, sentencia del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28000-
2003-00041-01(3171) A, C.P. Dario Quifiones Pinilla.”

10. Que conforme a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 3° de la ley 80 de 1993, los
servidores publicos tendran en cuenta que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

11. Que la modificacion del contrato estatal se encuentra prevista en el articulo 16 de la Ley 80 de
1993 donde la entidad estatal, mediante acto administrativo debidamente motivado, puede
modificar el contrato, suprimiendo o adicionando obras, trabajos, suministros o servicios para evitar
la paralizacion o la afectacién grave del servicio publico cuando previamente las partes no llegaren
al acuerdo respectivo.

12.- Que el principio de mutabilidad de los contratos administrativos es una consecuencia impuesta
por finalidades de interés publico, dado que con ellos se tiende a lograr una mas eficiente
realizacion de la “Justicia Distributiva” (...), las modificaciones en el contrato pueden traducirse
tanto en aumento (Adicionales) como en una disminucién (Reducciones) de las prestaciones.
Roberto Dromi. Derecho Administrativo. Edicién Quinta, Pagina 348.

13.- Que el lus Variandi de la administracién contratante es ilimitado en extension o intensidad ya
que el interés publico prima sobre cualquier otra consideracion, de lo cual resulta claro, que es un
deber de la administracién ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena
ejecucion de los trabajos y el logro del fin perseguido con la contratacién; es un imperativo de su
gestién, al cual no puede sustraerse, so pena de incurrir en responsabilidad por omisién, pues iria
en contra de los previsto del articulo 3 de la Ley 80 de 1993.

14. Que el municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la actual vigencia
No. 24002478 de fecha 9 de diciembre de 2024 con lo cual se amparan las obligaciones
econémicas que se desprenden de la presente modificacion.

Que, por lo anteriormente expuesto, las partes CONVIENEN:

CLAUSULA PRIMERA: ADICIONAR |a suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS ($395.874.265) M/CTE incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y demas
impuestos locales y nacionales a que haya lugar, al contrato de suministro de personal temporal N°
LP-SGM-006-2024 de fecha (4) de abril de 2024 celebrado entre el MUNICIPIO DE MONTERIA y
la SU PERSONAL E.S.T LTDA identificado con Nit: 900722877-5.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la adicién sefalada en la clausula anterior, se modifica la
CLAUSULA SEGUNDA del contrato de suministro de personal temporal N° LP-SGM-006-2024, la
cual quedara al siguiente tenor:

A . A
-‘}\il‘ ‘ifl
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

“CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($9.896.856.634) M/CTE incluido el valor del IVA de
las actividades gravadas y demés impuestos locales y nacionales a que haya lugar, los cuales se
cancelaran con cargo a las disponibilidades presupuestales:

Alcaldia de Monteria
al f .. . [T CNATE PRERPURETR vigines 23 letrero 2024
MO‘;II"IIE{I: iA CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD - i
il . ceAmeea

K ; 3 Fasn M T . s -
Que en el Presupuesto de Gaslos e lnvarsiones Alcaldia de Monlena Para la vigencia Fiscal de 2024 se liene Disponitiliciad
Presupueslal para las siguientes partidas asi.

Rubra Tipo de  Producto crC Valor CO.P. Valot Disponbile.

[RE T B FESE B4 LM B

213N

Tolales... $ 7 000 000,000,060 ¥ 7.005.044 534,00

CON SITUACION DE FONDO
Total COP en letras: SIETE MIL MILLONES de Pesos
Ei certiticado No. 24000693 se emite en M el dia vi 23 de leb de 2024 como requisito previo a CONTRATAR

UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYQ A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Vapan)
nallnhoyn Bedoya
Profesional Whiversitario

24001190

Alcaidia de Monteria
i
OFICINA DE PRESUPUES 1O

e ; 04 marzo 2024
Alcalitia e CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | jeedtamseal |
MONTERIA - .

e i

Qua en &l PlNi“q‘iDﬂﬁlOnc.h Gastos & inversiones Alcakiia de Monleria Para Ia wg'&'n;:sn Fiscal ve 2024 se tiene Disponibiiidad
Presupuestal para las siguiantes pardas asi

Rubre Tipo sw Producio orC WValor COP. Valor Oimpantite.
128848 206
R e CEWRE RTES (4 | B s & Lo s s & e el s
U LT
Totales... § 120 G0 GO0 00 8 168 748 800

CON SITUACKSN UE FUNDG
Total COP en letras: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES de Pesos
El cenificada No 24000895 se emite en Monleria ef dia funes 04 de marzo de 2024 Como requisio previo a CONTHATAR UNA

EMPRESA DE SERVIGIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
AUMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

71;@-/” )
Dauofﬁn}a Beduya
Profesional Uhiversitario

; 8- e
U\;ll ;‘"*2
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Alcaldia de
MONTERiIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T

LTDA.

3 Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO

miercoles 09 oclubre 2024

Alcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA
< TR e ek :
Que en &l Presupuesto de Gastos ¢ Inversionas Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal da 2024 se hiene Disponibilidad
Py tal para las sig asl:
Rubro Descripeion Tipo de Producto [ Valor C.0P. Valor Dispontiie.
P —
T PALED0  INGHRESON
ERF & 51 i de CORFERTIL Of LIBRE S e 06 i
e s Bidd de DEETRACICN
Emgag
Totales... $ 2.376.000 000 00 $2378 41586721

CON SITUACION DE FONDD
Total COP en letras: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ SEIS MILLONES de Pesos

El certificada Na. 24002138 se emite en Monlenia el dia migrcoies 08 de oclubre de 2024 como requisila previc a

ADICION NO. 1 AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL

MUNICIPIO DE MONTERIA

)
Daia foyos Bedoya

Profesional EsLmuada

Alcaldia de Monleria

§ i
OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

lunes 09 diclembra 2024

Alcaldha de
MONTERIA
L i A A i

Que en el Presupuesto de Gastos e lnversicnes
Presupuesial para las siguienies partidas asi:

Alcaklia de Monleria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilkdad

Aubra Buscripcian Tipo de Producio CPo Valos COP. Valor Disponbiie.
S ca st 4
s ¥ 121000 FOREGOE
a0 e daralin Se CORMENTLS DE LIBAE o § L0 G 0 ) Batdsimom
R Sl Ot CESTINACK Y
Erga
Totales... § 400,000,000 U0 $ 413958 U84, 30

CON SITUACIN DE FONDO
Tatal CDP en letras: CUATROCIENTOS MILLONES de Pesas

El cantificada No. 24002478 se emite en Monteria o dia lunes 09 de diciembre de 2024 como requisito pravic a:

ADICION NO. 2. AL CONTRATO NO.LP-SGM 006-2024 CUYD OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL

MUNICIFIO DE MONTERIA,

W W

Dalro {hyntoeya
Prolesianal E iahizado

CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de ejecucién de contrato por DIEZ (10) DIAS,

contado a partir de la finalizacién del plazo de la adicion y prorroga N° 1.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la
CLAUSULA CUARTA del contrato de sumi
tenor:

prorroga sefialada en la clausula anterior, se modifica la
nistro N° LP-SGM-006-2024, la cual quedara al siguiente

!';.-U'i.i
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL ES.T
LTDA.

“CLAUSULA CUARTA - PLAZO: E| plazo para la ejecucion del contrato es de OCHO (08) MESES Y
DIEZ (10) DIAS el cual se empezara a contar a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. PARAGRAFO: VIGENCIA: Este
contrato estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion”.

CLAUSULA TERCERA: El contratista se obliga a ajustar los amparos otorgados mediante la
garantia presentada a la entidad de conformidad con la modificacion pactada en el presente
documento dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento.

CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente modificatorio se
considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes a través de la plataforma del
SECOP Il

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES PRIMIGENIAS: Todas las
clausulas y paragrafos del contrato primigenio, que no sean afectadas por esta modificacion,
continuan vigentes,

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes en este acto, aceptan
en la plataforma SECOP Il la Adicién y Prérroga No. 2 del Contrato No. LP-SGM-006-2024, cuyo
objeto es “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO
DE PERSIDNAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

Proyecto Juridicamente: Ménica Cantillo — Abogada SGM M
Aprobé: Katia Cabrales — Jefe Oficina de Contratacion s.( 4
Aprobé: Daniel Eduardo Patrén —Secretaria General-Aprobado en la Plataforma SECOP ||

Ul 44
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Ilﬂl.lltol POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL E
- lnmo 8.8 [ -}
i o DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 1144-101222690 3
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS e
DiA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO 5y
10 | 12 | 2024 04 | os | 2024 00:00 3t | 12 | 2027 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DE| TOMADOR | GARANTIZADO
OMBRE O RAZON IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
el SU PERSONAL E.S.T LTDA =
-DIRECCION: CRB8ANRO. 33 -39 |C|UDAD: MONTERIA, CORDOBA |TELEFONO: 7854185
DATOS DEL ASEGURADOQ | BENEFICIARIO m
Eﬁgg,%‘:\fﬁc‘; MUNICIPIO DE MONTERIA |IDENTEFICACION NIT: 800.096.734-1
IRECCION: CL 27 NRO.3 - 16 CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142
ICIONAL:
—d OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECIGN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE GE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAMOS EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDA EN EL CONTRATO NO. LP-S0M-006-2024 CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR UMA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRC DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIFIO DE MONTERIA.

ACLARAMOS QUE EL AMPARO DE CUMPLIMIENTOD ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

ACLARAMOS QUE EL AMPARC DE CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERICOR
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/04/2024 31/07/2025 $989,685,663.40 $950,098,236.50
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 31/07/2025 $989,685,663.40 $950,098,236.50
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 3l/iz/2027 $989,685,663.40 $950,098,236.50 <

LABORALES

ACLARACIONES

R MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO DE MODIFICACION EL CUAL HACE PARTE INTEGRAL DE LA POLIZA ARRIBA CITADA Y SEGUN PRORROGA Y ADICION Mo. 2 AL CONTRATO
E SUMINISTRO No. LP-SGM-006-2024 SE AUMENTA EL VALOR ASEGURADO Y SE PRORROGA LA VIGENCIA PARA CADA UNO DE LOS AMFAROS

0S DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

$ ""**"686,326.00 § **=***8,000.00 $ *****131,922.00 § rmmnner826,248.00 § *"**2,960,056,990.20 CONTADO

- INTERMEDWARIO Did TRIBUCION COABEGURD
NCOMBRE CLALE W DE PART. NOWBRE CCAPARIA % PART. VALDR ASEGURACC

GARSOL ASESORES DE SEGURCS LTDA 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

<
23

=]

]

IVA TOTAL APAGAR PLAN DF PAGO E

2o e 3]
<

ES

=

=]

<]

§ NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
E POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION )

11-44-101222690

ADRIANABERNALC

bulsngh



SEQUROS
- DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 8.A.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDICTON ~ SUCURSAL COD.SUC TNOPULIZA |  ANEXO | i
IBOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-44-101222690 3
| FECHA EXPEDICION | — D ALAS — VIGENCIA HASTA ALAS
DiA MES ANO DiA MES ANO HORAS DIiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 12 | 2024 04 I 04 l 2024 00:00 3 12 2027 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR I GARANTIZADO

CIAL SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION  NIT: 900.722.877-5 | R
IRE N: CREANRO. 33 - 39 r:runan: MONTERIA, CORDOBA [TELEFO_NB: 54185

DATOS DEL ASEGURADO [ BENEFICIARIO

ESENEEGF“,'C“,A“’RE,’CQ: MUNICIPIO DE MONTERIA IBENTIFICACION _ NIT: 800.096.734-1
DIRECTION: CLZ7 NRU. 3 -6 quuau: : -

NDICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

IIIIIEIIH&IEIIEIIEIIIIIIB’élllllﬂlllll%l

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HSCER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

EEBEEEEEEAGE

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

TEMDENCIA FIKANCERS
DE COLOMERS
T e — G WD o

=
:

o l H
3 g =
-l e

2 - -

= 11-44-101222690 < 2=

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Viceprasidents de Flanzas —FERA TOMADOR
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=2
e ggpunos
m ESTRADO B.A.
- NIT. 860.009.578-6
s
e
2
82
s
= CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
[} POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA
&2
=
=
8
(]
3
(<] Hacemos constar, que la pdliza N° 101222690, anexo

EEEEEEEEENEREEENEEALEAREEEEREN

3, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la poliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 10 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

4

11-44-101222690
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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BEEum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL :
ESTRADO 8.A.
oo DECRETO 1082 DE 2015 =)
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO M

BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101222690 4
# FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA A LAS
DIA  MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

10 | 2024 | 04 | 2024 00:00 | 10 | o1 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA (&)
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO (]
OMBRE O RAZON G BERRBAL EE T LIDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5 (%)
-JIRECCION: CRBANRO. 33 -39 [cnunm: MONTERIA, CORDOBA |1ELEFONO: 7854189 [N

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

SEGURADO /
ENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA

IRECCION: CL 27 NRO.3 -16

‘ IDENTIFICACION NIT: 800.096.734-1

CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142

ICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

FJCON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU0L0B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAMOS EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDA EN EL CONTRATO NO.
N CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA

LP-SGM-006-2024. CUYO OBJETO ES:
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

ACLARRMOS QUE EL AMPARD DE CUMPLIMIENTO ES5 HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTHATO

ACLARAMOS QUE EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

AMPAROS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPRROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERICR

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/04/2024 l10/08/2025 $989,685,663.40 $9B5,685,663.40
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 10/08/2025 $989,685,663.40 $589,685,663.40
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES BOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 10/01/2028 $989,685,663.40 $5985,685,663.40

LABORALES

ACLARACIONES

OR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO DE MODIFICACION EL CUAL HACE PARTE INTEGRAL DE LA POLIZA ARRIBA CITADA Y SEGUN PRORROGA Y ADICION No,
E SUMINISTRO No. LP-5GM-006-2024 SE AUMENTA EL VALOR ASEGURADO ¥ SE PRORROGA LA VIGENCIA PARA CADA UNO DE LOS AMPRROS

2 AL CONTRATO

5 DEMAS TERMINOS ¥ CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

| _GASTOS EXPEDICION IVA JOTALAPAGAR  WALORASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ *****325,373.00 $ *******8,000.00 $ ******63,340.00 § "eemenetet396,713.00 $ ****2,969,056,990.20 CONTADO
- INTERMEDWARIO i3 TRIBUCION COABEQURD B
WIMBRE CLAVE W DE FART. WNIIBRE CotPARila % FAST VALCR ASEGURADO
GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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VIGILADO CUPERINTEMDENCIA FINANCERA

690

Uuls 348




DEL

& i

SEQUROS

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

ECHAEXPED —VIGENCIA DESDY o VIGENCI2
BN |04 mes Dia HORAS | DIA  MEs TIPO MOVIMIENTO
. 10 12 04 ’ 04 [ 2024 00:00 10 01 2359 | ANEXO DE PRORROGA
20 DATOS DEL TOMADOR7 GARANTIZADO
oCIAL " SUPERSONALESTLTOA IDENTIFICACION * NIT: 900.722.877.5
R i CREANRO. 33 - |

MONTERIA, CORDOBA TELEFONO: 7854165 |

DAD:
DATOS DEL ASEGU ! BENEFICIARIO
URADOT
E:EN:E:FICMRIO: MUNICIPIO DE MONTERIA
: T ,Wm—mmmmmﬂ

IBENTIFICACION  NIT: 800.096.734-1

ADICIONAL:

Iu:‘EEFDNUr—rgzam

TEXTO ACLARATORIO
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QUEDA EXPRESAMENTE CONVEN|
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADR

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A
TANTO EL ASEGURADOR COMO E

* PARA EFECTOS DE NOTIFICACION,

§
|
!

a
F

11-44-101

690

IDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
0,

SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR ¥ HaCER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
L TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

IES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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SEQUROS
DEL
ESTADO 5.A.

NIT, 860.008.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que Ia péliza N° 101222690, anexo
4, no expirara por falta de pago de la prima, ni por

&2
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= revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.
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Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 10 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

.

11-44-101222680
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidents de Fianzas
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

DEL CUMPLIMIENTO
(] ESTADO 8.
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-40-101062031 3
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS :
DIA MES  ANO DiaA  MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 12 | 2024 04 | o4 | 2024 0000 | 10 | o1 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
_DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OMBRE O RAZON SU PERSONAL E.S.T LTDA |IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
IRECCION: CR 8 A NRO. 33 - 39 fcsunAD.- MONTERIA, CORDOBA ITELEFOND: 7854185
DATOS DEL ASEGURADG [ BENEFICIARID
MUNICIPIO DE MONTERIA Imgmmmcmu NIT: 800.096.734-1
D IRECCION: CL 27 NRO.3 - 16 [clubaD:  MONTERIA, cORDOBA TELEFONO 7924142

BENEFICIARIO: 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECIGN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 -
-1325-P-06-00000-E-RCE-001F-D00T, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TO
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CONTRATO NO. LP-SGM-006-2024. CUYO OBJETO ES: CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

ACLARAMOS BENEFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS Y BENEFICIARIO/ASEGURADO A MUNICIPIO DE MONTERIA B00096734-1

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 10/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00
FERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
o all CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 10/01/2025 §$650,000,000.00 $650,000,000.00
FERDIDA - Minimo: 1.00 SmMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIODS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 10/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

[FOR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO DE MODIFICACION EL CUAL HACE PARTE INTEGRAL DE LA FOLIZA ARRIBA CITADA Y SEGUN DPRORROGA Y ADICION No. 2 AL CONTRATO
DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-2024 SE PRORROGA LA VIGENCIA PARA CADA UNO DE LOS AMPAROS

.05 DEMAS TERMINCS Y CONDICIONES MO MODIFICADOS CONTINUAM VIGENTES.

OR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL APAGAR |VAIORASEGURADOTOTAL | PLANDE pAGO |
$ "*=171,2320 $ *******3,000.00 $ *****14,104.00 § *ersessmereegg 337 00 § ******650,000,000.00 CONTADO
l INTERMEDSARKD) mmm&m
NOMBRE CGLAVE % DE FART NOMBRE COMPANIA W PART. VALDR ASECGULRADO

GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Of a0

11-40-101062031

AMA AUTORIZADA: Jos s Olada - RIE

VIGILA_DO

ISTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 ADRIANABERNALC 1
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[+ DEL RO POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE (b ]
m ESTADO S.A. CUMPLIMIENTO &
. NIT. 860.00%.578-6 RCE CONTRATOS
“ —SUCURSAL TODSUC —NUPOLIZA ANEXO E
- BOGOTA 1 11-40-101062031 3
J - y ALAS “VIGENCIA RASTA — | ATAS
. DIA MES ANO DIA MES ARNO HORAS DiA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
- 10 | 12 | 2024 04 | 04 | 2024 00:00 10 01 2025 23:59 ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
ﬂ SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
u IRECCION: CRB8 A NRO, 33 -39 IUDAD:  MONTERIA, CORDOBA ITELEFOND: 7854165
- DATOS DEL ASEGURADO / NEFICIARIO
- lASEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA IErENTIFICACION NIT: 800.096.734-1) [
. DIRECTIONT CL 27 NRU. 3 =76 [CTUDADT— MONTERIA, CORDUBR ]TEEEFUN’U. 7928 TAZ &
f‘ pENEF ICIARIO: 800086734 - MUNICIPIO DE MONTERIA
ﬂ AMBAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 10/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00
FERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE ¥ LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 10/01/2025 §650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 lo/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

elelefele[efee[emledelefefefe[efeTefefeTefeTe

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y

DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

gg%gsé?ﬂ?&rgEg;ﬁgDﬂvg:Elo QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
IFIC N CUA .

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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SEpuRrcs POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTADO 8.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS —
[CTUDAD DE EXPEDICION “SUCURSAL CODSUT — NOPOLIZE | ANEXD ]
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-40-101062031 3
DiA MES  ANO DiA MES  ANO r?oﬂ% DIA MES m:;i% pfoﬂss TIPO MOVIMIENTO
10 I 12 I 2024 04 l 04 I 2024 00:00 10 01 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADGR | GARANTIZADO

OCIAL SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION  NIT: 900.722.877-5
IRECCION: CR8ANRO. 33 -39 FIUDAD: MONTERIA, CORDOBA TELEFONO: 7854105 | e

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA I[rENT!FECACION NIT: 800.096.734-1

DIRECCION: CL 27 NRU 3 -T6— Imuuxn:—mu;nm, CURDUBR [‘I‘EEEFUNU’—rmm

ENEFICIARIO: 800095734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

TEXTO ACLARATORIO
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y

DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

ggg&%ﬁﬂ&?ﬁﬂg%g@NVENg&D QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO $.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
IC. E UADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

TENDENCIA FINANCERS
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SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A.
DEL NIT. 860009578-6

RECIBO DE CAJA N° 44250848

ESTADO

Caodigo

Expedido en Sucursal Sucursal

Fecha de Pago Intermediario

GARSOL

BOGOTA, D.C. Pgmg'lml_ 1 10/12/2024 133527 ASESORES DE
SEGUROS LTDA
NIT/CC
Tomador: SU PERSONAL E.S.T LTDA 900722877
S UN MILLON TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
' NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE *****+
NIT/CC
Pagador: SU PERSONAL 900722877
Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOS #987620353
SN Siic-Ramo-Poliza-
Endoso-Cuota
11-BOGOTA-44-
CuU.
ENTIDAD EST - $686.326,67 $8.000,00 $131.922,07 $0,00 $826.248,74
101222690-3-1
11-BOGOTA-40-
RCE
CONTRATOS. $71.232,88 $3.000,00 $14.104,25 $0,00 $88.337,13
101062031-3-1
11-BOGOTA-44-
Cu.
ENTIDAD.EST - $325.373,01 $8.000,00 $63.340,87 $0,00 $396.713,88
101222690-4-1
Otros conceptos de pago Valor
APROVECHAMIENTOS $-0,88
. APROVECHAMIENTOS $-0,13
APROVECHAMIENTOS $-0,74
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $1.311.299,00
Forma de pago
AHORRO Ahorro: $1.311.298,00
Corriente: $0,00
Tarjeta: $0,00
Otro: $0,00
Transaccion: 16807326 Total: $1.311.298,00
Cajero: PAGUESTADO

buls b




Alcaldia de
MONTER{A

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

No. DEL CONTRATO DE N° LP-SGM-006-2024

SUMINISTRO
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA SU PERSONAL E.S.TLTDA

Nit: 900722877-5NIT 901800035-9
R.L. LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
| Cedula de ciudadania No 1.067.853.559 de Monteria.

OBJETO CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.
VALOR INCIAL SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($7.125.736.777)
VALOR SEGUN ADICION | NUEVE MIL QUINIENTOS ~ MILLONES NOVECIENTOS
Y MODIFICATORIO No. 1 | OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS ($9.500.982.369) M/CTE
VALOR SEGUN ADICION | NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES
Y MODIFICATORIO No. 2 | OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS ($9.896.856.634)

PLAZO INICIAL SEIS (6) MESES

PLAZO SEGUN ADICION | OCHO (8) MESES

Y MODIFICATORIO No. 1 | - _ o
PLAZO SEGUN ADICION | OCHO (8) MESES y DIEZ (10) DIAS

LY MODIFICATORIO No. 2

Entre los suscritos a saber HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero No 10.770.731 de Monteria, quien obra en
calidad de Alcalde Municipal como consta en el acta de posesion de fecha 1 de enero de 2024,
en uso de sus facultades constitucionales y legales, quien para los efectos del presente acto
obra en nombre y representacion del MUNICIPIO DE MONTERIA, debidamente facultado por la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, quien en adelante para todos los
efectos legales y contractuales del presente acuerdo de voluntades se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte y por la otra el sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
identificado con cedula de ciudadania No 1.067.853.559 de Monteria, representante legal de la
empresa SU PERSONAL E.S.T LTDA identificada con el NIT. 900722877-5, quien declara no
se encuentra incurso en Causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley, hemos
acordado celebrar el presente modificatorio de PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO
No. LP-SGM-006-2024, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el cuatro (4) de abril de 2024, entre EL MUNICIPIO DE MONTERIA y SU
PERSONAL E.S.T LTDA, se suscribi6 el contrato de suministro de personal N° LP-SGM-006-2024,
Cuyo objeto es: “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA" con fecha de inicio a partir del diez (10) de abril de 2024,

2. Que en la CLAUSULA SEGUNDA del citado contrato se pacté lo siguiente: “CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
MCTE ($7.125. 736.777). Incluido el valor del IVA de las actividades gravadas ¥y demas impuestos
locales y nacionales a que haya lugar, los cuales se cancelarén con cargo a las Disponibilidades
Presupuestales N° 24000693 de fecha 23 de febrero de 2024 por valor de ($7.000.000.000) y
2400895 de fecha 4 de marzo de 2024 por valor de ($128.000.000) expedidos por el Jefe de
presupuesto del Municipio de Monteria”.

l-.i\l'l; ‘)5
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

3. Que a su turno en la clausula cuarta se acordé lo siguiente: "CLAUSULA CUARTA - PLAZO: E/
plazo para la ejecucion del presente contrato sera de SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contara a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: VIGENCIA: Este contrato
estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion.”

4. Que durante la ejecucion de este contrato, se han surtido las siguientes actuaciones, a saber;

’};Amwﬂ AT [ TPIATO L L EEE SVALOR =9 8
g DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO
Adicién y MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
prorroga No. 1 | OCTUBREDE | DOS (2)MESES | o iENTOS  NOVENTA ¥ | DOS  PESOS
($2.375.245.592) MICTE
S— TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
Adicién y OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
prorroga No. 2 D'géEz"g‘;dRE DIEZ (10)DIAS | BOSCIENTOS = SESENTA Y CINCO | PESOS
($395.874.265) MICTE

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato se encuentra vigente hasta el dia 20 de diciembre de
2024.

5. Que debido a que se hace necesario garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios a
cargo de la entidad, y como quiera que s6lo se cuenta con 157 funcionarios de planta para el
funcionamiento de la misma, mediante comunicacién de fecha 19 de diciembre de 2024 desde la
Secretaria General se solicité al contratista manifestar de manera expresa si era su voluntad
aceptar la realizacion de un modificatorio N° 3 al contrato con el fin de ampliar su ejecucion por
OCHO (8) DIAS, adicionando los recursos correspondientes para cubrir los costos que se generen
durante este lapso de tiempo. Estos valores se presentan de manera detallada en dicha
comunicacion.

6.- Que, en respuesta a la solicitud, el contratista mediante comunicacion de fecha 19 de diciembre
de 2024 manifesté de manera expresa estar de acuerdo con la modificacion planteada.

7. Que en fecha 19 de diciembre de 2024, desde la Secretaria General se documenté la necesidad

de realizar la adicién N° 3 correspondiente de conformidad con lo establecido en el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 y se sefalaron las condiciones técnicas y presupuestales
- de dicha modificacion.

8.- Que, de igual forma mediante comunicacion de fecha 19 de diciembre de 2024, el Secretario
General en su calidad de supervisor recomendé al Alcalde Municipal, realizar la modificacion N° 3
del contrato de suministro N° LP-SGM-006-2024, con el fin de prorrogarlo y adicionar los recursos
necesarios, anexando la documentacién correspondiente sefialando a la letra lo siguiente:
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

9. Que en lo que respecta a la modificacién del plazo al interior de los contratos, de conformidad

on lo expuesto por el Consejo de Estado, el plazo es un elemento accidental del contrato - no de
Su esencia ni de su naturaleza - y por ello puede ser materia de modificaciones, estableciéndose
en la sentencia del 24 de agosto de 2005: “Por otra parte, la prorroga del plazo de los contratos
tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la esencia de los contratos a
que alude el articulo 1501 del Codigo Civil y, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las
partes, pues no es una de ‘... aquellas cosas sin las cuales, o no produce efecto alguno, o

11. Que la modificacion del contrato estatal se encuentra prevista en el articulo 16 de la Ley 80 de
1993 donde la entidad estatal, mediante acto administrativo debidamente motivado, puede
modificar el contrato, suprimiendo o adicionando obras, trabajos, suministros o servicios para evitar

12.- Que el principio de mutabilidad de los contratos administrativos es una consecuencia impuesta
por finalidades de interés publico, dado que con ellos se tiende a lograr una mas eficiente
realizacion de la “Justicia Distributiva” (...), las modificaciones en el contrato pueden traducirse
tanto en aumento (Adicionales) como en una disminucién (Reducciones) de las prestaciones.
Roberto Dromi. Derecho Administrativo. Edicién Quinta, Pagina 348.

13.- Que el lus Variandi de la administracién contratante es ilimitado en extension o intensidad ya
que el i :

14. Que el municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la actual vigencia
No. 24002524 de fecha 19 de diciembre de 2024 con lo cual Sé amparan las obligaciones
economicas que se desprenden de la presente modificacion.

Que, por lo anteriormente expuesto, las partes CONVIENEN:

nacionales a que haya lugar, al contrato de suministro de personal temporal N° LP-SGM-006-2024
de fecha (4) de abril de 2024 celebrado entre el MUNICIPIO DE MONTERIA y la SU PERSONAL
E.S.T LTDA identificado con Nit: 800722877-5.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la adicién sefalada en la clausula anterior, se modifica la
CLAUSULA SEGUNDA del contrato de suministro de personal temporal N° LP-SGM-006-2024, |a
cual quedara al siguiente tenor:

buls 307
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Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T

LTDA.

“CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: El valor de este contrato es la suma de DIEZ MIL MILLONES
DOSCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($10.213.556. 046) M/CTE
incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y demas impuestos locales ¥ nacionales a que
haya lugar, los cuales se cancelaran con cargo a las disponibilidades presupuestales:

Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaloia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA e -

vieines 23 lebrero 2024

Qe i el Prasupussio de Gasios e lversiones Alcaldia de Monferla Para 1a vigancia Fiscal de 2024 se tane Disponitaitig
meﬁmwamw-mw&mw
Rutita Descripcion Tipo da - Producia cPc Valor COP. Valor Dispantale.

§ 7 s pe. . o0 e

Tolales... § 7.000 000 000 00 § 7 005 044 534 00

CON SITUACION DE FONDO
Tolal COP en letras: SIETE MIL MILLONES de Pesas

Ow letwero de 2024 como reguisio Pevio a CONTRATAR

SURCAI0 No. 24000683 se emite an Monlena e e vienes 23
STRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION

Elc
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINI
ADMINISTRATIVA DEL MURICIPIO DE MONTERIA

[
Mluhwo Bedoya

Protesional Uhiversiaio

Alcaldia de Monteria

|
!
|
' f
OFICINA DE PRESUPUESTO } o ——

e e CEATIFICADO DE DISPONIBILIDAD | salony i iacd
MONTERIA

Totales . § 120000 000 06 A 160 Fen. 7B 0

G SUTLACION D FUnb0

Total COP en letras: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES de Peuos

El cantilicads No. 24000898 56 ermite o5 Montaria of dia luines 04 de marzo de 2024 COMO Mequisio previo & CONTHATAR UNA
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL BUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMINISTHATIVA DEL MUNICHRIO DE MONTEHRIA

i)
Dairo Hoyos/ Bedoya

Protesionad Upivessitano

‘J’lﬂi i— 3J8
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Alcaldia de
MONTER{A

DESPACHO DEL ALCALDE

PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T

LTDA.

Alcaldia de Monteria

i ;
OFICINA DE PRESUPUESTO

miércalas 09 octubre 2024

Alcaldis de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

# i
- 2 & % el St # ® o
Chio en ol Prasupussto da Gaslos e invarsionas Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibliidad
f=t

up | para las siguientes partdas asi
Rubsrg Dwscrtpcion Tipo de Producio cPec Valor G.0O.P. Valor Disponbiie.
o grwatackn &
LR - 12 i GRS
B350 - - CORAIENTES DE LA B30 o s § 3TN 48367
e B CESTHIAC N
[ 25 T
Totales... $ 2.376.000 506 60 $ 2376 415 867 21

CON SITUACKIN DE FONDO
Tolal COP en letras: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA y SEIS MILLONES de Pesos

El certilicado No. 24002138 se emita an Monleria el dia migrcoles 09 de oclubve de 2024 como TEGQUESILO Pravio a;

OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

ADICION NO. 1. AL CONTRATO NO.LP-SGM 0062024 CUYG A
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTHATIVA DEL

MUNICIPIO DE MONTERIA.

)
Dairg ‘by ya
Protesional E lzaco

; Alcaldia de Monteria
|
*iy OFICINA DE PRESUPUESTO
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPGNIBILIDAD
MONTERIA
Que en el Presupussio de Gaslos ¢ | AtalﬁadnuunwparahmﬁaHMQDMJuumamspmumd
Fresupuestal para las siguienies partdas asi
e —
Fap ey el ChamiNES DE Lo M 00000 i §403 gk
Fbcsen D 8¢ DT
Lrpia,
Totales.., § 400 000 000,00 § 413 458 054 36

CON SITUACION DE FONDG
Tolal COP en Isiras: CUATROCIENTOS MILLONES de Pesos

El cerlificado No. 24002478 se emite en Mantena el ta lnes 09 de diciembra de 2024 como requisit provic a
ADICION NO. 2. AL CONTRATO NO.LP SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTHATAR UNA EMPRESA UE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA

iy

Daira I{uyas i
Profesional E alizado

i, 159
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Alcaldia de
MONTERiIA

DESPACHO DEL ALCALDE
PRORROGA Y ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. LP-SGM-006-

2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S.T
LTDA.

Bukcilug
N

Alcaldia de Monteria o
COP No

OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

]UU’\!ES 19 diciemnbre 2024 ]
MONTERIA ; -

Cue en &l P:é:upuaslu de Gaslos e Inversiones Alcaldia de Montena Para la vigencia Fiscal de 2024 se bene Disporubiidad
Presupuestal para las siguentes partidas asi

Rubes Deseripeion Tipo da Producta cec Valor COP. Vilar Dispanbile.

21
CORIGER TS T LB ¢ B3 00 0 B0 bl S
S

Totales... § 30T DO G $ 524 556 57804

CON SITUACION DE FONDO
Total COP en Istras: TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES de Pesos

El certificado No. 24002524 se emite en Monteria el dia |ueves 18 de diciembre de 2024 cono requisito previo a

ADICION NO. 3. AL CONTRATO NO LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINIST RATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA

Vi)
Dairo huﬂﬁ oy
Profesional E lzado

CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de ejecucién de contrato por OCHO (8) DiAS,
contado a partir de la finalizacion del plazo de la adicion y prorroga N° 2.

PARAGRAFO: Como consecuencia de la prorroga sefalada en la clausula anterior, se modifica la
CLAUSULA CUARTA del contrato de suministro N° LP-SGM-006-2024, |a cual quedara al siguiente
tenor:

“CLAUSULA CUARTA - PLAZO: Ei plazo para la ejecucion del contrato es de OCHO (08) MESES Y
DIECIOCHO (18) DIAS el cual Se empezara a contar a partir de la fecha de suscripcién del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. PARAGRAFO: VIGENCIA: Este
contrato estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion”,

CLAUSULA TERCERA: E| contratista se obliga a ajustar los amparos otorgados mediante la
garantia presentada a la entidad de conformidad con la modificacién pactada en el presente
documento dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento.

CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente modificatorio se
considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes a través de la plataforma del
SECORP II.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES PRIMIGENIAS: Todas las
clausulas y paragrafos del contrato primigenio, que no sean afectadas por esta modificacion,
contindan vigentes.

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes en este acto, aceptan
en la plataforma SECOP Il la Adicion y Prérroga No. 3 del Contrato No. LP-SGM-006-2024, cuyo
objeto es “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO
DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA".

Proyecto Juridicamente: Mdnica Cantillo — Abogada SGM M
Aprobé: Katia Cabrales — Jefe Oficina de Contratacion ¢
Aprobé: Daniel Eduardo Patrén —Secretaria General-Aprobado en la Plataforma SECOP ||

vuls 1p0
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wum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRDO 8.8,
iSRG DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 17 11-44-101222690 5
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS  VIGENCIA HASTA ALAS
DA  'MES = ANO | DA "MES = ANO | HORAS | DIA MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 12 | 2024 04 | oa | 2024 00:00 10 | o1 | 2028 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
-DIRECCION' CR8ANRO. 33 -39 ICIUDAD. MONTERIA, CORDOBA | TELEFONO: 7854185
wmnmamﬂcmm
4 SEGURADO | _
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA ’lDENTrFJCAmGN NIT: 800.096.734-1
@D RECCION: CL27 NRO.3 - 16 |cIUDAD:  MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142

\DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUOL10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADC Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO 5.A., GARANTIZA:

GARANTIZAMOS EL PAGO DE LOS FERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIGNES CONTENIDA EN EL CONTRATO NO. LP-SGM-006-2024. CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORARLES PARA EL SUMINISTRO DE PERSOMAL PRBA EL AFOYO A LA GESTICN ADMINISTRATIVA DEL MUNICIFIO DE MONTERIA,

ACLARAMOS QUE EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

ACLARAMOS QUE EL AMPAROD DE CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/04/2024 10/08/2025 $1,021,355,604.60 $989,685,663.40
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 10/08/2025 §$1,021,355,604.60 $989,6B5,663.40
il PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 10/01/2028 $1,021,355,604.60 $989,685,663.40
LABORALES
ACLARACIONES
POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA Y SE AQIUSTA EL VALOR ASEGURADO DE ACUERDO A PRORROGA ¥ ADICION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO Ha.
[ E-SGM-006- 2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIQ DE MONTERIA Y SU PERSOMAL E.5.T LTDA.
DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES
UK PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL lPAﬁAE__mR.ASEGUBADD_an—_ELAH.DE_EAﬁQ__
§ "".549.%1-00 s """'3,000.00 $ "'"105.841 00 s """"'"652.9‘02.00 5 ----3_054»05&313_30 CONTADO
- INTERMEDGARIO D6 TRIBUCION COASEGURD
NTUBRE CLAVE W D€ FART. NOMESE COUPANIA W PART VALCR ASEGURADO

GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

SUPERIMTENDENCIA FINANCERR
DE COLOMER,

Dfis0

VIGILADO

11-44-101222690

Fianzas
USTED PUEDE CONSLLTAR ESTA POLIZA EN WWW. SEGUROSDELESTADO,COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: B01-2186877, 6016019330 MARISOLARIAS 1

tsul H)j

. §




- g=gu POLIZA DE SEGURO DE CUMPLI NTO ENTID TATAL

an ZA SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENT AD ESTATA
-n NIT. 860.008.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
&8 cuvavDEERFEDITIOR —SUCURSAL CODSUT ~NOPOLIZA | —ANEXOD |
- BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101222690

ATAS VIGENCIA HASTA ATAS
- DiA  MES  ARO pla  MES ARO HORAS DIA  MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
. 20 I 12 l 2024 04 | 04 ‘ 2024 00:00 10 01 2028 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA J
DAT SDELTOMADORIGARMHIZADO

. OCIAL SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-5
- DIRECCION: CR B A NRO. 33 -39 CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA 7854185

' TELEFONO:

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

EENEHCLAUF::(;; MUNICIPIO DE MONTERIA

IBENTIFICACION  NIT: 800.096.734-1

[DIRECTION: TLZ7 NRU 3 =716

ibIUDRD! MUNTERTA CUORDUBE

I TELEFONUT —7924747]

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

efefelelelele [@TefeTefeTeTe[eTeTele e e Te e 1T Te Te

QUEDA EXPRESAMENTE CONVE

NIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA[S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

ol
; ol

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

&
.f;

£
=2
=

DE COLONES,

SUPERINTENDENCIL FINANCERR

11-44-10

VIGILADO

3

630

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Flanzas

|

I s 3

=

M TOMADOR

S EEey

{}Jis 3()2




g:eu ROS3
ESTRDO S.A

NIT. 860.008.576-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que Ia poliza N° 101222690, anexo
5, no expirara por falta de pago de la prima, ni por

=
=
£
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&=
(=]
=
[ -]
()
g8
(]
o]
=
3
(]
o
=
= revocatoria unilateral del tomador de la poliza o de la aseguradora.
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=
(|
=
=
|
(%)
~
5]
(<
2
£
&=
[+ |
=
=
=
s
-]

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 20 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

= |

11-44-101222690
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidents de Fianzas
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SEQUROS
DEL

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

o ESTRADO 8.8,

NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015

EnEases

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-44-101222690 6
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS . VIGENCIA HASTA A LAS
DiA MES ANO ia MES ANO HORAS DiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTOD
20 ] 12 2024 04 04 2024 00:00 18 | 01 2028 23:58 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEI TOMADOR / GARANTIZADO
g.rgg}lﬁf_{e O RAZON SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

-ERECCJON: CRBANRO. 33 -39

l CluDAD: MONTERIA, CORDOBA

ITELEFONO: 7854184

DATOS DFI ASEGURADQ [ BENEFICIARID

SEGURADO /
ENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA

I IDENTIFICACION

NIT: 800.096.734-1

IRECCION: CL 27 NRO. 3 - 16

|clUDAD:  MONTERIA, CORDOBA

TELEFONO 7924142

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE
CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO §

LA MISMA ¥
AL,

GARANTIZAMOS EL PAGO DE LOS PERJUICIOS

GARANTIEZA:

QUE EL ASEGURADD Y EL,

DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTG DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDA EN EL CONTRATO NO. LP-SGM-006-2024. CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES FARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIC DE MONTEHIA.
ACLARAMOS QUE EL AMPARO DE CUMFLIMIENTO ES HASTA La LIQUIDACION DEL CONTRATO
ACLARAMOS QUE EL AMPARD DE CALIDAD DEL SERVICIO ES HASTA LA LIQUIDACTON DEL CONTRATO
AMPAROS
5G0: PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

04/04/2024 18/08/2025 $1,021,355,604.60
CALIDAD DEL SERVICIO 04/04/2024 18/08/2025 $1,021,355,604.60
gl PAGO DE BALARIOS, PRESTACIOHES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 04/04/2024 18/01/2028 $1,021,355,604.60

LABORALES

$1,021,355,604.60
$1,021,355,604.60
$1,021,355,604.60

ACLARACIONES

FOR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROG

A LA VIGENCIA Y SE AQJ
QLF-5GM-006- 2024 CELEBRADO Eb

NTRE EL MUNICIFIO DE MONTERIA Y 5t

USTA EL VALOR ASEGURADG DE ACUERDO A PRORROGA Y ADICIOH Ha. 3 AL
RS50NAL ‘E.5.T LTDA.

COR

DEMAS TERMINGS ¥ CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES

ITRATO DE SUMINISTRO Ho.

ERIMANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAl PLAN DE PAGO
§ *****268,620.00 § *"*****§,000.00 § ******52 557.00 § *resteerenang 178,00 § ****3,064,066,813.80 CONTADO
INTERMEDWA RIO D48 TRIBUICICN COASEGURD
NOASSE CLAVE % O FART NOMBRE COMP AN 4 W FART VALCR ASEGURADD

GARSOL ASESORES DE SEGUROS LTDRA 133527 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONV
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

DE COLOMER

ERINTENDENCIA FINANCERA

- |

VIGILADO ®°

11-44-101

2690

ENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

7 FiRMA TOMADOR

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186877, 6016019330

MARISOLARIAS 1




ggm an POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

= NIT. 60.009.5768-6 DECRETO 1082 DE 2015
3

BOGOTA 1 11-44-101222690

~ SUCURSAL COD.50C ~ NO.POLIZA |

ATAS ~ VIGENCIA HASTA ATAS
- DIA  MES  ANO DIA  MES ARO HORAS DA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 I 12 ] 2024 04 | 04 ' 2024 00:00 18 ! 01 2028 23:59 ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADOR/ GARANTIZADO

W SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-3
DIRECCION: CREANRD 33 39 Icmmn; MONTERIA, CORDOBA ITELEFouo; ?354@

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

oo . il
EENEFICIARIO: MUNICIPIO DE MONTERIA IBENTIFICACION  NIT: 800.096.734-1| [0S
[DIRECTION: CL 27 NRU 3 =T% lcmm\ur . H <t

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

GOEREEEEC IBEEREEEERANEEELIEEEEEE

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: BEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-50/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

ERINTENDENCIA FINANCERA
DE COLOMES,

. |

-~ ol A L -'_:")
1-44-1042526 Y T ——
11-44-1 90 : __,/_}

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicepresidente de Flanzas », FIRMA T
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SEQGUROS

DEL

ESTRADO S.A.
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza Ne° 101222690, anexo
6, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
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= revocatoria unilateral del tomador de la poliza o de la aseguradora.
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Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 20 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

3

11-44-101272690
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojada - Vicepresidente de Fianzas

3
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

L u IMIENT:
I.)l =5 CUMPLIMIENTO

NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101062031 4
FECHA EXPEDICION [ VIGENCADESDE [ ALAS | VIGENCIAHASTA | ALAS
DA MES = ANO | DA "MES ~ ANO | HORAS | DI MES —ANO | HOAAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 12 | 2026 | o6 |os | 2026 | oow0 | 18 | o1 | 2025 | 2358 |anexooeprorRROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

ggé&lﬁEE O RAZON SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5

-Emecmcm: CR 8 A NRO. 33 - 39 [clubab:  MoNTERIA, corDOBA ]TELEFONO. 7854185

DATOS DEL ASEGURADO [ BENEFICIARIO

MUNICIPIO DE MONTERIA |IDENTIFICACION NIT: 800.096.734-1

IRECCION: CL 27 NRO, 3 - 16 ICIUDAD: MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7924142

OBJETO DEL SEGURO

g CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE AMEXAN 15-05-2020 - 13259-P-06-00000-E-RCE-002A-DOOT / 31-03-22
~1325-P-06-00000-E-RCE-001P-D00T, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:
AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA D
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTIC

“ONTRATO NO. LP-5GM-U06-2024. CUYo C
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIEIO DE MONTE

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

ACLARAMOS BENEFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS Y BENEFICTARIO/ASEGURADO A MUNICIPIO DE MONTERIA BO00S6734-1

AMPAROS
RIESGD: PRESTACION DE SERVICIOS &
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA  VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG .
DESDE HASTA ACTUAL ANTERTOR
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00 B
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00 !
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
ACLARACIONES
- rw
POR MEDIO DEL PRESERTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA Y SE AQJIUSTA EL VALOR ASEGURADO DE ACUERDO & FROBROGA ¥ ADICIGN Mo, 3 Al CONTRATO DE SUMINISTRO Ho
LP-3GM-006- 2024 CELEBRADO ENTRE EL MU ICIPIO DE MONTERIA Y SU PERSONAL E.S5.7T LTDA. E
. DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES B
PRIMA NETA A TOTALAPAGAR __ IVAIORASEGURADOTOTAL|  plaNDE pAGD | -
§ "*****56,086.0 § ***r*=*3 000.00 § *=****11,387.00 § rreseeseene74,383.00 § ******650,000,000.00 CONTADO b=
INTERMEDIARIO D48 TRIBUCION COABEGURD n
NCAHBRE CLAVE % DE FART NOMESE MH W PART VALDR ASEGURADC
s
GARSOl, ASESORES DE SEGUROS LTDA 133527 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA D DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y D

ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

DE COLOMESA

VIGILADO SUPERINTERDENCIA FINANCERA

11-40-101062031

I
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STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186877, 6016018330 MARISOLARIAS
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ERINTENDENCIA FIRANCERA
DE COLOMES,

T — — N S —— —

VIGILADO ®*
T ——

g:fum POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTADO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION ~SUCURSAL COD.B0C NO.POLIZA
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1 11-40-101062031
3 ATAS VIGENCIA HASTA ATAS
DIA  MES ANO DIA  MES  ARO HORAS DiA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 I 12 I 2024 04 | 04 I 2024 00:00 18 01 2025 23:58 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
SU PERSONAL E.S.TLTDA IDENTIFICACION NIT: 900.722.877-5
DIRECCION: CR 8 A NRD, 33 -39 CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA ]TELEFDNO: 7854185
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
SEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA I?ENT?F?CACION NIT: 800.096.734-1
[DIRECCION: CC 27 NRU 7= T% JL.IIJL‘.IAD: MONTERTA, CORDOEA IltLEFUNU:_rW

BENEFICIARIO: 800086734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA i
DESLE HASTR ACTUAL f HIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000.00 $650,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 04/04/2024 18/01/2025 $650,000,000,00 $650,000,000.00

FERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥

DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

gUEDsg Eg.P{EESAHNEETE CgI:WENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 8.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
E ECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABDRACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

. |

11-40-101062031 |
LY

....-.-..-----.--.--....-ﬁﬁ-ﬁ

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidents de Flanzas ‘#m-r@ﬁoa
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ERINTENDENCIA FINANCERA
D€ COLOMEMS

VIGILADO "

BEE"'W POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTADO 8.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
— SUCURSAL COD.B0C NOPOLIZA ANEXO
BOGOTA 11 11-40-101062031 4
LAS “VIGENCIA HASTA

DIA MES ANO DIA  MES  ARO I-?ORAS DiA  MES :ﬂo r?olﬁAAss TIPO MOVIMIENTO
20 I 12 | 2024 04 I 04 | 2024 00:00 18 01 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

OCIAL SU PERSONAL E.S.T LTDA IDENTIFICACION NIT: 800.722.877-5
DIRECCION: CR 8 A NRO 33 -39 !cmmn: MONTERIA, CORDOBA = ITE‘L‘EFONO: 7854165 e

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

SEGURADO: MUNICIPIO DE MONTERIA JITENTIFICACJON NIT: 800.096.734-1
[DIRECCION: CLZ7 NRO. 3 =76 ruumn: MONTERTA, CORDOER Tﬂtrunu—rmw

BENEFICIARIO; 800096734 - MUNICIPIO DE MONTERIA

TEXTO ACLARATORIC

W

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
Ogégal Egil;ll'l:EsAMNE:;E CgNVENIcI,)D QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL DBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
-1 PE! AN E TE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LD
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABDRACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

. |

11-40-101862031 o

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicepresidents da Flanzas . FIRM. ADOR
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

Nit: 860009578-6

A

SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

7709998021167005853982

RECIBO DE PAGO N°: 10000058539822
CERTIFICAMOS QUE:
4 ™
FECHA
23/12/2024 10:17a.m.
RECIBIMOS DE: SU PERSONAL ES.TLTDA NIT. 900.722 877
LA SUMA DE: Un millones sesenta y tres mil cuatrocientos sesenta y tres pesos ***vrertesisssasae.
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.- 10000058539822
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CuoTAa PRIMA GASTO IVA VALOR
BOGOTA-44-101222690-5-1 $557,060.00 $105,842.00 $662,902.00
BOGOTA-44-101222690-6-1 $276,620.00 $52,558.00 $329,178.00
BOGOTA-40-101062031-4-1 $59,986.00 $11,397 .00 $71,383.00
FORMA DE PAGO
Pse - $ 1,063,463.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 1,063,463 .00
OTROS:
TRANSACCION: 0005853982 TOTAL: $1,063,463.00

-

CAJERO: PAGUESTADO

J

12/23/12024 10:19:28AM

172.16.10.23
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D LA

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Conceplo [0 |2 | Actualizacién

4. Nomero de formulario

Il

(415)7707

|

]

489984(B020) OPOO1410

141043028981

i

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién secclonal

14.Buzén electibnico

9 0 07 2 2 B 7 7| 5 Impuestos y Adunnns de Monlarls 2
IDENTIFICACION
24, Tipo de conlribuyente 25, Tipo de documenio
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Deparamento
31, Primer apellido 32. Segundo apelido
35. Razén social
SU PERSONAL E.STLTDA
3. Nombre comercial
38. Pals 39, Departamenta 40, Cludad/Munleiple
COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba 2 3 |Monterla 001
41, Direccidn principal
CR8A 33 39BRR LA CEIBA <
42, Correo electrénico supersonalsascolombia@gmail.com ISR T e e
43.Cedigopostal 0 0 1 |ea. Tetstond 1. Ty <. 31379217 4 04 Tetlono2 6047854185
“ . CLASIFICACION
Actividad econémica’. et Ocupacién
Actividad principal Ac}lvld}\.u. 53'.‘;."!'1“!!"’ %% “‘.___T) Otras actividades 52. Ngmero
46.Codigo  47. Fecha iniclo aclividad 48.Codf0 "~ “49{Fechd incié yeltitiad | gp, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimienios
: T Tl L -
783 0fl2014,041 4|7 820}]2'0 220572 4f L | L | L
A W ﬁg\spf;ﬁsabilidades, Calidades y Atributos
f“\\- 1 203 4 5 R CRY AN 0 1 12 13 n 1 16 17 8 19 20 20 22 23 24 25 26
i Ny | ‘\__.".. Sy
scomls |7 |1 als 2]a dfs s sp [ | || | | N O O A
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-__ " N T
07- Retencién en la fuente a fituio de {rent ), fe T
N et ' )
14- Informante de exogena St l'“‘.__“
42- Obligado a llevar contabilidad ,"L d
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA l.
52 - Facturador electrénico ,‘ x"\\.“‘ -4
55 - Informante de Beneficiarios Fin/aﬁ-ls\ ) ]
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 a 4 5 3 7 8 L] 10
I 1 1 | | } l I | [ I 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cedigo E?. Modo I I
1 12 13 14 15 16 Rl 18 18 20
N O A ]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las izaci 2 que haya lugar, Is inscripeién an ol Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vi i yon ia no se exigird su renovacién

59. Anexos

SPD NO

Para uso exclusivo de Ia DIAN

60, No. de Folios:

La informacién suminisirada a través del f

¥ cancelacidn del Regisiro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacla

io oficial de Inscripeid luali suspensidn

, i Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ veraz; en caso de constalar

Firma aulorizada:

inexaclitud en alguno de los dalos sumini
sancionalorios o de suspensidn, segun

slrados se adelanlardn los p los
el caso, Pardgralo del ariculo 1.6.1.2.6 dal Decrelo 1625

del 2016, De lgusl manera sl form

silzar ef trdmile el usuario fue Informado ¥y scepla la polilica de

Iratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma del solicitante:

-

PAYARES AYALA LUIS FERNANDO
Representante legal Certificado

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento POF: 21-12-2024 11:19-46AM

bdj.i -'"l j.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

(415)7707

Pagina

I

Il
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL"
N°LP-SGM-006-2024'CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU
PERSONAL EST L.TDA

CERTIFICA

Que SU PERSONAL E.S.T LTDA, persona juridica, identificada NIT 900.722.877-5,
representada legalmente por el Sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA identificado
con Cédula de Ciudadania No. 1.067.853.559.-de Monteria, con respecto a las
obligaciones relacionadas a continuacioén evidencia lo siguiente:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutado las obligaciones
contratadas, de acuerdo con las especificaciones, cantidades y precio unitario fijo
contenidos en la propuesta presentada y la Ley laboral.

2. El contratista se obliga a mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante
la ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.

3. Llevar a cabo los procedimientos de seguridad y portar los elementos de proteccion
personal indicados para realizar las actividades que hacen parte del objeto
contractual.

4. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Secretario
General como supervisor del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al Secretario General del Municipio, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

6. Vincular por lo menos el 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada,
por parte de poblacién bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion u otro sujeto de especial
proteccién constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar,
personas en condicion de discapacidad, miembros de comunidades indigena o
afrocolombiana, entre otros.

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones de sus trabajadores y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007 y
demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Suministrar toda la informacion requerida en las reglas de participacion del proceso
del cual se deriva el contrato.

: i Z
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9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y
comerciales presentadas en la propuesta.

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

11. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de los
aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a la prestacion del
servicio junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliacion a la
AR.P.

12. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda y allegar
certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun sea el caso, de
acuerdo con lo ordenado en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002
y demas normas concordantes.

13. Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los
elementos que le sean entregados por la entidad para la ejecucion del contrato (sies
del caso).

14. No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios vy
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la
Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifos.

15. Carnetizar al personal que se disponga para la prestacion del servicio.

16. Realizar el pago de los impuestos que se generen con la legalizacion del contrato.
17. El contratista debera cumplir con las disposiciones legales en materia de
contratacion de personal y se compromete al pago de todos los salarios y prestaciones

de Ley a que haya lugar con ocasién de la ejecucion del contrato.

18. Responder por todo dafio que se ocasione a bienes o al personal y a terceros de
los que se disponga para la ejecucion del contrato.

19. El contratista sera responsable de los accidentes que puedan sufrir visitantes, su
personal o transelintes como consecuencia de la negligencia o descuido en tomar las
medidas de seguridad necesarias. En consecuencia, todas las indemnizaciones que
se llegaren a generar por este concepto correran por cuenta del contratista.

20. Las demas obligaciones que sean del caracter de la prestacion de los servicios
Contratados.
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Las obligaciones descritas se encuentran contenida en el contrato de Suministro de
Personal No. LP-SGM-006-2024, cuyo objeto es “CONTRATAR UNA EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.",
ejecutadas durante el periodo comprendido entre el 10 de abril al 28 de diciembre de
2024,

Para Constancia, se firma en la ciudad de Monteria, a los 30 dias del mes de diciembre
de 2024.

Proyecté: Katia Fernandez Hernandez - Técnico Administrativo SGM %q_‘
Revisé: Geny Atencia Gomez - Jefe de Oficina de Almacén
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ACTA FINAL DE EJECUCION
FECHA: DICIEMBRE 30 DE 2024
CONTRATO N°: LP-SGM-006-2024
| CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
 CONTRATISTA: SU PERSONAL E.S.T. Ltda.”
‘ CCINIT No. 9007228775
 REPRESENTANTE LEGAL | LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
CC No. 1.067.853.559 DE MONTERIA
| CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

' OBJETO DEL CONTRATO:

TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GI_ESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

VALOR INICIAL DEL
| CONTRATO INICIAL:

SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS MCTE ($7.125.736.777) ~

VALOR ADICION No 1:

DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($2.375.245.592) -~

' VALOR ADICION No 2:

TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO  MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($395.874.265)

' VALOR ADICION No 3:
|

TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS

PESOS M/CTE ($316.699.412)

NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE } '

| VALOR TOTAL DEL

DIEZ MIL DOSCIENTOS TRECE  MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y

CONTRATO: SEIS PESOS M/CTE ($10.213.556.046)
SEIS (6) MESES. Dicho plazo se contara a partir de la
PLAZO INICIAL: suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del contrato. - |

PLAZO ADICION No 1

plazo inicialmente establecido por las partes.

DOS (02) MESES, contado a partir de la finalizacion del |

PLAZO ADICION No 2

DIEZ (10) DIAS, contado a partir de la finalizacion del plazo
de la adicion y prorroga N° 1. ~

' PLAZO ADICION No 3

OCHO (8) DIAS, contado a partir de |a finalizacion del plazo
de la adicién y prorroga N° 2.

PLAZO TOTAL:

OCHO (8) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS

' PERIODO DE EJECUCION:
.l

DEL 10 DE ABRIL HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2024 -

CERTIFICADO DE
. DISPONIBILIDAD:

24000693 DEL 23 DE FEBRERO DE 2024 /

24000895 DEL 04 DE MARZO DE 2024

24002138 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024 ~

24002478 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2024 ~

Uule 3{8
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24002524 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024 /

24000918 DEL 03 DE ABRIL DE 2024

24000919 DEL 03 DE ABRIL DE 2024 -

PRESUPUESTAL: 24002056 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024 ~

REGISTRO

24002416 DEL 10 DICIEMBRE 2024 -~

24002469 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024 <

| ]
| | El valor de las prestaciones derivadas del contrato, se |
i pagaran mediante actas parciales de servicio mensual,

previa presentacion de la cuenta de cobro, acompariada del
certificado de cumplimiento expedido por el Supervisor, en
' la que conste que las actividades se estan realizando de
acuerdo a los compromisos adquiridos. PARAGRAFO
| PRIMERO: Como quiera que, al presentar la propuesta, el
futuro contratista establece un A.l.U., se entendera, que en
! el evento de que no se presentare ningun imprevisto en el
curso de la ejecucion del contrato, el valor del mismo sera
descontado del Ultimo pago. Para tales efectos, el
supervisor del contrato, lo debe dejar expresado en el |
' informe final de ejecucion y en el certificado de
! cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
i SEGUNDO: El pago de la primera cuota debera hacerse a
! los treinta dias de ejecucion. PARAGRAFO TERCERO:
i FORMA DE PAGO: Para efectos del ultimo pago adlcpngl a Ig'cuenta de cobro
se debe presentar el acta de liquidacion del contrato.
| PARAGRAFO CUARTO: En forma previa a la autorizacion
de cada pago el contratista debera acreditar el
cumplimiento en los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales
(salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual
debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la |
; Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El
' Municipio no se responsabilizara por la demora en el pago
al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada
i por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de
soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente

contrato. .
iTRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS
| VALOR A PAGAR: NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE

PESOS M/CTE ($316.699.412)

En Monteria, a los treinta (30) dias del mes de diciembre del ano 2024, se reunieron en la
Oficina de Secretaria General, el Doctor DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ, en calidad de
Secretario General y supervisor, y SU PERSONAL E.S.T. LTDA., representada Legalmente por
el Sefior LUIS FERNANDO PAYARES AYALA en su calidad de Contratista, con el propésito de
verificar y certificar el cumplimiento satisfactorio final del objeto del contrato durante el periodo
comprendido entre el 10 de abril hasta el 28 de diciembre de 2024, por lo que una vez revisadas
y verificadas la real ejecucion de las actividades relacionadas en el informe presentado por el
Contratista el dia 30 de diciembre de 2024/ se certifica que efectivamente el Contratista cumplio

uui} ‘l.(j
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con todas y cada una de las obligaciones impartidas y por lo tanto es procedente el pago
correspondiente a la presente acta final.

Epficonstancia se firma por los que en ella intervinieron a los treinta (30) dias del mes de diciembre '
afio 2024. .~

___-.—_’ﬁ..
DARI ) ¢ LUIS NDO PAYARES AYALA
Secrgtago General Representante Legal - )
Supeyvisor -~ SU PERSONAL EST Ltda.

NIT. 900722877-5

Proyect6: Katia Fernandez Hernandez - Técnico Administrativo SGM;&(I_
Reviso: Geny Atencia Gomez - Jefe de Oficina de Almacén
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INFORME DE SUPERVISION CONTRATO LP-SGM-006-2024
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL
10/04/2024 AL 28/12/2024

2

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

| CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE MONTERIA
NIT 800096734-1

' NO. CONTRATO O CONVENIO Y ANO
' DE SUSCRIPCION:

LP-SGM-006-2024

. NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SU PERSONAL E.S.T LTDA

CC/NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:

CC. No.

| 1.067.853.559 DE MONTERIA

900722877-5

LUIS FERNANDO PAYARES AYALA

' OBJETO:

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS

TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION |

ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

MONTERIA

DE

CLASE DE CONTRATO O CONVENIO:

CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL

| FECHA INICIO:

10 DE ABRIL DE 2024

FECHA TERMINACION:

28 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL
' CONTRATO O CONVENIO:

CARGO DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO

| SECRETARIO GENERAL

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ

 APOYO A LA SUPERVISION

GENY PAOLA ATENCIA GOMEZ

| CARGO

JEFE DE OFICINA DE ALMACEN

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR DEL ACTUAL DESEMBOLSO:

DIEZ MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES |

QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL

CUARENTA Y SEIS PESOS MICTE

($10.213.556.046) :
T TRESCIENTOS  DIECISEIS ~ MILLONES

| SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL |

| CUATROCIENTOS DOCE PESOS MI/CTE

316.699.412)

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTAL

100%

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD:

| 24000693 DEL 23 DE FEBRERO DE 2024

24000895 DEL 4 DE MARZO DE 2024
24002138 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024

24002478 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2024
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24002524 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 204~

24000918 DEL 3 DE ABRIL DE 2024” -
24000919 DEL 3 DE ABRIL DE 2024
REGISTRO PRESUPUESTAL: 24002056 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024
24002416 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2024 -
| 24002469 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024" |
El valor de las prestamones derivadas de! contrato,
se pagaran mediante actas parciales de servicio
mensual, previa presentacion de la cuenta de cobro,
acompafiada del certificado de cumplimiento
expedido por el Supervisor, en la que conste que las
actividades se estan realizando de acuerdo a los /
compromisos adquiridos. PARAGRAFO PRIMERO:
Como quiera que, al presentar la propuesta, el
futuro contratista establece un A.l.U., se entendera,
que en el evento de que no se presentare ningun
imprevisto en el curso de la ejecucion del contrato,
el valor del mismo sera descontado del ultimo pago. |
Para tales efectos, el supervisor del contrato, lo
r debe dejar expresado en el informe final de
ejecucion y en el certificado de cumplimiento del
l objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El
I pago de la primera cuota debera hacerse a los |
| treinta dias de ejecucién. PARAGRAFO TERCERO:
Para efectos del ultimo pago adicional a la cuenta
de cobro se debe presentar el acta de liquidacién
del contrato. PARAGRAFO CUARTO: En forma
previa a la autorizacion de cada pago el contratista
debera acreditar el cumplimiento en los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y
de obligaciones parafiscales (salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El Municipio no |
se responsabilizara por la demora en el pago al |
contratista y/o contratistas, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la
documentacién que sirva de soporte para el tramite
de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las |

_condiciones establecidas en el presente contrato. |

| FORMA DE PAGO:

ESTADO DE LA GARANTIA ACTIVA

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

341. Servicios y/o productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 10
de abril de 2024 al 28 de diciembre de 2024.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas
con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion
se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se
verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:

OBLIGACIONES:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutado las obligaciones contratadas,
de acuerdo con las especificaciones, cantidades y precio unitario fijo contenidos en la
propuesta presentada y la Ley laboral.
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Durante la ejecucion del contrato, desde el 10 de abril hasta el 28 de diciembre de 2028, el contratista

cumplié plenamente con el objeto del contrato, llevando a cabo todas las obligaciones estipuladas.

Las actividades fueron ejecutadas conforme a las cantidades y precios unitarios fijos establecidos

en la propuesta presentada, cumpliendo ademés con la normativa laboral vigente durante el periodo
sefalado.

e En el marco de este proceso, se desarrollaron las siguientes actividades:

Se presenté un registro fotogréfico que documenta al personal de apoyo (aseadores,

conserjes, mensajeros, conductores de vehiculos livianos, archivadores, guardianes de

espacio publico, guardianes de movilidad, supervisores, personal de talleres de reparacion,

servicios operativos en escenarios deportivos, camarégrafos y digitadores) desempefiando

las funciones asignadas. Se anexaron actas firmadas por el coordinador, en las cuales se

detalla el cumplimiento de las tareas especificas a cargo del personal de aseo.

e Se presenté documentaciéon que certifica las entregas realizadas por el personal de
mensajeria, asi como las minutas de los conserjes. Ademas, se adjunté un certificado de
cumplimiento emitido por el coordinador de prensa, confirmando las labores realizadas por
el camaroégrafo, en estricto cumplimiento con los términos del contrato.

Toda la documentacién descrita se encuentra archivada en los Informes de ejecucion
correspondientes al periodo del 10 de abril al 28 de diciembre de 2024.
A continuacion, se relacionan los informes de ejecucién:

1. Informe de ejecucién N° 1

2. Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecucion N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4

5. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucién N° 6

7. Informe de ejecucién N° 7

8. Informe de ejecucion N° 8

9. Informe de ejecucién N° 9

10. Informe de ejecucion Final

2. El contratista se obliga a mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la
ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.

La empresa SU PERSONAL E.S.T LTDA mantuvo fijjos los precios ofertados en su propuesta,
incluyendo los valores correspondientes a salarios, sequridad social, prestaciones sociales y los
porcentajes asociados a AlU. El valor del contrato fue estimado con base en las obligaciones
proyectadas a cargo del contratista, en conformidad con los cuadros econémicos presentados
durante el proceso de licitacion en SECOP .

Esta informacién estéa respaldada por la propuesta econémica presentada al inicio del proceso de
contratacién y se encuentra documentada en los Informes de ejecucién correspondientes al periodo
comprendido entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024. A continuacién, se detallan los
informes de ejecucion relacionados:

1. Informe de ejecuciéon N° 7

2. Informe de ejecucién N° 8

3. Informe de ejecucion N° 9

4. Informe de ejecucion Final

3. Llevar a cabo los procedimientos de seguridad y portar los elementos de proteccion
personal indicados para realizar las actividades que hacen parte del objeto contractual

El contratista llevo a cabo los procedimientos de seguridad y portar los elementos de proteccion
personal indicados para realizar las actividades que hacen parte del objeto contractual como:

e Realiz6 Exdmenes ocupacionales de Ingresos, los cuales fueron anexados en este ultimo
informe final, para el personal ingresado entre del 10 de abril de 2024 al 28 diciembre de 2024.

Adicionalmente, el contratista durante la ejecucion del contrato, entrego Elementos de EPP de
Seguridad y Bioseguridad. Esta entrega se encuentra documentada en los Informes de ejecucion
correspondientes al periodo del 10 de abril de 2024 al 28 de diciembre de 2024:

1. Informe de ejecucion N° 1

2. Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecuciéon N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4
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5. Informe de ejecucién N° 5
6. Informe de ejecucion N° 6
7. Informe de ejecucion N° 7
8. Informe de ejecucién N° 8
9. Informe de ejecucion N° 9
10. Informe de ejecucién Final

4, Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Secretario
General como supervisor del contrato.

El contratista cumplié con las instrucciones impartidas por el Secretario General para el desarrollo
del contrato, durante el periodo comprendido entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
Secretario General del Municipio, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

Durante el periodo comprendido entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024, el contratista no
informé sobre peticiones ni amenazas provenientes de personas que actuan al margen de la ley.
Esta situacién se encuentra debidamente respaldada mediante los certificados emitidos por SU
PERSONAL E.S.T LTDA, suscritos por su representante legal, y consta en los siguientes informes
de ejecucion:

1. Informe de ejecucion N° 1

2. Informe de ejecucién N° 2

3. Informe de ejecucién N° 3

4. Informe de ejecucién N° 4

5. Informe de ejecucién N° 5

6. Informe de ejecucion N° 6

7. Informe de ejecucion N°7

8. Informe de ejecuciéon N° 8

9. Informe de ejecucién N° 9

10. Informe de ejecucién Final

6. Vincular por lo menos el 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por
parte de poblacién bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion u otro sujeto de especial proteccion
constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar, personas en
condicion de discapacidad, miembros de comunidades indigena o afrocolombiana,
entre otros.

El contratista vinculé empleados que cumplen con al menos una de las siguientes condiciones:
pertenecer a poblacién en situacion de extrema pobreza, ser desplazados por la violencia, estar en
proceso de reintegracion o reincorporacién, o formar parte de otros sujetos de especial proteccion
constitucional, tales como adultos mayores, madres cabeza de hogar, personas en condicion de
discapacidad, miembros de comunidades indigenas o afrocolombianas.

Esta informacién se encuentra detallada en los informes de ejecucién correspondientes al periodo
comprendido entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024:

1. Informe de ejecucion N° 1

2. Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecucién N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4

5. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucion N° 6

7. Informe de ejecucion N° 7

8 Informe de ejecucion N° 8

9. Informe de ejecucion N° 9

10. Informe de ejecucion Final

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones de sus trabajadores y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
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de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007 y demas
que las adicionen, complementen o modifiquen.

El contratista cumplié con las obligaciones correspondientes a los sistemas de seguridad social,
salud y pensiones de sus trabajadores, y presenté los documentos respectivos que asi lo acreditan,
en cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1703 de 2022, el Decreto 510 de 05 de marzo de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen.
Esta informacién se encuentra documentada en los Informes de ejecucién correspondientes al
periodo comprendido entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024. A continuacién, se detallan
los informes de ejecucion relacionados:

1. Informe de ejecucién N° 1

2. Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecucién N° 3

4. Informe de ejecucién N° 4

5. Informe de ejecucién N° 5

6. Informe de ejecucion N° 6

7. Informe de ejecucion N° 7

8. Informe de ejecucién N° 8

9. Informe de ejecucion N° 9

10.Informe de ejecucién Final

8. Suministrar toda la informacion requerida en las reglas de participacion del proceso del
cual se deriva el contrato.

El contratista present6 la documentacién pertinente durante la licitacion publica realizada a través de
SECOP I, garantizando la transparencia en el proceso de seleccion. Ademés, de manera mensual,
reporta la documentacion requerida y las cargas correspondientes a la plataforma de SECOP .

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdémicas, financieras y comerciales
presentadas en la propuesta.

El contratista cumplié con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales
solicitadas y presentadas en la propuesta. Esta informacion se encuentra documentada en los
Informes de ejecucién correspondientes al periodo comprendido entre el 10 de abril y el 28 de
diciembre de 2024. A continuacion, se detallan los informes de ejecucion relacionados:

1. Informe de ejecucién N° 1

2. Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecucién N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4

5. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucién N° 6

7. Informe de ejecucion N° 7

8. Informe de ejecucion N° 8

9. Informe de ejecucion N° 9

10. Informe de ejecucién Final

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

El contratista reporté las incapacidades, ingresos y retiros ocurridos durante el periodo comprendido
entre el 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024. Esta informacién se encuentra documentada en
los Informes de ejecucién correspondientes a dicho periodo. A continuacién, se detallan los
informes de ejecucién relacionados:

1. Informe de ejecucién N° 1

2. Informe de ejecucién N° 2

3. Informe de ejecucion N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4

5. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucion N° 6

7. Informe de ejecucion N° 7

8. Informe de ejecucién N° 8.

9. Informe de ejecucién N° 9

10.Informe de ejecucion Final.
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11. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de los aportes
a los sistemas de salud y pensién del personal destinado a la prestacion del servicio
junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliacion a la A.R.P.

El contratista presenté los comprobantes de los aportes a los sistemas de salud y pension del

personal destinado a la prestacion del servicio, asi como la afiliacién a la ARL. A continuacion, se

detallan los informes de ejecucién correspondientes al periodo comprendido entre el 10 de abril y el

28 de diciembre de 2024:

1. Informe de ejecuciéon N°1
2. Informe de ejecucion N° 2
3. Informe de ejecuciéon N° 3
4. Informe de ejecucion N° 4
5. Informe de ejecucion N° 5
6. Informe de ejecucion N° 6
7. Informe de ejecucion N°7
8. Informe de ejecucion N° 8
9. Informe de ejecucion N° 9
10. Informe de ejecucién Final.

12. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda y allegar
certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, segln sea el caso, de
acuerdo con lo ordenado en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002 y
demas normas concordantes.

El contratista acredité, para el pago correspondiente al periodo comprendido entre el 10 de abril de
2024 y el 28 de diciembre de 2024, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, y que los trabajadores contratados fueron debidamente afiliados
a EPS, ARL y Fondo de Pensiones, cumpliendo con el pago de la seguridad social de cada uno de
ellos. Esta informaciéon estd debidamente documentada en los informes de ejecucion
correspondientes al periodo mencionado, los cuales incluyen Ia certificacién del revisor fiscal, la
certificacion de aportes en linea, las planillas de seguridad social y los certificados de afiliacion a
ARL. A continuacién, se detallan los informes de ejecucién relacionados:

Informe de ejecucion N° 1

2. Informe de ejecucién N° 2

3. Informe de ejecucion N° 3

4. Informe de ejecucion N° 4

5. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucién N° 6
7
8
9
1

-4

. Informe de ejecuciéon N° 7
. Informe de ejecucion N° 8
. Informe de ejecucion N° 9
0.Informe de ejecucion Final

13. Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos
que le sean entregados por la entidad para la ejecucion del contrato (si es del caso)

Durante el periodo entre el 10 de abril de 2024 al 28 diciembre de 2024, la entidad no entrego
elementos a la empresa SU PERSONAL E.S.T LTDA.

14. No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la
Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifos.

El contratista no contraté a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica
de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios. Esta informacion esta certificada por el representante legal, quien ha
declarado que no se contraté a menores de edad durante el periodo de ejecucion del contrato,
comprendido entre el 10 de abril de 2024 y el 28 de diciembre de 2024. La documentacion
relacionada reposa en los Informes de ejecucion correspondientes a dicho periodo, que incluyen los
siguientes informes de ejecucion:

1. Informe de ejecucién N° 1

2. Informe de ejecuciéon N° 2

3. Informe de ejecucion N° 3
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4. Informe de ejecucion N° 4
5. Informe de ejecucion N° 5
6. Informe de ejecucién N° 6
7. Informe de ejecucion N° 7
8. Informe de ejecucion N° 8
9. Informe de ejecucion N° 9
10.Informe de ejecucion Final

15. Carnetizar al personal que se disponga para la prestacion del servicio.

El contratista, durante el periodo comprendido entre el 10 de abril de 2024 y el 28 de diciembre de
2024, procedié a carnetizar al personal contratado. Esta accion esta debidamente documentada en
el Informe de ejecucion N° 2.

16. Realizar el pago de los impuestos que se generen con la legalizacién del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 10 de abril de 2024 y el 28 de diciembre de 2024, se
presentaron ¢rdenes de pago emitidas por la Alcaldia de Monteria, reflejando las deducciones de
impuestos como Reteiva, estampilla Procultura, estampilla Prouniversidad, ICA por obra, estampilla
Adulto Mayor y tasa Prodeporte, en cumplimiento con las disposiciones legales. Estas deducciones,
asi como el desarrollo de las actividades contratadas, estan debidamente documentados en los
siguientes Informes de ejecucion:

1. Informe de ejecucion N° 7

2. Informe de ejecucion N° 8

3. Informe de ejecucion N° 9

4. Informe de ejecucion Final

17. El contratista debera cumplir con las disposiciones legales en materia de contratacion
de personal y se compromete al pago de todos los salarios y prestaciones de Ley a que
haya lugar con ocasion de la ejecucion del contrato.

El contratista tuvo en cuenta para la ejecucién de este contrato las normas y leyes vigentes,
especificamente la Ley 80 de 1993, conforme al articulo 32 de la misma, asi como el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007. Para la contratacion del personal requerido por la Alcaldia, se basé en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, la Constitucién Politica de Colombia y demas normativas concordantes. Esta
informacién estd documentada en los Informes de ejecucion correspondientes al periodo
comprendido entre el 10 de abril de 2024 y el 28 de diciembre de 2024, que incluyen los siguientes:
1. Informe de ejecucion N° 1
2. Informe de ejecucion N° 2
3. Informe de ejecucion N° 3
4. Informe de ejecucién N° 4
5. Informe de ejecucion N° 5
6. Informe de ejecucion N° 6
7. Informe de ejecucion N°7
8. Informe de ejecucion N° 8
9. Informe de ejecucién N° 9.
10.Informe de ejecucion Final.

18. Responder por todo dafio que se ocasione a bienes o al personal y a terceros de los
que se disponga para la ejecucion del contrato

El contratista no causo ningun tipo de dafio a bienes, ni personal que se utilizé durante el periodo
comprendido del 10 de abril de 2024 al 28 diciembre de 2028.

19. El contratista sera responsable de los accidentes que puedan sufrir visitantes, su
personal o transelintes como consecuencia de la negligencia o descuido en tomar las
medidas de seguridad necesarias. En consecuencia, todas las indemnizaciones que se
llegaren a generar por este concepto correran por cuenta del contratista.

Durante la ejecucién del contrato, que abarcé el periodo comprendido entre el 10 de abril de 2024 y
el 28 de diciembre de 2024, no se presentaron accidentes que involucraran a visitantes, personal
contratado por el contratista, ni transelntes. En consecuencia, el contratista no tuvo que asumir
responsabilidades relacionadas con indemnizaciones. La ejecucion se desarroll6 sin incidencias de
este tipo, garantizando el cumplimiento de las obligaciones acordadas
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wdle FO!




R4

Alcaldia de INFORME DE SUPERVISION

MONTERIA P Pagina 8 de 8

20. Las demas obligaciones que sean del caracter de la prestacion de los servicios
Contratados.

El contratista estuvo presto a cumplir con las obligaciones para el cabal cumplimiento del objeto
contractual durante el periodo comprendido entre el 10 de abril de 2024 y el 28 de diciembre de 2024.
La informacién que respalda este cumplimiento se encuentra documentada en los siguientes
Informes de ejecucion:

1 Informe de ejecucion N° 2

3. Informe de ejecucién N° 3

4. Informe de ejecucion N° 5

6. Informe de ejecucion N° 6

7. Informe de ejecucién N° 7

8. Informe de ejecucion N° 8.

9. Informe de ejecucion N° 9

10. Informe de ejecucion Final.

4. NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones que afecten el

desarrollo del contrato.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

(Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes
828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018
y demas normas concordantes).

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en Ia planilla o
certificacion de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecidos en la invitacion publica, evidenciandose que no hay materializacion de
estos. Lo anterior se verifica a través del informe final de actividades del contratista de acuerdo con
las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactoric cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en Monteria, a los 30 dias del mes de diciembre de 2024.

f_ﬂ Cordialmente,

Secr@ario Gefieral
Supefisor

— /’5{4 .

A o ——
- -

ENY PAQJA AVENCIA GOMEZ
Jefe de Qficina de Almacén
Apoyo a supervision

Proyecto: Katia Fernandez Hernandez - Técnico Administrativo SGM M
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INFORME FINAL DE EJECUCION

| CONTRATO N°:

LP-SGM-006-2024

| CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
| CONTRATISTA: SU PERSONAL E.S.T. Ltda.
' CCINIT No. 900722877-5

' REPRESENTANTE LEGAL

LUIS FERNANDO PAYARES AYALA

' CC No.

1.067.853.559 DE MONTERIA

[
LOBJ ETO DEL CONTRATO:

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

' VALOR DEL CONTRATO:

SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($7.125.736.777)

|
VALOR ADICION 1:

DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA
Y DOS PESOS MCTE ($2.375.245.592)

| VALOR ADICION 2:

TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($395.874.265)

VALOR ADICION 3:

TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE
($316.699.412)

VALOR TOTAL:

DIEZ MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($10.213.556.046)

' PLAZO DE EJECUCION:

SEIS (6) MESES

' PLAZO DE ADICION 1:

DOS (2) MESES

DIEZ (10) DIAS

' PLAZO DE ADICION 2:
" PLAZO DE ADICION 3:

OCHO (8) DIAS

PLAZO TOTAL:

OCHO (8) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS

FECHA ACTA DE INICIO:

10 DE ABRIL DE 2024

PERIODO DE EJECUCION:

DEL 10 DE ABRIL HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2024

'CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD:

24000693 DEL 23 DE FEBRERO DE 2024

24000895 DEL 04 DE MARZO DE 2024

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD DE ADICION 1:

24002138 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024

| CERTIFICADO DE

' DISPONIBILIDAD DE ADICION 2:

24002478 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2024

| CERTIFICADO DE

| DISPONIBILIDAD DE ADICION 3:

24002524 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024

REGISTRO PRESUPUESTAL:

24000919 DEL 03 DE ABRIL DE 2024

24000918 DEL 03 DE ABRIL DE 2024

REGISTRO PRESUPUESTAL
'I ADICION 1:

24002056 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2024

REGISTRO PRESUPUESTAL
| ADICION 2:

24002416 DEL 10 DICIEMBRE 2024

' REGISTRO PRESUPUESTAL
 ADICION 3:

24002469 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024

FORMA DE PAGO:

El valor de las prestaciones derivadas del contrato, se pagaran mediante
actas parciales de servicio mensual, previa presentacion de la cuenta de
cobro, acompafiada del certificado de cumplimiento expedido por el
Supervisor, en la que conste que las actividades se estan realizando de
acuerdo a los compromisos adquiridos. PARAGRAFO PRIMERO: Como
quiera que, al presentar la propuesta, el futuro contratista establece un
A.l.U., se entendera, que en el evento de que no se presentare ningun
imprevisto en el curso de la ejecucion del contrato, el valor del mismo sera
descontado del ultimo pago. Para tales efectos, el supervisor del contrato,
lo debe dejar expresado en el informe final de ejecucion y en el certificado
de cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago
de la primera cuota debera hacerse a los treinta dias de ejecucion.

Sede Administrativa Carrera 8 N° 33-39 Barrio la Ceiba, Monteria, Cérdoba
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SUPERSONALE ST Ltda.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos del ultimo pago adicional a la
cuenta de cobro se debe presentar el acta de liquidacion del contrato.
PARAGRAFO CUARTO: En forma previa a la autorizaciéon de cada pago
el contratista debera acreditar el Cumplimiento en los aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud,
riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El Municipio
no se Responsabilizara por la demora en el pago al contratista y/o
contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacién que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se
ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
contrato.

|
VALOR A PAGAR:

$ 316.699.412 TRESCIENTOS DIECISEIS  MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
DOCE PESOS M/CTE

Para

conocimiento del

supervisor y demas fines pertinentes presento el

correspondiente informe final de ejecucion del contrato identificado en el encabezado
del presente informe de ejecucion financiero, correspondiente al periodo comprendido
entre el dia 10 de abril y el 28 de diciembre de 2024.

En desarrollo y cumplimiento de las actividades especificas del contrato, contempladas
en la CLAUSULA SEPTIMA, del contrato en referencia, prestamos nuestros servicios

en los siguientes asuntos:

No OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL
PERIODO

EVIDENCIA

ejecutado
de acuerdo

contrato,
contratadas,

| presentada y la Ley laboral.

Ver soporte de

evidencias

La empresa Cumplic a
cabalidad con el objeto del

contrato, ejecuto las
obligaciones contratadas
cumpliendo con las

especificaciones, cantidades
y precio unitario  fijo
contenidos en la propuesta

Cumplir a cabalidad con el objeto del|presentada.

las obligaciones |Se contratd al
con las|requerido para suplir las
especificaciones, cantidades y precio |necesidades de la entidad
| unitario fijo contenidos en la propuesta |en

personal

designados.

Se superviso el
cumplimiento de las
funciones de los

trabajadores y se anexaron
evidencias mensuales para

soporte correspondientes al
10 abril y el 28 de diciembre
de 20 24

los diferentes cargos |

este ltimo periodo se anexa |

fotograficas de personal en mision
cumpliendo las labores
establecidas segun el contrato,
también se evidencia por medio
de las fotos de minutas que el
personal en mision cumplié con su
horario laboral y se evidencia por
medio de reporte de supervision
que las aseadoras cumpliendo las
funciones establecidas en el
contrato, de igual forma se anexa
soporte de los registros de
entregas de los mensajeros. Por
ultimo se anexa certificado firmado
por el coordinador de prensa
donde de evidencia la labor
realizada durante el periodo por el
camarografo.

Anexo 001

En los siguientes informes se
presentd este anexo, evidencia
de la ejecucion del contrato con
minutas de conserjes, reporte de
supervision de aseadoras, registro
de los mensajeros, certificado
del jefe de prensa y evidencia
fotogréficas de todo el personal en
misién, para cumplir _con dicha
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obligacién.
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion

N°9
Final

El contratista se obliga a mantener fijos
los precios unitarios de la propuesta
durante la ejecucién y hasta Ila
liguidacion del contrato.

SUPERSONAL EST Ltda.
Mantuvo fijo los precios
unitarios de la propuesta
tanto de salario, seguridad

social y prestaciones
sociales, durante la
ejecucion del presente
contrato.

El valor de este contrato se
estimé teniendo en cuenta
las obligaciones proyectadas
a cargo del contratista que
responde a los cuadros
econdmico propuestos en el
proceso de licitacion, en
SECOP I

Se anexa propuesta presentada a
la alcaldia donde se evidencia que
ninguno de los valores ha sido
modificado
Anexo 002

Evidencia presentada en los
siguientes informes del 10 abril al
28 diciembre 2024
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion

N° 7
N° 8
N° 9
Final

—

'Llevar a cabo los procedimientos de
'seguridad y portar los elementos de
proteccion personal indicados para
realizar las actividades que hacen parte
del objeto contractual

Desde el 10 de abril del
presente ano, fecha en la
cual inici6 el presente
contrato con la empresa
usuaria Alcaldia De
MONTERIA, se realizaron
actividades en materia de
seguridad y salud en el
trabajo que fueron
reportadas mensualmente
evidencias de entrega de
elementos de proteccion
personal, y para este ultimo

Durante la ejecucion del contrato
se evidencio la obligacién con
evidencia fotografica y de planillas
la entrega de elementos de
proteccion personal EPP mensual,
para este ultimo periodo
presentamos los certificados de la
IPS que realizo los Examenes
Ocupacionales de ingreso

Anexo 003

Documentando cada evidencia en
los informes

l periodo destaca, Examenes| *Informe de ejecucion N°1
| de Ocupacionales de ' *Informe de ejecuc!c'm N°® 2
Ingreso, los cuales se| elInforme de ejecucion N° 3
realizan a todo el personal| eInforme de ejecucion N° 4
un examen meédico | e Informe de ejecucion N° 5
ocupacional de pre-ingreso| ,|nforme de ejecucion N° 6
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segun la resolucion 2346
de2007

N° 7
N° 8
N°9
Final

« Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion

i : i
Acatar las instrucciones que para el

Durante este periodo no se

Durante la ejecucion del contrato

desarrollo del contrato le imparta el reahzél - Beiicias, desde 10 abril al 28 diciembre
4 | Secretario General como supervisor del _reqtuerm_'neno dicishat ©12024 se acaté todas las
contrato. Instrucciones adicionales por ;. i,cciones  dadas por el
parte del Secretario General Sacretanc Gansisl
o supervisor del Contrato.
|
i Durante la ejecucion del 10
de abrii al 28 diciembre|Ver certificado adjunto  del
2024, no hubo peticiones o | representante legal
amenazas de  quienes Anexo 003
'; actuen por fuera de la ley
| No acceder a peticiones o amenazas de |con el fin de obligarlos a|Evidencia presentada en los

, quienes actlen por fuera de la ley con|hacer u omitir algin acto o|Siguientes informes :
el fin de obligarlos a hacer u omitir|hecho, debiendo informar| eInforme de ejecucion N°1
algun acto o hecho, debiendo informar | inmediatamente al| elInforme de ejecucion N° 2

5 inmediatamente al Secretario General | Secretario General del| eInforme de ejecucion N° 3
del Municipio, acerca de la ocurrencia | Municipio, acerca de la| ,|nforme de ejecucion N° 4
de tales peticiones o amenazas y a las | ocurrencia de tales |, |nforme de ejecucion N° 5
demas autoridades competentes para|peticiones o amenazas y a Inf A5l i5n N° 6
que se adopten las medidas y|las demas autoridades e eej.ecuq(?n :

correctivos que fueren necesarios. competentes para que se| °®Informede ejecucion N*7
. adopten las medidas vy « Informe de ejecucion N° 8
f correctivos que  fueren| eInforme de ejecucion N°9
necesarios. « Informe de ejecucion Final

! Egntratlg delejefgcn:jr; agﬁ: Ver certificado  adjunto  del

2024 al 28 diciembre 2024 represeptante legal, se adjunta

. 'l evidencia del 5% del personal en

| E:szﬁ?ignh]ﬂ;s%ser 5°l/;tdean‘ estado de pobreza extrema y se

' la contratacién de mano de s:'ss;g;?:id?dpia d:e cenlﬁzado ((16;

. 'Vincular por lo menos el 5% de mano |obra tanto calificada como | oiaborador
de obra tanto calificada como no|no calificada, por parte de anexo 004
calificada, por parte de poblacion bien |poblacién bien sea de|
sea de extrema pobreza, desplazados |extrema pobreza, | pyrante la ejecucion del presente
|por la violencia, personas en proceso | desplazados por la violencia, | contrato se evidencio mes a mes
ide reintegracion o reincorporacion u |personas en proceso  de| g |os siguientes informes, esta
|otro sujeto de especial proteccion |reintegracion 0 obligacion:

' | constitucional tales como: adultos | reincorporacion u otro sujeto |  ntorme de ejecucion N°1
'mayores, madres cabeza de hogar,|de especial proteccion S Tifsitis de siacicon N2
personas en condicion de discapacidad, | constitucional tales como: ) . .

' miembros de comunidades indigena o |adultos mayores, madres| *!nforme de ejecucion N3
| | afrocolombiana, entre otros. cabeza de hogar, personas| *Informe de ejecucion N°4
' ' en condicién de| eInforme de ejecucion N°5

discapacidad, miembros de| eInforme de ejecucion N° 6

comunidades indigena 0| e|nforme de ejecucion N°7

afrocolombiana, entre otros. | |nforme de e}ecucic’m N° 8

El SERTIEAES aal Informe de ejecucion N° 9

l_i discapacidad de uno de los | e Informe de ejecucion Final
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colaboradores activos y los
certificados de
vulnerabilidad fueron
anexados en cada periodo.

Para este ultimo corte, se
anexa actualizado el listado
del 5% vy el certificado de
discapacidad.

de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo |de Monteria y se presentd SHE R dC ej.ecuqc‘m No1 '
do 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 1122 |los documentos respectivos| *Informe de ejecucion N°2
de 2007, Ley 1150 de 2007 y demas|que asi lo acrediten, de| ®Informe de ejecucion N*3
que las adicionen, complementen o |conformidad con lo| eInforme de ejecucion N°4
[ modifiquen. establecido en el Decreto| eInforme de ejecucion N° 5
1703 de 2002, Decreto 510| e |nforme de ejecucion N° 6
de 05 de marzo de 2003, 1a| , |nforme de ejecucion N° 7
o' 2007, Lay 1140 da 2007 *Informe de ejecucion N 8
y demas que las adicionen, | *Informe de ejecucion N8
complementen o modifiquen. | * Informe de ejecucion Final
Para la licitacion publica que
se llevo a cabo a través del
SECOP Il se suministraron
los documentos pertinentes
para poder llevar con
transparencia la seleccion
de dicho proceso. Para el|Durante la ejecucion del contrato
Ioobro de cada periodo se |del 10 de abril al 28 diciembre 204 |
T se suministro toda la informacion |
Suministrar  toda la  informacion adjunts a la plataforma requerida en las reglas de

Dar cumplimiento a las obligaciones con
los sistemas de seguridad social, salud
y pensiones de sus trabajadores y
presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1703

Desde el 10 de abril 2024
hasta el 28 diciembre 2024,
la empresa cumplid con las
obligaciones con de
los sistemas de seguridad
social, salud y pensiones de
sus trabajadores segun
corresponda la afiliacion de
cada uno, en EPS, AFP,
ARL y Caja de
compensacion familiar,
mensualmente presentado a
la empresa usuaria Alcaldia

Ver soporte de planilla Seguridad
social Salud y pensiones del
periodo Diciembre 2024 — Enero
2025

Anexo 005

En los Informes de actividades
presentados durante la ejecucion
del contrato comprendido del 10|
de abril al 28 diciembre de 2024
se evidencio esta obligacion

requerida en las reglas de participacion
del proceso del cual se deriva el
contrato.

SECORP |, factura, informes,
y anexos, seguridad social y
demas

mismo. En este periodo, no
se requiri6 informacion por
el Secretario General o la
persona encargada de la
supervision del mismo, para
dar cumplimento al objeto
contractual.

documentos | pantallazo de documentos de la
requeridos para el cobro del| cuenta

participacion del proceso del cual
se deriva el contrato. Se anexa
anterior adjuntos en
SECOP I

Anexo 006

buleddd
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| Durante el periodo comprendido
entre 10 de abril 2024 al 28
diciembre 2024 se evidencio en
los informes:

e Informe de ejecucion N°1

e Informe de ejecucién N° 2

La empresa cumplié con las| *Informe de ejecucion N° 3

condiciones técnicas,| *Informe de ejecucion N° 4
. . . _— juridicas econdmicas | e Informe de ejecucion N° 5
| Cumplic.con, a8 condiciones techices, innancieras comerciales | eInforme de ej'ecucién N° 6
9 juridicas, economicas, financieras y y J - 2
presentadas en las | e Informe de ejecucion N° 7

comerciales  presentadas en la

propuesta. propuestas, tal como Se€| ,|nforme de ejecucion N° 8

DilafonnESECOP 1l - | °forme de sjecucitn N° 9

« Informe de ejecuciéon Final
® En el Anexo 001 se observa el
cumplimento de lo propuesto, en
el Anexo 002 Propuesta
economica, Anexo 007 se
evidencia Hojas de vidas vy
contratos del personal y Anexo 10
listado de personas activas por
cargo

En el periodo del 10 abril
al 28 diciembre, se
' presentaron novedades de
ingresos, y salida de personal.
Se relaciona las incapacidades
presentadas en el presente
periodo.
Durante la ejecucién del|Anexo 007
o | contrato se presentaron |Durante el periodo del 10 abril al
' ! : ) . |incapacidades y novedades |28 de diciembre 2024 se evidencio
' Reportar de manera inmediata cualquier | nor cada periodo, las cuales |esta obligacién en los siguientes
10 | novedad o anomalia, al supervisor del|f,eron enviadas |informes
contrato. mensualmente al supervisor| s Informe de ejecucion N°1
del contrato. « Informe de ejecucion N°
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
= Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion N° 9
» Informe de ejecucion Final

=

o

Zz Z
o

P
o

s =
o (-]
o ~NO O wm

o

=

Desde el 10 de abril al 28 | Ver soporte de planilla de aporte

' Presentar cuando sean requeridos los | diciembre, se presenté el de pago del Sistema de seguridad

comprobantes de afiliacion y pago de|comprobante de afiliacion y | social.

'los aportes a los sistemas de salud y|pago a los aportes a los|Anexo 008

' 11 | pension del personal destinado a la | sistemas de salud y pension
prestacion del servicio junto con el|del personal que esta Durante la ejecucion del 10 abril al

comprobante de pago del subsidio|destinado a la prestacion del | 28 diciembre 2024, se anexo esta

familiar y la afiliacion a la A.R.P. servicio, ademas se | evidencia en los informes

presenta el comprobante de | e Informe de ejecucion N°1

pago del Subsidio Familiar y | eInforme de ejecucion N° 2
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afiliacion a la A.R.P
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¢ Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
« Informe de ejecucién
« Informe de ejecucion

o

o

o

o

ZZZZOZZZ

Final

Acreditar para cada uno de los pagos
que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, asi como
los propios del SENA, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar, cuando
corresponda y allegar certificacion
‘expedida por el revisor fiscal o

| representante legal, segun sea el caso,
|de acuerdo con lo ordenado en el
[articulo 50 de la ley 789 del 27 de
diciembre de 2002 y demés normas
concordantes.

Se acredito cada uno de los
pagos que se encuentra al
dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al
sistema de seguridad social
integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion
Familiar, cuando
corresponda y allegar

certificacion expedida por el
revisor fiscal o representante
legal, segun sea el caso, de
acuerdo con lo ordenado en
el articulo 50 de la ley 789
del 27 de diciembre de 2002
y demas normas
concordantes.

Obligacion que se cumplid
mes a mes con el certificado
emitido por el Revisor Fiscal
de SU PERSONAL EST
Ltda.

Ver soporte de certificado
expedido por el Revisor Fiscal.
Anexo 009

En la ejecucion del contrato del 10
abril al 28 diciembre 2024 se
presentd la evidencia en los
siguientes informes -
= Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
» Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion

Responder por la conservacion, el uso
adecuado, deterioro o pérdida de los
elementos que le sean entregados por
la entidad para la ejecucién del contrato
(si es del caso).

En el periodo comprendido
del 10 abrii al 28 de
Diciembre de 2024, no hubo
deterioro o perdida de los

elementos que le sean
entregados por la entidad
para la ejecucion del

contrato. ‘

Durante la ejecucion del contrato
no hubo deterioro o perdida de los
elementos que le se entregaron
por la entidad para la ejecucion
del contrato.

[ 14

No contratar a menores de edad, en
| cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales
'ratificados por Colombia, segun lo
' establece la Constitucién Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la
materia, en particular aquellas que
consagran los derechos de los nifios.

En el periodo comprendido
del 10 de Abril y el 28 de
Diciembre de 2024, no se
contrataron menores de
edad, dando cumplimientos
a lo establece la
Constitucion  Politica de
1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en
particular  aquellas  que
consagran los derechos de
los nifios. i
Se anexo mes a mes el
certificado del representante |
legal, informando sobre el

Ver certificado del
representante legal

Anexo 010

adjunto

« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
= Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
« Informe de ejecucion
e Informe de ejecucion
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Carnetizar al personal que se disponga

para la prestacion del servicio.

cumplimento de esta
obligacion.
Durante la ejecucion del

contrato se carnetizo a todo
el personal que prestan sus

servicios para el
cumplimiento  del objeto
contractual y la faclil
identificacion de los

trabajadores en mision.
Y se evidencio con planilla
de entrega y fotografias.

En la ejecucion del contrato del 10
abril al 28 diciembre 2024 se
soporto el anexo en el informe

« Informe de ejecucion N° 2

16

2 I

Los impuestos de este tipo
de contrato son deducibles

Se presenta soporte de Orden De
Giro, en el cual se puede verificar
las deducciones realizadas a las
cuentas.

Anexo 011

En cada corte fue reportada esta

por  parte de la| opligacion cumpliendo con o
Realizar el pago de los impuestos que gdmlg!sttraclont. . establecido
se generen con la legalizacién del :;;n‘: ciﬁeanntqae?agturaa%ean Pago | , |nforme de ejecucion N°1
contrato. En cada periodo co.rte e « Informe de ejecucion N° 2
presenté la orden de giro| *Informe de ejecucion N° 3
donde se evidencia dicho| ¢Informe de ejecucion N°4
descuentos de impuestos. ¢ Informe de ejecucion N° 5
¢ Informe de ejecucion N° 6
« Informe de ejecucién N°7
e Informe de ejecucion N° 8
e Informe de ejecucion N° 9
e Informe de ejecucion Final
Para la ejecucion de este Se anexs certificado de
representante legal donde se

El contratista debera cumplir con las
disposiciones legales en materia de

contratacion de personal 'y

se

contrato se tuvieron en
cuenta las leyes y norma

vigentes, es un contrato
suministro de  personal
temporal, no definido

especificamente en la ley 80
de 1993 pero autorizado por
el articulo 32 de la misma,
también se tiene en cuenta

compromete al pago del personal
activo

Ver listado de relacion delgl
personal en mision '
Anexo 012

Durante la Ejecucion el contrato
del 10 abril al 28 diciembre 2024
se evidencio esta obligacion en los |
siguientes informes

/ supersonalsascolombia@gmail.com / (604) 7 83 30 57

compromete al pago de todos os| g articulo dos de la ley 11| e Informe de ejecucion N°1

salarios y prestaciones de Ley a que|g4,5007, « Informe de ejecucién N° 2

haya lugar con ocasion de la ejecucion \nfomiie d5:olGaUGsR "3

del contrato. 3 .

| Para la contrgtacmn del| informe de ejecucion N° 4
personal requerido por la « Informe de ejecucion N° 5
alcaldia, se tuvo como base | |nforme de ejecucion N° 6
el cédigo sustantivo de| ,informe de ejecucion N° 7
trabajo, la  Constitucion | ,nforme de ejecucion N° 8
politca de Colombia Y| 4|nforme de ejecucion N°9
demas concordantes « Informe de ejecuciéon Final
SU PERSONAL EST Ltda.

Sede Administrativa Carrera 82 N° 33-39 Barrio la Ceiba, Monteria, Cérdoba -‘:' J l ; 9 4 6
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SUPERSONALES.T Ltda.

Realizo6 el pago en el
sistema de Seguridad Social J
y pago de salarios de los|
trabajadores.

|

Responder por todo dafio que se
ocasione a bienes o al personal y a
terceros de los que se disponga para la
ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del|
contrato, del 10 abril al 28|
diciembre 2024, no se|
present6 ningun dafio a|
bienes o al personal ni a
terceros.

Durante la ejecucion del contrato,
no se presenté esta novedad.

| 20 | caracter

19

Ir_._

El contratista seréd responsable de los
accidentes que puedan sufrir visitantes,
su personal o transeuntes como
consecuencia de la negligencia o
descuido en tomar las medidas de
seguridad necesarias. En
consecuencia, todas las
indemnizaciones que se llegaren a
generar por este concepto correran por
cuenta del contratista.

En el lapso comprendido del
10 de Abril y el 28 de
Diciembre de 2024, no se
presentd ninguna clase de
accidente al personal, ni a
transeuntes ni visitantes, se
tienen todas las medidas de
seguridad.

Durante la ejecucion del contrato
No se presentd esta novedad.

Durante la ejecucion del contrato
periodo comprendido entre el 10
de abril al 28 diciembre 2024 se
evidencio la obligacion con
planilla de asistencia mes a mes y

Durante la “gjecucion : del evidencias fotografica en los
contrato _ periodo | i cormes:
fLas demas obligaciones que sean del ggm‘gfgg'gi%i:mﬁeez]oga gz « Informe de ejecucion N°1
de la prestacion de los| ' . : 45 S « Informe de ejecucion N° 2
servicios Contratados. Sviioiieiagobiigacon. con i i o
planilla de asistencia mes a| *Informe de ejecucion N*3
mes y evidencias | e Informe de ejecucion N° 4
fotografica. . eInforme de ejecucion N° 5
| « Informe de gjecucion N° 6
e Informe de ejecucion N°7
e Informe de ejecucion N° 8
e Informe de ejecucion N° 9
El informe de ejecucion final se presenta a los 30 dias del mes de Diciembre de 2024.
Atentamente,
LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
CC. 1.067.853.559 DE MONTERIA
Representante Legal
SU PERSONAL EST Ltda.
NIT. 900722877-5
Sede Administrativa Carrera 82 N° 33-39 Barrio la Ceiba, Monteria, Cordoba U v 1 ;‘ U 'f

/ supersonalsascolombia@gmail.com / (604) 7 83 30 57
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SUPER

sporiy

fnldade

E.S.T Ltda.

laberalus

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

SERVICIO DE

COMISARIA DE FAMILIA 2

ASEO

21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

'ENNAYNRNAYA

Clasificd y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacidn, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

ARASRVARANA

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

e
&
>
<
I:,/
L

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. -
Realizo limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. W O A D i cA
Destapé los sifones una vez al mes. A O A OLlicA
Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. —
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. Do AP ca
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el o
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. -

Observaciones:

Supervisor:

Fal
Responsable de@ﬁ /’
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SU PERS
SpBriY

o

tunldede

E.S.T Ltda.

latbora

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO DE INTELIGENCIA
SERVICIO DE ASEQO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y trape los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y cologé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribl}yé tintos, agua y aromdticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplio con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

VNN YN NN (NN

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez

por semana. !
Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana. /

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. 0A Exl ¢
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. P
Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desaglie una vez al mes. () A ? \vCef
tDestapé los sifones una vez al mes. ' 7 'A Y\
Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. N
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. Y] A Y
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el |

contrato (a los tres y seis meses). v

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

e

Observaciones:

Supervisor:
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Alcaldia de’ ]
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO DE VIDA SAMARIA
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en Ia tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogi6 las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplid con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

IRERRARRARINAIAIS

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

Destapd los sifones una vez al mes.

Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

\

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO CULTURAL
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias, o

utilizando productos suministrados. '

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o e

desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando

limpiones secos o levemente humedecidos. -~

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. —

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las

basuras las veces necesarias. ~

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. il

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del _—

Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del _—

contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde. o

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio o

de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias

en las labores. -~

Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente P

y manteniendo buena presentacion personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez i

por semana.

Realizo limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. 7~

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. PO A ’P\\ CeA

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —

Realizo limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. (A O Z.\ 2\ ¢
| Destaps los sifones una vez al mes. D O A p‘\ \ Cu

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. r

Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. L}:)A R CA

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las areas de trabajo en perfecto orden y aseo.

I\ o

Observaciones:

Responsable del drea:

lj’l E’S?LQ/Q SF/OrE:Z

Supervisor:
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Alcaldia de
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SUPERSONALE S.T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: UNIDAD DE VICTIMAS
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
T OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpio los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplico précticas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

'Destapd los sifones una vez al mes.

o R R ATARTAT

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes.

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. N\ A
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). il
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. il

Observaciones:

Responsbe@I drea: Supervisor:
// . II -
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Alcaldia de -
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: UNIDAD DE VICTIMAS
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO T

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificoé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificd y colocé las basuras en el lugar designado por Ia supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

R
3

‘Destapé los sifones una vez al mes.

Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes.

Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

&.\l;. \k\\\ \\\\‘\ R N NN N N

NS

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

A

Observaciones:

P

Responsable del érey Supervisor:;
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Alcaldia de
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
su u»oﬁ%r‘n?u-ﬂ!‘i%iu':‘!’l&tda'

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO DE INTELIGENCIA

CARGO: SERVICIO DE ASEO

PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrié y traped los pisos en la mafana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. il
Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar. "

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando

limpiones secos o levemente humedecidos. =

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales. .

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las

basuras las veces necesarias. i

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. —
@, |Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del

Ministerio de Salud. -

Clasific6 y coloc las basuras en el lugar designado por la supervisién del

contrato. o0l

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores. =

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias

en las labores. -

Us6 apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal. =

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
| por semana. “—

Realiz6 limpieza profunda de lamparas una vez por semana. —

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. vo AP W\ cu

Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. )

Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. AN O A P\( M
| Destap6 los sifones una vez al mes. NO AL \\eu
| Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. P

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. Jo A \916 M

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). &

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e

Observaciones:
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Alcaldia de =
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO VERDE
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO
Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. Z
Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar. Vs
Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos. “
Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.
Lavé y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterfas sanitarias) y recogio las .
basuras las veces necesarias.
Recolect6 diariamente las basuras y 1avé los contenedores de basura.
Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud. ~
Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del e
contrato.
Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. s
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio -
de labores.
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias -
en las labores.
Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente .
y manteniendo buena presentacién personal.
Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez .
por semana.
Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. —
Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. Mo AQ \y €4
Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. e
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. N O ,E\ © \\\ A
Destapo los sifones una vez al mes. pe A Y iy €
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. L=
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. A AQ Lty C9
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). T
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. ==

Observaciones:

Responsable Ffl{im », ‘MCla Supervisor:
106D b0 #}5

or?ﬂ
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Alcaldia de )
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: INSPECCION TERCERA
CARGO: ' SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpio los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificod y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyo tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

MR AN

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

>
Q
S
;c:.
Q

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —
| Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desaglie una vez al mes. A0 //ﬂz, o
"Destapé los sifones una vez al mes. A/ /{ POl cq
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. T
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. O Jﬂ/ i
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). =
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. "

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:

0{?6

./ !
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Alcaldia de 4
MQNTER{A REPORTE DE SUPERVISION
su upuﬁugﬁﬁ!'gisu:rlhtda'
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO DE VIDA SAMARIA
CARGO: SERVICIO DE ASEOD
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. '

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogi6 las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por Ia supervision del
contrato.

Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en Ia tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores,

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

VY \\\\\\\\\\\

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

2O APirco

Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

~

Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

0 APicq

Destapd los sifones una vez al mes. JINO A Picy
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. P
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. PILs, Ap,;’Cc{
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e
Observaciones:

Responsable del area: Supervisor:

Aadcd Eloce~ }é.mk




Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

TORRE Y MIRANDA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrié y traped los pisos en la mafana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificd y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias
en las labores,

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

\\\\\\\\\\\\\

Realizd limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. 7
Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. A0 Aﬂ,'ﬁcq
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. P
&alizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. A0 A £l &y
Destapd los sifones una vez al mes. NO AP rco
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. /
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
| asignados. O AP

Desmancho6 los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

‘/"'

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

d

Observaciones:

Resp

sable del drea: Supervisor:

0{?&

T ?




Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:-
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

TORRE Y MIRANDA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

—

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes,
limpiones secos o levemente humedecidos.

usando

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavd y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias. '

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
| Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en |a mafana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente P
y manteniendo buena presentacién personal.
Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez /
| por semana.
Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana. pd
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. Mo AP.io=
Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. i '
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. O /4 O cy
Destapé los sifones una vez al mes. o A ].‘_') ((CSy
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. — ’
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. A0 AP ey
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). il
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. a/

Observaciones:

W Supervisor:

arfﬁ
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

UNIDAD DE

VICTIMAS

SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,

utilizando productos suministrados. <~
Limpio los muebles y enseres, aplicando soluciones para censervarlos y/o

desmanchar. _ 7~
Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando

limpiones secos o levemente humedecidos. il

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. —

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las

basuras las veces necesarias. il
Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. —
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del

Ministerio de Salud. -~
Clasifico y colocd las basuras en el lugar designado por la supervision del _
contrato.

Preparo y distribuyd tintos, agua y aromdticas en la mafiana y en la tarde. -
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio e

de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplico practicas higiénicas y sanitarias e

en las labores.

Uso apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal. gl
Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez .

por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. —

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. p O AO W A
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —
 Realizo limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. |A) O A@ \\ CA
| Destap6 los sifones una vez al mes. VO AQ‘_{ c4
Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. =
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. NO AP\‘\ c“
Desmancho los pisos de areas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las areas de trabajo en perfecto orden y aseo. i

Observaciones:

Supervisor:

Responsable del ;;21/%//? ////
SC 998 Hfof o
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO-
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO DE VIDA SAMARIA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana
utilizando productos suministrados.

y en la tarde, o las veces necesarias,

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones
desmanchar.

para conservarlos y/o

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificd los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

\

Preparo y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cum pliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realiz6 limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

U DNOQR A

Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes,

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

i<
AQ\&C"‘

| Destapd los sifones una vez al mes. Ao A © 1y €4
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. e
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. o A@ ey
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el =
contrato (a los tres y seis meses).
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e

Observaciones:

Responsable del drea:

! Supervisor:
Posiels S\OTAKAE: A Dunerce
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO CULTURAL
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterfas sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

/
Ve
e
Vil
/

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

<

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

e
e
> il

Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio

de labores. ~
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias P

en las labores.,

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente ~

y manteniendo buena presentacion personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez i

por semana.

Realizé limpieza profunda de Idmparas una vez por semana. e

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. » A4 Viooii
| Realizo brigadas de aseo general e\\las instalaciones una vez al mes. =

Realizo limpieza de placas de cubierta}‘y canales de desagiie una vez al mes.

120 A O\ ey

Destapo los sifones una vez al mes.

PO AP \lwy

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. 2
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. Mo AP ey
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

| contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. 1~

Observaciones:

Supervisor:

ResS sable dehjrea: %\UGTQL \\‘g\i\
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Alcaldia de ;
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: VILLA OLIMPICA NORTE
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o /

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las //‘
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificd los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del /-
/
e
> <
/

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez

por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana. il
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. o) A P\ ¢y
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. e
Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. e AQ\i\ cY
Destapd los sifones una vez al mes. N O AQ oy
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. =
Presento el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. NO A{) Wy
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). =
Mantuvo las areas de trabajo en perfecto orden y aseo. -

Observaciones:

Responsable del area: Supervisor:

b\r\ﬂ CO%@ lé@ OYjM h 87
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Alcaldia de .
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: TORRE Y MIRANDA
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfecto los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
o basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplio con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

\\\ \ M \\\\\\\\

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

)
C
Q
>
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n
<

\

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Realizo limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. AN O [} Q e

Destap6 los sifones una vez al mes. Mo AQ\

Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. —

Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. 0 A0\ ru

Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). —

Mantuvo las areas de trabajo en perfecto orden y aseo. L

Observaciones:

Responsable del area: Supervisor:

ov?é
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:

TORRE Y MIRANDA

CARGO: SERVICIO DE ASED
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
s
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO
Barri6 y trapeé los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. ~
Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.
Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos. <
Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales. —
Lavé y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterfas sanitarias) y recogid las L
basuras las veces necesarias.
Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. —
@, | Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del -
Ministerio de Salud.
Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del e
contrato.
Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en |a tarde. —
Cumplio con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio -
| de labores. :
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplico précticas higiénicas y sanitarias ——
en las labores.
Usoé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente -
y manteniendo buena presentacion personal.
Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez e
por semana.
Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana. *
Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. OO A@\\‘ CA
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. sl
- Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. J o A P\ A
) Destapd los sifones una vez al mes. 5 o) A Py [
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. y
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. AN O A P\
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). e
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. "
Observaciones:
Responsable del drea: Supervisor:
Orfﬂ
4 U
Vi vy .)3
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Alcaldia de .
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: TORRE Y MIRANDA
CARGO: SERVICIO DE ASEOQ
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfecto los bafios (paredes, pisos, baterfas sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocd las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desemperio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

AR \\\\\\\\\\\

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. A d A P cH
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. G

, | Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. O A Dl cy
Destapd los sifones una vez al mes. DO A e
Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. e

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

AU AQU‘ co

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

+

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

v

Observaciones:

Responsable del #rea: J’();) Supervisor:
1063924166

0{?6
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

UNIDAD DE VICTIMAS
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Preparo y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

AT AT ATA

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizd brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

<
>
\p
;/
c

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desaglie una vez al mes.

NoO A V\lcy

| Destapd los sifones una vez al mes. o Apo e
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. ‘}’
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. N A O 10y
Desmanchd los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. el

Observaciones:

Responsable del drea:

Pw«hﬂjﬁzxdﬁ%él

Supervisor:

orfé
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

BODEGA LA ESPERANZA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrié y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificoé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y coloco las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. No A@d C ™A
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —
,.J Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. oé A(Q\‘\C o

‘Destapé los sifones una vez al mes. Mo APl e
Realizé limpieza internay externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. L
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. o A’Q \ oy
Desmanchg los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. v

Observaciones:

Responsable del drea:

AnGe TOrdeci

Supervisor:

orfﬂ
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

@

SU PERSONAL E.S

|

.T Ltda.

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO-
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

Unldides |

CENTRO DE VIDA SAMARIA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

Sbe

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO T

Barrié y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes,
limpiones secos o levemente humedecidos.

usando

Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavd y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
| Ministerio de Salud.

Clasificé y colocd las basuras en el lugar designado por Ia supervision del
contrato.

Preparo y distribuyd tintos, aguay aromadticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personaly aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente Ia dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

R ARATUAY ARV ITAVANAN

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

N AP \(Nen

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

—

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

AsO A \tc

Destapd los sifones una vez al mes.

o AQ e

Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

e

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

o A e oy

Desmanché los pisos de areas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

—

Mantuvo las areas de trabajo en perfecto orden y aseo.

i

Observaciones:

Responsable del drea:

Wiers oy le@.
oo 7253

Supervisor;

0{?&
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Alcaldia de .
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: INSPECCION PRIMERA
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE,

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y trape los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocd las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyo tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

VNIV MR IS SUATAIN

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

LO APG cA

Realizd brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

| Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

-
oo AQ QM

y 7 "
Destapd los sifones una vez al mes.

Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

MO Ai?\?dﬂ
t/-_

Present6é el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

o DO e

Desmanché los pisos de areas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

/_-‘-

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

—

Observaciones:

£ Opa g L&

Responsable del é;(-{?‘: . \\\)\:LQ &\Q\}Qg " Supervisor:
EABASTA
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CONTRALORIA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocd las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realiz6 limpieza profunda de ldamparas una vez por semana.

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

C

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

EANAAMAAL AR

o

Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. U Ap WY
| Destapé los sifones una vez al mes. NO /‘(ét C CA
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. i
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. o Ap\i cY
Desmanchd los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). 1

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

v

Observaciones:

Responsable del area:

ARYe- < s
soqre 597

Supervisor:

0{?&
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

su PERSONALE

perluniagag 5 1a

-S.T Ltda.
boral

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO VERDE
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

T

Realiz6 limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,

utilizando productos suministrados. -
Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o —
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando —
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. —
Lavé y desinfecto los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las

basuras las veces necesarias. e
Recolect6 diariamente las basuras y lavo los contenedores de basura. —
Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
| Ministerio de Salud. -
Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del e
contrato.

Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafana y en la tarde. —
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio -
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplico practicas higiénicas y sanitarias L

en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal. = ]
Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez o
| Por semana.

-

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

O A NG

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

P

 Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

;/"__
ez A e

]
Destap6 los sifones una vez al mes.

po AP

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. =
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. N O A?\?(/&
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el i
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e

Observaciones:

Responsable del area:

\leniler Zabaleta
106¥963 554

Supervisor:

0{?&
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SUPE

[

RSON.
iy

nidades

LES.T Ltda.

labuwral

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

ADULTO MAYOR SAMARIA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones
desmanchar.

para conservarlos y/o

A Y

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando

limpiones secos o levemente humedecidos. /
Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales. y
Lavé y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las

basuras las veces necesarias. /
Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. g
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del /
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del P
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. -~
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio

de labores. v
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias

en las labores. i
Us6 apropiadamente la dotacidn, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal. -
Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez

por semana. /4
Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. =
Realiz aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. Jo Afp \cu
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. -

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

O AR ic

'Destapd los sifones una vez al mes.

No AP\icy

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. 1
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. N o ,A‘{)l LCy
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el a

contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

v,

Observaciones:

Responsable del drea:

@,,m 8.\.&,{ 0;‘%0\‘1 o/
504929. 430

Supervisor:
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Alcaldia de
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
su ?Eﬁ%?.”é!‘ Eﬁsu'.-{l E'a.tda'
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: INSPECCION SEGUNDA
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
| limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

! Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

SINN N SN Y NN

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores,

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias

en las labores. i

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez 7/

por semana.

Realiz6 limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. 7

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. NO AQ@ cy

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. e
H_‘Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. INIO) A O\ c=

Destapd los sifones una vez al mes. No AR \? Yy

Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. v

Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. No A et

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). Vv

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. v

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:

s il o orft 0
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Alcaldia de
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CASA DE JUSTICIA
CARGO: SERVICIO DE ASEQ
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
[ p -
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafianay en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

NSRS NSNS NS S

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. Ao A@\'{ cYy

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

-
srRe;alizc‘: limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. JoXe; A@ L ex

Destapd los sifones una vez al mes. (@) AQ Qo

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes.

e
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. NO APt aom
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). -
| Mantuvo las éreas de trabajo en perfecto orden y aseo. s
Observaciones:
Responsable del drea: Supervisor:

Dol tehts L (07
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Alcaldia de

MONTERiIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO HUELLAS
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

—
OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
| limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpio los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

NASYATARA

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Preparé y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

\\\\\\\

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

po A?\‘-OUL

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

e

Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

Vo A Plcey

Destapd los sifones una vez al mes.

no AWy

Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes.

[

Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

vo Aol

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

V“

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

al

Observaciones:

Responsable del drea:

cdvardo G ornes)n

Supervisor:

arfi
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

FAMILIAS EN ACCION
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,

utilizando productos suministrados. -~
Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o

desmanchar. -

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando 7
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. ~

Lavé y desinfecto los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las p=
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. —
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del

Ministerio de Salud. il
Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del

contrato. -

Preparo y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. P
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio

de labores. -
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias it

en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente Z

y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez i

por semana.

Realizo limpieza profunda de lamparas una vez por semana. &~

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. N7 ALQ \\\ [OT%N
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —
\R_ealizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. N O A 1S \‘Q co
Destapd los sifones una vez al mes. Lo A O\ Yy
Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. e
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. v o A@ \ e
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. [

Observaciones:

Responsable del area:

Sovsrte 6i/la //éon}a/é fad/ 7
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Supervisor:
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Alcaldia de )
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SUPERSONALES.T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: COMISARIA DE FAMILIA CENTRO
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
[ ) ;
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO
Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. =
Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o L
desmanchar.
Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando e
limpiones secos o levemente humedecidos.
Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. —
Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las _—
basuras las veces necesarias.
Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. e
(™ Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud. ; -
Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del o
contrato. N
Prepard y distribuyé tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde. .
Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores. <
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias _—
en las labores.
Uso apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente e
y manteniendo buena presentacién personal.
Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez o
por semana.
Realiz6 limpieza profunda de lamparas una vez por semana. .
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. O A{—‘ \L QA
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. e
g\ Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. Lo 40 L c4
Destaps los sifones una vez al mes. WO AD\} cA
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. il
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo "
asignados. N O A P
Desmanché los pisos de areas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). o=
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. "
Observaciones:
Respopsable del Apea: Supervisor:
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Alcaldia de )
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO VERDE
CARGO: SERVICIO DE ASEO

PERIODO DE EJECUCION:

21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

N

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterfas sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

_Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, aguay aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores,

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

M \\\\ NAYIANASAN

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizd brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Mo ADAC A
- it

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

vo A Do

Destapd los sifones una vez al mes.

N\ O A@\IC"!

Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

I’

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

Yo AP o

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

. /
contrato (a los tres y seis meses).
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. v
Observaciones:
Responsable del drea: Supervisor:
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SU PERSONAL

Cportunidades |

:5.T Ltda.
borales

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CASA DE JUSTICIA
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias, /
utilizando productos suministrados.
Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar. v
Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos. /
Limpi¢ los vidrios de muebles con liquidos especiales, -
Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias. ~
Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. ==
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del /
Ministerio de Salud.
Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del -
contrato.
Prepard y distribuy6 tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde. -~
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio -
de labores.
Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias L
en las labores.
Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente —
y manteniendo buena presentacién personal.
Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez -
por semana.
Realiz6 limpieza profunda de lIdmparas una vez por semana. =
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. 0O AQ \\ C.CA
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. é,/
| Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. |\) A\ can
Destapé los sifones una vez al mes. O AP\ o
Realiz6 limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. f
Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
| asignados. N O A@\t U
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). v
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. v~
Observaciones:
Responsable del drea: Supervisor:
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Alcaldia de
MONTERIA

REPORTE DE SUPERVISION

SU PERSO
oporitunl

‘hlAL E.S‘T' I‘_“tda-

ades labwrale

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

PERSONERIA
SERVICIO DE

ASEO

21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpid los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogi6 las
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana,

NAIAAALYARRAA

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

ISP A’?\‘\ Y

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. VP

&alizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. MO AQ\\ (€]
Destapo los sifones una vez al mes. NoO A‘\e\\ v
Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. v

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

N © AR\ 7

Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

W

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

v

Observaciones:

Responsable del drea:

5/)7/%@::7@;/ L.

} A

Supervisor:

or?é
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Alcaldia de .
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

—

SU PERS

oporiunidade

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: ADULTO MAYOR LOS COLORES
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y coloc las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyo tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

AR AAN

Realizo limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

~
NO AR\ cy

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

t/"'

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desaglie una vez al mes.

Do AR W\ Cer

‘Destapo los sifones una vez al mes.

Lo AP\ ey

Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

=

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

N A?\\LQ&

Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

/—

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

/-

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:
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Alcaldia de )
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SU PERSONALES.T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: INSPECCION TERCERA
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE Al 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

™ Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

\\\\\M\\\\\\\

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

&
S

\ ;ci
.-r-;/
<

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

gl Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desaglie una vez al mes.

e

Q
P
SO

e

,
€

1

Destap6 los sifones una vez al mes.

.
Q

Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

Desmanchd los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

e
NAE R
o
=

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:
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Alcaldia de’ i
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SU PERS

Beriun

dade

E.5.T !_utda.

labwral

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CASA DE LA MUER
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.,

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacidn, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

\\\ \\\\\\\\\ \\\

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

po AR\ c
/

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

Lo AR\t cu

Destapé los sifones una vez al mes.

Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

PO ARy
V-’.

Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

0 AR\Rceqy

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

/

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

S

Observaciones:

Responsable del area: Supervisor:

ﬁjo 99083:
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO VERDE
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpid los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

NARARRYAYNAYAR ANAVANAN

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. NO AL\ cu
Realizd brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —
| Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. |} AD R
1[:hczstag:)c':n los sifones una vez al mes. o Ae\-“i\ cn
Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. —

Presentd el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

v ARG cu

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:

YVl ph3




Alcaldia de
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SUCERSQONALE S.T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAIO: FAMILIAS EN ACCION
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfect6 los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.
(™ Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del

Mnisterio de Salud.

Clasifico y coloc las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacion personal.

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez

JNANAAIN NN

por semana.
Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. -
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. 0 ,ﬂy@ \ECY
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. AL
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. |A\) 0O JA L \cy
| Destaps los sifones una vez al mes. N ) A Y\l ey
Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. —
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. No A ? \C Ccd
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). il
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e

Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor: |
“UC\@\/ ;}:Dj > 0f¢
\— -
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wahdq
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SUPERSONALE S T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: CENTRO DE VIDA LOS COLORES
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

.Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavo los contenedores de basura.

*C!asificc‘: los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasific y coloco las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepar6 y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en |a tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizo limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

AIAIRIAARARNAYAAYANAY

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. o A Ol e
Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. e
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. e A 1 cH
"Destapé los sifones una vez al mes. L0 AL\ e
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vezalmes. | "
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. \Jo nL\Q \\ CA
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). -~
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. v
Observaciones:

Responsable del area: Supervisor:

'\%»ﬂ»{:wo—?/jv- cosbeo O{?,ﬂ
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO HUELLAS
SERVICIO DE ASEQO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpi6é los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpio los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogid las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasifico y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyé tintos, agua y arométicas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso6 apropiadamente la dotacidn, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal,

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

ARVATARAR S AN ANANANNENANAN

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. VA W cea
Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. o
Realizd limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. AJO A e L ey
Destapd los sifones una vez al mes. O A@‘ L CH
Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. g
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. N O AQL{C%
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el 7
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. >

Observaciones:

Responsable del area:

(o PCQ%R

Supervisor:

oryﬂ
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Alcaldia de
MONTERIA

REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO VERDE
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpié los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavo y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolecto diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

™

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuy6 tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplid con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

ﬁ

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizd limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

\

Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

26

Wy

o A

H

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. &

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. n) @) NS e
Destapd los sifones una vez al mes. v A Qu o
Realizo limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. r
Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. _ NEY A Py
Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). ~
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. il

Observaciones:

Responsable del area:

;%/cqw#o; 24139537

Supervisor:

ud .l

¥

J
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION
SUPERSONALE S T Ltda.
UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: SECRETARIA DE EDUCACION
CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE
OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO
?arric’: y trapeo los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,

utilizando productos suministrados. v

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o

desmanchar. il

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando s

limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpié los vidrios de muebles con liquidos especiales. ~

Lavé y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las

basuras las veces necesarias. i

Recolecté diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. o

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del

Ministerio de Salud. il

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del o

contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. _—

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio e

de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personaly aplico practicas higiénicas y sanitarias -

en las labores.

Usé apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente -

y manteniendo buena presentacién personal.

Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez ~

por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana. -

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. MO A Py cn

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. —

Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. oo A Q \': o
'Destapd los sifones una vez al mes. o AQ W\ e
?ealizé limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. P

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. Y ‘3\ Cilca

Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). il

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. =

Observaciones:

Responsableqefiécﬁ% GO{Q @wb Supervisor:
ADOJI0AT0XR-

oryﬂ
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO-
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

CENTRO VERDE
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO
Barrid y trapeé los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados. y
Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar. =
Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando -
limpiones secos o levemente humedecidos.
Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. -
Lavé y desinfecté los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las .
basuras las veces necesarias. > i
Recolect6 diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura. -
Clasifico los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud. -
Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato. v _
Prepard y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. <
Cumpli6 con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores. -
Mantuvo limpieza e higiene personaly aplic practicas higiénicas Yy sanitarias 7
en las labores.
Us6 apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente P
y manteniendo buena presentacién personal.
Realizé limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana. y
Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana. e
Realiz6 aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. V2 AD( oy
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes. il ]
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vezalmes. | )0 AP, L CA

Destapd los sifones una vez al mes.

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

o AOIC&“
L~

Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. ) C/ A PN cu
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). ~
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. e

Observaciones:

Responsab 4%3 (L—Q’/{LS

Co S097S Ahtnuda

Supervisor:

mfﬁ
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Alcaldia de .
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: TORRE Y MIRANDA

CARGO: SERVICIO DE ASEO
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barri6 y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales.

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogié las
basuras las veces necesarias.

Recolectd diariamente las basuras y lavé los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocd las basuras en el lugar designado por la supervisién del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

BURAYEYAIRRAANANA

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias
en las labores.

\

Uso apropiadamente la dotacion, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

-

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

o

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana.

Realizé aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

PO AP cu

Realiz6 brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

599%77 23 1A

g
Realizé limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes. Mo VAN P4
'Destapé los sifones una vez al mes. Mo A Elcn
Ealizé limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes. e
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados. 2 AP ey
Desmanchoé los pisos de areas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses). il
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. //
Observaciones:
Responsablefel §rea; 507,{'(4-"5" Supervisor:

or?ﬂ
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Alcaldia de )
MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO: TORRE Y MIRANDA

CARGO: SERVICIO DE ASEO _
PERIODO DE EJECUCION: 21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES

CUMPLIO

NO CUMPLIO

Barrid y traped los pisos en la mafiana y en Ia tarde, o las veces necesarias,
utilizando productos suministrados.

Limpi6 los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o
desmanchar.

—
M

Limpi6 los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando
limpiones secos o levemente humedecidos.

Limpi6 los vidrios de muebles con liquidos especiales.

--F'"-‘-
—_

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavd los contenedores de basura.

Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del
| Ministerio de Salud.

Clasifico y coloco las basuras en el lugar designado por la supervision del
contrato.

Prepard y distribuyd tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde.

Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio
de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé practicas higiénicas y sanitarias
en las labores.

Uso apropiadamente la dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente
y manteniendo buena presentacién personal.

Realizd limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez
por semana.

Realizé limpieza profunda de ldmparas una vez por semana.

LERYARARAR I

Realizo aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana.

Realizo brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes.

Vo
5

Realizo limpieza de placas de cubierta y canales de desagiie una vez al mes.

'O:L‘\G\vtc/‘

| Destapd los sifones una vez al mes.

N U AQLI cY

Realizd limpieza interna y externa de los vidrios de la fachada una vez al mes.

Present6 el informe mensual del consumo de implementos de aseo
asignados.

v AP cA

Desmancho los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el
contrato (a los tres y seis meses).

Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo.

Observaciones:

Responsa%del é)l;eiag Gay eV (to G Supervisor:
oS
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Alcaldia de

MONTERIA REPORTE DE SUPERVISION

SU PERS

NALE.

vworiunidades

iabes

T Ltda.

UBICACION/PUESTO DE TRABAJO:
CARGO:
PERIODO DE EJECUCION:

COMISARIA DE FAMILIA CANTA CLARO
SERVICIO DE ASEO
21 DE DICIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE

OBLIGACIONES CUMPLIO NO CUMPLIO

Barrio y traped los pisos en la mafiana y en la tarde, o las veces necesarias, e
utilizando productos suministrados.

Limpid los muebles y enseres, aplicando soluciones para conservarlos y/o el
desmanchar.

Limpié los equipos de oficina con productos desinfectantes, usando P
limpiones secos o levemente humedecidos. ]
Limpid los vidrios de muebles con liquidos especiales. T

Lavé y desinfectd los bafios (paredes, pisos, baterias sanitarias) y recogio las —
basuras las veces necesarias.

Recolect6 diariamente las basuras y lavo los contenedores de basura. =
Clasificé los elementos de aseo conforme al Decreto 2676 del 2000 del —
Ministerio de Salud.

Clasificé y colocé las basuras en el lugar designado por la supervisién del e
contrato.

Preparo y distribuyé tintos, agua y aromaticas en la mafiana y en la tarde. N okl
Cumplié con el buen manejo de los insumos entregados para el desempefio

—

de labores.

Mantuvo limpieza e higiene personal y aplicé précticas higiénicas y sanitarias

en las labores. e

Uso apropiadamente |a dotacién, cumpliendo normatividad sanitaria vigente

y manteniendo buena presentacién personal. il
Realiz6 limpieza profunda de paredes, puertas, ventanas y divisiones una vez —

por semana.

Realizé limpieza profunda de lamparas una vez por semana. ~

Realizd aseo a la zona de parqueaderos una vez por semana. WJ 7 A 5{7\ yC
Realizé brigadas de aseo general en las instalaciones una vez al mes, —
Realiz6 limpieza de placas de cubierta y canales de desagtie una vezalmes. ) () A © (\Cu
Destapd los sifones una vez al mes. NoO AP i e
Realizé limpieza interna y externa de los vidrios de |a fachada una vez al mes. il
Presenté el informe mensual del consumo de implementos de aseo

asignados. N O A@ \ | CA
Desmanché los pisos de dreas comunes y escaleras dos veces durante el

contrato (a los tres y seis meses). el
Mantuvo las dreas de trabajo en perfecto orden y aseo. c
Observaciones:

Responsable del drea: Supervisor:
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SU PERSONALE S.T Ltda.

CASA DE JUSTICIA

DE 10 DE DICIEMBRE
AL 20 DE DICIEMBRE
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- SECRETARIA DE
GOBIERNO

DE 21 DE DICIEMBRE
AL 28 DE DICIEMBRE
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