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Cue la  Constituci6n  Politica de Colombia en su articulo 2 sef`ala que:  "Son fines esenclales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los  .rincipios, derechos y deberes consagrados en la Constituci6n; facilitar la participaci6n
de tod Os eli  las declsiones que los afectan y en  la vida econ6mjca,  politica,  administrat}va y
c\Jltur€( de la Nacl6n: defender la independencia nacional,  mantener la integndad temtonal y
asegui.ar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo."

Asi  mlsmo  el  articulo  209  de  la  Constituci6n  Politiea  de  Colombia,  dispone  que  la  funcion

pJblica   administrativa   esta   al   servicio   de   los   intereses   generales   y   se   desarrolla   con
5.Descr:)cibn       de       ia,fi,ndanento   en    los    principios   de    igualdad,    moralidad,    eficacia,    economi'a,    celeridad,
necesidad a satisfacer:        I  impariialidad y publicidad.

De igual in)do en  virtud del articulo 305 de  la Constituci6n  Politica de Colombia,  numerales
1  y  11   al  Gobernador le corresponde "Cumplir y  hacer cumplir la Constituci6n,  las  leyes,  los
d3cret3s  del  gobierno  y  las  ordenanzas  de  las  asambleas  departamentales",  con  el  fin  de

p'omc`ver   ia   eficiente   y   eficaz   administraci6n   de   los   recursos   pdblicos   y   contribuir   al
cijmpllmiento de las metas propuestas en  la  planeacj6n  Departamental.

De  /a  mlsria  manera  el  articulo  303  de  la  Constituci6n   Politica  de  Colombia  establece:
"ARTl':ULO 303.  En cada uno de los departamentos habra  un Gobernador que sera jefe de
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la   administraci6n  seccional  y  representante  legal  del  departamento;  el  gobernador  sera
agente  del  presidente  de  la  Repablica  para  el  mantenimiento  del  orden  publico  y  para  la
e;ecucl6n  de  la  politica  econ6mica general,  asi  como  para  aquellos  asuntos que  mediante
convenlos   la   Naci6n   acuerde   con   el   departamento.   Los   gobernadores   sefan   elegidos

popularmente  para  pen'odos  institucionales  de  cuatro  (4)  af`os  y  no  podran  ser  reelegidos
para    el    periodo    siguiente.    La    ley    fijara    las    calidades,    requisitos,    inhabilidades    e
ircomr)atibilidades  de  los  gobernadores;  reglamentara  su  elecci6n;  determinafa  sus  faltas
aosoliitas y temporales; y la forma de llenar estas ultimas y dictara  las demas disposiciones
necesarias para el  normal desempefio de sus cargos.  (. .. )".

Cue   la   Ley   80   de   1993,   conocida   como   el   Estatuto   General   de   Contrataci6n   de   la
Admlnistraci6n  Pdblica  reconoce  expresamente  competencias  para  suscribir  contratos  en
c,abeza  de   los  mandatarios  locales.   En  particular,   el  numeral  tercero  del  articulo  11   del

precit€do  Estatuto dispone lo siguiente;

"ARTicuL011.  DE LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LICITACIONES 0 CONCURSOS Y

PARA CELEBRAR CONTRATOS ESTATALES.

En  las  entldades estatales a que se refiere el articulo 2°:  (...) 3o.  Tienen  competencia para
celebrar   ci)ntratos   a   nombre   de   la   entldad   respectiva.    (...)   b)   A   nivel   territorial,    los

gobernadores  de  los  departamentos,  los  alcaldes  municipales  y  de  los  distritos  capital  y
especlales.  Ios  contralores departamentales,  distritales y  municipales,  y  los  representantes
legales  de  las  regiones,  las  provincias,  las  areas  metropolitanas,  los territorios  indigenas y
l€s  asociaciones  de  municipios.  en  los  terminos  y  condiciones  de  las  normas  legales  que
regulei  la organizaci6n y el funcionamiento de dichas entidades."

Asi   mismc   el   articulo   12   de   la   Ley   80   de   1993,   establece.   "ARTicuLO   12.   DE   LA
DELEGAC ON  PARA CONTRATAR.  Los jefes y los representantes legales de las entidades
estatales  pod fan  delegar  total  o  parcialmente  la  competencia  para  celebrar  contratos  y
desconcentrar  la  reallzaci6n  de  licitaciones  en  los  servidores  pdblicos  que  desempenen
cargos del nivel directivo o ejecutivo o en  sus equivalentes."

En  corisideraci6n  a  los  normas anteriormente sehaladas,  el  Gobernador del  Departamento
del Atlantico de la epoca en ejercieio de sus facultades constitucionales y legales, en especial
de  las  conleridas  en  los articulos,  209,  211  y  303 de  la  Constituci6n  Poll'tlca  de  Colombia,
lcs articulos  11  y  12 de la Ley 80 de  1993,  los articulos 9 y  10 de la Ley 489 de  1998,  articulo

37  del  Decreto  -Ley  2150  de  1995,  articulo  110  del  Estatuto  Organico  de  Presupuesto
compilado en el Decreto  111  de  1996 expidio el Decreto N° 000021  DE 2020 modificado por
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el  decreto  000391   de  2024    en  su    articulo  primero  paragrafos  1,2,3,4,  adicionando  un

paragrafo 5 y 6.

PARAGRAFO  2    El  secretario  (a)  y/o  Gerente  a  la  cual  pertenezca  la  dependencia  que
requie,'a   le   contrataci6n   debefa   suscribir   los   estudios   previos   que   soporten   la   misma
indicando  las  fichas  tecnicas  del  bien  o  servicio  a  contratar,  y  las  condiciones  basieas  de
modo  :Iempo y lugar del contrato a celebrarse.

lgualmente,  con  apoyo del  area  competente de  la  Secretaria  General  realEafa  los analisis
del sector, asl' como la consulta de las condiciones o precios del mercado, a fin de determinar
los   requisi(os   minimos   habilitantes  y  el  presupuesto  de  la   contrataci6n  en   los  terminos
establt3cidos por los instructivos expedidos por la Agencia de Contrataci6n Colombia Compra
Eflcierte.

EI  respectlvo secretario solicitara el Certificado de Disponibilidad Presupuestal y apoyafa, en
lo de su competencia,  la elaboraci6n de la matriz de riesgos, cuando ella se requiera.

Durame  el  proceso  de  selecci6n,   la  Secretaria  solicitante  de  la  contrataci6n  apoyara  el
comp(: nenle tecnico de las respuestas a las observaciones que se presenten a los proyectos
de  pli€!gos  de  condiciones,  a  los  pliegos  de  condiciones  definitivos,  y  a  los  informes  de
evaluaci6n  de las ofertas,  acompafiando tecnicamente el proceso de selecci6n,  emitiendo y
soportando los conceptos que se requieran dentro de los procesos de selecci6n que adelante
la  entidad.

En  lo  que  respecta  a  los  contratos de  prestaci6n  de  servlcios  profesionales y/o  apoyo  a  la

gesti6n,  el  Secretario  y/o  Gerentes  a  la  cual  pertenezca  la  dependencia  que  requiera  la
contrataci6n,   debera   elaborar  los  estudjos   previos   que   soporten   la   misma,   solicitar  el
certificado de inexistencia de personal de planta, elaborar el certificado de idonejdad, solicitar
la  propilesta al contratista y  los documentos precontractuales  requeridos,  asl' como solicltar
e'  Cerlificado  de  Disponibilidad  Presupuestal.

Con  e' fin  de  dar cumplimiento  al  Decreto  N°  000021   DE  2020,  al  interior de  la  Secretaria
General se adelantan los tramites contractuales necesarios para el cumplimiento de los fines
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constitucionales  y  el  plan  de  desarrollo  Departamental,  a  traves  de  las    modalidades  de
selecci6n que consagra la norma y las etapas de cada una de ellas tal como se describe a
continuaci6n:

Modalidades de selecci6n:

-        Licitaci6n  pdblica

-       Selecci6n Abreviada
-       Concursodemeritos
-        Minima  cuantia

-       Contrataci6n  Directa

-       Fase preparatoria:

Etapa planeaci6n contractual:

-       Revision del estudio previo enviado porcada  una de las dependencias.
-        Realizaci6n del  respectivo analisis del sector.
-       Revisi6n de los riesgos previsibles.
-       Verificaci6n de la inclusi6n en el planAnual de    Adquisidores
-       Revision  de  la  parte  juridica,  t6cnica  y  financiera  de  acuerdo  a  la  modalidad

contractual.

-       Fase pre-contractual

-       De  acuerdo  a  la  tipologia  y  cuantia  del  contrato  se  define  la  modalidad  de

selecci6n y se elabora de acuerdo con esta:
-        EI proyecto de pliego de condiciones
-       Las   invitaciones a ofertar

-Desde el area de contratos y de acuerdo con la modalidad a forma de selecci6n

del  contratista  se  realizan  diversas  actividades  la  cuales  deben  ser  objeto  de

publicaci6n en  el  SECOP  11

En  el  caso   de  selecciones  pi]blicas  las  princjpales  actividades  a  realizar  son
las siguientes:

•       Elaboraci6n de estudios previos y proyectos de pliegos de condiciones con   sus

respectivos anexos.
•       Analisis de las observaciones efectuadas a  los pliegos de condiciones
-       Elaboraci6n de respuesta a las observaciones
-       Elaboraci6n  del   Pliego  de  Condiciones  definltivos  y  del  acto  de  apertura  del

proceso
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-       Asistencia y participaci6n en la audiencia de aclaraci6n de observaciones y/o de

asignacl6n de riesgos
-       Elaboraci6n de respuesta a observaciones a pliegos definitivos
-       Elaboraci6n de Adendas
-       Elaboraci6n deActa decierre del proceso
-       Elaboraci6n   de    lnformes   de   evaluaci6n,    observaciones   y   solicitudes   de

subsanabilidad a los proponentes
-       Elaboraci6n de respuestas de los proponentes a las observaciones     hechas en

los informes de evaluaci6n
•       lnforme final con  pronunciamiento a las respuestas de observaciones
-       Elaboraci6n  de  acto  administrativoadjudicaci6n  o  declaratoria  de  desierto  del

Proceso
-        Elaboraci6n   y     suscripci6n  de   minuta  final   de:   (I)   Contrato,   (ii)   Ordenes  de

compra,  (iii) Comunicaci6n de aceptaci6n,  (iv) otros.

3) Actividades  a realizar durante la fase contractual

-       Solicitud  de registros presupuestales
•       Aprobaci6n de garantias
-        Notificaci6n al supervisor y/a interventor del contrato

d)  Fase de ejecuci6n y liquidaci6n

-       Elaboraci6n de prorrogas, adiclonales y otrosi,  modificaciones simllares

Actas de  liquidaci6n.

Oue,   .ara   el   adecuado   cumplimiento   de   dichas   funciones,   el   Departamento   requiere
p3rsonal de cafacter profesional.

Que   se   pretende  vincular  personal   id6neo   para   adelantar   las   gestiones   contractuales
ir.hereLites   a   la   Secretaria   General      mediante   contratos   de   prestaci6n   de   servicios
profesionales  en   la  medida  en  que  el  objeto  del  mismo  y  las  actividades  a  desarrollar
demai.\dan   un   conocimiento   y   experticia   propias   del   ejercicio   de   una   profesi6n   liberal
necesarias  para atender de  manera adecuada  la ejecuci6n  de  las actividades rinancieras,
]iAri'dlcas,  adminlstrativas y  de  planeaci6n  que  surjan  al  interior de  la  Secretaria  General  y
satisfacer la necesidad descrita.

Que  para  la  vinculaci6n  del  personal  se  deben  adelantar  los  Estudios  Previos  necesarios
para comprobar la necesldad de contratar los servieios tal como lo sehala  la norma:   "  Que
de eonformidad con lo sehalado ®n los numerales 7 y 12 d®I articulo 25 de la Ley 25
de la  Ley 80 de 1993, ®n concordancia con el Decroto  1082 de 2015, en su articulo

?.2.1.1.2.1,1 y demas normas concordantes las entidades estatales estan obligadas aIIevar  a  cabo  estudios  y  documentos  previos  para  comprobar  la  necesidad  de
contreitar servicios, obra o labor"
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|TUTir;in de la solieitud de celebraci6n del contrato de prestaci6n de servicios.

Que  los  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti6n  se
encuentran  desarrollados  de  manera  general  en  el  ordenamiento  legal  y  reglamentario,
principalmente por el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral
40 del articulo 2° de la  Ley  1150 de 2007,  el articulo 2.2.1.2.1.4.9.  del  Decreto  1082 de 2015

y  el  articulo 2.8.8.4.5.  del  Decreto  1068 de 2015,  siendo estas  las  normas  imperativas que
deben cumplir las entidades territoriales para la celebraci6n de sus contratos.

Que en virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos
previos  en  la  cual  se  justificaran  las  razones  de  acudir  a  la  celebraci6n  de  contratos  de
p'esta\:ion  de  servjcios  profesionales  o de  apoyo  a  la  gesti6n,  asi  como  determinar segl]n
les  necesidades contractuales,  el termino suficiente de ejecucl6n de  los mismos.

Que  por  lo  tanto,  corresponde  a  cada  entidad  u  organlsmo  en  el  marco  de  su  autonomia
determinar el tiempo maximo que se estima imprescindible para la ejecuci6n contractual de
acuerdo con las necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre
vigencia fiscal aplicables.  En todo caso,  la determinaci6n del plazo de ejecuci6n contractual
debera estar debldamente justificado en los estudios y documentos precontractuales.

Cue  la  Honorable  Corte  Constitucional  a  traves  de  Sentencia  C614/09  reiter6  cuales  son
las caracteristicas propias del contrato de prestaci6n de servicios de las cuales mencion6;

"    El contrato de prestaci6n de servicios a que se refiere la norma demandada,  se celebra

pDr el  Estado  en  aquellos  eventos  en  que  la  funci6n  de  la  administraci6n  no  puede  ser
sumlnlstrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o
cLJando requiere de conocimientos especializados, pare lo cual se establecen las siguientes
caracteristlcas:

a.     La prestaci6n de servicios versa sobre una obligaci6n de hacer para la ejecuci6n de
labores  en  raz6n  de  la  experiencia,  capacitaci6n  y formaci6n  profesional  de  una
persona  en determinada  materia,  con  la cual  se acuerdan  las respectivas labores
profesionales.    EI   objeto   contractual    Io   conforma    la    realizaci6n   temporal   de
actividades   inherentes   al   funcionamiento   de   la   entidad   respectiva,   es   decir,
relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y organizada.  Pod fa,
por  esta  raz6n,  el  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  tener  tambien  por  objeto
fur:clones administrativas en los terTninos que se establezcan por la ley, de acuerdo
con el  mandate constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la
Constituci6n  Politica,  segan  el  cual  "...Los  particulares  pueden  cumplir funciones
administrativas en fas condiciones que sehale la ley."

b) La aLltonomia e independencia del contratista desde el punto de vista t6cnico y cientifico,
cc]nstiluye el elemento esencial de este contrato.  Esto significa que el contratista dispone de
un  amplio  margen  de  discrecionalidad  en  cuanto  concierne  a   la  ejecuci6n  del  objeto
contra-.tual  dentro  del  plazo  fljado  y  a  la  realizaci6n  de  la  labor,  segon  las  estipulaciones
acordadas.
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c)  La  vigencia  del  contrato  es  temporal  y,  por lo  tanto.  su  duraci6n  debe  ser por tlempo
llmitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido.  En el caso de que
las   actividades   con   ellos   atendidas   demanden   una   permanencia   mayor  e   indefinida,
excediendo su cafacter excepcional y temporal para convertirse en ordinario y permanente,
sera necesario que la respectiva entidad adopte las medidas y provisiones per{inentes a fin
de que  se d6 cabal cumplimiento a lo previsto en el artlculo 122 de la Carta Politica, segon
el  cual  se  requiere  que  el  empleo  pdblico  quede  contemplado  en  la  respectiva  planta  y
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente`"

Que  la  celebraci6n  de  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  procede,  de  acuerdo  con  la
I jurispriidencia y  la doctrina,  cuando qiliera que:  -no se cuente con  personal de planta para

i realizar la   labor obieto del contrato; - o el personal de  planta existente es insuficiente;   - se

I requieren conoclmientos especializados o una experiencia especifica cualificada

I Que  e.  ese  orden  de  ideas,  de  acuerdo  con  los  certificados  de  insuficiencia  de  personal

lsuscritos   por   la       Subsecretaria   de   Talento   Humano   de   la   secretaria   General   del
\\\ c]epar+`amer`to del A`Hantica..  "  (. . .)  pare  dar cumplimiento  a  lo sehalado en el arficulo  3  del
'1 decre{01737  de  1998  modiflcado  por el  articulo  1  del  decreto  2209  de  1998.  se  reviso  la

1 planta global de personal de la gobemaci6n del atlantico y de acuerdo al manual especlfico\idefu.nclonesyde.corpet.e.rcia.Iaboral.esd?laentpad,se.pudo.e?:ablec?rlan?ce?idad.quF
\|exls:epara.atprd.erlasob!igacionesdescritaenelpresenteestudiopreviorealizadoaflnde

'i contratar el objeto requerido.

I Que   se   requiere   vincular   profesionales   para   que   apoyen   el   desarrollo   de   la   gesti6n
I contractual de la Secretaria General de la Gobernaci6n del  Departamento del Atlantico.

Cue de acuerdo con  las mencionadas certificaciones no se cuenta en  la planta de personal
de  la e.ntldad con  personal  suficiente con  los conocimientos especializados o la experiencia
especifica  para atender la  necesidad   descrita en el presente estudio previo.

I Que  el  Departamento  del  Atlantico,  en  atenci6n  a  lo  previsto  en  el  Estatuto  General  de

I:doen,tar::::I:|p:.ceensoeLeerc::I:,.::c:dun::teonpo.TT:,aa:,::nd:t.r:::aneyceps|:::::e::a:,s:::::era:

I interior de las diferentes dependencias que hacen parte de la gestion contractual y desarrollo
I tecnico de los diferentes proyectos y procesos contractuales requeridos en el  departamento.

I Que en consecuencia se hace necesario celebrar los presentes contratos de prestaci6n de

I servicios profesionales en  los terminos y por el plazo solicitado.
I

C ue p,.r los motivos  antes expuestos y en aras de dar cilmplimiento a  lo preceptuado en el
I Decreto  N°  000021   DE  2020  la  Secretaria  General  justifica  la  necesidad  de  contratar  un
I g,.upo tnterdlsclpllnario de varios   profesionales que cuente con experticia y conocimiento en
I  la  gestion  contractual.
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PRESTACION   DE   SERvlDOCUIVIENTOSTECNICOCONTRACTUALESREQDEPARTAIVIENTODELCIOS   PROFESI0NALES   EN   LA   FORIVIULACION   DE   LOSSDELOSDIFERENTESPROYECTOSYPROCESOSUERIDOSPORLASECRETARiAGENERALDELATLANTICOENDESARROLLODELAGESTION
I6.Objetocontractual|(descrip¢`16ngeneral):

II

CONTRACTUAL.

I7.Clasificacit)nUNSPSC:I lTEM         3'Na§Bjsc8C!6n                                          producto

1                         8ol 1 |6oo                  SERV'C+gMDPEoPEisoNAL

IiaESpevt',:'ccua,:loo,::"adr:I
CONTRATISTAINDIVIDUAL(indicar si setratadepersonanaturalojuridica,formaci6nacad6mica,experiencia.

N/A

contrati{3:a:

CONTRATISTAS
VER CUADRO ANEXOPLURALES      (diligenciar

cuadro anexo)

9. Obligacione§   delContratailte:

Cancelar al contratista en la foi.rna y terminos establecidos en el contrato
2   Suministrar oportunamen te  la informaci6n que requiere el contratista para el
cLjmpllmento de sus

oDligaciones contractuales.

3   Realizar la supervision del contrato.

I Acredltar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud).  La base de
I

L.quidaci6n para  acredltar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
2   Afil{arse a una Administradora de Riesgos
Laborales
3   Cuniplir de  buena fe  el  o bjeto del contrato.
4  Asumir los gastos y riesgos que lmplica el desarrollo del contrato bajo su  propia
responsabilidad.

10. ObligacionesgeneralesdelContratista:  II
5   Desarrollar el contrato en6Realizarlasactividadese7Guardarreservadelainf los terminos y condiciones establecidas y relacionadas.ncomendadasdemaneraoportunayeficiente.ormaci6nqueleseasuministradaomanejeenejercicjo de las

activlciades  u    obligaciones.

II
8   Realizar segujmiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
9   Asistlr puntualmente a  las reuniones de conformidad con  las citaciones que se realicen

prevlamente,
II 1iJ   Pagar los  impuestos nacionales y locales a que haya lugar.IIIIIIIIL- 11   Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente a
II por el   supervisor del contrato o persona que este designe.
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ESTUDlos PREVIOS PARA LA CELEBRAcloN
VERSION 003DE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVIclos PROFESIONALES  Y DE APOYO A
LA GESTION, 0 PARA LA EJECUCION DE

FECHA  DE 2024-01 -31
TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN

ENCOMENDARSE A DETERMINADAS APROBACION

PERSONAS NATURALES.

CONTF:ATISTA

N/A

1NDIVIDUAL(relacionar           las

obligaciones     especifica     lag
11.  Obligaciones

I cuales                deben               ser

e§pecificas del concord antes           con            la

Contratista: propuesta)

CONTRATISTAS      PLURALES(diligenciarcuadroanexo)
VER CUADR0 ANEXO

CONTRATISTA         INDIVIDUAL

N/A

(indicar el plazo del contrato el
cual    debera    expresarse    en

I meses  contados a  partir de  la
12.  Plazo de  Ejecuci6n: lfecha     de     cumplimiento     dereiquisitosdeejecuci6n).

faoNTRATisTAs      pLURALEs(diligenciarcuadroanexo)
VER CUADRO ANEXO

13.  Lugar de Ejecuci6n(indicarelsitioasitiosdondee(contratista

iBARRANQUILLA/ATLANTICO

prestara sus servicios):

Tenienco en cuenta el objeto a contratar y lo establecldo en el Decrcto  1082 de 2015,  Ia modalidad de selecci6n

t  para la escogencia del contratista sera la de contrataci6n  directa,  en concordancia con  el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

14.  Moda!idad de
I

Selecci6n: I  Pt)r  lo  anterior el  contrato  se  suscribifa de manera directa con  el  contratista que se encuentre en  capacjdad  de
I  ejecutai  el  objeto  del  contrato,  y cuente con  la idoneidad  a expenencia requerida y relacionada  con  el  area de

que §e  Irate.

I            .        Propuesta
I            .        Formatounicode  Hojadevidadebidamentediljgenciadoenel  SIGEP

•        Declaraci6n Juramentada de Bienes y Rentas

I            .        Copiadeceduladeciudadania
•         Registro  unico  Tributario -RUT

15C      ..d   dj     'd.      .                    .        CopiadelaTarietay/o
Matricula  Profesional, en los casos en que se requiera,  con.  apcci a   uri ica.{-\

constancia de vigencia
•         CopiadelaLibretaMilitar o documento que acredite la definicl6n de la situaci6n mjlitar de acuerdo con

la  normatividad  aplicab e.neral de Seguridad Social  Integral (Salud y Pension)
•        Afihac`chalsistemaGe

•        Cerdficado de  Antecedentes  Discjplinario§  expedido  por el  Consejo  Superior de  la  Judicatura  (En  el
caso de los abogados)

•        Certificado de Antecedentes Disciplinarios exoedido por la procuraduria General de la Naci6n.
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FSTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION
VERSION 003DE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES  Y DE APOYO A
LA GESTION, 0 PARA LA EJECUCION  DE

FECHA DE 2024J}1 -31
TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN

ENCOMENDARSE A DETERMINADAS APROBAcloN

PERSONAS NATURALES.

•        Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la contraloria General

de  la  Reptlblica.

•        Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la policia Nacional

•        Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de  Medidas  correctivas expedido por la  policia

Naclonal
•        Copia del  Diploma de  Grado y/o acta de grado,  acorde con  la actividad  a contratar.
•         Copia del  Diploma de postgrado (si a ello hubiere lugar)

•        Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
•         Examen  medico de aptitud  laboral (Deereto 0723 de 2013)

•         Cenificaci6n  Bancaria

•        CertificadodeRe istro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

CONTRATISTA        INDIVIDUAL

(iiidicai. el valor del  contrato el
cual   debe    incluir   todos   log

16. Valor Estimado del

contratc :

im pue§tos           d irectos

indirectos,    y    considerar    I

duraci6n del mi8mo).

cONTRATisrAs      pLURALEs

(diligenciar cuadro anexo)

17.  Forma de  Pago:

El  valor estimado de  la contrataci6n  es de TRECIENTOS VEINTE  Y  OCHO

MILLONES   NOVECIENTOS   MIL   PESOS  M/L  ($328.900.000)   y  todos  los

tributos que se generen con ocasi6n  a la celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n

del contrato Para el valor individual de cada uno de los contratista (ver cuadro

anexo).

CONTRATISTA

INDIvl[UAL(los  honorarios de

lc§   contratistas   se   pagaran

mensualmente de acuerdo a la

fecha    de     cumplimiento    de

requisito§ de ejecuci6n).

N/A

CONTRATISTAS      PLURALES

(cliligenciar cuadro anexo)
VER CUADRO ANEXO

18. Certif{cado de

disponiL]ilidad

presupuestal  (COP) y
Rubro Pre§upuestal:

19.   Supervisi6n

(sugerei`cia del servidor

ptiblico que el area

propon\=gne

NUMERO: 202500064

VALOR: $328.900.000

FECHA: 13/01/2025

NombrB del  Funcionario:
VER CUADRO ANEXO

lcentifit;aci6n del  Funcionario:
VER CUADRO ANEXO

Funcionario:
VER CUADRO ANEXO
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RETARiA GENERAL

como  supervisor del

contrato):

ESTUDIOS PREvlos PARA LA CELEBRAcloN
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES  Y DE APOYO A
LA GESTION, 0 PARA LA EJECUCI0N DE

TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN
ENCOMENDARSE A DETERIvllNADAS

PERSONAS NATURALES.

VERSION 003

FECHA  DE
APROBACION 2024J)1 -31

VER CUADRO ANEXO

epenclencia:

20.   Anailsi§ del  Riesgo:
VER Ar\ Exo

21.Garantias  solicitadas

(lndicar Tipo,  porcentaje,

plazo)

De  acuerdo a  lo  seFlalado en el  articulo  7  inciso 5 de  la  ley  1150 del  2007,  que taxativamente expresa que  las

garantias no seran obligatorias en los contratos de emptestito,  en los interadmlnistrativos,  en los de seguro y en
los  con(rates  cuyo  valor  sea  inferior  al  10%  de  la  menor  cuantia    a  que  se  refiere  esta  ley,  caso  en  el  cual

correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigiria, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato

1  y a la forma de pago, asi como en  los demas que sefiale el reglamento., en concordancia con lo estipulado en el
I  articulo  2 2.1214.5    del decreto  1082 de 2015,  no se hace necesaria la exigencia de garantias

Tenienco  en  cuenta  la  naturaleza  de  la  contrataci6n  asi  como  sus  caracteristicas  no  se  hacen  exigibles  las

garantias.

PEDRO JUAN  LEMUS NAVARRO

Firma qu,en  proyecto el

estudio / Responsable

(Depenaencia
Generadora de la

Nece§idad)

CARGO: SECRETARIO GENERAL

FECHA: 13 DE  ENERO DE 2025

FIRMA:

fombre Ca[go
EL  MEJIA PROFESIONAk''

ESPECIALIZAD(

rE  CEBALLOS ASESORADE|
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Nombre del 

contratista *

Perfil (profesión, formación 

académica y experiencia)
Obligaciones especificas del contratista

Valor total del 

contrato incluyendo 

todos los impuestos 

Plazo expresado en 

meses
SUPERVISOR

LUIS CARLOS 

ENCISO CAMACHO

PERSONA NATURAL,

PROFESIONAL, CON TITULO

DE ARQUITECTO, CON

EXPERIENCIA PROFESIONAL

MINIMA DE SEIS (06) AÑOS

1. Asesorar técnicamente a la Secretaria General del Departamento del Atlántico durante los procesos de 

contratación.

2. Realizar revisión técnica de estudios previos entregados por las dependencias solicitantes de la 

contratación.

3. Velar por el cumplimiento del lleno de los requisitos y documentos soportes técnicos que se requieran 

para la proyección de los contratos.

4. Apoyar técnicamente los distintos procesos de selección de contratación que le sean asignados.

5. Participar en los comités evaluadores de los procesos de selección que le sean asignados.

6.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General.

7.Asesorar técnicamente a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con la 

gestión contractual.

8. Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que considere sobre los asuntos técnicos que le 

sean asignados.

9. Revisar los documentos de carácter técnico que le sean requeridos en el marco de la gestión 

contractual que se adelanta.

10. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes técnicas realizadas por la Secretaría o la persona 

que esta delegue para tal fin.

11. Revisar proyectar la respuesta a los requerimientos técnicos que le sean asignados, relacionados, con 

los proyectos u obras de infraestructura que ejecuta el Departamento.

12. Realizar la evaluación técnica con base a los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en 

los procesos de obra pública o interventoría que le sean designados.

13. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

El valor del contrato 

es de CIENTO VEINTE 

Y SEIS MILLONES 

QUINIENTOS MIL 

PESOS M.L 

(126.500.000 PESOS 

Mcte). , incluidos 

todos los impuestos 

directos e indirectos 

que se generen en 

esta contratación.

HASTA EL 31 de 

diciembre 2025, 

contados a partir del 

cumplimiento de los 

requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución

IVETTE ELENA CEBALLOS 

IBAÑEZ Asesor de Despacho 

Código 105 Grado 05  

Secretaria General del 

Departamento del Atlántico 

DALMIRO RAFAEL 

GARCIA ESTRADA

PERSONA NATURAL,

PROFESIONAL, CON TITULO

DE ARQUITECTO, CON

EXPERIENCIA PROFESIONAL

MINIMA DE SEIS (06) AÑOS

1. Asesorar técnicamente a la Secretaria General del Departamento del Atlántico durante los procesos de 

contratación.

2. Realizar revisión técnica de estudios previos entregados por las dependencias solicitantes de la 

contratación.

3. Velar por el cumplimiento del lleno de los requisitos y documentos soportes técnicos que se requieran 

para la proyección de los contratos.

4. Apoyar técnicamente los distintos procesos de selección de contratación que le sean asignados.

5. Participar en los comités evaluadores de los procesos de selección que le sean asignados.

6.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General.

7.Asesorar técnicamente a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con la 

gestión contractual.

8. Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que considere sobre los asuntos técnicos que le 

sean asignados.

9. Revisar los documentos de carácter técnico que le sean requeridos en el marco de la gestión 

contractual que se adelanta.

10. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes técnicas realizadas por la Secretaría o la persona 

que esta delegue para tal fin.

11. Revisar proyectar la respuesta a los requerimientos técnicos que le sean asignados, relacionados, con 

los proyectos u obras de infraestructura que ejecuta el Departamento.

12. Realizar la evaluación técnica con base a los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en 

los procesos de obra pública o interventoría que le sean designados.

13. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

El valor del contrato 

es de CIENTO VEINTE 

Y SEIS MILLONES 

QUINIENTOS MIL 

PESOS M.L 

(126.500.000 PESOS 

Mcte). , incluidos 

todos los impuestos 

directos e indirectos 

que se generen en 

esta contratación.

HASTA EL 31 de 

diciembre 2025, 

contados a partir del 

cumplimiento de los 

requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución

IVETTE ELENA CEBALLOS 

IBAÑEZ Asesor de Despacho 

Código 105 Grado 05  

Secretaria General del 

Departamento del Atlántico 

UN PRIMER PAGO A 31 DE ENERO DE 2025 DE DE 

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L 

(5.500.000) Y 11 PAGOS MENSUALES DE ONCE 

MILLONES DE PESOS M/L (11.000.000)

Forma de pago

UN PRIMER PAGO A 31 DE ENERO DE 2025 DE CINCO 

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L (5.500.000) Y 

11 PAGOS MENSUALES DE ONCE MILLONES DE PESOS 

M/L (11.000.000)

VERSIÓN 

CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES

002

2024-01-31FECHA DE APROBACIÓN

SECRETARIA GENERAL 



YEINNI PAOLA 

PEREZ OVALLO 

PERSONA NATURAL,

PROFESIONAL, CON TITULO

DE ARQUITECTO, CON

EXPERIENCIA PROFESIONAL

MINIMA DE DOS (02) AÑOS

1. Asesorar técnicamente a la Secretaria General del Departamento del Atlántico durante los procesos de 

contratación.

2. Realizar revisión técnica de estudios previos entregados por las dependencias solicitantes de la 

contratación.

3. Velar por el cumplimiento del lleno de los requisitos y documentos soportes técnicos que se requieran 

para la proyección de los contratos.

4. Apoyar técnicamente los distintos procesos de selección de contratación que le sean asignados.

5. Participar en los comités evaluadores de los procesos de selección que le sean asignados.

6.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General.

7.Asesorar técnicamente a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con la 

gestión contractual.

8. Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que considere sobre los asuntos técnicos que le 

sean asignados.

9. Revisar los documentos de carácter técnico que le sean requeridos en el marco de la gestión 

contractual que se adelanta.

10. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes técnicas realizadas por la Secretaría o la persona 

que esta delegue para tal fin.

11. Revisar proyectar la respuesta a los requerimientos técnicos que le sean asignados, relacionados, con 

los proyectos u obras de infraestructura que ejecuta el Departamento.

12. Realizar la evaluación técnica con base a los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en 

los procesos de obra pública o interventoría que le sean designados.

13. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

 EL VALOR del 

contrato es de 

SETENTA Y CINCO 

MILLONES 

NOVECIENTOS MIL 

PESOS M.L 

(75.900.000 PESOS 

Mcte). , incluidos 

todos los impuestos 

directos e indirectos 

que se generen en 

esta contratación.

HASTA EL 31 de 

diciembre 2025, 

contados a partir del 

cumplimiento de los 

requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución

RAFAEL ANGEL MEJIA 

PERTUZ , PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO CODIGO 222 

GRADO 07, Secretaria 

General del Departamento 

del Atlantico. 

UN PRIMER PAGO A 31 DE ENERO DE 2025 DE DE TRES 

MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/L (3.300.000) Y 11 

PAGOS MENSUALES DE SEIS MILLONES SEISCIENTOS 

MIL  PESOS M/L (6.600.000)




