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Préster el íervicio de confOTinidad con la prograiiiaci6n de agenda 
acordada c o a el supervisor del contrato, para el desairollo de sus 
actividades, 

t n f o n n o s o b r e l a evolución y l a s a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s c o n e l f i n d e p r o p o n o n a r a l t u m o 
e n t r a n t e inrorinación a c m a l i z a d a y d a r c o n t i n u i d a d d e l c u i d a d o d e enfermería. 

R E C I B O T U R N O E N U R G E N C I A S 
U N I D A D D E R E A N I M A C I O N Y S E 
F I R M A L I B R O 

C o n t r o l a r l o s s i g n o s v i t a l e s d e c a d a u n o d e l o s p a c i c n i e s a s i g n a d o s c o n 
l a p e n o d i c i d a d r e q u e r i d a según o r d e n méd ica , o r d e n d e E n t e n n e r í a y 
protocoló i n s t i t u c i o n a l , i n f o r m a n d o a l m é d i c o y e n t e m i e i - a l a s 
i l i c r a c i o n c s e n c o n t r a d a s y regis t rándolas c i i l a h i s t o r i a c l ínica d i g i t a l . 

C u m p l e c o n l o s p r o c e d i m i e n t o s y p r o t o c o l o * h o s p i t a l a r i o s d e l s e r v i c i o , t e n d i e n t e s t 
p r o n i o \ ' c r l a r i ; c u ) > c r a c i o i i d e l p a c i c n i e 

S E R E A L I Z A C O N T R O L V R E G I S T R O 
E N N O T A D E E N F E R M E R I A A 
H O R A R I O D E S I G N O S V I T A L E S 

O r i e n t a r y p r e p a r a r a l o s p a c i e n t e s p a r a e x á m e n e s d i a g n o s t i c o d e 
a c u e r d o c o n l o s p r o t o c o l o s d e m a n e j o y t e cno log í a r e q u e r i d a . S e g ú n 
n o r m a s e s t a b l e c i d a s p a r a c a d a p r o c e d i m i e n t o . 

D e j a e v i d e n c i a científica y l e g a l d e l a s a c t i v i d a d e s e j e c u t a d a s . 

S E G U N L A A S I G N A C I O N D E 
P A C l E N T t S S E R E A L I Z A N 
A C T I V I D A D E S D E E N K b R M H R l A , S E 
V E R I F I C A G O T E O S D E L I Q U I D O S V 
T O M A D E P A R A C L I N I C O S 

R e a l i z a r a c t i v i d a d e s p r o p i a s d e l c u i d a d o d e c n f e n i i e r i a p r e v i n i e n d o 
a c c i o n e s i n s e g u r a s e n l a pres tac ión d e s e r v i c i o s d e s a l u d . 

A p l i c a l o s p r o t o c o l o s p a r a p r e v e n i r l a o c u r r e n c i a d e i n f e c c i o n e s i n i n i h o s p i u 
p a c i e n t e s y s u e n l o m o d e a c u e r d o c o n l a s b u e n a s p r a c t i c a s s a n i t a r i a s . 

S E H A C E N R O N D A S C O N T I N U A S 
V E R I F I C A N D O E L E S T A D O D E L 
P A C I E N T E 

N o t i f i c a r i i e l a s a c c i o n e s i n s e g u r a s o c u r r i d a s a s u s 
| > a c i e n t e s a l méd ico d e t u r n o , j e f e i n m e d i a t o y e n e l s i s t e m a d e r c i w r t e . 

S u m i n i s t r o inlomiación a l c i i f e n n e r o p a r a l o m a d e m e d i d a s óptimas d e m a n c i u m e d i c o -
n u i n i r g i c u 

S E R E A L I Z A N P R O C E D I M I E N T O S 
S E G l ' J N O R D E N E S M E D I C A S 

I n í o n n a r a l a e n f c n i i e r a j e f e d e l s e r v i c i o y a l m é d i c o t r a t a n t e , s o b r e l o s 
lambíos d e l e s t a d o c l ín ico d e l o s p a c i e n t e s e n f o n n a o p o n u n a y 
i d e c u a d a . 

D a información d e fácil eoniprensión d e l o s c u i d a d o s , o r d e n e s m e d i c a s p a r a d a r 
c o n t i n u i d a d a l i r a i a m i c n d i u m b u l a i o r i o . 

S E R E A L I Z A N N O T A S D E 
E N F b R M E R I A P O R E S C R l l O 

R e v i s a r l a H i s t o r i a c l ín ica d e l o s p a c i e n t e s a s i g n a d o s c o n o c i e n d o s u 
evo luc ión d i a r i a , t r a t a m i e n t o , p a r a r e a l i z a r e l p l a n d e c u i d a d o d e 

'f'Ú c n f e n n c r i a i n t e g r a l d e l p a c i e n t e . 

A p l i c o l a s n 1^ d e biosegiuidaü, s e r e p o r t a 

A S I S T O A C A P A C I T A C I O N E S S F . G L ' N 
P R O G R A M A C I O N D E L A 
I N S T I T U C I O N 

M a n t e n e r l i m p i o y o r d e n a d o l a u n i d u d d e 
d u r a n t e e l l u m o . 

s p a c i e n t e s a s i g n a d o s R e a h / o i n v c m c r i o p o r t u m o y 
il'onim e s i a d o y f a l t a n t c s . 

m e n s u a l d e l o s c l c n i e n i o s d e l c a r r o d e p a r o y s e C U A N D O M E C I T A N S I 

R e a l i z a r r e g i s t r o s c l ín icos e n f o n n a o p o r t u n a , d i l i g e n c i a n d o t o d a s l a s 
v a r i a b l e s c o r r e c t a m e n t e y d a n d o c u m p l i m i e n t o a l a Reso luc ión 1 9 9 5 d e 
1 9 9 9 y m a n t e n e r o r g a n i z a d a s l a s h i s t o r i a s c l ín icas d e a c u e r d o a l M a n u a l 

y n o r m a l i v i d a d v i g e n t e d e l a E n t i d a d 

P r o y e c t o l a logística r e q u i e r i d a p a r a b r i n d a r c u i d a d o i n t e g r a l a l p a c i e n t e . 
S E V E R I F I C A N H I S T O R I A S C L I N I C A S 
Y S E R E A L I Z A N N O T A S D E 
E N F E R M E R I A D E F O R M A E S C R I T A 

C u m p l i r l a s n o m i a s i n s t i t u c i o n a l e s d e b i o s e g u r i d a d , v i g i l a n c i a 
ep idemio lóg ica , ges t ión a m b i e n t a l , s a l u d o c u p a c i o n a l y d e m á s pol í t icas 
I n s t i t u c i o n a l e s . 

i s y f a m 

E N C A S O D b Q U E H A Y A U N S U C E S O 
S E R E P O R T A A S E G U R I D A D A L 
P A C I E N 1 E P O R L O S M E D I O S 
E S T A B L F C I D O S 

R e s p o n d e r p o r l o s i n v e n t a r i o s , conse rvac ión y u s o a d e c u a d o d e l o s 
e q u i | K ) S , e l e m e n t o s e i n s u m o s , a l i g u a l q u e e l c u i d a d o d e l a 
i n f r a e s t r u c t u r a d e l s e r v i c i o y / o área d o n d e s e e n c u e n t r e d e s a r r o l l a n d o 
l a s a c t i v i d a d e s , 

D A R E D U C A C I O N A L F A M I L I A R Y A L 
P A C I E N T E SEGÚN P R O T O C O L O S 
I N S T I T U C I O N A L E S 

C u m p l i r c o n l o s p r o c e s o s , p r o c e d i m i e n t o s , g u i a s y d e m á s n o n i i a s 
d e f i n i d a s p o r l a e n t i d a d , d e c o n f o r m i d a d c o n e l o b j e t o d e l c o n t r a t o 

H A C E R B U E N U S O D E H ) S 
E L E M E N T O S D E P R O T E C C I O N 
P E R S O N A L 

. A s i s t i r a r e u n i o n e s y c a p a c i t a c i o n e s p r o g r a m a d a s p o r l a e n t i d a d . 
V E R I F I C A R Y C U M P L I R C O N E L B U E N 
F L T M C I O N A M I E N T O D E L O S 
P R O T O C O L O S I N S T I T U C I O N A L I - S 

R e a l i / a r l a des infecc ión d e m a n e r a o p o i l u n a d e l a u n i d a d d e l p a c i e n t e 
d e a c u e r d o a l o s p r o t o c o l o s i n s i i t u c i o n a l e s , 
R e a l i z a r l a t o m a o p o r t u n a d e l a s n m e s t r a s d e laboralor iü q u e r e q u i e r a n 
l o s p a c i e n t e s c o n e l l i n d e a g i l i z a r e l t r a t a m i e n t o 

C O N F I D E N C I A L I D A D D E L 
D I A G N O S T I C O D E L P A C I E N T E 

A V I S A R S O B R E L O S F A L T A N T E S D E 
L O S D L P R O T E C C I O N P E R S O N A L 

A s i s t i r e n l a a l i inen lac íón a l o s p a c i e n t e s a s i g n a d o s c o n s e r v a n d o l a s 
p r e c a u c i o n e s c g i a b l e c i d a s según e l c a s o . 
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S i m p l e 

I n f o r m a c i ó n d e ia P l a n i l l a P a g a d a 

m 

N900336004 

1(800251440 
N e 9 0 9 0 3 7 9 0 

Nit de comercio Operador de Información 
Razón Social del Operador de Información 
Descripción 
Fecha 

Periodo de Cotización Otros R iesgos 
Periodo de Cotización Para Salud 
Empresa 

C E D U L A CIUDADANIA 
Código S u c u r s a l (Nombre) 
Referencia de Pago/ Número Planilla 
Tipo de Planilla 

Número Transacción Bancar ia / C U S 
Banco 
Valor 

Estado de la Transacción 
Dirección IP de Origen 

Código 

25-14 C O L P E N S I O N E S 

E P S 0 0 5 E N T I D A D P R O M O T O R A D E S A L U D S A N I T A S S A 
14-11 A R L S U R A 

Administradora 

9 0 0 0 9 7 3 3 3 - 9 ' f l H H H H H H I 
S I M P L E S . A . 

• . P a g o d e S e g u r i d a d S o d a r " ' ' ' l M | | H | | | | 
2 0 2 0 - 0 7 - 1 4 , 1 2 : 5 8 : 0 7 P M 

j u n i o d e 2 0 2 0 S H H H I i 
j u m o d e 2 0 2 0 

Y U L Y T A T I A N A G U T I E R R E Z G U T I E R R E Z 
c e 1 0 7 4 1 3 5 2 3 3 

( ) J H H K . , 
8808283930 /1030062310 V 

6 3 8 6 7 1 5 1 

5(1023) - B A N S 5 1 R ) ~ e C I D E N T 6 1 

271.700 

A p r o b a d a t i ^ H H H H H I H H H 
1 0 . 4 2 . 2 0 . 1 

Número Afiliados 

SubTotales: 
Total a Pagar: 

$ 2 7 1 . 7 0 0 

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 . P ^ 9 ' " 3 ^ '̂ ^ ^ 
Barranqullla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - |Más que Fácil, SIMPLEI 

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la 
veracidad de la misma, su alcance M llaalti a r«|rit«ar ti mfonmclin MualnMratM Aredanent* per «1) 



S i m p l e 

Nit 

N900336004 

N800251440 

N 8 9 0 9 0 3 7 9 0 

I n f o r m a c i ó n do la P l a n i l l a P a g a d a 

Nit do comercio Operador do Información 
Razón Social del Operador do Información 
Descripción 
Fecha 

Periodo de Cotización Otros R iesgos 
Periodo de Cotización Para Salud 
Empresa 

C E D U L A CIUDADANIA 
Código Sucursa l (Nombre) 
Referencia de Pago/ Número Planilla 
Tipo de Planilla 

Número Transacción Bancar ia / C U S 
Banco 

Valor 

Estado de la Transacción 

Dirección iP de Origen 

Código .'y'^^^-":'}^^ Administradora 

25-14 C O L P E N S I O N E S 

E P S 0 0 5 ENTIDAD P R O M O T O R A D E S A L U D S A N ( : T A S , S , A . 

14-11 A R L S U R A 

9 0 0 0 9 7 3 3 3 - 9 WKKttMtmKKKk 
S I M P L E S . A . 

P a g o d s S e g u r i d a d .Social 

2020-07-21, )1:23:56PM 

j u n i o d e 2020 "' 

j u m o d e 2020 

Y U L Y T A T I A N A G U T I E R R E Z G U T I E R R E Z 

c e 1074135233 
( ) 

8820756070/1031342535 
N 

67298228 
( 1 0 2 3 ) - - B A N C O D E O C C I D E N T E 

S 29.500 

A i . ' . m , i d i ^ . . , . j r i f r i r - i r • 
1 0 . 4 2 . 2 0 . 1 

Número Afliiados 

1 

1 

SubTotales; 
Total a Pagar; 

Vator sin Mora 

S 1 5 . 2 0 0 

S 1 1 . 9 0 0 

$ 2 4 0 0 

$ 29.500 

Total Interesas llera 

$0 

Lineas de Servicio FonoSIIVIPLE; Bogotá 343 2949 - Cali: S54 0515 - l«edellin; 514 66 69 - Bucaramanga; 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 PáS'"^ "I 1 
Barranqullla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - |IMás que Fácil, SIMPLEI 

SIMPLE S.A, no se liace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la 
veracidad de la misma, su alcance se limita a reolicar ta información suministrada directamente Dor el cliente. 


