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Centro Oriente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01
FECHA: 2017-07-07

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso al que pertenece: PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA
Nu. CONTRATO - OPS: PS 2878 2020 C.D.P. No.: 19
Unidad a 1a gque pertenece:  |UNTDAD SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [MARIA PAOLA RDZO | C.C. |L.030.670.383 | des| ]
Fecha Inicio: 2020-02-12 Fecha Terminacion incial: | 2020-07-31 | Vaior $1.944.432 Valor a cobrar: |$ 1.944.432
16 = MES DE VALOR
At | vaor avrcion | cop FECTIA DE INTCTO L Nera | curtape | VRLORA | SAG0 | NOMERO DEPLANTLLA
COBRO .
SOCIAL
1 ENERO $0 30 0
2 FEBRERO | $1.404.312 | $271.700 9402583462
3 MARZQ 5 1.944.432 | §271.700 9403767247
4 ABRIL $0 0 1]
3 MAYO 0 [ 0
& JUNIO 0 0 0
7 JULIO 0 0 0
8 AGOSTO 0 50 [0
9 [SEPTIEMRRE 0 0 0
10 OCTUBRE 0 0 0
11 [NOVIEMBRE 0 [0 0
12 DICIEMBRE 50 0 0
1 ENERO $0 50 0
VALOR
Resmen de | INICIAL DEL ol reiiabos | | saLpopEL contraTO
contrato CONTRATO )
§ 11.234.496 $ 11.234.496 §3.348.744 $ 7.885.782

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE PROFESIONAL EN ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GESTION CLINICA Y ADMINISTRATIVA
DF: LOY DIFERENTES PROCTIS0S Y STRVICIOS CONFORME A LOS REQUERTMITNTOS DFE LA SUBRED INTT:GRADA DR SFRVICIOS DE $ ALUT) CENTRO ORIENTE E.S.F.

Relacion de actividades para of periodo:

Dende: [2020.0501]

Hasta:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Lus enipuludas on fa minw)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO )
ACTIVIDADES 0 PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL PERIOD( EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

s Aot Nait

Tnfe e, 1

Prestar el servicio de conft con la prog de agenda
|___|con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold

-

sobre la ony las i con ¢l fin de proporionar al tumo

informacién actualizada y dar continuidad del cuidado de enfermeria.

i Yot

yp lurios del servicio, tendientes a promover la

| __|para cada procedimicato.

2 Cumple con los pi
institucional, informando al médico y las al peracion del
y registrindolas en la historia clinica digital.
Orientar y preparar a los pacientes para exdmencs diagnostico de acuerdo con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas | Deja evidencia cientifica y legal de las actividades gjecutadas,

Rmhzar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

Aplica los protocolos para prevenir lu ocurrencia de inft intruhospitalarias cn fos p

seguras en la prestacion de scnncw: dc satud.
Nouﬂnax di las

S 4 Sus al

y su entorno de acuerdo con las buenas practicas sanitarias,

y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y

5 it 0 ik horo isdbite ) coal b da FSPaRS. 0 al para toma de medidas dptimas de manejo medico - quimirgico
6 Tnformar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Da informacion de facil p de los cuidados, ordencs medicas para dar d al
bios del estado elinico de los pacientes ] kn'ma unomma y ad:cuada. tratamiento ambulatorio.

Revisar la Historia clinica de los paci do su evol
7 |diaria, tratamicnto, para realizir el plan de cuidado de enfermerta integral del | Aplico las normas de bioseguridad, se reporta cventos adverses.

"&'lﬁlﬂt
s Maantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durame el [Realizo inventerio por turno y 1 de los el del carro de paro y se informa
|__|turno. cstado y faltntes.

Realizar registros clinicos en forma oporuini, diligenciando todas las

y |variables dando alaR 1995'de 1999 Proyecto la logistica requierida para brindar cuidado integral al paciente.

| __{normatividad \iggmc de la Entidad

Cumpllr las normas
d logica, gestion
| {Institucionales.

de bi
I, salud

i

| yudctmis P
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Oriento a los pacientes y familiares segin sus necesidades

Responder por los mventarios, conservacién y uso adecuado de los equipos,
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio
y/o dres donde se encuentre desarrollando las actividades.

Administa medicamentos segiin la tecnica

Cumplir con los proceses, procedinvientos, guias y demas normas definidas
1 de coninrrmdad con ¢l objeto del contrato.

lones
Realizar lu desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de
acuerdo a los protocolos institucionales.

Realizar la toma oportuna de las de lat los

cientes con el fin de agilizar el uammnemo

10 que

Asistir en la ali 0 alos conservando las

ecauciones establecidas segiin el caso.

Observaciones:

Matia- padlp P2 ©

Firma del Contratista
St anexa cortificacion de pago a Salud, pension y ARL. r
En caso de lener contrate nttevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera C.C. 1.030.670.383 de
cucnta de cobro
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: NINI JOHANNA ALVAREZ RIVERA J e7R.
CARGO: ENFERMERA cainfra Yefe
FIRMA 5 31125
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Sacial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléfc mxo:a_.wnnwommmg e
CC 103%670383 ROZD MARIA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 42b B9c 81 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 Ne
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensitn Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-02 2020-02 9403767247 9403767247 1 2020/03/1% 2020/03/18 | BANCO BOGOTA 0 $271,700

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
SEGUROS BOLIVAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

DE PAGO

CoDIGO

230301

14-7

EPS002

800,224,808 8
860,002,503 2
800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $140,500
1 $140,500
1 $21,400
1 §21,400
1 $109,800
1 $109,800
$271,700

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
$0 50
$0 $0
50 50
S0 50
$0 S0
0 S0

VALOR A PAGAR

$149,500
$140,500
$21,400
$21,400
$109,800
$109,800

2020/03/18 11:16 AM



