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Estudios previos
Contratacion directa: Contrato de prestacion de servicios

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993 por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion directa

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION

MODALIDAD CONTRACTUAL.: Invitacion Directa — Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién con experiencia comprobada.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
ADMINISTRATIVO Y JURIDICO EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO DE
PROCESOS CONTRACTUALES EN EL MUNICIPIO DE COCORNA

PRESUPUESTO (VALOR): DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS § 12.750.000.

PLAZO: Cinco (05) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio
INDICADOR DE IVA: 0 (IVA NO DESCONTABLE)
JUSTIFICACION:

La administracién municipal para cumplir a cabalidad con el desarrolio de los
procesos de contratacion de la entidad estatal, surge la necesidad prioritaria de
contratar una persona natural, idénea, experta para ejecutar y cumplir con la
elaboracion, seguimiento de procesos contractuales en el municipio de Cocorna,
ademas proyeccion de respuesta a los requerimientos, derechos de peticion, accion
de tutela, que sea dirigidos contra la entidad territorial.

Asi mismo la administracion municipal debe hacer rendicién de los procesos
contractuales en la plataforma Secop Il y Gestién transparente

No obstante, la necesidad que tiene el municipio no se circunscriben a la
cotidianidad y habitual, sino por el contrario estéd enmarcada en aquellos procesos,
proyectos, observaciones que lo debe desempefiar un profesional en derecho, Para
que apoye a la secretaria de gobierno y a la entidad territorial a fin de cumplir con
el volumen de proceso contractuales y demas actuaciones que se devengan de ella

, al igual las  que atienda la administracion
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mmgamrtante resaltar, que necesario, toda vez que la

funci®WT38R8468% permanente por definicién y que las tareas que la conforman
deben ser cubiertas por personal de planta, de donde se colige que las actividades
a contratar invocando esta causal son de carécter “ocasional’, toda vez que son de
“apoyo” a la gestion permanente con el alcance que el articulo 32 de la Ley 80 de
1993 ha dado al contrato de prestacion de servicios

MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA
DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

1. En la actualidad la alcaldia municipal de Cocorné no dispone de personal
suficiente para realizar el objeto del contrato y las actividades requeridas
para el cumplimiento del mismo.

2. En la actualidad no existe personal de planta en la alcaldia municipal de
Cocorné que tenga asignadas funciones que pueda realizar el objeto del
contrato.

ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en
aplicacion al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la
elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion directa, se
establece el siguiente andélisis del sector desde los aspectos legales,
organizacionales, comerciales, técnicos y anélisis del riesgo, dejandose claro que:
“No seréa necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda
del sector de la prestacién de servicios con particularidades sobre tipos, precios,
calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.

OBJETO A CONTRATAR

PREST/—\CION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO ADMINISTRATIVO
Y JURIDICO EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO DE PROCESOS
CONTRACTUALES EN EL MUNICIPIO DE COCORNA

Clasificacién del Objeto a Contratar en el Clasificador de Bienes y servicios
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se especifica la
descripcién del objeto a contratar identificado en el Clasificador de Bienes y
servicios

Nombre del | Codigo de Cadigo - Familia Cédigo - Clase Codigo - Producto
Producto Segmento
Servicios 80000000 80120000 80121700 80121704
Legales
sobre
contratos
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Obligaciones Generales de las partes:

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos,
suscripcién del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en
general las actas que se produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo acta
de liquidacion.

2. Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucion del
contrato.

3. Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato;

4. Coordinar conjuntamente, la realizacion de actividades que se consideren
necesarios en cumplimiento del objeto.

5. Propender por el logro de los productos pactados

6. Mantener un flujo constante de la informacion necesaria durante ejecucion y
liquidacién del contrato. :

7. Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacién que se requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. El contratista se compromete a hacer la respectiva afiliacién al Sistema de
Seguridad Social, de acuerdo a la normatividad vigente, y sera requisito
indispensable para el pago, la presentacién de las respectivas planillas
debidamente canceladas.

2. Cumplir con el objeto contractual, al igual que el desarrolio de las diferentes
actividades para el cumplimiento de éste.

3. El contratista se obliga con el Municipio a presentar el informe mes a mes de la
ejecucion del objeto contractual el cual debe ser publicado en la plataforma de
SECOP Il con el usuario personal una vez este revisado y firmado por el supervisor.
4. Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad
en la prestacién del servicio.

5. Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la informacion
requerida y la suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del objeto
contractual.

6. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte
del municipio durante la ejecucién del objeto contractual y posterior a ella.

7. Participar en reuniones de seguimiento o acompafiamiento concertadas con el
supervisor designado.

Centro administrativo municipal
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1- Dar respuesta a requerimientos, derechos de peticiones, acciones de tutela,
que se dirijan contra la Alcaldia Municipal.

2- Revisién, anélisis, Verificacién al cumplimiento de los requisitos habilitantes
que hagan parte de las diferentes modalidades de seleccion de acuerdo con
las reglas del estatuto general de contratacion vigente.

3- Dirigir, coordinar, controlar, y evaluar el cumplimiento de las acciones y
procedimientos juridicos, administrativos que se deben surtir en materia de
contratacién estatal para agotar la etapa pre-contractual, contractual, y post-
contractual.

4- Apoyar en la rendicion de los procesos contractuales en SECOP Il Y
GESTION TRANSPARENTE.

5- Elaboracién de convenios, Decretos, Resolucion, requerida por el alcalde.

6- Dar respuestas a las observaciones, realizadas por el proponente y
seguimiento al cronograma en los procesos contractuales publicados en la
plataforma SECOP Il .

7. Realizar las demds actividades asignadas por la supervisora, en
cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

a) El Municipio se compromete a cancelar el costo del presente contrato, una vez
se certifique por parte del supervisor de este contrato, el recibido a satisfaccion de
las actividades prestadas en desarrollo del objeto contractual; previa presentacion
del informe de actividades. Obviamente que dichos valores estaran sujetos a los
descuentos que por ley haya lugar.

b) A poner a disposicion toda la documentacion relacionada con el objeto del
presente contrato.

c). Informar por escrito, de manera oportuna e inmediata al CONTRATISTA las
posibles irregularidades encontradas durante el desarrollo del contrato,

d). El supervisor debera verificar la efectiva prestacion del servicio y el cumplimiento
de todos los compromisos adquiridos por parte del Contratista.

e). Verificar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR El contrato que se suscriba en
desarrollo del presente proceso de contratacion seré un contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Centro administrativo municipal
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MODALIDAD DE SELECCION La modalidad de seleccién corresponde a la de
Contratacién Directa de que trata el literal h) numeral 4° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 referidos a la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales. El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que ‘las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita”. (Negrilla fuera del original) Los servicios profesionales y de
apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

PERFIL ACADEMICO:

Profesional en Derecho, titulado, con tarjeta profesional vigente y posgrado en
Derecho Administrativo, Derecho Publico, Derecho Comercial y/o afines.

EXPERIENCIA REQUERIDA:

La experiencia minima requerida es de 24 meses, relacionada con las actividades
a desarrollar, de conformidad presente estudio previo.

Acorde con lo sefialado se verificara que el(la) profesional del derecho que sea
invitado en el presente proceso de contratacién, cumpla con los requisitos de
idoneidad y experiencia requeridos para cumplir con el objeto, su alcance y las
obligaciones contractuales.

INFORMACION PRESUPUESTAL:

EL VALOR ESTIMADO DEL PRESENTE CONTRATO es de DOCE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS $ 12.750.000 amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.18 Expedido el dia 20 de enero de
2025, a cargo de Rubro N°1.2.1.2.02.02.008.01. Por parte de la secretaria de
Hacienda Municipal.

Los recursos que amparan el contrato a celebrarse forman parte de los

recuis,os d funciqniamiento de la entidad territorial.
nistrativo municipal
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FORMA DE PAGO. La forma de pago del contrato de prestacién de servicios de
apoyo a la gestién se realizaréa mensualmente asi: en 5 pagos, cada uno por la suma
de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS $ 2.550.000), previa
expedicién del certificado a satisfaccion del servicio por parte del supervisor del
contrato, entrega del informe del periodo a cancelar por parte del contratista, anexo
de los entregables correspondientes y certificado de paz y salvo con los sistemas
de salud, pensién y parafiscales si es del caso.

ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES (IDONEIDAD): La Entidad
Estatal requiere una persona natural con titulo profesional en derecho y con
experiencia de 3 afios en seguimientos de procesos contractuales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica, la
carrera de la abogacia se encuentra regulada parcialmente en el Decreto 196 de
1971 “Por el cual se dicta el estatuto del ejercicio de la abogacia.”, y la Ley 1123 de
2007, normas que disponen distintos aspectos de la profesion, al respecto dispone
el Decreto 196 de 1971: “ARTICULO 1o. La abogacia tiene como funcion social la
de colaborar con las autoridades en la conservacion y perfeccionamiento del orden
juridico del pais, y en la realizacién de una recta y cumplida administracién de
justicia. ARTICULO 2o. La principal misién del abogado es defender en justicia los
derechos de la sociedad y de los particulares. También es mision suya asesorar,
patrocinar y asistir a las personas en la ordenacion y desenvolvimiento de sus
relaciones juridicas. ARTICULO 3o. Es abogado quien obtiene el correspondiente
titulo universitario de conformidad con las exigencias académicas y legales.
ARTICULO 4o. Para ejercer la profesién se requiere estar inscrito como abogado,
sin perjuicio de las excepciones establecidas en este Decreto. ARTICULO 50. Es
requisito para la inscripcién haber obtenido el titulo correspondiente, reconocido
legalmente por el Estado.”

ASPECTOS COMERCIALES, TECNICOS Y ANALISIS DEL RIESGO Dada la
naturaleza de la labor a desarrollar, la cual consiste en realizar verificacién a la
documentacion pre- contractual, el reporte en la plataforma de los contratos y demas
etapas post contractuales que provenga del proceso.

ASPECTOS FINANCIEROS, ORGANIZACIONALES, TECNICOS Y DE
ANALISIS DE RIESGO (relaciéon de contratos) Los contratos fueron realizados
mediante la modalidad de contratacién directa denominada prestacion de servicios
de apoyo a la gestién atendiendo la naturaleza del objeto a contratar, la idoneidad
y experiencia del contratista, con base en la causal sefialada en el articulo 2°
numeral 4° literal h) de la ley 1150 de 2007.
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SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO: La supervision
del contrato resultante del presente proceso estara supervisado por la secretaria de
Gobierno.

JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO. Para determinar el valor estimado del
contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del
mismo, se ha tomado como base y referencia el objeto contractual a desarrollarse,
el plazo de ejecucion, la experiencia y estudios con los que debe contar el
profesional que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es,
para el presente caso, el ser un profesional con titulo de abogado y 3 afios de
experiencia.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE Por tratarse
de una contratacién directa (contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién), de conformidad con la normativa vigente, no se aplicara la
definicién de los factores de escogencia y la favorabilidad del ofrecimiento, ni
ponderacién de las ofertas, siendo en este caso, la verificacion y comprobacion, del
cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, técnicos y econémicos, la base
para la aprobacion de la oferta presentada. La verificacion del cumplimiento de la
capacidad juridica, financiera, técnica y de experiencia del proponente para la
gjecucioén del objeto contractual, no daré derecho a la asignacion de puntaje, solo
conduciré a determinar si la propuesta es habil para ser evaluada

GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO No se exigiran garantias de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en
razén a que no se entregaréd anticipo y los servicios se remuneraran previa
presentacion del informe de actividades; cuenta de cobro y/o factura respectiva y la
constancia de recibo a satisfaccién del servicio suscrita por el supervisor del
contrato.

ANALISIS DE RIESGOS
Ver anexo.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: Respecto a la liquidacion del contrato, se
atendera lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.
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APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO De
conformidad con numeral 1.2.3 del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS
DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES Ia
presente contratacién no se encuentra cobijada por tratados o convenios de libre
comercio, pues se trata de una contratacion directa (excluida).

ANEXOS

CDP
Matriz de Riesgos

Quien elabora,

:ASTRlD BIBIANA VASQUEZ BAHOS

SECRETARIA DE GOBIERNO.
) o —_—
Proyecto: ¢ Revisé: W/———A robé: RIS
Astrid Bibiana Vasquez Bahos Astrid Bibiana Vasquez 0S Astrid Bibiana Vasquez Bahos
Secretaria de Gobierno Secretaria de Gobierno Secretaria de Gobierno.

ANEXO

MATRIZ DE RIESGOS
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