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USO GENERAL

Departamento Administrativo Jurídico
Proceso Jurídico

INVITACI N

Enero de 2025

Referencia: lnvitación a presentar oferta.

El Departamento Adm¡n¡strativo de Bienes y Sum¡nisiros del Municipio de Armen¡a, de conformidad con

fo á¡ibr"ito en el literal h) del numeral 4) áel artículo 2 de la Ley '1150 de 2007, en concordancia con

el articulo 2.2.1 .2.1 .4.9 del Decreto 1082 de 201 5, se permite invitarla a presentar oferta para partic¡par

en el proceso de contratación Directa que se describe a continuac¡ón:

1. Tipo de contrato: Contrato de prestación de servicios Profesionales

2. Objeto del contrato: Prestar servic¡os profesionales para apoyar en la estructuración y

elafioración de los estudios de mercado y del sector según corresponda a la modal¡dad de

selección de acuerdo a las competencias del departamento administrativo de bienes y

sum¡nistros

3. plazo de ejecución: Noventa (90) días calendario, contados a part¡r de la suscripción del acta

de inicio.

4. Lugar de ejecución: Municipio de Armen¡a, Quindio.

5. VAIOr EStiMAdO dCI CONITAtO: ONCE MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS MONEDA

coRRTENTE ($1 1.400.000).

6. Forma de pago: El municipio cancelará med¡ante tres (3) pagos parc¡ales_ cada 30 días

catendario óoivator cada üno de TRES MILL9NES 9CHOSIENTOS MIL PESOS M/CTE

($3.8OO.OOO), previa verificación del cumpl¡miento de obligaciones por parte del contratista'

verificación áei pago de la seguridad social y entrega a satisfacción del informe de actividades

realizadas y el vistó bueno poi parte del funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control

7. Obligaciones del contratista:

7.1. ObligacionesGenerales.

2.7.1.1 . presentar al Supervisor y/o ¡nterventor informes mensuales del cumplim¡ento de las

act¡v¡dades objeto del contrato, y réalizar la respectiva publicación del mismo en la plataforma del

sEcoPll.
2.7.1.2. Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo lntegrado de

Planeación y Gest¡ón - MIPG. V2.
2.7.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al s¡stema general de seguridad social de

conformidad óon lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículo 41 inciso 2 de la ley

80 de 1993 modificado por el artículo 23 de la ley 1 150 de 2007 , Ley 1562 de 2012, artículo 16 del

Decreto 0723 de 2013, Decrelo 1273 de 2018 (pago de aportes mes vencido para trabajadores

independientes) y demás normas concordantes.
2.7.1.4. Oúat con lealtad y buena fe durante la ejecución del presente contrato'

2.7.1.5. Administrar, conservar y entregar al térm¡no del contrato todos los archivos documentales

producidos en desarrollo del o§eto contractual y el Formato Único de lnventario Documental, en

áplicación de la Ley 594 de 200-0 (Ley General de Archivo), y responder por el buen estado (salvo

dlterioro por su noimal uso) de los b.renes que le sean entregados para el cumplimiento del ob.ieto

contractuá1. Entiéndase que el contratista al finalizar cada proceso en el que ¡ntervenga, debe

entregar la carpeta organizada y foliada como requisito ver¡f¡cable para adelantar el coro de sus

honorarios.

Centro Administrativo Munic¡pal CAM, piso 3 Te | - (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307

Señor
JEISON LEANDRO CONTRERAS CONTRERAS
Barrio Zuldemaida Mz 18 casa 10
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7.2.
1.

Obligaciones Específicas:
Apoyar en la proyecc¡ón, elaboración y revisión de los estud¡os de mercado y/o análisis del sector

dé ios diferentLs tipos de contratac¡ón, así, como las solicitudes de cotización y su

correspondiente envió de los procesos que sean asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar en la proyección de respuestas a las observaciones que surgen de los diferentes

pioiesos de selección que se encuentren en etapa precontractual, relac¡onados al componente

financiero, cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

Realizar las evaluaciones que surjan de los diferentes procesos de selección que se encuentren

en etapa precontractual en lo relacionado al componente financiero cuando sea requerido por el

supervisor del contrato.

2
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7.3 Obligaciones del contratante:

7.3.1 Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato, previo cumplimiento del mismo y la

presentación del informe y aprobación del mismo.
7.3.2 i1ealizar el segu¡m¡ento aÍ cumplimiento del objeto del contrato, en el que además se verificará

el cumplimienlo de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud,

pensión y riesgos laborales).
7.3.3 Solicitar la expedición del reg¡stro presupuestal.

4. Lugar y recibo de propuestas: Centro Administrativo Munic¡pal (CAM), PP. En la Dirección

deiDefiartamento Ádministrativo de Bienes y Suministros y en la plataforma transaccional de

contratac¡ón Pública SECOP ll.

5. Criterios Para Seleccionar La Oferta. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA'

Tales condiciones serán verificadas por el municipio al momento de analizar la propuesta

6. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

1. Carta de presentación de la propuesta con las s¡gu¡entes ¡ndicaciones:

. Alcance de la oferta (obligaciones a desarrollar).

. Valor de la propuesta y forma de pago

. Plazo de ejecución.

. Número de la cédula de ciudadanía-
o Manifestación bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o incompat¡bilidad

consagrada en la'ley 80 de 1993 y demás normas legales, y constitucionales vigentes, así como

no haber sido condenado por fallo alguno de responsab¡l¡dad f¡scal

. Dirección y teléfono para notificaciones'

. Manifestación que cumple con las condiciones de ¡doneidad y experiencia exigidas en la

invitación.
Hoja de Vida (en formato de la función pública).

Detlaración juramentada de bienes y rentas y conflicto de ¡ntereses'

óápiá O" Oi[toma o acta de grado y tertificadbs de estudios y/o cursos que pretenda hacer valer

óoi:ia tarletá profesional, aniecedántes de la profesión y v¡gencia de la tarjeta profesional'

Certificaciones de experiencia laboral.
Fotocopia de la cédula de ciudadanía.
Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda.
Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN (No mayor a 3-meses)'

Acred'itación de estar afiliado al sistema de seguridad social como independiente

2.
.,

4.
5.
o.

7.
8.
o
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Título profesional en contaduría Púb

empresas o admlnistrador público o ad

economía, y que cuente con la especial

lica o administración de
ministración financiera Y/o
ización en Gerencia o Alta

Gerencia
Experiencia profesional mínima de un (1) año en actividades

administrativas financieras

IDONEIDAD y
EXPERIENGIA
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1 I . Certificado de cuenta bancaria
12. Constancia del regislro como proveedor en el secop
13. Examen medico laboral no mayor a 3 años
'14. (Demás documentación reouerida de acuerdo a los estudios previos)

NOTA l: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduría General de la
Nación, antecedentes fiscales, expedidos por la Contraloría General de la República y antecedentes
judiciales, medidas correct¡vas y REDAM serán ver¡ficados por la entidad, sin embargo, el proponente
puede incluirlos dentro de los documentos de la oferta.

NOTA: Firma electrónica: La Plataforma del SECOP ll maneja para los Procesos de Contratación y los
contratos celebrados la f¡rma electrónica. El SECOP ll se rige por las normas del Sistema de Compra
Pública y por aquellas que rigen el comercio electrónico, de esta manera dentro de la plataforma qu¡en

se inscribe obtiene una firma electrónica con su usuario y contraseña, el cual es personal e
intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el
f¡rmante representa. La firma electrón¡ca que manejan los usuarios del SECOP ll cumple con los
requisitos de confiabilidad de las firmas electrónicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 a¡liculo 4,
como que los datos de creación de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible
detectar cualquier alteración no autorrzada del mensaje de datos, hecha después del momento de la
firma gracias al sello de tiempo de la plataforma. Concepto de Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/s¡tes/cce_public/f¡les/cce_documentos/concepto_firma_y_conhat
o_electronico_O. pdf

Elaboro: Natalia Gallego Duque - Contrat¡sta DABS
Rev¡só: Yeraldin Cepeda Avellaneda - Subdi
Aptob6'. José Atey HeÍera Gav¡na - D¡rectot
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