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Asunto: Instruccion para elaboracion de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales con JESSICA
YULIETH CHAVEZ MOLINA.

Cordial saludo,

Conforme a las facultades de ordenacion del gasto, expedicion de actos administrativos y celebracion de
contratos, contenidas en el numeral 3 del articulo 11 del Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011,
otorgados al Director General de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo, delegadas a la Secretaria
General de la Entidad mediante Resolucion N° 0353 del 17 de abril de 2024 y de acuerdo con el régimen
aplicable a las empresas industriales y comerciales del Estado, establecido en el paragrafo 3° articulo 50
de la Ley 1523 de 2012, de manera atenta solicito elaborar un Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales, entre el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
FIDUPREVISORA S.A. y JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA quien se identifica con la cédula de
ciudadania N° 1.100.691.736 expedida en Sampues, cuyo objeto contractual sera: “Prestar los
servicios profesionales al ordenador del gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres -FNGRD- desarrollando actividades de acompanamiento juridico integral que
se requieran para el fortalecimiento de los planes, programas y proyectos para el
cumplimiento de los objetivos del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres -
FNGRD y del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres SNGRD”

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, como Ordenador del Gasto del
FNGRD hago constar que se realiz6 el estudio de la hoja de vida, formacién académica y experiencia del
profesional, los cuales obran de manera detallada en el cuadro evaluativo anexo al tramite precontractual
y CERTIFICO que al cotejarse dicha informacién con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para
prestar el servicio requerido en el FNGRD, se observa que la persona en mencion cuenta con la idoneidad
y experiencia exigida.

Finalmente, y de manera atenta solicitamos que una vez suscrito el contrato del asunto se realice el tramite
administrativo para la afiliacion de la ARL, de la manera mas expedita posible dando aplicacion al Decreto
1295 del 22 de junio de 1994. Lo cual permitira dar inicio a la ejecuciéon del contrato cumpliendo con la
normatjvidad mencionada.
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COMUNICACION INTERNA

PARA: GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
Coordinacion Gestion Contractual

DE: FANNY TORRES ESTUPINAN
Coordinadora Grupo de Talento Humano

ASUNTO: Solicitud instruccion elaboracién contrato de prestacion de servicios
profesionales de JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA

FECHA: 12/07/2024

Cordial Saludo,

De manera atenta remito los documentos necesarios para adelantar la contratacion por
prestacion de servicios profesionales con JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, que
tiene por objeto: “Prestar los servicios profesionales al ordenador del gasto del Fondo
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD- desarrollando actividades de
acompariamiento juridico integral que se requieran para el fortalecimiento de los planes,
programas y proyectos para el cumplimiento de los objetivos del Fondo Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD y del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres SNGRD’, para lo cual se anexan los documentos conforme a la lista de
chequeo.

Atentamente,

NNY TORRES ESTUPINAN

oordiradora Grupo de Talento Humano

Aprobo: Maria Daniela Castafo/ Contratista S
Angela Liliana Rondén / Contratista S
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LISTA DE CHEQUEO CONTRATOS DE

UNGRD PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 3 Versién 01
Unidad Nacional para la Gestién DE APOYO A LA GESTION CODIGO:
del Riesgo de Desastres PERSO NA NATU RAL FR'1604'GCON'80

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

GESTION DE CONTRATACION

F.A. 27/06/2024

LISTA DE CHEQUEO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS-PERSONA NATURAL

UNGRD I:I FNGRD X

Nombres y Apellidos: JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA VALIDACION
Ne identificacion: 1.100.691.736 DOCUMENTOS
Contrato de Prestacion de Servicios con Persona Natural SI | NO | N/A
1 | Solicitud elaboracién contrato Dependencia de Origen X

2 | Certificacién de Insuficiencia de personal en planta (Solo aplica para UNGRD) X
3 | Andlisis del Sector (UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-16 / FR-1604-GCON-17) X

4 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal X

5 | Estudios Previos (UNGRD: FR-1604-GCON-06 / FNGRD: FR-1604-GCON-15) X

6 gcggst_(;g)e aceptacion de condiciones contractuales y reporte de informacion (UNGRD o FNGRD FR-1604- X

7 Declaracién Juramgntada para Efectos de la Aplicacion del Estatuto Tributario Neogestion X

(UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-37)

8 | Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita) con todos los soportes X

9 | Aprobacién de hoja de vida X

10 | Fotocopia documento de identidad X

11 | Libreta militar (cuando aplique) X
12 | Tarjeta profesional (cuando aplique) X

13 | Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado X

14 | Reporte de conflicto de intereses persona natural de la Funcion Publica debidamente diligenciado y firmado X

15 | Documento de pago o certificado de afiliacion de EPS y Fondo de Pensiones X

16 Certifiqado de‘ Aptitud Ocupacional debidamente realizado por un Instituto prestador de salud (IPS) o por X

profesionales idéneos.

17 | Aprobacién del certificado de Aptitud Ocupacional X

18 | Formulario del Registro Unico Tributario -RUT X

19 | Antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién X

20 | Verificacion de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional X

21 | Verificacion boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica X

22 | Verificacion de registro de medidas correctivas X

23 | Verificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM X

24 | Verificacion de antecedentes de Delitos Sexuales X

25 | Certificado de Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (cuando aplique) X

26 | Antecedentes disciplinarios de la Profesion (cuando aplique) X

27 | Certificacién Bancaria X

28 | Certificacion de Idoneidad y experiencia (FR-1604-GCON-07) X

29 | Cuadro evaluativo perfil del contratista (FR-1604-GCON-03) X

30 | Formato de Afiliacién a la ARL (UNGRD:FR-1601-GTH-100 / FNGRD:FR-1604-GCON-30) X

31 Ilz’c:lrcr;nsllg)rio de conocimiento y actualizacion de informacion de clientes Fiduprevisora (solo aplica para X
Abogado responsable: Coordinacion GGC (SG)

Nombre y apellidos: JOHN JAIRO GARCIA Nombre y apellidos: ANDREA LIZETH MORENO CUERVO

N° identificacion: 80865050 N° identificacién: 1053608005
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Bogota D.C., 17 de junio del 2024

FONDO NACIONAL DE,GESTI(')N DEL RIESGO DE DESASTRES
ANALISIS DEL SECTOR.

(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, para la
Contratacion Directa que tendra por objeto: “Prestar los servicios profesionales al ordenador
del gasto del Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres -FNGRD- desarrollando
actividades de acompariamiento juridico integral que se requieran para el fortalecimiento de
los planes, programas y proyectos para el cumplimiento de los objetivos del Fondo Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD y del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres SNGRD”, el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, en adelante el FNGRD, se permite dejar constancia mediante el presente
documento del andlisis realizado en la etapa de planeacién y estructuracion desde las
perspectivas: legal, comercial, organizacional, técnica y de analisis de riesgo; no obstante,
se precisa que no existe un sector econémico que abarque la prestacién de servicios
profesionales.

I. PERSPECTIVA TECNICA

Para desarrollar el objeto contractual, el FNGRD requiere que se desarrollen las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Realizar acompafiamiento juridico y normativo al Ordenador del Gasto del FNGRD en la
formulacion, ejecucion y seguimiento de planes, programas y proyectos que se ejecuten
con recursos del FNGRD.

2) Efectuar apoyo desde el componente juridico, en el disefio e implementacion de politicas,
reglamentaciones, lineamientos, estrategias y procesos relacionados con la gestion de la
UNGRD como entidad que asesora, coordina y dirige al SNGRD.

3) Realizar acompafiamiento al Ordenador del Gasto del FNGRD en las relaciones
interinstitucionales en los ambitos publico y privado, asi como en los 6rdenes nacional y
territorial, para agilizar los tramites interdisciplinarios que requiera la entidad.

4) Proyectar y revisar actos administrativos, circulares, comunicaciones y demas documentos
que le sean designados por el supervisor, asi como proponer su actualizacion conforme a
la normatividad vigente.

5) Proyectar respuesta a comunicaciones, derechos de peticién, consultas, requerimientos y
emision de certificados que le sean asignados por el supervisor del contrato y/o el
ordenador del gasto del FNGRD, tomando en consideracion los términos de Ley y los
procedimientos establecidos para tal fin.

6) Realizar la revision de las respuestas a peticiones, consultas y requerimientos formulados
a nivel interno, por los organismos de control o por los ciudadanos, de conformidad con la
normativa vigente.
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7) Hacer parte de la comisién juridica de los comités de evaluacion y estructuradores de
procesos tales como: Bienestar, tiquetes, comisiones y desplazamientos, capacitaciones,
Seguridad y Salud en el Trabajo y aquellos que le sean asignados por parte del Supervisor
del Contrato y el Ordenador del Gasto del FNGRD, relacionados con los planes y
programas en pro de la calidad de vida de los colaboradores del SNGRD,

8) Desarrollar las actividades necesarias en las etapas pre contractual, contractual y pos -
contractual de los procesos requeridos para el cumplimiento de los objetivos del SNGRD,
y las que le sean asignados por el supervisor del contrato.

9) Apoyar la supervisién de los contratos y/o convenios que le sean asignados por el
ordenador del gasto del FNGRD.

10) Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean
requeridos por el Supervisor del Contrato y el Ordenador del Gasto del FNGRD
relacionados con la ejecucion contractual.

11) Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean
asignadas por el supervisor del mismo, necesarias para garantizar el cumplimiento del
objeto contractual.

Las condiciones de idoneidad y experiencia minimas con las que debe contar el contratista para
garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones anteriormente
enumeradas, son las siguientes:

IDONEIDAD EXPERIENCIA
Acreditar Titulo profesional en Derecho Mas de DOCE (12) meses de experiencia
profesional.

Nota: Se tendra en cuenta la equivalencia de
Dos (02) afios de experiencia profesional por
titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion, teniendo en cuenta lo indicado
en la Resolucion N° 0231 del 19 de marzo de
2024

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacién
académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Il. PERSPECTIVA LEGAL

ElI FNGRD requiere contratar la prestacion de servicios profesionales, por lo anterior se precisa lo que
ha establecido el legislador entorno a la definicion de los contratos de prestacion de servicios, sus
requisitos y la modalidad de contratacion bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacion de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
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contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados."

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que '(...) su caracter es temporal; el contratista
goza de autonomia e independencia para la ejecucién de las prestaciones y puede celebrarse tanto
con _personas_juridicas como naturales, en _este ultimo caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse _con personal de planta o cuando las labores requeridas exigen
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad." De lo anterior se
resalta que para que haya lugar a la contratacion de personas naturales por la modalidad de prestacién
de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el personal suficiente en
la planta, o que contando con el mismo, éste no posea los conocimientos especializados para
desempenar las obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar la
prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007: "(...) 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procederé en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales."

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015: "Contratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos."

De otro lado, el articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educaciéon Superior es un proceso
permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral,
se realiza con posterioridad a la educacién media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo
de los alumnos y su formacién académica o profesional”.

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales de la presente contratacién comprende
actividades que deben ser desarrolladas por un profesional en Derecho, a continuacién, se describe
lo atinente a tales conceptos:

Abogado es aquella persona que ejerce profesionalmente la defensa juridica de una de las partes
en juicio, asi como los procesos judiciales y administrativos ocasionados o sufridos por ella. Ademas,
asesora y da consejo en materias juridicas. En la mayoria de los ordenamientos de los diversos
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paises, para el ejercicio de esta profesion se requieren estudios universitarios en Derecho, estar
inscrito en un colegio de abogados o bien tener una autorizacion del Estado para ejercer, regulado
conforme lo establecido en la Ley 1123 de 2007, “Por la cual se establece el cédigo disciplinario del
abogado”.

El ente encargado de regular el ejercicio del derecho en el territorio nacional, es el Registro Nacional
de Abogados y Auxiliares de la Justicia de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.
El Consejo Superior de la Judicatura es un organismo inscrito al Ministerio de Justicia, encargado de
la tramitacién y expedicion de la Matricula Profesional y la Tarjeta Profesional Abogado.

Por otro lado, la UNGRD/FNGRD acoge el concepto inmerso en el estudio técnico de redisefio
institucional realizado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP, concluyendo
que no se cuenta con la planta del personal requerida para cumplir con toda la carga operativa
asociada a los procesos de apoyo y a los procesos misionales de la entidad encargada de llevar a
cabo la politica de gestion del riesgo y su proceso social orientado a la formulacion , ejecuciéon y
seguimiento , planes y programas, instrumentos y acciones permanentes para el conocimiento,
reduccion y manejo de desastres.

Finalmente, en virtud del articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998, se destaca que toda vez que el FNGRD no cuenta con planta de personal para
adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras adicionales que han surgido
por necesidades del servicio, se requiere adelantar un nuevo proceso de contratacién que satisfaga la
necesidad del FNGRD.

Por lo expuesto, el FNGRD procedera a adelantar el presente proceso de contratacion bajo la
modalidad de Contratacion Directa al tenor del Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y del Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

lll. PERSPECTIVA COMERCIAL
En relacién con los honorarios que se deben pagar y teniendo en cuenta el perfil requerido para el
presente proceso de contratacion, se precisa que deben acogerse a los parametros establecidos y
adoptados mediante Resolucién 0231 del 19 de marzo del 2024.

IV. PERSPECTIVA ECONOMICA

En razén a la necesidad que se pretende satisfacer, se realiza analisis de los servicios requeridos,
encontrando los siguientes:
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En el primer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% respecto
al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: « Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual). « Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual). « Suministro
de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4,5%
(contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdémicas relacionadas: « Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 3,7%. « Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece
1,9%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Arsusal Trimestral
20241/ 2024"-1/
20234 2023".av
Agriculturs, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 55 1,4
Explotacion de minas y canteras -15 09
Industnias manufactureras ~59 07
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 45 19
Construcckon 07 11
Comercio al por mayor y al por menor” -08 0,02
Informacion y comunicaciones -1,6 -31
Actividades financieras y de seguros -30 -2.8
Actividades inmobiliarias w7 0s
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® -Q2 -1
S Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 53 20
Tasadd 4 vividades antisticas, de ! y recreacion y otras 2 G
2019-1]  actividades de servicios” s >
Valor agregado bruto 07 12
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 04 13
15
Producto Interno Bruto o7 11

Fuente: DANE, P18 T

" prefirninar

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015

“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire scondicionado; Distribucion de agua evacuacidn y
de aguas residuales, gestion de desechas y acth de

*Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motacicletas; Transparte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comids

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Administracion pablica y defensa; planes de segundad social de afiliacion obligatony, Educacion;

Actividades de atencion de la salud humans y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de > y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los

hogares individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de 108 hogares individuates

Fuente: COMO productores de bienes y Servicios pars uso propio

'Series ¢

~preliminar

“provisional

Variacién porcentual (%)
o o

-
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N
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1. Evolucion general de los subsectores de
servicios
1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo
de ingresos, segun subsector de servicios (marzo 2024 / marzo 2023)

En marzo de 2024, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
Marzo 2024° / marzo 2023

Clasificacién CHU Rev. 4 AC. ) irlagl el

Secchén

Divisiones 90, 92, 93, Otros servicios de eniretenimiamto ¥ otros
95 y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,6%.  Actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece 1,7%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando
se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas: < Actividades
profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,4%. * Actividades de servicios administrativos y de
apoyo decrece 0,1%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?

Primer trimestre 2024
Tasas de crecimiento (%)
sillonll Serie :just:& por efecto
Actividad econémica — 3 colendalo

Anual Trimestral

2024%-1 / 2024%-1

2023 -1 2023 -1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.6 -0.4
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -1,7 -0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0,2 -0,1

Fuente: DANE,PIB T

Mpreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

En marzo de 2024, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucion del 5,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una variacion
negativa de 5,7% y los salarios registraron un aumento de 11,9%, en comparacion con marzo de 2023.

En comparacién con el mismo mes de 2023, en marzo de 2024 los ingresos totales presentaron un
aumento de 5,7%, que se explica por el incremento del 5,3% en los ingresos por servicios.

En marzo de 2024 el personal ocupado total presentd una variacién positiva de 0,3%, en comparacion
con marzo de 2023, que se explica por la disminucién de 0,9% en el personal permanente. Por su
parte, el personal temporal directo disminuy6 el 4,5%.
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Mientras que los salarios en marzo de 2024 presentaron un aumento de 12,6%, en comparacién con
marzo de 2023, que se explica por el incremento de 9,3% en los salarios del personal permanente y
de 2,6% en los salarios del personal temporal directo.

PARTICIPACION DE LA UNGRD - FNGRD EN EL ENTORNO ECONOMICO DEL
MERCADO

El Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres -FNGRD- es una cuenta especial de la Nacién,
con independencia patrimonial, administrativa, contable y estadistica, cuyo objetivo es brindar el apoyo
financiero para la implementacion y continuidad de la de la politica de gestion del riesgo de desastres
que incluya los procesos de conocimiento y reducciéon del riesgo de desastres y de manejo de
desastres, a través de mecanismos de financiacién dirigidos a las entidades involucradas en los
procesos y a la poblacion afectada por la ocurrencia de desastres. Asi mismo este articulo establece
que: “El Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres desarrollara sus funciones y operaciones
de manera directa subsidiaria o complementaria, bajo esquemas interinstitucionales de cofinanciacién,
concurrencia y subsidiariedad”.

En este marco, a través de las subcuentas para apoyar el financiamiento de la gestién del riesgo, el
FNGRD podra, entre otros, apoyar el financiamiento de proyectos relacionados con la Gestion del
riesgo de Desastres en las areas de Conocimiento del riesgo; prevencion y mitigacion del riesgo a
nivel nacional y territorial prioritarios para el pais; de preparacion para la respuesta a emergencias y
de preparacion para la recuperacion a nivel nacional y territorial.

Asi mismo, y con el propoésito de invertir, destinar y ejecutar sus recursos en la adopcién de medidas
de conocimiento y reduccion del riesgo de desastre, preparacion, respuesta, rehabilitacién y
reconstruccion, las administraciones departamentales, distritales y municipales, deberan constituir sus
propios fondos de gestion del riesgo bajo el esquema del Fondo Nacional.

En este marco, a través del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres se apoya de manera
cofinanciada proyectos de intervencion correctiva del riesgo de desastres para los cuales otras
entidades territoriales han superado su capacidad, en el marco del funcionamiento del Sistema
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres.

V. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Después de realizar el andlisis correspondiente, se identificd que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva organizacional del contratista que
incida de manera alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad, Fondo
Nacional para la Gestién del Riesgo y por tal motivo no se procede a su desarrollo.

VI. PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:
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Unidad Naclonal para la Gestién
del Riesyo de Desastres

Sistema Naclonal de Gestidn del Rlesge de Desastras
COMO GROENADORA DE BASTO DEL FNGRD

‘UNGRD

Certificado de Disponibilidad CDP No 240585
Fondo Nacional de Gestion del Riesgo FNGRD
Fecha: 17-06-2024

DATOS DEL CDP

CDP: 24-0585 :"lNICIAL: X [AD!CION: f REDUCCION:
. I g . . PRESTACION DE SERVICIOS
Cuenta: 1AG-1-2 Nombre: PROFESIONAL

Codigo Fideicomiso: 1 I Nombre: FNGRD

INFORMACION SOLICITANTE

Solicitante : No Solicitud 1935

HUMANO COODINADORA

{]FANNY TORRES ESTUPINAN GRUPO DE TALENTO

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD
DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO INTEGRAL QUE SE REQUIERAN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES
PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD Y

VALOR OPERACION SOLICITADO

Valor : 56,160,000.00 ICINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS

AFECTACION DEL PRESUPUESTO

Operacion Fecha Valor Operacion ‘ Valor Final Res. Apropiacién Solicitud

INICIAL 17-06-202.:! 56,160,000.00 56,160,000.00 22952023 1935

DATOS PRESUPUESTALES

Gastos De: 1AG-OPERACION LOGISTICA FNGRD
Origen de los Recursos: PRESUPUESTO NACIONAL FUNCIONAMIENTO Apropiacion: 22952023
S + . y .. . IDECRETO DE LIQUIDACION 2295 DEL
Aplicacion del Gast.o. . 1A-FNGRD 9677001 Fuente de la Apropiacion: 29 DE DIC 2023 MHCP
OBSERVACIONES

NOTA 1: Los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que pasados 3 meses a partir de la fecha de expedicién no cuente con Formalizacion Financiera del Compromiso,
seran presentados para anulacion al ordenador gasto, salvo previa justificacién de la dependencia a cargo remitida al GAFC.

NOTA 2: El presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal se expide conforme la justificacién aprobada por el ordenador del gasto y el area encargada.

/

ELABORADO POR: Valery Stefany Marroquin Noxa\‘/}‘vg )

PAULINA HERNANDEZ ALDANA
Coordinadora GAFC

Jefe de presupuesto UNGRD / FNGRD
Resolucién. 0393 del 25 de Abril de 2024 WA—\D b
!

GOBIERNO DE COLOMBIA
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Bogota D.C., 12 de julio del 2024
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

1. INTRODUCCION

EL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — FNGRD —, de conformidad
con el articulo 47 de la Ley 1523 de 2012, cuyos objetivos generales son la negociacion, recaudo,
administracion, inversion gestién de instrumentos de proteccion financiera y distribucién de los recursos
financieros necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestion del riesgo de
desastres que incluya los procesos de conocimiento y reduccién del riesgo de desastres y de manejo
de desastres.

Por su parte mediante el articulo 48 de la Ley 1523 de 2012, establece que la administracién y
representacion del Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres-FNGRD - estara a cargo
de una sociedad fiduciaria de caracter publico, en los términos previstos en el articulo 32 del Decreto
1547 de 1984, modificado por el articulo 70 del Decreto Ley 919 de 1989.

Mediante Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011 se cred la Unidad Administrativa Especial
denominada Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres — UNGRD - adscrita al
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, entidad encargada de coordinar y
transversalizar la aplicacion de la politica publica de gestion del riesgo, en las entidades publicas,
privadas y en la comunidad; la cual tiene como objetivo dirigir la implementacion de la Gestién del
Riesgo de Desastres, atendiendo las politicas de desarrollo sostenible y coordinar el funcionamiento y
desarrollo continuo del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres- SNGRD.

Asi mismo, conforme al articulo 11 del Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011, el Director General
de la UNGRD tiene la facultad de ordenacion del Gasto del Fondo Nacional de Calamidades o del que
haga sus veces de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del decreto 2378 de 1.997 y la facultad
de la determinacién de contratos, acuerdos y convenios que se requiera para el funcionamiento de la
UNGRD de acuerdo con las normas vigentes.

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres podra recibir, administrar, e invertir recursos de
origen estatal y/o contribuciones y aportes efectuados a cualquier titulo por personas naturales o
juridicas, institucionales publicas y/o privadas de orden nacional e internacional. Tales recursos
deberan invertirse en la adopcion de medidas de conocimiento y reduccién del riesgo de desastre,
preparacion, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion, a través de mecanismos de financiacion
dirigidos a las entidades involucradas en los procesos y a la poblacién afectada por la ocurrencia de
desastres.

Por su parte, la Ley 46 de 1998, modificada por la Ley 1523 del 2012 cre6 el Sistema Nacional para la
Prevenciéon y Atencion de Desastres —SNPAD, elevado hoy al Sistema Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres -SNGRD, que es el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de
politicas, normas, procesos, recursos, planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la
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informacién atinente a la tematica, que se aplica de manera organizada para garantizar la gestién del
riesgo en el pais y tiene como objetivo general llevar a cabo el proceso social de la gestion del riesgo
con el proposito de ofrecer proteccion a la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad,
el bienestar y la calidad de vida y contribuir al desarrollo sostenible, y dentro de sus objetivos
especificos se encuentra la preparacion para la respuesta frente a desastres mediante la organizacion,
sistema de alerta, capacitacion, equipamiento y entrenamiento entre otros.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, fue creado con fines de interés publico y
asistencia social dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre
o calamidad publica. De acuerdo a lo contemplado en la Ley 1523 de 2012, la ordenacién del gasto
estara a cargo de la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres, quien se encargara de
instruir la celebracién de los contratos necesarios para la atencién, reduccién, manejo y conocimiento
de riesgos.

La Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, por su parte es una Unidad
Administrativa Especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio, del nivel descentralizado, de la Rama Ejecutiva, del orden nacional, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, creada por el Decreto 4147 de 2011, la cual segun la
citada norma, tiene como objetivo “(...) dirigir la implementacién de la gestion del riesgo de desastres,
atendiendo las politicas de desarrollo sostenible, y coordinar el funcionamiento y el desarrollo continuo
del Sistema Nacional para la Sistema Nacional para la Prevencién y Atencién de Desastres —SNPAD.”

Inicialmente se debe tener en cuenta que el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES-FNGRD, fue creado como una cuenta especial de la Nacion, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, con fines de interés publico y asistencia social,
dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre, de calamidad o
de naturaleza similar, y el cual se encuentra contemplado en la Ley 1523 de 2012 en el capitulo V-
Mecanismos de Financiacion para la Gestion del Riesgo de Desastres.

Que esta cuenta especial tiene como administradora, vocera y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reducciéon del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulacion con los procesos de desarrollo en los ambitos nacional y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)".

Que este Fondo, aun cuando no se encuentra desligado de la titularidad juridica de la Nacién, y cuando
su connotacién especial de patrimonio auténomo tiene como unicos efectos que los recursos que lo
integran comprendan una destinacion especifica de creacion y regulacion legal, no le son aplicables
las normas generales de ejecucion de presupuesto publico. Asi como tampoco que Sus recursos se
pueden confundir o mezclar con los demas recursos de la Nacién, como tampoco con los otros que
administra la sociedad fiduciaria, ni con los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto.

Que como objetivos generales del FNGRD, se establecieron la negociacion, obtencién y recaudo,
administracion, inversion, gestion de instrumentos de proteccion financiera y distribucion de los
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recursos financieros o necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestion del
riesgo de desastres que incluya los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y de
manejo de desastres.

Que de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo del articulo 4° del Decreto 4147 de 2011, en donde se
detallan las funciones de la UNGRD, se define, al igual que en el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012
“Por la cual se adopta la politica nacional de gestidn del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones” que la gestion del riesgo
es “el proceso social de planeacién, ejecucién seguimiento y evaluacién de politicas y acciones
permanentes para el conocimiento del riesgo y promocién de una mayor conciencia del mismo, impedir
0 evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las
situaciones de desastre, asi como para la posterior recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y
reconstruccion. Estas acciones tienen el propésito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y
calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

Igualmente, dicha Ley define al Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD), como
el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos,
planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la informacion atinente a la tematica, que se
aplica de manera organizada para garantizar la gestion del riesgo en el pais y que tiene como objetivo
general llevar a cabo el proceso social de la gestion del riesgo con el propdsito de ofrecer proteccion a
la poblacién en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir
al desarrollo sostenible.

De acuerdo con lo anterior, se infiere que conforme a lo sefialado normativamente la destinacién de los
recursos del FNGRD sera para la implementacion y continuidad de la politica de gestién del riesgo de
desastres, lo cual requiere el desarrollo de actividades que dependen de personal capacitado, y la
existencia de bienes y servicios basicos; conllevando en consecuencia a concluir que no se ha
establecido una limitacién expresa sobre la ejecucién de los recursos del Fondo, particularmente que
deba ser destinada de forma exclusiva a la ejecucion directa de los procesos de gestion del riesgo
(conocimiento y reduccion del riesgo, y manejo de desastres) sino que en desarrollo de los objetivos
de este patrimonio, los procesos referidos, deben estar incluidos en tal inversién, distribucién y gestion,
permitiendo por ende a realizar destinaciones presupuestales para el desarrollo de actividades
operativas, logisticas, administrativas, juridicas y contractuales tendientes a garantizar su
funcionamiento, en pro del cumplimento de dicha politica.

Lo anterior, asociado a que para el desarrollo de los objetivos sefialados en el articulo 47 de la Ley
1523 de 2012 no se encuentra determinada una planta de personal o la destinacién de bienes y
servicios basicos que permita la ejecucién de los mismos, por lo cual se hace necesario adelantar
diversas contrataciones que permitan la adecuada operacion de dicha cuenta especial, médxime cuando
los recursos asignados a su administradora y su ordenadora del gasto son de caracter independiente
como se anoto lineas supra.

Bajo ese precepto, y atendiendo a que la ordenacion del gasto del FNGRD se encuentra en cabeza del
Director General de la UNGRD, éste debe adoptar las medidas correspondientes para el efectivo y
cabal cumplimiento de sus obligaciones, apoyandose para el efecto en las dependencias de la Entidad,
conforme a las funciones que legalmente le han sido asignadas a cada una, puntualmente las
referentes al funcionamiento del Fondo. Asimismo, y bajo las facultades legales que con las que cuenta
la Direccion General de la UNGRD, através de distintos actos administrativos se han realizado algunas
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delegaciones sobre las actividades que se relacionan con la ordenacion del gasto del Fondo, esto a fin
de garantizar mayor diligencia en los procesos que se adelantan con cargo al patrimonio autonomo
administrado por Fiduprevisora S.A. a fin de dar cumplimiento a los objetivos de éste; observando en
todo caso que sus recursos no pueden ser confundidos o mezclados con los demas de la Nacion, los
otros que administra la sociedad fiduciaria, los propios de esa entidad ni los de la UNGRD.

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, fue creado con fines de interés publico y
asistencia social dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre
o calamidad publica. De acuerdo a lo contemplado en la Ley 1523 de 2012, la ordenacion del gasto
estara a cargo de la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres, quien se encargara de
instruir la celebracién de los contratos necesarios para la atencion, reducciéon, manejo y conocimiento
de riesgos.

La Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, por su parte es una Unidad
Administrativa Especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio, del nivel descentralizado, de la Rama Ejecutiva, del orden nacional, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, creada por el Decreto 4147 de 2011, la cual segun la
citada norma, tiene como objetivo “(...) dirigir la implementacién de la gestidn del riesgo de desastres,
atendiendo las politicas de desarrollo sostenible, y coordinar el funcionamiento y el desarrollo continuo
del Sistema Nacional para la Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres —SNPAD.”
Inicialmente se debe tener en cuenta que el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES-FNGRD, fue creado como una cuenta especial de la Nacion, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, con fines de interés publico y asistencia social,
dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre, de calamidad o
de naturaleza similar, y el cual se encuentra contemplado en la Ley 1523 de 2012 en el capitulo V-
Mecanismos de Financiacion para la Gestion del Riesgo de Desastres.

Que esta cuenta especial tiene como administradora, vocera y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccién del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulacion con los procesos de desarrollo en los ambitos nacional y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)”.

Que este Fondo, aun cuando no se encuentra desligado de la titularidad juridica de la Nacién, y cuando
su connotacién especial de patrimonio autbnomo tiene como Unicos efectos que los recursos que lo
integran comprendan una destinacién especifica de creacién y regulacion legal, no le son aplicables
las normas generales de ejecucion de presupuesto publico. Asi como tampoco que sus recursos se
pueden confundir o mezclar con los demas recursos de la Nacidn, como tampoco con los otros que
administra la sociedad fiduciaria, ni con los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto.

Que como objetivos generales del FNGRD, se establecieron la negociacion, obtencién y recaudo,
administracion, inversion, gestion de instrumentos de proteccion financiera y distribucion de los
recursos financieros o necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestion del
riesgo de desastres que incluya los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y de
manejo de desastres.
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Que de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo del articulo 4° del Decreto 4147 de 2011, en donde se
detallan las funciones de la UNGRD, se define, al igual que en el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012
“Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones” que la gestion del riesgo
es “el proceso social de planeacién, ejecucién seguimiento y evaluacién de politicas y acciones
permanentes para el conocimiento del riesgo y promocién de una mayor conciencia del mismo, impedir
0 evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las
situaciones de desastre, asi como para la posterior recuperacién, entiéndase: rehabilitacién y
reconstruccion. Estas acciones tienen el propdésito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y
calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

Igualmente, dicha Ley define al Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD), como
el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos,
planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la informacion atinente a la tematica, que se
aplica de manera organizada para garantizar la gestion del riesgo en el pais y que tiene como objetivo
general llevar a cabo el proceso social de la gestion del riesgo con el propésito de ofrecer proteccion a
la poblacién en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir
al desarrollo sostenible.

Ademas define el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres como el “conjunto de entidades
publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos, planes, estrategias,
instrumentos, mecanismos, asi como la informacion atinente a la tematica, que se aplica de manera
organizada para garantizar la gestién del riesgo en el pais” y tiene como objetivo general llevar a cabo
el proceso social de la gestion del riesgo con el propdsito de ofrecer proteccién a la poblacién en el
territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir al desarrollo
sostenible, y dentro de sus objetivos especificos se encuentra el desarrollo de actividades dirigidas al
conocimiento del riesgo, a la reduccién del riesgo y al manejo de los desastres, los cuales se definen
asi:

“Conocimiento del riesgo: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la identificacion de
escenarios de riesgo, el andlisis y evaluacion del riesgo, el monitoreo y seguimiento del riesgo y sus
componentes y la comunicacién para promover una mayor conciencia del mismo que alimenta los
procesos de reduccién del riesgo y de manejo de desastre

Reduccidn del riesgo: Es el proceso de la gestién del riesgo compuesto por la intervencion dirigida a
modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, entiéndase: mitigacion del riesgo, y a evitar
nuevo riesgo en el territorio, entiéndase: prevencion del riesgo. Son medidas de mitigacion y prevenciéon
gue se adoptan con antelacion para reducir la amenaza, la exposicion y disminuir la vulnerabilidad de
las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la infraestructura y los recursos ambientales, para
evitar o minimizar los dafios y pérdidas en caso de producirse los eventos fisicos peligrosos. La
reduccion del riesgo la componen la intervencion correctiva del riesgo existente, la intervencion
prospectiva de nuevo riesgo y la proteccioén financiera.

Manejo de desastres: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la preparacion para la
respuesta a emergencias, la preparacion para la recuperacion pos desastre, la ejecucion de dicha
respuesta y la ejecucion de la respectiva recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y recuperacion.”




Unidad Nacional para la Gestién SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

UNGRD CONTRATACION DIRECTA - CODIGO:
CONTRATOS DE PRESTACION DE FR-1604-GCON-15 Versién 09

del Riesgo de Desastres APOYO A LA GESTION

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de D

Como objetivos especificos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de desastres - SNGRD, se

tienen:

"2. Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de conocimiento del riesgo mediante acciones

como:

a)
b)
c)

d)
e)

Identificaciébn de escenarios de riesgo y su priorizacién para estudio con mayor detalle y
generacion de los recursos necesarios para su intervencion.

Identificacién de los factores del riesgo, entiéndase: amenaza, exposicion y vulnerabilidad, asi
como los factores subyacentes, sus origenes, causas y transformaciéon en el tiempo.

Andlisis y evaluacion del riesgo incluyendo la estimacién y dimensionamiento de sus posibles
consecuencias.

Monitoreo y seguimiento del riesgo y sus componentes.

Comunicacién del riesgo a las entidades publicas y privadas y a la poblacion, con fines de
informacion publica, percepcion y toma de conciencia.

2.2. Desarrollar y mantener el proceso de reduccion del riesgo mediante acciones como:

a)

b)
c)

Intervencion prospectiva mediante acciones de prevencion que eviten la generacion de nuevas
condiciones de riesgo.

Intervencion correctiva mediante acciones de mitigacién de las condiciones de riesgo existente.
c). Proteccién financiera mediante instrumentos de retencion y transferencia del riesgo.

2.3. Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de manejo de desastres mediante acciones como:

a)

b)
c)

d)

Preparacion para la respuesta frente a desastres mediante organizacion, sistemas de alerta,
capacitacion, equipamiento y entrenamiento, entre otros.

Preparacion para la recuperacion, llamese: rehabilitacion y reconstruccion.

Respuesta frente a desastres con acciones dirigidas a atender la poblacion afectada y restituir
los servicios esenciales afectados.

Recuperacion, llAmese: rehabilitacion y reconstruccion de las condiciones socioeconémicas,
ambientales vy fisicas, bajo criterios de seguridad y desarrollo sostenible, evitando reproducir
situaciones de riesgo y generando mejores condiciones de vida." (Negrilla fuera de texto)

Por su parte la Ley 1523 de 2012, se define emergencias naturales, antropogénicas no intencionales
de la siguiente manera:

"(...) 8. Desastre: Es el resultado que se desencadena de la manifestacion de uno o varios eventos
naturales o antropogénicos no intencionales que al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad
en las personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacién de servicios o
los recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas, materiales, econémicas o ambientales,
generando una alteracion intensa, grave y extendida en las condiciones normales de funcionamiento
de la sociedad, que exige del Estado y del sistema nacional ejecutar acciones de respuesta a la
emergencia, rehabilitacion y reconstruccion.

9. Emergencia: Situacion caracterizada por la alteracion o interrupcion intensa y grave de las
condiciones normales de funcionamiento u operacién de una comunidad, causada por un evento
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adverso o por la inminencia del mismo, que obliga a una reaccion inmediata y que requiere la respuesta
de las instituciones del Estado, los medios de comunicacion y de la comunidad en general (...)".

Ahora bien, conforme a lo expresado en la politica nacional de gestién del riesgo de desastres para
Colombia el fortalecimiento del SNGRD debe ser continuo, por tal razén la UNGRD / FNGRD realiza
acciones tendientes al fortalecimiento de las entidades del SNGRD.

De acuerdo con la Ley 1474 del 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestidn publica”, establece en su articulo 74 lo siguiente referente al Plan de accién:

Articulo 74. Plan de accién de las entidades publicas. A partir de la vigencia de
la presente ley, todas las entidades del Estado a mas tardar el 31 de enero de cada
afo, deberan publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accién para el afio
siguiente, en el cual se especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las
metas, los responsables, los planes generales de compras y la distribucién
presupuestal de sus proyectos de inversion junto a los indicadores de gestion. A partir
del afio siguiente, el Plan de Accién debera estar acompafado del informe de gestion
del afio inmediatamente anterior. Igualmente publicaran por dicho medio su
presupuesto debidamente desagregado, asi como las modificaciones a este 0 a su
desagregacion.

Igualmente, el Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado” establece lo
siguiente referente a los planes de accion:

"2.2.22.3.14. Integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de
Accion. Las entidades del Estado, de acuerdo con el &mbito de aplicacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion, al Plan de Accidon de que trata el articulo 74 de la
Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se
relacionan a continuacién y publicarlo, en su respectiva pagina web, a mas tardar el
31 de enero de cada afio: (...) 2. Plan Anual de Adquisiciones”.

De manera concatenada, las entidades publicas de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional toman como
punto de partida lo previsto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de 1994, en lo referente a elaborar,
con base en los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, el plan indicativo cuatrienal y planes de
accién anuales, instrumentos que se constituyen en la base para la evaluacion de resultados.

Adicionalmente, en la elaboracion del plan de accion se deben tener en cuenta los principios generales
de autonomia, ordenacion de competencias, coordinacion, consistencia, prioridad del gasto publico
social, continuidad, participacion, sustentabilidad ambiental, desarrollo armonico de las regiones,
proceso de planeacion, eficiencia, viabilidad y coherencia, asi como las disposiciones constitucionales
y legales pertinentes.

Teniendo como referente el PND, las entidades deben definir acciones sectoriales acordes con el Plan
de Gobierno, las cuales serdn implementadas a través de planes estratégicos sectoriales y planes
estratégicos institucionales; entiéndase éstos ultimos como el plan indicativo cuatrienal de la Ley 152
de 1994.
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Grafica No.1 Alineacién Plan de Accién Institucional
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Es asi como la planeacion se constituye entonces en el mecanismo de articulacion, a través de sus tres
modalidades: Plan Estratégico Sectorial, Plan Estratégico Institucional y Plan de Accién Anual. Estos
planes se convierten en la gran sombrilla que recoge los requerimientos de otras politicas, estrategias
e iniciativas de gobierno, sin desconocer que muchas de ellas poseen metodologias e instrumentos
propios. Por tanto, a través de una planeacion integral se busca orientar las capacidades de las
entidades hacia el logro de los resultados y simplificar y racionalizar la gestion de las entidades en lo
referente a la generacion y presentacion de planes, reportes e informes.

De acuerdo con lo anterior, el plan de accion es la herramienta mediante la cual se programan las
actividades prioritarias de gestion, metas, productos y presupuesto relacionado, y es el referente para
realizar el seguimiento durante la vigencia respectiva.

Son varios los propoésitos que cumple este instrumento de gestion:

v Organiza las actividades que deben realizar las distintas dependencias de la entidad y en algunos
casos, con otras entidades, alrededor de los objetivos del PND y otros compromisos institucionales
y sectoriales.

v Facilita el disefio de indicadores que permitan tanto el seguimiento como la evaluacion de los
objetivos de gobierno.

v Permite la programacion de recursos en las distintas actividades que permiten el cumplimiento de
los objetivos del Plan Estratégico Institucional.

v Sirve de insumo para la rendicion de cuentas, tanto a la ciudadania como a los entes de control.
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El Plan de Accién prioriza las iniciativas mas sobresalientes con el propdésito de contribuir al
cumplimiento de las metas establecidas en el PND y con su seguimiento se puede observar los avances
obtenidos para cada una de las metas de las actividades planteadas en los planes de accién de las
dependencias, y a su vez los aspectos criticos para formular acciones o correctivos que nos lleven a
su cumplimiento al finalizar cada una de las vigencias.

A su vez, el seguimiento perioddico a la ejecucion de plan de accion, permite la toma de decisiones
oportunas para el cumplimiento de los objetivos y metas propuestas para la vigencia, ademas
establecer los resultados obtenidos frente a las metas previstas y contribuye a evaluar el cumplimiento
de los compromisos establecidos.

Por otra parte, el Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta de planeacion que permite a las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, facilitar, identificar, registrar,
programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y servicios; determinar sus necesidades,
analizar los mecanismos mas iddneos para satisfacerlas y las condiciones en las cuales realizaran las
contrataciones requeridas.

La planeacion, por tanto, sin importar el régimen contractual al cual esté sometida una entidad publica,
tiene dos expresiones normativas claras: la elaboracion del plan de adquisiciones y el desarrollo de
los estudios previos. El plan de adquisiciones fue definido por el articulo 1° del Acuerdo N° 04 de
2005 del Comité para la Operacion del SICE, como “el Plan de adquisiciones de bienes, servicios y
obra publica de las entidades y particulares que manejan recursos publicos, independientemente del
rubro presupuestal que se afecte, ya sea de funcionamiento o de inversion”. Resulta, entonces, que el
Plan de plan de adquisiciones es el reflejo de las necesidades de las entidades publicas que se priorizan
de acuerdo con el presupuesto asignado para cada vigencia y que se traducen en la contratacién de
bienes y servicios. En este sentido, es el mapa de navegaciéon de la actividad contractual. Una vez
elaborado dicho plan de compras se debe iniciar la preparacién de los estudios previos de las
contrataciones a realizar. Esta etapa previa exige el esfuerzo coordinado de las areas administrativas
y misionales del contratante, con el fin de establecer con precision qué se va a contratar, en qué
modalidad, qué riesgos asume la entidad publica en la contratacion, como se pueden aminorar esos
riesgos y demas aspectos que permitan que se satisfaga al mejor precio, en el menor tiempo posible y
con la mas alta calidad, las necesidades establecidas.

Antes de iniciar cualquier tramite encaminado a la suscripcion de un contrato o al adelantamiento de
un proceso de seleccién contractual se debe verificar que la satisfaccion de la necesidad se encuentre
incluida o se incluya en el Plan de adquisiciones institucional y que, por tanto, se cuente o se efectien
los tramites de ley para contar con el presupuesto que ampare la contratacion.

De acuerdo a lo anterior, para adelantar los mencionado planes, programas y proyectos del Plan
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y con el fin de identificar los escenarios del riesgo,
factores de riesgo, desarrollar intervenciones para la prevencién de nuevos riesgos y la preparacion
para la respuesta mediante la rehabilitacion y reconstruccion; se requiere de la suscripcion de
convenios interadministrativos y contratos que garanticen la coordinacion de las instancias
interadministrativas del Sistema Nacional del Riesgo de Desastres.

Mediante dichos convenios interadministrativos y contratos estatales es busca cumplir con los fines
estatales, la eficiente prestacion de los servicios publicos y el cumplimiento efectivo de los derechos e
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intereses de los administrados. Por su parte los particulares al celebrar y ejecutar contratos con las
entidades estatales coadyuvan en el cumplimiento de sus fines y funcién social.

Asi las cosas, el Fondo Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres mediante la fiduciaria celebra los
convenios y contratos con sus recursos o0 los provenientes de entidades estatales y sus fondos de
gestion de riesgo con el fin satisfacer la necesidad de bienes y servicios que contribuyan al
cumplimiento de la politica de gestion del riesgo.

El proceso de contratacién se desarrolla teniendo en cuenta la estricta aplicacién de los principios y
procedimientos que rigen la contratacion estatal y que se encuentran establecidos en la normativa
vigente para los cuales se deben adelantar las siguientes etapas contractuales:

Etapa precontractual: Esta etapa tiene lugar antes de la formalizacién del contrato. En la cual se
realiza la planeacién, la invitacién a contratar y la seleccién del contratista. Es la etapa en la que se
debe hacer el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

Que dentro de esta etapa se los estudios previos concepto que fue esbozado de forma general en los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, haciendo referencia a ellos como el andlisis de
conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar, la tramitacidbn de las autorizaciones y las
aprobaciones necesarias para la contratacion o el desarrollo de los estudios, disefios y proyectos
requeridos para tal fin. Posteriormente, el articulo 8° del Decreto 2170 de 2002 definio los estudios
previos como aquellos encaminados a establecer la conveniencia y oportunidad de la contratacién,
determinar las especificaciones técnicas y el valor del bien o servicio, y analizar los riesgos en los que
incurrira la entidad al contratar. El Decreto 2474 de 2008, que reglamenté la Ley 1150 de 2007, definié
los estudios previos como el conjunto de documentos que sirven de soporte para la elaboracion del
proyecto de pliego de condiciones, de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el
alcance de lo requerido por la entidad, asi como la distribucién de riesgos que se propone, ordenando
ponerlos a disposicion de los interesados de manera simultdnea con el proyecto de pliego de
condiciones.

Etapa contractual: En esta etapa se define y establece el acuerdo de voluntades con claridad y
precision para que las partes tengan certeza del objeto del contrato, de sus términos y de sus efectos.
El contrato estatal se entiende perfeccionado cuando se logra un acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y dicho acuerdo se eleve a escrito.

Etapa poscontractual: Esta fase se encarga de las actividades una vez el contrato ha finalizado, bien
sea por su ejecucién o por alguna otra causa que impida la continuacién de esta, como el advenimiento
de una inhabilidad. Aqui procede la liquidacion del contrato.
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Conforme lo anterior, se hace necesario adelantar las actividades juridicas pertinentes con el propésito
de realizar la contratacion de los bienes y servicios que obedezcan al cumplimiento de los objetivos del
FNGRD y del SNGRD. Es por esto que, el FNGRD ha destinado los recursos, con el fin de implementar
y dar continuidad a la politica de gestion del riesgo de desastres, lo cual requiere el desarrollo de
actividades que dependen de personal capacitado, y la existencia de bienes y servicios basicos;
conllevando en consecuencia a concluir que no se ha establecido una limitacion expresa sobre la
ejecucion de los recursos del Fondo, particularmente que deba ser destinada de forma exclusiva a la
ejecucion directa de los procesos de gestion del riesgo (conocimiento y reduccion del riesgo, y manejo
de desastres) sino que en desarrollo de los objetivos de este patrimonio, los procesos referidos, deben
estar incluidos en tal inversion, distribucién y gestion, permitiendo por ende a realizar destinaciones
presupuestales para el desarrollo de actividades operativas, logisticas, administrativas, juridicas y
contractuales tendientes a garantizar su funcionamiento, en pro del cumplimento de dicha politica.

Lo anterior, asociado a que para el desarrollo de los objetivos sefialados en el articulo 47 de la Ley
1523 de 2012 no se encuentra determinada una planta de personal o la destinaciéon de bienes y
servicios basicos que permita la ejecucion de los mismos, por lo cual se hace necesario adelantar
diversas contrataciones que permitan la adecuada operacion de dicha cuenta especial, maxime cuando
los recursos asignados a su administradora y su ordenadora del gasto son de caracter independiente
como se anot6 lineas supra.

Adicionalmente para el cumplimiento de los objetivos propuestos para el afio 2024, se requiere
acompafamiento en juridico en los siguientes procesos:
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v" Derechos de Peticion
Comunicaciones
v’ Consultas Internas e Externas

Respuesta de
solicitudes

Acompafnamiento
Juridico v’ Programas
v"  Proyectos

PROCESO
JURIDICO

Bajo ese precepto, y atendiendo a que la ordenacion del gasto del FNGRD se encuentra en cabeza del
Director General de la UNGRD, éste debe adoptar las medidas correspondientes para el efectivo y
cabal cumplimiento de sus obligaciones, apoyandose para el efecto en las dependencias de la Entidad,
conforme a las funciones que legalmente le han sido asignadas a cada una, puntualmente las referentes
al funcionamiento del Fondo. Asimismo, y bajo las facultades legales que con las que cuenta la Direccion
General de la UNGRD, a través de distintos actos administrativos se han realizado algunas delegaciones
sobre las actividades que se relacionan con la ordenacién del gasto del Fondo, esto a fin de garantizar
mayor diligencia en los procesos que se adelantan con cargo al patrimonio autdnomo administrado por
Fiduprevisora S.A. a fin de dar cumplimiento a los objetivos de éste.

Ahora, resaltando que, el FNGRD al ser una cuenta especial no una entidad publica el mismo no cuenta con
planta de personal para la operaciéon y cumplimiento de sus objetivos -implementar y dar continuidad de la
politica publica de gestiéon del riesgo de desastres- y debido a que las actividades que se desprenden de
estos deben ser desarrolladas por personal idéneo, se hace necesario contar con los servicios de
profesionales de un abogado, que desde sus conocimientos contribuyan con su cumplimiento,
particularmente lo referente a la orientacion del ordenador del gasto del FNGRD sobre la correcta aplicacion
de la legislacién vigente requerida para adelantar el proceso de contratacién de bienes y servicios en sus
etapas precontractuales, contractuales y poscontracuales que sean requeridos por el Fondo para la
implementacion de la politica publica en gestion del riego de desastres en sus diferentes procesos,
proyeccion y revisién de actos administrativos tales como Resoluciones, Circulares, comunicaciones
internas y externas. Asimismo, dar respuesta a derechos de peticion y consultas internas y externas, realizar
acompafamiento juridico a los planes, programas y proyectos destinados a los colaboradores del SNGRD
y al cumplimiento de sus objetivos.

En consecuencia y atendiendo que el Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades previamente descritas y otras adicionales que
han surgido por necesidades del servicio, es necesario adelantar un nuevo proceso de contratacion
que satisfaga la citada necesidad.

En consecuencia, la necesidad serd satisfecha con la seleccion de un contratista que cumpla con los
siguientes requisitos minimos:
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IDONEIDAD EXPERIENCIA
Acreditar Titulo profesional en Derecho Mas de DOCE (12) meses de experiencia
profesional.

Nota: Se tendra en cuenta la equivalencia de Dos (02)
afilos de experiencia profesional por titulo de
posgrado en la modalidad de especializacion,
teniendo en cuenta lo indicado en la Resolucién N°
0231 del 19 de marzo de 2024

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacién
académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Ademas, debe contar con competencias y habilidades, como el aprendizaje continuo, organizacion y
trabajo en equipo, en entornos multiculturales, exaltando la comunicacion como medio principal para el
eficiente y eficaz cumplimiento de los objetivos.

3. IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

El objeto del contrato se enmarca dentro de los Contratos de Prestacion de Servicios y su actividad se
encuentra codificada bajo el c6digo UNSPSC.

Servicios de Gestion, . " Necesidades
A Servicios Servicios -

Servicios de de de dotacion de

80111604 | 80 Profesionales de 11 16 04 personal

o recursos personal .
Empresay Servicios técnico
. . humanos temporal
Administrativos temporal
4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se describen en el presente documento, el
contrato a ser celebrado corresponde a la tipologia de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3° y lo
ordenado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 1082 de 2015.

Por ser un contrato de prestacion de servicios de acuerdo a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales, pues so6lo da lugar a los emolumentos expresamente
pactados a titulo de honorarios por actuar el contratista con plena autonomia técnica y administrativa
sin subordinacion o dependencia.

El contratista se compromete a desarrollar el objeto del contrato utilizando al efecto oficinas, materiales
y equipos de computo de su propiedad, salvo que, en la aceptacion de los estudios previos manifieste
gue requiere de apoyo logistico para la ejecuciéon del contrato (equipo, oficina, papeleria y demas
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elementos necesarios), sin que ello constituya relacion laboral alguna. En todo caso debera coordinar
con el Contratante la disponibilidad de los mismos.

5. OBJETO A CONTRATAR.

5.1

OBJETO CONTRACTUAL:

“Prestar los servicios profesionales al ordenador del gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres -FNGRD- desarrollando actividades de acompafiamiento juridico integral que se
requieran para el fortalecimiento de los planes, programas y proyectos para el cumplimiento de los
objetivos del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD y del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres SNGRD”.

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

5.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.2.1.1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. En desarrollo del objeto, el
contratista adquirira con el FNGRD, las siguientes obligaciones especificas:

Realizar acompafiamiento juridico y normativo al Ordenador del Gasto del FNGRD en la
formulacion, ejecucion y seguimiento de planes, programas y proyectos que se ejecuten con
recursos del FNGRD.

Efectuar apoyo desde el componente juridico, en el disefio e implementacion de politicas,
reglamentaciones, lineamientos, estrategias y procesos relacionados con la gestién de la
UNGRD como entidad que asesora, coordina y dirige al SNGRD.

Realizar acompafiamiento al Ordenador del Gasto del FNGRD en las relaciones
interinstitucionales en los ambitos publico y privado, asi como en los 6rdenes nacional y
territorial, para agilizar los tramites interdisciplinarios que requiera la entidad.

Proyectar y revisar actos administrativos, circulares, comunicaciones y demas documentos que
le sean designados por el supervisor, asi como proponer su actualizacién conforme a la
normatividad vigente.

Proyectar respuesta a comunicaciones, derechos de peticion, consultas, requerimientos y
emision de certificados que le sean asignados por el supervisor del contrato y/o el ordenador
del gasto del FNGRD, tomando en consideracion los términos de Ley y los procedimientos
establecidos para tal fin.

Realizar la revision de las respuestas a peticiones, consultas y requerimientos formulados a
nivel interno, por los organismos de control o por los ciudadanos, de conformidad con la
normativa vigente.

Hacer parte de la comision juridica de los comités de evaluacion y estructuradores de procesos
tales como: Bienestar, tiquetes, comisiones y desplazamientos, capacitaciones, Seguridad y
Salud en el Trabajo y aquellos que le sean asignados por parte del Supervisor del Contrato y el
Ordenador del Gasto del FNGRD, relacionados con los planes y programas en pro de la calidad
de vida de los colaboradores del SNGRD,
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5.2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

8) Desarrollar las actividades necesarias en las etapas pre contractual, contractual y pos -
contractual de los procesos requeridos para el cumplimiento de los objetivos del SNGRD, y las
gue le sean asignados por el supervisor del contrato.

9) Apoyar la supervision de los contratos y/o convenios que le sean asignados por el ordenador
del gasto del FNGRD.

10) Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean requeridos
por el Supervisor del Contrato y el Ordenador del Gasto del FNGRD relacionados con la
ejecucion contractual.

11) Realizar las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean
asignadas por el supervisor del mismo, necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual.

1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, el contratista
adquirira con el FNGRD, las siguientes obligaciones generales:

Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo
su responsabilidad.

Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario designado como supervisor del contrato y
las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

Presentar la cuenta de cobro ante el supervisor del contrato a mas tardar dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes, observando en todo caso los
procedimientos internos generados para este fin.

Responder por el cumplimiento de las actividades contractuales.

Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por el supervisor o el ordenador del
gasto.

Prestar los servicios contratados de manera inmediata y con la disponibilidad requerida.

En el evento en que el prestador del servicio haya recibido de la Entidad en calidad de préstamo
elementos tales como computadoras, libros, chaquetas, radio, etc.,, a fin de ejecutar las
obligaciones derivadas del Contrato se obliga a hacer adecuado uso de ellos, custodiarlos y a
devolver todos los elementos suministrados, en el mismo estado en que los recibi6 salvo el
deterioro normal por su uso.

Ejecutar el Contrato dentro del marco de las politicas publicas del nivel Nacional e Institucional, y
en especial, dar aplicacion a las acciones e instrumentos que se generen dentro del sistema
Gestién de Calidad, Control Interno y Plan Institucional de Gestidn, entre otros.

Cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion SIPLAG de la UNGRD
y las politicas internas, para garantizar la calidad en la prestacién del servicio y/o producto, la
seguridad en la informacion, el cuidado y preservaciones del medio ambiente, asi como las de
Seguridad y Salud en el trabajo establecido en el SIPLAG.

Cumplir con las obligaciones y responsabilidades derivadas del Sistema de Gestion de Seguridad
de la Informacién, definidas en el MANUAL POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
el cual puede ser consultado en la herramienta Neo gestion en el proceso de Tecnologias de la
informacion.

Adoptar durante la ejecucion del contrato todas las medidas preventivas destinadas a controlar
adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos por su propia salud o la de terceros.
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13) Reportar cualquier condicién, acto inseguro, impacto o incidente ambiental por medio de los
formatos definidos para el efecto, de acuerdo a lo establecido en el SIPLAG.

14) Informar al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNGRD, todo accidente o
incidente en la ejecucion del contrato, que ocurra en el desarrollo de sus actividades.

15) Adoptar las consideraciones establecidas en MANUAL GESTION AMBIENTAL Y SST PARA
CONTRATISTAS publicado en la pagina web de la UNGRD, cuyo objeto es “Establecer las
especificaciones Ambientales y en Seguridad y Salud en el Trabajo minimas que deben ser de
estricto cumplimiento para contratistas de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres-UNGRD y del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres-FNGRD”.

16) Guardar confidencialidad y reserva sobre el contenido de los actos y documentos que la UNGRD
y el FNGRD ponga bajo su conocimiento para la ejecucion de los servicios contratados, salvo en
las excepciones contempladas en la Ley.

17) Observar y dar aplicacion a la politica de proteccién de datos personales con la que cuenta la
UNGRD, y que se encuentra publicada en la sede electrénica de la Entidad.

18) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y entrabamientos en la ejecucion de los servicios
contratados, y defender los intereses de la UNGRD y el FNGRD.

19) Anexar el Certificado “Sin pendientes” en la presentacién del ultimo pago.

20) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales.

21) Constituir y mantener vigente la Garantia Unica exigida, en los términos requeridos en el contrato
y pagar el valor de la prima.

22) Abstenerse de ceder el Contrato, los derechos u obligaciones derivados de él, o subcontratar total
o parcialmente, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del ordenador del gasto y el
contratante.

23) Responder por sus actuaciones y, las omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo.

24) Realizar la legalizaciéon de los gastos de viaje, de manera oportuna y atendiendo a los
procedimientos internos de la UNGRD, en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.

25) En virtud del principio de solidaridad, apoyar las acciones de respuesta y recuperacion prioritaria
ante situaciones declaradas de Calamidad Publica o Desastre que se presenten en todo el territorio
nacional, que le sean comunicadas por el supervisor del contrato.

26) Mantener limpio y organizado el puesto trabajo asignado y asegurar la entrega del sitio en iguales
0 mejores condiciones a las inicialmente recibidas.

27) Disponer de forma adecuada los Residuos Peligrosos de acuerdo a la normatividad vigente que se
generen en el desarrollo de sus actividades contractuales, asi como los convencionales generados
y realizar el respectivo reporte, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin.

5.2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

5.2.2.1. OBLIGACIONES DE FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., EN CALIDAD DE VOCERA Y
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES. En virtud del contrato el FNGRD- FIDUPREVISORA S.A.,
se obliga a:

1) Aprobar oportunamente la Garantia Unica.
2) Realizar la afiliacién oportuna a la Administradora de Riesgos Laborales, y mantenerla vigente
durante la ejecucion del contrato.
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3) Pagar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo.

4) En el evento en que el contratista deba desplazarse fuera de la ciudad a desarrollar actividades
propias de la ejecucién del contrato, reconocer los gastos en que incurra el contratista,
especificamente los de transporte, manutencion, alojamiento y aquellos directamente asociados al
cumplimiento del objeto contractual tales como fotocopias y autenticaciones, previa instruccion del
fideicomitente.

5) Asumir el valor de la cotizacion, cuando el contratista, en la Administradora de riesgos laborales
sea clasificado en riesgo 4 0 5, en cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 15 del Decreto
723 de 2013.

6) Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

7) Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

5.2.2.2. OBLIGACIONES DE LA UNGRD EN CALIDAD DE ORDENADORA DEL GASTO DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES. En virtud del contrato la UNGRD se obliga a:

1) Suscribir acta de inicio.

2) Suministrar al contratista, en caso de que este lo requiera, los elementos necesarios para la
ejecucion del objeto contratado.

3) Ejercer la supervision del contrato a través del ordenador del gasto del Fondo o por quien este
designe

4) Dar respuesta oportuna, a través del Supervisor del contrato, a las peticiones del contratista.

5) Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

5.3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

5.4. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La supervision del contrato seré ejercida por el Ordenador del Gasto del Fondo Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres FNGRD y/o por quien este designe. El Supervisor sera el intermediario entre
el FNGRD y el Contratista y por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del
mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninguin caso, podra el supervisor exonerar al contratista del cumplimiento
o responsabilidad derivada de las obligaciones contraidas contractualmente o por disposicion legal, ni
tampoco modificar los términos del contrato.

5.5. IMPUESTOS Y RETENCIONES

Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de prestacion de servicios, correran por cuenta del
CONTRATISTA. No obstante lo anterior, en el evento que el contratista pertenezca el régimen comdn,
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teniendo en cuenta que el IVA hace referencia al impuesto al valor agregado, el mismo sera asumido
por el FNGRD al ser consumidora del servicio, por lo cual el valor de los honorarios se hara de acuerdo
a la tabla indicativa de honorarios, sin incluir el impuesto antes referido, en cuyo caso el valor de
honorarios habra de entenderse “Mas IVA”, por lo cual, el valor total del contrato debera contener la
suma de honorarios sumado a lo que deba pagarse por concepto de IVA.

5.6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El futuro CONTRATISTA debera afirmar bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, y demas normas aplicables a la materia.

5.7. PRERROGATIVAS CONTRACTUALES

Se aplicaran los articulos 15, 16, 17 de la Ley 80 de 1993.

En caso de que el CONTRATISTA incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo, la UNGRD en
calidad de ordenadora del gasto del FNGRD, podra declarar la caducidad del contrato, en los términos
y condiciones establecidos en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

5.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

Contrato de prestacion de Servicios Profesionales

5.9. DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual, para todos los efectos legales, sera la ciudad de Bogota D.C.
5.10. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucién sera la ciudad de serd la ciudad de Bogota D.C.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 ordinal 3° de la Ley 80 de 1993 la presente
contratacion corresponde a un contrato de prestacion de servicios Profesionales y la modalidad
aplicable es la contratacion directa contenida en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150
de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ya sefialado.

El FNGRD contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que cuente con la idoneidad directamente relacionada con el area de que se
trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de los objetivos del FNGRD.

Para la seleccion del futuro contratista se tendra en cuenta la formacién académica relacionada con el
objeto contractual, sin que para ello se requiera la presentacion de varias ofertas.
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7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y ASPECTOS
ECONOMICOS.

7.1. ANALISIS DEL SECTOR — ESTUDIO DE MERCADO

El FNGRD considera que para la ejecucion del objeto del contrato se necesita una persona con
conocimiento y experiencia en temas relacionados con Derecho.

El andlisis de sector y la estimacion del valor de los honorarios para los servicios requeridos se realizé
con base en lo establecido en la Resolucién 231 del 19 de marzo de 2024; es decir, para el presente
caso se identificé la necesidad de un profesional que contara con mas de 12 meses de experiencia, a
quien en virtud de la formacion y experiencia se le podrian reconocer hasta 54 SMMLV por
mensualidad:

o HONORARIOS MAXIMOS
ACASRMAGICN wa | EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA | (En salarios minimos
REQUERIDA EN MESES mensuales Legales
vigentes)
N/A Mas ‘de 12 meses de experiencia Hasta 5,4 SMMLV
profesional

Derivado del andlisis realizado conforme a los servicios requeridos, se contemplé el pago de unos
honorarios mensuales por la suma de SIETE MILLONES VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($7.020.000,00)
por mensualidad.

Debido a las necesidades en la operacion del FNGRD y la UNGRD, el Director General de la UNGRD
expidio la Resolucion 557 de 28 de junio de 2024 con la cual fue derogada la Resolucion 231 del 19 de
marzo de 2024.

De conformidad con lo contemplado en el analisis de sector, y la necesidad que se requiere satisfacer,
la cual se mantiene para la ejecucion de los objetivos del FNGRD y del SNGRD, se requiere de un
profesional que cuente con mas de 12 meses de experiencia, perfil que se encuentra identificado en la
Resolucion 557 de 2024, asi:

A HONORARIOS MAXIMOS
ACAE%’:AYéfiw()i:IMA EXPERIENCIA MINIMA (En salarios minimos
REQUERIDA REQUERIDA EN MESES mensuales legales
vigentes)

‘ Més?ie 12 meses de experiencia

TITULO PROFESIONAL :
profesional

Hasta 5,4 SMMLV

Conforme lo anterior, y efectuado el analisis de la necesidad, idoneidad, experiencia y lo definido en la
Resolucion de fijacion de honorarios vigente, se estima que para la presente contratacion se
reconoceran por concepto de honorarios, la suma de SIETE MILLONES VEINTE MIL PESOS M/CTE.
($7.020.000,00) por mensualidad.
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7.2. PLAN DE CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra en el Plan de Contratacion para el segundo semestre de la
vigencia 2024.

7.3. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la satisfaccion de la necesidad, de acuerdo con la duracion del contrato, y a la escala indicativa
para la fijacion de honorarios para la prestacién de servicios en el FNGRD, se requiere de un
presupuesto de CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MI/CTE.
($56.160.000,00).

7.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El FNGRD pagara el contrato a que se refiere el presente documento con cargo al rubro presupuestal:
Gastos de: 1AG-OPERACION LOGISTICA FNGRD; Origen de los recursos: PRESUPUESTO
NACIONAL FUNCIONAMIENTO; Aplicacién del Gasto: 1A -FNGRD 9677001, Apropiacion: 22952023,
Fuente de la Apropiacién: DECRETO DE LIQUIDACION 2295 DEL 29 DE DIC 2023 MHCP,

Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°. 24-0585 del 17 de junio del 2024, por valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($56.160.000,00).

8. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con la duracién del contrato, el valor del mismo seré por la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($56.160.000,00).

9. FORMA DE PAGO

El FNGRD pagara al contratista el valor del contrato en OCHO (08) desembolsos de SIETE MILLONES
VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($7.020.000,00), por mensualidad vencida.

PARAGRAFO 1: Para cada pago se requiere acreditar: (i) certificacion de cumplimiento a satisfaccion
de las obligaciones contractuales expedida por el supervisor del contrato, (ii) presentacion del informe
mensual de actividades y (iii) pago como cotizante al Sistema general de salud, pensiones y Riesgos
Laborales. El ultimo contado estara sujeto, ademas del informe final, al certificado de recibo a
satisfaccion de los elementos a cargo del contratista tales como equipos, elementos de trabajo,
documentos y demas sefialados en el respectivo contrato. El valor establecido en el presente numeral,
contempla los gastos, descuentos e impuestos que se generan para la suscripcion y legalizacion del
Contrato y en los pagos.

La cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, debera dirigirse al FNGRD, y su presentacion debera
hacerse siempre en la sede de la UNGRD vy alli una vez revisados y aprobados los informes, se
tramitara ante el Area Financiera del FNGRD. La presentacion de la cuenta de cobro debe realizarse a
mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes. En todo

Pagina 20 de




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA - CODIGO:
UNGRD CONTRATOS DE PRESTACION DE ER-1604.GCON-15 Version 09
Unidad Nacional para la Gestion SERVICIOS PROFES|ONAL,ES Y DE
del Riesgo de Desastres APOYO A LA GESTION
el GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 Pag'”flzl de

caso, se deberan observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD,
en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.

PARAGRAFO 2: La cuenta de cobro o factura se presentara en la UNGRD, a nombre de la Fiduciaria
La Previsora S.A. - Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, NIT 900.978.341-9.

PARAGRAFO 3: El contratista tendra derecho al reconocimiento de gastos de viaje, por los traslados
que se le autoricen, fuera y dentro del pais de la sede donde realizara sus actividades, para los cuales
se tomara como base para su liquidacion el porcentaje definido en el acto administrativo que se expida
para regular este asunto. En todo caso, para el reconocimiento de los gastos de viaje se deberan
observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD, en calidad de
ordenadora del gasto del FNGRD.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la seleccidn objetiva del contratista recae sobre sus requisitos de capacidad,
idoneidad, no son aplicables los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015. En consecuencia, los factores de seleccién son aquellos a los cuales hace referencia el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, (ya referidos) sin que sea necesario obtener varias ofertas. De
lo anterior se dejara constancia en la revision de los requisitos de Idoneidad.

Al respecto, es indispensable resaltar que el FNGRD, al ser una cuenta especial de la Nacién, no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras
adicionales que han surgido por necesidades del servicio, para dar cumplimiento a los objetivos
dispuestos en la Ley.

Este patrimonio autbnomo tiene como administradora, vocera y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccién del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulacion con los procesos de desarrollo en los ambitos nacional y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)”.

Los recursos de este Fondo, conforme lo determina la Ley, no se pueden confundir o mezclar con los
demas recursos de la Nacién, como tampoco con los otros que administra la sociedad fiduciaria, ni con
los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto (UNGRD).

11. SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIANCION DEL TERRORISMO — SARLAFT

ElI CONTRATISTA declara aceptar en todo el cumplimiento de las politicas y procedimientos relativos
al Sistema para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT implementados en Fiduprevisora SA, de conformidad con las normas vigentes aplicables
sobre esta materia. (CE 007 de 1996 Titulo 1 Capitulo Xi de la Superintendencia Financiera de
Colombia). En consecuencia, certifica que la documentacion de Conocimiento del Cliente por él
suministrada (Documentos de identificacion, Certificados de Existencia y Representacion,
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Antecedentes, Estados Financieros, etc.), es veraz y verificable, procediendo por parte de la entidad
CONTRATANTE, su verificaciéon o cruce en listas restrictivas.

PARAGRAFO: En el evento en que en el CONTRATISTA incumpla las politicas procedimientos
SARLAFT arriba indicados, la FIDUCIARIA dar& lugar a la realizacion de los reportes ordenados por
las entidades competentes, a la terminacién del contrato o la desvinculacion del Proveedor o
Contratista, segun corresponda.

12. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la presente
contratacion NO esté cobijada por un acuerdo comercial vigente para el Estado Colombiano.

13. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:
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14. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y
de conformidad con el estudio efectuado segun la matriz de andlisis de la exigencia de las garantias
destinadas a amparar al FNGRD contra los riesgos de incumplimiento del contrato y calidad del servicio,
el contratista deber& constituir a favor de la Unidad Nacional para la Gestiéon del Riesgo de Desastres
— UNGRD, Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — FNGRD- FIDUPREVISORA
identificado con Nit.900.978.341-9, una garantia Unica expedida por compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, que ampare:

14.1. Cumplimiento del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracién
igual a la del contrato y OCHO (8) meses mas, contados a partir de la suscripcion del mismo
14.2. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracion igual a la

del Contrato y OCHO (8) meses mas, contados a partir de la suscripcién del mismo.

Al anterior plazo de vigencia EL CONTRATISTA debera adicionar diez (10) dias mas, con el fin de
garantizar que los términos de la garantia Unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la ampliacion
de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcion del contrato
y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

15. INDEMNIDAD:

El contratista, se obliga a mantener indemne al Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
y/o Fiduciaria La Previsora S.A., de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus proveedores o dependientes.

16. EXCLUSION LABORAL

Entre las partes, por virtud del contrato no se genera vinculo laboral alguno; por tanto, ni el contratista
ni sus dependientes tendran derecho al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales y
aportes parafiscales con cargo al contrato.
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17. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el contrato sin previa autorizacion escrita de la Unidad
Nacional para la Gestidén del Riesgo de Desastres, y la suscripcion del documento correspondiente
debidamente firmado por las partes.

18. TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato de prestacion de servicios se dara por terminado antes del plazo sefialado en la clausula
quinta y sin lugar a indemnizacién alguna, ademas de las causales legales, por:

a) Extincién del patrimonio autébnomo de creacion legal mencionado en el encabezamiento del

contrato.

b) Por incumplimiento de alguna de las obligaciones legales o contractuales por parte del contratista.
¢) Por mutuo acuerdo de las partes.
d) Las demas causales contempladas en la ley.

19. SUSPENSION

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse temporalmente, en los siguientes eventos: a)
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por acuerdo entre las partes, siempre que de
ello no se deriven mayores costos ni se causen otros perjuicios. La suspension se formalizara por
escrito, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin. EL CONTRATISTA dara aviso a

la respectiva compafiia de seguros, sobre la suspension del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones
contempladas y definidas por el articulo 64 del Cédigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95

de 1890.

PARAGRAFO SEGUNDO. - La UNIDAD/FNGRD no indemnizara los dafios y perjuicios que sufra
el CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado.

20. CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR

En virtud de la suscripcion del contrato EL CONTRATISTA transfiere a titulo gratuito y de manera
integral, intemporal y sin limitacion alguna al CONTRATANTE, los derechos patrimoniales de autor que
se deriven de cualquier obra, publicacién y en general de cualquier creacién que se haya efectuado
como consecuencia del cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato. En virtud de lo
anterior, el CONTRATANTE adquiere los derechos patrimoniales cedidos en los términos establecidos
en la Decisién Andina 351 de 1993, la Ley 23 de 1982 y todas aquellas que resulten aplicables,
guedando excluidas de la cesion los derechos morales de autor.

21. PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Con ocasion a la suscripcion del contrato, asi como en el desarrollo de sus actividades previas, de
ejecucion, terminacion y conexas; las partes reconocen que podra realizarse tratamiento de informacion
personal en los términos de la ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013 y demas
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normas que las adicionen, aclaren o modifiquen. Por lo anterior, las partes asumen los siguientes
COmpromisos:

a)

b)

c)

d)

El FNGRD podra suministrar informacion de naturaleza personal al contratista para el desarrollo
del presente objeto contractual, la cual puede corresponder a los datos de sus trabajadores,
colaboradores, aliados, directivos, proveedores, clientes, usuarios y cualquier otro titular de
informacion con el cual tenga relacion. Por lo anterior, el FNGRD se obliga a gestionar ante los
titulares de informacién personal, las autorizaciones, avisos y demas requisitos exigidos por la
normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento de informacion personal, quedando el
contratista supeditado exclusivamente a realizar tratamiento de datos personales bajo el marco
de las siguientes finalidades autorizadas:

¢ Realizar actividades de verificacion, control y seguimiento de la calidad y niveles de servicio,
con miras a permitir el monitoreo, verificacion y cumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista por parte del FNGRD.

o Presentar reportes e informes asociados a la ejecucion del objeto contractual conforme a
los requerimientos del FNGRD o de las autoridades competentes.

El suministro de informacién de naturaleza personal del FNGRD al contratista, no podra
considerarse como cesion o transferencia de informacion personal en los términos de la ley
1581 de 2012: Por consiguiente, el FNGRD mantendra su condicion de responsable del
tratamiento mientras que el contratista, en su rol de encargado del tratamiento procedera a
limitar la recoleccion, uso, almacenamiento, circulacion o disposiciéon de la informacién a las
actividades especificamente relacionadas con la ejecucion del presente objeto contractual o al
desarrollo de las instrucciones especificas del FNGRD.

El contratista podra realizar actividades que involucren tratamiento de informacion personal,
para lo cual el contratista declara que ha implementado las medidas juridicas, técnicas y
organizacionales que promuevan las adecuadas condiciones de integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacién personal objeto de tratamiento tanto al interior de su
Organizaciéon como frente a sus terceros aliados, vinculados o asociado. Estas medidas
deberan ser aplicadas incluso en los eventos en que el tratamiento de informacion personal
involucre el eventual registro de informacién personal dispositivos definidos por el FNGRD, asi
como en aquellos directa e indirectamente suministrados por el contratista.

En caso de requerirlo, el contratista podra contratar o acordar con un tercero subcontratista la
prestacion de los servicios para coadyuvar la efectiva ejecucion del objeto de este contrato, en
cuyo caso, el FNGRD autoriza al contratista para que permita a dicho tercero el tratamiento de
los datos personales del FNGRD, comprometiéndose el contratista a regular su relacion con el
tercero estableciendo que el tratamiento de informacion se limitara Gnicamente a la ejecucion o
consecucion de las instrucciones recibidas por el FNGRD, que no aplicard o utilizara la
informacion con fines distintos al que figure en el contrato, y que no compartira ésta informacion
con terceros sin autorizacion previa y por escrito del FNGRD y contratista. Adicionalmente, el
contratista verificara de manera previa a la formalizacion del acuerdo con el tercero
subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones del régimen de proteccion de datos
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e)

f)

9)

h)

)

personales dentro del marco de la razonabilidad y la debida diligencia comprometiéndose el
subcontratista a acatar las politicas de proteccion de datos personales del FNGRD y contratista.

Al momento de finalizar la relacién contractual o cesar las razones por las cuales se registré o
almaceno informacién de naturaleza personal en bases de datos custodiadas por el contratista,
éste procedera a su efectiva disposicion mediante su devolucion al FNGRD a través del medio
fisico o digital que defina el FNGRD, en su defecto, por instruccion expresa del FNGRD, el
contratista procedera a eliminar cualquier copia o respaldo de la informacién fisica o digital
utilizando para ello las herramientas técnicamente idoneas para tal fin y declarando por escrito
al FNGRD la efectiva eliminacion de la informacion.

El FNGRD en su condicion de responsable de las bases de datos personales que se llegaren a
gestionar con ocasién a la ejecucion del contrato, cumplira con la obligacién de la realizacion
del Registro Nacional de Bases de Datos ante la Superintendencia de Industria y Comercio
dentro de los términos previstos en la legislacion aplicable. el contratista por su parte se
compromete a suministrar al FNGRD la informacion requerida para la efectiva realizacion de
este registro, especialmente frente a las medidas de seguridad de la informacién implementadas
por el contratista y su politica de tratamiento de datos personales.

En el evento en que el contratista llegare a recibir alguna consulta o reclamo en materia de
proteccion de datos personales por parte de algun titular de informacién asociado a la ejecucion
del contrato, debera dar conocimiento al FNGRD dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la recepcion de la consulta o reclamo. Esta informacion serd remitida a cualquiera de los
canales establecidos por el FNGRD en el presente literal.

En el evento en que el contratista llegare a sufrir o conocer de algun incidente que comprometa
la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacién personal objeto de tratamiento
con ocasion del contrato, procedera a notificarle al FNGRD del incidente por cualquiera de los
canales de atencion descritos en el contrato dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes
a la ocurrencia del hecho o al conocimiento de este. El FNGRD se compromete a realizar el
respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria y Comercio
dentro del término maximo previsto por el sistema del Registro Nacional de Bases de Datos.

El contratista en su condicion de encargado del tratamiento de informacion personal del
FNGRD, manifiesta que conoce y acata en su integridad las politicas internas de proteccion de
datos personales del FNGRD, asi como las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas al
tratamiento de informacion personal que se requiera para la ejecucion del contrato.

El FNGRD se reserva la facultad de supervisar y requerir informacién adicional al contratista
para efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las normas sobre proteccion de datos
personales en su operacion. Por su parte el contratista se obliga a atender los requerimientos y
suministrar la informacion solicitada por el FNGRD.

22. DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

El contratista cede en exclusiva durante la vigencia del contrato y para el territorio de Colombia, los
derechos de explotacion del material o contenido creado con ocasién al contrato. En el supuesto de
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que el contratista encargue a un tercero, la creacién y/o realizacion de contenido intelectual, artistico o
industrial, el contratista procedera a la contratacion de este tercero, siguiendo las instrucciones del
FNGRD y obtendra si fuera necesario, la cesion de los derechos de propiedad intelectual e industrial,
en los términos que sean acordados entre el FNGRD vy el contratista.

Asi mismo, los derechos de imagen y de utilizacién de obras preexistentes protegidas por la Propiedad
Intelectual o Industrial, se negociaran expresamente por cuenta del FNGRD y por el contratista en cada
caso, informando previamente al FNGRD de su importe econémico y condiciones, con el fin de que
este ultimo pueda decidir si adquirirlos y, en su caso, las condiciones de explotacion.

23. CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE INFORMACION

El contratista se compromete a mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del
objeto contractual y se abstendra de utilizar para fines distintos de los expresamente pactados,
cualquier informacion que FNGRD le pueda facilitar a efectos del cumplimiento del contrato, esta
obligacion persistira de forma indefinida incluso con posterioridad a la terminacion de la relacion
contractual.

El deber de confidencialidad desaparecera en aquellos supuestos en los que la informacién en cuestién
haya devenido del dominio publico. El contratista adoptara cuantas medidas sean precisas a fin de que
los terceros no puedan acceder a la informacion confidencial facilitada por FNGRD. El FNGRD se
compromete a considerar como documentacion confidencial, todos aquellos materiales que reflejen las
propuestas de ideas, creaciones y planes de campafias publicitarias que le presente el contratista y
que aguel rechace, y en consecuencia no podra hacer ningln uso por si mismo o por parte de terceros
de dicha documentacion y asimismo, debera adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que
terceros no puedan acceder a dicha documentacion creada y desarrollada por el contratista.

El contratista y el FNGRD se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna, informacién societaria,
técnica, juridica, financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas tecnologias,
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, modelos de negocios, negocios, estudios, planes,
programas, know how, costos, proveedores, clientes e infraestructura y/o cualquier otra relacionada
con el objeto de contratacidn, bien sea que la misma sea escrita, oral o visual, o en cualquier forma
tangible o no, incluidos los mensajes de datos, a la cual tendrén acceso y que sera revelada por una
parte a la otra, y en general cualquier informacion que pudiese obtener, ya sea con autorizacién o sin
ella, en desarrollo de las actividades que realicen en cumplimiento del contrato.

Para tal efecto, en consideracion a lo establecido en la legislacion vigente y a lo dispuesto por las
normas que regulan la materia, toda informacién que circule, se conozca, se solicite, se transfiera a
través de canales alternos y medios de distribucién digital o analoga conocidos o por conocer deberan
reunir los siguientes requisitos de confidencialidad, calidad y seguridad:

a) Duracion de confidencialidad: La obligacion a que se refiere el apartado anterior, tendra vigencia
aun después de concluida la relaciéon principal entre el Contratista y el Contratante, por un
periodo de un (1) afio contado a partir de la fecha de terminacién del contrato, con el fin de
proteger la confidencialidad de todos los intereses anteriormente descritos.
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b)

c)

d)

f)

g9)

Informacion confidencial: Tendra el caracter de confidencial toda informacién que repose en los
archivos, sea esta comercial, profesional, técnica, administrativa y financiera, asi como a la que
tenga acceso la parte receptora con ocasion de o en desarrollo de las actividades de esta oferta,
cualquiera que sea la forma en que se pueda llegar a conocer la informacion, y cualquiera que
sea el formato en que se conserve ésta, en adelante la Informacion Confidencial.

Propiedad Industrial: En virtud de este servicio el Contratista y el Contratante se obligan a no
divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, especificaciones, técnicas, secretos, métodos,
sistemas y en general cualquier mecanismo relacionado con la tecnologia e informacion a la
cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra. En caso de existir alguna duda
en cuanto si alguna informacion es un secreto comercial esta deberd ser tratada como
confidencial y, por ende, estara sujeta a los términos de este contrato.

Propiedad de la informacién: Los datos, informacién y resultados que sean revelados por una
parte a la otra 0 a los que tenga acceso el receptor de esta seran propiedad de la parte revelante
y constituyen un secreto industrial de esta y por lo que el receptor no podra divulgarlos sin la
autorizacion expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta condicion, se
aplicara lo dispuesto en la Decision 486 de 2000 de la Comunidad Andina “Régimen de
Proteccion de Propiedad Intelectual”; Ley 256 de 1996 “Ley de Competencia Desleal” y demas
leyes civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen.

Exclusiones: No obstante, lo previsto anteriormente, esta condicion no aplicara a ninguna
informacion que el Contratista y/o el Contratante puedan demostrar que:

e Estaba en el dominio publico al momento de su divulgacion.

o Después de su divulgacién, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominio publico
sin que esto represente falta alguna -por la parte receptora.

e Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho legitimo
de divulgar tal informacion.

¢ Fue independientemente desarrollada por la parte receptora sin referencia a la informacion
confidencial de la parte que la suministra.
e Estaba en posesion de la parte receptora al momento de su divulgacion.

Deber de reserva: El Contratista y el Contratante reconocen el dominio de la informacion a la
cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra, obligandose a administrarla,
guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta reserva. Para tal efecto debera usar las
medidas de seguridad que sean necesarias para manejar la Informacién Confidencial,
manteniendo un grado de cuidado eficaz.

El Contratista y el Contratante se abstendran de revelar a cualquier titulo la Informacién
Confidencial a personas distintas de sus empleados, contratistas y dependientes, y solo para
efectos de la ejecucion de esta oferta. El Contratista y el Contratante adoptaran las medidas
necesarias para instruir a tales personas acerca del cumplimiento de esta obligacion, salvo que
exista orden de autoridad competente.
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h) Manejo de documentacion: Toda documentacién en medio fisico o magnético que reciba el
Contratista y/o el Contratante que sera revelada por una parte a la otra, en desarrollo de las
actividades del contrato debera ser devuelta a la parte que la revela.

i) Efectividad, Confiabilidad y Eficiencia de la Informacién: La informacion que sea recopilada,
poseida, manejada, intercambiada, distribuida o almacenada debe ser pertinente, oportuna,
correcta, Util, veraz. Ademas, debera haber sido obtenida de forma transparente y licita, y debe
ser creible, fidedigna, y sin error.

i) Integridad y disponibilidad de la Informacién: La informacién debe conservarse en un lugar
seguro y disponible en el momento necesario, en los dispositivos disponibles y sélo para quien
lo precise, y esté autorizado en debida forma, proporcionando herramientas y procesos que
permitan encriptarla, descifrarla, actualizarla y eliminarla.

k) Seguridad informacion: Las partes deberan manejar mecanismos de cifrado usando hardware
de propésito especifico, o software, 0 una combinacion de los anteriores para el envio y
recepcion de informacién confidencial intercambiada por cualquier medio.

[) Consecuencias: El incumplimiento de las obligaciones aqui previstas, dara lugar al pago de una
indemnizacién a favor del Contratante y/o del Contratista, por los perjuicios directamente
causados, sin perjuicio de la facultad de hacer cesar los efectos del contrato.

m) Restitucion y/o Destruccion de la Informacion: El Contratista y/o el Contratante, se restituiran
mutuamente dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la terminacion del Contrato, o
cuando la otra parte lo solicite, toda la informacién incluyendo cualquiera copia recibida o
generada de éste o por cuenta de éste, o en desarrollo del contrato.

En el evento de realizar la destruccion de la informacion, la parte que la destruya debera presentar el
certificado de Destruccion de la informacion confidencial dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la terminacion del Contrato y/o a la solicitud efectuada por la otra parte.

PARAGRAFO: En caso de incumplimiento injustificado de esta obligacion, el contratista debera pagar
al contratante una suma de dinero equivalente a MIL SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES, liquidada al momento en que se declare tal incumplimiento. El procedimiento para imponer
esta sancion sera el establecido en este contrato para la imposicion de la clausula penal.

24. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO

a) MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las
obligaciones sefialadas en el presente contrato, a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, la UNGRD podra imponerle mediante
resolucién motivada, multas hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento
(10%) del mismo. EI CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que la
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UNGRD le imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor
o se hagan efectivas con cargo a la poliza de cumplimiento por ella constituida. Lo
anterior salvo en el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora
obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados.

b) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el Contrato o de declaratoria
de caducidad, la entidad podra hacer valedera la clausula penal pecuniaria al contratista
hasta por un valor del diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que la entidad
har& efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion,
de los costos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobrara por via coactiva. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién
de perjuicios tales como lo permiten los articulos 870 del Cdodigo del Comercio y 1546
del Cédigo Civil.

PARAGRAFO PRIMERO: La efectividad de la pena pecuniaria no impide al FNGRD la aplicacion y
cobro de las demas sanciones contractuales, ni el ejercicio de las acciones previstas en las leyes
vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: No es impedimento para el FNGRD perseguir una indemnizacién superior
a la garantizada por la compafia de seguros o la entidad financiera conforme a lo dispuesto en los
términos establecidos en la clausula de garantias del presente documento.

PARAGRAFO TERCERO: El contrato junto con la afirmacion del incumplimiento hecha por el
contratante constituye titulo ejecutivo en contra del contratista.

PARAGRAFO CUARTO: La cuantia de la pena se actualizara en términos de valor presente neto a la
fecha de su pago efectivo.

24.1. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y/O DECLARATORIAS
DE INCUMPLIMIENTO

Para la imposicion de multas y sanciones pactadas en el contrato, hacer efectiva la clausula penal, y/o
declaratoria de incumplimiento por parte del FNGRD, se implementara el procedimiento establecido en
los literales a), b) c), y d) del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia.

PARAGRAFO: No se podra imponer multa, sanciones, clausula penal y/o declaratoria de
incumplimiento alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con posterioridad a que el
contratista haya ejecutado la obligacién pendiente.

25. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las partes acuerdan en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas en la ejecucion del futuro contrato, se acudira a los mecanismos de solucion previstos en la
Ley, tales como la conciliacién, la amigable composicion y la transaccion, para lo cual dispondran de un
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término de treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas manifieste
por escrito su inconformidad a la otra. Dicho término podréa ser prorrogado por una sola vez, por un
término igual al inicialmente pactado.

26. LIQUIDACION

Siendo un contrato de prestacion de servicios, de acuerdo a lo ordenado en el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 y el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, no sera
objeto de liquidacion. Sin embargo, cuando el contrato se termine de manera anormal o haya saldos a
favor del FNGRD, deberd ser liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

27. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se entenderd perfeccionado con la firma de las partes contratantes; sin embargo, para iniciar
su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Gnica por parte del FNGRD, la afiliacion efectiva
al Sistema de Riesgos Laborales y la suscripcion del acta de inicio.

e

FANNY TGR'RES ESTUPINAN
Coordinadora Grupo de Talento Humano

Reviso6: Man’a Daniela Castafio De La Torre /Abogada Contratista SG
Angela Rondén / Contratista SG
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Sefiores
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES- FNGRD

JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, quien se identifica con cédula de ciudadania
N°1.100.691.736, manifiesto que:

1.

2.

Hw

10.

11.

Conozco y acepto en su totalidad los estudios previos, en especial las obligaciones
para la celebracion del contrato estatal de prestacion de servicios.

Me comprometo a cumplir con las actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto del contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo.

Responderé por la calidad del objeto contratado.

Cumplo con los requisitos de formacion y experiencia requeridos por la entidad tal
como obra en certificaciones adjuntas.

Acepto el valor del contrato y la forma de pago prevista en los estudios previos.
Apoyo la accién del Estado colombiano y de sus Entidades, para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

No estoy incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
gue impida la celebracion del contrato que se deriva del presente proceso.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a personal, servidores publicos o asesores de la
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES- FNGRD o FIDUPREVISORA S.A. en calidad de
administradora y vocera de éste, directamente o0 a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

Me comprometo a presentar toda la informacion que, sobre el contrato que se deriva
del presente proceso, sea solicitada por parte de los organismos de control de la
Republica de Colombia en los términos establecidos y requeridos por la UNIDAD
NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 “por la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccién de datos personales”, el Decreto 1377
de 2013, compilado en el Decreto 1074 de 2015 y a la Politica de privacidad y
proteccion de datos de la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES - UNGRD, autorizo de forma expresa e inequivoca a la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres en calidad de ordenadora del
gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres para tratar,
recolectar, almacenar, usar, manejar, circular y en general disponer de mis datos
personales, conforme lo establece la normatividad antes enunciada durante las
etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales.

Declaro conocer la politica de tratamiento de datos personales adoptada por la
UNGRD que se encuentra publicada en

GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024
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la pagina web https://portal.gestiondelriesqo.gov.co/Documents/Ley Transparenci
a/Politica-de-Tratamiento-de-Datos-Personales.pdf.

12. Autorizo de manera libre y voluntaria a la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres en calidad de ordenadora del gasto delFondo Nacional de
Gestidn del Riesgo de Desastres para verificar los documentos e informaciénque
suministre en virtud del presente proceso de seleccion o contratacion, asi comode las
relaciones contractuales que surjan.

13. Bajo la gravedad de juramento, la informacion que se remite en el marco del
proceso de seleccién/contratacion, es veraz, auténtica, idonea y corresponde con
la realidad que alli se presenta. En razon a ello, entiendo la responsabilidad y
consecuencias juridicas que acarrea el uso de documentos que no corresponden
con la realidad.

14. Bajo la gravedad de juramento, SI__X__ NO he suscrito contratos de
prestacion de servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién, que para el 2024
se encuentran vigentes y en ejecucién, con otras Entidades del Estado.

Conforme lo anterior, me permito relacionar los contratosde prestacion de servicios
Profesionales y/o de apoyo a la gestidn, que se encuentran vigentes y en ejecucion,
de la siguiente manera:

VIGENCIA
N° CONTRATO COIE‘I"\IRT A'\%ETE OBJETO DEL CONTRATO INICIO __|[TERMINACION
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

Prestacion de servicios
profesionales para que apoye en
SUPERINTENDENCIA |  teémas juridicos del Grupo de
940 DE INDUSTRIA Y Gestion Judicial adscrito a la 01/03/2024 | 31/12/2024
COMERCIO Oficina Asesora Juridica de la
Superintendencia de Industria y

Comercio

15. Me comprometo a informar de manera inmediata tal situcién al supervisor del
contrato, asi como al Grupo de Gestién Contractual, si durante la ejecucion del
contrato a suscribir se realiza la celebracién o finalizacion de contratos con otras
entidades o instituciones publicas, asi su firma sea posterior a la suscripcion del
posible contrato.

16. Para el desarrollo de la ejecucidn de las obligaciones contractuales SI NO Xrequiero
el préstamo de equipos de coémputo y de comunicaciones a que hubiere lugar, asi
como el uso de un espacio fisico para esos efectos, de ser posible.

Para efectos de notificaciones, me permito informar mis datos de contacto:

Correo electronico personal: jessicayulieth.chavezm@gmail.com
N° de teléfono de contacto: 3118337490



mailto:jessicayulieth.chavezm@gmail.com

FORMATO ACEPTACION DE
CONDICIONES CONTRACTUALES Y

UNGRD REPORTE DE INFORMACION ] Versién 01
PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO:

Unidad Nacional para la Gestion

cel Risego de Dessatres PROFESIONALES O DE APOYO A LA | FR-1604-GCON-79
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres G ESTI o N
GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024
Direccidn y ciudad: Calle 242 #56-35 , Bogota DC.

Se adjuntan con la presente, los documentos necesarios para adelantar el proceso
contractual correspondiente.

En constancia de lo anterior se suscribe el presente documento a los 12 de julio de 2024

s

JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA
1.100.691.736 de Sampués-Sucre

Anexos
. Declaracién Juramentada para Efectos de la Aplicacion del Estatuto Tributario

Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita y aprobada) con todos los soportes

Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Pablica debidamente diligenciado y firmado

Formato de conflicto de intereses persona natural de la Funcion Publica debidamente diligenciado y firmado

Copia Documento de Identidad

Copia de la libreta militar (se adjunta segun aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

Copia de la tarjeta profesional (se adjunta segun aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

Documento de pago y/o afiliacion vigente a EPS y Fondo de Pensiones

Copia del Certificado de Examen Médico Ocupacional de ingreso (Para conductores debe adicionarse la

evaluacioén psicosensomeétrica)

Copia del carné de vacunacion

. Registro Unico Tributario —RUT vigente y actualizado

e  Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion (con vigencia no
mayor a 30 dias calendario)

e Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (con vigencia no mayor a 30 dias
calendario)

. Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica (con vigencia no mayor a 30
dias calendario)

e Certificado de registro de medidas correctivas (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)

. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (vigente)

e  Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)

e  Certificado de vigencia de la matricula o certificado de antecedentes disciplinarios de la Profesién (se adjunta
segun aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

. Copia de certificacion Bancaria

. Formato de Afiliacion ARL debidamente diligenciado




DECLARACION JURAMENTADA PARA

UNGRD EFECTOS DE LA APLICACION DEL cODIGO: VERSION: 02
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Yo, JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.100.691.736 expedida en Sampués-Sucre, para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en
los paragrafos 3 y 5 del articulo 437 del Estatuto Tributario y en el articulo 4° de la Ley 2010 de
2019, declaro bajo gravedad de juramento, que:

1. Que, en el afo inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024) mis ingresos brutos
totales derivados de la actividad 6910 SI X_NO ___ fueron inferiores a (3.500) UVT.

2. Que, SI ___ NO _X_ tengo mas de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o
negocio donde ejerzo la actividad de 6910.
3. Que, en el establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio SI __ NO X desarrollo

actividades bajo franquicia, concesion, regalia, autorizacion o cualquier otro sistema que
implica la explotacion de intangibles.

4. Que, SI ___ NO _X soy usuario aduanero.

5. Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), SI__ NO _Xhe
suscrito contrato(s) de venta de bienes o prestacion de servicios gravados por un valor
individual, igual o superior a (3.500) UVT.

6. Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), el monto de las
consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras provenientes de actividades
gravadas, Sl ___ NO X superan el monto equivalente a (3.500) UVT.

7. Que, SI __ X _NO ___ he suscrito contrato de prestacion de servicios Profesionales o de apoyo
a la gestion con otra Entidad del Estado, diferente a la FNGRD/UNGRD, y el mencionado
contrato(s) se encuentra vigente o en ejecucion.

8. Que, la suma del valor total de los contratos concomitantes y en ejecucion SI NO _X_
superan el monto equivalente a (3.500) UVT, para la vigencia en curso (2024).

Que, conforme a las normas y causales antes mencionadas, declaro bajo la gravedad de
juramento que previo a la celebracion del presente contrato, NO debo suscribirme ante la DIAN
como responsable de IVA.

Si durante la ejecucion del contrato a suscribir realice la celebracién o finalizacion de contratos
con entidades o instituciones diferentes a la UNGRD/FNGRD, asi su firma sea posterior a la
suscripcion del posible contrato objeto de esta declaracion, me comprometo a informar a la
UNGRD/FNGRD el cambio de régimen tributario, esto con un (1) mes de antelacién al
vencimiento del cobro por honorarios.

La presente se rinde a los 12 de julio de 2024

M o e

Firma:
Nombre: Jessica Yulieth Chavez Molina
N° Cédula: 1.100.691.736 de Sampués-Sucre
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Chavez Molina Jessica Yulieth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1100691736 FQ M Q| co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 24A - 56 35 Torre 1 apt 404

FECHA .

pia | 23|mes | 12 [ato | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO SUCRE MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO SAMPUES TELEFONO 8058901 EMAIL jessicayulieth.chavezm@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

N EN

4°|5°

10° x°

MES | 12 | ANO | 2011

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES CRADIUARIO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO VERHINACIOR No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
Sl NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 02 2024
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2021 403445
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ANO
VIRTUAL CUN EDUCACION INFORMAL Desafios del estado en la justicia penal 10 2023
Colombiana
CUN EDUCACION INFORMAL Justicia transicional y reparacion 10 2023
MIXTA CAEL EDUCACION INFORMAL CONGRESO DE LA REPUBLICA 09 2023
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 08 2023
DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL CUN EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 07 2023
DESARROILOHUMANQ | DE EDIICACION SIIPERIOR
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) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ANO
VIRTUAL UNIR EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | UNIR 07 2023
DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL ESAP EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ESCUELA SUPERIOR DE 06 2023
DESARROLLO HUMANO ADMINISTRACION PUBLICA
VIRTUAL ESAP EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ESCUELA SUPERIOR DE 02 2023
DESARROLLO HUMANO ADMINSTRACION PUBLICA
VIRTUAL ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ESCUELA SUPERIOR DE 02 2023
ADMINISTRACION PUBLICA] DESARROLLO HUMANO ADMINISTRACION PUBLICA
VIRTUAL Universidad Incca de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | “Equidad laboral: Derechos de todas y 02 2023
Colombia DESARROLLO HUMANO todos”
VIRTUAL CENTRO DE ESTUDIOS- EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CENTRO DE ESTUDIOS- DERECHO 12 2022
DERECHO PRUDENTE DESARROLLO HUMANO PRUDENTE
VIRTUAL CUN EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CUN 11 2022
DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL La Escuela Superior de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DIPLOMADO NOVEDADES EN LA 10 2022
Administracion Pablica DESARROLLO HUMANO ACTUACION DISCIPLINARIA EN EL
MARCO DE LAS LEYES 1952 DE 2019 Y
2094 DE 2021 (1)
VIRTUAL La escuela superior de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Diplomado innovacion en el sector publico 10 2022
administracion publica DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL La escuela superior de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Diplomado participacion ciudadana 10 2022
adminsitracion publica DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL Corte constitucional EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Todos somos jurisdiccién constitucional 09 2022
DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL Consejo Superior de la EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | “DERECHO A LA DESCONEXION 09 2022
Judicatura Escuela Judicial | DESARROLLO HUMANO LABORAL, SALUD MENTAL Y VIDA EN
“Rodrigo Lara Bonilla” BALANCE”
VIRTUAL La escuela superior de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Derecho Administrativo 08 2022
administracion publica DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL Consejo Superior de la EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | INTRODUCCION A LAS CAUSALES DE 08 2022
Judicatura Escuela Judicial DESARROLLO HUMANO NULIDAD ELECTORAL
“Rodrigo Lara Bonilla”
VIRTUAL La Super Intedencia de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Congreso internacional de proteccion de los 07 2022
Industria y Comercio DESARROLLO HUMANO derechos de los usuarios de los servicios de
comunicaciones
VIRTUAL Consejo Superior de la EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BIENESTAR MENTAL, DESCONEXION A 10 2021
Judicatura Escuela Judicial DESARROLLO HUMANO TIEMPO
“Rodrigo Lara Bonilla”
VIRTUAL MINISTERIO DE JUSTICIA | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | SISTEMA UNICO DE INFORMACION 04 2021
DESARROLLO HUMANO NORMATIVA
VIRTUAL VICEDECANATURA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | SEMINARIO NACIONAL CIUDADANIA'Y 12 2020
INVESTIGACION Y DESARROLLO HUMANO POLITICA CRIMINAL
EXTENSION FACULTAD DE
DERECHO, CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES
SEDE BOGOTA
PRESENCIAL Corporacion Universitaria del | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Il Escuela Internacional de Paz: ‘Paz global, 09 2018
Caribe Cecar DESARROLLO HUMANO paz Colombia
PRESENCIAL INSTITUTO COLOMBIANO | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | XVIIl PRECONGRESO DE DERECHO 05 2017
DE DERECHO PROCESAL | DESARROLLO HUMANO PROCESAL
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
15870000 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 29 | Mes | 05 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 13A A ESTE 13 0 ESTE Kr 13 #27-00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD X COLOMBIA
SOCIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
60137910 pia | 12 | mes| o7 | ano| 2023 pia [ 20 [ mes|[ 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SECRETARA GENERAL CARRERA 7 32 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD X COLOMBIA
SOCIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013791088 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 7 - 32 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
BPM CONSULTING LTDA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017569094 Dia | 06 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“TECNICO AREA DE DERECHO LABORAL CARRERA 17 164 25 TOBERIN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
BPM CONSULTING LTDA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7569094 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AGENTE TECNICO

AREA DE DERECHO LABORAL

CALLE 17 - 164A 25
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
BPM CONSULTING LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7569094 Dia | 14 | Mes | 03 | Afio | 2022 Dia | 16 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE TECNICO AREA DE DERECHO LABORAL CALLE 17 - 164A 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
AMERICAS BPS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4251700 Dia | 05 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE TECNICO AREA DE DERECHO LABORAL AVENIDA 90 - 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
12201999 Dia | 02 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR PARA APOYO DE SEGURIDAD Y AERA JURIDICA AVENIDA CALLE 26 - 59 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4251700 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 21 | Mes | 07 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“TECNICO AREA DE DERECHO LABORAL AVENIDA 90 11 11 AVENIDA EL DORADO #90-11 PISO 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

AMERICAS BPS AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES N, COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4251700 Dia | 12 | Mes | 11 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

“TECNICO AREA DE DERECHO LABORAL AVENIDA 90 11 90 AVENIDA EL DORADO #90-11 PISO 1
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INGENIERIA LEGAL N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
31368183 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 05 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO. AUXILIAR JURIDICO 01 OFICINA JURIDICA CALLE 73 9 43 OFICINA 503
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO -SINCELEJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
52809946 Dia | 27 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | o1 | Mes | 11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR PARA APOYO DE SEGURIDAD Y 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 - 16 88

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
) TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 0




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento BOGOTAD.C , 21 DE JUNIO DE 2024

B SERR | ST S

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co / -


X

BOGOTÁ D.C , 21 DE JUNIO DE 2024


g em su nombre

La Jnnh:tnmu Bducativa Autonio TLenis

Sincelejo (Sucre)
Con reconovimients oficinl pars los wiveles be Pre-escoler, Bisica y Medin, mebimte

Besoburisn No. 2148 del 26 be Abwril be 2005, enanaba be bn Secreinrin be Ebucaciin Muicipal
g be comformidad con ol Articulo 11 bel Blecrrio 1860 bel 3 be Agoste be 1994,

Confiere a:
Femicar Yulieth Qaver Molina
w .:;.::m Ll __ B, rﬂ!!.l!!!. be SINCELEJO
Wachiller
Formacion Académica

Lspecialidad iencias Naturales

Por luber cursado y aprobado los eshubios correspondientes x| Nivel be Educaciin
MMrdia, segun los planes | programas wigenirs,

Bsotsbo ol falic__ ¥ del Wibro be Actas No

Flatio eu ihﬂhﬂ_ i binw bel men e Diciesbhoe o 2011




INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO LENIS

Carrers 168 No, 2836 » Tel. 252 1597 « Telefax: (095) 281 3986

Nit. 892200156-5 * E-mall: jenisucs & tclecom com.co
Sincelejo - Sucre

A
N
T
o
N
1
o

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Sincelejo, Departamento de Sucre, a los 7 dias del mes de Diciembre del Afio
2011 se reunicron, con ¢l fin de formalizar la graduacion de los alumnos de dltimo grado, los
suscritos Rector y Secretaria Académica en la Rectoria de la Institucion Educativa
“ANTONIO LENIS", plantel de naturaleza oficial con reconocimiento de estudios para las
Jomadas Matinal, Vespertina y Nocturna en los Niveles de Educacién Preescolar, Bésica y
Media, mediante resolucion No. 2148 del 26 de Abril de 2005 emanada de la SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL y por tanto debidamente facultada para otorgar el titulo de
BACHILLER en las formaciones ACADEMICAY TECNICA.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al mivel de Educacion Media, se procedit de
conformidad con lo dispuesto por el numeral 2, Art. 11 del Decreto 1860 del 3 de Agosto de
1994, a otorgar el titulo de BACHILLER, Formacion  ACADEMICA

Especialidad CIENCIAS NATURALKES 8l graduado cuyos nombres, apellidos y nGmero
de documento de identidad se relacionan a continuacion.

YESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA TL S4122398133 de Sincelejo

Estomadadel Libro No. 32 de Actas Generales de Graduacion.

FIRMADO

/)
., WM S - -
—— o R PRAT VI
FRONASDO GONZALEZ BILBAO
C.C. No. 7.463.819 de Barranquilla C.C'NG. 64.543350 de Sincelejo
RECTOR SECRETARIA ACADEMICA




REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD
CENTRAL

PERSONERIA JURIDICA N.° 1876 DEL 5 DE JUNIO DE 1967

DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR EL. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
TENIENDO EN CUENTA QUE

Jessiva Yulieth Chavez Muoling

@€.¢. 1.100.691.736 Sampuds

APROBO LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR 1A UNIVERSIDAD
Y CUMPLIO LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY Y LOS REGLAMENTOS,

LE CONFIERE EL TITULO DE

Abogado

IGITAL-AUTENTICA--

@ EN TESTIMONIO DE LO EXPUESTO, SE EXPIDE EL. PRESENTE DIPLOMA QUE ASI LO ACREDITA.

Bogots BD.0., Diriembre 13 de 2022

M Il

CTOR @A GENERAL

ANOTADO AL FOLIO 2453 DEL LIBRO DE REGISTRO N.° 14-52517 Fecua 13 de Diciembre de 2022

Cédigo Seguro de Verificacién: zj9MhVA5zshvDVgP



UNIVERSIDAD
CENTRAL

PERSONERIA JURIDICA N.° 1876 DEL 5 DE JUNIO DE 1967

ACTA DE GRADO

La suscrita Secretaria General de la UNIVERSIDAD CENTRAL, CERTIFICA QUE: en el Libro
de Actas de la Universidad, a folios 7138 a 7143, se encuentra la siguiente Acta Ceneral
de Grado: ACTA DE GRADO N.° 37272022. "En Bogotd, D.C., a los trece (13) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022), siendo las quince (15:00) horas,
convocados por Resolucién Rectoral N.° 102-2022, se otorgé el grado de ABOGADO,
a JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificada con C.C. N.° 1.100.691.736
de SAMPUES, quien cursé y aprobé todas las asignaturas comprendidas en el plan de
estudios, cumpliendo de esta forma con los requisitos exigidos por el programa
de DERECHO, con cédigo SNIES N.° 101976 y se hace por tanto merecedora a recibir el
titulo mencionado, el cual otorga la Universidad, debidamente autorizada por la
Constitucion, la ley y las Resoluciones N.° 15818 de 1978 y N.° 2612 de 2020 de registro
calificado emanadas del Ministerio de Educacion Nacional. El diploma se rubrica por el
Rector, doctor JAIME ARIAS RAMIREZ y la Secretaria General, doctora CAROLINA
ORTEGON PLAZAS. La presente Acta se firma en constancia de la entrega del Titulo
respectivo."

(Fdo.) JAIME ARIAS RAMIREZ, Rector.
(Fdo.) CAROLINA ORTEGON PLAZAS, Secretaria General.

Es fiel copia tomada de su originé[ a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil
veintidds (2022).

ROLI LAZAS
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Sersoneria Juridica N 17 de 1958 del Ministerio de Justicia
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c.c. N 1100691736
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de Sducacidn Nacional, mediante Resolucidn N 02232
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7 Industria y Comercio

» SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA

No DE CEDULA Y/O NIT

1100691736

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No DEL CONTRATO

940-2024

TIPO CONTRATO

Prestacion de servicios

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para que
apoye en temas juridicos del Grupo de Gestion
Judicial adscrito a la Oficina Asesora Juridica de
la Superintendencia de Industriay Comercio

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejercer la defensa judicial de la Entidad en
los distintos procesos de la Jurisdiccién
Contenciosa Administrativa y ante las diversas
autoridades judiciales en los que la
Superintendencia de Industriay Comercio sea
parte.

2. Apoyar en la proyeccion de las acciones
constitucionales en las que la Entidad funja
como accionada o vinculada.

3. Proyectar las contestaciones de demandas,
contestaciones de medidas cautelares, alegatos
de conclusion, recursos y demas memoriales
dirigidos a los despachos judiciales del pais en
los procesos a su cargo.

4. Preparar y asistir a las audiencias que se
desarrollen en los procesos en los que funja
como apoderado de esta Superintendencia.

5. Realizar la debida actualizacion de la
informacion de los procesos a su cargo en la
plataforma EKOGUI y atender oportunamente
los requerimientos realizados por la supervision
del contrato.

6. Analizar y presentar con calidad y

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: SRR e P e s
. potplele it ol iy . : ciciplpRpiprticyiae) Nuestro aporte es fundamental,
WAV gov.co ~ Teléfonoen Bogo 0400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165 | Usa hs papel contrib B
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1, 3, 4 Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia alsEet MERGS FRps cantnbuimes
T' = cCra. L 00 pisos 1, 3, caciones carre 31A-36, Bog 5 con el medio ambiente
eletono

01587 00 00 ~e-mail: contactenos @sic.gov.co

[

940-2024 Pag (1)



COLOMBIA = fria v
POTENCIA DE LA 7~ Industria y Comercio
(.VlDA > SUPERINTENDENCIA

oportunidad ante el Comité de Conciliacion de
esta Superintendencia, las solicitudes de
conciliacién que le sean asignadas y de la
misma manera, comparecer a las audiencias de
conciliacion prejudiciales ante la Procuraduria
General de la Nacién, asi como la debida
actualizacion en el Sistema EKOGUI.

7. Adelantar el andlisis jurisprudencial de las
sentencias proferidas por la Jurisdiccidon
Contenciosa en los que la Superintendencia
haya sido parte

8. Inscribirse en la plataforma de aprendizaje
de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, denominada Comunidad Juridica del
Conocimiento y/o participar en las jornadas y
programas de capacitacion disponibles para su
actualizacion en las materias relevantes para la
defensa de los intereses litigiosos de la entidad

9. Ejecutar el contrato por los canales virtuales
ofrecidos por la Entidad o de manera
presencial, conforme las directrices de la
Supervision.

10. Las demas instrucciones u obligaciones que
el Supervisor del Contrato imparta, conforme al
objeto del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2024/03/01

FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2024/03/01

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 31

de diciembre de 2024, contado a partir de la
aprobacion del documento fisico de la garantia
Unica de cumplimiento, previa expedicion del
registro presupuesta

VALOR DEL CONTRATO $ 64,500,000.00

FORMA DE PAGO MENSUAL VENCIDA

Nuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

sfono en Bogota: 601592 04 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 J'\LT
1%

: os1,3, y10 Q dicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- \J nbia
Tl—|-‘Tu\ 601 JOT )0 00 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co

Senor c\udadano para hacer seguimi ento a su sollcltud la entldad le ofrece los s\gulenles cana\es Q
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c?.“?ﬂ'.a'f 7 Industria y Comercio
(. VlDA )y SUPERINTENDENCIA

FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO (A/M/D)

2024/12/31

Se expide la presente a solicitud de JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA el dia 24
del mes de mayo de 2024 en la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUDIA MILENA LOPEZ ONATE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011 "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones."

MNuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

wwwsicgov.co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Q
Teléfonos: 01587 00 00 ~e-mail: contactenos@sic.gov.co

1716584414025-a75c4b03-1669-4d9b-93d0-e2ffddd3c9d5 940-2024 Pag ( 3)
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f)« Prosperidad Social E OAP-O21-MEM/04

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. $-2023-2100-2516426

Al
2023-12-18 02:08:51 p.m.

Radicacién relacionada: E-2023-1000-500754

Bogota D.C., 18 de diciembre de 2023

Senor(a)
JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA
jessicayulieth.chavezm@gmail.com

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD DE CERTIFICION CT 547 DE 2023, JESSICA YULIETH CHAVEZ
MOLINA

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL
NIT. 900.039.533-8

HACE CONSTAR QUE

De acuerdo con la informacion que reposa en los archivos EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL Y JESSICA
YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado con cédula de ciudadania No. 1100691736 suscribieron
el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. 0547 FIP DE 2023, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA
LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIALY JESSICA YULIETH CHAVEZ
MOLINA

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar al GIT Participacion Ciudadana y a las
direcciones técnicas del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social PROSPERIDAD
SOCIAL FIP en el tramite y gestion de los derechos de peticion quejas reclamos sugerencias
denuncias y felicitaciones PQRSDF que recibe la Entidad mediante el apoyo juridico que sea
requerido

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:1. Apoyar la generacién o actualizacién de
lineamientos para el tramite adecuado y ajustado a la normatividad de los derechos de peticion,
quejas, reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones (PQRSDF) que recibe la Entidad.
2.Revisar y confirmar la gestidn de solicitudes de retipificacion y prérrogas a los derechos de
peticion (PQRSDF) que le sean requeridos. 3.Apoyar las jornadas de capacitacion que se
programen para actualizar y fortalecer el proceso de participacion y servicio al ciudadano.
4.Proyectar las respuestas a derechos de peticion (PQRSDF) que le sean asignados por
competencia al GIT Participacion Ciudadana y Direcciones técnicas. 5.Realizar seguimiento a la
etapa de revisién vy tipificacion de peticiones (PQRSDF) para que se cumplan los lineamientos y
tiempos establecidos. 6.Apoyar la elaboracion de informes requeridos por la Direccion, Secretaria
General, Direcciones técnicas, y la coordinacién del Grupo Interno de Participacion Ciudadana,
entre los cuales estan los informes de oportunidad, calidad y encuestas de satisfaccion, entre otros.
7.Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor y que guarden relacién con el objeto
contractual.

FECHA DE SUSCRIPCION: 10 de Julio de 2023

Centro de Atencion Telefonica: 018000951100 — 601 3791088
Prosperidad Social
Atencién por teléfono movil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA
- Na recurra a intermediario. No paque por sus derechos. DENUNCIE vl
Certificate No. Certificate No. CER875538
LAT-1004 LAT-1003

EMPRESA CERTIFICADA

Paginalde 3
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POTENCIA DE LA \ ) Prosperidad Social
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Al i

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. $-2023-2100-2516426
2023-12-18 02:08:51 p.m.

FECHA DE INICIO: 12 de Julio de 2023
FECHA DE TERMINACION: 29 de diciembre de 2023
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES M/CTE. ($24,000,000.00).

Aclaraciéon: El presente documento es una certificacion de prestacion de servicios, no es una
certificacién laboral.

Cordialmente,

T 2 f i 1II: y : /
[ |. - 2™ » /
AR '} W Lae ( s VAN

Pilar Maria Goyeneche Carvajal
Subdirector Técnico i
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Folios: 2

Anexos: 2

Nombre anexos: CTO. 547 FIP 2023 JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA.pdf
POLIZA CTO. 547 FIP 2023 JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA.pdf

Elabord: Anderson Rafael Sotelo Guzman
Revisd: Maria Alejandra Cabana Grajales
Aprobd: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Centro de Atencion Telefonica: 018000951100 — 601 3791088
Prosperidad Social
Atencién por teléfono moévil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA

ERIEHENE GERTI s FNW:F.-":-FF'T‘H‘:'-‘E'D‘E' No recurra a intermediario. No paque por sus derechas. DENUNCIE i
Certificate No. Certificate No. CER875538
LAT-1004 LAT-1003
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Certificate No.
LAT-1004

> =

EMPRESA CERTIFICADA

Certificate No.
LAT-1003

) Prosperidad Social

Centro de Atencion Telefonica: 018000951100 — 601 3791088
Prosperidad Social
Atencién por teléfono mévil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA
E

F-OAP-021-MEM-V04

Al

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. $-2023-2100-2516426
2023-12-18 02:08:51 p.m.

No recurra a intermediario. No paque por sus derechos. DENUNCI
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. $-2023-2100-1288265
2023-06-06 04:48:37 p.m.
Radicacion relacionada: E-2023-1000-179042

Bogotd D.C., 6 de junio de 2023

Senor(a)
Jessica Yulieth Chavez Molina
jessicayulieth.chavezm@gmail.com

Asunto: CERTIFICACION JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL

NIT. No. 900.039.533-8

HACE CONSTAR QUE

De acuerdo con la informacidon que reposa en los archivos, EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL- PROSPERIDAD SOCIAL Y
JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA cédula de ciudadania No. 1100691736
suscribieron el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION CON RECURSOS DEL FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ -FIP
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL Y JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA N° 285-FIP-2023.

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar al GIT Participacion Ciudadana y a
las Direcciones técnicas, del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social -
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP, en el tramite y gestion de los derechos de peticidn, quejas,
reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones (PQRSDF) que recibe la Entidad,
mediante el apoyo juridico que sea requerido.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la generacién o actualizacién de lineamientos para el tramite adecuado y
ajustado a la normatividad de los derechos de peticion, quejas, reclamos, sugerencias,
denuncias vy felicitaciones (PQRSDF) que recibe la Entidad.

2. Revisar y confirmar la gestion de solicitudes de retipificacion y prérrogas a los derechos
de peticién (PQRSDF) que le sean requeridos.

3. Apoyar las jornadas de capacitacion que se programen para actualizar y fortalecer el
proceso de Participacion y Servicio al Ciudadano.

4. Proyectar las respuestas a derechos de peticién (PQRSDF) que le sean asignados por
competencia al GIT Participacion Ciudadana y Direcciones técnicas.

5. Realizar seguimiento a la etapa de revisién vy tipificacion de peticiones (PQRSDF) para
que se cumplan los lineamientos y tiempos establecidos.

Centro de Atencion Telefonica: 018000951100 — 601 3791088
Prosperidad Social
Atencién por teléfono movil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA
No recurra a intermediario. No paque por sus derechos. DENUNCIE

EMPRESA ERTIFV»‘\D.H EMPRESA CERTIFICADA
Certificate No. Certificate No.
LAT-1004 LAT-1003
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contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. $-2023-2100-1288265
2023-06-06 04:48:37 p.m.

6. Apoyar la elaboracion de informes requeridos por la Direccion, Secretaria General,
Direcciones técnicas, y la coordinacion del Grupo Interno de Participacion Ciudadana,
entre los cuales estan los informes de oportunidad, calidad y encuestas de satisfaccion,
entre otros.

7. Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor y que guarden relacién
con el objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCION: 24 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO: 01 de marzo de 2023

FECHA ESTIMADA DE TERMINACION : 30 de junio de 2023

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

($16.000.000)

NOTA: Se aclara que la presente es una certificacion de contrato de prestacién de
servicios y no es una certificacién laboral, como la denomina el solicitante.

Cordialmente,

@ '!L [ CA (»4‘_ \_

Pilar Maria Goyeneche Carvajal
Subdirector Técnico i
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Aclaracion: El presente documento no es una certificacion laboral.

Folios: 2

Anexos:

Nombre anexos: CLAUSULADO 285 FIP DE 2023.pdf
INICIO 285 FIP 2023.pdf

Elabord: Anyie Melissa Palomo Gomez
Revisé: Mary Luz Hernandez Paez
Aprobo: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Centro de Atencion Telefonica: 018000951100 — 601 3791088
Prosperidad Social
Atencién por teléfono moévil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
- Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA
. No recurra a intermediario. No paque por sus derechos. DENUNCIE

Certificate No.
LAT-1004 LAT-1003
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Q Kra 17 No. 164-25. Edificio BPM
m Consulting. Bogota, Colombia.
Qe 601 7569094

consultin Q & www.bpmconsulting.com.co

BPM CONSULTING SAS
NIT. 900011395 -6

CERTIFICA

Que el(a) sefior(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1100691736, labor6 en la compafia desde el 06 de octubre del 2022 hasta el 28 de febrero del
2023, en un contrato por obra y/o labor desempefiando el cargo de AGENTE TECNICO para la
campafa MINISTERIO DE TRABAJO, con una asignacion salarial de Dos Millones Trescientos
Veinticinco Mil Pesos M/CTE ($ 2.325.000).

Dada en Bogota D.C a los (19) dias del mes de enero del 2024.

JULIETH OBANDO AVILA
GERENTE DE TALENTO HUMANO
Julieth.obando@bpmconsulting.com.co



mailto:Julieth.obando@bpmconsulting.com.co

BPM CONSULTING LTDA.
NIT: 900011395-6

CERTIFICA:

Que el (a) sefor(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1100691736 labora en la Comparfia desde el 03/08/2022 desempeiiando el
cargo Agente tecnico para la campafa o area: MINISTERIO DE TRABAJO, con un contrato
OBRALABOR, con una asignacion salarial de $ 2.005.533 . Realizando las siguientes funciones:
* Brindar atencion a traves de los canales de comunicacion definidos por la Entidad
Compradora, que permita orientar e informar a los ciudadanos con enfasis en los temas
misionales de las Entidades
* Apoyar campanas presenciales en caso de que asi se requiera
* Realizar el registro de las anteriores actividades en el software que el Proveedor disponga
para el registro de la operacion
* Recopilar y organizar informacion asociada a la actividad de atencion a los Ciudadanos
* Brindar apoyo en la ejecucion de las actividades definidas por las Entidades Compradoras
relacionadas con los procesos de negocio de la Entidad que se tercerizan a través de los
Servicios BPO
* Demas funciones solicitadas por la Entidad Compradora que esten relacionadas con su
mision o definidas por la Entidad para la Operacion en el evento de cotizacion o en el inicio
de la Orden de Compra
* Apoyar en labores administrativas relacionadas con la funcion de su cargo
* Cumplir con los indicadores establecidos por la entidad y por BPM Consulting
» Garantizar la correcta documentacion y canalizacion de las solicitudes de usuarios
* Realizar, verificar, validar el diligenciamiento de todos la informacion suministrada por los
usuarios y resolver y escalar dicha soliccitud segun corresponda
* Participar de forma activa en todas las cacpitaciones o procesos de formacion brindados
por BPM vy por la entidad
* Cumplir las politicas, procedimientos y normativa interna de la compafia referente a los
sistemas de gestion de calidad, seguridad de la informacion, seguridad y salud en el
trabajo, innovacion, anticorrupcion, SARLAFT, SAGRILAFT o cualquier otra disposicion
gue la organizacion implemente para cumplimiento de los requisitos de sus clientes,
legales, de la organizacion y de las normas aplicables



Dada en Bogota D.C el 27/01/2023

JULIETH QBANDO AVILA
GERENTE DE TALENTO HUMANO
julieth.obando@bpmconsulting.com.co
Tel: 7569094
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BPM CONSULTING LTDA

Ni t. 900011395 -6

CERTIFICA:

Que el (a) sefior(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1100691736 labord en la compafiia desde el 14 de marzo de 2022 hasta el
16 de mayo de 2022, mediante un contrato por obra y/o labor, desempenando el cargo de
AGENTE TECNICO, para la campafia MINISTERIO DE TRABAJO con una asignacion salarial de
Dos millones cinco mil quinientos treinta y tres pesos M/Cte. ($2.005.533).

Realizando las siguientes funciones:

e Brindar atencién a través de los canales de comunicacion definidos por la
Entidad Compradora, que permita orientar e informar a los ciudadanos con
énfasis en los temas misionales de las Entidades.

e Apovyar campaiias presenciales en caso de que asf se requiera.

e Realizar el registro de las anteriores actividades en el software que el
Proveedor disponga para el registro de la operacion.

e Recopilar y organizar informacién asociada a la actividad de atencién a los
Ciudadanos

e Brindar apoyo en la ejecucién de las actividades definidas por las Entidades
Compradoras relacionadas con los procesos de negocio de la Entidad que
se tercerizan a través de los Servicios BPO

e Demds funciones solicitadas por la Entidad Compradora que estén
relacionadas con su misidn o definidas por la Entidad para la Operacion en
el evento de cotizacion o en el inicio de la Orden de Compra.

e Apoyar en labores administrativas relacionadas con la funcidn de su cargo.

e Cumplir con los indicadores establecidos por la entidad y por BPM
Consulting.

e Garantizar la correcta documentacion y canalizacion de las solicitudes de
usuarios.

e Realizar, verificar, validar el diligenciamiento de toda la informacion
suministrada por los usuarios y resolver y escalar dicha solicitud segun
corresponda.

Carrera 17 No. 164 - 25. Edificio BPM Consulting. Bogota, Colombia.
Teléfono: + [57] 1 756 90 94. Email.: contacto@bpmconsulting.com.co

Www.opmconsulting.com.co
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e Participar de forma activa en todas las capacitaciones o procesos de
formacién brindados por BPM y por la entidad.

e Cumplir las politicas, procedimientos y normativa interna de la com
referente a los sistemas de gestidn de calidad, seguridad de la in
seguridad y salud en el trabajo, innovacién, anticorrup
SAGRILAFT o cualquier otra disposicion que la organi
para cumplimiento de los requisitos de sus clie
organizaciéon y de las normas aplicables.

Dada en Bogota D.C a los diecisiete (17) dias del mes de mayo

APy
e

JUL OBANDO A

GERENTE DE/TALENTO

Julieth.obando@bpmcons

. 164 - 25. Edificio BPM Consulting. Bogota, Colombia.
756 90 94. Email.: contacto@bpmconsulting.com.co

wwuw.opmconsulting.com.co
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 N.LT.830.126.395-7

El(a) suscrito(a) Gerente de Gestion Humana, a peticién del interesado

HACE CONSTAR

Que el (a) Sefior(a), JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado con Cédula
de Ciudadania Numero 1.100.691.736, trabajé mediante un Contrato a LABOR
CONTRATADA, al servicio de AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES S.A,
desde el 05/11/2021, hasta el 28/02/2022.

Cargo desempefiado: AGENTE CENTRO DE CONTACTO TECNICO, conlas
siguientes funciones:

e Tramites para el pago de la Liquidacién de las Prestaciones Sociales.

o Convenios Internacionales, Colombia- Espafia. Chile, Argentina, Ecuador, Uruguay.

e Fueros de estabilidad laboral reforzada, conforme a la Ley 361/ 1997 y segun
lineamientos de la Corte Constitucional.

e Licencias de Maternidad, Paternidad.

e Pago de Incapacidades médicas de origen laboral o de origen comun.

e Tramites administrativos, procedimiento y requisitos, certificaciones y PQRSD del
Ministerio de Trabajo.

e Reconocimiento y trdmites de Actualizacion de Historia laboral, reconocimiento de
la pension vejez, Invalidez y sobrevivientes, asi como también la devolucion de
aportes o indemnizacion sustitutiva de la pension vejez.

e Procesos disciplinarios y terminacion del vinculo laboral de acuerdo al tipo de
contrato suscrito.

e Conformacion, requisitos de Sindicatos; Pacto colectivos y Convenciones
colectivas.

o Demas inquietudes de caracter laboral y seguridad social, tanto de trabajadores
como empleadores.

e Las demas funciones que le sean asignadas por su Jefe inmediato y/o demas
representantes de EL EMPLEADOR.

Atentamente,

Angela Maria Urdaneta Ayala
Gerente de Gestibn Humana

Bogota D.C., 09 de Marzo de 2022

Para verificar la informacion por favor comunicarse directamente con la linea telefénica en Bogotéa (091) 4251700, marcando
la extension 57651.

© (571)4251700 www.americasbps.com

@® Dorado Plaza Centro Empresarial. Av. El Dorado No. 85D - 55 Local 149D. Bogota D.C. - Colombia
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PRACTICAS CABORALES EX 8L SECTOR PUBICO

LA COORDINADORA DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO
DE LA VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

HACE CONSTAR:

Que la estudiante JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.100.691.736 de Sampués (Sucre), culminé satisfactoriamente su
proceso de practica laboral en el marco del “Programa Estado Joven: practicas laborales
en el Estado”, realizada en la Agencia Nacional de Mineria.

Desde el 2 de agosto de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021 desempefid las siguientes
actividades:

1. Tramitar, sustanciar y/o proyectar respuestas a requerimientos y derechos de peticion.

2. Investigar y analizar legislacién, jurisprudencia y doctrina en materia minera y derecho
administrativo.

3. Apoyar juridicamente los requerimientos que le sean solicitados desde la
Vicepresidencia.

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 2039 y 2043 de 2020, las pasantias, practicas,
judicaturas, monitorias, contratos laborales, contratos de prestacion de servicios, contratos
de aprendizaje y la participacién en grupos de investigacion debidamente certificados por
la autoridad competente, seran acreditables como experiencia profesional valida, siempre
y cuando su contenido se relacione directamente con el programa académico cursado.

Esta certificacion se expide a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de dos mil

veintiuno(2021).

ESPERANZA CACERES SALAMANCA
Coordinadora Grupo Gestion del Talento Humano

Cordialmente,

Con Trabajo Decente el futuro es de todos
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencidn al Ciudadano 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencion 120

(57-1) 3779999 Bogota (57-1) 3779999 Opcidn 2 www.mintrabajo.gov.co
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NIT 830.126.395-7 Bogotd, 06 de febrero de 2024

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE

El/La sefor(a), JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
nimero 1.100.691.736, trabajé con AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES S.A mediante
un contrato a LABOR CONTRATADA, desde el 01 de febrero de 2020 hasta el 21 de julio de
2021, el dltimo cargo desempefiado fue AGENTE CENTRO DE CONTACTO TECNICO, con las
siguientes responsabilidades y funciones:

e Servicio al cliente telefénico de acuerdo con los requerimientos solicitados como
informacidn, reclamos, quejas, solicitudes y procedimientos de usuarios por los
canales habilitados.

e Garantizar el correcto uso de las herramientas y/o aplicativos empleados en su labor.

e |dentificar e informar situaciones del dia a dia de la operacién que puedan significar
una alerta o aviso de acuerdo con procesos establecidos.

e Cumplir con las buenas practicas impartidas de las areas que confluyen en la operacién.

e Cumplir y hacer cumplir las politicas y normas de la empresa.

e Transmitir de forma clara, oportuna y cifiéndose a los protocolos establecidos para
brindar el servicio requerido por los clientes en los diferentes canales usados para tal
fin.

e Las demas funciones que le sean asignadas por su Jefe inmediato y/o demas
Representantes de EL EMPLEADOR.

Cordialmente,

Srrez

Nancy Es leranza Alvarez Gu
Gerente de Talento Humano

americas

Business Process Services

Para verificar la informacion por favor comunicarse directamente con la linea telefénica en Bogotd +57 (601) 425 1700
marcando la extension 54611157651 1 51080.

Américas BPS WWWw.americasbps.com
Av. El Dorado #90 - 11, Piso 1 Siguenos en redes sociales como:

Tel. +57 (601) 425 17 00 @americasbps

Bogota, Colombia ﬂ I’i E:i
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NIT 830.126.395-7 Bogotd, 06 de febrero de 2024

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE

El/La sefor(a), JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
nimero 1.100.691.736, trabajé con AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES S.A mediante
un contrato a LABOR CONTRATADA, desde el 12 de noviembre de 2019 hasta el 31 de enero
de 2020, el ultimo cargo desempefiado fue AGENTE CENTRO DE CONTACTO GENERAL, con las
siguientes responsabilidades y funciones:

e Servicio al cliente telefénico de acuerdo con los requerimientos solicitados como
informacidn, reclamos, quejas, solicitudes y procedimientos de usuarios por los
canales habilitados.

e Garantizar el correcto uso de las herramientas y/o aplicativos empleados en su labor.

e |dentificar e informar situaciones del dia a dia de la operacién que puedan significar
una alerta o aviso de acuerdo con procesos establecidos.

e Cumplir con las buenas practicas impartidas de las areas que confluyen en la operacién.

e Cumplir y hacer cumplir las politicas y normas de la empresa.

e Transmitir de forma clara, oportuna y cifiéndose a los protocolos establecidos para
brindar el servicio requerido por los clientes en los diferentes canales usados para tal
fin.

e Las demas funciones que le sean asignadas por su Jefe inmediato y/o demas
Representantes de EL EMPLEADOR.

Cordialmente,

Srrez

Nancy Es leranza Alvarez Gu
Gerente de Talento Humano

americas

Business Process Services

Para verificar la informacion por favor comunicarse directamente con la linea telefénica en Bogotd +57 (601) 425 1700
marcando la extension 54611157651 1 51080.

Américas BPS WWWw.americasbps.com
Av. El Dorado #90 - 11, Piso 1 Siguenos en redes sociales como:

Tel. +57 (601) 425 17 00 @americasbps

Bogota, Colombia ﬂ I’i E:i
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Sincelojo, 14 do Noviembre de 2018

A QUIEN INTERESE:

EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E.
NIT: 892280033-1

CERTIFICA

Que el joven JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado con cédula de
Cudadania N° 1,100.691.736 expedida en Sampues, realizd  las précticas
profesionales en esta Empresa, en calidad de estudiante del programa de DERECHO,
de 13 Corporacidn Universitaria del Caribe-CECAR, durante el tiempo comprendido del

27 de Agosto al 01 Noviembre de 2018, para un total de 188 horas de practicas, en
el horario de 08:00-12:00 Pm

Durante su permanencia demostré responsabilidad, compromiso, compafierismo,
puntualidad y alto interés por aprendsr,

El presente certificado se explde en Ia dudad de Sinceiejo, a los 14 diss dei mes
noviembre de 2018, para anexar a su hoja de vida.

CLARA L
Lider Programa de Talento Humano

Comva + 100 Cobe o Pajucks « Tebdfonn 23063 Fax (035) 210004 s'uqo.'um
“"wemmnmﬂmmmmnm
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INGENIERIA LEGAL
NIT. 900.949.779:7
CERTIFICA:

Que la sefiora JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, ldentificada con Cédula de Cludadanla
No.100.691.736 de Sampues- Sucre, presto sus servicios como Auxiliar Legal, con un contrato por
prestacion de servicios, cumpliendo con las siguientes funciones:

v Apoyo en la elaboracion de estudios de titulos
v Andlisis de folio de matricula inmobiliaria

Actividades que desempefio desde el 15 de febrero de 2018, hasta el 30 de mayo de 2019, en los
proyectos suscntos por Ingenieria Legal

Se expide en Bogotd D. C. a solicitud del interesado a los cineo(05) dlas del mes de agosto de 2019,

Atentamente,

0 .

fanue Alfonso Zorro
Representante Legal
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Cordial saludo,

De manera atenta remito hoja de vida debidamente verificada por el Grupo de Gestidon Contractual, por favor terminar de diligenciar con su firma,
luego de esto, adjuntar a los documentos requeridos para continuar con su proceso de contratacion.

Contratista — Grupo de Gestion Contractual

Rafael Antonio Beltran Avella
rafael.beltran@gestiondelriesgo.gov.co

Teléfono: 6015529696 Ext: 924

Av. Calle 26 No. 92 — 32, Ed. G4. Bogota, Colombia
www.gestiondelriesgo.gov.co

El contenido del presente mensaje enviado por correo electrénico, incluyendo los archivos adjuntos, contiene informacion de caracter confidencial y
de uso reservado para la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgos de Desastres — UNGRD, y se establece para uso privilegiado de sus
destinatarios. Asi mismo, la informacién de datos personales que se hayan recogido a través de este medio seran tratados de conformidad con lo
establecido en la ley 1581 de 2012 y la ley 1266 del 2008 de Habeas Data. Si por error, usted ha recibido este mensaje y no es el destinatario, por
favor, notifiquese al remitente y no use, informe, distribuya, imprima, copie o difunda este mensaje por ningin medio, en caso contrario podra ser
objeto de sanciones legales conforme a las Leyes o Normativas vigentes.

https://mail.google.com/mail/u/O/#inbox/FMfcgzQVxHfCQmMLfZzFWLKwvwXWxDTsx

11/07/24, 8:39p. m.

Péagina 1de 1
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ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

Sjm)" Bl ~uncion ronLica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
N Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA

IDENTIFICADO CON:  C.C.X CE. T.L N°  1.100.691.736 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA DC Municipio  BOGOTA DC
Direccion  CALLE 24A #56 35 TORRE 1 APARTAMENTO 404 Teléfonos 311 83374 90

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

AMPARO DEL CARMEN CHAVEZ MOLINA 69,719,116 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "altimo" afio gravable fueron:
CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS 40.000.00

OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $ 40.000.00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

NUMERO DE LA SALDO DE LA

ENTIDAD FINANCIERA TIPODE CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA

Bancolombia Ahorro 406 027813 58 CIOGad™ EMpICSArial Sarmiento 300.000

Anonlo

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
VIAUTCUIa  Especranaad e Derecno Lavorar y S 18.000.00

DRolacinnac Inductrialac

Banco Scotiabank Colpatria

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
ARGEMIRO PALACIOS ROBERTO CC.X C.E. T.L 79.455.650

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

oy c.\)wa\LM 29 de junio de 2024

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770


29 de junio de 2024


PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2024-07-1219:19

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JESSICA YULIEITH CHAVEZ MOLINA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1100691736

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SAMPUES

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE 72N 10 03 Pisos 4, 5,8y 9']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$40.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$40.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $300.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
SCOTIABAK COLPATRIA- CREDITO EDUCATIVO $18.000.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ARGEMIRO PALACIOS ROBERTO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79455650

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

BOGOTA D.C 12 de julio de 2024 FIRMA

AT
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FIRMA

BOGOTÁ D.C 12 de julio de 2024


e

@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1100691736

NOMBRESY APELLIDOS Chavez Molina,Jessica Y ulieth
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente, Independiente Con
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 17/01/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Chavez Molina,Jessica Y ulieth, alos 10 dias del mes de julio del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.100.691.736, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacidn se expide el 10 de Julio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




wors e wEAT Sn3. SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN SALUD LABORAL

Certificado de
= Aptitud L aboral
Wors e mERLT S5 Preocupacional
Fecha: 04/Jun/2024 HC: # 93254
Apellido: Chavez molina Nombre: Jessicayulieth Edad: 29 afios
Tipo Doc: CC Nro I dentidad: 1100691736 Sexo; Femenino
Empresa: Particular Nacim: 23/Dic/1994
Cargo: Contratista Rh: O+

Direccion: Teusquillo
Telefono:  Celular: 3118337490 Email: Jessicayulieth.chavezm@gmail.com Estado Civil: Union libre
Ciudad: .:: no aplica::.
Responsable: - Parentesco: - Telefono:
LICENCIA 7572/2023
Examenes Realizados
Audiometriaclinica Normal [Optometria Normal |Espirometria Normal |Glicemia

Examen medico Cuadro hematico tipo
ocupacional 5

Normal [Perfil lipidico Alterado |Enfasis osteomuscular

Recomendaciones Especificas
Estilo de Vida Saludable
* Dieta, gercicioy estilo de vida saludable

M edicas L aborales

* Higiene postural y pausas activas.

Sin restricciones para el cargo

Jessica yulieth chavez molina Huella

Hector a. .gomez garcia
CC 1100691736 Digital

Medico ergonomo especialista en salud laboral
Lic. de S.O #: 4146/2019
Registro #: 2377/98

Av la Esperanza # 51-40 of 413 tel (601)3587063



Unidad Nacional para la Gestién Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>

del Riesgo de Desastres

UNGRD

Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres

Examenes medicos para la validacion de la futura contratista - JESSICA cHAVEZ
7 mensajes

Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co> 5 de junio de 2024, 9:45
Para: Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co>, Jonathan Steven Garcia Uribe
<jonathan.garcia@gestiondelriesgo.gov.co>

Cco: Fanny Torres <fanny.torres@gestiondelriesgo.gov.co>, Andrea Mendoza <andrea.mendoza@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo, compariero, te remito informacion para la respectiva verificacion y aprobacion.
Quedo atenta,cordialmente.

2 adjuntos

E todos_laboratorios_Jessica yulieth chavez molina.pdf
246K

E concepto_Jessica yulieth chavez molina.pdf
232K

Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co> 6 de junio de 2024, 16:53
Para: Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>
Cc: Jonathan Steven Garcia Uribe <jonathan.garcia@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo

De acuerdo a lo establecido en la circular interna 041 del 2024, el futuro contratista debe anexar la prueba psicotécnica
(test de personalidad).

Quedamos atentos a sus comentarios.

El mié, 5 jun 2024 a las 9:45, Sandra Milena Villada Yepes (<sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>) escribio:
Cordial saludo, compariero, te remito informacion para la respectiva verificacion y aprobacion.
Quedo atenta,cordialmente.

L

El contenido del presente mensaje enviado por correo electronico, incluyendo los archivos adjuntos, contiene
informacion de caracter confidencial y de uso reservado para la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgos de
Desastres — UNGRD, y se establece para uso privilegiado de sus destinatarios. Asi mismo, la informacion de datos
personales que se hayan recogido a través de este medio seran tratados de conformidad con lo establecido en la
ley 1581 de 2012 y la ley 1266 del 2008 de Habeas Data. Si por error, usted ha recibido este mensaje y no es el
destinatario, por favor, notifiquese al remitente y no use, informe, distribuya, imprima, copie o difunda este mensaje por
ningun medio, en caso contrario podra ser objeto de sanciones legales conforme a las Leyes o Normativas vigentes.

COLOMBIA Seguridad y Salud en el Trabajo

POTENCIA DE LA sst@gestiondelriesgo.gov.co
Teléfono: 6015529696 Ext: 402
Av. Calle 26 No. 92 — 32, Ed. G4. Bogota, Colombia

www.gestiondelriesgo.gov.co
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mailto:sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co
mailto:sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co
mailto:sst@gestiondelriesgo.gov.co
https://www.google.com/maps/search/Av.+Calle+26+No.+92+%E2%80%93+32,+Ed.+G4.+Bogot%C3%A1,+Colombia?entry=gmail&source=g
http://www.gestiondelriesgo.gov.co/

"

El contenido del presente mensaje enviado por correo electrénico, incluyendo los archivos adjuntos, contiene informacién
de caracter confidencial y de uso reservado para la Unidad Nacional para la Gestiéon del Riesgos de Desastres —
UNGRD, y se establece para uso privilegiado de sus destinatarios. Asi mismo, la informacion de datos personales que se
hayan recogido a través de este medio seran tratados de conformidad con lo establecido en la ley 1581 de 2012 y la ley
1266 del 2008 de Habeas Data. Si por error, usted ha recibido este mensaje y no es el destinatario, por favor, notifiquese
al remitente y no use, informe, distribuya, imprima, copie o difunda este mensaje por ningin medio, en caso contrario
podra ser objeto de sanciones legales conforme a las Leyes o Normativas vigentes.

Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co> 18 de junio de 2024, 12:48
Para: Jessica Yulieth Chavez Molina <jessicayulieth.chavezm@gmail.com>

Cordial saludo Jessica por favor me confirmas si ya tienes los examenes de la prueba psicotecnica para recibir
aprobacion desde sst.

Cordialmente.

[El texto citado esta oculto]

Jessica Yulieth Chavez Molina <jessicayulieth.chavezm@gmail.com> 19 de junio de 2024, 14:33
Para: Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>

Buenas tardes respetada, adjunto examen psicologico.
Cordialmente,

[El texto citado esta oculto]

Jessica Yulieth Chavez Molina

Abogada, experta en Derecho Laboral

Especialista en Derecho Administrativo

Estudiante del Posgrado en Derecho Laboral y Relaciones Industriales- Universidad Externado de Colombia

&) 1100691736_JESSICA_CHAVEZ.pdf
217K

Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co> 19 de junio de 2024, 14:52
Para: Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co>, Jonathan Steven Garcia Uribe
<jonathan.garcia@gestiondelriesgo.gov.co>, Andrea Mendoza <andrea.mendoza@gestiondelriesgo.gov.co>

[El texto citado esta oculto]

&) 1100691736_JESSICA_CHAVEZ.pdf
217K

Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co> 19 de junio de 2024, 16:21
Para: Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>

Cc: Jonathan Steven Garcia Uribe <jonathan.garcia@gestiondelriesgo.gov.co>, Andrea Mendoza
<andrea.mendoza@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo

De acuerdo a lo establecido en la circular interna 041 del 2024, el futuro contratista cumple con los criterios
ocupacionales para la categoria de personal administrativo sin salida a terreno.

Quedamos atentos a sus comentarios.
[El texto citado esta oculto]
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Jessica Yulieth Chavez Molina <jessicayulieth.chavezm@gmail.com> 11 de julio de 2024, 20:34
Para: Sandra Milena Villada Yepes <sandra.villada@gestiondelriesgo.gov.co>

Estimada sandra buenas noches, revisado los correo nunca me llego la validacion de mis examenes para poder aportar
el pantallazo a los documentos solicitados de acuerdo a la lista de chequeo,

---------- Forwarded message ---------

De: Jessica Yulieth Chavez Molina <jessicayulieth.chavezm@gmail.com>
[El texto citado esta oculto]

[El texto citado esta oculto]

[El texto citado esta oculto]
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14892866310

001489286631 0

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

11006917 36 1 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1100691736 20130122
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre 7 >0 Sampués 6 70
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CHAVEZ MOLINA JESSICA YULIETH
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL24 A 56 35TO1AP404
42. Correo electrénico jessicayulieth.chavezm@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfono L 37118 3 3 7 4 9 0]|45. Teléfono 2 6018058901
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
69 10fpo221213[ —~ L/ LY/ | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl NO |:| 60. No. de Folios:

59. Anexos

61. Fecha |2023 -02-01/12:25:59 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: PAEZ SANCHEZ ELIANA ASTRID

984. Nombre

985. Cargo Analista Ill

Fecha generacién documento PDF: 06-07-2023 05:09:17PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

19:22:39
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 250356760

Bogota DC, 10 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1100691736:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:23:43 PM horas del 10/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100691736
Apellidos y Nombres: CHAVEZ MOLINA JESSICA YULIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |la Policia
Nacional mas cercanas.

1de?2 10/07/24,7:24 p. m.
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotad)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de S GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

2de?2 10/07/24,7:24 p. m.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de
julio de 2024, a las 19:25:28, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1100691736
Cédigo de Verificacion 1100691736240710192528

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

K\L}JI ENRIQUE ABADIA GARCIA
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia 0
" (https://
www.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/07/2024 07:26:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100691736 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 97891732 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://
www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nUmero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

1de2 10/07/24,7:26 p. m.


https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

[ryryr S
A s
0y prel

® GOV.CO

2de?2 10/07/24,7:26 p. m.



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1100691736 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/07/2024 07:32 PM

Cadigo Verificacion: JEBVFY3PUZ
Valida hasta: 09/10/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Firefox https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=85afMsqeN1x9uGo0zNImIZsxk2awyv...

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:31:44 horas del 10/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100691736,
Apellidos y Nombres CHAVEZ MOLINA JESSICA YULIETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa FONDO NACIONAL DE GESTION DE
RIESGO, con NIT 900978341-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

ldel 10/07/24,7:32 p. m.
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Kama Judical

$ Consejo Superior de la JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura
U Republica ddUnidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificaciéon de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constatd que el (la) sefior(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA ,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1100691736., registra la siguiente informacion.

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 2499974

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

403445

21/03/2023

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 10 dias del mes de julio de 2024.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del namero de certificado y fecha

@ Faay @
icontec ‘ ’ icontec

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideraci

ANDRES CONRADO PARRA RIiOS
Director




Comision Nacional de
Disciplina Judicial

Secretaria Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES PARA
ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 4612595

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de antecedentes de esta Corporacion, no aparecen registradas
sanciones vigentes contra el (la) doctor(a) JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA identificado(a)
con la cédula de ciudadania No.1100691736 y la tarjeta profesional No. 403445

Este certificado no acredita la calidad de abogado.

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero (3) del artiulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto (4) ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentado durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por medio del
Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, "Por el cual se regula la
expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios en la
Comision Nacional De Disciplina Judicial".

NOTA: Si el numero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/o apellidos, presentan errores, favor
dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Bogota, D.C., DADO A LOS DIEZ (10) DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL VEINTICUATRO
(2024)

SECRETARIO JUDICIAL

053



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 10 de julio de 2024

Sefior(a)
UNGRD

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA identificado(a) con CC
1100691736, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 40602781358 2019/10/29 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



FORMATO DE EXPERIENCIA E

UNGRD | ponEab para contrATO DE CODIGO: Version 07
UM Nacon s i st PRESTACION DE SERVICIOS FR-1604.GCON-07

el Riesgo de Desastres , B
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres GESTION DE CONTRATACION F.A.. 26/06/2024

ESTUDIO DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion hago constar que se realiz6 el estudio de la hoja
de vida, formacién académica y experiencia de JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, los cuales obran de manera detallada en el
cuadro evaluativo anexo y CERTIFICO que al cotejar dicha informacion con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para prestar
el servicio requerido en el FNGRD, se observa que del (a) profesional en mencion cuenta con la idoneidad y experiencia exigida.
Por tanto, se recomienda celebrar el contrato de prestacién de servicios profesionales con esta persona.

El objeto del contrato de prestacion de servicios a celebrar es el siguiente:

“Prestar los servicios profesionales al ordenador del gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD-
desarrollando actividades de acompafiamiento juridico integral que se requieran para el fortalecimiento de los planes, programas y
proyectos para el cumplimiento de los obijetivos del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres -FNGRD vy del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres SNGRD”.

Tal como se determin6 en el estudio previo y en aplicacidn de lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para
la seleccion del contratista no se requerira la solicitud de otras ofertas.

Se deja constancia que la presente certificacion se realiza de conformidad con la documentacion allegada por el contratista, quien
manifesto bajo la gravedad de juramento que su informacidn es idénea, auténtica y veraz.

La presente certificacion se expide en julio a los 15 dias del 2024
Anexo: Cuadro evaluativo.

Vbno.

s ’
e e

FANNY-TORRES ESTUPINAN
Coordinadora Grupo de Talento Humano

Elaboré: Maria Daniela Castafio/Contratista SG
Angela Rondon/Contratista SG




UNGRD

Unidad Nacional para la Gestion
"

CUADRO EVALUATIVO PERFIL DEL CONTRATISTA

del Riesgo de De

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

GESTION DE CONTRATACION

CODIGO:
FR-1604-GCON-03

VERSION 05

F.A: 26/06/2024

| ] uncrD FNGRD
ESTUDIOS REALIZADOS
FECHA DE TERMINACION
CO“?!E‘EET A DE MATERIAS, o DE CUMPLE
TITULO OBTENIDO NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO GRADO, o EXPEDICION DE
MATRICULA O TARJETA
PROFESIONAL
JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA ABOGADO UNIVERSIDAD CENTRAL dic-22 Sl
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA feb-24
o N° RESOLUCION O DECRETO CUMPLE
ENTIDAD G MHIHATD0 DE NOMBRAMIENTO/ FECHA INGRESO (D/M/A) FECHA RETIRO (D/IM/A) TIEMPO EN DIiAS
OBJETO DEL CONTRATO o
N° DE CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales para que
SUPERINTENDENCIA DE apoye en temas juridicos del Grupo de Gestion g
INDUSTRIA'Y COMERCIO Judicial adscrito a la Oficina Asesora Juridica de 940-2024 1103/2024 24105/2024 84,00
la Superintendencia de Industria y Comercio
Prestar servicios profesionales para apoyar al GIT
Participacion Ciudadana y a las direcciones técnicas del
DEPARTAMENTO Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL FIP en el tramite y gestion de
PROSPERIDAD SOCIAL - los derechos de peticién quejas reclamos sugerencias 0547 FIP DE 2023 1210772023 181212023 159,00
PROSPERIDAD SOCIAL denuncias y felicitaciones PQRSDF que recibe la Entidad
mediante el apoyo juridico que sea
requerido
Prestar servicios profesionales para apoyar al GIT
Participacion Ciudadana y a
las Direcciones técnicas, del Departamento
DEPARTAMENTO ST . .
ADMINISTRATIVO PARA LA Administrativo para la Prosperidad Social -
PROSPERIDAD SOCIAL — PROSPERIIZl)(:\stGS”(ZE;ﬁIS.(-jgllzﬁec?éil trarmte y gestion de N° 285-FIP-2023 1/03/2023 6/06/2023 97,00
PROSPERIDAD SOCIAL S de petcion, quejas,
reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones
(PQRSDF) que recibe la Entidad,
mediante el apoyo juridico que sea requerido.
TIEMPO TOTAL EN DIiAS 340
MESES 11 DIAS 10
APLICACION DE EQUIVALENCIAS CUMPLE
0,00 Sl
TIEMPO TOTAL EN DIAS 0
MESES 0 DIAS 0
TOTAL EXPERIENCIA CUMPLE




MESES 11 DIAS 10 S|

Elaboré: Maria Daniela Castaiio / SG Revisé: Angela Rondon / SG

Nota: Nota: Se tendra en cuenta la equivalencia de Dos (02) afios de experiencia profesional por titulo de posgrado en la modalidad de especializacion, teniendo en cuenta lo indicado en la Resolucion N° 0231 del 19 de marzo de 2024




UNGRD FNGRD - AFILIACION ARL CODIGO: Version 2

del Riesgo de Desastres FR_1 604_GCON-
(GENSDEESY | GESTION DE CONTRATACION 30 F.A.- 0210112020

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 12 de julio de 2024

En cumplimiento del Decreto 723 de 2013 y del Decreto 1072 del 2015, que dispone la afiliacion en
riesgos laborales por medio del contratante y la libre escogencia de esta por parte del contratista, yo,
JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.100.691.736
de SAMPUES-SUCRE, autorizo al contratante a realizar los procedimientos y tramites de afiliacion a
la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), que selecciono a continuacion:

Nombre ARL ARL seleccionada

(Marque con una X)
Positiva X
Colmena
Sura
Colpatria
Liberty
Mapfre

Otra.
Cual?

EPS SANITAS
AFP PORVENIR
Fecha de Nacimiento 23 DE DICIEMBRE DE 1994

Direccion de Residencia: CALLE 242 #56-35 TORRE 1 APT 404
N° Celular: 3118337490

Cordialmente,

MM s

Firma:

Nombre: JESSICA YULIETH CHAVEZ MOLINA
Documento identidad: 1.100.691.736






