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AREA SOLICITANTE: PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA
RESPONSABLE: AMALIA DEL CARMEN BERNAL NING

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE ASESORIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE /
OBJETO: DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED, SEGUIMIENTS Y CONTINUIDAQ AL
PROCESD DEL MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y
LOS DEMAS RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL BE FUNZA.

RUBRO: 2.1.2.02.02.008.20.87130%1001. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
RUBRO Y CDP: ¥ SERVICIOS DEERODUCCION- FUENTE: 11001- RE}ZURSDS PROPIOS.

CDP: 2025000030 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025.

En atencion a lanormativa vigenie, esta contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: de Adguisiciones de la vigencia 2025.

CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) MICTE./

PRESUPUESTO OFICIAL:

Lz oficina de contratacion, procede & realizar ef andlisis del seclor y fos estudios previos en atencidn & lo estipulade en la normativa vigente.

ANALISIS DEL SECTOR
Se adjunta analisis de! secior Anexo 1.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En desarrollo del principio de iransparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1593 y decreto reglamentario, se realiza

el presente estudio previo para suscribir el contrato que tiene por objeto: «PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ASESORIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE
BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED, SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD AL PROCESO DEL MODELO
DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y LOS DEMAS RELACICNADOS DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE FUNZA».

Que la Constitucién Politica de Colombia, entendida corno norma supreina y fundamental de la gue se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecide come fin esencial del Estado «Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...»; en la modernizacion
del Estado Colombiano, el rof de la Administracion Piblica es sl de generar mayor eficiencia, eficacia, responsabilidad y
transparencia en el manejo de los recursos plblicos, legrando |a calidad en la prestacion de los servicios y el cumplimiento
de su mision y los objetivos estratégicos de la Personeria Municipal.

Teniendo en cuenta que, es pilar de toda administracion publica garantizar el cumplimiento de los principios contenidos en
la Constitucion Politica de Colombia y los establecidos en el Cédigo de Procedimiento Admiristrativo y de lo Cantencioso
Adminisirative buscando la eficiencia, eficacia, celeridad y demas principios de los procesos confractuales, por ende, es
importante indicar que el fin de la contratacion publica esta directamente asociado al cumplimiento del interés general,
puasto que el contrato piblico es uno de aquellos instrumenios juridicos de tos que se vale el Estado para cumplir sus
finalidades y hacer efectivos los deberes plblicos.

Asi mismo, la funcion basica de las personerias es la de ejercer el control adminisirativo del municipio, sin perjuicio de sus
atribuciones en materia de Ministerio PUblico, |as cuales se encueniran contempladas en el articulo 178 de la Ley 136 de
1994,

phat
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En cumplimiento 2 lo establecido en la ley 136 de 1994, es facultad del Personero Municipal asequrar la accion
adminisirativa de la Personeria del municipic de Funza {(Cundinamarca), defender los intereses del misimo, promover su
mejoramienio y desarrollo bajo parametros de una administracion piblica eficiente. Es de indicar que, la funcion
administrativa se desarroflara conforme a los principlos constitucionales, en particular los afinentes 2 la buena fe. igualdad.
moralidad, celeridad, economia, imparciaidad. eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y
fransparencia.

A la personeria como ente de control v vigilancia del gobiemo local le compsien importanies atribuciones de defensa,
proteccion y promocion de los derechos hurnanos, de salvaguarda del interés general v de ia prevalencia del bien comin:
de control disciplinaric sobre fos funcionarios municipales y de colaborador de la justicia. Estas lareas son definitivas para
que los ciudadanos perciban que en verdad viven en una democracia real y efectiva, que las leyes no son lefra mueria v
que las autoridades estan es para su servicio y no para salvaguardar infereses particulares.

Ef personero municipal debe asegurar gue 2l derecho 2 la vida se respete de manera integra an su municipio, asi como
los demas derechos fundamentales vinculados al ejercicio de las libertades piblicas y al debide procese. Para elio debe
cooperar con las autoridades locales competentes y llamar la atencion de fos niveles regionales v nacionales del gobisrro
para gue en el municipio del area de su jurisdiceion se proteja a todas las personas su integridad nersonal v el ejercicio de
las libertades.

Que como se puede evidenciar, la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca tiene a su cargo los procesos
administrativos prepios e inherantes a su propésito principal, los cuales requieren del apoyo profesional de un egquipe
interdisciplinario con experiencia en el sector piblico, esto con el fin de abordarlos con celeridad v agilidad v asi dar
cumplirmiento &l obigtivo propuesto para la presiacidn de dichos servicios;

de la Personaria Municipal,

Es importanie, advertir que en los Gltimos aftos fa Personeria Municipal de Funza Cundinamarca ha sufrido importantes
cambios, tanto en su estructura como en su funcionamiento administrative, requiniéndose de una estructura organizacional
gue ke permita & la Entidad responder a las necesidades v a las expeclativas de la comunidad. Es asi como nuestra Entidad
fiel al propésito supremo de dar cumplimiento ai precepio de alcanzar una Administracion Piblica eficiente, oporiuna, de
calidad y «orientada al citdadanoy. requiere conlratar personal para apoyar los diferentes procesos que permitan
respondar a los nueves retos propuestos.

Como consecuencia, a Personeria Municipal de Funza es una enfidad con autonomia administrativa y financiera, I2 cual
tiene unas funcicnes de indole constitucional v legal claramente establecidas; es facuilad del ordenador del gasto asegurar
su accion, defender los infereses de la entidad ademas de promaover su msjoramiento v desarrollo,

Teniendoe en cuenta lo anterior v que la Parsoneria Municipa! de Funza tiens como propdsito principal el dirigir los procesos
de coniratacion piblica, en sus diferentes modalidades y efapas, para la adguisicion de los diferentes bienes y servicios
requeridos para e cumplimiento de sus deberes impuesios en la constitucion, ia Ley. las Ordenanzas, Acuerdos
Municipales y demas normas necesarias para el cumplimiento y ejecucion en los planes v programas de |a entidad.

Que conforme a las normas en materia de contratacion estatal v teniendo en cuenta que 2 través de ella se cumplen las
metas consagradas en los planes y programas de fa enfidad, es procedente suscribir un contrato con una persona naturat
para que presie los

Para el caso en concreto v teniendo en cuenta que [a Personeria Municipal de Funza Cundinamarca es la responsable de
asumir fas funciones de Ministerio Publico, la guarda v promocion de los derechos humanos, la oroteccion del inferés
publico y la vigilancia de la conducta de guienss desempefian funciones publicas de conformidad con fas normas vigentes
para ello, se requiere de personal con idoneidad v experiencia en las diferentes areas mencionadas,
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Cue, las personerias municipales cumplen un rol fundamental en la proteccion de los derechos hurmanos v la guarda de
los principios del estado social de derecho, asi como para fa vigilancia de la moralidad administrativa y la defensa de los
intereses de las comunidades locales. Es por ello que, la Procuraduria General de la Nacion las considera pieza
fundamental del engranaje dei ejercicio dei Ministeric Piblico, no solo porque asi [o ordena ia Constitucion al definirlas
como sus agentes en todos y cada uno de fos municipios, sino porque asi lo amerita 1 larga tradicion de servicio a las
comunidades de las personerias municipales.

Que, actualmente la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca no cuenta deniro de ia planta de personal con un
profasional cuya profesion se encusntre dentro de las areas hasicas del nicleo de conocimiento inherentes a las de los
servicios que presta la entidad: es por esto, y con el fin de fortalecer ei equipo de la misma y dar cumplimiento cabal a la
totalidad de actividades requeridas resulta pertinente garantizar un equipo suficients en cantidad de profesionales y
personal de apoyo que se encuentren capacitados en cada uno de [os ejes temalicos a desarroliar.

Por lo anterior, y con el fin de cumplir las funciones y requerimientos propios para el aseguramienio de la gestion y
cumplimiento de las compelencias, funciones y responsabifidades asignadas a fa Personeria Municipal, se hace necesario
confratar personal externo bajo la modalidad de contratacion directa a través de un contrato de prestacion de servicios,

que fenga como objeto: «PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
ASESGRIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED,
SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD AL PROCESQ DEL MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION Y LOS DEMAS RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA».

Que como se expuso en la precedencia, en la presente vigencia la Personeria Municipal de Funza, no dispone de personal
de planta suficiente para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones constitucionales y legales, dentro de los fines
primordiales; entre otras, de velar por la proteccion de los derechos humanos y fundamentales y defender los iniereses de
la sociedad en especial de los habitantes del municipio de Funza; razén por fa cual, se hace necesario contratar una

Como consecuencia, la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca como entidad piiblica se debe orientar por principio
de legalidad, esto supone ser consecuente con el cumplimiento de las leyes y normas que rigen lo piblico.

2. DESCRIPC%L")N DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. Objeto: «PRESTACION DE SERVICIQS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ASESORIA
EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED, SEGUIMIENTO Y
CONTINUIDAD AL PROCESO DEL MODELQ DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y LOS DEMAS
RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA»,

2.2, Alcance: La Personeria Municipal de Funza Cundinamarca, en desarrollo de sus funciones, tiene 1a necesidad de
contar con personal profesional que apoye en las diferentes actividades que se generan en fa gestion de la entidad para
la vigencia 2025.

2.3, IDENTIFICACION CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS {Se debera verificar
en el SECOP http:/lwww.colombiacompra.gov.cofClasificacion)

i

CODIGO i 80 8011 801116 80111600

Yw

| SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO VALOR 4
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Servicios d_e_Gestson, Servicios N ‘ ‘ N

ﬁ Servicios de Servicios de | Asistencia de oficina $42.000.000
DESCRIPCION Profesionales de Cecursns versonal o adminisirativa
Empresa v Servicios humanos temporal tempaoral

\  Administrativos

2.4, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.4.1. Tipo de Confrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.4.2. Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion sera de CCHO {8) MESES, contados a partir del cumplimiento de
requisitos de perfeccionamiento, legalizacion, afiliacidn a ARL v firma dsl acta de inicin. El contrato se enfiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su legalizacion se requiere ef registro presupuestal, Para su gjecucion se
requerira de la aprobacion de las garantias. cuande asi se reguiera. E1 plazo de ejecucion no podra superar el 31 de
diciemnbre de 2025,

2.4.5. Lugar de Ejecucidn ylo de Entrega: Ellugar de sjecucion es ta Personeria Municipal Funza Cundinamarca, para
efectos de la Administracién de Riesgos Profesionales el Centro de Trabajo del cordratisia serd:

Seleccionar laflas opciones necesarias
Oficina:__X Campo. __X Conductor vehiculg: Trabajo en casa: _ X Otio: _

2.4.4. Valor estimado del contrato: El presupuesto oficial estimado es de CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($48.000.000) M/CTE., incluidos los impuestos, tasas, contribuciones v descuentos de caracter municipal, depariamental
v nacionai, y costos directos o indirectos que fa ejecucion del contrato conlleve, los cuales se cancelar con recursos de
la actual vigencia amparado en el programa. La propuesta econdmica, no podra superar el valor estimado para el contrato
que se pretende celsbrar.

424 2 oVPODEGASED: o oy 0
FUNCIONAMIENTO: _ X | INVERSION:
FUENTEDEFINANCIACION | VALOR

1. Recursos propios Entidades Auténomas | $48.000.000 7
TOTAL $ 45.000.000

2.4.5. Forma de pago: La Personeria Municipal de Funze Cundinamarca pagara ai contratisia el valor del condrato en
OCHO (8) pagos sucesivos mensuales por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MICTE. de
acuerdo con la duracion del presente contrato.

Previa verificacion de 1a prestacion efectiva del servicio, presentacion def informe mensual de aciividades, prasentacion
de la factura o cuenta de cobro v pago de seguridad social (EPS, Pension y ARL), recibidos z satisfaccion por parte dal
supervisor. La Personeria Municipal de Funza efectuard las deduccionss a que haya lugar sobre cada pago, de
conformidad con io dispuesto en Ia legistacion vigente sobre la materia. En fodo caso los pagos estardn sujetos al
programa anual de caja (PAC) de la entidad.

En cumplimiente del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 (modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007) &l valor del
pago de los aportes en seguridad social de salud v pension debera realizarse de conformidad con lo sefialado en el
articulo 23 del Decreto 1703 de 2002,
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£l pago al Sisterna General de Riesgos Laborales se efectuara de conformidad con lo sefialado en la Ley 1562 de 2012
y sus decrelos reglamentarios.

2.4.6, Supervision:

La entidad ejercera la Supervision a iraves de la Personeria Municipal y/o la persona que designe el ordenador del gaslo,
quien verificara directamente todas las actividades desarrolladas por el contratista de acuerdo con el Manual de
Confratacion, actualizado y adoptado mediante Resolucion N° 004 del 21 de marzo de 2023, asi como las definidas en
la Lay 1474 de 2011 y demas decretos reglamentarios. El Ordenador del Gasto, podré realizar el cambio de supervision
de acuerdo con la necesidad de la entidad. Sin embargo, a prevencion se contemplan fas siguientes obligaciones:
a) Los supervisores e interventores tienen la obligacion legal de recibir bienes y servicios deniro de la vigencia fiscal en
gue fue celebrado el contralo; salvo que se cuente con vigencias futuras. Lo anterior, atendiendo los principios de
planeacion y anuzlidad del sistema presupuestal colombiano.
Concertar con el contratista plan de trabajo, metas v i cronograma con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de
las obligacionas confractuales, denirc del plazo de sjecucion. Teniendo en cuenta que dichas obligaciones se
gjecutaran con plena autonomia y recursos del contratista.
Consuliar continuamente las guias y manuales establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica Colombia
Compra Eficiente, como ente rector de la Contratacion Piblica en Colombia.
Efeciuar los requerimientos escritos que sean necesarios al coniratista, a fin de exigirle el cumplimiento oportuno de las
obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que le sean aplicables.
Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiente de la funcion de vigilancia v custodiar
adecuadamente e! archive documentat gue de ellas se genere, realizando las publicaciones pertinentes en el Sistema
Electrdnico de Coniratacion Piblica “Secop” |l
Informar y sustentar cporiunamente a través de una solicitud formal, las situaciones o hechos que ameritan inicier la
actuaciéon adminisirativa para la imposicion de sanciones y en general el ejercicio de prerrogativas o facuitades
gxcepcionales.
Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados coma conductas punibles
o que puadan poner ¢ pongan en riesgo e cumplimiento del contrate principal.
Verificar las facturas o cuania de cobro preseniadas por el contrafista en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
*SECOP II", feniendo presente que la cuantia corresponda con el avance en la jecucion; verificar &l cumplimiento de
las normas y el page oportuno de la seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago,
emifiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfaccion de fos bienes y servicios con alcance administrativo,
contable, financiero, técnico y juridico.
Publicar oportunamente documentos gue se produzcan durante la ejecucion del conirato en el Sistema Electronico de
Contratacién Pubiica "SECOP i1,
Remitir a la Direccion de Contratacion, la informacion que se produzca con ocasion de la ejecucion una vez sea haya
culminado el proceso de page, para los demés documentos una vez se produzcan teniendo en cuenta que el SECOPII
es una plataforma transaccional, es decir, en tiempo real, lo anteror, con el fin de ser incorporada al expedienie
contractual.
Solicitar oportunamente fa adicidn, prorroga, modificacion o cesion, si durante 1a ejecucion del contrato se presentan
situaciones que afecten alguno o algunos de los aspecies inicialmente pactados en el mismo, con antefacién no inferior
a cinco (5) dias habiles a la fecha en que se prelende que se realice la modificacion del contralo, segin sea el caso.

b)

f)

g)
)

i

k)

NOTA 1: Antes de hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adicién o modificacién no puede cambiar el
objeto del contraio de forma tal que se termine convirtienda en un nuevo conirato.

NOTA 2: Para efectos de solicitar una cesion de contrato, el supervisor debera enviar junto con el memorando de solicitud
de cesion, ta caria presentada por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir ejecutando el contrato,
toda fa documentacion del cesionario, v deberd evidenciar que el mismo cumple con igual o superior perfit al solicitado
en los estudios previos y demés documentos precentractuales.

e
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2.4.7. Liguidacion del Contrato:

Teniendo en cuenta que se irata de una prestacion de servicios y conforme a lo definido en el Gitimo parrafo del ariiculo
217 del Decrato ley 019 de 1992 v en el Manual de Contratacion.

2.4.8. Obligaciones del Contratista:

El coniratista se compromete para con la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca a

£.4.8.1. Obligaciones generales:

El contratista se obliga con fa Parsoneria a:

a) Cumplir con el objeto contratades de acuerdo con los requerimienios definidos por la entidad v las actividades
establecidas en el presente confrato, especiaimente las que le sean designadas por &l Supervisor del mismo.

h) Cancelar, si aplica, para la legalizacion del conirato el valor correspondiente a los impuestos, tasas v contribuciones
y, descuentos de carécter municipal, de conformidad con lo establecido el estatuto tributario vigente del municipio:

PERSONA HATURAL TARIFA PERSONA JURIDICA TARIFA
 Estampilla adulto mayor | 2% Estampilla aduite mayor 2% -
Estampilla procultura 0,5% Estampiiz procuiturs %
| Tasa Pro-Deporte 2%
ICA 2.6X1000 ICA 0.6X1000
* Estempilla justicia familiar 2%

S |
* La estampilia de justicia familiar esta por definir segin 1z informacion dada por el contador

L)
S

Mantener con caracter confidencial foda ia informacian de propiedad de ta Personeria Municipal a lz que tenga
acceso en desarrolio dal objeto del contrato y no podré divaigar a terceras personas. En caso de incumplimiento de lo
aqui pactado por parte dei confratista, La Perseneria Municipal de Funza ejercera las acciones legales que sean del
¢as0.

d) Fomentar los valores y principios éticos de los servidores plblicos adscritos a fa Parsoneria Municipal de Funza, 2
través de ia inferiorizacion y empoderamisnto del Codigo de Integridad del Servidor Piblico de fa Entidad.

e) Enfregar debidamente organizada al supervisor del confrato la documentacion gue haya producido durante la
gjecucidn del mismo cuando asi lo solicite, o en todo caso, cuando finalice el contrato, siguiendo fos lineamientos de
la Ley General de Archivo.

f}  Mantener indemne a la enfidad de cualquier reclamacion provenienie de terceros que tenga como causa las
aciuaciones del contratista.

g) Aplicar durante la gjecucidn del contrate, fos lineamantos establecidos en ei sisiema de gestién de calidad de 2
entidad, Aportando al mejoramiento continuo del Modelo Integrado de Planeacion Gestion - MIPG.

h) Asistir 2 las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucidn del objefo contraciual v elaborar fas actas vio
ayudas de memornias respectivas. asi como dar cumplimiento a los compromisos adguiridos en dichas reuniones.

i) Presentar un informe mensual de ejecucion de fas obligaciones del contrate como requisitc para el respeciive page,
dando cumplimiento a los lineamientos v exigencias de la entidad para la presentacion de cuenfas de cobro. Asi
mismo, debera presentar los informes que ef supervisor del contrato soliciie en el desarrolio det ohjsto contractual,

iy Curplir con sus obligacicnes frenie al Sistema Infegrat de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos Laboralas,
de conformidad con la normatividad vigente,

K} Aclualizar 1a hoja de vida en el SIGEP i, en caso de que. durante el plazo de ejecucidn confractual, se presenten

modificaciones a la informacian iniciaimente registrada en dicho sistema e informar a Funcidn Publica, acerca de su

fuaar de domicilio duranie a ejecucion del contraio y cuaifro {(4) meses mas,
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Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que dentro de los terminos del
contrato formule el supervisor del mismo.

Reportar al supervisor del contrato, novedades o anomalias relacionadas con la ejscucion contractual.

Responder por ias actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en fa Ley 80 de 1983,

Contar con los elementos necesarios para ejecutar el objeto contractual y de ser necasario disponer de un compuiador
portatil acorde con las necesidades de las actividades a adelantar y el licenciamiento de los programas respectivos;
en caso de que la entidad suministre o disponga bienes, equipas y/o elementos de su propiedad para el desarrolio del
objefo contractual, el contratista debera custodiar y responder por la perdida o dafios gue sufran dichos bienes, los
cuales, de ser viable, serén asignados bajo responsabilidad en los formatos establecidos por la entidad y realizar la
devolucidén de los mismos en iguales condiciones, dichos bienes deberan ser utilizados exclusivamenie para el
desarroilo de ias actividades inherentes al objeto contractual.

Obrar con lealiad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en [a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
sus reformas y decretos reglamentarios.

En el contrato de prestacion de servicics, apoye a la gestion, servicios artisticos, enire ofros, se presume Ia
transferencia de esios derechos a i entidad contrafante Personeria Municipal De Funza Cundinamarca, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 28 y 29 de la Ley 1450 de 2011. En consecuencia. la Entidad Estatal serd,
en virtud de la presuncién legal establecida en [a norma mencionada, |z titular del derecho a solicitar ef registro de!
derecho de auior y/o propiedad industrial /o Disefio Industrial realizado por sus contrafistas, como consecuencia de
iz ejecucion de las obligaciones del contrato de prestacion de servicios.

Entregar ai Supervisor g la finalizacion contractual todos los documentos, registros Fotograficos, audiovisuales y en
general todos los archives en los diferentes formatos que fueran generados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, legales y constitucionales a su cargo, los cuales son de propiedad de ia entidad plblica.

Ei contratista es responsable por el cumplimiento del objeio del presente Conirato y sera responsable por los daios
gue ocasionen a empleados, en ia ejecucion del objeto del presente Coniraio.

El Contratista es una entidad independiente de Personeria de Funza Cundinamarca y, en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario. El Conirafista ni tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombra de Ia entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
ohligaciones a su cargo.

2.4.8.2. Obligaciones especificas:

1. Prestar asesoria a la Personeria Municipal en lo relacionado con los sistemas tecnoldgicos de la Entidad.

2, Administrar {a base de datos hisiérica y el sistema manejador de los aplicafivos SYSMANDS que contiene el
sisiema financiero y contable; asi como, SYSMANDD, que comprende el mddulo de correspondencia de la
Personeria Municipal.

3. Administrar los usuarios de fa base de datos del sistema de comrespondencia.

4. Realizar soporte en procesos de equipos de computo a nivel de usuario red que sean necesarios para la
continuidad de los procesos de fa Personeria Municipal.

3. Establecer el procedimiento para copias de seguridad de los equipos de computo de la Personeria Municipal.

6. Realizar charlas ¢ sensibilizaciones dirigidas a los funcionarios y contratistas de la Personeria Municipal
relacionadas con las buenas practicas de seguridad de la informacién.

7. Asisiir 2 las reuniones o comités que sean asignados por el supervisor del contrato.

8. Realizar la articulacidn de los requerimientos y solicitudes con el proveedor del software del sistema de
correspondencia de la Entidad.

9. Desarrollar acciones enfocadas en la continuidad del proceso del Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacién.

16. Cumplir las demés actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por el supervisor

M
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2.4.9. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
La Perscneria Municipal de Funza se obliga &

&) Suministrar al Coniratista toda la informacion que éste requiera para la ejecucion del contrato.

b) Cancelar el valor del presente contrato 2n fa forma establecida, previa la verificacion de los requisites a que estan
sujetos los pagos.

) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objelo del contrate y expedir el reciho de cumplimienio a
satisfaccion través del supervisor designade.

d} Hacsr uso de la clausula de imposicion de multas, |z claustia penal o cualguier ofro derecho consagrado a la Entidad

Estatal contratante de manera legal o contractual.

3, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo estatuido en e articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 «...Confratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gesfidn, o para Iz ejscucion de frsbajos artisticos que solo pueden
encomendarse g determinadas personas nafurales. Las enlidades estatales pueden confratar bajo la modalidad de
cantratacion directa ia prastacion de servicios profesionafes y de apoyo a la gesiion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecifar el abjelo del confrato. siempre v cuando la entidad estaial verifique fa idoneidad o
experienicia requerida y refacionada con of area de que se frafe. £n este caso, no es necesario qus fa entidad estatal
haya obfenitlo previamente varias oferias, de fo cual el ordenador def gasio debe dejar constancia escrita,

Los servicius profesionales y de apoyo a la gastion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentas a fos da
consufforia gue se derivan del cumpiimiento de las funciones de fa enlidad esiatal. asi como los relacionados con
aclividages operativas, logisticas, o asistenciales...».

Asi fas cosas, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacidn de servicios, es menesier acudir a 12
definicidn que frae el numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 de 19893, el cual reza «...Son contratos de prestacion de
Senvicios 1os que celebre fas entidades eslatales para desarrollar aclividades refacionadas con la administracion o
funcionamienfo de la entidad FEstos coniralos sbio podran celebrarse con personas naturales cusndo dichas
aclividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientfos especializados...» (Las negrillas
las subrayas no pertenecen al texto original) ilustracidn esta que encaja en 1o nacesitade por la Personeria Municipal de
Funza el cual quarda relacion con actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad, para o cual el personat
de planta &5 insuficiente.

Paso seguido, se dehe identificar el oroceso de seleccion chijetiva descrita en a ley para el caso particular, acudiendose,
entonces, a o estaldecido en e literal h) del numeral 4 del arficule 2 de s Ley 1150 de 2607, el cusl establace 12 «...4,
Condratacion directa. La modalidad de seleccion de confratacion directa, solamante procederd en Jos sigisientes casos:
{..)

h) Para la prestacion de servicios picfesionales y de apoyo & ia gestibn. o para la ejecucion de frabajos arfisticos que
solo puedan encomentlarse a deferminadas personas natiraless.

En fal sentido es procedente, juridicamente, adelaniar los tramites propios para contratar los servicios de un personal de
apove para las laberes particularmente ideniificadas en la Entidad conforme a su formacion académica y experiencia. Asi
mismo, por cuanio el chiglo contractual definido, corresponde 2 aquellos de naturalaza inizlectual diferentes a los de
consulforia que se derivan del cumplimiento de {as funciones de la enfidad.

En viriud de que &l vinculo juridico es el confrato de prestacién de servicios, las obligaciones inherentes al contratista
seran ejecutadas por él mismo con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad dado gue no se configura
subordinacion respecto del contratante, asi como también por cuanto el objeto contractual no implica &l cumplimiento o
desarrollo de Funcién Pablica o ejercicic de autoridad dadoe que las [abores confratadas son de simple apoyo 2 iz achvidad
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de ia Administracion Piblica y/o al mejor funcicnamiento de la entidad, conforme a la certificacion de insuficiencia de
personal de planta expedido por la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ANALISIS ECONOMICO: Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimientc del mismo, se ha tomadc como base y referencia el alcance del objefo coniractual a
desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia y estudios con los que debe contar la persona natural que se requiere
para cubrir la necesidad contractual, fal como se detalla a continuacion, y finalmente el calculo de un factor que incluye
el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo contrate.

CANTIDAD FROFESION Y EXPERIENGIA e O T -
Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas o by '
= afines con experienciz profesional de seis (B) afios . s e
E en sistemas, adminisiracion de bases de datos y /] $6.000.000 B0000
- sequrdad informética,

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE,

El ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, consagrd las modalidades de seleccion. Teniendo en cuenta la modalidad de
contratacion directa, se deberé tener en cuenta que la persona natural o juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto
del confrato, que cumpla con el nivel académico y demuestre idoneidad, sin que sea necesario que se haya obtenido
praviamenie varias oferias, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Lo anterior de conformidad
cen lo consagrado en articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El perfil minimo que debe cumplir el contratista seleccionado conforme 2 [0s requerimientos senalados por la entidad
gjecuiora son ios siguienies:

PERFIL GENERAL:

CONDICIONES ACADEMICAS: EI Contratista debers demostrar las siguientes condiciones académicas: TITULO
PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS. 7
7

EXPERIENCIA PROFESIONAL.: Experiencia profesional de seis (6) afios en sistemas, administracion de bases de datos
y seguridad informatica.

La idoneidad debera ser demostrada a través del documento que acredite dicha calidad. Adicionalmente el proponente
debera no estar inmerso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con la Persaneria Municipal,
establecidas en la Constitucidn Politica de Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, y demas normas
concordanies.

Sequn consta en la certificacion expedida por la Personeria Municipal de Funza Cundinamarca, se acredita que revisada
la planta de personal (A continuacion, debe marcar con una X solo una de las opciones que se indican a continuacion):

a) No existe el personal de planta para ejecutar el objsto det contrato { X ).

b) Existe personal de planta para ejecuiar e objetc del contrato, pero ésie no es suficiente v se requiere un apoyo externo
().

c} Existe personal de planta para ejecutar el objete del contrato, pero no cuenta con la experticia o conocimiento
especializado en la materia ( ).

g
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6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y A§IGMAC!@N DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATD

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Dacreto Reglamentario, v Manual expedido por Iz
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente fos riesgos, se definen los riesgos en el anexo 2.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia
de garantias en la contrafacién directa. Asi mismo, teniende en cuents el analisis de los riesgos establecido en la matriz
desarollada en el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario solicitar garantia (nica de cumplimiento; por
lo cuzl, en virtud & la faculiad esteblecida en Iz norma indicada, no se exigird ninglin tipo de garantia al contratista, a
menos de que asi lo considere el supervisor del contrato,

§. RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto niimero 1 de este documenis, v contando I entidad con
los recurses economicos dispuestos en e Presupuesto Gastos para vigencia 2025, es conveniente v oportunt adelaniar
el proceso de contratacion qgue se indica.

Con 2 presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los proposites
esiablecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos le Personena Municipal de Funza
(Cundinamarca), por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

RESPONSABLE: ¢ -
| Arvacog Petvear (s
| NOMERE: AMALIA DEL CARMEN BERNAL NiRO
CARGO: PERSONERA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA

.Favien Carins Eduardn Redriguez Mahesha! Asssor Jurldizn v Canfraciuat
iProvectd Kalhering Echaverry Martinez/ Abogada Contiavisla Ko,
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En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se hace
constar ! analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Objeto del contraio a suscribir:

OBJETO: «PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE ASESORIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE
BASES DE DATOS $OPORTE DE USUARIO DE RED,
SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD AL PROCESO DEL
MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION Y LOS DEMAS RELACIONADOS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA».

persona natural  {con

juridica?

guien prestara el

caso?

(La Entidad requiere de una
iarjeta
orofesional o ne) o de una persona

LCuél esia éxpe’rien'cié qﬁé féqijriérré '
servicio de

acuerdo con la complejidad del |

La entidad puede requerir una persona naturai profesional con
conocimiento en ef secior pibiico para el presente proceso de
contratacion.

EXPERIENCIA LABORAL.: Experiencia profesional de seis (6)
afios en sistemnas, administracion de bases de datos y
seguridad informatica.

aspiranie a suscribir el contralo.

. N CONDICIONES ACADEMICAS: El contratista debera
Condiciones de idoneidad del | o o i . en s
| demostrar tas siguientes condiciones académicas: Titule /]

| profesional en ingenieria de Sistemas o afines.

ijla  Entidad ha
recientemente los
prefesionales requeridos?

contratado
SErVIcios

S

4

|-

¢ La necesidad de Iz Entidad fue
satisfacha con los Procasos de
Contraiacion anieriores?

Plazo del contrato a suscribir

Valor y forma de pago que se
recomienda def Confrato a suscribir

| OCHO {8) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA

—

| S

El presupuesto oficial estimado es de hasta CUARENTA Y

| La Personeria Municipal de Funza Cundinamarc} pagara al

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO PREVIO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION.

OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) /WICTE.,
incluides los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de
caracter municipal, departamental y nacional, y costos directos
o indirecios que fa ejecucion del contrato conlleve, los cuales
se cancelara con recursos de fa vigencia 2025, amparado en &l
programa.

confratista ei valor del confrato, en OCHOZ({8) pagos
sucesivos mensuales por la suma ge SEIS MILLONES
DE PESOS ($6.000.000) MICTE. 'de acuerdo con la
duracién dal presente contrato.
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Lo anterior, previa verificacion de Ia prestacion efectiva del
servicio, presentacidn del informe mensual de actividades,
presentacion de la factura o cuenta de cobro v pago de
sequridad social (EPS. Pensidn y ARL) recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor. La Personeria Municipal
de Funza, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre
cada pago, de conformidad con io dispuesto en |a legislacion
vigente sobre la materia. En todo case los pagos estaran
sujetos al programa anual de caja (PAC) de la entidad.

En cumplimiento del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993
{modificado por el articule 23 de la ley 1150 de 2.007) el valor
del pago de los aportes en seguridad social de salud y
oensidn debera realizarse de conformidad con lo sefalado en
el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002.

El pagc al Sistema General de Riesgos Laborales se
efectuaré de conformidad con lo sefialado en ia Ley 1562 de
2012 y sus decretos reglamentarios.

RESPONSABLE:

AMALIA DEL CARMEN BERNAL NINO
PERSONERA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA

Enero de 2025
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Para el presente proceso contractual, en atencién a lo establecide en la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.3.1 y 22.1.1.1.6.3, del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en materia
cortractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten ef desarroiio del mismo,
generando una variacion sobre el resuliado esperado, tanio en relacion con fos costos como con las
actividades a desarroliar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado fa asuncion del riesgo previsible propic de este tipo de
contratacion asumiendo su costo, siempre que e mismo no e encuentre expresamente a cargo de la
Entidad en el contrato.

Para la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos que puedan afectar el proceso de
contratacion o la ejecucion del contrato se verificd lo sefalado en el Manual para ia Identificacion y
Coberiura del Riesgo expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia Compra
Eficiente y el Documanto CONPES 3714 de 2011, arrojando ia siguienie matriz de riesgos:

Se entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion del servicio y/o bien que retrase o
suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de
los riesgos a funcionarios, terceros, o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y
mental. Ef suceso que preve el riesgo debera tener relacion directa con Iz ejecucién del contrato para
que sea asumido como un riesgo del actual praceso de contratacian,

i
|
|
|
|
I
I
I
L

Rarg % 2 3 4 5 6
umpmbabg_ _ 2 3 4 5 8 7
PROBABILIDAD [Pese | 3 | & | 5 6 R ;
Prabable 4 5 8 7 8 )
Casi certay ) 6 7 8 3 10

a. Categoria dzaf Riesgo

Finalmente, la vaicracién completa det Riesgo permite establecer una categoria a cada uno
de eillos:

YALORACION CATEGORIA
Boy10 Riesgo Extramo
6,7 Riesgo Alto
- 5 Riesgo f'!‘sz‘:i?;ﬁ -
Z,3y4 - Riesgo bajo

a. Matriz de riesgos

A partir del analisis de rizsgos realizado por la entidad para la estructuracion del presente proceso de
coniratacion, se pudo obtener la siguiente categorizacion y asignacion de riesgos que sera aplicable
al contrato que resultare de la adjudicacion del proceso en curso.

{Qué pusde pasar y eomo pueds
oeurmn

" =
) DESCRIFGION Slo 818
g PR e CONSECUEMCIA DE LA 210 i
SRR T OCURRENCIADELEVEMIO | = | £ |5 | H
& [ & = = =
[ = o

-
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Funza (Cundinamarca), enero de 2025

Sefor

RONAL GIOVANNI QUECAN FETECUA
Carrera 3B Bis N* 9-04 2 piso
Mdvit: 300 659 84 82

g-mail:
Funza

REF. INVITACION PRIVADA

La Personeria Municipal de Funza (Cundinamarca) esta interesada en recibir propuesta para confratar la
«PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ASESORIA EN
SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED, SEGUIMIENTO Y
CONTINUIDAD AL PROCESO DEL MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y LOS
DEMAS RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA».

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

e

9.

10.

Prestar asesoria a la Personeria Municipal en lo relacionado con los sistemas tecnolbgicos de la Entidad.
Administrar [a base de datos hisiérica y el sistema manejador de los aplicativos SYSMANDS que contiene
el sistema financiero y contabie; asi cormo, SYSMANDD, que comprende el médulo de correspondencia de
ta Personeria Municipal.

Administrar los usuarios de la base de datos del sistema de correspondencia.

Realizar soporfe en procesos de equipos de compuio a nivel de usuario red gue sean nacesarios para la
continuidad de los procesos de la Personeria Municipal.

Establecer el procedimiento para copias de seguridad de los equipos de computo de la Personeria
Municipal.

Realizar charlas o sensibilizaciones dirigidas a los funcionarios y contratisias de la Personeria Municipal
relacionadas con las buenas practicas de seguridad de ia informacion.

Asistir 2 las reuniones o comités que sean asignados por el supervisor del contrato.

Realizar ta articulacion de los requerimientos y solicitudes con el proveedor dei software del sistema de
correspondencia de fa Entidad.

Desarrollar acciones enfocadas en la continuidad del proceso del Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion.

Cumplir 1as deméas actividades refacicnadas con el objeto contractual que le sean asignadas por el
Supervisor.

-
PRESUPUESTO OFICIAL: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) M/ICTE., INCLUIDOS
TCDOS LOS COSTOS Y GASTOS A QUE HUBIERE LUGAR.

PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES,/contados a partir de la fecha de legalizacidn del contralo v la
suscripcion del acta de inicio.

La propuesta debera ajustarse a los lineamientos definidos y conterplados en los estudios pravios que se

angxan,

o
AMALIA DEL CARMEN BERNAL NING
PERSONERA MUNICIPAL FUNZA CUNDINAMARCA

| Carlos Eduardo Rodriguez M r Juridico y Lantractua

| Katherie Echeverry Martine

/
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Funza (Cundinamarca), enero de 2025

Doctora:

AMALIA DEL CARMEN BERNAL NINO
Personera Municipai de Funza
Muncipio

Asunto: oferta de prestacidn de servicios profesicnales

Respetada Dra. Amalia, reciba un cordial saludo.

De manera atenta me permito presentar propuesta para el contrato que pretende suscridirse y tiene
por objete: «PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
ASESORIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED,
SEGUIMIENTD ¥ CONTINUIDAD AL PROCESO DEL MODELD DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFGRMACION Y LOS DEMAS RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DF FUNZA»,

Es de mencionar que, estare disponible en &l momento que se requiera, prestaré mis servicios y mis
conacimientos de ta forma mds eficiente cumpliendo con el objeto del contrato y las actividades
asignadas por parte de la supervisién del mismo, con base en la siguiente informacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

1. Prestar zsesoria a la Personeria Municipal en lo relacionado con ios sistemas tecnoldgicos de
{2 Enticad.

2. Administrar fa base de datos historica vy el sistema manejador de los aplcativos SYSMANDS
que contizne el sistema financiero v contable; asi como, SYSMANDD, que comprende el
mddulo de correspondencia de la Personeria Municipal.

3. Administrar los usuarios de l2 base de datos dei sistemna de correspondencia.

4. Realiza: soporte en procesos de eguipos de compute a nivel de usuario red que sean
necesarios para fa continuidad de los procesos de la Personeria Municipal.

5. tstablecer el procedimiento para copias de seguridad de los equipos de cémputo de la
Perscnerta Municipal.

6. Healizar charias o sensibilizaciones dirigidas a los funcionarios y contratistas de la Personeria
Municipai refacionadas con ias buenas practicas de seguridad de la informacion.

7. Asistir alas reuniones o comites gue sean asignados por el supeivisor del contrato.

8. Reatizar fa articulacion de los requerimientos v solicitudes con el proveedor del software del
sisterna de correspondencia de la Entidac.

8. DesarroHar accionas enfocadas en ia continwdad del procesc del Modelo de Seguridad y
Privacidad de la Informacion.

10, Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas
por 2l supervisar.

PROPUESTA ECONCGOMICA



Prestaré los servicios profesionales anteriormante relacionados segun la necesidad planteada por Ia
Personeria Municipal, segun los requenmientos cue se establecieron en los astudios previos por un
valor de:

CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS (548.006.000) M/CTE., INCLUIDOS TODOS LOS COSTOS
¥ GASTOS A QUE HUBIERE LUGAR.

PLAZO DE EJECUCION: OCHO {8) MESES, contados a partir de la fecha de legaiizacion del contrato
y fa suscripcion dal acta de inicio, su vigencia cubrira el anterior plazo de gjecucion y el términe de
liquidacion,

Agradezes ta atencion prestadz y quedo afenia a sus valiosos comentarios.

Atentamente,

T3 58 Bis N ©- 04 2° Piso
Teléfono: 300 658 34 82

e-mafl: gic gquicor@yahoo oy,
Funza




COMPROMISO ANTI-CORRUPCION

Objeio del proceso: «PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE ASESORIA EN SISTEMAS, ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS SOPORTE DE USUARIO DE RED,
SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD AL PROCESC DEL MODELQ DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION Y LOS DEMAS RELACIONADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA.».

El (los) suscrito(s) a saber RONAL GIOVANNI QUECAN FETECUA, identificado con Cédula de Ciudadania N°
79.952.452 expedida en Bogota D.C.. quien obra en calidad representante legal o a nombre propio, quien en adelante
se denominara EL PROPONENTE, quien manifiesta su voluntad de asumir de maneraunilateral, ef presente
compromiso contenide en los estudio v documenios previos teniendo en cuenta [as siguientes consideraciones:

1. Que es mi interas y expresa voluntad del proponente apoyar la accion de la Personeria Municipal
de Funza para fortalecer la iransparencia en las modalidades de seleccion, mediante el cual se
escoge al contratista, v la responsabilidad de rendir cuenias:

2. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion
precitado; asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacion propia que resulie
necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal senfido suscribir el
presente Compromisc unilateral de Anticorrupcién.

En tal calidad; mediante la suscripcion del presente documento, estaré asumiendo los siguientes compromisos:

A} No ofreceré dinera, dadiva, estipendio u otra ufilidad al servidor pablico o realizaré promesa
remunerataria, directa o indirectamente para gjecutar, retardar u omitir actuacion alguna dentro de este
proceso de confratacion o para que ejecuten uno contrario.

B} Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados,
dependientes, amanuenses, agentes, asesores, 0 cualquier ofro representante, exigiendo el
cumplimienio én todo momento de! ordenamiento legai colombianc y en particular, de aquelias que
rigen el presente proceso contractual.

C)No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compafiia o empresa independiente, ¢ asesor o
consuitor desaten conductas delictivas en e! proceso contractual o a su nombre.

D) Asi mismo, me comprometc a imponer a mis dependientes o representante, la obligacion de:

+ No ofrecer pagos, 0 halages a los servidores pablicos de la Personeria Municipat de Funza durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si egase a ser favorecida mi propuesta.

¢ No ofrecer cualquier muestra a los Servidores plblicos la Personeria Municipal de Funza que
pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea direcia o indirectamente.




E) En mi cardcter de proponante me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos. conductss o
actos que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente pracesc contractual, o desatar

delitos espaciales.
£ No efectuar propuestas con valores artificiaimente bajos.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de proponente el mes de enero del afio dos mil veinticinco
{(2025).

ROBALGIOVANN] QUECAN FETELUA
C.C. N* 70.852.452 expedida en Bogota D.C.

NOMBRE PROPONENTE;
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