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1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio_: 15/01/2025

Direccién y/u Oficina Solicitante: DIRECCION DE SERVICIOS HOSFITALARIOS - Subgerencia de Servicios

de Salud .
Procesoc de Seleccion: . DIRECTA
Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION -

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, para asegurar la atencion integral e integrada de servicios de salud bajo el enfoque
de la Atencién Primaria Social en las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz asignadas en el Acuerdo 641 de 2016 Y,
garantizando a su poblacion el derecho fundamental a la salud estipuiado en Ia Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre otros, contratar
la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para la prestacion de les servicios de salud de forma oportuna, continua,
pertinente, segura y accesible y la cantidad de talento humano suficiente, cumpliendo los criterios exigidos en la Resolucién 3100 de 2019
y su manual de planeacién del talento humano servicios asistenciales version MIS-OD-03 V13 o su modificatorio y/o actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizando el Plan Decenal de Salug Publica 2022-2031 y el Plan Nacional de Desarrollo, expidié el
Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogota Camina Segura”, que es el instrumento estratégico y operativo que incorpora los elementos

orientadores y metas que guian el Modelo de Salud estableciendo los objetivos, estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad

de vida de las familias y comunidades, lo cual queda incorporado en dicho documento bajo el capitulo “Bogota MAS Bienestar”, que es
apropiado z nivel institucional en el marco del primer objetivo estratégico “Fortalecer e/ Modelo de Salud de Bogota, en el marco de Ia
Atencion Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, pobliacional y territorial, a través de la prestacién de servicios de salud con
respuestas transectoriales, con calidad, seguridad, més humanos e inncvadores haciendo énfasis en educacién y transferencia del
conocimiento, soporiado en un equipo altamente comprometido” y el tercer objetivo estratégico “Lograr un excelente desemperio
institucionai, medjante la implementacién de acciones que dirigen a a organizacicn &! mantenimiento de los estandares superiores de
calidad, en el ejercicio de la transparencia e innovacion para el fortaleciniento de las cepacidades institucionales” .

En este sentido, la DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS para operativizar los objetivos anteriormente descritcs. requiere de la
contratacion bajo la modalidad de prestacién de servicios dai perfil MEDICO ESPETIALISTA - PEDIATRIA para desarroliar activigades
misionales propias de dicho perfil, a fin de responder a las necesidades da nuestros usuarios identificadas en el perfil de morbimeortalidad,
acorde con la Lex Artis, seguin necesidad de LA SUSBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social
(SGSSS8), Sistema Obiligatorio de Garantia y Calidad (EOGC) y demas normas concordantes, lo anterior a efectos de satisfacer las
necesidades de los usuarios de manera adecuada, eficiente y eficaz , Gue contribuyan al mejoramiento continuo, a la prestacion sequra
con criterios de calidad, trato humanizads, con compromiso, respeto, honestidad, diligencia, justicia = inclusion social.

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn directa, se tendra en cuenta que la persona natural esté en
capacidad de ejecutar el objeto del confrato, que se cumpla con el nivel académico v demuestre la idoneidad mediante la presentacién de
certificados, diplomas, grados o titulos ctorgados por las instituciones comrespondientes que determinan las normas vigentes sobre ia
materia y, la cual se evallia segun reputacién, experiencia, independencia de ideas/conflicto de intereses, dedicacion del tiempo al debido
desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acredita a través de certificados de aniecedentes y pruebas psicotécnicas.
Para este pertil no se requiere experienciz

3. JUSTIFICACION
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Juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse co

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencién Primaria Social, integral e
integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y comprometida con MAS SALUD Y MAS
BIENESTAR; contando con un talento humano altamente celificado, transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion
del conocimiento, innovadora e investigativa que coniribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién urbana y rural
bajo un enfoque diferencial.

El Acuerdo 74 de 2024. Por & cual se unifica el Esfatuto de Conlratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.8.E, y se
dictan ctras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguieniz:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FROFESICMALES ¥ DE APOYO A LA GESTION: Corresponden a ia
contratacidn de personas naturales, que estén en capacidad de ajevular el objeto del conirato, siempre y cuando l& Sub red integrada de
servicios de salud Sur E.S.E verifique Ja idoneidad o experiericia requerida y relacionada con el area de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en sis numerai 4.28 “CONTRATO DE PRESTA! CION DE SERVICICS
PROFESICHNALES ¥V DF APOYD A 1.4 GESTION: Son aguelios gus 3¢ cslebran para desarroiler actividades refacionadas con la
administracion o funcionamienic de la Empresa Sosial del Estado. Esios contralos solo podrén celebrarse con personas nalurales ¢
rsenal de plania ¢ requieran conocimienios espacializados.

Que ei decreto 2209 de 1998, en su artisulo 3 ha sefialado “Los contratos de prestacién dz senvicios con personas paturales o juridicas,
s6lo s podréan celebrar cuzndo no exista personal de piznta con capacidad para realizer las actividades que se conyrataran. De acuerdo
a lo antericr se establece: 1. No hay psrsonal de p.’a para gjzcutar ef servicio a contratar. 2. No hiay personai de planta suficiente para

ejecutar el servicio a confratar 3. por el grado de 2u: fzacidn gus requiere la contratacidn de! seyvicio.

Que para i cumplimiento de los objetives mizionales gue adelantn |2 DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, en el servicio
correspondiente en los puntos de atencion de servicios de 3siud para e desarrollo de las actividades contemplacdas en el marco del
Modelo de Atencion en Salud MAS BIENESTAR y el Plur; Cperativo e fa Subred integrada de Servicios de Salud SurE.8.Ey dela gestién
administrativa de la misma a cargo de !z entidad, requie'e contar con un perfil de MEDICQ ESPECIALISTA - PEDIATRIA para cubrir las
necesidades en las diferentes sedes que conforman la Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E y, servicios ofertados en su
portafolio, con idoneidad y experiencia propla de Ias actlvnuaues a Qescrl ollar en eI marco de Ia segurldad del pacnente y la mitigacion del
riesgo. .

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL

‘ PRESTAR SERVICICS COIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA
Objeto del Contrato: GESTION ASISTENTIAL N LAS AREAS ASIGNADAS POR LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICICS DE SALUD SUR ES.E

5. CODIGC UNSPC B .

1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC ” ‘ e - —
e u. . s .. . SEGMENTO i FAMILIA . CLASE . .| PRODUCTQ

Sewicios de contratacion de,pér§bhai 80000000 80110000 .. | 80111700 | 80111701

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ... -

Dentro de'la obligaciones especificas de esteperiii-se encuentranlas siguientes actividades a desarrollar: .

1). Prestar sewxcnos de peJﬂ (medico(a; esppual adO!e ,u.orde con fa Lex Attis, segun neceéldad de LA SUBRED SUR
E.S.E,.de ‘atuerdo alos’ prmolplos del Sistema. Ger;en &l ‘d2 %ﬁgundad Social (SGSS), Slstema Obllgatorno de Garantia y
Calldad (SOGC) y demas normas concordantes. 2. Realizar_ actividades .de mformacnon ‘educacion, comunicacion,
encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el autccuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.3).

Registrar en la historia clinica toda:la.informacion del actc medice, de forma veraz; secuencial, coherente, legible, clara, sin
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tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en blanco, sin utilizar siglas, distintas las internacionalmente
aprobadas), simultanea o inmediatamente despues de su realizacion, con Integralidad, Secuencialidad, Racionalidad
cientifica (logica, clara, completa) y demas criterios que defina of Ministerio de Salud y Proteccidn Social o Entes
competentes que regulan la materia (Resolucion 199571999, 839/2017 norma que Iz modifique o sustituya).4). Apoyar la
elaboracion, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de medicina y adherirse a los mismos, incluyendo
el diligenciamiento del consentimiento informado,estadisticas vitales, MIPRES, en los casos pertinentes garantizando las
normas universales de bioseguridad.5) Apoyar en la identificacion, caracterizacion, inscripcion, manejo, seguimiento y
canalizacion a usuarios a las diferentes rutas de atencion en salud, asi como la consolidacion de informacion para la
trazabilidad de indicadores de la salud. 6). Articular acciones con los equipos misionales para el manejo integral y cuidado
del paciente, de acuerdo a la normatividad legal vigente.7). Valorar (evaluar), diagnosticar, definir plan de tratamiento medico
acorde al cuadro clinico del paciente que consulte a LA SUBRED SUR E.S.E., hasta su egreso y/o seguimiento
ambulatorio.8). Informar oportunamente a familiar, acudiente, representante o Entidad custodia del paciente, la evolucion,
riesgo, complicacion del cuadro clinico objeto de tratamiento.9). Cumplir las metas de produccion acordadas con el
supervisor de contrato para efectos de actividades y/o productos de servicio especializado conforme a los lineamientos
pactados entre los pagadores y la LA SUBRED SUR E.S.E10) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el
desarrollo de las actividades misionales.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: El presente contrato es de cuantia indeterminada, toda vez que el valor dependera de
las actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato; sin embargo y
para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato cuenta con un techo presupuestal por
valor de $118.254.150 PESOS M/CTE(
CIENTO DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA). La Subred
reconocera y pagara el valor correspondiente a las horas efectivamente realizadas en los diferentes servicios segun cuadro
de actividades concertado entre el supervisor y el contratista, conforme a la resolucién de honorarios vigente de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

FORMA DE PAGO: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDSUR - ESE pagara al contratista el valor del
contrato por concepto de honorarios, en mensualidades vencidas, a valor hora de $90.825 para horas hospitalarias y

$96.254 para horas en la UCI. Lo anterior, de acuerdo a las actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a
satisfaccion por parte del Supervisor del contrato.

Con cada pago, el contratista debera cargar a través de la Plataforma Transaccional SECOP Il el informe de actividades
firmado junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pensién, Riesgos
Laborales, en el porcentaje establecido por la Ley.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz:

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del presente contrato sera de Ocho meses

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entidad se exigira la siguiente garantia:

GARANTIAS: SI EL CONTRATISTA desarrollara actividades contractuales en el servicio ASISTENCIAL, se abliga a
suscribir POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD AREA ASISTENCIAL Y
MANTENERLA ACTUALIZADA, de acuerdo a su perfil, con un amparo minimo de DOSCIENTOS SALARIOS (200)
S.M.M.L.V. (Si EL CONTRATISTA desarrolla actividades como: Médico y/o Médico Especialista, dicha garantia debera ser
constituida por una Compariia de Seguros debidamente establecida en Colombia, con el fin de garantizar su indemnizacion
por perjuicios a terceros en el ejercicio profesional durante la ejecucién del presente contrato. El contratista debera allegar
su péliza para la suscripcidn del contrato o previo a la firma del mismo. RENOVACION. EL CONTRATISTA, renovara la
poliza de tal forma que, garantice su vigencia durante el plazo de ejecucion del contrato.
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Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entidad, no se exigiran garantias teniendo en cuenta que no
supera los 120 SMMLV. ' :

11. SUPERVISION

CARGO: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, © QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales
y dard cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervision establecidos por la!SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

Certificado de
disponibilidad No. 26

VALOR: 100.000.000.000

presupuestal (CDP)

12. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA POR LA ENTIDAD

CRITERIOS
idoneidad y Experiencia:

L ‘ - , . IDONEIDAD
Especialista X Titulo graduado
Profesional
Tecndlogo
Técnico
Bachiller
Otros

EXPERIENCIA | Objeto de Experiencia
Laboral
Profesional No se requiere

[WiesesyloAnos

Relacionada

Adicionalmente se debe verificar que el/la contratista NO ESTE INMERSOJ/A en ninguna de las inhabilidades de orden

general y especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas colombianas para
tal fin.

13. MATRIZ DE RIESGO

Los analisis de los riesgos de la contratacién y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con la naturaleza y la cuantia del asunto. .

 RIESGO

) 60% el contratista y
0,
- Son aquellos que se derivan del :2(;”; te;g:jz’ e‘z
comportamiento del mercado, Mayor costo de los | cuenta ue los
Econdémicos | tales como la fluctuacion de los BAJO Medio - Alto Y bi .9

precios  de los  insumos, ienes contratistas cugntgn
desabastecimiento y con lal expenenc_;a
especulacién de los mismos, ' que les permie

entre otros. mitigar el riesgo
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Aguellos que se derivan por
cambios de las politicas
gubernamentales = que  sean
probables y previsibles, tales
como cambios en la situacion
Sociales o polftiqa, sistema de gobigfno y ) Mayor costo de los
politicos cambio en las condiciones BAJO Medio - Alto b|enesyretraso de | 100% empresa
sociales que tenganimpacto en la las mismas
ejecucion del contrato. También
suelen presentarse por fallas en
la manera en que se relacionan
entre si, ‘el Gobierno y la
poblacién, grupos de interés.
Son aquellos riesgos asociados a
la operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad
de que el monto de la inversién no
sea el previsto para cumplir el 70% el contratista y
objeto del contrato. También se 30% la empresa lo
presenta la extensién del plazo, anterior teniendo en
cuando los contratos se realizan cuenta que el
en tiempos distintos a los eiterggzorig)[;r contratista, es el que
inicialmente programadoil por costo de lé mismas cuenta con mayor
. circunstancias no imputables a . N experiencia
Operacionales las partes. Adicionalmente, se BAJO Mef"°'A“° ycc’:lelsﬁnanuta miento conocimiento de las
presenta por la posibilidad de no ’ ee'zz:?::?gnodyer ° variables que
obtencion del objeto del contrato ! nirat determinan el valor
como  consecuencia de la co ° de la inversién vy
existencia de inadecuados tendra a su cargo las
procesos, procedimientos, actividades ~ propias
parametros, sistemas de del contrato
informacion  y  tecnolégicos,
equipos humanos o técnicos sin
que los mismos sean imputables
a las partes :
Este riesgo tiene dos
componentes basicos: el riesgo
de consecucién de financiacién o 100% el contratista,
riesgo de liquidez, y el riesgo de ya que en el recae la
las condicicnes financieras. El responsabilidad de
primero se refiere a la dificultad analizar si cuenta
de conseguir los recursos desfinanciamiento | con los recursos
" . financieros, ya sea en el sector . del proyecto y no | suficientes y
Financiero financiero o el mercado de MEDIO - BAJO Alto ejecucion del con la capacidad
capitales, para lograr el cbjetivo contrato financiera que le
del contrato. El segundo hace permita ejecutar el
referencia  a los  términos objeto del contrato y
financieros de dichos recursos, llevarlo a un feliz
entre estos encontramos plazos, termino
tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros
Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por
ejemplo, cambios en las tarifas,
. mercados regulados, cambios en . Mayor costo de los
Regulatorio | los regimenes especiales MEDIQO - BAJC Bajo bienes y retraso de | 100% la empresa
(regalias, pensional), las mismas

designacién de zonas francas,
planes de ordenamiento

 territorial, expedicion de normas

de caracter técnico o de calidad,
entre otros. L
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Scn los eventos causados por la
naturaleza sin la imervencion o
voluntad dei hombre, Qque,

aungue pueden ser previsibles 1 50% la empresa y
por su frecuencia ¢ diagnéstico 50% el coniratista,
estan fuera dei control de las siempre y cuando

Retraso en los

De ta partes. ésios se refleren a los existan formas que

naturaicza | hechos de la naturaleza qu= MEDIO - BAJO Medio - Aito bxenels y mayor pemmitan demostrar
puedan tener un impacto sooie la | costo que el contratista
ejecucién del contrato, por pudo
ejemplo, los tembiores, ! mitigar e! riesgo.
inundaciones, lluvias, sequias, : !
entre otros, siempre y cuando oS !
mismos puedan preverse
Se refiere a ias obligaciones gue
amanan de las licencias
ambientales, de los planes de
manejo  ambiental, de las
condiciones  ambientales o o
ecolégicas exigidas y de la ?80//: l:r irgr?trr?;; tay
evolucion de las tasas retributivas teniendo en cuente;
y de uso del agua. Por ejemplo, Mayor costo de los ue en este Gltimo
Ambiental cuando durante la ejecucion del BAJO Bajo bienes y pasivos ?ecae 1a
contrato se configuren pasivos - - ambientales responsabilidad  de
ambientales causadcs por mala los planes de manejo
gestion de la licencia ambiental mbiental s
y/o el plan de miansjo ambiental o amoienta
el costo de ias obligaciones
ambientales resulte superior al
estimado no siendo imputables a
las paries

14. FIRWMAS AUTORIZADAS:

i
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DirectdrdéO\ﬁn@ireccién

15, CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE FERSON DE PLAWTA DE PE DQMAL ‘PARA EL
DESARROLLO BEL.OBJETC COa\S TRALTUAL

O{’denado' de! Gast

E! sugerite Director.de Gestion Talento Humzno certifica gue én la planta de personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, NO CUENTA CON FL. PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO ‘

FIRMA D*?‘ﬂ""‘"‘:i TE TALENTO HUMANG
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Valor hora

No. DOCUMENTO NOMBRES Y APELLIDOS PERFIL
2025

22523227 |[MARRIAGA PACHECO CLAUDIA PATRICIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | $ 61.048.512
52505062 |FLOREZ CARDENAS MILENA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | $ 61.048.512
53123190|LOPEZ RODRIGUEZ LEIDY PAOLA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
79443089 |LOPEZ CRUZ RICARDO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
73572744|CORTES ALEMAN LUIS EDUARDO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
73098013|CAMARGO BERRIO EDGAR DE JESUS MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | $ 61.048.512
52101633 |GUTIERREZ SANCHEZ CLEMENCIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
80231229 |BUITRAGO MONSALVE LUIS GABRIEL MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
52433729 |GARAVITO HIGUERA XIMENA ANDREA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.848 16.897.356 | § 118.281.492
11205778 |GIL LOZANO CRISTHIAM ELIAS MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
21056977 IVARGAS CANCING LOLA LILIANA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
65827715|RODRIGUEZ ARDILA LILIANA CRISTINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
79719834 |LAMBRANO CERQUERA DIEGO FERNANDO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
84071060 |VARGAS PABON CARLOS ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | § 61.048.512
32769952 |GRANADILLO VASQUEZ TANIA CATERINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
1096194850 |DELGADO BARRAZA ANDRES MAURICIO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | 118.281.492
79406649 |PARDO PARRA WINDER MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
28548674 |DURAN GUTIERREZ ESTRELLA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
52422747 |[ROMERO TORRES CLAUDIA PATRICIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
52793734 |REDONDO PASTRANA DIANA MILENA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
8718014|SOURDIS JAIME EDUARDO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | 118.281.492
79747619 |RINCON AMAYA JULIAN ANDRES MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | 118.281.492
75791528 |GALINDO REY JACK PAUL MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | § 51.048.512
53065261 |GUZMAN OSORIO DIANA CAROLINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
80135967 |BARRIOS MENDEZ JUAN CARLOS MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | & 118.281.492
1032375405 |PALACIO ALFARO CLAUDIA PATRICIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
45535240 [IGUARAN FERNANDEZ YESENIA LUCIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118,281,492
52818849|DAZA CORONADO ANGELICA MARIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | $ 118.281.492
80743277 |FLOREZ POVEDA MARIO ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
1018461101 [MORALES FLOREZ ANA MARIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 16.897.356 | § 118.281.492
1084846892 |QUENDI AZA LUCELY ALEXANDRA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721.216 | $ 61.048.512
52251885 |LEAL AVILA LIBIA CAROLINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | § 61.048.512
1128051445 |CAUSIL GARCES CEYLA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | § 61.048.512
52967447 |[MENARD PADILLA ANA MARIA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | § 61.048.512
55068058 |SEGURA JURADO CAROLINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | 61.048.512
2000020997 |[RODRIGUEZ LUGO ADRIANA JOSEFINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | § 61.048.512
79620013|FORERO LEON JOSE GUILLERMO MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA - 90.846 8721216 | $ 61.048.512
52818746 |SANCHEZ RODRIGUEZ FEDRA PAOLA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | $ 61.048.512
1140866562 |ESMERAL ATEHORTUA KORETTA KARINA MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8721216 | 61.048.512
1018417670|LEON HERNANDEZ CLAUDIA NATHALY MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA 90.846 8.721.216 | § 61.048.512
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