CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. N°:
11.331.886 y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal del U.T. SERVICIO SOCIAL
CENTROS INTEGRARTE con Nit: 901.851.683-1, certifico el pago de los aportes
realizados por la compafia por los conceptos de salud, pension, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado
para la ejecucion del Convenio 8418-2024 Grupo 10, durante el mes Diciembre
de 2024.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de
2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente al mes de Noviembre de 2024, dando
cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los nueve (9) dias del mes de Enero (1) de
2025, en Bogota, D.C.

SEmO VULFERSTHAWSKY URREA
CC. No. 11.331.886 Zipaquira

T.P. 4780-T

REVISOR FISCAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

I POORGOPEODOGP®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T Sl tiene vigente su inscripciéon en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3A61D5A51E3D5307

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo
12023022388 -
01/08/2023

Pagina: 1 de 1

. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

8418-2024 GRUPO 10

10. APORTE SDIS

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO
POR TIEMPO DE COMIDA

UNION TEMPORAL SERVICIO
2. CONTRATISTA/ASOCIADO SOLIAL CENTROS INTEGRARTE VALOR TOTAL $ 1.991.678.488 ALIMENTOS s 10578 DESAYUNO s 1,994
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION Espacio Fisico Funcional NUEVES
TIPO DE ATENCION INTERNA GRUPO 10 (Senicios Péblicos) $ 4121 ReForzapas | S 966
VALOR COSTOS FIJOS | § 1.307.839.010 Elementos de Aseo Personal
4. PERIODO 01/12/2024 31/12/2024 (Elementos de Entrega 1.098 ALMUERZO $ 3.734
mensual)
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 31 VALOR COSTOS $ 193.430.261 s 15.803 ONCES s 1.041
VARIABLES
ﬁg:gggén DEDIAS COSTO FLIO DEL 30 ;’;’;‘EE:SSLOS POR $ 490.409.217 COMIDA s 2843
7.COBERTURA 80 73, COSTOS POR REALIZACION 5 10578
8_DIAS HABILES DEL CONTRATO 153 77, COSTOS FIJOS DEL PERIODO ACTIVIDAD VALOR COSTO
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 150 TALENTO HUMANO $ 192.741.715 POR
Espacio_Fisico Funcional | ¢ 39.500.000 ABSORBENTES $  7.836.800
(Instalaciones)
Elementos de Aseo | ¢ aaza2a Bienes consumibles (Unica | ¢ 5 500 e
Institucional entrega)
Bienes consumibles s 2618.389 Elementos de Aseo Personal | g 4 994249
(Elementos Mensuales)
Gestion Ambiental Contrato s 27.010 Vestuario y Calzado $  120.383.200
Respel Mensual
Desgasle y uso de los | ¢ 2650303
| bienes No Consumibles
Transporte S 12.800.000
VALOR COSTOS POR
Vigilancia s 6.530.735 REALIZACION A PAGAREN | §  132.447.388
EL PERIODO
Medios Teonols S 990686
Senvicios Funerarios 5 632.400
Espesantes s 621.240
VALOR COSTO FIJO POR 75. VALOR COSTOS VARIABLES A
PERSONA DIA s 108.967 PAGAR EN EL PERIODO $ 15456557
VALOR COSTO FIO
TOTAL A PAGAR EN EL | § 261.567.802
PERIODO
16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO S 400471747
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS S 14195004
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR S 395276743
Zébvsﬁ"g; 28. VALOR
20. DIAS DE ATENCION |VARIABLES DE | 22.DIASCON | 23 VALORCOSTO | - 24. VALOR COSTO 25 NUMERODIAS DE | 28 VALORCOSTO | o7 \ymERODIAS MEDIO COSTO 29. TOTAL COSTO
18.€UPO SIN NOVEDAD LOS DIAS DE NOVEDAD VARIABLE VARIABLE DIAS CON HOSPITALIZACION VARIABLE: FAMILIAR VARIABLE: VARIABLE
ALIMENTOS NOVEDAD (HOSPITALIZACION) (MEDIO
ATENCION SIN FAMILIAR)
NOVEDAD
1 13 205441 - s s 0 - 205441
2 13 205.441 - - - 0 - 205.441
3 13 205441 - s s 0 - 205441
4 13 205.441 - - - 0 - 205.441
5 13 205441 - s s 0 - 205.441
6 4 63.213 9 10578 - 9 9.884 - 83.674
7 13 205.441 - - s 0 - 205.441
B 13 205.441 - - - 0 - 205.441
9 13 205441 - s s 0 - 205441
10 13 205.441 - - - 0 - 205.441
i 13 205441 - s s 0 - 205441
12 13 205.441 - - - 0 - 205.441
13 13 205441 - s s 0 - 205441
14 13 205.441 - - - 0 - 205.441
15 13 205.441 - s s 0 - 205.441
16 13 205.441 - - - 0 - 205.441
17 13 205.441 - s s 0 - 205.441
18 13 205.441 - - - 0 - 205.441
19 13 205441 - s s 0 - 205441
20 13 205.441 - - - 0 - 205.441
21 13 205441 - s s 0 - 205441
2 13 205.441 - - - 0 - 205.441
23 13 205441 - s s 0 - 205441
2 13 205.441 - - - 0 - 205.441
25 13 205.441 - s s 0 - 205.441
% 13 205.441 - - - 0 - 205.441
27 13 205.441 - s s 0 - 205.441
28 13 205.441 - - - 0 - 205.441
29 13 205441 - s s 0 - 205.441
30 13 205.441 - - - 0 - 205.441
31 13 205441 - s s 0 - 205441
32 13 205.441 - - - 0 - 205.441
33 2 31.606 i 6.694 s 0 i 12.081 50381
34 - - 13 10.578 - 13 14.277 - 24.855
35 13 205441 - - s 0 - 205.441
36 13 205.441 - - - 0 - 205.441
37 13 205.441 - s s 0 - 205.441
38 13 205.441 - - - 0 - 205.441
39 13 205441 - s s 0 - 205.441
40 13 205.441 - - - 0 - 205.441
41 13 205441 - s s 0 - 205441
42 13 205.441 - - - 0 - 205.441
43 13 205441 - s s 0 - 205441
44 13 205.441 - - 0 - 205.441
45 13 205.441 - s s 0 - 205.441
46 13 205.441 - - - 0 - 205.441
a7 13 205.441 - s s 0 - 205.441
48 13 205.441 - - - 0 - 205.441
49 13 205441 - s s 0 - 205.441
50 13 205.441 - - - 0 - 205.441
51 13 205441 - s s 0 - 205441
52 6 94.819 7 10578 - 0 7 7.688 113.084
53 13 205.441 - - s 0 - 205.441
54 13 205.441 - - - 0 - 205.441
55 13 205.441 - s s 0 - 205.441
56 13 205.441 - - - 0 - 205.441
57 9 142.228 2 10578 s 4 4393 - 157.199
58 13 205.441 - - - 0 - 205.441
59 13 205441 - s s 0 - 205.441
60 13 205.441 - - - 0 - 205.441
61 13 205441 - s s 0 - 205441
62 3 47.409 10 6.694 - 0 10 10.982 65.086
63 13 205441 - S s 0 - 205.441
64 13 205.441 - - - 0 - 205.441
65 13 205.441 - s s 0 - 205.441
66 13 205.441 - - - 0 - 205.441
67 13 205.441 - s s 0 - 205.441
68 13 205.441 - - - 0 - 205.441




69 13 205.441 - - - 0 - 205.441
70 9 142.228 4 6.694 - 0 4 4.393 153315
71 13 205.441 - - 0 - 205.441
72 13 205.441 - - - 0 - 205.441
73 13 205.441 - - - 0 - 205.441
74 13 205.441 - - - 0 - 205.441
75 - - 13 2.960 - 0 13 14.277 17.237
76 13 205.441 - - - 0 - 205.441
77 13 205.441 - - - 0 - 205.441
78 13 205.441 - - - 0 - 205.441
79 13 205.441 - - - 0 - 205.441
80 13 205.441 - - - 0 - 205.441

30 TOTAL COS| 969 15.313.229 71 65.353 - 26 28.554 45 49.421 15.456.557

71
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
33. VALOR 35. NUMERO DE 36. TOTAL VALOR
32.ITEM MENSUAL | 34 VALORDIARIO | '5zq NOVEDAD | SERVICIO NO PRESTADO
TERAPEUTA
OCUPACIONAL1 | 8 4399725(8 146.658 9 s 1319918
TERAPEUTA
OCUPACIONAL2 | 8 4399725(8 146.658 30 s 4.399.725
AUXILIAR DE
ENFERMERIA 1 $  2481675| S 82.723 30 s 2.481.675
AUXILIAR DE
ENFERMERIA 2 $  2481675| S 82.723 8 s 661.780
AUXILIAR DE
ENFERMERIA 11 $  2481675| S 82.723 30 s 2.481.675
AUXILIAR DE
ENFERMERIA25 | 8 2481675 S 82.723 5 s 413613
AUXILIAR DE
ENFERMERIA 27 | 8 2481675 S 82.723 14 s 1.158.115
MANIPULADORA DE
ALIMENTOS 5 $  2081.190| § 69.373 18 s 1248714
Desgaste y uso de los bienes No Consumibles $ 29.790
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 14.195.004
/ - G e S =TT —
38 MAYRA MILENA HERRERA FANDINO 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-099
1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

ALcaLolsmaror: Pagina: 1 de 1
S CRETARIA DF INTEGRAGION S0
CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8418-2024 GRUPO 10
UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS
CONTRATISTA/ASOCIADO Oy lehs
NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10
TIPO DE ATENCION INTERNA
PERIODO 19/dic/2024 31/dici2024
DIAS HABILES DEL PERIODO 13
DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 [ o 0 71, NOMBRE COMPLETO B 12 15 7
. PRIMER SEGUNDO PRIMER DIAS DE | DIASSIN
cupo| Ne | DENTFICACION |  PRIER e IS SEGUNDO APELLIDO | 19| 20 21| 22| 23| 24| 25| 26 | 27( 28| 20 | 30 [ 31| S OF | DS SK | noveoap OBSERVACIONES
1 1 80.434.692 AGUSTIN NA GAMBA NA AN EERE 13 0
2 | 2 52086891 GREfAS SONIA RUTH wfafaf o[ || 13 0
3 |3 80926097 | ALEXANDER NA PAEZ NA AN EERE 13 0
4 | 4| 1054678701 LiLA LEONOR HURTADO RODRIGUEZ AR EE 13 o
5 | 5 51647951 ANA ROCIO HERRERA NA N I N I N N I I I B 0
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN ES REMITIDA AL
6 | 6 | 1073532587 ANA NA PARRA AGUIRRE tf1f1fofo]ofofo|ofo]of o] 4 ] 1 HOSPITAL DE LA VEGA POR PRESENTAR EMESIS DE
CONTENIDO ALIMENTICIO RECURRENTE
77 52410959 ANA MERCEDES LADING GOMEZ
8 | 8 | 1052383442 HECTOR NA MARTINEZ NA
S | o | 103113393 ANGELA TATIANA RIOS NA
52.276.301 ANGELICA NA LOPEZ TOVAR
1.136.909.941 ANGIE JULIETH RIOS PELAEZ
1.032.440.058 AURA NA ROMERO NA
1014.277.497 | MARCELA NA ARIAS ARIAS
1.020.723.756__| ALDEMAR NA CHISICA NA
53.905.997 VICKY NA RINCON NA
1.096.906.377 CARLOS ARTURO | HERNANDEZ CORTES
13.855.646 CARLOS JULIO MANTILLA MARTINEZ
79.912.967 CARLOS POMPILIO RIOS CASTANO
80.072.778 CESAR ENRIQUE VERA CASTRO
53.906.009 CLAUDIA PATRCIA GARCIA ESTRADA
53.049.760 CLAUDIA PATRICIA MURILLO SERRANO
52400948 CLAUDIA NA SUAREZ SUAREZ
52.337.184 CLAUDIA_| YEANNETE | RODRIGUEZ GALEANO
1.075.228.262 ALVARO NA TORRES NA
53.906.208 CONSUELO NA HENAO QUINTERO
53.905.918 CRISTINA NA MARTINEZ VILLATE
53.906.256 DIANA MARCELA MURCIA ESPINOSA
52.751.694 DIANA PATRICIA RAMIREZ GOMEZ
79.183.954 DIEGO ROUAS NA
30 | 30 52.409.950 DORIS NA FORERO NA o [ [ 13 o
31| a1 53.159.567 DORIS NA GAITAN NA N I N I N N Y I I I B 0
32 | a2 53.905.463 DUNIA NA QUINONES NA N N N I I I O I I O (6 0
33 | 33 80.006.248 GERARDO NA BERNAL CASTRO tf1{ofofo]ofo]ofojo| o] ofo 2 1" 2 [PERSONACONDISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE EN
AMBULANCIA AL HOSPITAL DE FACTATIVA LUEGO DE
3¢ | 34| 1024487266 | EMERSON | ANDRES AVILA NA olo|o|ofo|ofo]ofo]ofo] o]0 0 13 ER et oo e
CONSECUTIVOS
5 79,938,523 ENRIQUE NA NARANJO NA
6 25.138.584 FERTIL DOVIA PANCHA TABARES
7 53.905.883 FLOR MARINA FULA RUIZ
52.410.894 FLOR ANGELA | _SALAMANCA SALAMANCA
79.183.797 FRANCISCO | _ALONSO TELLEZ ALVAREZ
1.023.860.930 FREDY MODESTO GUERRA ALMARIO
79.183.923 GILBERTO NA OCAMPO NA
51.969.026 GLADYS NA RINCON NA
81716002 GUILLERMO NA ORJUELA NA
44| 44 | 1000622925 JUAN CARLOS GRANADOS BALLESTEROS [ [ ] 13 o
45 | 45 [ 1013644910 HILDA MERCEDES GARCIA BETANCOURT AR EE 13 o
6 53,905,648 INGRID LILANA PACHON ACOSTA
7 52.400.981 JACKELINE NA HERRERA NA
8 79.938.522 JARO NA MEDINA NA
9 1.136.910.593 JAVIER GIOVANNI | _GUERRERO APONTE
0 80.187.458 JHON JARO CHITIVA NA
51 | 51| 1012353980 JOHN HENGELBER |  POSADA GARAVITO wfafaf o] || 13 0
52 | 52 | 1022965576 JOAQUIN | FERNANDO | BARRAGAN CONTRERAS tfofofofofofofofaft] || 6 7 4 P\ CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
80.144.506 JORGE ANDRES GAMBOA CORTES
81.715.707 JOSE GREGORIO LUNA NA
1.136.909.482 NELSON | _GUSTAVO DIAZ DIAZ
11.310976 WILLIAM ANTONIO CUELLAR LOZANO
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
57 | 57| tot4273.080 CARLOS JOsE MARTINEZ MARTINEZ ofofofoftfafafa]|t]a] 1] 1] 9 4 5 |HOSPITALARIO LUEGO DE PRESENTAR SIGNOS DE ALARMA
Y DOLOR ABDOMINAL
58 | 56 | 1001243633 ADRIAN MAURICIO MEJIA SOSA N N N I N I I I I O 3 0
59 | 59 | 1022325846 MARIA HELENA CASTILLO NIA AR EEE 13 0
60 60 1.010.143.516 VALENTINA MANJARRES GONZALEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 0
61 | 61 52.775.716 NEILA ISABEL RIANO CASALLAS N N I I N Y O I I s 0
62 | 62 52.285.371 YENNY PATRICIA ROBAYO ANZOLA tf1]1fofofofo]lo]o]ofo] o]0 3 10 6 PN CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
63 | 63 | 1070325920 MARIA STELLA RUZ HUERTAS N I N I N N I I I B 0
64 | 64 | 1.000218.002 JUAN CAMILO SANCHEZ PENAGOS AR EE 13 0
65 | 65 | 1004442489 | ANDERSON |  FABIAN SILVA IMBAGH N I N N N I A O 13 0
66 | 66 | 1.001298.985 ALIXON DAHIANNA UMANA ORTIZ N I I I N N I I I 13 0
67 | 67 | 1014310377 VAN DAVID VARGAS PULIDO [ ] 13 o
68 | 68 23.423.907 MARTHA PATRICIA FRANCO CUESTA AR EE 13 o
6 | 60 79.889.508 RICARDO YOPASA LEAL N I N I N N I I I B 0
70 | 70 | 1064708224 MERLY MILENA DEARMAS HERNANDEZ ifafaf o] f1]1|1]o]o]ofo 9 4 7 POt CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
7 136910037 ERKA JOHANA ARDILA GOMEZ
7 INGRID _|_CATHERINE ARDILA GOMEZ
7 MARA | ALEXANDRA | MARTINEZ FERNANDEZ
7 CLAUDIA PATRICIA CASALLAS SANTOS
75 | 75 | 1.022026.803 HAMER CAMILO MORENO GOMEZ olofofo]|o|ofofofofo] o] o]0 0 13 8 PN CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE AMEDIO
76 76 81.715.727 LuIS FERNANDO 'YOPASA LEAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 0
7 |7 7069852057 | GREGORIO | ROBERTO | BEJARANO PRIETO
8 | 7 53.905.223 ANATILDE RODRIGUEZ
s |7 79126449 PEDRO PABLO GARCIA
0 | s 1013686832 LUz MERILIN LERSUNDI VANEGAS
TOTALES 77| 76| 75| 73| 74| 74| 74| 74| 75| 74| 74 | 74 [75] 60 71

URefboa)

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO

NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA D.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1

1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8418-2024 GRUPO 10

2 CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

4 TIPO DE ATENCION INTERNA

5 |PERIODO 19/12/2024 31/12/2024

6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 13

7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18

o SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE INICIO FECHA FINAL HORA FINAL DIAS SIN
CUPO| N IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE NOVEDAD (ddimmiaa) (hhmm) (ddimmiaa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD

PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN ES REMITIDA AL HOSPITAL DE LA

6 1 1.073.532.587 PARRA AGUIERRE ANA NA AH 22/12/2024 14+00 30/12/2024 16+00 9 VEGA POR PRESENTAR EMESlS DE CO.NTENlDO ALIMENTICIO RECURRENTE -

La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en

el SIRBE
PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR y continua en medio familiar- La

33 2 80.006.248 BERNAL CASTRO GERARDO NA AMF 21/12/2024 13+00 NA 1 presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en el
SIRBE
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE EN AMBULANCIA AL HOSPITAL
DE FACTATIVA LUEGO DE PRESENTAR 8 EPSISODIOS DE CONVULSION

34 3 1.024.487.266 AVILA NA EMERSON ANDRES AH 19/12/12024 21+00 NA 13 CONSECUTIVOS - La presente novedad no afecta la informacién de ESTADO y
FECHA que reposa en el SIRBE

52 | 4 1.022.965.576 BARRAGAN CONTRERAS JOAQUIN FERNANDO AMF 20/12/2024 14400 26/12/2024 15+00 7 PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR - La presente novedad no afecta
la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SALE A MEDIO HOSPITALARIO LUEGO

57 5 1.014.273.059 MARTINEZ MARTINEZ CARLOS JOSE AH 19/12/12024 13+00 22/12/2024 16+00 4 DE PRESENTAR SIGNOS DE ALARMA Y DOLOR ABDOMINAL - La presente
novedad no afecta la informacién de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE
PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR y continua en medio familiar - La

62 6 52.285.371 ROBAYO ANZOLA JENNY PATRICIA AMF 22/12/2024 14+00 NA 10 presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en el
SIRBE
PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR Y CONTINUA EN MEDIO

70 7 1.064.708.224 DEARMAS HERNANDEZ MERLY MILENA AMF 28/12/2024 13+00 NA 4 FAMILIAR- La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR y continua en medio familiar - La

75 8 1022926893 MORENO GOMEZ HAMER CAMILO AMF 19/12/2024 12+00 NA 13 presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en el
SIRBE

7
e e LT —

19 MAYRA MILENA HERRERA FANDINO

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

23

qu«\'&‘\\% Vel \J.

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE

DISCAPACIDAD

Cddigo: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

8418-2024 GRUPO 10

2 |CONTRATISTA/JASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

4 [TIPO DE ATENCION INTERNA ADULTOS

5 |PERIODO 19/12/2024 31/12/2024

6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

~

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

8 |DESAYUNO $ 1.994
9 [REFRIGERIO DE LA MARANA $ 966
10 [ALMUERZO $ 3.734
11 [REFRIGERIO DE LA TARDE $ 1.041
12 [comIDA $ 2.843
13 [TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA $ 10.578

14. CUPO

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

15. CANTIDAD
DESAYUNO

16. VALOR
DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO
MANANA

18. VALOR
REFRIGERIO
MANANA

19. CANTIDAD
ALMUERZO

20. VALOR
ALMUERZO

21. CANTIDAD
REFRIGERIO
TARDE

22. VALOR

REFRIGERIO

TARDE

23. CANTIDAD | 24.VALOR
COMIDA COMIDA

25. VALOR
COSTO
VARIABLE
ALIMENTOS

o|lo|~N|o|la|s|w|Nd]| =

1.994

966

3.734

6.694

1.994

966

3.734

10.578

o |Plo|lov|lo|le|le|lv|lv|lv|lv|le|le|le|lo|lo|lo|lv|a|P|Ple|lv|lv|lv|v|v|le|lo|lo|lo|lv|lo|le|lv|lv|lv|lv|lv|le|le|le|lo|lo|lo|lo|a|Plo|lv|en|en|e

o |Plo|lo|lo|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lv|le|lo|lo|lo|lo|e|P|Ple|lv|lv|lv|lv|lv|le|lo|lo|lo|lv|lvo|lvo|lv|le|lv|le|le|le|le|le|lo|lo|lo|lo|a|Ple|le|lev|e|e

»|Plo|lo|lo|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lo|le|le|lo|lo|lv|lo|P|Plo|lv|lv|lv|lv|lv|le|lo|lv|lo|lv|lvo|lv|lv|lv|lev|lv|le|le|le|le|le|lo|lo|lvo|lse|Ple|lv|le|e|e

»|Plo|lo|o|lo|lv|lv|la|lv|lv|le|lv|v|lo|lv|lo|lo|a|Plo|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lo|lv|lo|lv|lo|lv|la|lv|la|le|lv|le|lv|lv|lo|lo|o|lo|a|Plo|la|la|a|en

»|Plo|lo|lo|lo|lv|lv|lv|lv|lv|lv|lv|le|le|lo|lo|lv|lo|Ple|lv|lv|lv|lv|lv|lev|le|lo|lvo|lo|lv|lo|lv|lv|lv|le|le|le|le|le|le|le|le|lo|lo|le|P|le|lv|le|le|e

o |Plo|lo|o|lo|o|lo|lo|lo|lo|o|lo|e|lo|e|lo|e|a|P|[P|le|lo|lv oo oo lv|v|lvo|v|lv|lv|lo|le|o|le|o|le|v|le|v|lo|v|lo|a|P|o|lo|vn|lo|n




54 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
55 $ - $ - $ - $ - $ - s -
56 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
57 1 $ 1.994 1 $ 966 1 $ 3.734 $ 1.041 $ 2.843( $ 10.578
58 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
59 $ - $ - $ - $ - $ - s -
60 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
61 $ - $ - $ - $ - $ - s -
62 1 $ 1.994 1 $ 966 1 $ 3.734 $ - $ HE 6.694
63 $ - $ - $ - $ - $ - s -
64 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
65 $ - $ - $ - $ - $ - s -
66 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
67 $ - $ - $ - $ - $ - s -
68 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
69 $ - $ - $ - $ - $ - s -
70 1 $ 1.994 1 $ 966 1 $ 3.734 $ - $ HE 6.694
71 $ - $ - $ - $ - $ - s -
72 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
73 $ - $ - $ - $ - $ -l s -
74 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
75 1 $ 1.994 1 $ 966 $ - $ - $ -1s 2.960
76 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
77 $ - $ - $ - $ - $ -l s -
78 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
79 $ - $ - $ - $ - $ -l s -
80 $ - $ - $ - $ - $ -8 -
26. TOTALES 8 $ 15.951 8 $ 7.731 7 $ 26.135 $ 4.163 $ 11.373| § 65.353
/u, C—F = ST —
27 MAYRA MILENA HERRERA FANDINO 29 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina 1 de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: Convenio 8418 - 2024 GRUPO 10
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10
4. PERIODO: De 01/12/2024 AL 31/12/2024
gleur;r?j':n RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR FEFCAHCATBE,‘L_A
Registre el rubro que se asigna Escriba la razén social y el nit de
para el item, de acuerdo con lo Registre el nimero de la . . y Escriba el periodo al cual corresponde Escriba el valor total de la . Escriba la fecha en la
. ) quien emite la factura . . Escriba el valor total L
definido en la estructura de factura que sera entregada a . X 5 la factura que sera entregada a la factura que sera entregada a la cual fue emitida la factura
. i . (Ejemplo: acueducto NIT: 123-45678- cancelado
costos. (Ejemplo: servicios la SDIS como soporte 90) SDIS SDIS presentada
publicos)
SURTIASEO JR PRODUCTOS DE
1 ABSORBENTES FRA12881 ASEO - NIT 1026258741-3 De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 7.836.800 | $ 7.836.800 09/12/2024
Bienes consumibles (Unica JEFFERSON CHACON PENALOZA
2 entrega) JEF 76 NIT 1.001.184.416-4 De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 2.233.148 | $ 2.233.148 01/12/2024
Elementos de Aseo Personal SURTIASEO JR PRODUCTOS DE
3 (Elementos Mensuales) FRA 15858 ASEO - NIT 1026258741-3 De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 2.016.000 | $ 1.994.240 05/12/2024
CESAR AUGUSTO LOZANO
4 Vestuario y Calzado FAC 89 GUERRERO De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 20.742.000 | $ 20.742.000 28/12/2024
NIT 80.241.542-5
CESAR AUGUSTO LOZANO
5 Vestuario y Calzado FAC 90 GUERRERO De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 19.969.000 | $ 19.969.000 28/12/2024
NIT 80.241.542-5
CESAR AUGUSTO LOZANO
6 Vestuario y Calzado FAC 91 GUERRERO De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 20.352.000 | $ 20.352.000 28/12/2024
NIT 80.241.542-5
JULIAN STIVEN RODRIGUEZ
7 Vestuario y Calzado FAE 116 SANCHEZ De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 20.672.000 | $ 20.672.000 31/12/2004
NIT 1.033.818.312-6
JULIAN STIVEN RODRIGUEZ
8 Vestuario y Calzado FAE 117 SANCHEZ De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 18.089.700 | $ 18.089.700 31/12/2004
NIT 1.033.818.312-6
LINA CONSTANZA CARDENAS
9 Vestuario y Calzado FAL 44 MARTINEZ De 01/12/2024 a 31/12/2024 $ 20.558.500 | $ 20.558.500 28/12/2024
NIT 53.001.711-6
3 132.447.388

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA

C—F <l

e —

MARIA EMERALDA GUTIERRREZ ESCOBAR

31/12/2024




ES PARA LAINCLL

Codigo: FOR-PSS_416

Version: 0

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIETTEZ ESCOBAR

35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO: TARCISIO MORA

ALcALOAMAYOR AL Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
0E BOGOTAD.C
SPCRETARIA BF T GRAGION SOOAL Pagina: 1 de 1
1. CONTRATOICONVENIO N° Y FECHA 8418-2024 GRUPO 10
2. CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3 NOVBRE DE UNIDAD OPERATIVA |
R e CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10
4.PERIODO 011212024 al 3111212024
'SEGURIDAD SOCIAL
FECH 11. VALOR UNITARIO 6. SALUD | 17.PENSION | 18.RIESGOS 30.No
o 2 NOMBRES Y APELLIDOS ace 4CARGO SEGUN ESTRUCTURADE | (70 0% VNCULACION 7-FECHADE | FINALIZACION | 5 noveos o ftmcine | 10 NOHOREDE L PAGADOSEGUN | 13.. RETEICA (Si smc | 125% @%del | 16%(12%el | PROFESIONAL 28.TOTAL 20 ENTDAD | TRANSACCION | 3% FECHA
cosTos ~eacion o sanicty CONTRATO | CONTRATO | conat eslados o g, csocios vy ESTRUCTURA DE Aplica) empleador y 4% | empleador y4% | ES % (2436 DEVENGADO BANCARIA (Transferencia o o
P IO VIGENTE COSTOS SDIS del empleado) | empleado) riesgo Il cheque)
bR FAND O LAY L
1 [HERRERAFANDINO MAYRA MILENA 1024536131 | COORDINADOR PRESTACION DE SERVICIOS 011082024 VIGENTE s 5133210 | § 25666 | § 2053284 | S 256661 | § 328525 |5 50018 | § 5107.544 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/1212024
2 |CHICAARRIETA DANIELA 1072026548 |PSICOLOGO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 20008/2024 VIGENTE 5 4399725 | § 21999 | § 1750890 | S 219986 | § 281582 | S 42871 [ § 4377726 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |3011212024
3 | DAVID VALENCIANAGLES 1013671635 |PSICOLOGO 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/10/2024 VIGENTE 5 4399725 | § 21999 | § 1750890 | S 219986 | § 281582 | S 42871 [ § 4377726 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |3011212024
4 |ORTIZ VELASCO SANDRA KATALINA 1005130771 | TRABAJO SOCIAL 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 4399725 | $ 21999 | § 1759890 | § 219986 | $ 281582 | § 42871 | § 4377726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 | 3011212024
5 |PACHON LOPEZ JENIFER ESTEFANIA 1030609370 | TRABAJO SOCIAL 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 4399725 | § 21999 | § 1750890 | § 219.986 | § 281582 | § 42871 | § 4377726 | BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 | 3011212024
6 | YENNYPAOLA GAONANNVIA 53086098 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 PRESTACION DE SERVICIOS 10/12/2024 VIGENTE s 3079808 | § 15399 [ § 1231923 [ S 153990 | § 197.108 [ $ 30010 § 3.064408 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |3011212024
7 TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 s s Is -[s -|s -[s -[s -
5 |HERRERA TAPASCO ALEX RICARDO 1004973038 | EDUCADOR FISICO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 4399725 | § 21999 | 5 1750800 | 5 219986 | 5 281582 | s 42871 § 4.377.726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
g | OSCAR ANDRES RODRIGUEZ PENA 1031161045 | EDUCADOR FISICO 2 PRESTACION DE SERVICIOS 0110972024, VIGENTE B 4399725 | § 21999 | § 1750800 | § 219986 | 5 281582 | s 42871 § 4.377.726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
10_|HOYOS MOLANO JESUS ANTONIO 1014244051 _| FONOAUDIOLOGO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 4399725 | § 21999 | § 1759890 | 5 219986 | § 281562 | 5 42871 § 4377726 |[BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024,
11| DAYANNE SAMANTHA CHAPARRO ARIZA 1015466780 | FONOAUDIOLOGA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 25/09/2024 VIGENTE s 4399725 | § 21999 | § 1759890 | 5 219986 | § 281562 | 5 42871 § 4377.726 |BANCOLOMBIA 3011212024,
12 | YULY ANDREA GOMEZ GARCIA 110540169 | FISIOTERAPEUTA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/12/2024 VIGENTE s 4399725 | § 21999 | 5 1750800 | 5 219986 | 5 281582 | s 42871 § 4.377.726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
13| MARIA PAULA ROJAS NOVOA 1023966299 | FISIOTERAPEUTA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 1310912024 VIGENTE 5 4399725 | § 21999 | 5 1750890 | § 219986 | 5 281582 | s 42871 § 4.377.726 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
14 AR ALBERTO MATEUS REY 80157424 | JEFE ENFERVERIAT PRESTACION DE SERVICIOS 1511212024 VIGENTE NATALAFORERO | § 2346520 | § 11733 | $ 938608 |S 117326 |§ 150177 s 22864 | § 2334767 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
NATALIA FORERO SANCHEZ 52713685 | JEFE ENFERMERIA1 PRESTACION DE SERVICIOS 2211112024 1411212024 |RETRO $ 2053205 | § 10266 | § 621282 S 102660 | § 131405 | S 20006 | § 2042.030 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
15 | SANCHEZ ANILLO KEVIN DAVID 1045738566 | JEFE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 4399725 | § 21999 | 5 1750800 | 5 219986 | 5 281582 | s 42871 § 4.377.726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
16 |ESCORCIA JULIO ASUNCION 1129523603 | NUTRICIONISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 4399725 | $ 21999 | $ 1759890 | § 219986 | $ 281582 | § 42871 | § 4377726 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 | 3011212024
17 |RODRIGUEZ JIMENEZ YISETH LORENA 1016089670 | TALLERISTA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2882160 | § 14411 § 1300000 | S 162500 | § 208000 [ $ 31668 | § 2867.749 |[BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
18 | CARDOZO SANCHEZ HASBLEIDY TATIANA 1079181461 | TALLERISTA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 2882160 | § 14411 $ 1300000 | S 162,500 | $ 208.000 | § 31668 | § 2867749 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/1212024
19| CARMEN ELISA CAMAGHO HERNANDEZ 1070705482 | AUXILIAR ADMINISTRATVO PRESTACION DE SERVICIOS 1110912024 VIGENTE B 2665805 | § 13329 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2652476 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
20 | CARDOZO SANCHEZ CRISTIAN CAMILO 1072922283 | TECNICO AMBIENTAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 2665805 | $ 13320 | §  1.300.000 | § 162500 | § 208.000 | § 31668 | § 2652476 | BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 | 3011212024
21 | COLMENARES PEDRAZA MARGARITA 1070706739 | TEC EN ALMENTOS PRESTACION DE SERVICIOS 0110812024 VIGENTE s 244569 | § 12228 | S 1300000 [ S 162500 | 208000 | S 31668 | § 2433462 |[BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
2 AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 $ -l -
23 | ARIAS ALGECIRA DAYANA VANESSA 1077976013 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE |20 S amng 0 SUsrenere $ 1.819.895 | § 9099 [ $ 1300000 | § 162.500 | § 208000 | § 31668 | § 1.810.79 |BANCOLOMBIA  |PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
24 |LAURA VALENTINA CASTAREDA RAMIREZ 1.004.063.940| AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 PRESTACION DE SERVICIOS 011082024 VIGENTE i 2481675 | § 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | § 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
BRIAN STEVEN MONTANO CAMACHO 1072925920 PRESTACION DE SERVICIOS 15/12/2024 VIGENTE ceraonEvGUA | § 1323560 | § 66185 1300001 |5 162500 | § 208000 | § 31668 | § 1316.942 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10. [30/1212024
2 AUXILIAR DE 4
GERALDINE YANGUMA SOSA 1072921.245 PRESTACION DE SERVICIOS 01122024 141202024 |reTRO 5 1158115 | § 5791|s 1300002 | s 162500 | § 208000 | § 31668 | § 1152324 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10. [30/1212024
26| NANCY CASTELLANOS CELIS 35529173 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 5 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 [ § 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
27 | YUBELY MARITZA GONZALEZ BELTRAN 1070704751 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | S 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 [30/12/2024
28 |ANGIE YURANY GUERRERO CANCELADO 1072926038 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 7 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | S 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 [30/12/2024
29| SANDRA MILENA AZUERO 20716193 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 5 12408 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 |5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
30| FANNY OMAIRA JUEZ MORENO 1070705744 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 9 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE B 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
31| LUZ MARIELA ALVAREZ BETANCUR 1072921020 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 10 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 5 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2469.267 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
2 AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 s Is -
33| LIZET CAROLINAMORENO CASTANEDA 1000692411 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 12 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 5 12408 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 |5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
3| ANGIE TATIANA HERNANDEZ TORRIIOS 1077971461 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 13 PRESTACION DE SERVICIOS 0110812024 VIGENTE $ 2481675 | $ 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | § 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
35_| ARLEY GUERRERO CIFUENTES 1001061008 __| AUXILIAR DE ENFERMERIA 14 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | § 208000 | 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
3| GINALIZETH PULIDO PULIDO 1077033633 __| AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE B 2481675 | § 12408 § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
37| ERIK ALEXANDER SUESCUN VERDUGO 1074189726 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 16 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 5 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
3| JENNIFER TATIANA AVADO SUAREZ 1003826750 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 17 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE B 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
39_| SARA MARIA MORENO 1074576175 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 18 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | § 208000 | 5 31668 | § 2469.267 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
40| EDGARDIMATE VILLARRAGA 80896650 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 19 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 5 12408 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 [ 5 31668 | 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
41| VANESSA ALEJANDRA CASTANO VALLEJO 1072920321 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 20 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | S 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 [30/12/2024
42 |LUISA FERNANDACALDERON GUTIERREZ 1070705301 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 21 PRESTACION DE SERVICIOS 0110812024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 [ S 162500 | § 208000 | S 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 [30/12/2024
43_| EDGAR ELISEO DIAZ CASTILLO 491400 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 22 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 5 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2469.267 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
44| SULY JULIET NAVIDES CASTILLO 1072466921 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 23 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | $ 12408 [ § 1300000 | s 162500 | 208000 |5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
45| YEFRY FABIAN REYES OVALLE 1003523977 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 24 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 [ 5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
46| LETICIA BARAJAS CASTRO 1072020256 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 25 PRESTACION DE SERVICIOS 06/12/2024 VIGENTE _|noreso s 2068063 | 5 10340 [ § 1300001 |5 162500 | § 208000 | 5 31668 5 2057722 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
47_| JENNY TATIANA ACOSTA PEREZ 1070984409 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 26 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE B 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
48_| YEIMI JOHANA LOPEZ COCA 1069230816 __| AUXILIAR DE ENFERMERIA 27 PRESTACION DE SERVICIOS 011082024, 16/12/2024_|renncin B 1323560 | § 6618 |5 1300000 | S 162500 | § 208000 | § 31668 $ 1316942 |BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 | 30/12/2024
49| MERIELLYTANGARIFE TABARES 1060267775 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 28 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE $ 2481675 | $ 12408 | § 1300000 (S 162500 | $ 208000 | S 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
50| ANYIPATRICIA VARGAS JMENEZ 1072926048 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 29 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE B 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
51 | LEYDIHOANABENITEZ PEREZ 1074187024 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 12408 [§ 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_[30/12/2024
52| NEIDY YULIETHROJAS OTERO 1005485645 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 31 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 [ 5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
53_| NEIDIS JASMIN MORA MORA 1070943552 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 32 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 | § 1300000 | S 162500 | § 208000 | 5 31668 | § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
54| CAROLL YISEDT MUROZ ORTIZ 1082772863 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 33 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 5 12408 [ $ 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30112/2024
55| JENNY PAOLA PEREZ DIAS 1077971957 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 34 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | 5 12408 [ § 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 5 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_[30112/2024
56| LAURA XIMENA GALLEGO CARDONA 1116252626 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 35 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | § 12408 [ § 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_[30/12/2024
57| JUAN SEBASTIAN CASTAREDA BELLO 1003775396 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 36 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2481675 | $ 12408 [ § 1300000 | s 162500 | 208000 | 5 31668 § 2469.267 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
55 _|CRUZ FRANCY ROCIO 52493784 | SERVICIOS GENERALES 1 PRESTACION DE SERVICIOS 011082024, VIGENTE B 2081190 | § 10406 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 § 2070.784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
59| HUVER LEANDRO ACERO BARACALDO 1072920253 | SERVICIO GENERALES 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2081190 | § 10406 | § 1300000 | S 162500 | § 208000 | 5 31668 | § 2070784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024,
60| MARY LUZ BARBOSA GONZALEZ 1072921176 | SERVICIO GENERALES 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2081190 | § 10406 [ § 1300000 [ s 162500 | § 208000 [ 5 31668 5 2070784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
61| EDITH YULEY VILLA ZAPATA 1007113645 | SERVICIO GENERALES 4 PRESTAGION DE SERVIGIOS 0110872024 VIGENTE 5 2081190 | § 70406 | 5 1300000 | S 162500 | 5 208000 | 5 31668 | § 2.070.784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
62| SALOM VANESASANDOVAL VEGA 1003672081 _| MANIPULADORA DE ALMENTOS 1 | PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE s 2081190 | § 10406 [ § 1300000 |5 162500 | § 208000 | 5 31668 5 2070784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
63_|LUZ AMPARO CHAVES BARRANTES 21114028 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2| PRESTACION DE SERVICIOS 1711012024 VIGENTE 5 2081190 | § 10406 | § 1300000 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2070.784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
64 |LUIS ABEL LOPEZ VARGAS 1032405558 | MANIPULADORA DE ALMENTOS 3 | PRESTACION DE SERVICIOS 0111172024 VIGENTE i 2081190 | § 10406 | § 1300001 [ S 162500 | § 208000 | S 31668 | § 2070784 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
65| CLAUDIA VALLEJO CASTANO 1072921774 MANIPULADORA DE ALMENTOS 4| PRESTACION DE SERVICIOS 01/11/2024 VIGENTE 5 2081190 | § 10406 | § 1300002 | S 162500 | $ 208000 | 5 31668 | § 2070.784 |[BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10_|30/12/2024
66 |WILSON ANDRES GARAVITO PARRA 1118474682 | MANIPULADORA DE ALMENTOS 5 | PRESTACION DE SERVICIOS 19/12/2024 VIGENTE  [noreso i 832476 | § 4162| s 1300003 | S 162500 | § 208000 | § 31668 | § 828.314 [BANCOLOMBIA | PAGNOMINGRP10 |30/12/2024
s 178576502 § 892876 s 177.683.626
R ———
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INTRODUCCION

1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE SUSPEN
S ClO P
ERVICI POBLACION HOMBRE | MUJER S',’;‘;SEL A?N_Oss A%_gs ,i%_éé iSNcl;s ,lfﬂgg INGRESOS | EGRESOS DIDOS A;ﬁ'“gf'ﬁ'égs
Personas con
Subdireccion | discapacidad 37 43 0 0 0 0 0 80 0 0 0 80
Local o u_nidad No No
operativa CE?C;ZSZ‘?; No aplica a;’)\fi(t):a a;’)\fi(t):a ag:i(::a apalic aglic a;’)\fi?:a a:)\:i(c):a No aplica No aplica a;g\:ic::a No aplica
Grupo 10 0
TOTAL 37 43 0 0 0 0 0 80 0 0 80
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD Personas Person Pers Pers Pers
o CENTRO o con Apoyos as con onas onas Pers Personas Personas Personas Pers onas Personas
UNIDAD Intermitente Apoyos con con onas Afro Raizales Palenque onas Victi LGBTI
s Limitad Apoy Apoy Indig descendient ros ROM mas
OPERATIVA os 0s 0s enas es del
Exte Gen Confl
nsos eraliz icto
ados Arma
do
Centro
Integrarte
Atencion |0 1 34 45 0 0 0 0 0 0 0
Interna
Grupo 10
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o No. CASOS No. CASOS QUE No. CASOS QUE NO
CENTRO o UNIDAD VALIDADOS EN EL CUMPLEN CRITERIOS | CUMPLEN CRITERIOS
OPERATIVA MES DE INGRESO EN EL DE INGRESO EN EL
MES MES
Centro Integrarte
Atencidn Interna Grupo 1 1 0
10

Observaciones: Durante el periodo, se llevé a cabo un proceso de validacién de condiciones para el ingreso
al servicio social Centros Integrarte Atencion Interna, cumpliendo con los criterios establecidos en la
Resolucion 0218 del 8 de febrero de 2023




PROCESO PRESTACION DE SERvICIOs | C0digo: FOR-PSS-668
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
Version: 0
il ATENCION PARA PERSONAS CON 10/07/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL D|SCAPAC|DAD - AVANCE DE META Pégina: 3 de 23
3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL
SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencién ¢,Cuantos planes de atencién se
se formularon en el mes? ajustaron en el mes?
LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA 0 8
Centro Integrarte Atencion
Interna Grupo 10

¢En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

Durante el periodo se ajustaron cuatro planes de atencion individual orientados a beneficiar a las personas
con discapacidad con el objetivo principal de mantener y fortalecer las habilidades y capacidades
considerando sus patologias de base, el curso de vida y su contexto inmediato. De esta manera, se busca
garantizar una atencién integral y personalizada que responda a las necesidades especificas de cada
individuo, promoviendo su bienestar dentro de su entorno personal y social.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

1. En lo correspondiente al mes de diciembre con referencia a las habilidades emocionales, se
mantuvo el fortalecimiento en los procesos y habilidades de corte grupal e individual que favorecen
procesos adaptativos e interactivos con el entorno y pares, aumentando el bienestar en las
personas con discapacidad; con referencia a las actividades de corte individual, estas se centran
en la identificacibn de procesos emocionales propios y de segundos realizando actividades
vivenciales de gestion y expresién de las emociones bésicas (alegria, enojo y tristeza), logrando
favorecer la empatia y el reconocimiento personal desde las vivencias propias permitiendo exponer
capacidades personales que lograron ser puestas al servicio entre pares, logrando favorecer la
participacion de las personas con discapacidad en espacios sociales y actividades grupales. De
manera conjunta se realizan actividades de corte grupal, donde las acciones fueron dirigidas al
fortalecimiento del mesosistema, con procesos de asertividad en la comunicacion, participaciéon
en el cuidado personal y del otro, reconocimiento de habilidades y destrezas entre pares, lograron
mantener la interaccién de manera positiva con el entorno y promoviendo la adquisicion o
fortalecimiento de habilidades sociales, aspectos que permitieron la disminuciéon de conductas y
comportamientos desadaptativos, acompafiados de procesos modeladores y retroalimentaciones
gue refuerzan el bienestar psicolégico de las personas con discapacidad.

2. Por su parte, se llevan a cabo diversas actividades dirigidas a un grupo poblacional minimo con el
objetivo de promover el desarrollo integral, la autonomia y la integracién social. Estas actividades
incluyen el reconocimiento y denominacion de la moneda colombiana mediante confrontacion
visual y juego de roles en nuestro mesosistema en nuestro taller ¢ Co6mo me comunico?, facilitando
la participacion en encuentros familiares dentro de la unidad operativa. Ademas, se fomenta la
expresion verbal mediante el uso adecuado de normas gramaticales, mejorando la interaccion
comunicativa con pares y talento humano. También se apoya el proceso deglutorio, mitigando
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complicaciones como la hiperfagia y el riesgo de atragantamiento, mientras se promueve la
autonomia en los momentos de ingesta, garantizando una alimentacion segura. Se favorece la
movilidad de las estructuras estomatognaticas implicadas en la deglucion, corrigiendo malos
habitos orales y estimulando la integracion sensorial. Asimismo, se incentiva la interaccién social
a través de actos comunicativos como saludar, despedirse, pedir por favor, gracias y solicitar
ayuda, mejorando las habilidades sociales. Se trabaja en el fortalecimiento de habilidades
metacognitivas y memoria a corto y largo plazo para potenciar el aprendizaje significativo. Se
promueve la independencia en los tiempos de alimentacion, favoreciendo patrones de mano a boca
y reduciendo el desperdicio de alimentos. Finalmente, se involucra a todo el grupo poblacional en
actividades ludico-recreativas intramurales, favoreciendo la participacion, la motivacién y el
seguimiento de instrucciones, de acuerdo a las habilidades y capacidades de las personas con
discapacidad.

3. En cuanto a los procesos de habituacion en rutinas de autocuidado se da continuidad, mediante la
participacion en procesos de higiene y presentacion personal en los tiempos establecidos por el
centro; garantizando la vinculacién en las actividades de la vida diaria con el apoyo, supervision y
refuerzo instruccional que requiera cada una de las personas con discapacidad.

4. Se conservan los espacios de participacion en actividades instrumentales de la vida diaria,
mediante actividades de apoyo a la vida cotidiana en la comunidad con tareas como: clasificacion,
doblado y ubicacién de prendas de vestir, organizacién y limpieza de los espacios del centro,
favoreciendo en las personas con discapacidad la ejecucién de tareas mas complejas a nivel de
gestiéon de su entorno.

5. Se garantiza el desarrollo de actividades manuales basicas, mediante la integracién de
movimientos a nivel de agarres y destrezas motoras finas, patrones integrales, funciones
atencionales y destrezas de procesamiento; favoreciendo los tiempos de permanencia en los
talleres y participacion de las personas con discapacidad.

6. Se logra la participacion activa en eventos extramurales de caracter deportivo como lo fue el
Festival deportivos, ludico y cultural que se desarrolld por parte de la alcaldia de Madrid
Cundinamarca en donde un grupo de personas con discapacidad visibilizan sus habilidades y
destrezas deportivas en las modalidades de atletismo y boccia involucrandose en las actividades
dentro del marco del evento de forma activa.

7. Se realizan actividades dirigidas a un grupo poblacional para fortalecer procesos motores, de
control corporal y rangos de movilidad, con la utilizacién de elementos que favorezcan los procesos
de correccion corporal, ademas de la conservaciéon de sus capacidades fisicas, patrones
fundamentales del movimiento humano, habilidades y destrezas.
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8. Se logré conservar las capacidades fisicas del aparato locomotor por medio de actividades ludico
recreativas generando autonomia en actividades basicas de la vida diaria como los
desplazamientos dentro del centro y fuera del mismo extramural mente.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

No. de Intervenciones individuales No. de Intervenciones grupales
SERVICIO realizadas en el mes con los realizadas en el mes con los
participantes participantes
LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA 91 80

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Desde el ambito de la salud, se llevaron a cabo diversas acciones que continlan promovieron la
independencia y autonomia de los participantes del grupo 10.

Sensibilizaciones y capacitaciones fueron realizados para el personal auxiliar de enfermeria, centrandose
en el tema de empatia hacia la poblacion, cuidados de enfermeria, protocolos. En este contexto, se
proporciond retroalimentacion a todo el personal acerca de la importancia de facilitar valoraciones e
identificar signos de alarma. Durante estas sesiones, se aclararon dudas y se compartio el material
utilizado. Ademas, se socializaron las asignaciones especificas de cada auxiliar para el mes
correspondiente. Cabe destacar que estas actividades son lideradas por los jefes de enfermeria.

De igual manera, se continlan actividades dirigidas por el area de enfermeria, tales como el
embellecimiento y arreglo de ufias, con el propdsito de fomentar el bienestar, la prevencién y el manejo de
casos de onicomicosis en las personas con discapacidad vinculadas.

Asi como el apoyo en actividades realizadas las cuales fortalecen los espacios compartidos de cada
persona con discapacidad, el desarrollo de procesos permanentes, los cuales estan enfocados y
direccionados al mejoramiento de las condiciones de salud, calidad de vida, autonomia y fortalecimiento
de las practicas las cuales tiene como objetivo principal la promocioén de la salud de cada persona con
discapacidad para que de esta manera cada participante se involucre activamente a las necesidades en
salud.

Desde el programa “Cuidando mi vida”, se garantiza la hidratacion de la piel en personas con discapacidad,
especialmente aquellas con limitaciones y baja movilidad. Este programa previene alteraciones de la
integridad cutanea, abarcando a toda la poblacién con discapacidad, y proporcionando cuidados integrales
y bienestar a estas personas.

Se da continuidad al diligenciamiento de los formatos de control de ciclo menstrual para identificar cambios
hemodinamicos, y de la hoja neurologica para detectar alteraciones neuroldgicas. Ademas, se sigue
utilizando la escala de Bristol para el seguimiento de las heces, con el fin de gestionar los cambios
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gastrointestinales. Estos registros permiten una intervencién oportuna y la prevencion de posibles
complicaciones.

Adicionalmente se logr6 asignar y cumplir con programas de prevencion y promocion como; Salud Oral,
Optometria, Planificacién, Enfermeria. Manejando procesos permanentes y direccionados hacia el
mejoramiento de la calidad de vida, la autonomia y el fortalecimiento de las précticas de la salud de las
personas con discapacidad del Centro Integrarte grupo 10

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

Se realizan cambios en el ciclo de minuta para conmemoracién de los dias de navidad, brindando un menu
diferencial en cenas y refrigerios que comprenden las fechas de novenas y dias de navidad y afio nuevo,
para la seleccién de este menu se tiene en cuenta las preparaciones autéctonas y preferencias de los
participantes.

Se realiza capacitacion del servicio de alimentacién a manipuladores, socializando los nuevos ajustes
realizados a la derivacién dietaria y acordando consistencias y preparaciones que se daran en las
diferentes dietas, hipocaldricas, alta en fibra, hipoglucida y sin irritantes gastricos.

Se realiza seguimiento al comportamiento alimentario estimulando a los participantes a obtener el total
aprovechamiento de los alimentos para garantizar la disminucién del descomide.

Se realiza evaluacién del estado nutricional e inspecciéon fisica a través de toma de medidas
antropométricas determinando el diagnéstico nutricional y clasificando la poblacién por malnutricion
encontrando 5 participantes en estado de delgadez, 5 en obesidad, 15 en estado de sobrepeso y 55 de los
cuales mantuvieron su estado nutricional conservandolo en estado de normalidad.

Una vez obtenidos dichos valores se organizan las mesas del comedor para mayor identificacion, control
de dietas y aseguramiento de consumo en articulacion con el area de fonoaudiologia, teniendo en cuenta
la consistencia manejadas en el centro (Blanda, Semiblanda y liquida), diagnéstico nutricional y
requerimiento calérico de los participantes con la finalidad de identificar y minimizar a participantes que
requieren mayor acompafiamiento evitando riesgos de broncoaspiracién y aprovechamiento total de los
alimentos y asi garantizar la totalidad del consumo de los alimentos.

Se contindan generando espacios de recreacién para los participantes del Centro Integrarte Atencion
Interna Grupo 10, contribuyendo a mejorar a fomentar habilidades de la cotidianidad en el comedor y
creando hébitos de independencia logrando cambios positivos en los hébitos y estilos de vida en la
poblacién y ajustandose a las caracteristicas de la poblacion atendida por medio de la creaciéon de sus
propios platos.
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4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES
4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

De las intervenciones realizadas con
¢ Cuantas familia ¢,Cuantas
intervenciones con intervenciones
SERVICIO familia se ¢ Cuantas son s grupales con
adelantaron en el visitas ceilt:;aer\\;[gfassgn familia se
mes? domiciliarias? ) adelantaron en el
mes?
LOCALIDAD o
CENTRO o
UNIDAD
OPERATIVA 19 8 11 4
Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 10
TOTAL 19 8 11 4

Observaciones. Durante el periodo evaluado se llevaron a cabo diecinueve (19) intervenciones familiares
en el marco de la atencion desde la linea de habilidades y capacidades familiares, utilizando técnicas como
entrevistas y visitas domiciliarias. Estas intervenciones tuvieron como objetivo analizar la dindmica familiar,
realizar seguimiento a las fichas técnicas de actividades para hacer en casa durante las salidas a medio
familiar, registrar novedades relevantes relacionadas con las personas con discapacidad, evaluar el
progreso alcanzado y promover la participacion activa de las familias en el proceso de atencidén. Asimismo,
se ajustaron e implementaron estrategias de intervencion adaptadas a las necesidades especificas de cada
sistema familiar.

Adicionalmente, se desarrollaron cuatro (4) intervenciones grupales con propésitos especificos. Entre ellas,
el Encuentro Pedagdégico y Formativo "Conectando Familias y Saberes", realizado mediante un taller
practico enfocado en la competencia motora, donde se evaluaron las actividades realizadas con las
personas con discapacidad al interior de la unidad operativa, fortaleciendo asi la vinculacién de los
referentes familiares en el cuidado diario. También se llevé a cabo la Jornada de Apoyo a la Competencia
Adaptativa, destinada a motivar la participacién activa de los familiares en la dindmica institucional,
promoviendo actividades colaborativas como la decoracién para la temporada navidefia, lo que favorecié
la integracion de los referentes familiares al proceso de atencion. Por otro lado, se desarrollé la Jornada
Evaluativa, que permiti6 medir el impacto de las estrategias implementadas y evaluar el cumplimiento de
los objetivos y actividades proyectadas, facilitando la identificacién de mejoras en las metodologias
aplicadas y asegurando una atencion efectiva y centrada en el bienestar de las personas con discapacidad
y sus familias. Finalmente, se realiz6 el cierre del grupo focal "Tejiendo Lazos de Cuidado”.
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4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO

LOCALIDAD
0 CENTRO o
UNIDAD

OPERATIVA

Diagndstico Social

Temaética
abordada

¢ Cuantas
personas con
discapacidad?

¢ Cuantas Familias
o Referentes
familiares?

Centro
Integrarte
Atencion
Interna Grupo
10

Persona con discapacidad perteneciente a
ciclo vital de adultez con discapacidad
cognitiva a causa de retraso mental profundo
con deterioro del comportamiento, quien se
encuentra siendo atendido por el servicio
social Centros integrarte atencion interna
donde recibe atencion Integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras y ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusion;
pertenece a una familia de tipologia
monoparental con jefatura materna en quien
se ha evidenciado un alto nivel de
corresponsabilidad en el proceso de
atencion, es visible la existencia de una
relacion estrecha basada en muestras de
afecto continuas y apego emocional por parte
de la progenitora hacia la persona con
discapacidad.

Articulaciéon de
Redes de
Apoyo
Familiares e
Institucionales

Persona con discapacidad multiple de 24
afios con diagnéstico de retraso mental
moderado y retraso motor que requiere
sistema de apoyo generalizado para la
ejecucion de sus actividades, perteneciente
a una familia de tipologia monoparental de
linea materna en quien se ha evidenciado un
bajo nivel de corresponsabilidad y reside
fuera de la ciudad de Bogotd, actualmente se
encuentra vinculada al servicio social
Centros Integrarte Atencion Interna donde se
busca el mantenimiento de sus habilidades y
capacidades individuales a través de las
competencias emocionales, ocupacionales,
adaptativas y motoras, desde la linea de
habilidades y capacidades familiares se ha
evidenciado presunta instrumentalizacion
por parte de la progenitora, motivo por el cual
se han desarrollado estrategias para

Seguimiento a
corresponsabili
dad familiar
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fortalecer la vinculacion de manera oportuna
y asertiva al proceso de intervencién de la
persona con discapacidad.

Persona con discapacidad que se encuentra
en ciclo vital de adultez con 39 afios de edad,
presenta discapacidad multiple asociada a
retraso mental grave: con deterioro del
comportamiento y epilepsia no especificada,
actualmente se encuentra institucionalizado
en el Centro Integrarte Atencién Interna
Grupo 10, en donde recibe el cubrimiento de
sus necesidades basicas de manera gratuita
y la atencion Integral orientada al desarrollo
de competencias emocionales, adaptativas,
motoras, ocupacionales y la generacion de
espacios de inclusidn; proveniente de familia
de tipologia extensa que demuestra un alto
nivel de corresponsabilidad en las acciones
de vinculacion, participacion y
acompafiamiento de las acciones que
favorezca la garantia de derechos de la
persona con discapacidad, se identifican
dindmicas familiares funcionales,
enmarcadas en la muestra constante de
afecto.

Continuidad de
los Procesos
Institucionales

Persona con discapacidad multiple asociada
a retraso mental grave con deterioro del
comportamiento de grado no especificado,
trastorno psicotico agudo: polimorfo con
sintomas de esquizofrenia, que se encuentra
en ciclo vital de adultez con 35 afios de edad
y cuenta con un sistema de apoyo
generalizado. Se encuentra
institucionalizado en el Centro Integrarte
Atencién Interna grupo 10, recibiendo
atencion Integral orientada al desarrollo de
competencias emocionales, adaptativas,
motoras, ocupacionales y la generacion de
espacios de inclusion. Proveniente de familia
de extensa por linea materna, donde su
abuela en compafiia de su nieto se encuentra
vinculados al proceso de atencién,
manteniendo un nivel de corresponsabilidad

Estrategias de
Reintegracion
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medio en el mismo, se evidencian dinamicas
familiares basados en las relaciones
colaborativas, muestras constantes de
afecto, roles y limites definidos, pautas de
comunicacion respetuosas.

Persona con discapacidad psicosocial
asociada a Esquizofrenia no especificada,
gue se encuentra en ciclo vital de adultez,
con 48 afios de edad. Quien ingresé
recientemente por asignaciéon de cupo, al
Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 10,
donde recibe atencion integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras, ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusién, a nivel
familiar se identifica que cuenta con una hija,
con la cual se realiza proceso de vinculacion
asertiva en la dinamica institucional,
favoreciendo la esfera socioemocional de la
persona con discapacidad.

Estrategias de
acercamiento a
la dinamica
institucional.

Persona con discapacidad multiple asociada
a discapacidad cognitiva moderada, otras
esquizofrenias, hernia inguinal unilateral, Se
encuentra en ciclo vital de juventud con 22
afios de edad. Se encuentra
institucionalizado en el Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 10, donde recibe
atencién integral orientada al desarrollo de
competencias emocionales, adaptativas,
motoras, ocupacionales y la generacién de
espacios de inclusién, a nivel familiar se
evidencia a su ingreso sin red de apoyo
familiar vinculada al proceso de atencién, no
obstante mediante la implementacion de
estrategias de identificacion familiar se logra
establecer comunicacion con la progenitora,
con quien se realiza acercamiento asertivo a
la dindmica institucional.

Estrategias de
acercamiento a
la dinamica
institucional.

Persona con discapacidad mudltiple, que se
encuentra institucionalizado en el Centro

Sensibilizacién
enla
continuidad en
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Integrarte Atencién Interna Grupo 10, en
donde recibe atencion integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras, ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusion, se
encuentra en ciclo vital de adultez, con 59
afios de edad. Se identifica que pertenece a
familia de tipologia extensa, no obstante, es
una de sus hijas quien se encuentra
liderando el proceso de corresponsabilidad
presentando un nivel medio en el mismo, se
evidencian relaciones con red de apoyo
extensa quebrantadas, poca red de apoyo
vinculada al proceso y dificultades en el
establecimiento de comunicacién con la
misma. En cuanto a factores de
generatividad se identifica capacidad de
resiliencia.

el proceso de
atencion.

Persona con discapacidad de 46 afios quien
se encuentra en ciclo vital de adultez con
diagnostico de retardo mental moderado-
severo secundario a sindrome de Prader Wili
y retraso mental moderado con deterioro del
comportamiento, actualmente se encuentra
vinculado al servicio social Centros Integrarte
Atencién Interna recibiendo atencion integral
orientada al desarrollo de competencias
emocionales, adaptativas, motoras y
ocupacionales y la generacién de espacios
de inclusién. Perteneciente a una familia de
tipologia extensa conformada por su red
fraternal siendo su hermano menor la
principal red de apoyo en el proceso de
atencion donde se evidencia un alto nivel de
corresponsabilidad;  adicionalmente, se
observa que la dinamica al interior del
sistema familiar es cercana basada en el
establecimiento de roles, muestras de afecto
constantes y comunicacién asertiva velando
de esta manera por el bienestar y calidad de
vida de la persona con discapacidad.

Acciones que
promueven el
adecuado
desarrollo de
salida a medio
familiar.

Persona con discapacidad de 24 afios, quien
presenta diagnostico de retraso mental
grave, de acuerdo a historia social se

Sensibilizacién
frente a la
disminucion del
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identifica que es institucionalizado desde
temprana edad por el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y posteriormente
continda con la atencion por medio de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, se
evidencia que pertenece a familia de
tipologia monoparental conformada por la
progenitora y un hermano de la persona con
discapacidad, en cuanto a las dinamicas
familiares estdn marcadas por constantes
muestras de afecto. Se evidencian factores
de riesgo al interior del ndcleo familiar que
dificultan la vinculacién constante al proceso
de atencién.

nivel de
vinculacion.

Persona con discapacidad multiple asociada
a retraso mental profundo, epilepsia, noxa
perinatal, agenesia de cuerpo calloso,
cuadriparesia espastica, que se encuentra en
ciclo vital de adulto-joven, con 24 afios de
edad, proveniente de familia de tipologia
reconstituida por linea materna, al interior del
nacleo se evidencia capacidad soélida para
resolver dificultades a lo largo de la historia
familiar, relaciones caracterizadas por ser
armoniosas y afectivas. Los roles y funciones
dentro de la familia se han evidenciado
definidos y distribuidos de manera equitativa,
compartiendo la autoridad de manera
colaborativa. La familia cuenta con una red
de apoyo institucional sélida, consistente en
el Centro Integrarte Atencién Interna Grupo
10, donde la persona con discapacidad
recibe atenciébn integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras, ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusion, siendo
la progenitora quien lidera el proceso de
atencion presentando un bajo nivel de
corresponsabilidad, evidenciandose
ausencia de autogestion en las acciones que
garanticen el bienestar de la persona con
discapacidad.

Sensibilizacién
frente a la
disminucion del
nivel de
vinculacion.

Persona con discapacidad quien viene
siendo atendida por el servicio social

Comprension
integral de




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y

ALCALDIA MAYOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE

DE BOGOTAD.C.

ATENCION PARA PERSONAS CON

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DISCAPACIDAD — AVANCE DE META

Cadigo: FOR-PSS-668

Version: 0

Fecha: Memo 12023019885 —
10/07/2023

Pagina: 13 de 23

Centros Integrarte Atencion Interna, desde al
afio 2021, servicio donde se garantiza el
cubrimiento de las necesidades basicas
totales de una manera gratuita. Ingrid es
perteneciente al ciclo vital de adultez, natal
de la ciudad de Bogota, proveniente de
tipologia familia extensa, conformada por
cuatro hermanas y dos hermanos. Al
momento se encuentran vinculadas al
proceso de atencién institucional dos de
ellas; Ménica Natalia y Julie Paulina, quienes
son su principal red de apoyo afectiva y de
cuidado, el sistema familiar se observa con
corresponsabilidad media, vinculando de
manera activa en la participacion del plan de
atencion individual planteado para la persona
con discapacidad.

dinamicas,
necesidades y

fortalezas

familiares.

Persona con discapacidad quien viene
siendo atendida por el servicio social

Centros Integrarte Atencion Interna, desde al
afio 2021, servicio donde se garantiza el
cubrimiento de las necesidades basicas
totales de una manera gratuita. Erika es
perteneciente a ciclo vital de adultez,

natal de la ciudad de Bogota, proveniente de

Comprension

recibe atenciébn integral orientada al
desarrollo de competencias emaocionales,

. . . integral de
tipologia familia extensa, conformada por o9
dinamicas,
cuatro hermanas y dos hermanos. Al . 1
) necesidades y 1
momento se encuentran vinculadas al
R fortalezas
proceso de atencion institucional "
s ) : . familiares.
dos de ellas; Monica Natalia y Julie Paulina,
quienes son su principal red de apoyo
afectiva y de cuidado, el sistema familiar se
observa con corresponsabilidad medio,
vinculando de manera activa en la
participacion del plan de atencién individual
planteado para las personas con
discapacidad.
Persona con discapacidad multiple, asociada| Comprension
a retraso mental profundo, otros deterioros integral de
del comportamiento, epilepsia, secuelas dindmicas, 1
poliomielitis y cuadriparesia espastica, que | necesidadesy 1
se encuentra Institucionalizada en el Centro fortalezas
Integrarte Atencion Interna grupo 10, donde familiares.
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adaptativas, motoras, ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusién,
proveniente de familia de tipologia
monoparental con jefatura femenina, donde
la progenitora se vincula asertivamente al
proceso de atencidon presentando un alto
nivel de corresponsabilidad en el mismo, al
interior de la familia se evidencia sobrecargo
en el rol del cuidado, asimismo se evidencian
factores de riesgo asociados al ciclo vital de
la progenitora y diagndsticos fisicos que
dificultan la movilidad y generan riesgos en la
salud mental.

Persona con discapacidad mdltiple, asociada
a retraso mental profundo, otros deterioros
del comportamiento, epilepsia, secuelas
poliomielitis y cuadriparesia espéastica, que
se encuentra en ciclo vital de adultez con 51
aflos de edad. Se encuentra recibiendo
atenciébn en el servicio social Centro
Integrarte Atencién Interna grupo 10, donde
recibe atenciébn integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras, ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusion. A nivel
familiar se identifica que pertenece a familia
de tipologia monoparental, donde Ila
progenitora se encuentra en ciclo vital de
persona mayor, las dindmicas relacionales
se caracterizan por las muestras constantes
de afecto y la generacion de acciones que
propendan el bienestar de la persona con
discapacidad.

Seguimiento a
ficha técnica de
actividades
para hacer en
casa

Persona con discapacidad perteneciente al
ciclo vital de adultez con diagndstico de
retraso mental profundo con deterioro del
comportamiento y sindrome de Down. Forma
parte de una familia de tipologia extensa,
donde su principal red de apoyo esta
constituida por una prima quien demuestra
un alto nivel de corresponsabilidad en el
proceso de atencién, al interior del sistema

Vinculacion y
Corresponsabili
dad en el
Cuidado
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familiar se han identificado dificultades en el
ejercicio efectivo del rol de cuidador y en la
vinculacién  asertiva al proceso de
institucionalizacion limitaciones asociadas a
una condicion de salud del referente familiar
principal, lo cual genera desafios
significativos para la continuidad del cuidado.
Dado este contexto, se implementan
estrategias que promueven el fortalecimiento
del vinculo afectivo entre el cuidador y la
persona con discapacidad, asi como
acciones orientadas a garantizar el
mantenimiento del nivel de
corresponsabilidad en el proceso de
atencion.

Persona de 37 afios con discapacidad
multiple, perteneciente al ciclo vital de
adultez, integrante de una familia extensa
conformada por su tia materna y la pareja de
esta, quienes asumen roles parentales y
constituyen su principal red de apoyo. Esta
familia demuestra un alto nivel de
corresponsabilidad en el proceso de atencién
brindado en el servicio social Centros
Integrarte Atencion Interna, orientado a
garantizar su bienestar integral y la
implementacién de acciones para mejorar su
calidad de vida. Residen en un apartamento
de tenencia propia, donde se han identificado
factores de riesgo en el entorno, como
condiciones de infraestructura y accesibilidad
limitadas. Ademas, se evidencia un riesgo
econoémico significativo dentro del sistema
familiar, lo que podria afectar Ila
sostenibilidad del cuidado y el acceso a
recursos necesarios para mantener el
bienestar de la persona en el mediano y largo
plazo. Se recomienda el disefio de
estrategias de intervencién que aborden
estos riesgos, promoviendo la estabilidad del
nacleo familiar

Exploracion
dinamica
familiar
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Persona de 38 afios de edad perteneciente a
ciclo vital de adultez con discapacidad
multiple asociada a sindrome de down y
retraso mental mental grave: deterioro del
comportamiento significativo que requiere
atencioén y tratamiento, perteneciente a una
familia de tipologia extensa, donde su
progenitora quien se encuentra en ciclo vital
de persona mayor es su principal red de
apoyo evidenciandose un alto nivel de
corresponsabilidad, adicionalmente, se
observa un acompafiamiento por parte de la
red fraterna al proceso de institucionalizacion
al interior del servicio social Centros
Integrarte  Atencion Interna donde se
garantiza su bienestar integral. En cuanto a
la dindmica familiar se evidencia que la
referente familiar habita en la localidad de
Usme barrio Cantarranas en una propiedad
horizontal donde cuentan con un
apartamento familiar de tenencia propia, la
referente familiar reside con sus nietos, hijay
yerno; a nivel socioeconémico cuenta con
ingresos por medio de finca raiz y apoyo de
sus hijos para la satisfaccion de las
necesidades basicas, cabe resaltar que la
progenitora y red fraterna buscan estrategias
con el equipo profesional tales como uso de
las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones para el fortalecimiento del
vinculo afectivo de manera constante.

Seguimiento
ficha técnica de
actividades
para hacer en
casa

Persona con discapacidad mdltiple quien se
encuentra en ciclo vital de adultez
perteneciente a una familia de tipologia
monoparental con jefatura materna donde su
principal red de apoyo es su progenitora 'y su
red fraterna en quienes se ha evidenciado un
alto nivel de corresponsabilidad, la persona
con discapacidad se encuentra vinculada al
servicio social Centros Integrarte Atencién
Interna donde se garantiza su bienestar
integral, en cuanto a la dindmica familiar se
evidencia que la progenitora se encuentra en

Promocién de
canales de
comunicacion
asertivos.
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ciclo vital de persona mayor, reside con su
hijo en un apartamento de tenencia propia
en el municipio de Soacha-Cundinamarca, se
observa una relacion estrecha entre el
sistema familiar que a su vez busca
alternativas para fortalecer el vinculo afectivo
con la persona con discapacidad.

Persona con discapacidad quien se
encuentra siendo atendida por el servicio
social Centros Integrarte Atencion Interna
donde recibe atencion Integral orientada al
desarrollo de competencias emocionales,
adaptativas, motoras y ocupacionales y la
generacion de espacios de inclusién.
Perteneciente al ciclo vital de adultez,
proveniente de familia de tipologia nuclear,
conformada por los progenitores. Se
identifican dinamicas familiares funcionales,
la interaccibn estd caracterizada por
acciones de colaboracién y apoyo mutuo, se
identifican altos niveles de
corresponsabilidad en el proceso de atencién
de la persona con discapacidad.

Fortalecimiento
redes de apoyo

Persona con discapacidad de 37 afios de
edad, perteneciente al ciclo vital de adultez,
que forma parte de una familia extensa
compuesta por su tia materna y la pareja de
esta. Ambos asumen roles parentales,
actuando como su principal red de apoyo y
mostrando un compromiso significativo en el
proceso de atencion que recibe en el servicio
social Centros Integrarte Atencién Interna.
Su participacion activa ha sido fundamental
para promover el bienestar integral y mejorar
su calidad de vida.

La familia habita en un apartamento de
propiedad, donde se han identificado riesgos
en el entorno, relacionados con limitaciones
en la infraestructura y condiciones de
accesibilidad. Ademds, enfrentan una
situacion econdmica vulnerable que podria

Fortalecimiento
canales de
comunicacion
asertivos
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afectar la estabilidad familiar y la continuidad
del cuidado, asi como el acceso a recursos
indispensables.

Persona de 38 afios, perteneciente al ciclo
vital de adultez, con discapacidad multiple
asociada a sindrome de Down y retraso
mental grave, que presenta un deterioro
significativo del comportamiento, requiriendo
atencion y tratamiento especializado. Forma
parte de una familia extensa, donde su | Fortalecimiento
progenitora, actualmente en el ciclo vital de | de relaciones 1
persona mayor, es su principal red de apoyo, | colaborativas
demostrando un alto nivel de
corresponsabilidad. Ademas, se observa
acompafnamiento de la red fraterna en el
proceso de institucionalizacion, garantizando
su bienestar integral a través del servicio
social Centros Integrarte Atencién Interna.

TOTAL 19 19

Observaciones. A través de intervenciones individuales dirigidas a los referentes familiares, se han
disefiado e implementado estrategias orientadas a fortalecer las relaciones colaborativas entre la familia y
la institucion. Estas acciones incluyen el mantenimiento de canales de comunicacion efectivos, lo que ha
permitido fomentar un mayor nivel de corresponsabilidad en los procesos de atencion.

Asimismo, se realiza un seguimiento sistematico a la ficha técnica de actividades para hacer en casa con
el objetivo de evaluar la adherencia de la red de apoyo familiar y el cumplimiento de las indicaciones
institucionales. Adicionalmente, se llevan a cabo visitas domiciliarias para analizar la dinamica familiar y
obtener una comprension integral de su contexto, intervenciones que buscan optimizar la interaccién entre
la familia y la institucién, garantizando el bienestar de la persona con discapacidad y promoviendo una
mejora continua en su calidad de vida

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES
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Observaciones.
No. De f Resultados
- Tematic
No. de participant a
SERVICIO grupos €S PO apordad
focales grupo a Objetivo Logros obtenidos
realizados focal ) 9
Los referentes familiares
Fortalecer la red
... | lograron conocer los
de apoyo familiar L .
servicios ofrecidos por
de las personas
; . las Manzanas del
con discapacidad :
) Cuidado, lo que les
vinculadas al "y
Centro Integrarte permitio accgd_er a
LOCALIDAD o Atencién  Interna | FECUrSOS adicionales
CENTRO o UNIDAD Gruno 10 para apoyar a las
OPERATIVA “Tejiend | . ho ' | personas con
7 o lazos identificando  los discapacidad y sus
1 recursos .
de necesarios el familias.
Centro Integrarte cuidado” y
- desarrollo de . L L
Atencion Interna . Se evidenci6 la creacién
estrategias para
Grupo 10 : de redes de apoyo entre
la mejora en la e .
. las familias, quienes
corresponsabilid : imili
ad y el apoyo compartieron simi |tugles
en sus historias de vida,
mutuo. 2
lo que fortalecié los
lazos de solidaridad y
cooperacion.
4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES
¢,Cuantas atenciones (,(;uantas ¢,Cuantos
s . . atenciones en el
¢,Cudntas intervenciones con en el hogar se ) encuentros zonales
- : hogar se realizaron
familia se adelantaron en el realizaron en el mes o locales se
en el mes para las .
mes”? para las personas con . realizaron en el
. . cuidadores-as y sus
discapacidad? - mes?
familias?

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la
SERVICIO actividad o tematica

Resultados

Objetivo Logros obtenidos
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LOCALIDAD o
CENTRO o
UNIDAD
OPERATIVA

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de acciones No de acciones de No. de personas Entidades con las
de articulacion articulacion con discapacidad cuales realiz6
ENTORNO . . O . .,
transectorial transectorial gue participan en el articulacion en el
concertadas gestionadas mes mes
EDUCATIVO 0 0 0 No Aplica
RECREATIVO 0 0 0 No Aplica
CULTURAL 0 0 0 No Aplica
Alcaldia de la Vega
Cundinamarca-
Escuela de
formacién deportiva
en atletismo.
DEPORTIVO 2 2 15 . .
Festival deportivo,
cultural y ladico
Madrid
Cundinamarca
2024.
PRODUCTIVO 0 0 0 No Aplica
TOTAL 2 2 15
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¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuales fueron los resultados?
EN EL ENTORNO EDUCATIVO:

- En el periodo reportado no se generd ninguna articulacioén desde el entorno educativo.

EN EL ENTORNO CULTURAL:

- En el periodo reportado no se generé ninguna articulacién desde el entorno cultural.
EN EL ENTORNO RECREATIVO:

- En el periodo reportado no se generd ninguna articulacion desde el entorno cultural.
EN EL ENTORNO DEPORTIVO:

- Se da continuidad a los procesos de formacion para el deporte en la escuela de formacion
deportiva en atletismo de la Alcaldia de La Vega - Cundinamarca, en donde se sigue fortalecieron
las habilidades y destrezas para el deporte en un grupo de 10 personas con discapacidad, a través
del refuerzo de las dinamicas deportivas, ejercicios predeportivos, actividades, etc. para contribuir
a la condicion fisica general enfatizando en el desenvolvimiento para la carrera de velocidad en
cortas y largas distancias. Los horarios de entrenamiento para la escuela de atletismo seguiran
siendo los dias martes en horas de la tarde, desde las 14.00 hasta 15:00 horas teniendo como
lugar de desarrollo la cancha municipal.

- Ademas, se inicia el proceso de articulacion con las alcaldias de la provincia del Gualiva y del
departamento de Cundinamarca buscando visibilizar las habilidades y destrezas deportivas de las
personas con discapacidad, durante este mes se tuvo participacion en el Festival deportivo, lidico
y cultural que desarrolld la alcaldia de Madrid Cundinamarca, festival que tuvo desarrollo el dia 12
de diciembre del afio vigente destacando en las modalidades deportivas de atletismo y boccia, en
donde se obtuvieron distinciones como medallas otorgadas para nuestros deportistas del centro
integrarte atencion interna grupo 10.

ENTORNO PRODUCTIVO

- Sedacontinuidad al taller productivo intramural con actividades de procesamiento y transformacion
de alimentos donde estan vinculadas tres de las personas con discapacidad que cuentan con las
habilidades para realizar labores encaminadas a pelar, cortar, transformar, alistar, organizar,
alcanzar y vender productos alimenticios, proceso que les permite a las personas con discapacidad
vinculadas en el fortalecimiento de habilidades sociales durante la funcion de atencion al cliente,
al igual que favorece habilidades como el reconocimiento del dinero, tolerancia la figura de
autoridad, como a las rutinas y ritmo de un puesto de trabajo; actividades en las cuales participan
una persona con discapacidad diariamente con una intensidad horaria de 2 horas los dias lunes,
martes, miércoles, jueves y viernes.
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6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Se logra mantener el funcionamiento de los procesos cognitivos basicos y superiores de las
personas con discapacidad, donde se favorecio el enlentecimiento del deterioro cognitivo por medio
de la estimulacién sensorial y cognitiva.

Se logra aumentar la motivacién de las personas con discapacidad con relacion a la participacion
de las actividades propuestas, vislumbrando disfrute; asimismo, el aumento en la ejecucion de
comportamientos prosociales y empaticos.

Se logra fortalecer procesos de tolerancia al malestar en las personas con discapacidad,
aumentando los tiempos de permanencia en las actividades, asi como los tiempos de espera frente
a la entrega de reforzamientos positivos de la conducta

Se logra fortalecer la ejecucion de comportamientos relacionados a las habilidades sociales
basicas como el saludar, dar las gracias, pedir el favor, promoviendo interacciones desde el respeto
y asertividad entre las personas con discapacidad y personal asistencial.

Se logra concienciar y socializar las posiciones 6ptimas para su proceso deglutorio y mejorar fases
de la deglucion para favorecer su alimentacién segura.

Se fortalecieron procesos de interaccién social y participaciéon, manteniendo en las personas con
discapacidad procesos comunicativos asertivos y trabajo en equipo, de igual forma se refuerza el
proceso de seguimiento instruccional mediante la ejecucién de actividades vivenciales y practicas
guiadas, mejorando lo tiempos de permanencia en las actividades desarrolladas, incrementando
la participacion en los procesos a nivel individual y grupal.

Se logra favorecer y mantener las habilidades metacognitivas de lectura y escritura, permitiendo
comunicar de manera efectiva pensamientos, mejorando habilidades de lenguaje comprensivo y
expresivo.

Se fortalece en un grupo poblacional minimo las disfunciones o desequilibrios en el sistema
estomatognatico implicados en procesos de habla y degluciéon mitigando eventos en salud.

Se logra capacitar a todo el grupo del talento humano de auxiliares de enfermeria la importancia
del posicionamiento para los periodos de alimentacion, asi como también los tiempos, porcién y
consistencia para disminuir y mitigar complicaciones en las fases deglutorias.

Se logra generar en compafiia de los manipuladores de alimentos, el favorecimiento del manejo
del tamafo de las porciones para favorecer alimentacion segura de las personas con discapacidad.
Se logra visibilizar las habilidades y capacidades de las personas con discapacidad por medio de
su vinculacién en el festival deportivo, cultural y ludico que se realizé en el mes de diciembre por
la alcaldia de Madrid Cundinamarca en donde participaron en competiciones de Atletismo y Boccia
obteniendo reconocimientos a nivel deportivo.

Se desarrollaron durante el transcurso del mes actividades grupales con procesos de interaccion y
desarrollo individual en cada una de las mismas, con la utilizacién de elementos que favorezcan
los procesos de correccidon corporal, fortalecimiento, ademas de la conservacion de sus
capacidades fisicas, destrezas y habilidades fundamentales del movimiento humano.

Se logré mantener las habilidades fisicas mediante ejercicios que contribuyeron en el aparato
locomotor generando independencia en actividades basicas de la vida diaria.

Se logra mantener la participacion en diferentes talleres de tipo productivo que han contribuido en
las personas con discapacidad el desarrollo de habilidades y habitos ocupacionales a través del
entrenamiento y formacion de competencias en el entorno de trabajo.

Se potencié la corresponsabilidad de los referentes familiares en las dindmicas de cuidado,
incentivando su participacion activa en las estrategias de atencion. Asimismo, se establecieron
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articulaciones con redes de apoyo institucionales, favoreciendo su integracién efectiva. Estas
acciones permitieron identificar, disminuir y redistribuir las tareas relacionadas con el cuidado de
las personas con discapacidad, promoviendo un enfoque de apoyo mutuo y sostenibilidad.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Bajo nivel de corresponsabilidad por parte de algunos referentes familiares, que dificulta la
vinculacion asertiva dentro del proceso de atencion.

e Se identifican redes de apoyo familiares que se encuentran en etapa de persona mayor, lo que
dificulta su vinculacion asertiva al proceso de institucionalizacion.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Generar y ejecutar estrategias de motivacion y participacion de la red de apoyo familiar, a fin de
que los procesos institucionales que se realizan al interior de la unidad operativa se fortalezcan y
se dé continuidad al cumplimiento del plan de atencién del centro.



