MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Formato tramite de documento para pago DIGSA

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

MDN-COGFM-PROEFIN-DIGSA-FU.95.1-52

GENERAL |SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DIRECCION
DE SANIDAD MILITAR ’GRUPD DE GESTION FINANCIERA Proceso Ejecucion Financiera

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
TRAMITA PARA PAGO EL SIGUIENTE COMPROMISO QUE (y‘PLE LOS REQUISITOS DE LEY

ciuoapyrechia: BOGOTA D.C, DICIEMBRE DE 2024 TRAMITE N°. 1569
CANCELADO A NATALIA YINET UBAQUE BARRERO IDENTIFICACION: [ 1018402395 ]
E-MAIL: RIS No. DE DOCUMENTO SOPORTE: CTO-139-DIGSA-2024
DIRECCION: Carrera 103 B # 154c - 61 apto. 1508 TELEFONO: L 3208160963 I
NUMERO REGISTROS SIF CONCEPTO 7 I VALOR TOTAL A PAGAR |
PAGO HONORARIOS MES DE DICIEMBRE 2024 ./ } !
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 224 |
REGISTRO PRESUPUESTAL: 30424 ‘
CUENTA POR PAGAR: 327224 /oo \ $3.950.725,00

0570475170034726 ~

No.CUENTA BANCARIA:
OBLIGACION: MM TIPO DE CUENTA AHORROS |
ORDEN DE PAGO: QQG q 6 Qi N ' DAVIVIENDA d ‘

SALDO MENOS ESTE TRAMITE:

$0,00

|FECHA DE PAGO!

A9 AL 0y

Elaboré: TA

y@@z

Aprobd.: Capitan de Navio CARLOS URO AMAYA MONTEALEGRE |
Subdirector Administrativo y Fjnanciero
~ NUMERO REGISTROSSAP | y, a PRESUPUESTO / §UENTAS POR PAGAR
—_— RUBRO RECURSO / VIGENCIA ‘ VALOR /
‘ ‘ A-02-02-02-009-003 7 16/ | 2024 $ 3.950.725,00 d
CONTRATO SAP: [ ¥
|compromiso: ] |
|PEDIDO: FIRMA PRESUPUESTO FIRMA CUENTAS POR PAGAR
|ENTRADA DE BIENES: LIQUIDACION CONTABILIDAD ‘
ACEPTACION: |
RTE.FUENTE: —
OBLIGACION:
| COMPROBANTE EGRESO: RrEier A' " ! 38 4 qu'
RTE.IVA: :l
OTROS DESCUENTOS: ':]
] ;
Neo A cear 3. M2 . SeA |
CUENTA CONTABLE SAP: | | F%ﬁmo
TESORERIA

FIRMA TESORERIA




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

DIGSA

GRUPO DE TALENTO HUMANO

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

Formato informe de gestion contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién - nivel central DIGSA

Cédigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracién del Talento Humano

Yo, Natalia Yinet Ubaque Barrero identificada con Cedula de Ciudadania N°1018402395 de Bogota, en mi
condiciéon de contratista, y vinculado bajo las disposiciones de las la Ley 80 de 1193 y Ley 1150 de 2007 a la
Direcciéon General de Sanidad Militar — DIGSA, mediante Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.139
me permito presentar el informe de las actividades desarrolladas durante diciembre de 2024, de acuerdo a las
obligaciones sefialadas en el Contrato Electrénico, de la Siguiente manera:

1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales como psicéloga especializada dentro del proceso del grupo talento
humano, en el procedimiento de capacitacion, induccién y reinduccion del personal; de igual manera
prestar servicios de apoyo a las actividades de bienestar y estimulos dentro del fortalecimiento, formacién,
desarrollo de habilidades y competencias de los funcionarios de la planta nivel central de la Direccion
General de Sanidad Militar.

2. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

)/\//

o 3 3
[} Especificaciones Técnicas o T | oT . . i
o} i}
g Entregables del contrato g|zg Evidencia del cumplimiento
z < <
1 Rea'iz,zf g' af:f"Sfis y di?,gngst:w de 'asl Cierre del contrato No. 162- DIGSA-2024
necesidades de rormacion ael persona P . . . .
de planta, elaborar cronogramas, ejecutar P_artncnpacubn Com'té' Enfoque Diferencial
y controlar los programas y actividades de Ejecucion y terminacién de programas de
Capacitacion X formaciéon en Gestién de Calidad y Procesos-
Elaboracién de proyectos Publicos y Lengua de
sefias
En cumplimiento al PIC Capacitaciéon en Sistema(
de Gestién Ambiental
2 Se realizo contacto con Jardin Botanico
Encargarse de contactar y gestionar Se realizo contacto con Colsubsidio
actividades de formacién con entidades X
publicas para ofrecer capacitacion al
personal de la DIGSA y DISAN.
3 ';:;le; ‘:?ogesggln. eﬁ:;ciér;nﬁ:?"ogg A la fecha se han realizado las actividades
Capacitacion del subsistema de salud de X eStIPUIadas en el contrato acordes al mes
las fuerzas militares y velar por el
cumplimiento de este en las DISAN
4 g:giz:;af Z'; ac‘é‘ggfr‘:fascg;e 3223'3";; A la fecha se han realizado las actividades
actividsdes de Capacitacion v realizarel | X estipuladas en el contrato acordes al mes
seguimiento correspondiente.
5 Z?:é'izg ic’;ﬁl 2;0‘:;:?50::‘ "ézuci)"llf‘ntay Se realizo induccién a SSO y personal de carrera
" X . . . . . .
miliares y contratista administrativa y libre nombramiento y remocion.
6 ::gei‘;‘izzgese” el;‘)orafg%%”és‘;‘;° I‘;: Se encuentra en proceso de elaboracién del Plan
cronogramas  y  ejecucién . de los | X Institucional de Capacitacién
planes/actividades de Bienestar y
Estimulos.
7 :?;t;éla;n eldese%us'm;;';czs e;ilﬁgsndy Se esta a la espera del ultimo informe trimestral de
e
Bienestar y Estimulos del Subsistema de | X las DISAN y JEFSA
Salud de las Fuerzas Militares y
DISANES
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

DIGSA GRUPO DE TALENTO HUMANO

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

Formato informe de gestién contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion - nivel central DIGSA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Cédigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracién del Talento Humano

8 Participar en actividades tendientes al
desarrolio del proceso de contratacion de
los programas de Bienestar y Estimulos

e Se realiza acompafiamiento a las diferentes
actividades del area de Bienestar y Estimulos:
Entrega de distintivos, celebraciéon cumplearios,
cierre de gestion

9 Realizar la gestién y ejecucién de los
rubros de capacitacién, y presentar los X
informes correspondientes

e Se realizo solicitud para el rubro de capacitacion y
del Plan de Gestion del conocimiento e Innovacion

10 | Realizar la gestion para el otorgamiento
de distintivos de tiempo de servicio al X
personal de la DIGSA, DISAN EJC,
DISAN ARC y JEFSA

e Se acompafio al area de Bienestar en la
elaboracion y entrega de distintivos.

11 Realizar el proceso de caja y posicién de
los documentos del procedimiento de | X
capacitacion, induccidn y reinduccién

e SGDEA aldia

12 | Realizar el procedimiento de gestion
documental de la documentacion
generada durante el desarrolio del objeto
contractual. Manteniendo al dia el archivo | X
digital y fisico de acuerdc con la
normatividad de gestion documental
vigente.

e Archivo al dia digital y fisico al dia.

13 | Entregar la documentacién generada
durante la ejecucion del contrato de
prestacién de servicios de conformidad a
la Ley 594 de 2000 “por medio de la cual
se dicta la Ley General de Archivos y se
dictan otras disposiciones”. Al gestor | X
documental de su area con todos los
procesos archivisticos conforme a la
normatividad vigente, de igual forma
mantener al dia la gestion electronica de
documentos en el aplicativo SGDEA

e Archivoy SGDEA al dia

14 | Las demas actividades, inherentes al
objeto del contrato y la profesion del
contratista X

e Se han realizado actividades acordes a las
necesidades de la DIGSA, del area o del Grupo
Talento Humano

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento a los pagos al Sistema de Seguridad Social, de acuerdo con lo
establecido en las normas vigentes y para efectos de verificacion por parte del supervisor, anexo a la presente
copia de la planilla de aportes en estado pagada, como se evidencia el valor aportado por cada concepto, fecha

de pago y periodo cotizado.

Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del contrato
sean ejecutadas y reportadas en el informe, asi como el seguimiento Adminjstrativo, Técnico y Financiero, segun

lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

Atentamente,

Natalia Yinet Ubaque Barrero
Identificacion CC 1°018.402.395

Pagina 2 de 2




CUENTA DE COBRO N° 10

LUGAR Y FECHA: Bogota, D.C., diciembre de 2024

La

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR NIT- 830039670 — 5
Avenida Calle 26 No 69 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 4
Bogota, D.C.,

Debe a:

NATALIA YINET UBAQUE BARRERO
CC. 1.018.402.395 de Bogota
Carrera 103B No. 154-61
3208160963
No. 139 -DIGSA-2024

De conformidad al plan de pago y tras haber cumplido con la ejecucién pactada en las especificaciones
técnicas y/o entregables, descritas en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No139-DIGSA
2024, me permito elevar la presente Cuenta de Cobro correspondiente a diciembre del 2024 por la suma
de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETESCIENTOS VEINTI CINCO PESOS M/CTE
(63.950.725) Cuyo valor solicito sea abonada a mi cuenta bancaria N° 0570475170034726 del banco
Davivienda

Asi mismo, declaro voluntariamente bajo la gravedad del juramento, que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983. No estoy obligado a expedir
factura de venta.

Conforme a las disposiciones en materia administrativa de la Direccion General de Sanidad Militar, anexo
a la presente constancia de los aportes al Sistema de Seguridad Social Colombiano, asi como, el
Certificado de Aportes.

ATALIA YINET UBAQUE BARRERO
CC.1.018.402.395 de Bogota
Carrera 103B No. 154-61
320 8160963

/

\

N



Bogota, diciembre de 2024

Sefiores
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
Ciudad Bogota.

Yo Natalia Yinet Ubaque Barrero identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.018.402.395 de Bogota, certificé que los aportes realizados correspondientes al
mes de noviembre de 2024 a Salud, Pensiéon y ARL voluntaria, Sl () NO (X), han
sido tomados en cuenta como descuento en la base de retencién en la fuente en
contratos suscritos con otras instituciones.

Firma:
NATALIA YINET UBAQUE BARREO
CC. 1.018.402.395 de BOGOTA
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DOCUMENTO SOPORTE EN

ADQUISICIONES CON SUJETOS

NO OBLIGADOS A FACTURAR

cups.
78ABFB7FFIDFC7A742043409E0486AE749C35E63C2C
8E487676A21DB81E18318E05199D3FF72D35B7EOFA2

NUMERO DOCUMENTO SOPORTE

SD006965

FECHA EMISION

2024-12-24 09:46:35

9F03471

ADA

METODO DE PAGO

Contado

FORMA DE PAGO (©x)

Crédito Negocio Intercambio Corporativo

MONEDA DE PAGO
S T R R S L T8

PESOS

INFORMACION DEL EM

REFERENCIA DEL DOCUMENTO (RCA)

ISOR

INFORMACION DEL ADQUI

IRIENTE

NOMBRE O RAZON SOCIAL NATALIA YINET UBAQUE BARRERO NIT/CC 1018402395
] NE;;ONSA-IILIDAD TIIIUTA;I; B T Ninﬁrersp:n;e de IVA RENM;N F’ISCVAI: - ] T

T'IvPO DE CONTRIBUYENTE -b;e;sor\a Natural o - 7 VD;.A:T;:ENY?O Bogota

CIUDAD/MUNICIPIO BL;;UYA D.C. o o VDINECCION CRA 103 B # 154-61 APT 1508
EMAIL T!LEFO;‘O

DIRECCION

EMAIL

slifnacion.facturaelectronicadocsoporte@minhacienda.gov.co

TELEFONO

IDENTIFICACION UND. DE MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO TARIFA INC
1 A-02-02-02-009-003-01 SERVICIOS DE SALUD HUMANA unidad 1.0 i
— —

NOMBRE O RAZON SOCIAL | DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR NIT/CC 830039670
TIPO DE CONTRIBUYENTE | Persona Juridica DEPARTAMENTO Bogota
CIUDAD/MUNICIPIO BOGOTA D.C. Carrera 8 No. 6C- 38

v R INC ARIFA IVA VALOR TOT;
3,950,725.00 0.00 0.00 |f 0,00 0.00 3,950,725,00
et | E— =L — I——— —

Total items facturados: 1

PAGO HONORARIOS DICIEMBRE CTO 139 DIGSA 2024,

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE

Dependencia

Cliente

VALOR BRUTO

IMPUESTO AL CONSUMO

VALOR TOTAL DE VENTA

Firmado digitalmente por: - C=CO, S=Bogota, O=MINISTERIO
DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, OU=Factura Electronica,
SERIALNUMBER =8999990902, CN=MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, Phone=3112402998, STREET=CARRERA 8

No6C

Firma Digital



