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FONDO DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO

NIT 900.198.194-5

GERENCIA / ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

o

FONDESER, es una entidad industrial y comercial del estado quien con su objeto principal
pretende cooperar con el fomento de las actividades econémicas, educativas, agropecuarias,
culturales, deportivas y sociales del municipio de el Retiro y sus habitantes a través de la
prestacion de servicios de créditos y garantia; adicionalmente podra ejecutar actividades,
programas, proyectos, obras publicas y privadas que se adelantan dentro o fuera del mismo.

FONDESER celebré con el municipio de El Retiro Antioquia el contrato interadministrativo N°
043 de 2024. Para dar cumplimiento a estas obligaciones se hace necesario contratar el bien
0 servicio que le permita brindar un espacio para efectuar las actividades programadas

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El Fondo para el Desarrollo Social del Municipio de El Retiro — FONDESER, requiere la:
“ADECUACION DE LA PISTA DE PATINAJE EN EL MUNICIPIO DE EL RETIRO, DERIVADO
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 043 DE 2024"

2.1 Especificaciones técnicas:

ALCANCE: El objeto principal es la adecuacién de la pista de patinaje en el municipio de El
Retiro, la cual incluye todas las actividades necesarias para la rehabilitacion, adecuacion,
mantenimiento y puesta en funcionamiento de la mencionada infraestructura, conforme a los
planos, especificaciones y requerimientos técnicos establecidos por la entidad contratante.

Ademas, se debe cumplir con los entregables del contrato, como los planos, estudios e

informes de avance.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM

DESCRIPCION

UND

CANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Retiro de pintura acrilica mediante el uso de micro
fresadoras, incluye el retiro del material sobrante al
sitio que lo indique la interventoria

m2

1300,00

$ 62.474

$ 81.216.220

Suministro e instalacién de recubrimiento para
pistas de patinaje marca CASALLI. Consistente en
aplicacion de primer ROLLERTOP PRO
RESURFACER, una capa de regularizacion de la
superficie y una capa de acabado color Morado
ROLLERTOP PRO COATING, por ultimo una capa
de capa de lineas de sefalizacion color blanco
PITLINEA.

m2

1300,00

$ 198.976

$ 258.669.291

COSTO DIRECTO

$ 339.885.512

ADMINISTRACION (22%) $ 74774.813
UTILIDAD (5%) $ 16.994.276
PMA (Incluye IVA e impuestos) $ 5.000.000

COSTO TOTAL

$ 436.654.600
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Presentar al Supervisor constancia de pago mensual al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales.

2. Cumplir con el objeto y plazo del contrato y cada una de las actividades descritas para el
desarrollo del mismo con la mejor calidad, la diligencia, eficacia y responsabilidad
requerida, de conformidad con lo estipulado en el Contrato y conforme a la propuesta
presentada, que hace parte integral del contrato.

3. Elaborar los infermes necesarios para conocer el cumplimiento del objeto contractual.

4. Participar en |las reuniones de trabajo y comité de obra necesarias para la ejecucion del
contrato.

5. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte de la
Entidad, durante |la ejecucion del objeto contractual y posterior a ella.

6. Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la informacion requerida y la
suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del objeto contractual.

7. Evitar la utilizacion en beneficio personal o de terceros de manera total o parcial la
documentacion del FONDO o que se genere de este contrato sin la autorizacién previa,
expresa y escrita de la Entidad.

8. Responder por los bienes y en general por elementos que se pongan a su disposicion
propendiendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado. En general, cumplir con
las
obligaciones y prioridades que vayan estableciéndose.

9. Todos los bienes que del contrato se deriven, intelectuales o materiales seran de
propiedad del FONDO.

10. Realizar la transferencia de los documentos relacionados con su proceso contractual.

11. Cumplir con las obligaciones contenidas en la oferta efectuada a la entidad

12. Facilitar y realizar la liquidacién del Contrato; liquidacién que se realizara dentro de los
parametros establecidos en el articulo 11 de |la Ley 1150 de 2007 y el articulo 164 de la
Ley 1437 de 2011.

13. Confidencialidad: Toda la informacién y/o documentos que se produzcan en desarrollo del
contrato seran de uso exclusivo del FONDO, y el contratista se obliga con la suscripcién
del contrato a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el mismo, ni a divulgar la
informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Independencia del Contratista: El
Contratista es independiente del FONDO y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de FONDESER, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance
de su contrato implique la representacion judicial o extrajudicial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento al objeto del Contrato con la mejor calidad y a responder por el mismo.
2. Dar disponibilidad continua por medios electronicos y/o telefonicos para brindar
acompafamiento en los temas pertinentes.

]
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3. Realizar un manejo adecuado de los recursos e informacién que a bien le disponga la
entidad, para el objeto contractual.

4. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el
logro de los objetivos contenidos en este contrato.

5. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el

. cumplimiento de sus actividades.

6. Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.

7. Presentar informes escritos mensuales que den cuenta de su gestién. Ademas, presentar
los informes que eventualmente se requieran.

8. Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO, INDEPORTES ANTIOQUIA y el
FONDO tendientes a mejorar |a prestacién del servicio.

9. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
demas obligaciones en materia tributaria. :

10. Dar cumplimiento a las especi?icaciones técnicas.

11. Asegurar que todas las actividades del proyecto cumplan con las normas legales, técnicas
y de seguridad aplicables.

12. Cumplir con los plazos, iniciando y culminando la obra dentro de los plazos previstos,
cumpliendo con los hitos de avance establecidos y entregando la obra terminada en
tiempo y forma. ‘

13. Cumplir con las normativas ambientales y sociales, asegurar que el proyecto se ejecute

de acuerdo con las normativas ambientales vigentes, implementando medidas de

proteccion ambiental y de manejo social que aseguren el bienestar de la comunidad y el
respeto por el entorno.

Implementar los procedimientos de control de calidad de los materiales duranté la

ejecucion de la obra. .

15. Entregar la pista de patinaje completamente adecuada y operativa, de acuerdo con los
estandares técnicos y de calidad previamente establecidos. La entrega incluira la
presentacion de la documentacion final del proyecto (planos, manuales, mformes de
calidad, etc.). ,

16. Garantizara la implementacién del Plan de Accién Socio Ambiental de Obra, acorde al

documento aprobado en la etapa de viabilizacién del proyecto, cuya implementacion sera

evidenciada en los informes mensuales de obra.

Asegurar el cumplimiento del cronograma, haciendo seguimiento al cumplimiento de los

plazos establecidos en el contrato, proponiendo acciones correctivas si es necesario.
|

14

17

-

De Orden Técnico:

e Garantizar el cumplimiento de las actividades de obra en base a las especificaciones
técnicas solicitadas y 1as demas que se requieran segtin las normas vigentes.

 Controlar e inspeccionar permanentemente los sistemas de construccién, la calidad de la
obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos.
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e Elaborar y actualizar, un libro o bitacora en conjunto con el contratista Interventor en el
que se consigne diariamente la informacion sobre el desarrollo de la obra, especialmente
las novedades, recomendaciones e instrucciones impartidas durante la ejecucion del
contrato de obra. Este documento debe estar debidamente foliado y el registro de datos

" en el mismo debe ser continuo y sin espacios.

¢ Llevar un registro fotografico donde se evidencie el inicio y ejecucién de la obra, segun las

actividades descritas en el cronograma aprobado.

De Orden Administrativo

e Asistir a reuniones periodicas para evaluar el desarrolloide las obras, adelantar el estudio
y solucion de los problemas que puedan afectar la marcha del proyecto e introducir los
cambios que sean necesarios en la programacién de las actividades.

e Garantizar el cumplimiento del plan operativo y financiero del contrato y de los términos
establecidos en los contratos de personal.

e Garantizar que se cumplan las disposiciones de caracter laboral establecidas por el cédigo
Sustantivo de Trabajo, las normas que lo complementan y la Ley 100 de 1993, exigiendo
que se tomen las medidas tendientes a garantizar la seguridad del personal contratado
para cumplir con el objeto del contrato.

e Garantizar el cumplimiento del pago de la seguridad social y aportes parafiscales para el

y personal vinculado y obtener |la paz y salvo laboral del personal contratado.

e Iniciar en forma oportuna los tramites de ampliacién, adicion, suspensioén, recibo final y
liquidacion definitiva del contrato celebrado, en caso de ser requeridos.

e Verificar y garantizar la existencia de la totalidad de permisos o autorizaciones publicas o
privadas que permitan desarrollar sin oposicién las obras requeridas, notificando al
FONDO y al MUNICIPIO de los problemas que al respecto se detecten.

e Elaborar los informes mensuales e informe final solicitados por el FONDO y el Municipio.

De Orden Ambiental y Social

e Informar sobre la gestion ambiental que adelanta el proyecto, obra o actividad.
e Dar cumplimiento al plan de manejo ambiental presentado y aprobado.

e Asegurar la adopcion de normas de seguridad industrial y salud ocupacional.
e« Promover acciones eficaces que permitan la participacién ciudadana.

De orden legal y juridico ! |

o Cumplir efectivamente los requisitos de perfecmonamlento y legalizacién del contrato
antes de suscribir el acta de inicio.

e Constatar que la garantia del contrato se encuentra aprobada y que se mantenga vigente,
por los valores establecidos hasta la liquidacién del contrato, con lugar a las
modificaciones oportunamente, proponiendo las medidas a que haya lugar.

e Garantizar personal idéneo para la ejecucion del contrato, debidamente afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en el trabajo, Salud, Pensiones y ARL, de acuerdo con lo
establecido por |la ley y por el contrato suscrito, y que cumpla oportunamente con los pagos
de aportes parafiscales.
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e Consultar con el Grupo de Gestién Contractual, las inquietudes de orden legal y las
consecuencias juridicas de las distintas situaciones que surjan durante la ejecucion y
liguidacién contractual.

RESULTADOS ESPERADOS

Ademas de los productos mencionados de manera puntual en cada uno de los numerales
anteriores el contratista debera tener en cuenta dentro de los productos finales lo siguiente:

PRODUCTOS A ENTREGAR

A. Informes mensuales que soporten todas las actividades relacionadas y las deméas que se
realicen para en el marco de la ejecucion del contrato, los cuales deberan contener
registros fotograficos del desarrollo de las actividades propuestas.

Libro de obra o Bitacora

Informe final.

Actas de comité.

Correspondencia enviada y recibida

Acta de entorno

Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva aprobacion.
Acta de recibo y liquidacién del contrato.

Actas de pago y demas documentos que describan el desarrollo de las actividades en
componentes técnico, administrativo y financiero.

Liquidacion de los contratos derivados del cumplimiento del objeto del contrato.

—IOMMUOD

[ <

VISITA DE CAMPO

El oferente podré asistir a la visita de campo programada por FONDESER, para el dia 17 de
enero de 2025 a las 02:00 p.m., en esta visita el oferente podra conocer el punto donde se
desarrollaran las obras, las condiciones topograficas, de acceso, movilidad, que debera tener
en cuenta el proponente para la elaboracién de su propuesta

Dicha visita es de responsabilidad exclusiva del contratista y en el caso de no asistir, la misma
no lo exime de sus responsabilidades.

Si el oferente requiere informacion adicional necesaria para la presentacion de la oferta del
contrato, debera consultar a FONDESER si la posee a través del correo electrénico
“fondeserelretiro@gmail.com”, FONDESER resolvera la consulta a través de este mismo
medio y en el cronograma de contratacién apareceran las fechas en las cuales es posible
realizar estas consultas.

NOTA: Al oferente que le sea adjudicado el contrato, debera presentar las inquietudes sobre
la obra antes del inicio de la misma y en todo caso deberan ser elementos formales y no

ﬂ Cra21#21- 37,ElRetiro, Antioquia, Colombia hj g e
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sustanciales, es decir, no pueden ser sobre el objeto, el alcance y/o las obligaciones
contractuales que interfieran en el cronograma de trabajo presentado por el oferente.

DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO Y ENTREGA DEL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES:

El oferente debe tener en cuenta, que si le es adjudicado el contrato debera presentar a
FONDESER al inicio de la obra, el cronograma de actividades necesarias para la ejecucion
del contrato, de forma que se establezcan las actividades minimas necesarias, las actividades

paralelas, la ruta o rutas criticas y demas actividades necesarias, que permitan medir el
avance de la obra.

INFORMACION PREVIA AL INICIO DE LA OBRA:

El oferente debe tener en cuenta previamente, que si le es adjudicado el contrato debera
entregar la siguiente informacion a FONDESER antes del inicio de la actividad, con el fin de
gue sea revisada y ajustada de ser necesario, y evitar asi retrasos en el plan de trabajo:

NORMAS
Norma Técnica Colombiana Vigentes y aplicables
Normas Ambientales

Demas normas vigentes y aplicables en pro de |a ejecucion y operacién del proyecto.

Los materiales, equipos e insumos a emplear deben de ser de primera calidad y deben contar
con la certificacién de calidad.

MANO DE OBRA

El personal que se emplee para la ejecucion de los diferentes trabajos debe ser responsable,
idéneo, poseer la suficiente practica y los conocimientos para que sus trabajos sean
aceptados por el Supervisor.

El contratista se responsabiliza por cualquier obra mal ejecutada o que se construya en contra
de las normas de estabilidad y calidad. Esto quiere decir que las demdliciones, reparaciones
y/o reconstrucciones de obras mal ejecutadas, seran pagadas por cuenta del contratista.

Es obligacion del contratista suministrar, y mantener durante la ejecucién de |las obras y hasta
la entrega total de las mismas, a satisfaccion, todo el personal idéneo y calificado en los
campos directivos, profesionales, técnicos, administrativos, obreros y demas que se
requieran.

-
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El contratista llevara estricto control sobre las labores realizadas, con sus respectivas
memorias de calculo de las cantidades de obra ejecutadas.

PERSONAL DEL OFERENTE (FUTURO CONTRATISTA)

El Oferente se obliga a proveer el personal requerido para la ejecucion del Contrato con la
calificacion necesaria para desarrollar las distintas actividades que requiere realizar
FONDESER. A dicho personal le suministrara los servicios generales y administrativos
normales de su organizacion para el desempefio de sus labores. Este personal dependera
exclusivamente del Oferente quien serd patrono Gnico y directo, quien respondera por los
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas gastos directos o indirectos a gue
esté obligado con su personal.

El oferente (futuro Contratista) sera el responsable de realizar todas |as verificaciones debidas
al personal a contratar, garantizando la idoneidad del mismo.

MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para la adecuada y 6ptima ejecucion
de las obras deberan ser suministrados por el contratista, con costos a su cargo.

Los equipos, maquinaria y herramientas que debe suministrar el contratista deberan ser
adecuados para las caracteristicas y magnitud de la obra que se ha de ejecutar.

La reparacion y mantenimiento de las maquinarias, equipos y herramientas es por cuenta
exclusiva del contratista, lo mismo que los combustibles, lubricantes y demas que se
requieran.

De presentarse dafio en las maquinarias o equipos, el contratista debera repararlos o
reemplazarlos en un término no mayor de 72 horas.

El transporte, manejo y vigilancia de las maquinarias, equipos y herramientas son de cargo
del contratista, quien debera asumir todos los riesgos por pérdida, dafio, deterioro, etc., de los
mismos.

El contratista estd obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba con
terceros para suministro de maquinaria o equipos.

SUMINISTRO DE MATERIALES

Cuando en los planos o las especificaciones se indique algun equipo o material por su nombre
de fabrica o marca registrada, esto se hace con el fin de establecer un estandar de calidad
minimo, tipo y/o caracteristica, sin que esto implique el uso exclusivo de dicho insumo o
equipo, el constructor podra utilizar productos equivalentes, que cumplan con los requisitos

ﬂ Cra21#21 - 37, ElRetiro, Antioquia. Colombia
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técnicos de la especificacion original, obteniendo para esto previamente la aprobacion de La
Interventoria o supervisor del contrato.

Los materiales para suministrar seran de primera calidad, para lo cual se debera contar
previamente con |a certificacion del supervisor, en caso de que el supervisor solicite el cambio
o reemplazo de un producto, material o elemente se debera proceder de inmediato a subsanar
lo solicitado.

El contratista debera en todo momento asumir el transporte de los materiales, hasta el sitio de
la obra y su transporte interno.

El manual de funcionamiento, operacion y mantenimiento debera ser entregado a Fondeser
como Entidad contratante, considerando que es indispensable para la operacion y servicio
continuo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION O
FORMA DE CONTRATACION

La contratacién que se pretende realizar sera a través de la modalidad de Contratacion Directa
y/o invitacién con unica oferta fundamentada en la ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9,
Decreto 1082 de 2015. Y manual de contratacion de la entidad contratante que permite celebrar
contratos bajo esta modalidad cuyo valor sea inferior a 1.000 SMLMV

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa y/o invitacién
con Unica oferta el presente suministro de conformidad con la cuantia En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

4.1. Analisis del sector economico: Con el fin de establecer el analisis de mercado para el
presente proceso la Entidad, adopta los lineamientos establecidos por Colombia Compra
Eficiente en la Guia para la Realizacion de Estudios del Sector, documento que hace parte de la
presente convocatoria en documento adicional.

4.2. Disponibilidad presupuestal: Los pagos que deba efectuar FONDO DE DESARROLLO
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO en razén del contrato a suscribir se haran con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 005 del 09 de enero de 2025.

4.3. Vélor del Contrato: CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS M.L. ($436.654.600)

4.4 plazo de ejecucioén: El plazo del presente Contrato sera de dos (2) meses contados a partir

de la suscripcion del acta de inicio previa aprobacion de las pélizas de garantias unicas del
contrato, sin exceder el 30 de mayo de 2025.

yE
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4.5. Forma de Pago: FONDESER pagara de |a siguiente forma: el valor del contrato se cancelara
por medio de actas parciales de avance de obra de acuerdo con los respectivos informes y
soportes, cada pago debe llevar previa radicacién de factura electronica. informe de ejecucion
de actividades, registro fotogréfico, bitacora, acta parcial de obra, acreditaciéon de pago de
aportes al sistema de seguridad social, acta parcial de obra debidamente firmada y avalada por
la Interventoria, y recibido a satisfaccion o aprobacion por parte de la supervision, Indeportes
Antioquia y El Municipio.

En todo caso, la dltima acta de desembolso no sera inferior al diez (10%) del valor del contrato a
ejecutar y se cancelara una vez se suscriba por las partes el acta de liquidacién, previo recibo
final a satisfaccion por de la Entidad Territorial.

| 5. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE |

FONDESER examinara las propuestas para determinar si los Oferentes estan habilitados para
formularlas, de acuerdo con los requisitos legales y de participacion exigidos; si estan
completas; si los documentos han sido debidamente presentados y en general, si se ajustan
a lo establecido en |a presente Solicitud.

En general deberan cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CALIFICACION

Capacidad Juridica Admisible / No Admisible
Acreditacion de la experiencia Admisible / No Admisible
Capacidad tecnica Admisible / No Admisible

El proponente que no cumpla estos requisitos, no continuara en el proceso de seleccién

|25 6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Identificar con una “X" Forma de mitigarlo

Anadlisis de Riesgos los que apliquen

Estudiar la causa del

incumplimiento, hacer
Incumplimiento de las X seguimiento si sigue ocurriendo
especificaciones técnicas se suspendera el contrato y el

contratista respondera con su
propio pecunio.
Estudiar la causa del

- incumplimiento, hacer
Incumplimiento de las obligaciones X seguimiento si sigue ocurriendo
contractuales. se suspendera el contrato y el

contratista responderd con su
propio pecunio.

H Cra 21421 - 37 &l Retiro, Antioguia, Colombia ;;.3.“"
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| 7. EXIGENCIA DE GARANTIAS 4

Por tratarse de un contrato de solicitud Unica de oferta en virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015 y articulo 7 la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la constitucién de
amparos, sin embargo, existen elementos tanto facticos como juridicos que permiten determinar
su necesidad, por lo cual la Entidad requiere la siguiente garantia Unica con los amparos
definidos a continuacion:

En atencion al objeto del contrato, el contratista debera expedir las pélizas que ampararan el
contrato de obra donde tendran como asegurado y beneficiario al Fondo de Desarrollo Social de
El Retiro - FONDESER identificado con el NIT. 900.198.194-15, el Municipio de El Retiro con NIT
890.983.674-0 e INDEPORTES ANTIOQUIA con NIT 811.007.127-0, conformidad con los
siguientes amparos:

UNICA CON LOS % DEL VALOR

: DEL VIGENCIA
AMPAROS DE: CONTRATO
Cumplimiento X 20% Duracién del contrato + 4 meses
Estabilidad de la 6bra - 10% Su vigencia sera de cinco (5) afios contados a

partir del recibido final y a satisfaccién de la obra

Prestacion de Servicios,
pago de salarios e X 10% Duracion del contrato + 3 afios
indemnizaciones

Igual al plazo del contrato de conformidad con el
articulo 221232.9 del decreto 1082 de 2015; el
X 200 SMMLV municipio de El Retiro debera tener la calidad de
beneficiario y asegurado en las pdlizas de
responsabilidad civil extracontractual

Responsabilidad civil
extracontractual

8. ASPECTOS DERIVADOS DEL OBJETO CONTRACTUAL

8.1. Alcance:
Las establecidas en el numeral 2.1 del presente documento.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Presentar al Supervisor constancia de pago mensual al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales.

2. Cumplir con el objeto y plazo del contrato y cada una de las actividades descritas para el
desarrollo del mismo con la mejor calidad, la diligencia, eficacia y responsabilidad
requerida, de conformidad con lo estipulado en el Contrato y conforme a la propuesta
presentada, que hace parte integral del contrato.

3. Elaborar los informes necesarios para conocer el cumplimiento del objeto contractual.

4. Participar en las reuniones de trabajo y comité de obra necesarias para la ejecucion del

ﬂ Cra21# 21- 57 £l Retiro, Antioguia, Colombia
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contrato.

5. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte de la
Entidad, durante |a ejecucion del objeto contractual y posterior a ella.

6. Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la informacion requerida y la
suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del objeto contractual.

7. Evitar la utilizacion en beneficio personal o de terceros de manera total o parcial la
documentacion del FONDO o que se genere de este contrato sin la autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad. :

8. Responder por los bienes y en general por elementos que se pongan a su disposicion
propendiendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado. En general, cumplir con
las obligaciones y prioridades que vayan estableciéndose.

9. Todos los bienes que del contrato se deriven, intelectuales o materiales seran de
propiedad del FONDO.

10. Realizar |a transferencia de los documentos relacionados con su proceso contractual.

11. Cumplir con las obligaciones contenidas en la oferta efectuada a la entidad

12. Facilitar y realizar la liquidacién del Contrato; liquidacién que se realizara dentro de los
pardmetros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 164 de la
Ley 1437 de 2011.

13. Confidencialidad: Toda la informacién y/o documentos que se produzcan en desarrollo del .
contrato seran de uso exclusivo del FONDO, y el contratista se obliga con la suscripcién
del contrato a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el mismo, ni a divulgar la
informacién que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Independencia del Contratista; El
Contratista es independiente del FONDO vy, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de FONDESER, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance
de su contrato implique la representacion judicial o extrajudicial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento al objeto del Contrato con la mejor calidad y a responder por el mismo.
Dar disponibilidad continua por medios electronicos y/o telefénicos para brindar
acompanamiento en los temas pertinentes.

3. Realizar un manejo adecuado de los recursos e informacién que a bien le disponga la
entidad, para el objeto contractual.

4. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el
logro de los objetivos contenidos en este contrato.

5. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de sus actividades.

6. Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.

7. Presentar informes escritos mensuales que den cuenta de su gestion. Ademas, presentar
los informes que eventualmente se requieran.

8. Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO, INDEPORTES ANTIOQUIA vy el
FONDO tendientes a mejorar la prestacion del servicio.

ﬂ Cra 214 21- 37 El Retiro, Antloguia, Colombia ?‘1‘14 TS
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Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
demas obligaciones en materia tributaria.
Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas.

. Asegurar que todas las actividades del proyecto cumplan con las normas legales, técnicas

y de seguridad aplicables.

Cumplir con los plazos, iniciando y culminando la obra dentro de los plazos previstos,
cumpliendo con los hitos de avance establecidos y entregando la obra terminada en
tiempo y forma.

Cumplir con las normativas ambientales y sociales, asegurar que el proyecto se ejecute
de acuerdo con las normativas ambientales vigentes, implementando medidas de
proteccion ambiental y de manejo social que aseguren el bienestar de la comunidad y el
respeto por el entorno.

Implementar los procedimientos de control de calidad de los materiales durante la
ejecucion de la obra.

Entregar la pista de patinaje completamente adecuada y operativa, de acuerdo con los
estandares técnicos y de calidad previamente establecidos. La entrega incluira la
presentacion de la documentacion final del proyecto (planos, manuales, informes de
calidad, etc.).

Garantizara la implementacién del Plan de Accion Socio Ambiental de Obra, acorde al
documento aprobado en la etapa de viabilizacién del proyecto, cuya implementacion sera
evidenciada en los informes mensuales de obra.

Asegurar el cumplimiento del cronograma, haciendo seguimiento al cumplimiento de los
plazos establecidos en el contrato, proponiendo acciones correctivas si es necesario.

Orden Técnico:

Garantizar el cumplimiento de las actividades de obra en base a las especificaciones
técnicas solicitadas y las demas que se requieran segln las normas vigentes.

Controlar e inspeccionar permanentemente los sistemas de construccion, la calidad de la
obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos.

Elaborar y actualizar, un libro o bitacora en conjunto con el contratista Interventor en el
gue se consigne diariamente la informacion sobre el desarrollo de la obra, especialmente
las novedades, recomendaciones e instrucciones impartidas durante la ejecucion del
contrato de obra. Este documento debe estar debidamente foliado y el registro de datos
en el mismo debe ser continuo y sin espacios.

Llevar un registro fotografico donde se evidencie el inicio y ejecucién de la obra, segun las
actividades descritas en el cronograma aprobado.

Orden Administrativo
Asistir a reuniones periédiéas para evaluar el desarrollo de las obras, adelantar el estudio

y soluciéon de los problemas que puedan afectar la marcha del proyecto e introducir los
cambios que sean necesarios en la programacioén de las actividades.

ﬂ Cra 214 21~ 37 El Retiro, Antioguia, Colombia
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» Garantizar el cumplimiento del plan operativo y financiero del contrato y de los términos
establecidos en los contratos de personal. ' :

» Garantizar que se cumplan las disposiciones de caracter laboral establecidas por el cédigo
Sustantivo de Trabajo, las normas que lo complementan y la Ley 100 de 1993, exigiendo
que se tomen las medidas tendientes a garantizar |la seguridad del personal contratado
para cumplir con el objeto del contrato. ‘

e Garantizar el cumplimiento del pago de la seguridad social y aportes parafiscales para el
personal vinculado y obtener la paz y salvo laboral del personal contratado.

e Iniciar en forma oportuna los tramites de ampliacion, adicion, suspension, recibo final y
liquidacion definitiva del contrato celebrado, en caso de ser requeridos.

» Verificar y garantizar la existencia de la totalidad de permisos o autorizaciones publicas o
privadas que permitan desarrollar sin oposicion las obras requeridas, notificando al
FONDO y al MUNICIPIO de los problemas que al respecto se detecten.

 Elaborar los informes mensuales e informe final solicitados por el FONDO y el Municipio.

De Orden Ambiental y Social

¢ Informar sobre la gestion ambiental que adelanta el proyecto, obra o actividad.
* Dar cumplimiento al plan de manejo ambiental presentado y aprobado.

e Asegurar la adopcién de normas de seguridad industrial y salud ocupacional.
» Promover acciones eficaces que permitan la participacion ciudadana.

De orden legal y juridico

e Cumplir efectivamente los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato
antes de suscribir el acta de inicio.

» Constatar que la garantia del contrato se encuentra aprobada y que se mantenga vigente,
por los valores establecidos hasta la liquidacién del contrato, con lugar a las
modificaciones oportunamente, proponiendo las medidas a que haya lugar.

¢ Garantizar personal idoneo para la ejecucion del contrato, debidamente afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en el trabajo, Salud, Pensiones y ARL, de acuerdo con lo
establecido por la ley y por el contrato suscrito, y que cumpla oportunamente con los pagos
de aportes parafiscales.

» Consultar con el Grupo de Gestion Contractual, las inquietudes de orden legal y las
consecuencias juridicas de las distintas situaciones que surjan durante Ia gjecucion y
liguidaciéon contractual.

RESULTADOS ESPERADOS

Ademas de los productos mencionados de manera puntual en cada uno de los numerales
anteriores el contratista debera tener en cuenta dentro de los productos finales lo siguiente:

PRODUCTOS A ENTREGAR

A. Informes mensuales que soporten todas las actividades relacionadas y las demas que se
realicen para en el marco de la ejecucién del contrato, los cuales deberan contener
registros fotograficos del desarrollo de |as actividades propuestas.
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Libro de obra o Bitacora

Informe final.

Actas de comité.

Correspondencia enviada y recibida

Acta de entorno

Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva aprobacion.
Acta de recibo y liquidacién del contrato.

Actas de pago y demas documentos que describan el desarrollo de las actividades en
componentes técnico, administrativo y financiero.

J. Liquidacién de los contratos derivados del cumplimiento del objeto del contrato.

—TIETMMOUO®

VISITA DE CAMPO

El oferente podra asistir a la visita de campo programada por FONDESER, para el dia 17 de
enero de 2025 a las 02:00 p.m., en esta visita el oferente podra conocer el punto donde se
desarrollaran las obras, las condiciones topograficas, de acceso, movilidad, que debera tener
en cuenta el proponente para la elaboracion de su propuesta

Dicha visita es de responsabilidad exclusiva del contratista y en el caso de no asistir, la misma
no lo exime de sus responsabilidades.

Si el oferente requiere informacién adicional necesaria para la presentacion de la oferta del
contrato, debera consultar a FONDESER si la posee a través del correo electronico
‘“fondeserelretiro@gmail.com”, FONDESER resolvera la consulta a través de este mismo
medio y en el cronograma de contratacion apareceran las fechas en las cuales es posible
realizar estas consultas.

NOTA: Al oferente que le sea adjudicado el contrato, debera presentar las inquietudes sobre
la obra antes del inicio de la misma y en todo caso deberan ser elementos formales y no
sustanciales, es decir, no pueden ser sobre el objeto, el alcance y/o las obligaciones
contractuales que interfieran en el cronograma de trabajo presentado por el oferente.

DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO Y ENTREGA DEL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES:

El oferente debe tener en cuenta, que si le es adjudicado el contrato debera presentar a
FONDESER al inicio de la obra, el cronograma de actividades necesarias para la gjecucion
del contrato, de forma que se establezcan las actividades minimas necesarias, las actividades
paralelas, la ruta o rutas criticas y demas actividades necesarias, que permitan medir el
avance de |la obra.

INFORMACION PREVIA AL INICIO DE LA OBRA:

ﬂ Cra21#21- 37, El Retiro, Antioguia, Colombia fgé ol aEg
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El oferente debe tener en cuenta previamente, que si le es adjudicado el contrato debera
entregar la siguiente informacion a FONDESER antes del inicio de la actividad, con el fin de
que sea revisada y ajustada de ser necesario, y evitar asi retrasos en el plan de trabajo:

NORMAS

Norma Técnica Colombiana Vigentes y aplicables

Normas Ambientales

Demas normas vigentes y aplicables en pro de la ejecucién y operacion del proyecto.

Los materiales, equipos e insumos a emplear deben de ser de primera calidad y deben contar
con la certificacién de calidad.

MANO DE OBRA

El personal que se emplee para |a ejecucion de los diferentes trabajos debe ser responsable,
idoneo, poseer la suficiente practica y los conocimientos para que sus trabajos sean
aceptados por el Supervisor.

El contratista se responsabiliza por cualquier obra mal ejecutada o que se construya en contra
de las normas de estabilidad y calidad. Esto quiere decir que las demoliciones, reparaciones
y/o reconstrucciones de obras mal ejecutadas, seran pagadas por cuenta del contratista.

Es obligacion del contratista suministrar, y mantener durante la ejecucion de las obras y hasta
la entrega total de las mismas, a satisfaccion, todo el personal idéneo y calificado en los
campos directivos, profesionales, técnicos, administrativos, obreros y demas que se
requieran.

El contratista llevara estricto control sobre las labores realizadas, con sus respectivas
memorias de calculo de las cantidades de obra ejecutadas.

PERSONAL DEL OFERENTE (FUTURO CONTRATISTA)

El Oferente se obliga a proveer el personal requerido para la ejecucion del Contrato con la
calificacion necesaria para desarrollar las distintas actividades que requiere realizar
FONDESER. A dicho personal le suministrard los servicios generales y administrativos
normales de su organizacién para el desempefio de sus labores. Este personal dependera
exclusivamente del Oferente quien sera patrono Unico y directo, quien respondera por los
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas gastos directos o indirectos a que
este obligado con su personal.

El oferente (futuro Contratista) sera el responsable de realizar todas las verificaciones debidas
al personal a contratar, garantizando la idoneidad del mismo.
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MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para |la adecuada y optima ejecucién
de las obras deberan ser suministrados por el contratista, con costos a su cargo.

Los equipos, maquinaria y herramientas que debe suministrar el contratista deberan ser
adecuados para las caracteristicas y magnitud de la obra que se ha de ejecutar.

La reparacion y mantenimiento de las maquinarias, equipos y herramientas es por cuenta
exclusiva del contratista, lo mismo que los combustibles, lubricantes y demas que se
requieran.

De presentarse dafio en las maquinarias o equipos, el contratista debera repararlos o
reemplazarlos en un término no mayor de 72 horas.

El transporte, manejo y vigilancia de las magquinarias, equipos y herramientas son de cargo
del contratista, quien debera asumir todos los riesgos por pérdida, dafio, deterioro, etc., de los
mismos.

El contratista esta obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba con
terceros para suministro de maquinaria o equipos.

SUMINISTRO DE MATERIALES

Cuando en los planos o las especificaciones se indique algun equipo o material por su nombre
de fabrica o marca registrada, esto se hace con el fin de establecer un estandar de calidad
minimo, tipo y/o caracteristica, sin que esto implique el uso exclusivo de dicho insumo o
equipo, el constructor podra utilizar productos equivalentes, que cumplan con los requisitos
técnicos de la especificacion original, obteniendo para esto previamente |la aprobacién de La
Interventoria o supervisor del contrato.

Los materiales para suministrar seran de primera calidad, para lo cual se debera contar
previamente con la certificacion del supervisor, en caso de que el supervisor solicite el cambio
o reemplazo de un producto, material o elemente se debera proceder de inmediato a subsanar
lo solicitado.

El contratista debera en todo momento asumir el transporte de los materiales, hasta el sitio de
la obra y su transporte interno.

El manual de funcionamiento, operaciéon y mantenimiento debera ser entregado a Fondeser
como Entidad contratante, considerando que es indispensable para la operacion y servicio
continuo.

8.3 OBLIGACIONES DE FONDESER
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1. Suministrar la informacion o especificaciones técnicas requeridas para el desarrollo del
objeto contractual.

2. Cumplir con lo estipulado en |a forma de pago.

3. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto
reglamentario, Ley 1474 de 2011, Decreto ~ Ley 019 de 2012, respecto de la contratacién.

4. Ejercer la supervision, dando cumplimiento a la normatividad relacionada y a la Ley 1474
de 2011.

5. Habilitar 1a clave correspondiente para dar cumplimiento a la obligacién establecida en el
Decreto Ley 029 de 2012: Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico SIGEP.

| 9. FICHAS TECNICAS |

NO APLICA

[ 10. PRECIO MAXIMO

NO APLICA

11 DOCUMENTOS PREVIOS REQUERIDOS

1. Carta de presentacién de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural. Si
es persona juridica por el Representante legal, anotando cerca de la firma el nombre,
cargo y documento de identidad; de igual modo se procede en caso de unién temporal o
consorcio

2. Propuesta economica debidamente firmado por el oferente o su representante, debera
incluir Analisis de Precios Unitarios — APU y desgloce de la' Administracion.

3. Cedula de ciudadania (Persona Natural y/o Representante Legal)

4. Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias (Persona Juridica)

5. Resgistro Unico de Proponentes — RUP para contratos superiores a 200 SMMLV, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

6. Constancias de Experiencia (Relacionadas con el Tipo de Contrato a Desarrollar)

7. Presentar certificado de la procuraduria, (tanto de la empresa como del representante
legal), con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

8. Presentar certificado de responsables fiscales de la contraloria (tanto de la empresa como
del representante legal), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

9. Presentar certificado antecedentes judiciales (persona natural o representante legal
persona juridica), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

10. Certificado de Medidas Correctivas (persona natural o representante legal persona
juridica), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

11. Certificado de delitos sexuales (persona natural o representante legal persona juridica),
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
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12. RUT actualizado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
13. Formato de hoja de vida Unica diligenciado (SIGEP) persona natural o persona juridica
14. Formato de declaracién juramentada de bienes (SIGEP) (persona natural.

15. Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la
ARP. Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales,
mediante certificacion expedida, segln sea el caso, por el Representante Legal o por el
revisor fiscal del cual se deberan anexar los documentos que acreditan dicha calidad
(tarjeta profesional, certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la
Junta Central de Contadores). El revisor fiscal debera estar inscrito como tal en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal.

16. Paz y Salvo Municipal, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

17. Certificacién de que el proponente no se encuentra en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el estado.

18. Fotocopia de la Tarjeta Militar en para personas naturales menores de 50 afios legible por
ambos lados ampliada al 150%. O en su defecto acreditar definida su situacién militar de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 42 de la ley 1861 de 2017.

19. Certificacién bancaria

20. Consulta de Deudores morosos de alimentos REDAM
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