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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5842263 del 30/1/2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: David Ernesto Calero Cermefio
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: c.c. 7.690.951

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales para la Oficina de Comunicaciones durante
la vigencia 2024, con el fin de implementar el Lenguaje de Sefias Colombiana en los productos
audiovisuales y eventos en los que participe el SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a) Apoyar la implementacion del lenguaje de sefias colombiana en la realizacidn de productos
audiovisuales generados por la Oficina de Comunicaciones durante la vigencia 2024.

b) Asistir de manera oportuna a todos los eventos y actividades presenciales del SENA que
requieran un intérprete de lenguaje de sefas, segun solicitud de la Oficina de Comunicaciones.

¢) Acompaiiar la interpretacion al lenguaje de sefias para todos los eventos y actividades de
caracter digital que desarrolle la Oficina de Comunicaciones durante la vigencia 2024.

d) Participar en las reuniones a las que sea citado de manera oportuna y eficiente a través de
correo electrdnico institucional y/o en las citadas de la plataforma CompromISO de la Entidad, asi
mismo cumplir con los lineamientos del sistema integrado de gestién en todos los médulos, que le

sean requeridos por el Dinamizador SIGA, con el propdsito de dar cumplimiento a las metas e
indicadores de la Oficina de Comunicaciones en su vigencia 2024.

e) Apoyar eficientemente con la realizacion de todas aquellas actividades que le sean solicitadas
por el jefe de la Oficina de comunicaciones y por el supervisor de su contrato que le sea designado
de conformidad con el objeto contractual y la misionalidad de la oficina de comunicaciones en su
vigencia 2024.
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LUGAR DE EJECUCION: Bogoté D.C.

PLAZO DE EJECUCION: 31 de diciembre de 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 05 DE FEBRERO DE 2024
(Dfa) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 31 de diciembre de 2024 y cuatro (4) meses de garantia, hasta
el 30 de abril de 2025.

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.
(532.012.500).

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: José Guillermo Martin Jiménez, Técnico grado 03

(Escriba el nombre e identificacién del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: c.c. 79.236.474

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $32.012.500

Valor Ejecutado 5$29.057.500

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 5$2.955.000

Saldo a liberar S0

PRO DU CTOS O ACT|V| DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Realicé la interpretacion exitosa de 410 productos audiovisuales

Realicé la interpretacion exitosa de 40 eventos virtuales

Realicé la interpretacion exitosa de 9 talleres virtuales

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: S| X NO__ GRADO DE

SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA S VISOR DEL CONTRATO
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