
 
 
 
 

 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14912649239

      5 2 8 8 5 6 3 3 9 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 8 8 5 6 3 3                     

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

PEÑA HURTADO LYNDA JOANA

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Mosquera 4 7 3

CR 1   5 A   15 CA 46 BRR LUCERO
lynjo26@gmail.com

                3 1 3 8 9 5 2 7 0 6                 

8 2 9 9 2 0 0 8 0 2 2 8                              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

PEÑA HURTADO LYNDA JOANA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 07-01-2025 08:40:50AM















 

Todas las marcas, nombres comerciales, marcas de servicios y logotipos a los que se hace referencia en el presente pertenecen a sus respectivas empresas. 

CERTIFICA QUE: 
 

   
 
 
 
 

IDENTIFICADO CON C.C. 52.885.633 
 
 
 
 

PARTICIPÓ EN EL CURSO 
 

 
 
 
 

 
 
 

CON UNA INTENSIDAD DE 15 HORAS REALIZADO 
EL 19 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2023  

 
 
 
 

EN CONSTANCIA FIRMAN: 
 

    
 

  
  

 

REG: 27351 -2250-2023 

LYNDA JOANA PEÑA HURTADO 

INDICADORES DE GESTIÓN KPIS 

Fredy Alexander Chaves Cifuentes 
Gerente Académico   

Ing. Juan Carlos Jaramillo Gómez 
Director Administrativo 



LYNDA JOANA  PEÑA HURTADO
Con Documento de Identidad No 52885633

CURSÓ Y APROBÓ EL DIPLOMADO EN

AUDITOR INTERNO HSEQ

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLÍN – ABRIL – 11  DE 2021
Registrado en el Libro de Actas No 0020210411

CÓDIGO DE SEGURIDAD 210411S



LYNDA JOANA PENA HURTADO
Con Documento de Identidad No 52885633

CURSÓ Y APROBÓ EL 

DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL RIESGO ORGANIZACIONAL

MEDELLIN - 09 DE ENERO DE 2021 AL 12 DE FEBRERO DE 2021

Registrado en el Libro de Actas No 0020210212

FIRMA Y CÓDIGO DE SEGURIDAD 210212A



LYNDA JOANA PENA HURTADO
Con Documento de Identidad No 52885633

CURSÓ Y APROBÓ EL 

DIPLOMADO EN GERENCIA DE LA CALIDAD-ISO 9001 DE 2015
MEDELLIN - 01 DE AGOSTO DE 2020 AL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Registrado en el Libro de Actas No 0020200904

FIRMA Y CÓDIGO DE SEGURIDAD 200904A-213106



LYNDA JOANA PENA HURTADO
Con Documento de Identidad No 52885633

CURSÓ Y APROBÓ EL 

DIPLOMADO EN SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
MEDELLIN - 11 DE JULIO DE 2020 AL 14 DE AGOSTO DE 2020

Registrado en el Libro de Actas No 0020200814

FIRMA Y CÓDIGO DE SEGURIDAD 200814A-207886



Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el código.                       Código: 310182e7-4bbd-488c-85e2-d42e712611cc





LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN CORPORATIVA DE
LA SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT

Bogotá D. C., Calle 52 No. 13-64
          PBX. 3581600

           www.habitatbogota.gov.co

HACE CONSTAR QUE:

PS07-FO630-V2

De conformidad con la documentación que reposa en los archivos de la Subdirección Administrativa,  LYNDA JOANA
PEÑA HURTADO con Cédula de ciudadanía No.52885633, suscribió con la Secretaría Distrital del Hábitat el Contrato
de prestación de servicios profesionales No. 13 del 2023, bajo las siguientes condiciones:

CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales para apoyar la gestión de la segunda línea de
defensa para la administración de los riesgos de gestión, corrupción de los
procesos de la entidad, así como la formulación e implementación de los mapas de
aseguramiento y su articulación en el sistema de gestión de la secretaría distrital
del hábitat en el marco de la implementación y mejora de la política de control
interno del modelo integrado de planeación y gestión.

OBJETO:

VALOR INICIAL:

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL: 9 Meses

FECHA DE INICIO: 23 de Enero de 2023.

FECHA FINALIZACIÓN: 31 de Enero de 2024.

Cincuenta y   siete  millones   seiscientos  mil  pesos m/cte.($57,600,000.00).

1 - El contratista cedente Lynda Joana Peña Hurtado con cédula No.52885633,
cedió el contrato al contratista cesionario Sebastian Ricardo Cardenas Cuesta con
cédula No.1032500759, a partir del 01 de Junio de 2023.

CESIONES:

ADICIONES 1:

PRORROGAS 1: 3 Meses y 8 Dias

Veinte  millones   novecientos  seis  mil  seiscientos  sesenta y   siete  pesos
m/cte.($20,906,667.00).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

5

6

2

4

3

1

Las demás que le sean asignadas por el/la Supervisor(a) del contrato, de conformidad con la naturaleza del
objeto contractual.

Realizar la implementación, monitoreo y reporte de las actividades del componente gestión de riesgos de
corrupción- mapas de riesgos del Programa de Transparencia y Ética Pública 2023 de la Secretaría Distrital
del Hábitat.

Orientar a los líderes de los procesos en la formulación, implementación y articulación de los mapas de
aseguramiento al sistema de gestión de la Secretaria Distrital del Hábitat

Orientar a los líderes de los procesos en la formulación y actualización de mapa de riesgos de gestión y
corrupción de la Secretaria Distrital del Hábitat

Apoyar el monitoreo a los mapas de riesgos de gestión y de aseguramiento de la Secretaría Distrital del
Hábitat,
Apoyar el diseño e implementación de estrategias para la implementación, divulgación y mejora del Sistema
de Gestión de la Secretaría Distrital del Hábitat en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión

Por tratarse de Contrato de Prestación de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082/15 y
demás normas complementarias y concordantes no se genera relación laboral ni prestaciones a favor del
contratista.



Bogotá D. C., Calle 52 No. 13-64
          PBX. 3581600

           www.habitatbogota.gov.coPS07-FO630-V2

Subdirectora Administrativa
LUZ NELLY ORTIZ MOYA

Elaboró:    CUBILLOS  SALAS  ERICA

La presente certificación se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá D.C., a los 05 dias del mes de Enero de
2024.

Revisó:     CUBILLOS  SALAS  ERICA

Secretaría Distrital del Hábitat



LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN CORPORATIVA DE
LA SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT

Bogotá D. C., Calle 52 No. 13-64
          PBX. 3581600

           www.habitatbogota.gov.co

HACE CONSTAR QUE:

PS07-FO630-V2

De conformidad con la documentación que reposa en los archivos de la Subdirección Administrativa,  LYNDA JOANA
PEÑA HURTADO con Cédula de ciudadanía No.52885633, suscribió con la Secretaría Distrital del Hábitat el Contrato
de prestación de servicios profesionales No. 67 del 2022, bajo las siguientes condiciones:

CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales para liderar la planificación, implementación,
mantenimiento y mejora del sistema integrado de gestión de la sdht, en el marco
del modelo integrado de planeación y gestión y las normas iso 9001:2015
14001:2015 ; y apoyar la gestión de la segunda línea de defensa para la
administración del riesgo.

OBJETO:

VALOR INICIAL:

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL: 11 Meses y 15 dias

FECHA DE INICIO: 07 de Enero de 2022.

FECHA FINALIZACIÓN: 21 de Diciembre de 2022.

Ochenta y   nueve  millones   setecientos  mil  pesos m/cte.($89,700,000.00).

1 - El contratista cedente Lynda Joana Peña Hurtado con cédula No.52885633,
cedió el contrato al contratista cesionario Anyela Andrea Olarte Lozada con cédula
No.53093576, a partir del 04 de Octubre de 2022.

CESIONES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

7

8

2

1

6

4

5

3

Liderar y gestionar las actividades para la planificación, implementación, mantenimiento y mejora del Sistema
Integrado de Gestión de la Secretaría Distrital del Hábitat

Realizar seguimiento a las actividades planificadas e implementadas para el Sistema de gestión ambiental de
la Secretaría Distrital del Hábitat, en el marco de la norma 14001: 2015
Apoyar la preparación y desarrollo del Comité Institucional  y Sectorial de Gestión y Desempeño   y hacer
seguimiento  a los  compromisos

Las demás que le sean asignadas por el/la Supervisor(a) del contrato, de conformidad con la naturaleza del
objeto contractual.

Apoyar el diseño e implementación de estrategias para la implementación,  divulgación y mejora del Sistema
de Gestión de la Secretaría Distrital del Hábitat en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.

Apoyar la gestión de la segunda línea de defensa para la administración de riesgos y oportunidades de los
procesos de la Secretaría Distrital del Hábitat
Apoyar a los procesos en la creación, actualización, anulación  de los documentos de del sistema de Gestión
de la Secretaría Distrital del Hábitat de acuerdo con los establecido en el PG03-PR05 Procedimiento
Elaboración y Control de Documentos del Sistema Integrado de Gestión.

Realizar seguimiento a las actividades planificadas e implementadas para el Sistema Integrado de Gestión
de la Secretaría Distrital del Hábitat, en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión y la norma
ISO 9001:2015

Por tratarse de Contrato de Prestación de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082/15 y
demás normas complementarias y concordantes no se genera relación laboral ni prestaciones a favor del
contratista.



Bogotá D. C., Calle 52 No. 13-64
          PBX. 3581600

           www.habitatbogota.gov.coPS07-FO630-V2

Subdirectora Administrativa
LUZ NELLY ORTIZ MOYA

Elaboró:    CUBILLOS  SALAS  ERICA

La presente certificación se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá D.C., a los 05 dias del mes de Enero de
2024.

Revisó:     CUBILLOS  SALAS  ERICA

Secretaría Distrital del Hábitat
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CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN 

CORPORATIVA DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 

 

HACE CONSTAR QUE: 

 

De conformidad con la documentación que reposa en los archivos de la Subdirección Administrativa, 

LYNDA JOANA PEÑA HURTADO con cédula de ciudadanía No. 52.885.633 suscribió el Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales, No 113 de 2021 con esta Secretaría bajo las siguientes condiciones: 

 

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento en 

la formulación y monitoreo de los riesgos de gestión y corrupción 

de la entidad, en el marco de la implementación del sistema de 

Control Interno del Modelo Integrado de Planeación y Gestión; y 

apoyar el diseño, ejecución y seguimiento de las estrategias para 

la implementación del sistema de Gestión de la SDHT 

VALOR INICIAL: Sesenta y seis millones quinientos mil pesos m/cte ($66.500.000) 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 9 meses y 15 días o hasta el 31 de diciembre lo que primero 

ocurra. 

FECHA DE INICIO: 26 de enero de 2021. 

ADICION No 1:  Once millones seiscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y 

siete pesos m/cte. ($11.666.667). 

PRORROGA No 1: 1 mes y 20 días.  

VALOR TOTAL:  Setenta y ocho millones cientos sesenta y seis mil seiscientos 

sesenta y siete pesos m/cte. ($78.166.667) 

PLAZO DE EJECUCION FINAL:  11 meses y 5 días.  

FECHA DE TERMINACIÓN: 31 de diciembre de 2021. 

  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 

1. Orientar y apoyar a los líderes de los procesos en la formulación y actualización de mapa de riesgos 

de la entidad.  

2. Orientar y apoyar a los líderes de los procesos en la formulación y actualización de las oportunidades 

de la entidad.  

3. Apoyar el monitoreo a los mapas de riesgos de gestión y corrupción de la Entidad.  

4. Apoyar la implementación del módulo de riesgos en el Mapa Interactivo Web.  

5. Apoya la identificación y actualización permanente del contexto estratégico de la entidad.  

http://www.habitatbogota.gov.co/
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6. Apoyar a los procesos en la creación, anulación o modificación de la documentación del Sistema 

de Gestión de acuerdo con lo establecido en el procedimiento PG03-PR05 “Elaboración y control 

de documentos", incluyendo cargue en el Mapa Interactivo, archivo físico y listado maestro de 

documentos.  

7. Reportar el avance frente a la política de Control Interno del MIPG, según lo establece el Decreto 

807 de 2019.  

8. Las demás que le sean asignadas por el/la Supervisor(a) del contrato, de conformidad con la 

naturaleza del objeto contractual. 

 

Por tratarse de Contrato de Prestación de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 

1082/15 y demás normas complementarias y concordantes no se genera relación laboral ni prestaciones a 

favor del contratista. 

La presente certificación se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá D.C., el 26 del mes 

de septiembre de 2022. 
 
 

 
LUZ NELLY ORTIZ MOYA 

Subdirectora Administrativa 

    
Elaboró:   Erica Cubillos Salas – Contratista -Subdirección Administrativa 
Revisó:     Erika Ledezma Cuero - Contratista -Subdirección Administrativa 

 
 

 

 

http://www.habitatbogota.gov.co/


 

 

PS02-FO250-V2  

Bogotá D. C., Calle 52 No. 13-64 

PBX. 3581600 

www.habitatbogota.gov.co 

Página 1 de 2 

   

 

CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN 

CORPORATIVA DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 

 

HACE CONSTAR QUE: 

 

De conformidad con la documentación que reposa en los archivos de la Subdirección Administrativa, 
LYNDA JOANA PEÑA HURTADO con cédula de ciudadanía No. 52.885.633, el contrato de Prestación 
de Servicios Profesionales No 657 de 2020 con esta Secretaría, bajo las siguientes condiciones: 
 

OBJETO:  Prestar servicios profesionales para apoyar la formulación y monitoreo 

de los riesgos de gestión de la entidad, en el marco de la 

implementación y seguimiento del sistema de gestión, especialmente la 

política de control interno del mipg 

  

VALOR TOTAL:  

 

Treinta millones quinientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis 

pesos m/cte. ($30.566.666) 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:           

 

Cuatro (4) meses y once (11) días o hasta el 31 de diciembre de 2020, 

lo que primero ocurra. 

 

FECHA DE INICIO: 

 

24 de agosto de 2020 

 

FECHA DE 

TERMINACION  : 

 

31 de diciembre de 2020 

  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 

1. Apoyar la implementación del módulo de riesgo en el mapa interactivo web.  

2.  Orientar y apoyar a los líderes de los procesos en la formulación y actualización de mapa de 

riesgos de la entidad. 

3. Orientar y apoyar a los líderes de los procesos en la formulación y actualización de las 

oportunidades de la entidad.  

4. Apoyar el monitoreo a los mapas de riesgos de gestión y corrupción de la entidad. 

5. Apoyar el diseño e implementación de estrategias para la implementación, divulgación y 

monitoreo del sistema integrado de gestión distrital, bajo los criterios del decreto 1499 de 

2017, decreto 807 de 2019. 

6. La demás que le sean asignadas por el/la supervisor/a del contrato, de conformidad con la 

naturaleza del objeto contractual.  

 

 

http://www.habitatbogota.gov.co/
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Por tratarse de Contrato de Prestación de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 

1082/15 y demás normas complementarias y concordantes no se genera relación laboral ni prestaciones a 

favor del contratista. 

 

La presente certificación se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá D.C., a los 04 días del mes 

de enero de 2024 

 

 

LUZ NELLY ORTIZ MOYA 

Subdirectora Administrativa 

    
Elaboró: Erica Cubillos Salas - Contratista Subdirección Administrativa 

Revisó:  Gabriel Osorio Buitrago - Contratista Subdirección Administrativa  

  
 

http://www.habitatbogota.gov.co/




















 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

N.I.T. 900.474.727-4

 

CERTIFICA:

 

 

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Protección Social, se

encontró el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestación de servicios suscrito con PEÑA

HURTADO LYNDA JOANA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 52885633.

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 857 del 10 de diciembre de 2015 del cual se toma lo siguiente:

 

OBJETO: "Prestar servicios profesionales en materia de Gestión de la Calidad para apoyar las actividades

relacionadas con la implementación,  mantenimiento  y mejora continua del Sistema Integrado de Gestión

Institucional, de manera especial en la Dirección de Promoción y Prevención, Medicamentos y Tecnologías en Salud /

UAE- Fondo Nacional de Estupefacientes, Oficina de Control Interno, Grupo de Cooperación y Relaciones

Internacionales y Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales, así como la ejecución de acciones

orientadas al fortalecimiento de la Metodología de Elaboración y Control de Do"

 

FECHA DE INICIO: 11 de diciembre de 2015

FECHA DE TERMINACIÓN: 30 de noviembre de 2016

 

VALOR: "Hasta por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES PESOS M/CTE ($72000000) incluidos todos los

impuestos y costos a que haya lugar."

 

HONORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de SEIS MILLONES PESOS

M/CTE ($6000000), y/o fracción de tiempo ejecutado.

 

OBLIGACIONES:

 

 Obligaciones Generales

 

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción o condiciones

diversas a aquellos que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,

salvo en los eventos en que otras asesorías impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del

supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizará de forma previa el trámite presupuestal y administrativo

correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalización del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y

equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato, así como el carnet de identificación y la

tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que



regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el

Sistema Integrado de Gestión Institucional-SIGI. 

8.Encargarse personalmente del archivo de la documentación que deba gestionar con objeto del contrato, de acuerdo

con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nación.

9.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento de

la Atención al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestión Institucional-SIGI.

10.Constituir la garantía a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla

vigente durante el término de ejecución del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y

presentarla dentro los tres (3) días hábiles siguientes a la firma de contrato.

11. Presentar, junto con la garantía única exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliación al

Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el

Decreto 723 de 2013. Esta afiliación se hará a la ARL escogida por LA CONTRATISTA (afiliándose en todo caso a

una sola ARL), y la cotización se realizará en su totalidad por parte de LA CONTRATISTA, a través del mecanismo

establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

12.Las demás que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

 

Obligaciones Específicas

 

1.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en el acompañamiento y asesoría para la

aplicación de las metodologías del Sistema Integrado de Gestión Institucional relacionadas con: a) Elaboración y

Control de Documentos; b) Administración de Riesgos; c) Seguimiento y Medición de Procesos; d) Control del

Producto y/o Servicio no Conforme; en la Dirección de Promoción y Prevención, Medicamentos y Tecnologías en

Salud / UAE- Fondo Nacional de Estupefacientes, Oficina de Control Interno, Grupo de Cooperación y Relaciones

Internacionales y Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales.

2. Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la asesoría para la formulación y seguimiento

de acciones preventivas y correctivas que se requieran de conformidad con la metodología definida por el Ministerio

en el marco del Sistema Integrado de Gestión Institucional en la Dirección de Promoción y Prevención,

Medicamentos y Tecnologías en Salud / UAE- Fondo Nacional de Estupefacientes, Oficina de Control Interno, Grupo

de Cooperación y Relaciones Internacionales y Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales.

3.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la divulgación y socialización en los temas

que se requieran frente al Sistema Integrado de Gestión Institucional, acorde con las orientaciones establecidas por

el Grupo de Desarrollo Organizacional.

4.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la elaboración de los informes que se soliciten

frente a la implementación, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestión Institucional, en atención a los

requerimientos del Ministerio y entes externos.

5.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la actualización de la información contenida

en el listado maestro de documentos, de conformidad con la metodología de elaboración y control de documentos del

SIGI así como por las orientaciones establecidas por el Grupo de Desarrollo Organizacional.

6.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en el control de la información del Sistema

Integrado de Gestión Institucional-SIGI publicada en la intranet y en la web del Ministerio de Salud y Protección

Social.

g. Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en el acompañamiento del proceso de la

Certificación del Sistema de Gestión de la Calidad del Ministerio de Salud y Protección Social en la Dirección de

Promoción y Prevención, Medicamentos y Tecnologías en Salud / UAE- Fondo Nacional de Estupefacientes, Oficina

de Control Interno, Grupo de Cooperación y Relaciones Internacionales y Oficina Asesora de Planeación y Estudios

Sectoriales.

 

PARÁGRAFO PRIMERO: Con ocasión a la ejecución del contrato LA CONTRATISTA, debe presentar los siguientes

informes:

 



1.Informes mensuales que contengan el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las

obligaciones.

2.Informe final del cumplimiento de las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta las evidencias o soportes

obtenidos con el apoyo dado al MINISTERIO, en cual será presentado en medio digital e impreso.

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Con ocasión a la ejecución del contrato LA CONTRATISTA, debe presentar los siguientes

productos:

 

1.Documento que contenga los aportes para la definición o actualización de los procesos, procedimientos, manuales,

guías, instructivos, formatos, mapas de riesgos, indicadores de gestión y fichas técnicas de productos y servicio, en la

Dirección de Promoción y Prevención, Medicamentos y Tecnologías en Salud / UAE- Fondo Nacional de

Estupefacientes, Oficina de Control Interno, Grupo de Cooperación y Relaciones Internacionales y Oficina Asesora

de Planeación y Estudios Sectoriales.

2.Documento que contenga los aportes para la definición de las acciones preventivas y correctivas, en los procesos

de la Dirección de Promoción y Prevención, Medicamentos y Tecnologías en Salud / UAE- Fondo Nacional de

Estupefacientes, Oficina de Control Interno, Grupo de Cooperación y Relaciones Internacionales y Oficina Asesora

de Planeación y Estudios Sectoriales.

3.Documento que contenga el informe sobre las socializaciones y divulgaciones frente a los temas del Sistema

Integrado de Gestión Institucional.

4.Documento que contenga la información sobre los temas solicitados frente a la implementación, mantenimiento y

mejora del Sistema Integrado de Gestión Institucional, en atención a los requerimientos del Ministerio y entes

externos.

5.Listado maestro de documentos del Sistema Integrado de Gestión Institucional actualizado y con trazabilidad de

novedades.

6.Documento con reportes del estado de la información del Sistema Integrado de Gestión Institucional-SIGI publicada

en la intranet y en la web del Ministerio de Salud y Protección Social.

 

Los productos a desarrollar por parte del contratista corresponden a aquellos de producción intelectual y deben ser

objeto de transferencia de los derechos patrimoniales al Ministerio.

 

(El/La) contrato de prestación de servicios No. 857 de 2015 se encuentra ejecutado no requiere liquidación.

 

Se expide en Bogotá D.C., a los 06 de agosto de 2020 a solicitud del(la) interesado(a).

 

 

     iokLgre

El presente certificado se emitió en formato electrónico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica. Contiene la información
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Línea cargados vía Web.

Pa ra  va l i da r  l a  au ten t i c i dad  de l  ce r t i f i cado  i ng rese  a  l a  pág ina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente código de verificación: 202008068572015189170

MARGARITA MARÍA GIL GARZÓN

Firmado digitalmente por:
MARGARITA MARIA GIL
GARZON
Fecha: 2020.08.06 17:21:18
COT
Razón: MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCIÓN
SOCIAL
Ubicación: Bogotá D.C.



 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

N.I.T. 900.474.727-4

 

CERTIFICA:

 

 

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Protección Social, se

encontró el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestación de servicios suscrito con PEÑA

HURTADO LYNDA JOANA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 52885633.

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 907 del 04 de diciembre de 2014 del cual se toma lo siguiente:

 

OBJETO: "Prestar servicios profesionales en materia de procesos y calidad, para apoyar las actividades

relacionadas con la gestión de la documentación, socialización y mejoramiento del sistema integrado de gestión

institucional, y en especial lo relacionado con los procesos de la unidad administrativa especial fondo nacional de

estupefacientes, como insumo para la certificación de calidad del Ministerio de Salud y Protección Social."

 

FECHA DE INICIO: 05 de diciembre de 2014

FECHA DE TERMINACIÓN: 30 de noviembre de 2015

 

VALOR: "Hasta por la suma de SESENTA MILLONES PESOS M/CTE ($60000000) incluidos todos los impuestos y

costos a que haya lugar."

 

HONORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de CINCO MILLONES

PESOS M/CTE ($5000000), y/o fracción de tiempo ejecutado.

 

OBLIGACIONES:

 

 OBLIGACIONES:

 

Específicas:

 

1.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la definición del plan de trabajo para la

integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de Estupefacientes y el Ministerio.

2.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la consolidación del reporte de avance, frente

a las actividades en el plan de trabajo para la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de

Estupefacientes y el Ministerio.

3.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la definición y desarrollo de estrategias que

permitan la divulgación del avance en la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de Estupefacientes y

el Ministerio.

4.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la actualización de procesos, procedimientos,

manuales, guías, instructivos, formatos, mapas de riesgos, indicadores de gestión y fichas técnicas de productos y

servicios, acorde con las orientaciones establecidas por el Grupo de Desarrollo Organizacional, en el marco de la

integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de Estupefacientes y el Ministerio, y las metodologías



definidas en el Sistema Integrado de Gestión Institucional.

5.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la sensibilización y socialización de los temas

del Sistema Integrado de Gestión Institucional que se requieran, acorde con las orientaciones establecidas por el

Grupo de Desarrollo Organizacional.

6.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la preparación de los informes que se soliciten

frente al plan para la implementación, mantenimiento y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestión Institucional,

y en especial lo relacionado con el avance en la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de

Estupefacientes y el Ministerio, en atención a los requerimientos de la Entidad y los organismos que lo soliciten.

7.Apoyar a la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales en la asesoría a las dependencias para la

formulación y seguimiento de acciones preventivas, correctivas y de mejora, acorde con la metodología definida por

el MINISTERIO en el marco del Sistema Integrado de Gestión Institucional.

8.Apoyar la actualización y mantenimiento de los elementos que componen el Sistema Integrado de Gestión

Institucional.

 

Generales:

 

1.Responder por el cuidado y buen uso de los elementos, equipos e insumos de carácter devolutivo que le sean

entregados mediante inventario, para el cabal desarrollo y cumplimiento de las actividades del contrato.

2.Entregar a la finalización del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y

equipos entregados.

3.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, en las fechas establecidas en el plan

de trabajo o en las señaladas por el supervisor.

4.Acogerse a los lineamientos  dados por el MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con

el sistema de gestión de calidad, incluidos los procesos de gestión documental.

5.Encargarse personalmente del archivo de la documentación que deba gestionar con objeto del contrato, de acuerdo

con el manual de archivo vigente.

6.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a condiciones u

horarios diversos a aquellos que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique

exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorías impliquen conflictos de interés.

7.Asistir  a las actualizaciones programadas  por el MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento

de la Atención al Ciudadano y del sistema de gestión documental del Ministerio de Salud y Protección Social.

8.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones  acorde con la solicitud del

supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizará de forma previa el trámite presupuestal y administrativo

correspondiente.

9.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato.

10.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que

regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social.

11.Constituir la garantía a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla

vigente durante el término de ejecución del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y

presentarla dentro los tres (3) días hábiles siguientes a la firma de contrato.

12. Presentar, junto con la garantía única exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliación al

Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el

Decreto 723 de 2013. Esta afiliación se hará a la ARL escogida por el CONTRATISTA (afiliándose en todo caso a

una sola ARL), y la cotización se realizará en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del

mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

13.Cumplir con las demás actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato.

 

PARÁGRAFO. INFORMES/PRODUCTOS: Con ocasión a la ejecución del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe

presentar los siguientes informes y productos:

 

INFORMES



 

1.Informes mensuales que contengan el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las

obligaciones.

2.Informe final del cumplimiento de las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta las evidencias o soportes

obtenidos con el apoyo dado al MINISTERIO, el cual será presentado en medio digital e impreso.

 

PRODUCTOS

 

1.Documento que contenga los aportes para la definición del plan de trabajo para la integración documental entre la

U.A.E. Fondo Nacional de Estupefacientes y el Ministerio.

2.Documento que contenga el reporte consolidado frente al avance en las actividades contenidas en el plan de

trabajo para la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de Estupefacientes y el Ministerio.

3.Documento que contenga los aportes para la definición y desarrollo de estrategias que permitan la divulgación del

Sistema Integrado de Gestión Institucional, incluyendo del avance en la integración documental entre la U.A.E. Fondo

Nacional de Estupefacientes y el Ministerio.

4.Documento que contenga los aportes y documentación que den cuenta de la actualización de los procesos,

procedimientos, manuales, guías, instructivos, formatos, mapas de riesgos, indicadores de gestión y fichas técnicas

de productos y servicios, actualizados en el marco de la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de

Estupefacientes y el Ministerio.

5.Documento que contenga los listados de asistencia y presentaciones de las sensibilizaciones y socializaciones

frente a los temas del Sistema Integrado de Gestión Institucional.

6.Documento que contenga los informes frente a la integración documental entre la U.A.E. Fondo Nacional de

Estupefacientes y el Ministerio, y asociados al plan para la implementación, mantenimiento y sostenibilidad del

Sistema Integrado de Gestión Institucional.

7.Documento que contenga los aportes que den cuente del apoyo en la asesoría a las dependencias en la

formulación y seguimiento de las acciones preventivas, correctivas y de mejora documentadas, para los procesos

asignados.

 

(El/La) contrato de prestación de servicios No. 907 de 2014 se encuentra ejecutado no requiere liquidación.

 

Se expide en Bogotá D.C., a los 06 de agosto de 2020 a solicitud del(la) interesado(a).

 

 

     iokLgre

El presente certificado se emitió en formato electrónico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica. Contiene la información
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Línea cargados vía Web.

Pa ra  va l i da r  l a  au ten t i c i dad  de l  ce r t i f i cado  i ng rese  a  l a  pág ina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente código de verificación: 202008069072014189169

MARGARITA MARÍA GIL GARZÓN

Firmado digitalmente por:
MARGARITA MARIA GIL
GARZON
Fecha: 2020.08.06 17:20:07
COT
Razón: MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCIÓN
SOCIAL
Ubicación: Bogotá D.C.















































































































 















 





























 Bogotá DC, 07 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) LYNDA JOANA PEÑA HURTADO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52885633:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 260855331

PIB

08:48:33

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

enero de 2025, a las 08:52:27, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52885633
Código de Verificación 52885633250107085227

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:54:53 AM horas del 07/01/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 52885633
Apellidos y Nombres: PEÑA HURTADO LYNDA JOANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 07/01/2025 08:58:10 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 52885633 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 107596618 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 52885633 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 07/01/2025 10:10 AM

Código Verificación: WA9U8K5BX3

Válida hasta: 07/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:18:23 horas del 07/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52885633,

Apellidos y Nombres PEÑA HURTADO LYNDA JOANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Alcaldía del Municipio de Mosquera, con

NIT 899999342-3 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2025

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia


 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3261771

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LYNDA JOANA PEÑA HURTADO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 52885633, se 
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesión de 
INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 25228-129278 desde el 22 de Marzo de 
2006, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 117.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los siete (07) días del mes de Enero 
del año dos mil veinticinco (2025).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Lynda  Joana  Peña  Hurtado, identificado(a) con CC  número 52885633, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   52885633

NOMBRES Y APELLIDOS Lynda  Joana  Peña  Hurtado

TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 26/03/1982

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/02/2019

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  96 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 49 semanas

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/02/2019 

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 52885633 LYNDA JOANA PEÑA 
HURTADO  Desde  01/11/2022  - Vigente 

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

07/01/2025



LYNDA JOANA PEÑA HURTADO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 52.885.633, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 7 de Enero del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



CERTIFICADO
BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,

07/01/2025

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que la señora LYNDA JOANA PENA
HURTADO  con Cédula de Ciudadanía número 52885633

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550004500160629
Fecha de apertura 28/02/2008

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
 
 
Señores 
MUNICIPIO DE MOSQUERA  
Cra. 2 No. 2 - 68  “Parque Principal”   
Mosquera - Cundinamarca  

 

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y 
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por el 
MUNICIPIO DE MOSQUERA de lo siguiente:  
 

1) El MUNICIPO DE MOSQUERA actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los 
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos 
personales en virtud del proceso de selección que nos convoca y/o la relación contractual que llegare 
a surgir con ocasión del mismo. Dicha autorización para adelantar el tratamiento de mis datos 
personales, se extiende durante la totalidad del tiempo que dure el proceso de selección y/o la relación 
contractual que surja con ocasión de éste, siempre que tal tratamiento se encuentre relacionado con 
las finalidades para las cuales los datos personales, fueron inicialmente suministrados. 

 
2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido 

puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación 
política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, 
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los 
derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la 
vida sexual y los datos biométricos. 

 
Derechos del titular 
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes:  
 

a) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales frente a los Responsables del Tratamiento o    
Encargados del Tratamiento. Este derecho se podrá ejercer, entre otros frente a datos parciales, 
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo Tratamiento esté 
expresamente prohibido o no haya sido autorizado; 
b) Solicitar prueba de la autorización otorgada al Responsable del Tratamiento salvo cuando 
expresamente se exceptúe como requisito para el Tratamiento, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 10 de la presente ley; 
c) Ser informado por el Responsable del Tratamiento o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud, 
respecto del uso que le ha dado a sus datos personales; 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto 
en la presente ley y las demás normas que la modifiquen, adicionen o complementen; 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato cuando en el Tratamiento no se respeten 
los principios, derechos y garantías constitucionales y legales. La revocatoria y/o supresión procederá 
cuando la Superintendencia de Industria y Comercio haya determinado que en el Tratamiento el 
Responsable o Encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la Constitución; 
f) Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de Tratamiento 
 



Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por EL MUNICIPIO DE 
MOSQUERA para la atención al público, la línea de atención PBX: + (571) 8276366 / 8276666 Fax:+(571) 
8276602 / 8931114, el correo electrónico contactenos@mosquera-cundinamarca.gov.co  y las oficinas de 
atención al cliente , cuya información puedo consultar en la página web : www.mosquera-cundinamarca.gov.co, 
disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 p.m. 
 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al MUNICIPIO DE MOSQUERA para que trate mi 
información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en POLÍTICA 
DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES - Alcaldía Municipal de Mosquera, Cundinamarca (mosquera-
cundinamarca.gov.co) y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.  
 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y 
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
 

Firma:  
 
Nombre:  Lynda Joana Peña Hurtado 
 
Identificación:  C.C 52.885.633 
 
Fecha:  Enero 7 de 2025 
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