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Asunto: Solicitud elaboracién de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con LIDA ROCIO ROA
MONSALVE.

Cordial saludo,

Conforme a las facultades de ordenacion del gasto, expedicion de actos administrativos y celebracién de
contratos, contenidas en el numeral 3 del articulo 11 del Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011,
otorgados al Director General de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo, delegadas a la
Subdireccién General de la Entidad mediante Resolucion N° 0353 del 17 de abril de 2024 y de acuerdo con
el régimen aplicable a las empresas industriales y comerciales del Estado, establecido en el paragrafo 3°
articulo 50 de la Ley 1523 de 2012, de manera atenta solicito elaborar un Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales, entre el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
FIDUPREVISORA S.A. y LIDA ROCIO ROA MONSALVE quien se identifica con la cédula de ciudadania
N° 1.003.674.718 expedida en Bogota, cuyo objeto contractual sera: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRE FNGRD REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMAS PLANES Y PROYECTOS CONTRATOS Y O CONVENIOS QUE SE
EJECUTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRE FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE SNGRD”

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, como Ordenador del Gasto del
FNGRD hago constar que se realiz6 el estudio de la hoja de vida, formacién académica y experiencia del
profesional, los cuales obran de manera detallada en el cuadro evaluativo anexo al tramite precontractual
y CERTIFICO que al cotejarse dicha informacién con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para
prestar el servicio requerido en el FNGRD, se observa que la persona en mencion cuenta con la idoneidad
y experiencia exigida.

De manera atenta solicitamos que una vez suscrito el contrato del asunto se realice el tramite administrativo
para la afifiacion de la ARL, de la manera mas expedita posible dando aplicacion al Decreto 1295 del 22
de junig/ de 1994. Lg hitira dar inicio a la ejecucién del contrato cumpliendo con la normatividad
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COMUNICACION INTERNA

PARA: GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
Coordinacién

DE: RAFAEL ENRIQUE CRUZ RODRIGUEZ
Subdirector General

ASUNTO: Solicitud de elaboracion de contrato de prestacion de servicios de LIDA
ROCIO ROA MONSALVE

FECHA: 19/09/2024

Cordial Saludo,

Me permito solicitar su amable colaboracion con el fin de elaborar el Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales a suscribir entre la el FONDO NACIONAL DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES y LIDA ROCIO ROA MONSALVE, cuyo
objeto consiste en: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL
GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
FNGRD REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMAS PLANES Y PROYECTOS CONTRATOS Y O
CONVENIOS QUE SE EJECUTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD Y DEL
SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE SNGRD.”

Adjunto documentos para adelantar el contrato de prestacion de servicios profesionales
(estugios  previos, certificado de idoneidad y experiencia, cuadro de evaluacion,
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LISTA DE CHEQUEO CONTRATOS DE

GESTION DE CONTRATACION

Version 02
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LISTA DE CHEQUEO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS-PERSONA NATURAL

UNGRD FNGRD X

Nombres y Apellidos: LIDIA ROCIO ROA MONSALVE VALIDACION
N° identificacion: 1.003.674.718 DOCUMENTOS
Contrato de Prestacion de Servicios con Persona Natural SI | NO N/A
1 | Solicitud elaboracion contrato Dependencia de Origen X
2 | Certificacion de Insuficiencia de personal en planta (Solo aplica para UNGRD) X
3 | Analisis del Sector (UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-16 / FR-1604-GCON-17) X
4 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal X
5 | Estudios Previos (UNGRD: FR-1604-GCON-06 / FNGRD: FR-1604-GCON-15) X

Formato de aceptacién de condiciones contractuales y reporte de informacién (UNGRD o FNGRD FR-1604-
6 X

GCON-79)
7 Declaracién Juramentada para Efectos de la Aplicacion del Estatuto Tributario Neogestion X

(UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-37)
8 | Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita) con todos los soportes X
9 | Aprobacién de hoja de vida X
; Fotocopia documento de identidad X
1 Libreta militar (cuando aplique) X
; Tarjeta profesional (cuando aplique) X
; Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado X
: Reporte de conflicto de intereses persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado X
; Documento de pago o certificado de afiliacion de EPS y Fondo de Pensiones X
1 | Certificado de Aptitud Ocupacional debidamente realizado por un Instituto prestador de salud (IPS) o por X
6 | profesionales idoneos.
i Aprobacion del certificado de Aptitud Ocupacional X
; Formulario del Registro Unico Tributario —-RUT X
; Antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion X
(2) Verificacion de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional X
i Verificacion boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica X
: Verificacion de registro de medidas correctivas X
; Verificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM X
‘2‘ Verificacion de antecedentes de Delitos Sexuales X
: Certificado de Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (cuando aplique) X
(2; Antecedentes disciplinarios de la Profesion (cuando aplique) X
: Certificacion Bancaria X
: Certificacion de Idoneidad y experiencia (FR-1604-GCON-07) X
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; Cuadro evaluativo perfil del contratista (FR-1604-GCON-03) X
2 Formato de Afiliacion a la ARL (UNGRD:FR-1601-GTH-100 / FNGRD:FR-1604-GCON-30) X
Abogado responsable Coordinacién GGC (SG)
Nombre y apellidos: Erika Camila Torres Gualtero Nombre y apellidos:
N° identificacién: 1023974925 N° identificacidn:
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Bogota D.C., 27/08/2024

FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
ANALISIS DEL SECTOR

(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, para la
Contratacion Directa que tendra por objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL
ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
FNGRD REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PROGRAMAS PLANES Y PROYECTOS CONTRATOS Y O CONVENIOS QUE SE EJECUTEN EN
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
SNGRD”, el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en adelante el
FNGRD, se permite dejar constancia mediante el presente documento del analisis realizado en la
etapa de planeacién y estructuracion desde las perspectivas: legal, comercial, organizacional, técnica
y de analisis de riesgo; no obstante, se precisa que no existe un sector econémico que abarque la
prestacion de servicios profesionales.

I. PERSPECTIVA TECNICA

Para desarrollar el objeto contractual, el FNGRD requiere que se desarrollen las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Brindar acompafiamiento desde el componente social en la elaboracién de investigaciones y
analisis sociales y demograficos que contribuyan a la implementacién de los objetivos del FNGRD
y del SNGRD.

2. Realizar diagndstico social con énfasis comunitario a los diferentes procesos, contratos y/o
convenios asignados al ordenador del gasto y/o al supervisor del contrato.

3. Coadyuvar en la proyeccién de informes y deméas documentos relacionados con las acciones
adelantadas dentro del SNGRD, requeridos por el supervisor del contrato y/o por el ordenador
del gasto del FNGRD.
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4. Realizar seguimiento desde el componente social seguimiento a los resultados de las
diferentes estrategias, planes, programas, proyectos, procesos y/o convenios a cargo del
ordenador del gasto del FNGRD.

5. Promover la participacién de las organizaciones sociales, otros actores del SNGRD en
coordinacion con los procesos de conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo, manejo de
desastres y participacién ciudadana en cumplimiento de los objetivos del SNGRD.

6. Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean asignados
por el supervisor del contrato y/o el ordenador del gasto del FNGRD, relacionados con la
ejecucion del objeto contractual

7. Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean
asignadas por el supervisor del contrato, necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual.

Las condiciones de idoneidad y experiencia con las que debe contar el contratista para garantizar
el adecuado cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones anteriormente enumeradas,
son las siguientes:

IDONEIDAD EXPERIENCIA

Acreditar titulo Profesional en licenciatura en | Acreditar De 0 a 12 meses de experiencia
Educacion Comunitaria, licenciatura en ciencias | profesional
sociales, y/o afines.

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la
formacion académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino
también con las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el
FNGRD.

Il. PERSPECTIVA LEGAL

El FNGRD requiere contratar la prestacion de servicios profesionales, por lo anterior se precisa lo
gue ha establecido el legislador entorno a la definicién de los contratos de prestacion de servicios,
sus requisitos y la modalidad de contratacion bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacion de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados."

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que "(...) su caracter es temporal; el
contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucidon de las prestaciones y puede
celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este Ultimo caso, siempre y cuando las
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actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas
exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad.” De lo
anterior se resalta que para que haya lugar a la contratacién de personas naturales por la modalidad
de prestacion de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el
personal suficiente en la planta, o que, contando con el mismo, éste no posea los conocimientos
especializados para desempefar las obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar la
prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007: "(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procederd en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.”

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015: "Contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.

"De otro lado, el articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educacion Superior s un proceso
permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral,
se realiza con posterioridad a la educacién media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo
de los alumnos y su formacion académica o profesional”.

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales de la presente contratacion comprende
actividades que deben ser desarrolladas por un Profesional en licenciatura en Educacion
Comunitaria, licenciatura en ciencias sociales, y/o afines, acontinuacion se describe lo ateniente a
tales conceptos.

El profesional en licenciatura en educacién comunitaria, entiende la educacion comunitaria como
campo pedagdégico y como horizonte de sentido que promueve procesos educativos desde apuestas
ético politicas que le hacen frente a la mercantilizacion de la vida en todas sus dimensiones. Por ello,
favorece el fortalecimiento del tejido social, la constitucién de sujetos politicos, la potenciacion de los
vinculos socioculturales y territoriales, y los valores comunitarios como el respeto por la diversidad,
la solidaridad, la defensa del territorio, la participacion etc.
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El profesional en licenciatura en Ciencias Sociales de la Universidad de Cundinamarca, como
profesionales idéneos de la educacion, estaran en la capacidad de realizar lecturas criticas y
reflexivas de los contextos de formacién en donde se inserten, enfrentando las problematicas
educativas y sociales de su comunidad, desde su formacion disciplinar, el ejercicio de la docencia y
la investigacion.

Son profesionales con un alto sentido de lo humano, orientados desde su posicionamiento filosofico-
politico e historico-cultural, que asumen con responsabilidad y respeto, los compromisos de la
ensefianza- aprendizaje tales como disefar, dirigir, y desarrollar propuestas pedagodgicas
innovadoras y de calidad, en los diferentes procesos, ciclos y actividades de la Educacion formal,
informal y no formal.

En Colombia, la profesion de Licenciatura en Educacién esta regulada principalmente por el Ministerio
de Educacion Nacional. Este ministerio establece las normas y requisitos para la formacion y
certificacion de los profesionales en educacion, incluidos los licenciados en educacidon comunitaria.
Ademas, las universidades y entidades educativas que ofrecen programas en esta area deben
cumplir con los lineamientos y estandares establecidos por el Ministerio.

También es importante considerar que, para ejercer en el campo de la educacion, los profesionales
deben cumplir con los requisitos establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional, que incluyen
la obtencion del titulo y, en algunos casos, la inscripcion en el registro de docentes.

Finalmente, en virtud del articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998, se destaca que toda vez que el FNGRD no cuenta con planta de personal para
adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras adicionales que han surgido
por necesidades del servicio, se requiere adelantar un nuevo proceso de contratacion que satisfaga
la necesidad del FNGRD.

Por lo expuesto, el FNGRD procedera a adelantar el presente proceso de contratacion bajo la
modalidad de Contratacién Directa al tenor del Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y del Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Ill. PERSPECTIVA COMERCIAL
En relacion con los honorarios que se deben pagar y teniendo en cuenta el perfil requerido para el

presente proceso de contratacion, se precisa que deben acogerse a los parametros establecidos y
adoptados mediante Resolucién 0557 del 28 de junio de 2024.

IV. PERSPECTIVA ECONOMICA

En razén a la necesidad que se pretende satisfacer, se realiza andlisis de los servicios requeridos,
encontrando los siguientes:
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2024 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto
al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: * Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2%
(contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual). « Administracion publica y defensa; planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana
y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). «
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades econ6micas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). « Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual). « Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
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economicas relacionadas: * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 3,5%. * Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,7%. °
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 20247
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
20247-11 4 20247 f 2024711 /
2023711 2023" 20241
Agricultura, ganaderia, cazm, silvicultura y pesca 10,2 a0 15
Explotacion de minas y canteras -33 -2.5 -09
Industrias manufactureras -16 -36 -09
Suministra de electricidad, gas, vapar y aire acondicionada® 26 i7 -09
Construccian 24 15 0g
Comercio al por mayor y al por menar® 0.2 -03 -0,05
Informacion y comunicaciones -149 -1.9 03
Actividades financieras y de seguras 14 -08 1.2
Actividades inmobiliarias 19 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 02 02 04
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 48 51 1.7
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios' ni + A5
Valor agregado bruto 23 16 01
Impuestos menas subvenciones sobre los productos 03 04 -02
Producto Interno Bruto 21 15 01
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1. Ewvolucion general de los subsectores de
servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos mominales y contribuciéon por tipo
de ingresos, seglun subsector de servicios (junio 2024 f junio 2023)

En junio de 2024, trece de blos dieciocdho subsectores de servicios presemtarom wvariacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con junic de 2023,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y conftribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de
Lervicios
Junio 20Z24F F junio 2023
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinAmica se explica por los siguientes comportamientos
(vertabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%. « Actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
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administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas: « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%. * Actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : N
estacional y calendario

Actividad econdmica
Anual Ano corrido Trimestral
2024"-n7 20247/ 2024711/
2023™-11 2023 202471
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 19 19 o7
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -1.2 -1.3 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0.2 0.2 0.4

Fuente: DANE PIB_T
"preliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

PARTICIPACION DE LA UNGRD - FNGRD EN EL ENTORNO ECONOMICO DEL MERCADO

El Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres —FNGRD- es una cuenta especial de la
Nacién, con independencia patrimonial, administrativa, contable y estadistica, cuyo objetivo es
brindar el apoyo financiero para la implementacion y continuidad de la de la politica de gestion del
riesgo de desastres que incluya los procesos de conocimiento y reduccion del riesgo de desastres y
de manejo de desastres, a través de mecanismos de financiacién dirigidos a las entidades
involucradas en los procesos y a la poblacion afectada por la ocurrencia de desastres. Asi mismo
este articulo establece que: “El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres desarrollara sus
funciones y operaciones de manera directa subsidiaria o complementaria, bajo esquemas
interinstitucionales de cofinanciaciéon, concurrencia y subsidiariedad”.

En este marco, a través de las subcuentas para apoyar el financiamiento de la gestion del riesgo, el
FNGRD podra, entre otros, apoyar el financiamiento de proyectos relacionados con la Gestiéon del
riesgo de Desastres en las areas de Conocimiento del riesgo; prevencion y mitigacion del riesgo a
nivel nacional y territorial prioritarios para el pais; de preparacion para la respuesta a emergencias y
de preparacion para la recuperacion a nivel nacional y territorial.
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Asi mismo, y con el propésito de invertir, destinar y ejecutar sus recursos en la adopcién de medidas
de conocimiento y reduccién del riesgo de desastre, preparacién, respuesta, rehabilitacion y
reconstruccion, las administraciones departamentales, distritales y municipales, deberan constituir
sus propios fondos de gestién del riesgo bajo el esquema del Fondo Nacional.

En este marco, a través del Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres se apoya de manera
cofinanciada proyectos de intervencion correctiva del riesgo de desastres para los cuales otras
entidades territoriales han superado su capacidad, en el marco del funcionamiento del Sistema
Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres.

V. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Después de realizar el analisis correspondiente, se identific6 que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva organizacional del contratista que
incida de manera alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad y por tal
motivo no se procede a su desarrollo.

VI. PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, hatipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

<
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Unidad Nacional para la Gestion

'UNGRD

del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
COMO ORDENADORA DE GASTO DEL FNGRD

Fecha: 27-08-2024

Consultar Parametros Fideicomiso

Certificado de Disponibilidad CDP No 241206
Fondo Nacional de Gestion del Riesgo FNGRD

DATOS DEL CDP

CDP: 24-1206 HINICIAL: X IADICION: REDUCCION:
. 1. . PRESTACION DE SERVICIOS
Cuenta: 1AG-1-2 Nombre: PROFESIONAL
Codigo Fideicomiso: 1 Nombre: FNGRD

INFORMACION SOLICITANTE

Solicitante :

RAFAEL ENRIQUE CRUZ RODRIGUEZ SUBDIRECCION

(GENERAL SUBDIRECTOR GENERAL

No Solicitud

3357

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD
REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMAS PLANES Y PROYECTOS CONTRATOS Y O CONVENIOS
'QUE SE EJECUTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD Y DEL SISTEMA
INACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE SNGRD

VALOR OPERACION SOLICITADO

Valor : 54,000,000.00 ICINCUENTA Y CUATRO MILLONES PESOS
AFECTACION DEL PRESUPUESTO
Operacion Fecha Valor Operacion Valor Final Res. Apropiacion Solicitud
INICIAL 27-08-2024 54,000,000.00 54,000,000.00 22952023 3357,
DATOS PRESUPUESTALES
Gastos De: 1AG-OPERACION LOGISTICA FNGRD
Origen de los Recursos: PRESUPUESTO NACIONAL FUNCIONAMIENTO Apropiacion: 22952023
. - . N .. |[DECRETO DE LIQUIDACION 2295 DEL|
Aplicacion del Gasto: 1A-FNGRD 9677001 Fuente de la Apropiacion: 29 DE DIC 2023 MHCP

OBSERVACIONES

NOTA 1: Los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que pasados 3 meses a partir de la fecha de expedicion no cuente con Formalizacion Financiera del Compromiso,

seran presentados para anulacion al ordenador gasto, salvo previa justificacion de la dependencia a cargo remitida al GAFC.

NOTA 2: El presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal se expide conforme la justificacion aprobada por el ordenador del gasto y el drea encargada.

ELABORADO POR:

Jefe de presupuesto UNGRD / FNGRD

Resolucion. 0393 del 25 de Abril de 2024

PAULINA HERNANDEZ ALDANA
Coordinadora GAFC

https://158.247.121.94/UNGRD/disponibilidad_presupuesto pkg.recibocdp?txtsecuencial_detalle=241206&hdntipo_proyecto=1&hdnsubtipo proyecto...

S;

ia Yaneth Monroy Parra/

l\AM?D(A/(/I/L

GOBIERNO DE COLOMBIA
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Bogota D.C., 27/08/2024
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

1. INTRODUCCION

EL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — FNGRD —, de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 1523 de 2012, cuyos objetivos generales son la negociacién, recaudo,
administracion, inversion gestién de instrumentos de proteccion financiera y distribucién de los recursos
financieros necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestion del riesgo de
desastres que incluya los procesos de conocimiento y reduccion del riesgo de desastres y de manejo de
desastres.

Por su parte mediante el articulo 48 de la Ley 1523 de 2012, establece que la administracion y
representacion del Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres-FNGRD - estara a cargo de
una sociedad fiduciaria de caracter publico, en los términos previstos en el articulo 32 del Decreto 1547
de 1984, modificado por el articulo 70 del Decreto Ley 919 de 1989.

Mediante Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011 se cred la Unidad Administrativa Especial
denominada Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres — UNGRD - adscrita al
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, entidad encargada de coordinar y
transversalizar la aplicacion de la politica publica de gestion del riesgo, en las entidades publicas,
privadas y en la comunidad; la cual tiene como objetivo dirigir la implementacion de la Gestion del Riesgo
de Desastres, atendiendo las politicas de desarrollo sostenible y coordinar el funcionamiento y desarrollo
continuo del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres- SNGRD.

Asi mismo, conforme al articulo 11 del Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011, el Director General de
la UNGRD tiene la facultad de ordenacién del Gasto del Fondo Nacional de Calamidades o del que haga
sus veces de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del decreto 2378 de 1.997 y la facultad de la
determinacion de contratos, acuerdos y convenios que se requiera para el funcionamiento de la UNGRD
de acuerdo con las normas vigentes.

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres podra recibir, administrar, e invertir recursos de
origen estatal y/o contribuciones y aportes efectuados a cualquier titulo por personas naturales o
juridicas, institucionales publicas y/o privadas de orden nacional e internacional. Tales recursos deberéan
invertirse en la adopcién de medidas de conocimiento y reduccion del riesgo de desastre, preparacion,
respuesta, rehabilitacion y reconstruccion, a través de mecanismos de financiacion dirigidos a las
entidades involucradas en los procesos y a la poblacion afectada por la ocurrencia de desastres.

Por su parte, la Ley 46 de 1998, modificada por la Ley 1523 del 2012 cre6 el Sistema Nacional para la
Prevencién y Atencién de Desastres —SNPAD, elevado hoy al Sistema Nacional de Gestién del Riesgo




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATACION DIRECTA - cODIGO: FR-

a CONTRATOS DE PRESTACION DE Version 09
|”=i- UNGRD SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | 1604-GCON-15

"-"!%\1 Usvciad ;'Lu:xmnl parnla Gt APOYO A LA GEST'ON
Tar¥ dol Nimge du Cesaxines . . Ai
> > GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 Pagina 2 de 31

BRIt Raa s a0 Sl il M Hipagd O ot v

de Desastres -SNGRD, que es el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de
politicas, normas, procesos, recursos, planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la
informacién atinente a la tematica, que se aplica de manera organizada para garantizar la gestion del
riesgo en el pais y tiene como objetivo general llevar a cabo el proceso social de la gestion del riesgo
con el propdsito de ofrecer proteccion a la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el
bienestar y la calidad de vida y contribuir al desarrollo sostenible, y dentro de sus objetivos especificos
se encuentra la preparacion para la respuesta frente a desastres mediante la organizacion, sistema de
alerta, capacitacion, equipamiento y entrenamiento entre otros.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, fue creado con fines de interés publico y
asistencia social dedicado a la atencién de las necesidades que se originen en situaciones de desastre
o calamidad publica. De acuerdo a lo contemplado en la Ley 1523 de 2012, la ordenacién del gasto
estard a cargo de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, quien se encargara de
instruir la celebracion de los contratos necesarios para la atencién, reduccion, manejo y conocimiento de
riesgos.

La Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres-UNGRD, por su parte es una Unidad
Administrativa Especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio, del nivel descentralizado, de la Rama Ejecutiva, del orden nacional, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, creada por el Decreto 4147 de 2011, la cual segln la
citada norma, tiene como objetivo “(...) dirigir la implementacion de la gestion del riesgo de desastres,
atendiendo las politicas de desarrollo sostenible, y coordinar el funcionamiento y el desarrollo continuo
del Sistema Nacional para la Sistema Nacional para la Prevencion y Atencién de Desastres —-SNPAD.”

Inicialmente se debe tener en cuenta que el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES-FNGRD, fue creado como una cuenta especial de la Nacion, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, con fines de interés publico y asistencia social,
dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre, de calamidad o
de naturaleza similar, y el cual se encuentra contemplado en la Ley 1523 de 2012 en el capitulo
VMecanismos de Financiacion para la Gestion del Riesgo de Desastres.

Que esta cuenta especial tiene como administradora, vocera y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de carécter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar, impulsar
y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccién del mismo y manejo de
desastres, asi como su articulacion con los procesos de desarrollo en los &mbitos nacional y territorial
del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)’.

Que este Fondo, aun cuando no se encuentra desligado de la titularidad juridica de la Nacién, y cuando
su connotacion especial de patrimonio auténomo tiene como Unicos efectos que los recursos que lo
integran comprendan una destinacion especifica de creacion y regulacion legal, no le son aplicables las
normas generales de ejecucion de presupuesto publico. Asi como tampoco que sus recursos se pueden
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confundir o mezclar con los demas recursos de la Nacién, como tampoco con los otros que administra
la sociedad fiduciaria, ni con los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto.

Que como objetivos generales del FNGRD, se establecieron la negociacién, obtencién y recaudo,
administracion, inversién, gestion de instrumentos de proteccion financiera y distribucion de los recursos
financieros o necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestion del riesgo de
desastres que incluya los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y de manejo de
desastres.

Que de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo del articulo 4° del Decreto 4147 de 2011, en donde se
detallan las funciones de la UNGRD, se define, al igual que en el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012 “Por
la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones” que la gestién del riesgo

s “el proceso social de planeacion, ejecucion seguimiento y evaluacion de politicas y acciones
permanentes para el conocimiento del riesgo y promocién de una mayor conciencia del mismo, impedir
0 evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las
situaciones de desastre, asi como para la posterior recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y
reconstruccion. Estas acciones tienen el propésito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y
calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

Igualmente, dicha Ley define al Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres (SNGRD), como
el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos,
planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la informacién atinente a la temética, que se
aplica de manera organizada para garantizar la gestion del riesgo en el pais y que tiene como objetivo
general llevar a cabo el proceso social de la gestidn del riesgo con el propdsito de ofrecer proteccion a
la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir
al desarrollo sostenible.

De acuerdo con lo anterior, se infiere que conforme a lo sefialado normativamente la destinacion de los
recursos del FNGRD sera para la implementacién y continuidad de la politica de gestién del riesgo de
desastres, lo cual requiere el desarrollo de actividades que dependen de personal capacitado, y la
existencia de bienes y servicios basicos; conllevando en consecuencia a concluir que no se ha
establecido una limitacion expresa sobre la ejecucion de los recursos del Fondo, particularmente que
deba ser destinada de forma exclusiva a la ejecucion directa de los procesos de gestion del riesgo
(conocimiento y reduccion del riesgo, y manejo de desastres) sino que en desarrollo de los objetivos de
este patrimonio, los procesos referidos, deben estar incluidos en tal inversion, distribucion y gestion,
permitiendo por ende a realizar destinaciones presupuestales para el desarrollo de actividades
operativas, logisticas, administrativas, juridicas y contractuales tendientes a garantizar su
funcionamiento, en pro del cumplimento de dicha politica.

Lo anterior, asociado a que para el desarrollo de los objetivos sefialados en el articulo 47 de la Ley 1523
de 2012 no se encuentra determinada una planta de personal o la destinacion de bienes y servicios
bésicos que permita la ejecucion de los mismos, por lo cual se hace necesario adelantar diversas
contrataciones que permitan la adecuada operacién de dicha cuenta especial, maxime cuando los
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recursos asignados a su administradora y su ordenadora del gasto son de caracter independiente como
se anoto lineas supra.

Bajo ese precepto, y atendiendo a que la ordenacion del gasto del FNGRD se encuentra en cabeza del
Director General de la UNGRD, éste debe adoptar las medidas correspondientes para el efectivo y cabal
cumplimiento de sus obligaciones, apoyandose para el efecto en las dependencias de la Entidad,
conforme a las funciones que legalmente le han sido asignadas a cada una, puntualmente las referentes
al funcionamiento del Fondo. Asimismo, y bajo las facultades legales que con las que cuenta la Direccion
General de la UNGRD, a través de distintos actos administrativos se han realizado algunas delegaciones
sobre las actividades que se relacionan con la ordenacion del gasto del Fondo, esto a fin de garantizar
mayor diligencia en los procesos que se adelantan con cargo al patrimonio autbnomo administrado por
Fiduprevisora S.A. a fin de dar cumplimiento a los objetivos de éste; observando en todo caso que sus
recursos no pueden ser confundidos o mezclados con los demas de la Nacion, los otros que administra
la sociedad fiduciaria, los propios de esa entidad ni los de la UNGRD.

Dentro de los objetivos especificos del FNGRD se encuentra el desarrollo de actividades dirigidas al
conocimiento del riesgo, a la reduccion del riesgo y al manejo de los desastres, los cuales se definen
asi:

“Conocimiento del riesgo: Es el proceso de la gestién del riesgo compuesto por la identificacién de
escenarios de riesgo, el andlisis y evaluacion del riesgo, el monitoreo y seguimiento del riesgo y sus
componentes y la comunicacion para promover una mayor conciencia del mismo que alimenta los
procesos de reduccién del riesgo y de manejo de desastre

Reduccién del riesgo: Es el proceso de la gestién del riesgo compuesto por la intervencion dirigida a
modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, entiéndase: mitigacion del riesgo, y a evitar
nuevo riesgo en el territorio, entiéndase: prevencion del riesgo. Son medidas de mitigacion y prevencion
gue se adoptan con antelacion para reducir la amenaza, la exposicion y disminuir la vulnerabilidad de
las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la infraestructura y los recursos ambientales, para
evitar o minimizar los dafios y pérdidas en caso de producirse los eventos fisicos peligrosos. La reduccion
del riesgo la componen la intervencion correctiva del riesgo existente, la intervencion prospectiva de
nuevo riesgo y la proteccioén financiera.

Manejo de desastres: Es el proceso de la gestién del riesgo compuesto por la preparacion para la
respuesta a emergencias, la preparacion para la recuperacion pos desastre, la ejecucion de dicha
respuesta y la ejecucion de la respectiva recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y recuperacion”.

Como objetivos especificos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de desastres - SNGRD, se
tienen:

“2.1 Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de conocimiento del riesgo mediante acciones
como:

a). ldentificacion de escenarios de riesgo y su priorizacion para estudio con mayor detalle y
generacion de los recursos necesarios para su intervencion.

b). Identificacion de los factores del riesgo, entiéndase: amenaza, exposicion y vulnerabilidad, asi
como los factores subyacentes, sus origenes, causas y transformacion en el tiempo.
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c). Andlisis y evaluacion del riesgo incluyendo la estimacién y dimensionamiento de sus posibles
consecuencias.

d). Monitoreo y seguimiento del riesgo y sus componentes.

e). Comunicacion del riesgo a las entidades publicas y privadas y a la poblacion, con fines de
informacion publica, percepcion y toma de conciencia.

2.2. Desarrollar y mantener el proceso de reduccion del riesgo mediante acciones como:

a). Intervencion prospectiva mediante acciones de prevencion que eviten la generacion de nuevas
condiciones de riesgo.

b). Intervencién correctiva mediante acciones de mitigacion de las condiciones de riesgo
existente.

c). Proteccion financiera mediante instrumentos de retencién y transferencia del riesgo.

2.3. Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de manejo de desastres mediante acciones como:

a). Preparacion para la respuesta frente a desastres mediante organizacion, sistemas de alerta,
capacitacion, equipamiento y entrenamiento, entre otros.

b). Preparacién para la recuperacion, llamese: rehabilitacién y reconstruccion.

c). Respuesta frente a desastres con acciones dirigidas a atender la poblacién afectada y restituir
los servicios esenciales afectados.

d). Recuperacion, llamese: rehabilitacion y reconstruccion de las condiciones socioeconomicas,
ambientales y fisicas, bajo criterios de seguridad y desarrollo sostenible, evitando reproducir
situaciones de riesgo y generando mejores condiciones de vida.” (Negrilla fuera de texto)

Ahora bien, para el cumplimiento de los objetivos antes descritos, la Gestion del Riesgo cuenta con
principios generales, que orientan la gestion del riesgo, entre los cuales se encuentran:

“(...) 2. Principio de proteccidn: Los residentes en Colombia deben ser protegidos por las autoridades
en su vida e integridad fisica y mental, en sus bienes y en sus derechos colectivos a la seguridad, la
tranquilidad y la salubridad publicas y a gozar de un ambiente sano, frente a posibles desastres o
fenébmenos peligrosos que amenacen o infieran dafio a los valores enunciados (...)

(...) 7. Principio del interés publico o social: En toda situacion de riesgo o de desastre, el interés
publico o social prevalecera sobre el interés particular. Los intereses locales, regionales, sectoriales y
colectivos cederan frente al interés nacional, sin detrimento de los derechos fundamentales del individuo
y, sin demérito, de la autonomia de las entidades territoriales.

8.Principio de precaucion: Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles a las vidas, a
los bienes y derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas como resultado de la
materializacién del riesgo en desastre, las autoridades y los particulares aplicaran el principio de
precaucion en virtud del cual la falta de certeza cientifica absoluta no sera 6bice para adoptar medidas
encaminadas a prevenir, mitigar la situacién de riesgo (...)
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(...) 11. Principio sistémico: La politica de gestion del riesgo se haré efectiva mediante un sistema
administrativo de coordinacion de actividades estatales y particulares. El sistema operara en modos de
integracion sectorial y territorial; garantizara la continuidad de los procesos, la interaccion y enlazamiento
de las actividades mediante bases de accibn comunes y coordinaciéon de competencias. Como sistema
abierto, estructurado y organizado, exhibira las calidades de interconexion, diferenciacion, recursividad,
control, sinergia y reiteracion.

12.Principio de coordinacion: La coordinacién de competencias es la actuacién integrada de servicios
tanto estatales como privados y comunitarios especializados y diferenciados, cuyas funciones tienen
objetivos comunes para garantizar la armonia en el ejercicio de las funciones y el logro de los fines o
cometidos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

13.Principio de concurrencia: La concurrencia de competencias entre entidades nacionales y
territoriales de los ambitos publico, privado y comunitario que constituyen el sistema nacional de gestion
del riesgo de desastres, tiene lugar cuando la eficacia en los procesos, acciones y tareas se logre
mediante la unién de esfuerzos y la colaboracion no jerarquica entre las autoridades y entidades
involucradas. La accién concurrente puede darse en beneficio de todas o de algunas de las entidades.
El ejercicio concurrente de competencias exige el respeto de las atribuciones propias de las
autoridades involucradas, el acuerdo expreso sobre las metas comunes y sobre los procesos y
procedimientos para alcanzarlas.

14. Principio de subsidiariedad: Se refiere al reconocimiento de la autonomia de las entidades
territoriales para ejercer sus competencias. La subsidiariedad puede ser de dos tipos: la subsidiariedad
negativa, cuando la autoridad territorial de rango superior se abstiene de intervenir el riesgo y su
materializacién en el ambito de las autoridades de rango inferior, si estas tienen los medios para hacerlo.
La subsidiariedad positiva, impone a las autoridades de rango superior, el deber de acudir en ayuda de
las autoridades de rango inferior, cuando estas Ultimas, no tengan los medios para enfrentar el riesgo y
su materializacion en desastre o cuando esté en riesgo un valor, un interés o un bien juridico protegido
relevante para la autoridad superior que acude en ayuda de la entidad afectada (...)".

En cumplimiento de los objetivos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres se realiza la
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes, programas,
regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el conocimiento del riesgo, la
reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir a la seguridad,
el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible; incorporando lo que hasta este
momento la normativa denomina prevencion, atencion y recuperacion de desastres, manejo de
emergencias y reduccion de riesgos.

Es de precisar que, en la Politica Publica De Gestion Del Riesgo de Desastres se reconoce el riesgo
como un proceso construido en el tiempo por la sociedad y en consecuencia se define la Gestion del
Riesgo de Desastres -GRD- como un proceso social. Se reconoce ademas que los desastres no son
naturales, y que por el contrario existen factores politicos, sociales y culturales que inciden en el grado
de vulnerabilidad de los individuos al momento de enfrentar y recuperarse de la ocurrencia de un evento
fisico. Debido a estos factores los efectos de un evento fisico son diferenciados en una misma
comunidad, es decir, los efectos pueden tener niveles de impacto diferente, incluso en una misma
comunidad. En consecuencia, no siendo los desastres una mera causa de la naturaleza, se reconoce
gue el riesgo y por tanto los desastres son una construccién social que esta determinada por la relacion
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entre los ecosistemas naturales y la cultura de la sociedad, que a su vez esté claramente definida por el
modelo de desarrollo adoptado.

Colombia ha sido pionera en América Latina en el desarrollo de una visibn mas integral frente a la gestion
de los riesgos y desastres, permitiendo una disminucion de las pérdidas de vidas. Sin embargo, los
dafos en la propiedad, la infraestructura y los medios de subsistencia evidencian que los desastres no
solo son eventos de la naturaleza, sino del resultado de la aplicacién de modelos inapropiados carentes
del andlisis de la relacién sociedad-naturaleza, razon por la cual pese a los esfuerzos por contribuir a la
seguridad territorial, al bienestar social y a la sostenibilidad ambiental, se requiere profundizar en
acciones de conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres, que permitan mitigar
las manifestaciones de condiciones de vulnerabilidad crecientes.

La recurrencia de los fenébmenos hidrometeorol6gicos es alta en el pais por lo que se requiere abordar
todos los fendmenos y atender los requerimientos de caracter nacional desde la coordinacién del
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, asi como los fenémenos de origen geolégico que,
aunque no son recurrentes, también es necesario abordarlos en pro de la preparacién para la respuesta.

Como se anoté, Colombia es un pais que, por su ubicacién geografica, condiciones geoldgicas, riqueza
hidrica, el rapido y, en algunos casos, desordenado crecimiento urbano y la amenaza de eventos
asociados a la variabilidad climatica, asi como la vulnerabilidad al cambio climatico, lo mantiene en
constante exposicidbn a eventos que desafian una preparacién constante, mientras avanza en las
medidas estructurales que lo llevaran a ser un pais mas seguro y menos vulnerable.

Asi mismo, dadas las condiciones de amenaza y vulnerabilidad en el territorio colombiano, ayudan a que
se presenten eventos con frecuencia, tanto en temporada de lluvias como de menos lluvias a lo largo del
afio, por lo que, conocer los fenbmenos y prepararse debe ser una constante en Colombia y en el
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, por ello, profundizar sobre los eventos que se
presentan en el territorio es una prioridad para el pais.

Conforme a lo dispuesto por la Ley 1523 de 2012, la emergencia es una situacion caracterizada por la
alteracion o interrupcion intensa y grave de las condiciones normales de funcionamiento u operacion de
una comunidad, causada por un evento adverso o por la inminencia del mismo, que obliga a una reaccion
inmediata y que requiere la respuesta de las instituciones del Estado, los medios de comunicacién y de
la comunidad en general.

Ahora bien, cabe resaltar la importancia de contar con el personal idoneo en la Gestién del Riesgo de
Desastres, debido a que se observa que Colombia es un pais con variabilidad climatica lo que conlleva
a la ocurrencia de diversas emergencias en el territorio Nacional. De ahi, que es menester realizar una
adecuada gestion del riesgo que implique el manejo de posibles eventos futuros no deseados, a traves
de un proceso continuo y una identificacion proactiva de los riesgos no solo en sus fases de respuesta
sino también de manera preventiva. En consecuencia, se requiere de personal capacitado de manera
permanente para conocer, atender y responder de manera oportuna a la ocurrencia de situaciones de
emergencia que se presenten en el pais, pues como se identifica por la definicibn misma de la
emergencia y las condiciones naturales que caracterizan al pais (las cuales requieren la ejecucion de
procesos de conocimiento, reduccion y manejo), la reaccion que se debe tener en razén a las situaciones
de origen natural y antrépica no intencional debe ser inmediata con el fin de salvaguardar vidas, bienes
y servicios en el territorio nacional, lo que conlleva a mantener disposicion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién que contribuyan, de manera activa e inmediata, al cumplimiento de los objetivos
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del Fondo Nacional y del SNGRD, entendiendo que para el desarrollo de estas actividades el término de
respuesta es limitado, no siendo viable la realizacién de procesos de contratacion que normativamente
demandan procedimientos y tiempos especificos y extensos en relacién con inminencia de la reaccion
adoptada para su atencion.

Por lo anterior, y en atencion a los objetivos especificos del SNGRD, se deben formular e implementar
planes de gestion del riesgo con el fin de priorizar, programar y ejecutar las acciones por parte de las
entidades que conforman el SNGRD.

Con el fin de garantizar satisfactoriamente el desarrollo de la politica de Gestion del Riesgo de Desastres,
se hace necesaria la articulacion entre los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y
manejo de desastres para lo cual se definen los lineamientos, procesos e instrumentos de planificacion
del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y se orienta y promueve la formulacion de los
Planes Territoriales para la Gestion del Riesgo de Desastres y estrategias territoriales para la respuesta
a emergencias.

El Plan Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres, aprobado mediante Decreto 308 de 2016, prevé
como objetivo general: “orientar las acciones del Estado y de la sociedad civil en cuanto al conocimiento
del riesgo, la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en cumplimiento de la Politica Nacional de
Gestién del Riesgo, que contribuyan a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y el
desarrollo sostenible en el territorio nacional’.

En ese sentido, establece como objetivos estratégicos: mejorar el conocimiento del riesgo de desastres
en el territorio nacional; reducir la construccion de nuevas condiciones de riesgo en el desarrollo
territorial, sectorial y ambiental sostenible; reducir las condiciones existentes de riesgo de desastres;
garantizar un oportuno, eficaz y adecuado manejo de desastres y, fortalecer la gobernanza, la educacién
y comunicacion social en la gestiéon del riesgo con enfoque diferencial, de género y diversidad cultural.

Al respecto, desde el objetivo estratégico 3: “Reducir las condiciones existentes de riesgo de desastres”,
se tiene como alcance la politica de reduccién de riesgos, el sector de Vivienda, Ciudad y Territorio, el
sector Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural y en general las entidades encargadas de Vivienda,
el deber de promover proyectos de mejoramiento del entorno, reasentamiento de poblacién ubicada en
zonas de alto riesqo no mitigable, la construccion de adecuados soportes urbanos (equipamientos,
infraestructuras y servicios) en las zonas de recepcion de la poblacion que permitan la recuperacion
social, econémica, cultural y ambiental de las comunidades, e implementar estrategias para el manejo
de los suelos de proteccion por riesgo.

Conforme lo anterior, se encuentra establecida como meta en el marco del objetivo en mencién la
realizacion de lineamientos para el reasentamiento de poblacién ubicada en zonas de riesgo no
mitigable.

En aras de dar aplicacion a las acciones que contribuyan con el cumplimiento del Plan Nacional de
Gestion de Riesgo de Desastres, es necesario contar con la experticia enfocada en la socializacion y
articulacion con entes territoriales, sectoriales, academia, tomadores de decisiones y comunidades en
general, con fin de reconocer los diferentes procesos de reasentamiento como medida de reduccién del
riesgo en zonas de riesgo no mitigable que han desarrollado en el pais

Ahora bien, con el fin de garantizar el cumplimiento de los Planes Territoriales para la Gestion del Riesgo
de Desastres y estrategias territoriales para la respuesta a emergencias conforme el Plan Nacional de
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Gestion del Riesgo de Desastres, incorporando los procesos de conocimiento del riesgo, reduccién del
riesgo y manejo de desastres y con observancia a los principios que orientan la Gestion del Riesgo, se
adelantan planes, programas y proyectos que permiten la planeacién, ejecucién, seguimiento,
evaluacion y control de las situaciones de desastres y calamidad publica en las regiones del pais
afectadas a causa de fendbmenos climaticos y atmosféricos.

Conforme ala Ley 1523 de 2012, se define emergencias naturales, antropogénicas no intencionales de
la siguiente manera:

"(...) 8. Desastre: Es el resultado que se desencadena de la manifestacién de uno o varios eventos
naturales o antropogénicos no intencionales que al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en
las personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacion de servicios o los
recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas, materiales, econdmicas o ambientales,
generando una alteracion intensa, grave y extendida en las condiciones normales de funcionamiento de
la sociedad, que exige del Estado y del sistema nacional ejecutar acciones de respuesta a la emergencia,
rehabilitacién y reconstruccion.

9. Emergencia: Situacién caracterizada por la alteracion o interrupcion intensa y grave de las
condiciones normales de funcionamiento u operacion de una comunidad, causada por un evento adverso
o por la inminencia del mismo, que obliga a una reaccion inmediata y que requiere la respuesta de las
instituciones del Estado, los medios de comunicacién y de la comunidad en general (...)".

Debido a que los procesos de conocimiento del riesgo, la reduccion del riesgo y el manejo de desastres,
son pilares importantes del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, con el fin de garantizar
una oportuna, eficiente y eficaz labor del estado en pro del bienestar y la seguridad de la comunidad se
hace necesario enriquecer estos procesos , enfocando esfuerzos hacia el fortalecimiento de la
educacién, gobernanza y comunicacion del riesgo con enfoque diferencial, de género y diversidad
cultural, entre otros, lo cual requiere de un funcionamiento articulado entre las entidades del SNGRD,
para complementar y hacer concurrentes las acciones que estas adelantan con el fin de propiciar las
condiciones para el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de los derechos de los ciudadanos
contribuyendo al desarrollo educativo, cultural, econémico, social y politico de la Nacion, de manera que
se garantiza el principio de solidaridad conforme a lo previsto en el articulo 1° de la Constitucién Politica,
el cual es uno de los principios fundamentales del estado Social de Derecho y, que consecuentemente,
configura uno de los deberes constitucionales de la persona y del ciudadano. De la misma manera el
articulo 95, numeral 2, contempla todos los miembros de la comunidad nacional deben “obrar conforme
al principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan
en peligro la vida o la salud de las personas.”

Al respecto, el resultado de cada proceso mencionado con anterioridad, es a su vez el insumo del
siguiente, formando asi un circulo de aplicacién-aprendizaje-aplicacién. Asimismo, los tres procesos de
la Gestion del Riesgo de Desastres se componen de subprocesos que atienden en detalle las
necesidades, tal como se puede visualizar a continuacion:
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SUBPROCESOS

» Identificacion y Caracterizacion de Escenarios de Riesgo
» Analisis y Evaluacion del Riesgo  » Monitoreo del Riesgo

» Comunicacion del Riesgo

» Preparacion para la Respuesta
\___ » Preparacidn para la Recuperacion
( » Ejecucion de la Respuesta

» Ejecucion de la Recuperacion

» Intervencion Correctiva del Riesgo
» Intervencidn Prospectiva del Riesgo
» Proteccion Financiera

SUBPROCESOS
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GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Procesos y subprocesos de la Gestion del Riesgo de Desastres.

Conforme lo que expresa la politica nacional de gestion del riesgo de desastres para Colombia el
fortalecimiento del SNGRD debe ser continuo, por tal razén la UNGRD en calidad de ordenadora del
gasto del FNGRD y como entidad que asesora, dirige y coordina el SNGRD, realiza acciones tendientes
al fortalecimiento de las entidades del SNGRD que permita la gestion del riesgo de desastres, a traves
de estrategias que permitan la asociacion y participacion de otras entidades que formen parte del
SNGRD.

En ese orden de ideas, se requiere la contratacion de un Profesional en licenciatura en Educacion
Comunitaria, Licenciatura en educacion basica, licenciatura en ciencias sociales, y/o afines, para
proporcionar servicios de acompafiamiento social en el desarrollo y ejecucion de actividades, programas,
planes, proyectos, contratos y convenios. Este profesional sera fundamental para asegurar que todos
estos elementos estén alineados con los objetivos del FNGRD y del Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SNGRD), asi mismo Brindara apoyo en la elaboracion de estrategias, planes,
programas o proyectos que implementen la politica publica de gestion del riesgo de desastres, conforme
a las directrices de la Subdireccion General de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres (UNGRD). Este acompafiamiento sera crucial para garantizar que las iniciativas del FNGRD
y del SNGRD se desarrollen de manera efectiva y conforme a sus objetivos, como también Realizara la
proyeccion de informes y demés documentos relacionados con acciones adelantadas dentro del
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SNGRD. Esto ayudara a mantener la transparencia y la conformidad en la gestion de documentos y
comunicaciones.

La incorporacion de un Profesional en licenciatura en Educacion Comunitaria, licenciatura en ciencias
sociales, y/o afines, es esencial para asegurar una adecuada gestion social en las actividades y
proyectos del FNGRD. Su experticia en investigaciones y andlisis sociales y demograficos seran
determinantes para cumplir con los objetivos del FNGRD y del SNGRD, y para mejorar la eficiencia y
efectividad en la ejecucién de los programas y proyectos.

Ahora, resaltando que, el FNGRD al ser una cuenta especial no una entidad publica, el mismo no cuenta
con planta de personal para la operacién y cumplimiento de sus objetivos -implementar y dar continuidad
de la politica publica de gestién del riesgo de desastres- y debido a que las actividades que se
desprenden de estos deben ser desarrolladas por personal idoneo, se hace necesario contar con los
servicios de Profesional en licenciatura en Educacion Comunitaria, licenciatura en ciencias sociales, y/o
afines, que desde sus conocimientos contribuyan con el desarrollo de diagndsticos sociales con énfasis
comunitario a los diferentes procesos, contratos y/o convenios asignados al ordenador del gasto. Su
labor sera fundamental para garantizar la correcta ejecucion de las actividades y el cumplimiento de los
objetivos establecidos, contribuyendo asi a la gestion eficiente y efectiva de los recursos destinados a la
gestion del riesgo de desastres en Colombia.

En consecuencia y atendiendo que el Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades previamente descritas y otras adicionales que han
surgido por necesidades del servicio, es necesario adelantar un nuevo proceso de contratacion que
satisfaga la citada necesidad.

En consecuencia, la necesidad sera satisfecha con la seleccién de un contratista que cumpla con los
siguientes requisitos minimos:

IDONEIDAD EXPERIENCIA

Acreditar titulo Profesional en licenciatura en| Acreditar De 0 a 12 meses de experiencia
Educacion Comunitaria, licenciatura en ciencias| Profesional.
sociales, y/o afines.

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacion
académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Ademaés, debe contar con competencias y habilidades, como el aprendizaje continuo, organizacion y
trabajo en equipo, en entornos multiculturales, exaltando la comunicacion como medio principal para el
eficiente y eficaz cumplimiento de los objetivos.




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA - cODIGO: FR-

l f UNGRD SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | 1604-GCON-15
-. APOYO A LA GESTION

-'.‘ Usvchad Nacsomal parn 1 Gass!

CONTRATOS DE PRESTACION DE i Versién 09

dol Nigsge du Desaxires - 2 Péglna 12 de

GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024

RIS Raias a0 Sl e M Hips g O Loaniling 31

3. IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

El objeto del contrato se enmarca dentro de los Contratos de Prestacién de Servicios y su actividad se
encuentra codificada bajo el codigo UNSPSC.

Servicios de Gestion, o o Necesidades
Servicios Ser(\jnuos Ser(\jncms de dotacion de
80111604 | 80 Profesionales de 11 S 16 € loal personal
Empresa y Servicios ;ecursos persona: técnico
Administrativos umanos SO temporal
4, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se describen en el presente documento, el
contrato a ser celebrado corresponde a la tipologia de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3° y lo
ordenado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 1082 de 2015.

Por ser un contrato de prestacion de servicios de acuerdo a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, no genera
relacién laboral ni prestaciones sociales, pues solo da lugar a los emolumentos expresamente pactados
a titulo de honorarios por actuar el contratista con plena autonomia técnica y administrativa sin
subordinacion o dependencia.

El contratista se compromete a desarrollar el objeto del contrato utilizando al efecto oficinas, materiales
y equipos de cédmputo de su propiedad, salvo que, en la aceptacion de los estudios previos manifieste
gue requiere de apoyo logistico para la ejecucion del contrato (equipo, oficina, papeleria y demas
elementos necesarios), sin que ello constituya relacion laboral alguna. En todo caso debera coordinar
con el Contratante la disponibilidad de los mismos.

5. OBJETO A CONTRATAR.
5.1 OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL
DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMAS PLANES Y PROYECTOS CONTRATOS Y O
CONVENIOS QUE SE EJECUTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO
NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE SNGRD”

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

5.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA - S .
CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: FR- Versién 09

l f UNGRD SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | 1604-GCON-15
-. APOYO A LA GESTION

-'.‘ Usvchad Nacsomal parn 1 Gass!

st My GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 Pagina 13 de

RIS Raias a0 Sl e M Hips g O Loaniling 31

5.2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. En desarrollo del objeto, el contratista
adquirird con el FNGRD, las siguientes obligaciones especificas:

1. Brindar acompafiamiento desde el componente social en la elaboracion de investigaciones y analisis
sociales y demogréficos que contribuyan a la implementacion de los objetivos del FNGRD y del SNGRD.

2. Realizar diagnostico social con énfasis comunitario a los diferentes procesos, contratos y/o convenios
asignados al ordenador del gasto y/o al supervisor del contrato.

3. Coadyuvar en la proyeccion de informes y demas documentos relacionados con las acciones
adelantadas dentro del SNGRD, requeridos por el supervisor del contrato y/o por el ordenador del gasto
del FNGRD.

4. Realizar seguimiento desde el componente social seguimiento a los resultados de las diferentes
estrategias, planes, programas, proyectos, procesos y/o convenios a cargo del ordenador del gasto del
FNGRD.

5. Promover la participacion de las organizaciones sociales, otros actores del SNGRD en coordinacién
con los procesos de conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo, manejo de desastres y participacion
ciudadana en cumplimiento de los objetivos del SNGRD.

6. Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean asignados por el
supervisor del contrato y/o el ordenador del gasto del FNGRD, relacionados con la ejecucion del objeto
contractual

7. Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean asignadas por el
supervisor del contrato, necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

5.2.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, el contratista
adquirird con el FNGRD, las siguientes obligaciones generales:

1) Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo
su responsabilidad.

2) Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario designado como supervisor del contrato y
las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

3) Presentar la cuenta de cobro ante el supervisor del contrato a mas tardar dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes, observando en todo caso los
procedimientos internos generados para este fin.

4) Responder por el cumplimiento de las actividades contractuales.

5) Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

6) Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por el supervisor o el ordenador del
gasto.

7) Prestar los servicios contratados de manera inmediata y con la disponibilidad requerida.
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8) En el evento en que el prestador del servicio haya recibido de la Entidad en calidad de préstamo
elementos tales como computadoras, libros, chaquetas, radio, etc., a fin de ejecutar las
obligaciones derivadas del Contrato se obliga a hacer adecuado uso de ellos, custodiarlos y a
devolver todos los elementos suministrados, en el mismo estado en que los recibié salvo el
deterioro normal por su uso.

9) Ejecutar el Contrato dentro del marco de las politicas publicas del nivel Nacional e Institucional, y
en especial, dar aplicacién a las acciones e instrumentos que se generen dentro del sistema
Gestion de Calidad, Control Interno y Plan Institucional de Gestién, entre otros.

10) Cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Planeacién y Gestion SIPLAG de la UNGRD
y las politicas internas, para garantizar la calidad en la prestacién del servicio y/o producto, la
seguridad en la informacion, el cuidado y preservaciones del medio ambiente, asi como las de
Seguridad y Salud en el trabajo establecido en el SIPLAG.

11) Cumplir con las obligaciones y responsabilidades derivadas del Sistema de Gestion de Seguridad
de la Informacién, definidas en el MANUAL POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
el cual puede ser consultado en la herramienta Neo gestidn en el proceso de Tecnologias de la
informacion.

12) Adoptar durante la ejecucion del contrato todas las medidas preventivas destinadas a controlar
adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos por su propia salud o la de terceros.

13) Reportar cualquier condicion, acto inseguro, impacto o incidente ambiental por medio de los
formatos definidos para el efecto, de acuerdo a lo establecido en el SIPLAG.

14) Informar al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNGRD, todo accidente o
incidente en la ejecucion del contrato, que ocurra en el desarrollo de sus actividades.

15) Adoptar las consideraciones establecidas en MANUAL GESTION AMBIENTAL Y SST PARA
CONTRATISTAS publicado en la pagina web de la UNGRD, cuyo objeto es “Establecer las
especificaciones Ambientales y en Seguridad y Salud en el Trabajo minimas que deben ser de
estricto cumplimiento para contratistas de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres-UNGRD y del Fondo Nacional de Gestiéon del Riesgo de Desastres-FNGRD”.

16) Guardar confidencialidad y reserva sobre el contenido de los actos y documentos que la UNGRD
y el FNGRD ponga bajo su conocimiento para la ejecucion de los servicios contratados, salvo en
las excepciones contempladas en la Ley.

17) Observar y dar aplicacién a la politica de proteccion de datos personales con la que cuenta la
UNGRD, y que se encuentra publicada en la sede electronica de la Entidad.

18) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y entrabamientos en la ejecucion de los servicios
contratados, y defender los intereses de la UNGRD y el FNGRD.

19) Anexar el Certificado “Sin pendientes” en la presentacion del ultimo pago.

20) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales.

21) Constituir y mantener vigente la Garantia Unica exigida, en los términos requeridos en el contrato
y pagar el valor de la prima.

22) Abstenerse de ceder el Contrato, los derechos u obligaciones derivados de él, o subcontratar total
o parcialmente, sin la autorizacién previa, expresay escrita del ordenador del gasto y el contratante.

23) Responder por sus actuaciones y, las omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucion del mismo.

24) Realizar la legalizacion de los gastos de viaje, de manera oportuna y atendiendo a los
procedimientos internos de la UNGRD, en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.




vﬂ‘.s =)

FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA - cODIGO: FR-

UNGRD SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | 1604-GCON-15
APOYO A LA GESTION

CONTRATOS DE PRESTACION DE i Versién 09

“ u-»am’n‘m =t p;nla(‘ 1 Paqi 15 d
dal ot Kirex L .
i I s oot GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 ag'”?f‘l €

25) En virtud del principio de solidaridad, apoyar las acciones de respuesta y recuperacion prioritaria

ante situaciones declaradas de Calamidad Publica o Desastre que se presenten en todo el territorio
nacional, que le sean comunicadas por el supervisor del contrato.

26) Mantener limpio y organizado el puesto trabajo asignado y asegurar la entrega del sitio en iguales

0 mejores condiciones a las inicialmente recibidas.

27) Disponer de forma adecuada los Residuos Peligrosos de acuerdo a la hormatividad vigente que se

generen en el desarrollo de sus actividades contractuales, asi como los convencionales generados
y realizar el respectivo reporte, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin.

5.2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

5.2.2.1. OBLIGACIONES DE FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., EN CALIDAD DE VOCERA Y

1)

3)

4)

5)

6)
7

ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES. En virtud del contrato el FNGRD- FIDUPREVISORA S.A.,
se obliga a:

Aprobar oportunamente la Garantia Unica.

Realizar la afiliacion oportuna a la Administradora de Riesgos Laborales, y mantenerla vigente
durante la ejecucion del contrato.

Pagar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo.

En el evento en que el contratista deba desplazarse fuera de la ciudad a desarrollar actividades
propias de la ejecucion del contrato, reconocer los gastos en que incurra el contratista,
especificamente los de transporte, manutencion, alojamiento y aquellos directamente asociados al
cumplimiento del objeto contractual tales como fotocopias y autenticaciones, previa instruccion del
fideicomitente.

Asumir el valor de la cotizacion, cuando el contratista, en la Administradora de riesgos laborales
sea clasificado en riesgo 4 0 5, en cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 15 del Decreto 723
de 2013.

Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

5.2.2.2. OBLIGACIONES DE LA UNGRD EN CALIDAD DE ORDENADORA DEL GASTO DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES. En virtud del contrato la UNGRD se obliga a:

Suscribir acta de inicio.

Suministrar al contratista, en caso de que este lo requiera, los elementos necesarios para la
ejecucion del objeto contratado.

Ejercer la supervision del contrato a través del ordenador del gasto del Fondo o por quien este
designe

Dar respuesta oportuna, a través del Supervisor del contrato, a las peticiones del contratista.

Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.
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5.3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de Doce (12) meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

5.4. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La supervision del contrato ser& ejercida por el Ordenador del Gasto del Fondo Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres FNGRD y/o por quien este designe. El Supervisor sera el intermediario entre
el FNGRD y el Contratista y por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del
mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninguin caso, podra el supervisor exonerar al contratista del cumplimiento
o responsabilidad derivada de las obligaciones contraidas contractualmente o por disposicion legal, ni
tampoco modificar los términos del contrato.

5.5. IMPUESTOS Y RETENCIONES

Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de prestacion de servicios, correran por cuenta del
CONTRATISTA. No obstante lo anterior, en el evento que el contratista pertenezca el régimen comun,
teniendo en cuenta que el IVA hace referencia al impuesto al valor agregado, el mismo sera asumido
por el FNGRD al ser consumidora del servicio, por lo cual el valor de los honorarios se hara de acuerdo
a la tabla indicativa de honorarios, sin incluir el impuesto antes referido, en cuyo caso el valor de
honorarios habra de entenderse “Mas IVA”, por lo cual, el valor total del contrato debera contener la
suma de honorarios sumado a lo que deba pagarse por concepto de IVA.

5.6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El futuro CONTRATISTA debera afirmar bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constituciéon Politica, las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, y demés normas aplicables a la materia.

5.7. PRERROGATIVAS CONTRACTUALES

Se aplicaran los articulos 15, 16, 17 de la Ley 80 de 1993.

En caso de que el CONTRATISTA incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo, la UNGRD en
calidad de ordenadora del gasto del FNGRD, podra declarar la caducidad del contrato, en los términos
y condiciones establecidos en el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién Publica.

5.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

Contrato de prestacion de Servicios Profesionales
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5.9. DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual, para todos los efectos legales, sera la ciudad de Bogotéa D.C.

5.10. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion seré la ciudad de Bogota D.C.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 ordinal 3° de la Ley 80 de 1993 la presente
contratacion corresponde a un contrato de prestacion de servicios Profesionales y la modalidad
aplicable es la contratacion directa contenida en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150
de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ya sefialado.

El FNGRD contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que cuente con la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de los objetivos del FNGRD.

Para la seleccion del futuro contratista se tendra en cuenta la formacién académica y la experiencia
relacionada con el objeto contractual, sin que para ello se requiera la presentacion de varias ofertas.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y ASPECTOS

ECONOMICOS.

7.1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

El FNGRD considera que para la ejecucion del objeto del contrato se necesita una persona con titulo
Profesional en licenciatura en Educacion Comunitaria, licenciatura en ciencias sociales, y/o afines.

Mediante acto administrativo resolucion 0557 del 28 de junio de 2024, el Director General de la UNGRD
y ordenador del Gasto del FNGRD determiné que dada la formacion que se requiere para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, se estima pagar la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($4.500.000) MCTE por mensualidad, de acuerdo con la escala indicativa para la fijacion de
honorarios para la prestacion de servicios en el FNGRD.

7.2. PLAN DE CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra en el Plan de Contratacién para el segundo semestre de la

vigencia 2024.
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7.3. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la satisfaccion de la necesidad, de acuerdo con la duracion del contrato, y a la escala indicativa
para la fijacion de honorarios para la prestacion de servicios en el FNGRD, se requiere de un presupuesto
de CINCUENTAY CUATRO MILLONES DE PESOS ($54.000.000)

7.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El FNGRD pagara el contrato a que se refiere el presente documento con cargo al rubro presupuestal:
Gastos de: 1AG-OPERACION LOGISTICA FNGRD; Origen de los recursos: PRESUPUESTO
NACIONAL FUNCIONAMIENTO; Fuente de la apropiacion: DECRETO DE LIQUIDACION 2295 DEL 29
DE DICIEMBRE 2023 MHCP.

Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 24-1206 de Fecha: 27-08-2024, por valor de CINCUENTAY CUATRO MILLONES DE
PESOS ($54.000.000)

8. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con la duracién del contrato, el valor del mismo serd por la suma de CINCUENTAY CUATRO
MILLONES DE PESOS ($54.000.000)

9. FORMA DE PAGO

El FNGRD pagara al contratista el valor del contrato en DOCE (12) desembolsos de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000), por mensualidad vencida.

PARAGRAFO 1: Para cada pago se requiere acreditar: (i) certificacion de cumplimiento a satisfaccion
de las obligaciones contractuales expedida por el supervisor del contrato, (ii) presentacion del informe
mensual de actividades y (iii) pago como cotizante al Sistema general de salud, pensiones y Riesgos
Laborales. El Ultimo contado estara sujeto, ademas del informe final, al certificado de recibo a
satisfaccion de los elementos a cargo del contratista tales como equipos, elementos de trabajo,
documentos y demas sefialados en el respectivo contrato. El valor establecido en el presente numeral,
contempla los gastos, descuentos e impuestos que se generan para la suscripcion y legalizacion del
Contrato y en los pagos.

La cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, debera dirigirse al FNGRD, y su presentacion debera
hacerse siempre en la sede de la UNGRD vy alli una vez revisados y aprobados los informes, se
tramitara ante el Area Financiera del FNGRD. La presentacion de la cuenta de cobro debe realizarse a
mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes. En todo
caso, se deberan observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD,
en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.

PARAGRAFO 2: La cuenta de cobro o factura se presentara en la UNGRD, a nombre de la Fiduciaria
La Previsora S.A. - Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, NIT 900.978.341-9.
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PARAGRAFO 3: El contratista tendra derecho al reconocimiento de gastos de viaje, por los traslados
gue se le autoricen, fuera y dentro del pais de la sede donde realizara sus actividades, para los cuales
se tomara como base para su liquidacion el porcentaje definido en el acto administrativo que se expida
para regular este asunto. En todo caso, para el reconocimiento de los gastos de viaje se deberan
observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD, en calidad de
ordenadora del gasto del FNGRD.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la seleccidn objetiva del contratista recae sobre sus requisitos de capacidad,
idoneidad y experiencia certificada no son aplicables los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. En consecuencia, los factores de seleccion son aquellos a los
cuales hace referencia el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, (ya referidos) sin que sea
necesario obtener varias ofertas. De lo anterior se dejara constancia en la revision de los requisitos de
Idoneidad y Experiencia.

Al respecto, es indispensable resaltar que el FNGRD, al ser una cuenta especial de la Nacién, no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras
adicionales que han surgido por necesidades del servicio, para dar cumplimiento a los objetivos
dispuestos en la Ley.

Este patrimonio autbnomo tiene como administrador, vocer y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccién del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulaciéon con los procesos de desarrollo en los ambitos nacional y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)”.

Los recursos de este Fondo, conforme lo determina la Ley, no se pueden confundir o mezclar con los
demas recursos de la Nacién, como tampoco con los otros que administra la sociedad fiduciaria, ni con
los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto (UNGRD).

11. SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIANCION DEL TERRORISMO — SARLAFT

ElI CONTRATISTA declara aceptar en todo el cumplimiento de las politicas y procedimientos relativos
al Sistema para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT implementados en Fiduprevisora SA, de conformidad con las normas vigentes aplicables
sobre esta materia. (CE 007 de 1996 Titulo 1 Capitulo Xi de la Superintendencia Financiera de
Colombia). En consecuencia, certifica que la documentacién de Conocimiento del Cliente por él
suministrada (Documentos de identificacion, Certificados de Existencia y Representacion,
Antecedentes, Estados Financieros, etc.), es veraz y verificable, procediendo por parte de la entidad
CONTRATANTE, su verificacién o cruce en listas restrictivas.
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PARAGRAFO: En el evento en que en el CONTRATISTA incumpla las politicas procedimientos
SARLAFT arriba indicados, la FIDUCIARIA dard lugar a la realizaciéon de los reportes ordenados por
las entidades competentes, a la terminacion del contrato o la desvinculacion del Proveedor o
Contratista, segun corresponda.

12. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la presente

contratacion NO esté cobijada por un acuerdo comercial vigente para el Estado Colombiano.

13. TIPIFICACION, ESTIMACION,Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:
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Cuando el contrato deba
ser suspendido por causas
ajenas a la voluntad del
FNGRD, se informara al
contratista y se le notificara
del acto administrativo que
suspende el contrato, el
cual debera indicar con
claridad las causas
exogenas y la fecha de
reanudacion del mismo.

2
GENERAL
EXTERNA

EJECUCION
OPERACIONAL

El FNGRD no asumira la
responsabilidad de los
perjuicios que se puedan
causar al contratista por la
suspension del contrato si
median causas justas para ello.

2
4
Media

Posible riesgo sobre el
hecho de sobrevenir
inhabilidades o]
incompatibilidades del
contratista

3
GENERAL
EXTERNA

EJECUCION
OPERACIONA
!

Sera responsabilidad del
contratista no incurrir en ningdn
tipo de inhabilidad 0
incompatibilidad que le impida
cumplir con las condiciones
objeto del contrato.

2
3
Baja

EJECUCION

Cuando el contratista
incumpla las obligaciones
suscritas en el contrato

4
GENERAL
EXTERNA

OPERACIONAL

Sera responsabilidad del
contratista cumplir con las
obligaciones a su cargo
suscritas en el contrato, con
excepcion de situaciones de
fuerza mayor y/o caso fortuito. A
tal fin, debera suscribir y
comprometerse a mantener
vigente las pdlizas que
establezca el contrato.

2
3
Baja

Cuando elaborada la pre
liquidacién del contrato por
parte del FNGRD, el
contratista no se encuentre
conforme con tal y no se
puede llegar a un acuerdo
mutuo para liquidar el
contrato. Solo procede
para los casos en que
resulte necesario liquidar.

5
GENERAL
EXTERNA

LIQUIDACION
JURIDICA

Serd  responsabilidad  del
FNGRD hacer la pre liquidacién
del contrato y dejarla a
disposicién del contratista. Si
este no se encuentra conforme
con ella, del FNGRD de
conformidad con la
normatividad vigente,
procederd a la liquidacion
unilateral del contrato y a la
cancelacion de las sumas que
resulten de ella.

2
5
Media

Los riesgos mencionados anteriormente se podran mitigar a través de la constitucion de pélizas por parte

del contratista y aceptacion por parte del contratante.
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14. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y de
conformidad con el estudio efectuado segin la matriz de analisis de la exigencia de las garantias
destinadas a amparar al FNGRD contra los riesgos de incumplimiento del contrato y calidad del servicio,
el contratista debera constituir a favor de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres —
UNGRD, Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — FNGRD- FIDUPREVISORA identificado
con Nit.900.978.341-9, una garantia Unica expedida por compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, que ampare:

1.1. Cumplimiento del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracion igual a la
del contrato y doce (12) meses mas, contados a partir de la terminacién del mismo.

1.2. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracién igual a la del
Contrato y doce (12) meses mas, contados a partir de la terminacién del mismo.

Al anterior plazo de vigencia EL CONTRATISTA debera adicionar diez (10) dias més, con el fin de
garantizar que los términos de la garantia Unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la ampliacion
de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcidn del contrato
y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

15. INDEMNIDAD:
El contratista, se obliga a mantener indemne al Fondo Nacional de Gestidon del Riesgo de Desastres y/o
Fiduciaria La Previsora S.A., de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus proveedores o dependientes.

16. EXCLUSION LABORAL

Entre las partes, por virtud del contrato no se genera vinculo laboral alguno; por tanto, ni el contratista ni
sus dependientes tendran derecho al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales y aportes
parafiscales con cargo al contrato.

17. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el contrato sin previa autorizacion escrita de la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, y la suscripcion del documento correspondiente
debidamente firmado por las partes.

18. TERMINACION DEL CONTRATO
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El contrato de prestacion de servicios se dara por terminado antes del plazo sefalado en la clausula
quinta y sin lugar a indemnizacién alguna, ademas de las causales legales, por:

a) Extincion del patrimonio autbnomo de creacion legal mencionado en el encabezamiento del contrato.
b) Por incumplimiento de alguna de las obligaciones legales o contractuales por parte del contratista.
¢) Por mutuo acuerdo de las partes.

d) Las demas causales contempladas en la ley.

19. SUSPENSION

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse temporalmente, en los siguientes eventos: a)
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por acuerdo entre las partes, siempre que de
ello no se deriven mayores costos ni se causen otros perjuicios. La suspension se formalizara por
escrito, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin. EL CONTRATISTA dar& aviso a la
respectiva compafia de seguros, sobre la suspensién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones
contempladas y definidas por el articulo 64 del Codigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95 de
1890.

PARAGRAFO SEGUNDO. — La UNIDAD/FNGRD no indemnizara los dafios y perjuicios que sufra el
CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado.

20. CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR

En virtud de la suscripcion del contrato EL CONTRATISTA transfiere a titulo gratuito y de manera
integral, intemporal y sin limitacion alguna al CONTRATANTE, los derechos patrimoniales de autor que
se deriven de cualquier obra, publicacion y en general de cualquier creacion que se haya efectuado
como consecuencia del cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato. En virtud de lo
anterior, el CONTRATANTE adquiere los derechos patrimoniales cedidos en los términos establecidos
en la Decision Andina 351 de 1993, la Ley 23 de 1982 y todas aquellas que resulten aplicables, quedando
excluidas de la cesion los derechos morales de autor.

21. PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Con ocasién a la suscripcién del contrato, asi como en el desarrollo de sus actividades previas, de
ejecucion, terminacién y conexas; las partes reconocen que podra realizarse tratamiento de informacion
personal en los términos de la ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013 y demas
normas que las adicionen, aclaren o modifiquen. Por lo anterior, las partes asumen los siguientes
COMpromisos:

a) ElI FNGRD podra suministrar informacion de naturaleza personal al contratista para el desarrollo
del presente objeto contractual, la cual puede corresponder a los datos de sus trabajadores,
colaboradores, aliados, directivos, proveedores, clientes, usuarios y cualquier otro titular de
informacion con el cual tenga relacién. Por lo anterior, el FNGRD se obliga a gestionar ante los
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b)

d)

e)

titulares de informacion personal, las autorizaciones, avisos y demas requisitos exigidos por la
normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento de informacién personal, quedando el
contratista supeditado exclusivamente a realizar tratamiento de datos personales bajo el marco
de las siguientes finalidades autorizadas:

¢ Realizar actividades de verificacidn, control y seguimiento de la calidad y niveles de servicio,
con miras a permitir el monitoreo, verificacion y cumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista por parte del FNGRD.

e Presentar reportes e informes asociados a la ejecucion del objeto contractual conforme a los
requerimientos del FNGRD o de las autoridades competentes.

El suministro de informacion de naturaleza personal del FNGRD al contratista, no podra
considerarse como cesion o transferencia de informacion personal en los términos de la ley 1581
de 2012: Por consiguiente, el FNGRD mantendra su condicion de responsable del tratamiento
mientras que el contratista, en su rol de encargado del tratamiento procederd a limitar la
recoleccioén, uso, almacenamiento, circulacion o disposicion de la informacién a las actividades
especificamente relacionadas con la ejecucion del presente objeto contractual o al desarrollo de
las instrucciones especificas del FNGRD.

El contratista podra realizar actividades que involucren tratamiento de informacién personal, para
lo cual el contratista declara que ha implementado las medidas juridicas, técnicas y
organizacionales que promuevan las adecuadas condiciones de integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacion personal objeto de tratamiento tanto al interior de su Organizacién
como frente a sus terceros aliados, vinculados o asociado. Estas medidas deberan ser aplicadas
incluso en los eventos en que el tratamiento de informacion personal involucre el eventual registro
de informacion personal dispositivos definidos por el FNGRD, asi como en aquellos directa e
indirectamente suministrados por el contratista.

En caso de requerirlo, el contratista podréa contratar o acordar con un tercero subcontratista la
prestacion de los servicios para coadyuvar la efectiva ejecucion del objeto de este contrato, en
cuyo caso, el FNGRD autoriza al contratista para que permita a dicho tercero el tratamiento de
los datos personales del FNGRD, comprometiéndose el contratista a regular su relacién con el
tercero estableciendo que el tratamiento de informacion se limitara Unicamente a la ejecucion o
consecucion de las instrucciones recibidas por el FNGRD, que no aplicard o utilizara la
informacion con fines distintos al que figure en el contrato, y que no compartird ésta informacion
con terceros sin autorizacion previa y por escrito del FNGRD y contratista. Adicionalmente, el
contratista verificardA de manera previa a la formalizacion del acuerdo con el tercero
subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones del régimen de proteccién de datos
personales dentro del marco de la razonabilidad y la debida diligencia comprometiéndose el
subcontratista a acatar las politicas de proteccion de datos personales del FNGRD y contratista.

Al momento de finalizar la relacion contractual o cesar las razones por las cuales se registré o
almaceno informacion de naturaleza personal en bases de datos custodiadas por el contratista,
éste procedera a su efectiva disposicion mediante su devolucion al FNGRD a través del medio
fisico o digital que defina el FNGRD, en su defecto, por instruccion expresa del FNGRD, el
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f)

g9)

h)

)

contratista procedera a eliminar cualquier copia o respaldo de la informacién fisica o digital
utilizando para ello las herramientas técnicamente idéneas para tal fin y declarando por escrito al
FNGRD la efectiva eliminacion de la informacion.

El FNGRD en su condicion de responsable de las bases de datos personales que se llegaren a
gestionar con ocasion a la ejecucion del contrato, cumplird con la obligacion de la realizacién del
Registro Nacional de Bases de Datos ante la Superintendencia de Industria y Comercio dentro
de los términos previstos en la legislacion aplicable. el contratista por su parte se compromete a
suministrar al FNGRD la informacién requerida para la efectiva realizacion de este registro,
especialmente frente a las medidas de seguridad de la informacion implementadas por el
contratista y su politica de tratamiento de datos personales.

En el evento en que el contratista llegare a recibir alguna consulta o reclamo en materia de
proteccion de datos personales por parte de algun titular de informacion asociado a la ejecucién
del contrato, debera dar conocimiento al FNGRD dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la recepcion de la consulta o reclamo. Esta informacién sera remitida a cualquiera de los canales
establecidos por el FNGRD en el presente literal.

En el evento en que el contratista llegare a sufrir o conocer de algun incidente que comprometa
la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacidén personal objeto de tratamiento
con ocasién del contrato, procedera a natificarle al FNGRD del incidente por cualquiera de los
canales de atencién descritos en el contrato dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes
a la ocurrencia del hecho o al conocimiento de este. EIl FNGRD se compromete a realizar el
respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria y Comercio
dentro del término maximo previsto por el sistema del Registro Nacional de Bases de Datos.

El contratista en su condicion de encargado del tratamiento de informacion personal del FNGRD,
manifiesta que conoce y acata en su integridad las politicas internas de proteccién de datos
personales del FNGRD, asi como las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas al
tratamiento de informacion personal que se requiera para la ejecucién del contrato.

El FNGRD se reserva la facultad de supervisar y requerir informacién adicional al contratista para
efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las normas sobre proteccion de datos personales
en su operacion. Por su parte el contratista se obliga a atender los requerimientos y suministrar
la informacion solicitada por el FNGRD.

22. DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

El contratista cede en exclusiva durante la vigencia del contrato y para el territorio de Colombia, los
derechos de explotacion del material o contenido creado con ocasién al contrato. En el supuesto de que
el contratista encargue a un tercero, la creacidén y/o realizacion de contenido intelectual, artistico o
industrial, el contratista procedera a la contratacion de este tercero, siguiendo las instrucciones del
FNGRD y obtendra si fuera necesario, la cesion de los derechos de propiedad intelectual e industrial, en
los términos que sean acordados entre el FNGRD vy el contratista.
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Asi mismo, los derechos de imagen y de utilizacién de obras preexistentes protegidas por la Propiedad
Intelectual o Industrial, se negociaran expresamente por cuenta del FNGRD vy por el contratista en cada
caso, informando previamente al FNGRD de su importe econdmico y condiciones, con el fin de que este
altimo pueda decidir si adquirirlos y, en su caso, las condiciones de explotacién.

23. CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE INFORMACION

El contratista se compromete a mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del
objeto contractual y se abstendra de utilizar para fines distintos de los expresamente pactados, cualquier
informacion que FNGRD le pueda facilitar a efectos del cumplimiento del contrato, esta obligacion
persistira de forma indefinida incluso con posterioridad a la terminacién de la relacién contractual.

El deber de confidencialidad desaparecera en aquellos supuestos en los que la informacion en cuestion
haya devenido del dominio publico. El contratista adoptara cuantas medidas sean precisas a fin de que
los terceros no puedan acceder a la informacion confidencial facilitada por FNGRD. El FNGRD se
compromete a considerar como documentacion confidencial, todos aquellos materiales que reflejen las
propuestas de ideas, creaciones y planes de camparfias publicitarias que le presente el contratista y que
aguel rechace, y en consecuencia no podra hacer ningin uso por si mismo o por parte de terceros de
dicha documentacion y asimismo, debera adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que terceros
no puedan acceder a dicha documentacion creada y desarrollada por el contratista.

El contratista y el FNGRD se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna, informacion societaria,
técnica, juridica, financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas tecnologias,
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, modelos de negocios, negocios, estudios, planes,
programas, know how, costos, proveedores, clientes e infraestructura y/o cualquier otra relacionada con
el objeto de contratacién, bien sea que la misma sea escrita, oral o visual, o en cualquier forma tangible
0 no, incluidos los mensajes de datos, a la cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la
otra, y en general cualquier informacién que pudiese obtener, ya sea con autorizaciéon o sin ella, en
desarrollo de las actividades que realicen en cumplimiento del contrato.

Para tal efecto, en consideracion a lo establecido en la legislacion vigente y a lo dispuesto por las normas
gue regulan la materia, toda informacién que circule, se conozca, se solicite, se transfiera a través de
canales alternos y medios de distribucién digital o andloga conocidos o por conocer deberan reunir los
siguientes requisitos de confidencialidad, calidad y seguridad:

a) Duracion de confidencialidad: La obligacion a que se refiere el apartado anterior, tendra vigencia
aun después de concluida la relacion principal entre el Contratista y el Contratante, por un periodo
de un (1) afio contado a partir de la fecha de terminacién del contrato, con el fin de proteger la
confidencialidad de todos los intereses anteriormente descritos.

b) Informacién confidencial: Tendra el carcter de confidencial toda informacion que repose en los
archivos, sea esta comercial, profesional, técnica, administrativa y financiera, asi como a la que
tenga acceso la parte receptora con ocasion de o en desarrollo de las actividades de esta oferta,
cualquiera que sea la forma en que se pueda llegar a conocer la informacion, y cualquiera que
sea el formato en que se conserve ésta, en adelante la Informacion Confidencial.
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c)

d)

f)

9)

Propiedad Industrial: En virtud de este servicio el Contratista y el Contratante se obligan a no
divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, especificaciones, técnicas, secretos, métodos,
sistemas y en general cualquier mecanismo relacionado con la tecnologia e informacién a la cual
tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra. En caso de existir alguna duda en
cuanto si alguna informacién es un secreto comercial esta debera ser tratada como confidencial
y, por ende, estard sujeta a los términos de este contrato.

Propiedad de la informacion: Los datos, informacion y resultados que sean revelados por una
parte a la otra 0 a los que tenga acceso el receptor de esta seran propiedad de la parte revelante
y constituyen un secreto industrial de esta y por lo que el receptor no podra divulgarlos sin la
autorizacion expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta condicion, se
aplicara lo dispuesto en la Decisién 486 de 2000 de la Comunidad Andina “Régimen de
Proteccion de Propiedad Intelectual”’; Ley 256 de 1996 “Ley de Competencia Desleal” y demas
leyes civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen.

Exclusiones: No obstante, lo previsto anteriormente, esta condicion no aplicard a ninguna
informacion que el Contratista y/o el Contratante puedan demostrar que:

e Estaba en el dominio publico al momento de su divulgacion.

¢ Después de su divulgacion, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominio publico sin
gue esto represente falta alguna -por la parte receptora.

¢ Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho legitimo de
divulgar tal informacion.

¢ Fue independientemente desarrollada por la parte receptora sin referencia a la informacion
confidencial de la parte que la suministra.

o Estaba en posesién de la parte receptora al momento de su divulgacion.

Deber de reserva: El Contratista y el Contratante reconocen el dominio de la informacion a la cual
tendran acceso y que serd revelada por una parte a la otra, obligandose a administrarla,
guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta reserva. Para tal efecto deberd usar las
medidas de seguridad que sean necesarias para manejar la Informacion Confidencial,
manteniendo un grado de cuidado eficaz.

El Contratista y el Contratante se abstendrdn de revelar a cualquier titulo la Informacién
Confidencial a personas distintas de sus empleados, contratistas y dependientes, y solo para
efectos de la ejecucion de esta oferta. El Contratista y el Contratante adoptaran las medidas
necesarias para instruir a tales personas acerca del cumplimiento de esta obligacion, salvo que
exista orden de autoridad competente.
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h)

)

k)

Manejo de documentacion: Toda documentacion en medio fisico o magnético que reciba el
Contratista y/o el Contratante que sera revelada por una parte a la otra, en desarrollo de las
actividades del contrato debera ser devuelta a la parte que la revela.

Efectividad, Confiabilidad y Eficiencia de la Informacion: La informacion que sea recopilada,
poseida, manejada, intercambiada, distribuida o almacenada debe ser pertinente, oportuna,
correcta, util, veraz. Ademas, debera haber sido obtenida de forma transparente vy licita, y debe
ser creible, fidedigna, y sin error.

Integridad y disponibilidad de la Informacién: La informacién debe conservarse en un lugar seguro
y disponible en el momento necesario, en los dispositivos disponibles y so6lo para quien lo precise,
y esté autorizado en debida forma, proporcionando herramientas y procesos que permitan
encriptarla, descifrarla, actualizarla y eliminarla.

Seguridad informacion: Las partes deberan manejar mecanismos de cifrado usando hardware de
propdsito especifico, o software, o una combinacion de los anteriores para el envio y recepcion
de informacion confidencial intercambiada por cualquier medio.

Consecuencias: El incumplimiento de las obligaciones aqui previstas, dara lugar al pago de una
indemnizacién a favor del Contratante y/o del Contratista, por los perjuicios directamente
causados, sin perjuicio de la facultad de hacer cesar los efectos del contrato.

Restitucién y/o Destruccion de la Informacion: El Contratista y/o el Contratante, se restituiran
mutuamente dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la terminaciéon del Contrato, o
cuando la otra parte lo solicite, toda la informacién incluyendo cualquiera copia recibida o
generada de éste o por cuenta de éste, o en desarrollo del contrato.

En el evento de realizar la destrucciéon de la informacion, la parte que la destruya debera presentar el
certificado de Destruccion de la informacién confidencial dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
a la terminacién del Contrato y/o a la solicitud efectuada por la otra parte.

PARAGRAFO: En caso de incumplimiento injustificado de esta obligacion, el contratista debera pagar al
contratante una suma de dinero equivalente a MIL SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES, liquidada al momento en que se declare tal incumplimiento. El procedimiento para imponer
esta sancion sera el establecido en este contrato para la imposicion de la clausula penal.

24. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO

a) MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las
obligaciones sefialadas en el presente contrato, a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, la UNGRD podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento
(10%) del mismo. EI CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que la
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UNGRD le imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor
0 se hagan efectivas con cargo a la péliza de cumplimiento por ella constituida. Lo anterior
salvo en el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora obedecio
a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.

b) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el Contrato o de declaratoria
de caducidad, la entidad podra hacer valedera la clausula penal pecuniaria al contratista
hasta por un valor del diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que la entidad
hara efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o, a su eleccién, de
los costos que adeude al contratista, silos hubiere, para lo cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
coactiva. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios
tales como lo permiten los articulos 870 del Codigo del Comercio y 1546 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO PRIMERO: La efectividad de la pena pecuniaria no impide al FNGRD la aplicacion y cobro
de las demas sanciones contractuales, ni el ejercicio de las acciones previstas en las leyes vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: No es impedimento para el FNGRD perseguir una indemnizacién superior a
la garantizada por la compafiia de seguros o la entidad financiera conforme a lo dispuesto en los términos
establecidos en la clausula de garantias del presente documento.

PARAGRAFO TERCERO: El contrato junto con la afirmacion del incumplimiento hecha por el
contratante constituye titulo ejecutivo en contra del contratista.

PARAGRAFO CUARTO: La cuantia de la pena se actualizara en términos de valor presente neto a la
fecha de su pago efectivo.

a. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y/O DECLARATORIAS
DE INCUMPLIMIENTO

Para la imposicién de multas y sanciones pactadas en el contrato, hacer efectiva la clausula penal, y/o
declaratoria de incumplimiento por parte del FNGRD, se implementara el procedimiento establecido en
los literales a), b) c), y d) del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia.

PARAGRAFO: No se podré imponer multa, sanciones, clausula penal y/o declaratoria de incumplimiento
alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con posterioridad a que el contratista haya
ejecutado la obligacion pendiente.

25. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las partes acuerdan en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas en la ejecucion del futuro contrato, se acudird a los mecanismos de solucion previstos en la Ley,
tales como la conciliacion, la amigable composicion y la transaccion, para lo cual dispondran de un término
de treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas manifieste por escrito
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su inconformidad a la otra. Dicho término podra ser prorrogado por una sola vez, por un término igual al

inicialmente pactado.

26. LIQUIDACION

Siendo un contrato de prestacion de servicios, de acuerdo a lo ordenado en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150y el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, no sera objeto
de liquidacion. Sin embargo, cuando el contrato se termine de manera anormal o haya saldos a favor del
FNGRD, deberé ser liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

27. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se entenderé perfeccionado con la firma de las partes contratantes; sin embargo, para iniciar
Su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica por parte del FNGRD, la afiliacion efectiva al
Sistema de Riesgos Laborales y la suscripcién del acta de inicio.

Ll

RAFAEL RIQU

ODRIGUEZ

Subdirect General UNGRD
Ordenador del Gasto FNGRD
Resolucién 0353 del 17 de abril de 2024

Revis6: Javier Gdbmez — Abg. Subdireccion General.

Elaboré: Carlos A. Santiago G. — Abg. Subdireccién G;;leral. /
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Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres G EST I O N
GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024
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FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES- FNGRD

Lida Rocié Roa Monsalve, quien se identifica con cédula de ciudadania N° 1.003.674.718,
manifiesto que:

1. Conozcoy acepto en su totalidad los estudios previos, en especial las obligaciones
para la celebracion del contrato estatal de prestacion de servicios.

2. Me comprometo a cumplir con las actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto del contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo.

3. Responderé por la calidad del objeto contratado.

4. Cumplo con los requisitos de formacion y experiencia requeridos por la entidad tal
como obra en certificaciones adjuntas.

5. Acepto el valor del contrato y la forma de pago prevista en los estudios previos.

6. Apoyo la accion del Estado colombiano y de sus Entidades, para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

7. No estoy incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
gque impida la celebracién del contrato que se deriva del presente proceso.

8. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a personal, servidores publicos o asesores de la
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES- FNGRD o FIDUPREVISORA S.A. en calidad de
administradora y vocera de éste, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

9. Me comprometo a presentar toda la informacion que, sobre el contrato que se deriva
del presente proceso, sea solicitada por parte de los organismos de control de la
Republica de Colombia en los términos establecidos y requeridos por la UNIDAD
NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

10. De conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 “por la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccidon de datos personales”, el Decreto 1377
de 2013, compilado en el Decreto 1074 de 2015y a la Politica de privacidad y
proteccion de datos de la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES - UNGRD, autorizo de forma expresa e inequivoca a la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres/la Unidad Nacional para la
Gestion del Riesgo de Desastres en calidad de ordenadora del gasto del Fondo
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (seleccionar segun corresponda) para
tratar, recolectar, almacenar, usar, manejar, circular y en general disponer de mis
datos personales, conforme lo establece la normatividad antes enunciada durante
las etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales.




FORMATO ACEPTACION DE
CONDICIONES CONTRACTUALES Y
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Unidad Nacional para la Gestion PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO
del Riesgo de Desastres PROFESIONALES O DE APOYO A LA | FR-1604-GCON-79
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres G E ST | O N

GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024

11. Declaro conocer la politica de tratamiento de datos personales adoptada por la
UNGRD que se encuentra publicada en
la pagina web https://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Documents/Ley Transparenci
a/Politica-de-Tratamiento-de-Datos-Personales.pdf.

12. Autorizo de manera libre y voluntaria a la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres /la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres
en calidad de ordenadora del gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (seleccionar segun corresponda) para verificar los documentos e
informaciéon que suministre en virtud del presente proceso de seleccién o
contratacion, asi como de las relaciones contractuales que surjan.

13. Bajo la gravedad de juramento, la informacion que se remite en el marco del
proceso de seleccién/contratacion, es veraz, auténtica, idénea y corresponde con
la realidad que alli se presenta. En razén a ello, entiendo la responsabilidad y
consecuencias juridicas que acarrea el uso de documentos que no corresponden
con la realidad.

14.Bajo la gravedad de juramento, Sl NO X he suscrito contratos de
prestacion de servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién, que para el 2023 o
2024 (diligenciar segun corresponda) se encuentran vigentes y en ejecucion, con
otras Entidades del Estado.

15. Me comprometo a informar de manera inmediata tal situacion al supervisor del
contrato, asi como al Grupo de Gestion Contractual, si durante la ejecucion del
contrato a suscribir se realiza la celebracion o finalizacion de contratos con otras
entidades o instituciones publicas, asi su firma sea posterior a la suscripcion del
posible contrato.

16. Para el desarrollo de la ejecucion de las obligaciones
contractuales SI __ x NO requiero el préstamo de equipos de computo y
de comunicaciones a que hubiere lugar, asi como el uso de un espacio fisico para
esos efectos, de ser posible.

Para efectos de notificaciones, me permito informar mis datos de contacto:

Correo electronico personal: lida.rrm@gmail.com
N° de teléfono de contacto: 3013136494



https://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Documents/Ley_Transparencia/Politica-de-Tratamiento-de-Datos-Personales.pdf
https://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Documents/Ley_Transparencia/Politica-de-Tratamiento-de-Datos-Personales.pdf
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Unidad Nacional para la Gestion PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO
del Riesgo de Desastres PROFESIONALES O DE APOYO A LA | FR-1604-GCON-79
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres G E ST | O N

GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024

Direccidn y ciudad: calle 125 # 70 d 30

Se adjuntan con la presente, los documentos necesarios para adelantar el proceso
contractual correspondiente.

En constancia de lo anterior se suscribe el presente documento el 19/09/2024

l\C‘lf’. Q;_::\O Roos N .

Lida Roci6 Roa Monsalve
C.C 1.003.674.718

Anexos
e  Declaracién Juramentada para Efectos de la Aplicacion del Estatuto Tributario

Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita y aprobada) con todos los soportes

Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Pablica debidamente diligenciado y firmado

Formato de conflicto de intereses persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado

Copia Documento de Identidad

Copia de la libreta militar (se adjunta seglin aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

Copia de la tarjeta profesional (se adjunta segun aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

Documento de pago y/o afiliacién vigente a EPS y Fondo de Pensiones

Copia del Certificado de Examen Médico Ocupacional de ingreso (Para conductores debe adicionarse la

evaluacién psicosensométrica)

Copia del carné de vacunacion

Registro Unico Tributario —-RUT vigente y actualizado

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién (con vigencia no

mayor a 30 dias calendario)

e Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (con vigencia no mayor a 30 dias
calendario)

e  Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica (con vigencia no mayor a 30
dias calendario)

e  Certificado de registro de medidas correctivas (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)

e  Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (vigente)

e  Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)

e  Certificado de vigencia de la matricula o certificado de antecedentes disciplinarios de la Profesién (se adjunta
segun aplique, eliminar esta linea si no se requiere)

e  Copia de certificacién Bancaria

e  Formato de Afiliacion ARL debidamente diligenciado




DECLARACION JURAMENTADA PARA ,
UNGRD EFECTOS DE LA APLICACION DEL CODIGO: VERSION: 02
e ESTATUTO TRIBUTARIO FR-1604-GCON-37
e GESTION CONTRATACION F.A.: 04-01-2022

Yo Lida Rocié Roa Monsalve, identificada con cédula de ciudadania N° 1.003.674.718 expedida
en Bogota para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en los paragrafos 3 y 5 del articulo
437 del Estatuto Tributario y en el articulo 4° de la Ley 2010 de 2019, declaro bajo gravedad de
juramento, que:

1.

2.

. Que, la suma del valor total de los contratos concomitantes y en ejecucion Sl NO x

Que, en el aio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024) mis ingresos brutos
totales derivados de la actividad CIIlU 8541 SI __x_ NO ___ fueron inferiores a (3.500) UVT.
Que, SI _ NO _x__ tengo mas de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o
negocio donde ejerzo la actividad de ClIU 8541.

. Que, en el establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio Sl NO x_

desarrollo actividades bajo franquicia, concesién, regalia, autorizacion o cualquier otro
sistema que implica la explotacién de intangibles.

. Que, SI __ NO X soy usuario aduanero.
. Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), SI _ NO _x__

he suscrito contrato(s) de venta de bienes o prestacion de servicios gravados por un valor
individual, igual o superior a (3.500) UVT.

. Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), el monto de las

consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras provenientes de actividades
gravadas, Sl NO _ x_superan el monto equivalente a (3.500) UVT.

. Que, SI NO x__ he suscrito contrato de prestacion de servicios Profesionales o de apoyo

a la gestion con otra Entidad del Estado, diferente a la FNGRD/UNGRD, y el mencionado
contrato(s) se encuentra vigente o en ejecucion.

superan el monto equivalente a (3.500) UVT, para la vigencia en curso (2024).

Que, conforme a las normas y causales antes mencionadas, declaro bajo la gravedad de
juramento que previo a la celebracién del presente contrato, NO debo suscribirme ante la DIAN
como responsable de IVA.

Si durante la ejecucion del contrato a suscribir realice la celebracion o finalizacion de contratos
con entidades o instituciones diferentes a la UNGRD/FNGRD, asi su firma sea posterior a la
suscripcion del posible contrato objeto de esta declaracion, me comprometo a informar a la
UNGRD/FNGRD el cambio de régimen tributario, esto con un (1) mes de antelacion al
vencimiento del cobro por honorarios.

La

presente se rinde a los 19 dias del mes de septiembre de 2024.

-~

2q K O Ro N .

Lida Roci6 Roa Monsalve
C.C 1.003.674.718
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Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Roa Monsalve Lida Rocio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 1003674718 T WD) B (g PORES (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 153 N 97 B 30 CASA 3 INT D

FECHA -

DIA | 08 | MES | 09 | ANO | 1989 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 573013136494 EMAIL lida.rrm@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO I

EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

70

" ] |« | & =

|8°| MES|12|ANO|

2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES s AT NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO NI GHEN No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN MEMORIAS
POSTGRADO 4 X COLECTIVAS , DERECHOS HUMANOS Y | 10 2022
RESISTENCIAS
TICENCIATURA EN EDUCACION
PREGRADO 10 X COMUNITARIA CON ENFASIS EN 03 2018
DERECHOS HUMANOS
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
, , TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO

A




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3795750 Dia | 01 | Mes | 03 | Ao | 2022 Dia | 30 | Mes | 11 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AARTISTA FORMADOR SUBDIRECCION DE FORMACION CARRERA 8 15 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3795750 Dia | 06 | Mes | 07 | Ao | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AARTISTA FORMADOR SUBDIRECCION DE FORMACION CARRERA 8 15 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL ONG " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3412670 Dia | 21 | Mes | 07 | Ao | 2020 Dia | 30 | Mes | 04 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COODINADORA OPERATIVA APOYO EN EL AREA JURIDICA CARRERA 5 12 38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3795750 Dia | 09 | Mes | 03 | Ao | 2020 Dia | 23 | Mes | 06 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AARTISTA FORMADOR SUBDIRECCION DE FORMACION CARRERA 8 15 46




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3550800 Dia | 09 | Mes | 02 | Ao | 2019 Dia | 07 | Mes | 10 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE MEDIADORA PROFESIONAL AREA ASESORIA JURIDICA CALLE 8 8 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
OPCION LEGAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2817222 Dia | 14 | Mes | 06 | Ao | 2018 Dia | 02 | Mes | 08 | Afo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE CAMPO 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 10 24 76
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia: | 16 IMes: | 02 |Aﬁo: | 2023 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO carrera 13 65 10
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia: | 28 IMes: | 01 |Aﬁo: | 2022 Dia: | 30 | Mes: | 09 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CALLE 13 65 10
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461600 Dia: | 11 IMes: | 02 |Aﬁo: | 2021 Dia: | 22 | Mes: | 12 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CARRERA 13 65 10

_ApD
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461600 Dia: | 24 Wes: | 02 lAﬁo: | 2020 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CARRERA 13 65 10

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 11

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NOX_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Ldq Keeio Reay N,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

A
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co W
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NACIONAL

Educadoradeeducadores

Republica de Colombic

Creada mediante Decreto 0197 del 1° de febrero de 1995

TENIENDO EN CUENTA QUE

Lida Rocio Roa Monsalve

C.C. 1.003.674.718 de Bogotd D.C.

Cumplis fos requisitos reglamentarios, le confiere el titulb de
Licenciada
| en
Educacién Comunitaria con Enfasis en Derechos Humanos

Bogotd D.C. a fos 24 dias del mes de marzo de 2018
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Anotado el folio 334 del Libro de diplomas No. 4
Bogoti D.C., 24 de marzo de 2018 By
Registro No. 17714 8538
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*20241100032341*

INSTITUTO DISTRITAL Radicado:
DE LAS ARTES 20241100032341
BOGOT’\ IDARTES Fecha: 15-03-2024
Pag. 1de 8

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA:

Que, verificada la base de datos de contratacién de la entidad y la plataforma
respectiva el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, con NIT.
900.413.030-9, suscribio el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a
continuacion:

CONTRATISTA: LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.003.674.718
1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 611-2023
OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de Formacion
Artistica, para la implementacion, seguimiento y fortalecimiento de los procesos de

formacién artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los requerimientos de la
entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL PESOS M/Cte ($30.996.000).

VALOR SEGUN MODIFICACION N° 5: VEINTINUEVE MILLONES
SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($29.618.400).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO : VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS
DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($29.618.400).

FECHA DE SUSCRIPCION: 09 de febrero de 2023
FECHA DE INICIO: 20 de febrero de 2023

FECHA DE SUSPENSION 1: Del 05 de septiembre de 2023, hasta el 10 de
septiembre de 2023.

FECHA DE REINICIO: 11 de septiembre de 2023.

FECHA DE SUSPENSION 2: Del 12 de septiembre del 2023, hasta el 17 de
septiembre de 2023.

FECHA DE REINICIO: 18 de septiembre de 2023

FECHA DE TERMINACION: 21 de noviembre de 2023.

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogot4d, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

1002



*20241100032341*

INSTITUTO DISTRITAL Radicado:
DE LAS ARTES 20241100032341
BOGOT’\ IDARTES Fecha: 15-03-2024
Pag.2de 8

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Adelantar e implementar las actividades de
formacion de manera presencial, de acuerdo con su perfil profesional, cumpliendo
con el apoyo a la convocatoria cuando sea necesario, y con la atencién, en el
tiempo, modo y lugar segun los grupos asignados y las orientaciones del programa
Crea. 2. Diligenciar los instrumentos pedagdgicos elaborados por el programa
Crea para el registro y seguimiento de los procesos de formacion, en el momento
de ser requeridos y segun las particularidades y duracion de los procesos,
conforme a los lineamientos del programa y la Subdireccion de Formacién
Artistica. 3. Reportar oportunamente y de manera rigurosa el registro de asistencia
y hacer seguimiento a la permanencia de los participantes a los talleres de
formacion artistica de los beneficiarios, a través del Sistema Integrado de
Formacion (SIF) u otros medios dispuestos por el Programa CREA. 4. Apoyar, si
es requerido, el proceso de revision de informes del area artistica asignada,
atendiendo los parametros de la entidad y la Subdireccion de Formacion Artistica
—Programa Crea. 5. Participar en el disefo, planeacion, gestidén y realizacion de
actividades de visibilizacién, creacion e investigacién, de forma presencial,
semipresencial y/o virtual, de ser requeridos por el Programa CREA, asi como
participar en las mesas de trabajo a las que sea convocado. 6. Asistir a las
reuniones virtuales y/o presenciales convocadas por la Subdireccion de Formacion
Artistica, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Participar en los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por la
Entidad de manera virtual o presencial, segun sean convocados por el programa o
la Subdireccion de Formacion Artistica.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 992-2022

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccién de Formacion
Artistica, para la implementacion, muestras, sequimiento y fortalecimiento de los procesos
de formacién artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los requerimientos de
la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL PESOS M/Cte ($30.996.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 25 de enero de 2022
FECHA DE INICIO: 01 de marzo de 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2022.
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de formacion de
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manera presencial, semipresencial y/o virtual, de acuerdo con su perfil profesional,
cumpliendo con la atencion de los grupos asignados en el tiempo, modo y lugar
segun las orientaciones del programa Crea y la Subdireccién de Formaciéon
Artistica. 2. Diligenciar los instrumentos pedagdgicos elaborados por el programa
Crea para el desarrollo de los procesos de formacién, conforme a los lineamientos
de la Subdireccion de Formacién Artistica. 3. Reportar el registro de asistencia a
los talleres de formacion artistica de los beneficiarios, a través del Sistema
Integrado de Formacion (SIF) u otros medios dispuestos por el Programa CREA,
en los tiempos solicitados. 4. Gestionar, si es requerido, el proceso de revision de
informes del area artistica asignada, atendiendo os parametros de la entidad y la
Subdireccion de Formacion Artistica — Programa Crea. 5. Participar en el disefo,
planeacién, gestion y realizacion de actividades de visibilizacion, creacion e
investigacion, de forma presencial, semipresencial y/o virtual, requeridos por el
Programa CREA, asi como participar en las mesas de trabajo a las que sea
convocado. 6. Asistir a las reuniones virtuales y/o presenciales convocadas por la
Subdireccion de Formacion Artistica, el Programa CREA o el supervisor del
contrato, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Participar en los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por la
Entidad de manera virtual o presencial, ya sea al interior del programa Crea o en
procesos externos.

3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1554-2021

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccién de Formacion
Artistica, para la planeacion, desarrollo, sequimiento y fortalecimiento de los procesos de
formacion artistica, en el marco del convenio interadministrativo 7612-2021 suscrito entre
el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y la Secretaria Distrital de Integracion Social -
SDIS, acorde con los requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($20.160.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 1 de julio de 2021
FECHA DE INICIO: 6 de julio de 2021
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2021

ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar, de acuerdo a su perfil profesional
las actividades de formacion de manera presencial y/o virtual, implementando la
propuesta pedagodgica y artistica del Programa Crea, segun las orientaciones y
lineamientos definidos por la Subdireccién de Formacion Artistica, acorde con lo
definido en el convenio suscrito entre el IDARTES y la SDIS. 2. Prestar sus
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servicios profesionales para la atencion de los grupos asignados cumpliendo y
ejecutando cada una de las actividades en el tiempo, modo y lugar dispuestos, de
acuerdo a los lineamientos de la Subdireccién de Formacion Artistica — Programa
Crea. 3. Implementar las herramientas y formatos pedagdgicos elaborados por el
programa para el desarrollo de los procesos de formacion, asi como los demas
que sean requeridos por el Programa CREA, conforme a los lineamientos de la
Subdireccion de Formacion Artistica. 4. Reportar en los tiempos solicitados, el
registro de asistencia a los talleres de formacion artistica de la poblacion
beneficiaria, a través del Sistema Integrado de Formacion (SIF) u otros medios
dispuestos por el Programa CREA, asi como las inconsistencias presentadas. 5.
Aportar en el disefio, planeacion, gestion y realizacion de actividades de
visibilizacién, creacion e investigacion, de forma presencial y/o virtual, requeridos
por el Programa CREA, asi como liderar y/o participar en las mesas de trabajo de
cada area artistica. 6. Asistir a las reuniones virtuales o presenciales convocadas
por la Subdireccién de Formacioén Artistica, el Programa CREA o el supervisor del
contrato, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Hacer parte de los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por
la Entidad de manera virtual o presencial para los Artistas Formadores, en el
marco del convenio interadministrativo suscrito entre el IDARTES y la SDIS. 8.
Apoyar, si es requerido, el proceso de revision de informes del area artistica
asignada, o en informes requeridos por la SDIS, atendiendo los parametros
informados por la entidad y la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa
Crea. 9. Garantizar a la entidad la realizacion del contrato por su cuenta y riesgo,
mediante la utilizacion de herramientas tecnoldgicas e informaticas a efectos de
realizar la entrega de productos en los términos que se requieren segun las
asignaciones de tareas. 10. Garantizar el recaudo y soporte necesario de las
actividades realizadas, los cuales deberan poderse consultar por medio digital o
fisico, bien sea mediante actividades presenciales o no presenciales. 11. Radicar
los informes para pago acorde con los procedimientos de gestion documental en la
entidad. 12. Subir los informes para pago y soportes correspondientes a la
plataforma transaccional SECOP Il, acorde con los lineamientos y guias de la
Agencia Nacional para la Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente. 13.
Reportar por medio idoneo al supervisor del contrato la informacion en materia de
incapacidades o circunstancias de fuerza mayor por las cuales no pueda atender
las obligaciones contractuales, maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a su
causacion. 14. Responder y reponer los bienes que le hayan sido asignados por
inventario acorde con los procedimientos definidos por la entidad. 15. Mantener
actualizada la Hoja de Vida de la Funcion Publica y la declaraciéon de bienes y
rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al personal asignado en la Oficina
Asesora Juridica sobre los inconvenientes de acceso o solicitud de usuario para
acceder al sistema. 16. Las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato, y que resulten necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
contractual.
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4. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2384-2020

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdirecciéon de Formacion
Artistica, en actividades encaminadas a la implementacion, desarrollo y fortalecimiento de
los procesos de formacioén artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los
requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($7.250.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 5 de octubre de 2020
FECHA DE INICIO: 22 de octubre de 2020

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2020
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Prestar los servicios profesionales acorde
con el objeto contractual, para lo cual atendera actividades de formacion de
manera presencial y/o virtual, implementando la propuesta pedagdgica y artistica
del Programa Crea, conforme a las orientaciones y lineamientos definidos por la
Subdireccion de Formacién Artistica. 2. Colaborar en la atencion de los grupos
asignados cumpliendo y ejecutando cada una de las actividades en el tiempo,
modo y lugar dispuestos, de acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de
Formacion Artistica — Programa Crea. 3. Diligenciar los instrumentos y formatos
pedagdgicos necesarios para el desarrollo de los procesos de formacion, asi como
los demas que sean requeridos por el Programa CREA, conforme a los
lineamientos de la Subdirecciéon de Formacién Artistica. 4. Realizar el registro de
asistencia a los talleres de formacién artistica de la poblacion beneficiaria, a través
del Sistema Integrado de Formacién (SIF) u otros medios dispuestos por el
Programa CREA, asi como reportar por canales oficiales las inconsistencias
presentadas. 5. Contribuir en los procesos de circulacion, creacién e investigacion,
de forma presencial y/o virtual, requeridos por el Programa CREA, asi como
participar en las mesas de trabajo propias de cada area artistica. 6. Participar en
las reuniones convocadas por la Subdireccion de Formacion Artistica, el Programa
CREA o el supervisor del contrato, ademas de las que se deleguen en el
desarrollo de su objeto contractual. 7. Participar en los procesos de formacion o
cualificacién definidos por la Entidad para los Artistas Formadores, ya sea al
interior de programa Crea o0 en procesos externos. 8. Realizar y presentar los
informes que le sean solicitados por la Subdireccién de Formacion Artistica —
Programa Crea, el supervisor o apoyo a la supervisién del contrato, en el marco de
las actividades del Programa. 9. Garantizar a la entidad la realizacion del contrato
por su cuenta y riesgo, mediante la utilizacion de herramientas tecnoldgicas e
informaticas a efectos de realizar la entrega de productos en los términos que se
requieren segun las asignaciones de tareas. 10. Garantizar el recaudo y soporte
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necesario de las actividades realizadas, los cuales deberan poderse consultar por
medio digital o fisico, bien sea mediante actividades presenciales o no
presenciales. 11. Radicar los informes para pago acorde con los procedimientos
de gestion documental en la entidad. 12. Subir los informes para pago y soportes
correspondientes a la plataforma transaccional SECOP |l, acorde con los
lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente. 13. Reportar por medio idéneo al supervisor del
contrato la informacion en materia de incapacidades o circunstancias de fuerza
mayor por las cuales no pueda atender las obligaciones contractuales, maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion. 14. Responder y reponer los
bienes que le hayan sido asignados por inventario acorde con los procedimientos
definidos por la entidad. 15. Mantener actualizada la Hoja de Vida de la Funcién
Publica y la declaracion de bienes y rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al
personal asignado en la Oficina Asesora Juridica sobre los inconvenientes de
acceso o solicitud de usuario para acceder al sistema. 16. Las demas actividades
relacionadas con el objeto del contrato, y que resulten necesarias para el efectivo
cumplimiento del objeto contractual.

5. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 861-2020

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de Formacion
Artistica, en actividades encaminadas a la implementacion, desarrollo y fortalecimiento de
los procesos de formacion artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los
requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($11.600.000).

FECHA DE SUSCRIPCION: 2 de marzo de 2020
FECHA DE INICIO: 09 de marzo de 2020
FECHA DE TERMINACION: 23 de junio de 2020
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de formacion del
area artistica correspondiente, asi como el proceso de implementacion de la
propuesta pedagogica y artistica del Programa Crea, conforme a las orientaciones
y lineamientos definidos por la Subdireccién de Formacién Artistica. 2. Atender los
grupos asignados a través del area artistica correspondiente, cumpliendo y
ejecutando cada una de las actividades en el tiempo, modo y lugar asignados, de
acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa
Crea. 3. Realizar el diligenciamiento de los instrumentos pedagdgicos y formatos
necesarios para el seguimiento de los procesos de formacion y los demas que
sean requeridos en el Programa CREA, conforme a los lineamientos de la
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Subdireccion de Formacion Artistica. 4. Realizar el registro diario de asistencia a
los talleres de formacidn artistica, de la poblacion beneficiaria a través del Sistema
de Informacioén (SIF) de la Subdireccién de Formacion Artistica, asi como reportar
por medios oficiales, las inconsistencias presentadas. 5. Apoyar en los procesos
de circulacion, formacion, creacién e investigacion y generar insumos
correspondientes para el portal de contenidos, requeridos por el Programa CREA,
asi como participar en las comisiones de trabajo propias del area artistica
asignada. 6. Participar en los procesos de formacion, cualificacion o relacionados,
definidos por la Entidad para los Artistas Formadores ya sean al interior de
programa Crea o0 en procesos externos. 7. Realizar y presentar los informes que le
sean solicitados por la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa Crea, en
el marco de las actividades de formacioén, circulacion, investigacion o las
requeridas por el supervisor del contrato. 8. Radicar los informes para pago acorde
con los procedimientos de gestion documental en la entidad. 9. Subir los informes
para pago y soportes correspondientes a la plataforma transaccional SECOP I,
acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente. 10. Reportar por medio idéneo al supervisor
del contrato la informacién en materia de incapacidades o circunstancias de fuerza
mayor por las cuales no pueda atender las obligaciones contractuales, maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion. 11. Responder y reponer los
bienes que le hayan sido asignados por inventario acorde con los procedimientos
definidos por la entidad. 12. Efectuar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en los términos senalados por la Ley. 13. Mantener
actualizada la Hoja de Vida de la Funcion Publica y la declaracion de bienes y
rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al personal asignado en la Oficina
Asesora Juridica sobre los inconvenientes de acceso o solicitud de usuario para
acceder al sistema. 14. Las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato, y que resulten necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
contractual.

La presente certificacion se expide a los quince (15) dias del mes de marzo de
2024, acorde con la informacion contenida en la plataforma transaccional del
SECORP II.

URL en la cual se verifica informacion:

Contrato No. 611-2023
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Unig
ueldentifier=CO1.PCCNTR.4575604&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractinformation

Contrato No. 992-2022
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.3392010&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation
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Contrato No. 1554-2021
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.2631193&lsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

Contrato No. 2384-2020
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.1891251&lsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

Contrato No. 861-2020
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.1417736&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

HEIDY YOBANNA MORENO MORENO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto o Elaboré y verifico: | Fecha de elaboracién: | Nombre de quien Proyecta o Firma:

Maria Victoria Barbosa Silva 15/03/2024 elabora: B
Maria Victoria Barbosa Silva Mf Z'\JOZ(} A

Reyisién final funcionario Fecha de revision Nombre_ d_e quien revisa _ M

asignado 18/03/2024 Laura viviana Hernandez Angarita Firma: deqbp_

El suscrito funcionario o contratista informa que la informacion transcrita por él o por ella ha sido verificada en la plataforma
correspondiente donde se encuentra publicado el contrato y corroborada con la solicitud del ORFEOQ y en los documentos
fisicos que obran en el expediente respectivo. Informacioén que ha sido revisada y pasada para la firma de la Jefe de la
Oficina Asesora Juridica, previa revision del funcionario asignado.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA:

Que, verificada la base de datos de contratacién de la entidad y la plataforma
respectiva el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, con NIT.
900.413.030-9, suscribio el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a
continuacion:

CONTRATISTA: LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.003.674.718
1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 611-2023
OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de Formacion
Artistica, para la implementacion, seguimiento y fortalecimiento de los procesos de

formacién artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los requerimientos de la
entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL PESOS M/Cte ($30.996.000).

VALOR SEGUN MODIFICACION N° 5: VEINTINUEVE MILLONES
SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($29.618.400).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO : VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS
DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($29.618.400).

FECHA DE SUSCRIPCION: 09 de febrero de 2023
FECHA DE INICIO: 20 de febrero de 2023

FECHA DE SUSPENSION 1: Del 05 de septiembre de 2023, hasta el 10 de
septiembre de 2023.

FECHA DE REINICIO: 11 de septiembre de 2023.

FECHA DE SUSPENSION 2: Del 12 de septiembre del 2023, hasta el 17 de
septiembre de 2023.

FECHA DE REINICIO: 18 de septiembre de 2023

FECHA DE TERMINACION: 21 de noviembre de 2023.
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ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Adelantar e implementar las actividades de
formacion de manera presencial, de acuerdo con su perfil profesional, cumpliendo
con el apoyo a la convocatoria cuando sea necesario, y con la atencién, en el
tiempo, modo y lugar segun los grupos asignados y las orientaciones del programa
Crea. 2. Diligenciar los instrumentos pedagdgicos elaborados por el programa
Crea para el registro y seguimiento de los procesos de formacion, en el momento
de ser requeridos y segun las particularidades y duracion de los procesos,
conforme a los lineamientos del programa y la Subdireccion de Formacién
Artistica. 3. Reportar oportunamente y de manera rigurosa el registro de asistencia
y hacer seguimiento a la permanencia de los participantes a los talleres de
formacion artistica de los beneficiarios, a través del Sistema Integrado de
Formacion (SIF) u otros medios dispuestos por el Programa CREA. 4. Apoyar, si
es requerido, el proceso de revision de informes del area artistica asignada,
atendiendo los parametros de la entidad y la Subdireccion de Formacion Artistica
—Programa Crea. 5. Participar en el disefo, planeacion, gestidén y realizacion de
actividades de visibilizacién, creacion e investigacién, de forma presencial,
semipresencial y/o virtual, de ser requeridos por el Programa CREA, asi como
participar en las mesas de trabajo a las que sea convocado. 6. Asistir a las
reuniones virtuales y/o presenciales convocadas por la Subdireccion de Formacion
Artistica, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Participar en los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por la
Entidad de manera virtual o presencial, segun sean convocados por el programa o
la Subdireccion de Formacion Artistica.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 992-2022

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccién de Formacion
Artistica, para la implementacion, muestras, sequimiento y fortalecimiento de los procesos
de formacién artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los requerimientos de
la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL PESOS M/Cte ($30.996.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 25 de enero de 2022
FECHA DE INICIO: 01 de marzo de 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2022.
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de formacion de
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manera presencial, semipresencial y/o virtual, de acuerdo con su perfil profesional,
cumpliendo con la atencion de los grupos asignados en el tiempo, modo y lugar
segun las orientaciones del programa Crea y la Subdireccién de Formaciéon
Artistica. 2. Diligenciar los instrumentos pedagdgicos elaborados por el programa
Crea para el desarrollo de los procesos de formacién, conforme a los lineamientos
de la Subdireccion de Formacién Artistica. 3. Reportar el registro de asistencia a
los talleres de formacion artistica de los beneficiarios, a través del Sistema
Integrado de Formacion (SIF) u otros medios dispuestos por el Programa CREA,
en los tiempos solicitados. 4. Gestionar, si es requerido, el proceso de revision de
informes del area artistica asignada, atendiendo os parametros de la entidad y la
Subdireccion de Formacion Artistica — Programa Crea. 5. Participar en el disefo,
planeacién, gestion y realizacion de actividades de visibilizacion, creacion e
investigacion, de forma presencial, semipresencial y/o virtual, requeridos por el
Programa CREA, asi como participar en las mesas de trabajo a las que sea
convocado. 6. Asistir a las reuniones virtuales y/o presenciales convocadas por la
Subdireccion de Formacion Artistica, el Programa CREA o el supervisor del
contrato, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Participar en los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por la
Entidad de manera virtual o presencial, ya sea al interior del programa Crea o en
procesos externos.

3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1554-2021

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccién de Formacion
Artistica, para la planeacion, desarrollo, sequimiento y fortalecimiento de los procesos de
formacion artistica, en el marco del convenio interadministrativo 7612-2021 suscrito entre
el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y la Secretaria Distrital de Integracion Social -
SDIS, acorde con los requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($20.160.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 1 de julio de 2021
FECHA DE INICIO: 6 de julio de 2021
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2021

ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar, de acuerdo a su perfil profesional
las actividades de formacion de manera presencial y/o virtual, implementando la
propuesta pedagodgica y artistica del Programa Crea, segun las orientaciones y
lineamientos definidos por la Subdireccién de Formacion Artistica, acorde con lo
definido en el convenio suscrito entre el IDARTES y la SDIS. 2. Prestar sus
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servicios profesionales para la atencion de los grupos asignados cumpliendo y
ejecutando cada una de las actividades en el tiempo, modo y lugar dispuestos, de
acuerdo a los lineamientos de la Subdireccién de Formacion Artistica — Programa
Crea. 3. Implementar las herramientas y formatos pedagdgicos elaborados por el
programa para el desarrollo de los procesos de formacion, asi como los demas
que sean requeridos por el Programa CREA, conforme a los lineamientos de la
Subdireccion de Formacion Artistica. 4. Reportar en los tiempos solicitados, el
registro de asistencia a los talleres de formacion artistica de la poblacion
beneficiaria, a través del Sistema Integrado de Formacion (SIF) u otros medios
dispuestos por el Programa CREA, asi como las inconsistencias presentadas. 5.
Aportar en el disefio, planeacion, gestion y realizacion de actividades de
visibilizacién, creacion e investigacion, de forma presencial y/o virtual, requeridos
por el Programa CREA, asi como liderar y/o participar en las mesas de trabajo de
cada area artistica. 6. Asistir a las reuniones virtuales o presenciales convocadas
por la Subdireccién de Formacioén Artistica, el Programa CREA o el supervisor del
contrato, ademas de las que se deleguen en el desarrollo de su objeto contractual.
7. Hacer parte de los procesos de fortalecimiento o cualificacion programados por
la Entidad de manera virtual o presencial para los Artistas Formadores, en el
marco del convenio interadministrativo suscrito entre el IDARTES y la SDIS. 8.
Apoyar, si es requerido, el proceso de revision de informes del area artistica
asignada, o en informes requeridos por la SDIS, atendiendo los parametros
informados por la entidad y la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa
Crea. 9. Garantizar a la entidad la realizacion del contrato por su cuenta y riesgo,
mediante la utilizacion de herramientas tecnoldgicas e informaticas a efectos de
realizar la entrega de productos en los términos que se requieren segun las
asignaciones de tareas. 10. Garantizar el recaudo y soporte necesario de las
actividades realizadas, los cuales deberan poderse consultar por medio digital o
fisico, bien sea mediante actividades presenciales o no presenciales. 11. Radicar
los informes para pago acorde con los procedimientos de gestion documental en la
entidad. 12. Subir los informes para pago y soportes correspondientes a la
plataforma transaccional SECOP Il, acorde con los lineamientos y guias de la
Agencia Nacional para la Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente. 13.
Reportar por medio idoneo al supervisor del contrato la informacion en materia de
incapacidades o circunstancias de fuerza mayor por las cuales no pueda atender
las obligaciones contractuales, maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a su
causacion. 14. Responder y reponer los bienes que le hayan sido asignados por
inventario acorde con los procedimientos definidos por la entidad. 15. Mantener
actualizada la Hoja de Vida de la Funcion Publica y la declaraciéon de bienes y
rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al personal asignado en la Oficina
Asesora Juridica sobre los inconvenientes de acceso o solicitud de usuario para
acceder al sistema. 16. Las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato, y que resulten necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
contractual.
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4. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2384-2020

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdirecciéon de Formacion
Artistica, en actividades encaminadas a la implementacion, desarrollo y fortalecimiento de
los procesos de formacioén artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los
requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($7.250.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 5 de octubre de 2020
FECHA DE INICIO: 22 de octubre de 2020

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2020
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Prestar los servicios profesionales acorde
con el objeto contractual, para lo cual atendera actividades de formacion de
manera presencial y/o virtual, implementando la propuesta pedagdgica y artistica
del Programa Crea, conforme a las orientaciones y lineamientos definidos por la
Subdireccion de Formacién Artistica. 2. Colaborar en la atencion de los grupos
asignados cumpliendo y ejecutando cada una de las actividades en el tiempo,
modo y lugar dispuestos, de acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de
Formacion Artistica — Programa Crea. 3. Diligenciar los instrumentos y formatos
pedagdgicos necesarios para el desarrollo de los procesos de formacion, asi como
los demas que sean requeridos por el Programa CREA, conforme a los
lineamientos de la Subdirecciéon de Formacién Artistica. 4. Realizar el registro de
asistencia a los talleres de formacién artistica de la poblacion beneficiaria, a través
del Sistema Integrado de Formacién (SIF) u otros medios dispuestos por el
Programa CREA, asi como reportar por canales oficiales las inconsistencias
presentadas. 5. Contribuir en los procesos de circulacion, creacién e investigacion,
de forma presencial y/o virtual, requeridos por el Programa CREA, asi como
participar en las mesas de trabajo propias de cada area artistica. 6. Participar en
las reuniones convocadas por la Subdireccion de Formacion Artistica, el Programa
CREA o el supervisor del contrato, ademas de las que se deleguen en el
desarrollo de su objeto contractual. 7. Participar en los procesos de formacion o
cualificacién definidos por la Entidad para los Artistas Formadores, ya sea al
interior de programa Crea o0 en procesos externos. 8. Realizar y presentar los
informes que le sean solicitados por la Subdireccién de Formacion Artistica —
Programa Crea, el supervisor o apoyo a la supervisién del contrato, en el marco de
las actividades del Programa. 9. Garantizar a la entidad la realizacion del contrato
por su cuenta y riesgo, mediante la utilizacion de herramientas tecnoldgicas e
informaticas a efectos de realizar la entrega de productos en los términos que se
requieren segun las asignaciones de tareas. 10. Garantizar el recaudo y soporte
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necesario de las actividades realizadas, los cuales deberan poderse consultar por
medio digital o fisico, bien sea mediante actividades presenciales o no
presenciales. 11. Radicar los informes para pago acorde con los procedimientos
de gestion documental en la entidad. 12. Subir los informes para pago y soportes
correspondientes a la plataforma transaccional SECOP |l, acorde con los
lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente. 13. Reportar por medio idéneo al supervisor del
contrato la informacion en materia de incapacidades o circunstancias de fuerza
mayor por las cuales no pueda atender las obligaciones contractuales, maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion. 14. Responder y reponer los
bienes que le hayan sido asignados por inventario acorde con los procedimientos
definidos por la entidad. 15. Mantener actualizada la Hoja de Vida de la Funcién
Publica y la declaracion de bienes y rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al
personal asignado en la Oficina Asesora Juridica sobre los inconvenientes de
acceso o solicitud de usuario para acceder al sistema. 16. Las demas actividades
relacionadas con el objeto del contrato, y que resulten necesarias para el efectivo
cumplimiento del objeto contractual.

5. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 861-2020

OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de Formacion
Artistica, en actividades encaminadas a la implementacion, desarrollo y fortalecimiento de
los procesos de formacion artistica, en el marco del Programa Crea, acorde con los
requerimientos de la entidad.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($11.600.000).

FECHA DE SUSCRIPCION: 2 de marzo de 2020
FECHA DE INICIO: 09 de marzo de 2020
FECHA DE TERMINACION: 23 de junio de 2020
ESTADO DEL CONTRATO: Cerrado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de formacion del
area artistica correspondiente, asi como el proceso de implementacion de la
propuesta pedagogica y artistica del Programa Crea, conforme a las orientaciones
y lineamientos definidos por la Subdireccién de Formacién Artistica. 2. Atender los
grupos asignados a través del area artistica correspondiente, cumpliendo y
ejecutando cada una de las actividades en el tiempo, modo y lugar asignados, de
acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa
Crea. 3. Realizar el diligenciamiento de los instrumentos pedagdgicos y formatos
necesarios para el seguimiento de los procesos de formacion y los demas que
sean requeridos en el Programa CREA, conforme a los lineamientos de la
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Subdireccion de Formacion Artistica. 4. Realizar el registro diario de asistencia a
los talleres de formacidn artistica, de la poblacion beneficiaria a través del Sistema
de Informacioén (SIF) de la Subdireccién de Formacion Artistica, asi como reportar
por medios oficiales, las inconsistencias presentadas. 5. Apoyar en los procesos
de circulacion, formacion, creacién e investigacion y generar insumos
correspondientes para el portal de contenidos, requeridos por el Programa CREA,
asi como participar en las comisiones de trabajo propias del area artistica
asignada. 6. Participar en los procesos de formacion, cualificacion o relacionados,
definidos por la Entidad para los Artistas Formadores ya sean al interior de
programa Crea o0 en procesos externos. 7. Realizar y presentar los informes que le
sean solicitados por la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa Crea, en
el marco de las actividades de formacioén, circulacion, investigacion o las
requeridas por el supervisor del contrato. 8. Radicar los informes para pago acorde
con los procedimientos de gestion documental en la entidad. 9. Subir los informes
para pago y soportes correspondientes a la plataforma transaccional SECOP I,
acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente. 10. Reportar por medio idéneo al supervisor
del contrato la informacién en materia de incapacidades o circunstancias de fuerza
mayor por las cuales no pueda atender las obligaciones contractuales, maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion. 11. Responder y reponer los
bienes que le hayan sido asignados por inventario acorde con los procedimientos
definidos por la entidad. 12. Efectuar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en los términos senalados por la Ley. 13. Mantener
actualizada la Hoja de Vida de la Funcion Publica y la declaracion de bienes y
rentas en el SIDEAP y reportar o solicitar al personal asignado en la Oficina
Asesora Juridica sobre los inconvenientes de acceso o solicitud de usuario para
acceder al sistema. 14. Las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato, y que resulten necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
contractual.

La presente certificacion se expide a los quince (15) dias del mes de marzo de
2024, acorde con la informacion contenida en la plataforma transaccional del
SECORP II.

URL en la cual se verifica informacion:

Contrato No. 611-2023
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Unig
ueldentifier=CO1.PCCNTR.4575604&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractinformation

Contrato No. 992-2022
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.3392010&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation
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Contrato No. 1554-2021
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.2631193&lsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

Contrato No. 2384-2020
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.1891251&lsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

Contrato No. 861-2020
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniq
ueldentifier=CO1.PCCNTR.1417736&IsFromContractNotice=True&ShowSpread
sheets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

HEIDY YOBANNA MORENO MORENO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto o Elaboré y verifico: | Fecha de elaboracién: | Nombre de quien Proyecta o Firma:

Maria Victoria Barbosa Silva 15/03/2024 elabora: B
Maria Victoria Barbosa Silva Mf Z'\JOZ(} A

Reyisién final funcionario Fecha de revision Nombre_ d_e quien revisa _ M

asignado 18/03/2024 Laura viviana Hernandez Angarita Firma: deqbp_

El suscrito funcionario o contratista informa que la informacion transcrita por él o por ella ha sido verificada en la plataforma
correspondiente donde se encuentra publicado el contrato y corroborada con la solicitud del ORFEOQ y en los documentos
fisicos que obran en el expediente respectivo. Informacioén que ha sido revisada y pasada para la firma de la Jefe de la
Oficina Asesora Juridica, previa revision del funcionario asignado.
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FUNDACION PARA
EL DESARROLLO
INTERCULTURAL
EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
INTERCULTURAL ONG
CERTIFICA

Que la profesional LIDA ROCIO ROA MONSALVE, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1.003.674.718 de Bogotd, estuvo vinculada a FDI mediante
contrato de prestacion de servicios en el marco del Contrato de Consultoria
GIP-06-2020, suscrito entre FDI 'y el CONSORCIO CONSULTORES IEHG-JVP, cuyo
objeto fue [Idisenar e implementar una estrategia de promocion de la cultura
de uso eficiente de los sistemas de alcantarilado mediante un plan de
capacitacion, educacién y concientizacidon ambiental dirigido a las
comunidades aledanas al proyecto de implementacion del Plan Maestro de
Alcantarillado del municipio de Mocoa, departamento de Putumayoll, en
desarrollo del Programa de Implementaciéon del Plan Maestro de
Alcantarillado de Mocoa (Etapa I) CO - L1232 - Préstamo BID 4446 OC CO,
financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo BID - Minsiterio de
Vivienda, Ciudad y Territorio.

Cargo: Coordinadora operativa
Funciones:

o Coordinaciéon operativa del personal docente del proyecto, del apoyo
en el seguimiento a los grupos beneficiarios y de los apoyos en campo.

« Coordinacion de actividades de seguimiento a la ejecucion, monitoreo
al proceso de formacion ciudadana y elaboracidén de reportes
correspondientes.

» Diseno y desarrollo pedagdgico, andragdgico para su implementacion
virtual.

Carrera 5 No. 12-38 oficina 202, Bogotd D. C., Colombia ¢ Teléfonos: (57-1) 3412670 « info@desarrollointercultural.org
Director: Teléfono: (57) 313-4880179 * davidgonzalez@desarrollointercultural.org




T
W,
FUNDACION PARA
EL DESARROLLO

INTERCULTURAL

Diseno de material educativo sobre plataformas impresas y digitales.
Interlocucién para la convocatoria con las organizaciones y grupos
beneficiarios.

Conduccidn, facilitacion y promocién de los procesos de formacion
basados en el modelo de educacion a distancia de FDI.

Participacion en comités de seguimiento al proyecto con las entidades
financiadoras.

Preparacion, estructuracion y entrega de informacién para los reportes
mensuales y el informe final del proyecto.

Periodo de Vinculacion: del 21 de julio de 2020 al 30 de abril de 2021.

La certificacion se expide en la ciudad de Bogotd a los dos (2) dias del
mes de octubre de 2021.

Afentamente,

DAVID MIGUEL GONZALEZ BERNAL
Director

Fundacién para el Desarrollo Intercultura ONG

Carrera 5 No. 12-38 oficina 202, Bogotd D. C., Colombia ¢ Teléfonos: (57-1) 3412670 « info@desarrollointercultural.org

Director: Teléfono: (57) 313-4880179 * davidgonzalez@desarrollointercultural.org
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DE LAS ARTES Radicado: 20201100050421

Fecha: 27-07-2020

BOGOT’\ ‘ IDARTES ccha: 27-07-2020

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA:

Que el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, con NIT. 900.413.030-
9, suscribié el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a continuacion:

CONTRATISTA: LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.003.674.718

1.- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 861-
2020.

OBJETO: "Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de
Formacion Artistica, en actividades encaminadas a la implementacion, desarrollo y
fortalecimiento de los procesos de formacion artistica, en el marco del Programa
Crea, acorde con los requerimientos de la entidad”

VALOR DEL CONTRATO: $11.600.000.00

FECHA DE SUSCRIPCION: 02 DE MARZO DE 2020.
FECHA DE INICIO: 09 DE MARZO DE 2020.

FECHA DE TERMINACION: 23 DE JUNIO DE 2020.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de formacion del area
artistica correspondiente, asi como el proceso de implementacion de la propuesta
pedagogica y artistica del Programa Crea, conforme a las orientaciones y
lineamientos definidos por la Subdirecciéon de Formacion Artistica. 2. Atender los
grupos asignados a través del area artistica correspondiente, cumpliendo y
ejecutando cada una de las actividades en el tiempo, modo y lugar asignados, de
acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de Formacion Artistica — Programa
Crea. 3. Realizar el diligenciamiento de los instrumentos pedagdgicos y formatos
necesarios para el seguimiento de los procesos de formacién y los demas que sean
requeridos en el Programa CREA, conforme a los lineamientos de la Subdireccion
de Formacion Artistica. 4. Realizar el registro diario de asistencia a los talleres de
formacion artistica, de la poblacion beneficiaria a través del Sistema de Informacion
(SIF) de la Subdireccion de Formacion Artistica, asi como reportar por medios
oficiales, las inconsistencias presentadas. 5. Apoyar en los procesos de circulacion,
formacion, creacion e investigacion y generar insumos correspondientes para el
portal de contenidos, requeridos por el Programa CREA, asi como participar en las
comisiones de trabajo propias del area artistica asignada. 6. Participar en los
procesos de formacion, cualificacién o relacionados, definidos por la Entidad para
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Teléfono: 3795750
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los Artistas Formadores ya sean al interior de programa Crea o en procesos
externos. 7. Realizar y presentar los informes que le sean solicitados por la
Subdireccion de Formacion Artistica — Programa Crea, en el marco de las
actividades de formacion, circulacion, investigacion o las requeridas por el
supervisor del contrato. 8. Radicar los informes para pago acorde con los
procedimientos de gestién documental en la entidad. 9. Subir los informes para pago
y soportes correspondientes a la plataforma transaccional SECOP Il, acorde con los
lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente. 10. Reportar por medio idéoneo al supervisor del
contrato la informacion en materia de incapacidades o circunstancias de fuerza
mayor por las cuales no pueda atender las obligaciones contractuales, maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion. 11. Responder y reponer los
bienes que le hayan sido asignados por inventario acorde con los procedimientos
definidos por la entidad. 12. Efectuar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en los términos sefialados por la Ley. 13. Mantener actualizada la
Hoja de Vida de la Funcién Publica y la declaracion de bienes y rentas en el SIDEAP
y reportar o solicitar al personal asignado en la Oficina Asesora Juridica sobre los
inconvenientes de acceso o solicitud de usuario para acceder al sistema. 14. Las
demas actividades relacionadas con el objeto del contrato, y que resulten
necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del contratista a los veintisiete (27)

dias del mes de julio de 2020, acorde con la informacion contenida en la plataforma
transaccional del SECORP II.

% /ﬁ

;; “r

/SANDRA MARG ABELLO
JEFE OFICI A

Proyecto o elaboré | F6cha de elaboracion: Ana Patricia Sanchez | Fo
Contratista OAJ 27/07/2020 Porras
El suscrito contratista informa que la informacién transcrita por él o por ella ha sido verificada en la plataforma
correspondiente donde se encuentra publicado el contrato y corroborada con la solicitud del ORFEO y en los
documentos fisicos que obran en el correspondiente expediente. Informacién que ha sido revisada y pasada para la
firma de la Jefe de la Oficina Asesora Juridica.
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Bogota,

Senor(a)
LIDA ROCIO ROA MONSALVE
Direccion: Av. Calle 153 97b-30 Int D casa 3

Bogota

ASUNTO: Respuesta radicado 20195110083292

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
NIT 860506170-7

CERTIFICA

Que de conformidad con la informacién que reposa en nuestro archivo y en la base de
datos de la Oficina Asesora Juridica, LIDA ROCIO ROA MONSALVE, identificado(a)
con cédula No. 1.003.674.718, suscribié contrato de prestacion de servicios cuyas
caracteristicas se relacionan a continuacion:

Contrato qe Prestacion de Servicios No. 227 de 2019

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO DISTRITAL DE
PATRIMONIO CULTURAL PARA APOYAR EN LA IMPLEMENTACION EN AULA DEL
PROGRAMA DE FORMACION EN PATRIMONIO CULTURAL CIVINAUTAS,

DIRIGIDO A ESTUDIANTES DE COLEGIOS DISTRITALES.

Obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar la planeacion mensual en aula y en los recorridos de la ciudad con las
instituciones en las que sea asignado y llevar un control semanal de ejecucion.
2. Actuar como facilitador en el proceso de armonizacién entre el docente enlace,
los directores de grupo, coordinadores académicos, los rectores, docentes

z : y 4
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provisionales y estudiantes, asi como reportar oportunaimente los evantualas
inconvenientes que puedan surgir en la implementacion del programa

3. Contribuir a la elaboracion de proyectos de aula y el diseno de experianoias y
propuestas de mejora en torno a la apiopiacion del patiimaonio cultueal, que
favorezcan el desarrollo de las metodologias aplicadas en el programa

4. Realizar la tutoria de los docentes asignados, con al fin de preparar y desarollag
los contenidos y actividades, del proyecto de aula, aseguiando su desatiolio an
el marco del proceso de "Formacion a Formadores" an la implementacion «n
aula y en las plataformas virtuales y presenciales que se delarminen por la
coordinacion del programa, asi como, presentar los reportea periadicos que lo
sean solicitados.,

5. Apoyar los procesos de sistematizacion y mematia dal programa Givinautas
consignando los avances por modulo en los modelos de registro establecidos
por la coordinacion. La sistematizacion de los listados de asistencia para facilitas
los procesos de verificacion. Y los informes de caracterizacion por Institucion
educativa.

6. Desplazarse, por su propia cuenta, con puntualidad y responsabllidad, a los
colegios que le sean asignados.

7. Liderar la consecucion de proyectos en el aula de clase, que estén relacionados
con la construccion de los contenidos de la exposicion Civinautas y apoyar las
acciones que sean necesarias para la realizacion, atencion y rogistro do las
experiencias de los publicos asistentes a la @xposicion. ,

8. Participar de todas las reuniones y espacios en la que sea delegado o
convocado por el IDPC.

9. Diligenciar y entregar los informes que le sean requeridos para ol seguimiento
del proyecto y que aportan a las metas del programa. Listados de su asistencia
en aula, de los estudiantes vinculados, asi como dar curso a solicitudes de las
IED de material fungible para la implementacion,

*10. Gestionar y organizar el soporte documental que se genere en desarrollo de
cumplimiento de las actividades del contrato.

11. Gestionar la realizacion del ultimo informe de actividades y para el cierre del
contrato los paz y salvos de SDQS, ORFEO, dejando todos los casos que le
fueron asignados debidamente resueltos, ya sean cerrados, archivados y
efectivamente relacionados en las tablas de control. asl mismo los paz y salvos
de sistemas y almacén, dando fe de la entrega de los archivos de gestion y del
inventario respectivo.

12. Las demas que le sean asignadas de acuerdo a la naturaleza del contrato

Fecha de Inicio: 09 de febrero de 2019
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Fecha de la Cesion: 07 de octubre de 2019
Fecha de terminacion: 07 de octubre de 2019
Estado del contrato: Cedido (Terminado)

La presente certificacién se expide por solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacion que reposa en el expediente del contrato a los quince (15) dias del mes de

noviembre de 2019.

GLADYS SIERRA LINARES
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto: Leisy Yurani Giraldo Medina - CONTRATISTA IDPC

% ' 4
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OPCION
LEGAL

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL AREA JURIDICA
DE LA CORPORACION OPCION LEGAL
NIT 830.062.507-9

CERTIFICA

Que LIDA ROCIO ROA MONSALVE con Cédula de Ciudadania No. 1.003.674.718, ha
desarrollado con la Corporacion el siguiente Contrato de prestacion de servicios
profesionales.

* No. 461-18: Con el objeto de: "Implementar acciones que favorezcan el acceso y
permanencia escolar de nifos, ninas, jovenes y adultos que se encuentran por fuera
del sistema educativo, a través de procesos de busqueda activa, acompafnamiento a
las etapas del proceso de matricula y seguimiento a la permanencia. " con fecha de
inicio del 14 de Junio de 2018 a 02 de Agosto de 2019.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar acciones de acceso y permanencia al
sistema educativo, orientadas a difundir el derecho a la educacion, a poblacion
definida por la SED y la COL (necesidades educativas especiales, viviendas de interés
prioritario, victimas de conflicto armado entre otras). 2. Identificar y caracterizar, a
poblacion desescolarizada, a través de la estrategia de busqueda Activa. 3. Realizar
el acompanamiento y seguimiento al acceso y permanencia de la poblacion
beneficiaria. 4. Realizar la atencion a familias en los espacios definidos por el
convenio. 5. Participar activamente en el proceso de formacion de los equipos de
actividades. 6. Aplicar a la poblacion beneficiaria, los instrumentos y herramientas
(encuestas, geo referenciacion, recorridos barriales, bases de datos, instrumentos de
seguimiento). 7. Implementar un plan de accién. 8. Realizar las actividades en los
territorios priorizados. 9. Implementar las rutas de acceso y permanencia de los
nifos, ninas, adolescentes y adultos beneficiarios. 10. Participar en las actividades
socializacion del convenio en los territorios (SED y ALIADOS). 11. Implementar la geo
referenciacion de los territorios para llevar a cabo los recorridos locales para la
identificacion de los nifios, ninas, jovenes, adolescentes y adultos. 12. Aplicar los
instrumentos de caracterizacion de la demanda educativa de los ninos, ninas,
adolescentes, jovenes y adultos beneficiarios del convenio. 13. Llevar a cabo el
acompanamiento a los beneficiarios del proyecto, para la formalizaciéon de la
matricula. 14. Realizar las visitas de seguimiento a las familias, para verificar la
permanencia de los nifios y adultos en los colegios. 15. Realizar la atencion a

Carrera 10 No. 24 - 76 Oficina 500 PBX: (57) (1) 281 7222

Edificio Residencias Coldn - Bogotd, D.C. www.opcionlegal.org
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familias en procesos de acceso a la educacion en los escenarios locales
establecidos por la SED y la COL. 16. Brindar apoyo a la convocatoria, preparacion e
implementacion logistica y técnica de las acciones en las localidades. 17. Entregar la
informacion de los beneficiarios, tabulada, organizada y archivada en formato fisico
y digital (bases de datos). 18. Facilitar la comunicacion, ejecucion y articulacion de
las acciones entre los participantes del proceso, la coordinacién del convenio y la
Secretaria de Educacion. 19. Organizar la informacion que se genere con ocasion de
la ejecucion del presente convenio, en grupos de nifios y ninas, de acuerdo con el
enfoque diferencial para la activacion de rutas de proteccion y acceso al derecho a la
educacion. 20. Participar en las reuniones y demas actividades relacionadas con el
desarrollo del convenio. 21. Coordinar las actividades con los profesionales
supervisores de gestion local. 22. Adoptar las medidas necesarias para garantizar la
preservacion de la informacion (back up) de manera que no le afecten problemas
técnicos (de software, virus), en caso de pérdida de informacion es obligacién del
contratista rehacer la labor. 23. Mantener la confidencialidad de las claves y
usuarios del sistema de informacion de la Secretaria de Educacion. 24. Implementar
los protocolos que se acuerden para el cumplimiento del objeto del presente
contrato

Para confirmar dicha certificacidon se puede contactar a los nimeros 2817222 —
3427745 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., 06 de Septiembre de 2024 - 09:37
AM.

ol

ALEX CEBALLOS
Coordinador del Area Juridica
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE, identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1.003.674.718, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Fecha Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.4627192 de 16 de febrero de 2023

Prestar  servicios profesionales con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera,
para orientar la formacion de competencias
técnicas en los programas de modalidad presencial
de la red de conocimiento de Gestidon
Administrativa y servicios financieros, garantizando
el cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacion
profesional integral.

Desde el 16 de febrero hasta el 19 de diciembre de
2023

16 de febrero de 2023

19 de diciembre de 2023

10 meses y 04 dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé6 en la suma de Cuarenta Y Dos

Millones Cuatrocientos Cincuenta Y Un Mil
Quinientos M/Cte. (542.451.500), Con

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion Carrera 13 N° 65-10, Ciudad Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Mensualidades De Cuatro Millones Noventa Y Cinco
Mil Pesos M/Cte. (54.095.000).

Obligaciones Especificas:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacion
asignado, segln la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje el centro de
servicios financieros, en la red de conocimiento y area tematica citada en el objeto contractual. 2
Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los programas de
formacién asociados con la linea medular que imparte el centro de servicios financieros, de acuerdo
con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el proceso de induccién de los aprendices
asignados. 4 Realizar el seguimiento y evaluacion a los aprendices tanto en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad. 5 Implementar estrategias
metodolégicas y pedagdgicas que garanticen la retencidn los aprendices durante su proceso
formativo. 6 Registrar oportunamente los juicios de evaluacién de cada uno de los aprendices de los
grupos asignados por la coordinacidn académica en los aplicativos dispuestos por la entidad. 7
Apoyar la gestidn de la divulgacidn, promocién, ingreso, inscripcion y matricula de los aspirantes
nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar seguimiento y control
mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro de las
rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacidn (inasistencias), gestionando ante la
coordinaciéon académica los tramites respectivos. 9 Aplicar lo establecido en el reglamento del
aprendiz, garantizando el debido proceso. 10 Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema
de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon - SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el
codigo de integridad, el modelo integrado de planeacién y gestidon (MIPG), sistema integrado de
gestidn y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética. 12 Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la
Coordinacion académica para su funcionamiento. 13 Participar en las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y registro calificado de los programas de formacion que lo requieran en
los tiempos establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccidon General y el Ministerio
de Educacién Nacional. 14 Acompafiar activamente a los aprendices en las actividades programadas
en el plan de bienestar al aprendiz. 15 Ejecutar las actividades contractuales de formacion,
atendiendo las necesidades del servicio, el plan de accidn y en concordancia con el concepto 31557
de 2019. 16 Realizar y presentar para el trdmite de pagos, los informes de las actividades realizadas,
asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
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Pensién y ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacion, en proporcién al valor
mensual del contrato, asimismo, el contratista deberd cargar los documentos solicitados para
tramite de pago al expediente contractual de la plataforma SECOP II.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informaciéon enviada por el contratista
y registrada en el sistema SECOP Il, a los 07 dias del mes de diciembre de 2023.

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Proyectd: Gloria Carolina Sanchez Angulo - certificadistritocap@sena.edu.co @f

Vo.Bo.: Yenni Mercedes Soto Vergel - Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto [/
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE, identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1.003.674.718, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Fecha Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.4627192 de 16 de febrero de 2023

Prestar  servicios profesionales con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera,
para orientar la formacion de competencias
técnicas en los programas de modalidad presencial
de la red de conocimiento de Gestidon
Administrativa y servicios financieros, garantizando
el cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacion
profesional integral.

Desde el 16 de febrero hasta el 19 de diciembre de
2023

16 de febrero de 2023

19 de diciembre de 2023

10 meses y 04 dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé6 en la suma de Cuarenta Y Dos

Millones Cuatrocientos Cincuenta Y Un Mil
Quinientos M/Cte. (542.451.500), Con
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Mensualidades De Cuatro Millones Noventa Y Cinco
Mil Pesos M/Cte. (54.095.000).

Obligaciones Especificas:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacion
asignado, segln la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje el centro de
servicios financieros, en la red de conocimiento y area tematica citada en el objeto contractual. 2
Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los programas de
formacién asociados con la linea medular que imparte el centro de servicios financieros, de acuerdo
con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el proceso de induccién de los aprendices
asignados. 4 Realizar el seguimiento y evaluacion a los aprendices tanto en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad. 5 Implementar estrategias
metodolégicas y pedagdgicas que garanticen la retencidn los aprendices durante su proceso
formativo. 6 Registrar oportunamente los juicios de evaluacién de cada uno de los aprendices de los
grupos asignados por la coordinacidn académica en los aplicativos dispuestos por la entidad. 7
Apoyar la gestidn de la divulgacidn, promocién, ingreso, inscripcion y matricula de los aspirantes
nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar seguimiento y control
mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro de las
rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacidn (inasistencias), gestionando ante la
coordinaciéon académica los tramites respectivos. 9 Aplicar lo establecido en el reglamento del
aprendiz, garantizando el debido proceso. 10 Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema
de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon - SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el
codigo de integridad, el modelo integrado de planeacién y gestidon (MIPG), sistema integrado de
gestidn y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética. 12 Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la
Coordinacion académica para su funcionamiento. 13 Participar en las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y registro calificado de los programas de formacion que lo requieran en
los tiempos establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccidon General y el Ministerio
de Educacién Nacional. 14 Acompafiar activamente a los aprendices en las actividades programadas
en el plan de bienestar al aprendiz. 15 Ejecutar las actividades contractuales de formacion,
atendiendo las necesidades del servicio, el plan de accidn y en concordancia con el concepto 31557
de 2019. 16 Realizar y presentar para el trdmite de pagos, los informes de las actividades realizadas,
asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
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Pensién y ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacion, en proporcién al valor
mensual del contrato, asimismo, el contratista deberd cargar los documentos solicitados para
tramite de pago al expediente contractual de la plataforma SECOP II.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informaciéon enviada por el contratista
y registrada en el sistema SECOP Il, a los 07 dias del mes de diciembre de 2023.

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Proyectd: Gloria Carolina Sanchez Angulo - certificadistritocap@sena.edu.co @f

Vo.Bo.: Yenni Mercedes Soto Vergel - Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto [/
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.1.003.674.718 de Bogota, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1-PCCNTR-1401402 de 24 de febrero de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacidon Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en Competencias Bésicas y/o Transversales.

Plazo: Desde el 24 de febrero hasta el 08 de octubre de
2020

Inicio de Ejecucion: 24 de febrero de 2020

Fecha Terminacidn: 08 de octubre de 2020

Término de ejecucion: 07 meses y 15 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de veinte y ocho millones
cuatrocientos veinteseis mil ciento veinticinco
pesos m/cte. (528.426.125), con mensualidades de
tres millones setecientos noventa mil ciento
cincuenta pesos m/cte. ($3.790.150).

Adicién y Prérroga

Plazo: Dede el 09 de octubre hasta el 15 de diciembre de
2020
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Inicio de Ejecucion: 09 de octubre del 2020

Fecha de Terminacion: 15 de diciembre de 2020

Término de ejecucion: 02 meses y 07 dias

Valor: El valor de la adicion para todos los efectos legales

y fiscales se fijo en la suma de ocho millones
cuatrocientos sesenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y ocho pesos m/cte. ($8.464.668), con
mensualidades de tres millones setecientos
noventa mil ciento cincuenta pesos m/cte.
($3.790.150).

Obligaciones especificas:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el area tematica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de disefo y desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temadtica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del
contrato 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del area temdatica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidon de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
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oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacidn. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién, disefo de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.11.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacién. 12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo
del area temadtica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajoy
asistir a las convocatorias que el centro programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este
lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.15. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién lo requiera.
16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de
certificacidn de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020. 18. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacién en nivel tecnélogo del Centro de Formacion. 20.
Cumplir con la programacién asignada de 160 horas de formacién mensuales reportadas en el
aplicativo. 21. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2239718 de 11 de febrero de 2021

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal
para planear y orientar la Formacidon Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en Competencias Bésicas y/o Transversales.

Plazo: Desde el 11 de febrero hasta el 22 de diciembre de
2021

Inicio de Ejecucion: 11 de febrero de 2021

Fecha Terminacion: 22 de diciembre de 2021

Término de ejecucion: 10 meses y 12 dias
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijo en la suma de cuarenta millones
novecientos cincuenta mil pesos m/cte.

(540.950.000), con mensualidades de tres millones
novecientos mil pesos m/cte. ($3.900.000).
Obligaciones especificas:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el area tematica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de disefo y desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temadtica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea temdtica objeto del
contrato 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, diseio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccidon de aprendices. 11.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacién. 12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo
del area temdtica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajoy
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asistir a las convocatorias que el centro programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este
lo requiera, en la promocidén del portafolio de servicios. 15. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacidn lo requiera.
16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcién efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a diciembre 18 de 2021. 18. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y acompaiiar los procesos
de autoevaluacion de programas de formacién en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. 20.
Cumplir con la programacién asignada de 160 horas de formacién mensuales reportadas en el
aplicativo. 21. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3354905 de 23 de enero de 2022

Objeto: Prestar los servicios profesionales de manera
auténoma e independiente, para formar en
competencias Transversales a través de
herramientas pedagdgicas en los diferentes
programas de modalidad virtual en la red de
conocimiento de Institucional de Integralidad de la
Formacidon en el area temadtica de Interaccidn
Consigo Mismo, con los demas, con la Naturaleza y
con la Trascendencia - ética, garantizando el
cumplimiento del proceso educativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros, por
los términos establecidos.

Plazo: Desde el 28 de enero hasta el 30 de septiembre de
2022

Inicio de Ejecucidn: 28 de enero de 2022

Fecha Terminacidn: 30 de septiembre de 2022

Término de ejecucion: 08 meses y 03 dias
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma de treinta y dos millones
novecientos doce mil setecientos cincuenta pesos
m/cte. ($32.912.750), con mensualidades de tres
millones novecientos noventa y siete mil quinientos
pesos m/cte. ($3.997.500).

Obligaciones especificas:

1. Desarrollar la planeacidn de los procesos formativos del programa de formacién asignado segun
la modalidad en la que se oriente el programa de formacidn, de acuerdo con las necesidades del
servicio. 2. Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guia Orientacién Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje -GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para la
modalidad de formacién virtual: “Cumplir con la Ejecucién de la Formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segln lo descrito en el
instructivo para orientar el desempefio ... del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por la Direccién de Formaciéon Profesional. “. 3. Actualizarse en los cursos
relacionados con Ambientes virtuales de aprendizaje. 4. Apoyar las actividades relacionadas con el
disefo y desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que
imparte el centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector.
5. Valorar los conocimientos previos de los aprendices asignados, de acuerdo con la normatividad
vigente, dentro de los términos establecidos, realizando el registro oportuno de la informacion
educativa en los aplicativos dispuestos por la entidad. 6. Desarrollar el proceso de formacién, en la
modalidad que se oriente el programa, de acuerdo con la asignacion de grupos y tiempos
establecidos; atendiendo al disefio, desarrollo curricular y proyecto formativo. 7. Realizar el
seguimiento y evaluacién a los aprendices tanto en la etapa lectiva como productiva, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la entidad. 8. Implementar estrategias metodoldgicas y
pedagdgicas que permitan mitigar la desercion de los aprendices durante su proceso formativo. 9.
Gestionar de manera oportuna las novedades académicas de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz y atendiendo el debido proceso. 10. Realizar e informar a los aprendices
oportunamente la evaluacién de los resultados de aprendizaje asignados atendiendo a lo
establecido en el reglamento del aprendiz. 11. Garantizar el registro oportuno de los juicios de
evaluacidn de cada uno de los aprendices de los grupos asignados por la coordinacién académica
en los aplicativos dispuestos por la entidad. 12. Gestionar el proceso de inscripcidon y matricula de
los aspirantes cuando se oriente formacidon complementaria, de acuerdo con el procedimiento de
ingreso vigente. 13. Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo
dispuesto por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos,
novedades académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc....), incumplimientos de la
formacién (inasistencias), gestionando ante la coordinacion académica los tramites respectivos. 14.
Dar cumplimiento establecido en el reglamento del aprendiz, en las normas de convivencia y en el
codigo de integridad, dispuestos por la entidad. 15. Participar en las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacidn y registro calificado de los programas de formacidn que lo requieran en
los tiempos establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccién General y el Ministerio
de Educacién Nacional. 16. Proponer y participar en los proyectos del Sistema de Investigacion,
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Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon - SENNOVA y HUB de Innovacion. 17. Participar en las
actividades relacionadas con el modelo integrado de planeacidn y gestién (MIPG), sistema integrado
de gestién y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia energética. 18. Colaborar en la divulgacidon y promocién del portafolio de
servicios que ofrece el centro de formacidn, a través de las diferentes estrategias que se
implementen. 19. Desarrollar las actividades de formacion de los aprendices asignados que estén
realizando la etapa productiva, segun la programaciéon de la coordinacion académica, dando
cumplimiento a los lineamientos y normatividad vigente. 20. actualizarse en la certificacion de las
normas de competencias laborales técnicas y relacionadas con ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS.
21. Participar activamente en las actividades (capacitaciones, eventos, ferias académicas y/o
empresariales, competencias académicas, entre otras) convocadas por el centro de servicios
financieros en las diferentes modalidades presencial y/o virtual que se programen. 22. Acompafiar
activamente a los aprendices en las actividades programadas en el plan de bienestar al aprendiz. 23.
Ejecutar 160 horas mensuales en actividades de formacién, de acuerdo con la programacion
asignada por la coordinacion académica.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 18 dias del mes de noviembre de 2022.

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VoBo: Diana Marcela Carmona Pérez ™
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Revisd: Reyneiro Chaparro Riafio
certificadistritocap@sena.edu.co

Proyect6: Jenny Paola Gonzalez Fajardo }}
certificadistritocap@sena.edu.co
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1.003.674.718 de Bogotd, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1-PCCNTR-1401402 de 24 de febrero de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacidon Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en Competencias Bésicas y/o Transversales.

Plazo: Desde el 24 de febrero hasta el 08 de octubre de
2020

Inicio de Ejecucion: 24 de febrero de 2020

Fecha Terminacién: 08 de octubre de 2020

Término de ejecucion: 07 meses 15 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de veinte y ocho millones
cuatrocientos veinteseis mil ciento veinticinco
pesos m/cte. (528.426.125), con mensualidades de
tres millones setecientos noventa mil ciento
cincuenta pesos m/cte. ($3.790.150).

Adicién y Prérroga

Plazo: Dede el 09 de octubre hasta el 15 de diciembre de
2020
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Inicio de Ejecucion: 09 de octubre del 2020

Fecha de Terminacion: 15 de diciembre de 2020

Término de ejecucion: 02 meses 07 dias

Valor: El valor de la adicidn para todos los efectos legales

y fiscales se fijo en la suma de ocho millones
cuatrocientos sesenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y ocho pesos m/cte. ($8.464.668), con
mensualidades de tres millones setecientos
noventa mil ciento cincuenta pesos m/cte.
($3.790.150).

Obligaciones especificas:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el area tematica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de disefno y desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temadtica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del
contrato 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidon de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacidén. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién, disefo de
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talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.11.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacidén. 12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo
del area temadtica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajoy
asistir a las convocatorias que el centro programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este
lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.15. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién lo requiera.
16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de
certificacidn de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcién efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020. 18. Acompaiiar a los aprendices a las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y acompaiiar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacién en nivel tecnélogo del Centro de Formacion. 20.
Cumplir con la programacién asignada de 160 horas de formacidn mensuales reportadas en el
aplicativo. 21. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2239718 de 11 de febrero de 2021

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacidn Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en Competencias Basicas y/o Transversales.

Plazo: Desde el 11 de febrero hasta el 22 de diciembre de
2021

Inicio de Ejecucidn: 11 de febrero de 2021

Fecha Terminacion: 22 de diciembre de 2021

Término de ejecucion: 10 meses y 12 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma de cuarenta millones
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novecientos cincuenta mil pesos m/cte.
(540.950.000), con mensualidades de tres millones
novecientos mil pesos m/cte. ($3.900.000).

Obligaciones especificas:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el area temdtica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temadtica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area temdtica objeto del
contrato 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagodgica
para fortalecer el proceso de formacidn del drea tematica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, diseiio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccidon de aprendices. 11.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacién. 12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo
del area temdtica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajoy
asistir a las convocatorias que el centro programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este
lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios. 15. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién lo requiera.
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16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto

del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a diciembre 18 de 2021. 18. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y acompaiiar los procesos
de autoevaluacion de programas de formacidn en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. 20.
Cumplir con la programacién asignada de 160 horas de formacién mensuales reportadas en el
aplicativo. 21. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 27 dias del mes de mayo de 2021.

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VoBo: Diana Marcela Carmona Pérez )i\ pup
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Reviso: Paola Patricia Penagos Pérez-=
pppenagos@sena.edu.co

Proyectd: Reyneiro Chaparro Riafio
rchaparro@sena.edu.co
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20/9/24, 11:15 Correo de Unidad Nacional para Gestion del Riesgo de Desastres - SOLICITUD DE USUARIO SIGEPII - Lida Rocié Roa.

£ UNGRD

Unidad Nacional para a Gestion CARLOS ANDRES SANTIAGO GONZALEZ <santiago.gonzalez@gestiondelriesgo.gov.co>

del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres

SOLICITUD DE USUARIO SIGEPII - Lida Rocié Roa.

validacioneshvsigep validacioneshvsigep <validacioneshvsigep@gestiondelriesgo.gov.co>

Para: Lida Roa <lida.rrm@gmail.com>

Cc: Rafael Enrique Cruz Rodriguez <rafael.cruz@gestiondelriesgo.gov.co>, CARLOS ANDRES SANTIAGO GONZALEZ
<santiago.gonzalez@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo,
De manera atenta remito hoja de vida debidamente verificada por el Grupo de Gestiéon Contractual, por favor
terminar de diligenciar con su firma y la manifestaciéon de inhabilidades e incompatibilidades, luego de esto, adjuntar a

los documentos requeridos para continuar con su proceso de contratacion.
[El texto citado esta oculto]

ﬂ LidaRoa18092024.pdf
609K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a76dcae370&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 181056804 1675607907 &simpl=msg-f: 181056804 1675607907

18 de septiembre de 2024,
15:43

m
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADAMNIA
wumzre 1.003.674.718
ROA MONSALVE

APELLIDOS

'LIDA ROCIO

NOMBRES

Lda Reeio e M

Fiaea

08-SEP-1989

FECHA DE NACIMIENTO

CHIA
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.63 O+ F

EETATURA 3.5 RH SEXC

17-SEP-2007 BOGOTA D.C : T e
SECHA Y LUGAR DE EXPECICION  _fandmanrts -

HEGISTRHADCRH NACIGNAL
CARL DS AREL SAWCHE] TOARES

7371321

P1500150.00348454-F- 10036747 18-201 11201 002860226741 1



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

Si-@)" © runcion pusLica ACION JURAMENTADA DE BIENES Y R| UNIDAD NACIONAL

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA | PARA LA GESTION
PERSONA NATURAL DEL RIESGO DE
(LEY 190 DE 1995) DESASTRES

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, LIDA ROCIO ROA MONSALVE

IDENTIFICADO CON:  C.C.X C.E. T.L N°  1.003.674.718  CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBAI Departamento  BOGOTA. D.C. Municipi BOGOTA. D.C.
Direccion  CALLE 125 # 70 D 30 Teléf 3013136494
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD | PARENTESCO
MARIA DE LAS MERCEDES MONSALVE 41.661.851 MAMA
ORLANDO ROA CARDENSA 19.429.181 PAPA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS
HONORARIOS 80.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTA $ 80.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
N Il e il e
BANCOLOMBIA AHORROS 54730395755 |PINAR $ 10.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLE CARRO $ 11.000.000




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO|
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: Si NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
DOUCUMENTU DE
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE INENTIENC A CTON Ne°
C.C. C.E. T.L

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

A2 Kee O QCLJ N . A
BOGOTA - 19-09-04

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2024-10-03 15:30

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LIDA ROCIO ROA MONSALVE

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1003674718

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE 72N 10 03 Pisos 4, 5,8y 9']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$80.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$80.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) cElp et i?]?r::dﬁ;te;rfeitii(;isgrti)g? <l Gl
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $11.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

AA'\C'{ a Ko O Yzm 2\‘\ 2
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE identificado(a) con Cedula Ciudadania 1003674718,
se encuentra AFILIADO en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como
cotizante Independiente voluntario riesgo laboral segun informacion contenida a la fecha en nuestra base

de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro

20191001 VIGENTE

Beneficiarios:

. Paren |dentificacion Tipo de Fecha de Fecha de Estado

Nombre Beneficiario en: Identificacién |  Afiliacién Retiro Afiliacion

JAIRO ANDRES ALARCON CP |80173808 cc 20230107 No Activo
HERNANDEZ Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 10 dias del mes de Septiembre
de 2.024

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN INTERESE

i Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
!! atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracion de

! o
I multiafiliacién en el SGSSS.. fﬂ’
i E
@ Cordialmente, 2
Ejl COMPENSAR EPS. g
s °
L;S Elaboré: Lina Chat Bot CER-AFI 26037646 3
il e
] =
E

Pagina 1 de 1

www.compensar.com




N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LIDA ROCIO ROA MONSALVE identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1003674718, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2018 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 10 de septiembre de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

SEDE: CENDIATRA NORTE 106

Q TELEFONO: 6017464727 - 6017562592

0 DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

@ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE

Fecha de nacimiento: 08/09/1989
Empresa: PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo: CONTRATISTA

CC: 1003674718

Edad: 34 Sexo: FEMENINO

Fecha ingreso: 2024-07-06 / 09:49:19
Fecha salida: 2024-07-06 / 10:50:11

* EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE
PRE INGRESO

* AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL

* PERFIL LIPIDICO

EXAMENES REALIZADOS

* ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

* ESPIROMETRIA

* GLUCOSA EN SUERO, U
OTRO FLUIDO DIFERENTE
A ORINA

* EXAMEN OPTOMETRICO

* VALORACION DE PSICOLOGIA OCUPACIONAL

* HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO
RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS
LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES
PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA E
HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

CONCEPTO DE APTITUD:

RESTRICCIONES:
TIPO RESTRICCION: ,
DURACION DE RESTRICCION:

RECOMENDACIONES:

ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR::

VALORACION OPTOMETRICA:

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

NO
NO

CONTROL MEDICO GENERAL POR SU EPS POR HALLAZGO DE COLESTEROL
LDL ELEVADO

CONTINUAR USO DE CORRECCION VISUAL Y CONTROL OPTOMETRICO
ANUAL

La presente certificacion se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacion del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien

presento la valoracion.

JORGE YAMIT VERGARA
VERGARA

RM: 1013587422

Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26

- Norte 106 - Norte 83

- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -

Zona Franca Fo

ntibon

,—-\cla Cocy M.

LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CC: 1003674718
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



© Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06
Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE CC: 1003674718
Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Edad: 34 Sexo: FEMENINO '
Empresa: PARTICULAR Fecha ingreso: 2024-07-06 / 09:49:19 o
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-07-06 / 10:50:11 4

Cargo: CONTRATISTA

o

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: CONTROL MEDICO GENERAL POR SU EPS POR HALLAZGO DE
COLESTEROL LDL ELEVADO

2. VALORACION OPTOMETRICA: CONTINUAR USO DE CORRECCION VISUAL Y CONTROL OPTOMETRICO ANUAL

Llcla Coc, M.
JVOEFE{%I?AEQMIT VERGARA LIDA ROCIO ROA MONSALVE
RM: 1013587422 CC: 1003674718

Firma y sello del médico Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



© Cendiatra

ESPIROMETRIA

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06

CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024

Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024

Nombre acompafnante: Teléfono acompanante:

DATOS PACIENTE

SECCION 1
PESO (KG): 63
TALLA (CM): 1.70

ANTECEDENTES RESPIRATORIOS
ANTECEDENTES RESPIRATORIOS

PROBLEMAS RESPIRATORIOS: NO
EXPOSICION A POLVO: NO
FUMA ACTUALMENTE: NO
ESPIROMETRIAS ANTERIORES: NO APLICA

OCUPACION ACTUAL
OCUPACION ACTUAL

('_EXPOSICION A CONTAMINANTES?: NO

JUTILIZA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL? SI LA RESPUESTA ES SINO

iCUALES?:

;PRESENTA DIFICULTAD PARA RESPIRAR?: NO

;PRESENTA TOS?: NO
EVALUACION DE LA PRUEBA

FEV 1

MEAS-OBS: 3.37

PRED-ESP:

(%): 102

FEV C

MEAS-OBS: 4.11

PRED-ESP:

(%): 98

FEV 1 FEVC

MEAS-OBS: 82

PRED-ESP:

(%): 102

DIAGNOSTICOS
DIAGNOSTICOS
IMPRESION DIAGNOSTICA: Z100
ESPIROMETRIA NORMAL

RECOMENDACIONES
RECOMENDACIONES
RECOMENDACIONES: USO DE EPP

ADJUNTAR PRUEBA DE ESPIROMETRIA
ADJUNTAR PRUEBA DE ESPIROMETRIA

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:



YAZMIN JARAMILLO
RM: N/A
Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

L\cla Coc, W\ .

LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CC: 1003674718
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Versién: Fecha:



Resultados de la prueba de Funcion Pulmonar

Fecha de visita 6/07/2024

Céd. paciente 1003674718 Edad 34
Apellido ROA MONSALVE Género Femenino
Nom. LIDA ROCIO Altura, cm 170
Fecha de nacimien  8/09/1989 Peso:, kg 63
FVC FEV1 FEV1% Grupo étnico Caucasico BMI 21,80
B D B S e . | Fuma No fumador Paquete-afio
Grupo pacientes
14 8
PRE PRE
124 7
101 &
o) —
o iy ~
59
E4]
o 2] .
g 21
T 0
1 4
-2 1 O Tedricos
O T T T T T T T T T T T T T T
-4 0 1 2 3 4 5 6 _7 8 9 10 11 12 13 14 15
iempo (s
-0 Grado de control de calidad: F
84 » 0 Acceptable trials
/ "\ Tedricos
A S .z
10 S — Interpretaci6n ——— —
0o 1 2 ‘:-;fclunie . xLE 6 7 8 Espirometria normal
Fecha prueba PRE 6/07/2024 9:30:35a. m.
Parametros LLN Teor. Best %Teor. Z-score PRE #1 PRE #2 PRE #3 POST %Teoér. %Cam
FVC L 3,51 4.18 4,11% 08 -0.16 4,11 *
FEV1 L 2,80 3.31 3,37* 102 0.21 3,37 *
FEV1/FVC % 71,4 80.2 82,0* 102 0.34 82,0 *
PEF L/s 5,22 6.93 8,32* 120 1.33 8,32 *
ELA afios 34 34 100 34
FEF2575 L/s 2,35 3.47 3,65 105 0.27 3,65
FET s 6.00 2,08 35 2,08
FIVC L 3,51 4.18
FEV1/VC % 71,4 80.2

*Mejores valores de todas las curvas - BTPS 1,087 26 °C (78,8 °F) - Tedricos Barcellona / Zapletal

Informe médico

Firma

Impreso por winspiroPRO 8.5.5 - Mod.C11

1/1

Instrumento usado
Spirobank II new S/N Y11888

/A\ MIR

MEDICAL INTERNATIONAL RESEARCH



© Cendiatra

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06

CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024

Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024

Nombre acompafnante: Teléfono acompanante:

ANTECEDENTES OTOLOGICOS

SECCION 1
ENFERMEDAD DEL OIDO: NO
EXPOSICION A ACTIVIDADES RUIDOSAS: NO
ALTERACION DE LA AUDICION: NO
DOLOR DE OIDOS: NO
DIFICULTAD PARA ESCUCHAR LAS COVERSACIONES: NO
PRESENTA ZUMBIDOS EN LOS OIDOS: NO
USO DE AUDIFONOS RECREATIVOS: NO
REALIZO POLIGONO: NO
INFORMACION OCUPACIONAL ACTUAL
SECCION 1
TIEMPO EN EL CARGO (PERIODICO O RETIRO): NR
DESCRIPCION (PERIODICO O RETIRO): NR
NIVEL DEL RUIDO (PERIODICO O RETIRO): NR
TIPO DE PROTECCION (PERIODICO O RETIRO): NR
ACTIVIDADES LABORALES ANTERIORES
SECCION 1
CARGO: INSTRUCTOR
TIEMPO EN EL CARGO: 4 ANOS
NIVEL DEL RUIDO: BAJO
TIPO DE PROTECCION: NO
OTOSCOPIA
SECCION 1
OD: NORMAL
Ol: NORMAL
AUDIOGRAMA VIA AEREA
AUDIOGRAMA

AUDIOGRAMA VIA AEREA

AUDIOGRAMA 0iDO IZQUIERDO AUDIOGRAMA 0iDO DERECHO
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:
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DIAGNOSTICO AUDIOLOGICO

NIVELES DE AUDICION NIOSH 126/1998
NORMAL 24 DB:

HIPOACUSIA LEVE 26-40 DB:

HIPOACUSIA MODERADO 41-55 DB:
HIPOACUSIA MODERADO-SEVERA 56-70 DB:
HIPOACUSIA SEVERA 71-90 DB:
HIPOACUSIA PROFUNDA > 91 DB:
OBSERVACIONES:

SECCION 1
DIAGNOSTICO 1:
DIAGNOSTICO 2:

BILATERAL

SENSIBILIDAD AUDITIVA DENTRO DE PARAMETROS NORMALES BILATERAL

DIAGNOSTICO

EXAMEN DE OiDOS Y DE LA AUDICION

CONDUCTA Y RECOMENDACIONES A SEGUIR

SECCION 1

INGRESAR AL SISTEMA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA AUDITIVA:
CONTROL AUDITIVO EN:

LIMPIEZA AUDITIVA:

USO DE E.P.P. AUDITIVO:

VALORACION / CONTROL POR ORL:

EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS:

ERIKA XIOMARA ESTUPINAN
SANJUAN

RM: N/A

Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

S 1 ANO

L\cla Coce M.

LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CC: 1003674718
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Versién: Fecha:



© Cendiatra

EXAMEN OPTOMETRICO

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06

CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024

Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024

Nombre acompafnante: Teléfono acompanante:

ANTECEDENTES PERSONALES

SECCION 1

DIABETES: NO
CIRUGIA OCULAR: NO
GLAUCOMA: NO
HIPERTENSION ARTERIAL: NO
ALERGIAS: NO
OTROS: NO
;PRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE EL EXAMEN?: NO

MOTIVO DE CONSULTA

SECCION 1

VISION BORROSA: NO
ARDOR: NO
LAGRIMEO: NO
ENROJECIMIENTO: NO
PRURITO: NO
CEFALEA: NO
ASTENOPIA: NO
SALTO DE RENGLON: NO
FOTOFOBIA: NO
SECRECION: NO
DOLOR OCULAR: NO
VISION DOBLE: NO
INVERSION DE NUMEROS Y LETRAS: NO
MAREO: NO
VERTIGO: NO
MIODESOPSIAS: NO
OTROS:

3 AGUDEZA VISUAL
VISION LEJANA

SIN CORRECCION OD VISION LEJANA: 20/40
CON CORRECCION OD VISION LEJANA:

SIN CORRECCION Ol VISION LEJANA: 20/60
CON CORRECCION Ol VISION LEJANA:

SIN CORRECCION AO VISION LEJANA: 20/40

CON CORRECCION AO VISION LEJANA:
VISION PROXIMA

SIN CORRECCION OD: 0.50 CM.
CON CORRECCION OD:

SIN CORRECCION Ol: 0.50 CM.
CON CORRECCION Ol:

SIN CORRECCION AO VISION PROXIMA: 0.50 CM.

CON CORRECCION AO VISION PROXIMA:

ESTENOPEICO

SIN CORRECCION OD ESTENOPEICO: 20/25
SIN CORRECCION Ol ESTENOPEICO: 20/25
SIN CORRECCION AO ESTENOPEICO:

EXAMEN EXTERNO Y MOTOR

SECCION 1
OD: NORMAL
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:



Ol: NORMAL

COVER TEST
SECCION 1
LEJOS: 0
CERCA: X
HIRSCHBERG: CENTRADO
P.P.C: 5CM
MOTILIDAD OCULAR: NORMAL

QUERATOMETRIA
SECCION 1
OD QUERATOMETRIA: NSE
Ol QUERATOMETRIA: NSE

OFTAMOLSCOPIA
SECCION 1
OD OFTAMOLSCOPIA: FON
Ol OFTAMOLSCOPIA: FON

REFRACCION
0JO DERECHO
ESTATICA: -1.00
DINAMICA: -
CICLOPLEJIA:
0JO IZQUIERDO
ESTATICA: -1.00
DINAMICA: -
CICLOPLEJIA: -
TEST ADICIONALES
SECCION 1
TEXT ADICIONALES: NO
VISION CROMATICA: NORMAL
ESTERIOPSIS: NORMAL
TITMUS: NO
RX EN USO
OD:
ol
DIAGNOSTICO

SECCION 1
DIAGNOSTICO 1: EXAMEN DE OJOS Y DE LA VISION
DIAGNOSTICO 2: MIOPIA

DIAGNOSTICO 3:
DIAGNOSTICO 4:
DIAGNOSTICO 5:
OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES

SECCION 1
REQUIERE FORMULA: Sl
CONTROL ANUAL: ) Sl
VALORACIQN OFTALMOLOGICA: NO
VALORACION OPTOMETRICA: NO
= mmcmc.:u,;::ﬁ;:m,s;r L Y cl @ @z o).
YUDITH ESTEFANYA GONZALEZ [IDA ROCIO ROA MONSALVE
ANTIVAR g
RM: N/A CC: 1003674718
Firma y sello del médico flBEfc="Paciente
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Versién: Fecha:



© Cendiatra

VALORACION DE PSICOLOGIA OCUPACIONAL

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06

CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024

Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024

Nombre acompafnante: Teléfono acompanante:

VALORACION CONDUCTUAL

SECCION 1
AREA COGNITIVA:

AREA EMOCIONAL:

NIVEL DE ESTRES:

VALORACION DE FACTOR PSICOSOCIAL:

DURANTE EL DESARROLLO DE LA ENTREVISTA; NO SE EVIDENCIA
ALTERACIONES EN PROCESOS MENTALES SUPERIORES Y BASICOS DE
ATENCION CONCENTRACION Y MEMORIA. SE EVIDENCIA ATENCION
EUPROSEXICA Y CON UNA CORRECTA UBICACION EN LAS TRES ESFERAS
PERSONA, TIEMPO Y ESPACIO.

SE PERCIBE EN LA PACIENTE MODULACION ESTABLE, MUESTRA
CONGRUENCIA ENTRE SU DISCURSO Y EXPRESION DE EMOCIONES. NO SE
IDENTIFICAN ALTERACIONES EN SU JUICIO CRITICO O EXPRESION
EMOCIONAL

SE LOGRA EVIDENCIAR UN iNDICE BAJO DE ESTRES; NO SE REFLEJAN;
EFECTOS CON ALGUN INDICATIVO DE PRESENTAR SINTOMAS CON
AFECTACION DIRECTA EN LA SALUD, DE IGUAL MANERA LA PACIENTE
REFIERE; NO PRESENTAR DIFICULTAD EN LA HIGIENE DEL SUENO.

SE PERCIBE MEDIANTE ENTREVISTA RIESGO BAJO, LAS CONDICIONES QUE
SE ENCUENTRAN PRESENTES FRENTE A SU SITUACION LABORAL Y QUE
ESTAN DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES
AMBIENTALES, NO INTERFIEREN EN SU SALUD MENTAL; SIN EMBARGO, ES
IMPORTANTE SUPERVISAR A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO LOS
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL QUE EL TRABAJADOR PUEDA LLEGAR
A OBTENER DENTRO DE SU JORNADA DE TRABAJO.

CONCEPTO PSICOLOGICO

SECCION 1 )
CONCEPTO PSICOLOGICO:

SIN APARENTE ALTERACION EN LA ESCALA DE SALUD MENTAL

RECOMENDACIONES

SECCION 1
RECOMENDACIONES:

SE SUGIERE PROMOVER HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y ACTIVIDAD
FISICA.

SE SUGIERE FOMENTAR PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNADA
LABORAL, POR LO MENOS DOS VECES AL DIA.

CONTINUAR CON EL SOPORTE QUE LE BRINDA SU RED DE APOYO FAMILIA,
GRUPO SOCIAL Y LABORAL.

INTERPRETACION DE PRUEBA APLICADA C.A Q

SECCION 1
APLICO PRUEBA:

NO

ADJUNTAR
ADJUNTAR:

ADJUNTAR

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:



nika, Ding Cabrors
ERIKA MAYERLY DIAZ CABRERA
RM: N/A
Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

L\cla Coc, W\ .

LIDA ROCIO ROA MONSALVE
CC: 1003674718
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Versién: Fecha:



© Cendiatra

SEDE: CENDIATRA NORTE 106

Q TELEFONO: 6017464727 - 6017562592

0 DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena

@ EMALIL: citas.nortel@cendiatra.com

REPORTE LABORATORIO CLINICO

@ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

FECHA EXAMEN: 2024-07-06

CC: 1003674718

Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE

Fecha de nacimiento: 08/09/1989
Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O +
Teléfono:

Empresa usuaria:
Cargo: CONTRATISTA

Fecha ingreso: 06/07/2024
Fecha salida: 06/07/2024

g *

1

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS
LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA E
HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

SECCION 1

ERITROCITOS
HEMOGLOBINA
HEMATOCRITO
vCM

HCM

CHCM

RDW
LEUCOCITOS

RECUENTO DIFERENCIAL

GRANULOCITOS
LINFOCITOS
MIXTAS

RECUENTO DIFERENCIAL MM3

GRANULOCITOS
LINFOCITOS
MIXTAS

RECUENTO PLAQUETARIO
PLAQUETAS

ADJUNTAR

RESULTADO
VER ANEXO

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -

Zona Franca Fontibéon

Notalia Sénchez Rivera
C.C. 1110546983
Bacteriloga UCM

(b2

UNIDAD DE MEDIDA

MILLONES/MM3
G/DL

4.0-5.5MILLONES/MM3
12.0-17.4G/DL

% 36.0-52.0%

FL 76-96FL

PG 27.0-32.0PG
G/DL 30.0-35.0G/DL
% <15.0%

% 50-70%

% 25-40%

% 3-7%

MM3 2.500-7.500MM3
MM3 1.300-4.000MM3
MM3 150-750MM3
MM3 150.000-400.000MM3

NATALIA MARIA SANCHEZ RIVERA
RM: N/A
Firma y sello del médico

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -

Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Versién: Fecha:

VALOR DE REFERENCIA



INFORME DE ANALISIS DE HEMATOLOGIA

‘ ([
Nombre de pila: lida rocio Tipo de muestra: (. ‘ d t
Apellido(s): roa monsalve ID de muestra: 1003674718 ‘ en 'a ra

Género: Edad:

Fecha: 06-07-2024 10:03

Parametro Resultado Rango de ref.  Unidad
1 WBC 6,86 3,50-9,50 1079/L
2 Lym% 43,1 20,0-50,0 %

3 Gran% 49,3 1 50,0-70,0 %

4 Mid% 7,6 3,0-9,0 %

5 Lym# 2,96 1,10-3,20 1079/L
6 Gran# 3,38 2,00-7,00 1079/L
7 Mid# 0,52 0,10-0,90 1079/L
8 RBC 5,35 3,80-5,80 10712/L
9 HGB 15,8 11,5-17,5 g/dL
10HCT 50,7 1 35,0-50,0 %

11 MCV 94,8 82,0-100,0 fL
12MCH 29,6 27,0-34,0 pg
13MCHC 31,2 1 31,6-35,4 g/dL
14RDW-CV 13,9 11,5-14,5 %
15RDW-SD 45,0 35,0-56,0 fL

16 PLT 247 125-350 1079/L
17 MPV 8,6 7,0-11,0 fL
18PDW 10,5 9,0-17,0 fL
19PCT 0,213 0,108-0,282 %
20P-LCR 17,1 11,0-45,0 %
21P-LCC 42 30-90 1079/L

RBC PLT

e

Notalia Sanchez Rivera
C.C. 1110546983
Bacteridloga UCM

Natalia Sanchez Rivera
Bacteridloga
Universidad Catdlica de Manizales
T.P: 1110546983
Autopista Norte # 106 - 93
Tel: 7442103 - 7464727 - 7562592 - 7443001 Ext 1528

Correo electronico: laboratorionorte@cendiatra.com



© Cendiatra

REPORTE LABORATORIO CLINICO

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
 TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 @ EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06
CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR
Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria: '
Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA o
Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024 ‘
Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024 9

GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 77.0 MG/DL NORMAL: 70-100 MG/DL,
AGA: >100-125MG/DL,
DM: >126

ADJUNTAR RESULTADO

CARGAR ARCHIVO

Natalia Sanchez Rivera
C.C. 1110546983
Bacteriéloga UCM

et 2

NATALIA MARIA SANCHEZ RIVERA
RM: N/A
Firma y sello del médico

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:



© Cendiatra

REPORTE LABORATORIO CLINICO

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
O TELEFONO: 6017464727 - 6017562592  (Z) EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-07-06
CC: 1003674718 Empresa: PARTICULAR
Nombres y apellidos: LIDA ROCIO ROA MONSALVE Empresa usuaria:
Fecha de nacimiento: 08/09/1989 Cargo: CONTRATISTA
Edad: 34 Sexo: FEMENINO RH: O + Fecha ingreso: 06/07/2024
Teléfono: Fecha salida: 06/07/2024

PERFIL LIPIDICO

COLESTEROL TOTAL

RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA
RESULTADO.CT 237.0 MG/DL
TRIGLICERIDOS
RESULTADO.TG 149.0 MG/DL

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL
RESULTADO.HDL 47.0 MG/DL
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO

RESULTADO.LDL 160.20 MG/DL

ADJUNTAR RESULTADO

ADJUNTA FORMATO

Natalia Sanchez Rivera
C.C. 1110546983
Bacteriloga UCM

(et 2

NATALIA MARIA SANCHEZ RIVERA
RM: N/A
Firma y sello del médico

VALOR DE REFERENCIA

DESEABLE: < 200 MG/DL,
INTERMEDIO ALTO: 200-
239 MG/DL, ALTO: IGUAL O
> 240 MG/DL

NORMAL:<150MG/,
INTERMEDIO:150 -
199MG/DL, ALTO:200 -
499MG/DL, MUY ALTO:
IGUAL O >500MG/DL

NORMAL:>40 MG/DL

OPTIMO:<100 MG/DL,
CERCANO AL OPTIMO: 100
-129 MG/DL, INTERMEDIO
ALTO: 130 -159 MG/DL,
ALTO: 160 -189 MG/DL,
MUY ALTO: IGUAL O >190
MG/DL

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -

Villavicencio

Cddigo: Version: Fecha:



11/9/24, 15:42 Correo de Unidad Nacional para Gestion del Riesgo de Desastres - VERIFICACION Y APROVACION DE EXAMENES MEDICOS - LI...

£ UNGRD

Unidad Nacional para a Gestion CARLOS ANDRES SANTIAGO GONZALEZ <santiago.gonzalez@gestiondelriesgo.gov.co>

del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres

VERIFICACION Y APROVACION DE EXAMENES MEDICOS - LIDA ROCIO ROA

Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co> 3 de septiembre de 2024, 11:24

Para: CARLOS ANDRES SANTIAGO GONZALEZ <santiago.gonzalez@gestiondelriesgo.gov.co>
Cc: lida.rrm@gmail.com, JAVIER ANDRES GOMEZ VELA <javier.gomez@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo

De acuerdo a lo establecido en la circular interna 041 del 2024, el futuro contratista cumple con los criterios
ocupacionales para la categoria de personal administrativo con salida a terreno.

Quedamos atentos a sus comentarios
[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a76dcae370&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1809192752569044 300&simpl=msg-f:1809192752569044 300

m



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

(415)770

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

14970471805

001497047180 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

100367 4718 3 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1003674718
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1/ 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ROA MONSALVE LIDA ROCIO
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL 153 97 B 30 CA 3 IN D BRR SUBA PINAR
42. Correo electrénico lida.rrm@gmail.com
43.Codigopostal 1 1 1 1 1 44. Teléfore 3013136 4 9 4|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8541||2021|01|01||854§L201&)_L_01|01| |8 2 9 98 5 5 3] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -01-04/19:14: 42 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ROA MONSALVE LIDA ROCIO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 02-07-2024 04:53:25PM




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:43:26
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 254129891

Bogota DC, 10 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LIDA ROCIO ROA MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1003674718:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



10/9/24,3:47 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:47:11 PM horas del 10/09/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003674718
Apellidos y Nombres: ROA MONSALVE LIDA ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

10/9/24,3:47 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
septiembre de 2024, alas 15:46:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1003674718

Caodigo de Verificacion

1003674718240910154647

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



11/9/24, 15:40 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/09/2024 04:40:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1003674718 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 101727088 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1003674718 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/09/2024 03:49 PM

Cadigo Verificacion: 61TXASELMR
Valida hasta: 09/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10/9/24,3:51 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:51:38 horas del 10/09/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1003674718,
Apellidos y Nombres ROA MONSALVE LIDA ROCIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES, con NIT 900978341-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al
cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen
de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

171


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

VIGILADO
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Certificacion
Bancaria

Martes, 10 de septiembre de 2024

FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Bancolombia S.A. se permite informar que LIDA ROCIO ROA MONSALVE
identificado(a) con CC 1003674718, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd

Cuenta Ahorros / A la mano 54730395755 2014-09-03 ACTIVO kA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes niimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345 .Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@ S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



FORMATO DE EXPERIENCIA E

Unidad Nacional para la Gestion FR-1604-GCON—O7

UNGRD IDONEIDAD PARA CONTRATO DE CODICO: Version 07
PRESTACION DE SERVICIOS '
del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024

ESTUDIO DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, a continuacidn hago constar que se realiz6 el estudio de la hoja
de vida, formacién académica y experiencia del (a) profesional LIDA ROCIO ROA, los cuales obran de manera detallada en el cuadro
evaluativo anexo y CERTIFICO que al cotejar dicha informacién con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para prestar el
servicio requerido en el FNGRD, se observa que de la profesional en mencion cuenta con la idoneidad y experiencia exigida. Por
tanto, se recomienda celebrar el contrato de prestacion de servicios profesionales con esta persona.

El objeto del contrato de prestacion de servicios a celebrar es el siguiente:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO
NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO SOCIAL AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMAS PLANES
Y PROYECTOS CONTRATOS Y O CONVENIOS QUE SE EJECUTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE FNGRD Y DEL
SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE SNGRD”

Tal como se determiné en el estudio previo y en aplicacién de lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para
la seleccidn del contratista no se requerira la solicitud de otras ofertas.

Se deja constancia que la presente certificacion se realiza de conformidad con la documentacion allegada por el contratista, quien
manifesto bajo la gravedad de juramento que su informacién es idénea, auténtica y veraz.

La presente certificacion se expide en Bogota a los 19 dias del mes de septiembre de 2024.

Anexo: Cuadro evaluativo.

Jugke tj
RAFABEL ENRIQUE
Subdirector General
Ordenador del Gasto FNGRD
Resoluciéon 0353 del 17 de abril de 2024

UZ RODRIGUEZ

Elabor6: Carlos A. Santiago G. — Abg. Subdireccion General.

Reviso: Javier Gomez Vela — Abg. Subdireccion General.}a




% Unidad Nacional para la Gestién
del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres

CUADRO EVALUATIVO PERFIL DEL CONTRATISTA

GESTION DE CONTRATACION

CODIGO:
FR-1604-GCON-03

VERSION 05

F.A: 26/06/2024

| ] unerD _*| FNGRD

ESTUDIOS REALIZADOS
NOMBRE FECHA DE TERMINACION DE CUMPLE
CONTRATISTA MATERIAS, o DE GRADO, o
TITULO OBTENIDO NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO EXPEDICION DE MATRICULA
O TARJETA PROFESIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION
LIDAROCIO ROA COMUNITARIA CON ENFASIS EN Universidad Pedagdgica Nacional mar-18 Sl
DERECHOS HUMANOS
EXPERIENCIA GENERAL
. N° RESOLUCION O DECRETO DE CUMPLE
ENTIDAD A DI AL RO NOMBRAMIENTO! FECHA INGRESO (DIM/A) |  FECHA RETIRO (DIM/A) TIEMPO EN DIAS
OBJETO DEL CONTRATO o
N° DE CONTRATO
OBJETO: “Prestar servicios profesionales al IDARTES -
Subdireccién de Formacion
Artistica, para la planeacion, desarrollo, seguimiento y
fortalecimiento de los procesos de
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS formacion artistica, en el marco del convenio
ARTES. IDARTES interadministrativo 7612-2021 suscrito entre No. 1554- 2021 6/07/2021 3011272021
el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y la Secretaria
Distrital de Integracion Social -
SDIS, acoUde con loV UegXeUimienWoV de la
enWidad."
177,00
Sl

N/A

0,00




N/A

0,00
TIEMPO TOTAL EN DIAS 177
MESES 5 DIAS 27
APLICACION DE EQUIVALENCIAS CUMPLE
0,00
0,00 S|
0,00
0,00
TIEMPO TOTAL EN DIAS 0
MESES 0 DIAS 0
TOTAL EXPERIENCIA CUMPLE
MESES 5 DIAS 27 Sl
Elaboré: CARLOS A. SANTIAGO Reviso: JAVIER GOMEZ i




HUNGRD FNGRD - AFILIACION ARL CODIGO: Version 2

"del Fiesgo de Deas FR-1604-GCON-
30 F.A.

02/01/2020

{fldupreVISora) GESTION DE CONTRATACION

CIUDAD Y FECHA: Bogota — 19/09/2024

En cumplimiento del Decreto 723 de 2013 y del Decreto 1072 del 2015, que dispone la afiliacion en
riesgos laborales por medio del contratante y la libre escogencia de esta por parte del contratista, yo,
Lida Rocié Roa Monsalve, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.00.674.718 de Bogot4,
autorizo al contratante a realizar los procedimientos y tramites de afiliaciéon a la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), que seleccion6 a continuacion:

Nombre ARL ARL seleccionada

(Margue con una X)

Positiva X
Colmena
Sura
Colpatria
Liberty
Mapfre

Otra.
Cual?

EPS: COMPENSAR
AFP : COLPENSIONES

Fecha de Nacimiento: 08/09/1989
Direccion de Residencia: CALLE 125 N 70 D - 30
N° Celular: 301-3136494

Cordialmente,

r‘l’_‘: \7, - p {
Firma: L‘ \ Recio o N

Nombre: LIDA ROCIO ROA MONSALVE

Documento identidad: C.C 1.003.674.718






