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1.1 FECHA 20 DE ENERO DE 2025
CODIGO .
PRESUPUESTAL NOMBRE IMPUTACION VALOR
4 Servicios para la comunidad,
1.2, IMPUTACION PRESUPUESTAL 2450209 sodiales y personales $80.000.000
245020904 Servicio de Apoyo Diagnostico
Valor Total $ 80.000.000
1.3. POBLACION OBJETIVO Poblacion del departamento de Casanare
1.4 MUNICIPIO O IPS IPS’S Adscritas a Red Salud Casanare E.S.E.
. Directos 1
1.5. EMPLEOS GENERADOS CON LA INVERSION Empleos 0
Indirectos

1.6. RETO Mejoramiento de la prestacion de servicios de salud
1.6.1 PROGRAMA Servicios de Salud con oportunidad y calidad
17. PRODUCTO (S) DEL PROYECTO AL QUE PRESTAR SERVICIOS DE PATOLOGIA PARA LA LECTURA DE
APUNTA EL OBJETO A CONTRATAR ESPECIMENES ' DE CITOLOGIA CERVICO UTERINA Y BIOPSIAS

, REMITIDOS POR RED SALUD CASANARE E.S.E

S EDESCRIPCIONIDE LANECESIDAD

2.1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD:
Que, en septiembre de 2015, la Asamblea General de Naciones Unidas aprobd la Resolucion 66/288 “Ei futuro que queremos”, por medio de
la cual se adoptd la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que acordd 17 objetivos por parte de 193 paises miembros de la Organizacion
de Naciones Unidas (ONU). Los ODS constituyen un elemento integrador de las agendas que actualmente adelanta el pais en materia de
desarrollo, asi como el marco que permite alinear de manera coherente acciones tanto piblicas como privadas alrededor de un objetivo comdn
(DNP, 2018).

Que, el Gobierno Nacional a través del CONPES 3918 de 2018 — “Estrategia para la implementacion de los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) en
Colombia”, definid los lineamientos de politica que buscan complementar con un enfoque integral de desarrollo las agendas que son jalonadas
por otros actores que se posicionan como relevantes en el momento de definir las metas del pafs a 2030 (DNP, 2018).

Que, el eje principal de la formulacion del marco normativo colombiano es la Constitucion Politica (C.P.) de Colombia que en diferentes articulos
hace referencia, en particular en el Articulo 49, al derecho a la salud y a las responsabilidades del Estado en la provision de los servicios
inherentes a su cuidado y atencién. Este marco ha sido complementado con la Ley Estatutaria 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula el
derecho fundamental a fa salud”. En materia de planeacion la Ley 152 de 1994 - Organica del Plan de Desarrollo, segun lo dispuesto por el
Art. 342 de la C.P. establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion y control de los planes de desarrollo, asi como la
regulacion de los demas aspectos contemplados por el articulo XII de la Constitucion, a los que se refiere el Capitulo Il del TITULO XII
dela C.P.

Que, se cuenta con normatividad que orienta los alcances y responsabilidades asociados a la garantia del derecho a la salud, asi: Ley
100 de 1993 “Por Ia cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral”, Ley 715 de 2001 la cual organiza las competencias, los recursos de las
entidades territoriales y la prestacion de los servicios en salud en el marco de la descentralizacion; Ley 1122 de 2007 “Por la cual se hacen
alqunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Socialen Salud,” Ley 1523 de 2012, en los articulos 13y 14, que adopta la Politica Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres, Ley 1438 de 2011 “por medio

de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud”; Resolucion 1035 de 2022 Por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Piblica 2022-
2031 con sus capitulos diferenciales: indigena para los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacion victima de conflicto armado, el Pueblo Rrom y la

poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera, derivado del Art. 6 de la Ley 1438 de 2011 que es un proceso amplio de participacion social
y en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud, en el cual deben confluir las politicas sectoriales para mejorar el estado de
salud de la poblacion, incluyendo la salud mental, garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la promocion
de la capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales, que tiene como fin el fortalecimiento del SGSSS, cuyas
estipulaciones, asi como su implementacién tienen caracter obligatorio para las entidades territoriales de acuerdo a sus competencias
y necesidades. Ley 1502 de 2011 “Por fa cual se promueve la cultura en seguridad social en Colombia, se establece la semana de la seguridad social, se
implementa la jornada nacional de la seguridad social y se dictan ofras disposiciones"; Decreto 2766 de 2013, “reglamenta la Ley 1502 de 2011."; Resolucién
034 de 2016, “reglamenta la operatividad y funcionamiento de la Comision Intersectorial de Sequimiento a la Cultura de la Seguridad Social.” Ademas, con
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respecto a las garantias de los afiliados al SGSSS, es importante destacar el Decreto 780 de 2016, Unico reglamentario del sector salud,
que desarrolla, entre otros, el aseguramiento con la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Que la Ley 715 de 2001, establece las competencias de las entidades territoriales en el sector salud que corresponden a dirigir, coordinar
y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre la materia. Bajo estas responsabilidades el Departamento de Casanare atendiendo a las disposiciones de la Ley 100

en su Capitulo 1, especialmente lo contemplado en su articulo 194, que cita “La prestacién de servicios de salud en forma directa por fa Nacién o por
las entidades territoriales, se hard a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categorfa especial de entidad pblica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segtin el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este

capitulo”, crea la Empresa Social de Estado RED SALUD CASANARE E.S.E., a través de la Ordenanza No 05 de 2004, la cual presta
servicios de salud de primer nivel de atencién en 16 Municipios del Departamento de Casanare, conforme a su propésito misional,
establecido en el Decreto No 091 de 2004, beneficiando gran cantidad de poblacién que accede a los servicios ofertados en las IPS
adscritas. Las actividades de Medicina General, Urgencias, Odontologia, Bacteriologia, Enfermeria, Hospitalizacién y Procedimientos
de Menor Complejidad, entre otros, constituyen los procesos asistenciales esenciales para la Entidad. La Empresa esta conformada por
las Unidades de Prestacion de Servicios de la Red Publica del Departamento de Casanare ubicadas en los siguientes municipios y
categorizados por zonas: ZONA NORTE: Pore, Paz de Ariporo, Hato Corozal, Sdcama, La Salina. ZONA CENTRO: Tamara, Nunchia,
San Luis de Palenque, Trinidad, Orocué. ZONA SUR: Villanueva, Sabanalarga, Monterrey, Mani, Chameza, y Recetor.

Que conforme a lo establecido en la Ley 10 de 1990, “Porfa cual se reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan ofras disposiciones”, Ley 100 de

1993 “Por la cual se crea el sistema de sequridad social integral y se dictan otras disposiciones”, Ley 715 de 2001, “Por a cual se dictan normas organicas en
materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de fa Constitucién Politica y se dictan otras

disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros” Ley 691 de 2001 “Mediante la cual se reglamenta la participacion de los
Grupos Etnicos en el Sistema General de Seguridad Social en Colombia”y Ley 1122 de 2007 “Por Ia cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”. |las Empresas Sociales del Estado tienen bajo su responsabilidad la prestacion de los
servicios de salud, dentro de los principios de universalidad, solidaridad, igualdad, obligatoriedad, equidad, calidad, eficiencia,
transparencia, intersectorialidad, etc., y para ello, deben adoptar al interior de las entidades, los mecanismos tendientes a fortalecer los
procesos administrativos tales como el manual de contratacion, procesos y procedimientos, entre otros.

Que, las Empresas Sociales del Estado fueron creadas en el marco de la Ley 100 de 1993 como entidad con espiritu de

autosostenibilidad, concepto que se colige del concepto que indica: ARTICULO 194, NATURALEZA. “La prestacién de senvicios de salud en
forma directa por la nacion o por las entidades territoriales, se haré principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial
de entidad ptiblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segin el

caso, sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo”, Reglamentado por el Decreto Nacional 1876 de 1994. Capitulo il — De la organizacion
de las Empresas Sociales del Estado. Articulo 5 — Organizacion. Literal a: “De logistica. Comprende fas Unidades Funcionales encargadas de ejecutar,
en coordinacién con las demés éreas, los procesos de planeacion, adquisicion, manejo, utilizacion, optimizacién y control de los recursos humanos, financieros, fisicos y
de informacion necesarios para alcanzar y desarroliar los objetivos de la organizacién y, realizar el mantenimientos de la planta fisica y su dotacion”. (Negrita y
Subrayado del autor).

Que, RED SALUD CASANARE E.S.E., conforme al mapa de procesos adoptado cuenta con diversos macro procesos que ejecutados
en conjunto permiten prestar los servicios de salud de baja complejidad que la poblacion requiere y que la empresa de acuerdo a su
desarrollo y recursos pueda ofrecer. Dentro del macro proceso estratégico, se encuentra el proceso de Gestion de la Planeacion y
Direccionamiento Estratégico, el cual es fundamental para el desarrollo de la empresa que se ejecuta a través de un Plan Operativo
Anual como proceso continuo que busca aprovechar las oportunidades, reducir o mitigar las amenazas y potencializar las fortalezas de
la empresa, logrando a través de consensos la implementacion de estrategias que conlleven a resultados deseados para toda la RED.

Que, conforme a lo estipulado en el articulo 2.5.3.8.4.5.2 del Decreto 780 de 2016, “Las Empresas del estado deberén elaborar anualmente un Plan
de Desarrollo, de conformidad con la Ley y los reglamentos” y tomando los lineamientos de la Ley organica del Plan de Desarrollo (Ley 152 de
1954), la cual establece en su articulo 2° que esta se aplicaré a la nacion, las entidades territoriales y los organismos publicos de todo
orden. Adicionalmente las Resoluciones 71 de 2012 y 743 de 2013 a través de las cuales se adoptan las condiciones y metodologia
para la elaboracién y presentacion de la Plan de Gestion por parte de los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado y su evaluacion
por parte de la Junta Directiva., y con relacion a lo anterior en el articulo 1. El Plan Nacional de Desarrollo tiene como objetivo. Sentar
las bases de legalidad, emprendimiento y equidad que permitan lograr la igualdad de oportunidades para todos los colombianos, en
concordancia con un proyecto de largo plazo con el que Colombia alcance los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030, se construyo
el Plan de Desarrollo Departamental “Oportunidades para Casanare” y su Eje Estratégico 2. Casanare Inversion Social, en el sector Salud y
Proteccion Social se define el programa “Sector 4: Salud y Proteccion Social’, “Programa 1906: Aseguramiento y Prestacion Integral de Servicios de Salud”,
apostando a mantener la atencion integral y articulacion sectorial, transectorial y comunitaria, implementacion de politicas nacionales y
territoriales de salud, que permita atender de manera efectiva las necesidades de salud del Departamento, contribuyendo en la calidad
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de vida de la poblacion, en su bienestar y en la sostenibilidad del sistema de salud. Asf mismo, el fortalecimiento de la red de atencion,
provisién de servicios de salud integrales e integrados para la poblacion del departamento de Casanare y finalmente el mejoramiento
de la infraestructura, dotacién y equipamiento de la red plblica de prestacion de servicios de salud para la atencion segura y de calidad
en el departamento de Casanare

Que en acta extraordinaria No 11 la Junta Directiva expide Acuerdo No 014 del 30 de Septiembre de 2024 “Por medio del cual se aprueba el
Plan de Desarrollo Institucional “Salud con Oportunidades para Casanare” Vigencia 2024-2028' y se adopta mediante Resolucion No 1072 del 16 de octubre
de 2024 “Por medio del cual s adopta el Plan de Desarrollo Institucional “Salud con Oportunidades para Casanare” Vigencia 2024-2028", el cual contempla las
siguientes lineas estratégicas: Reto 1. Mejoramiento de la prestacion de servicios de salud. Programa: Servicios de Salud con
oportunidad y calidad. Reto 2. Garantia de la gestion ambiental. Programa: Fortalecimiento de las condiciones ambientales. Reto 3:
Fortalecimiento de la infraestructura Programa: Mejoramiento de la infraestructura para la prestacion de servicios Reto 4. Sostenibilidad
Financiera. Programa: Fortalecimiento de la estabilidad financiera. Reto 5. Desarrolio de la Gestion Institucional. Programa: Planeacion
Institucional

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1.993 concordante con el articulo 16 del Decreto
1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por las normas del derecho privado, pudiendo
discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié la Resolucién 5185 de 2013, “Por medio de la cual se fjan los lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regir su actividad contractual”. En €l acto administrativo se determinaron los aspectos
generales y el marco dentro del cual las Empresas Sociales del estado deberan elaborar y socializar sus estatutos y manuales de
contratacion.

Que se expidié Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social de Red Salud Casanare’,
Resolucion 692 de 2021, “Por la cual se expide el Manual de Contratacion de la Entidad conforme al Estatuto de Contratacion expedido por la Junta Directiva

mediante el Acuerdo No 007 de 2021"y Resolucién No 1221 de 2024 “Por medio de la cual se modifica y adiciona la resolucién 692 de 2021, en cumplimiento de
las directrices impartidas por la Resolucion 1440 de 2024 y el Acuerdo 015 de 2024”

Que RED SALUD CASANARE E.S.E., dentro de sus objetivos para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2024 - 2028,
“Salud con oportunidades para Casanare”, ha establecido la estructuracion y ejecucion de actividades y proyectos encaminados al cumplimiento
de sus metas misionales, pero debe cumplir del marco del Sistema de Seguridad Social (SGSS) y basados en el modelo de prestacion
de servicios que cambia el concepto de subsidio a la demanda, las IPS, como cualquier empresa productora de bienes o servicios, debe
garantizar su autosuficiencia y subsistencia, por medio de la produccion y venta de servicios asistenciales por un monto igual o superior
a sus gastos, todas las instituciones de salud estan obligadas a cumplir con las normas legales y tributarias para la generacion de
facturas, deben llevar a la contabilidad general todas las actividades facturadas, facturar todos los servicios teniendo en cuenta los
manuales tarifarios, los contratos vigentes, facturar al dia todos los servicios prestados y realizar la gestion del cobro de su cartera.

Los objetivos a alcanzar estan expresamente sefialados en el articulo 4° del Decreto 1876 de 1994, del siguiente tenor:

ARTICULO 40. OBJETIVQS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADOQ. Son objetivos de las Empresas sociales del Estado los siguientes:

a.  Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacién que se expida para tal
proposito.

b.  Prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social, de acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer.

c.  Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la Empresa Social.

d. Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demés personas Naturales o Juridicas que los demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas
en el mercado.

e.  Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus Servicios y funcionamiento.

. Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por la Ley y los reglamentos”.

Que, lo anterior, nos permite concluir que los servicios de Salud que presta Red Salud Casanare E.S.E. contribuyen a cumplir con los
fines del Estado, tienen una doble connotacion; ser un derecho fundamental directo, por una parte, y por la otra un servicio publico que
no puede ser interrumpido, por causas puramente formales, el Gnico fin es que la entidad continde cumpliendo eficientemente con su
deber misional, y observando los principios orientadores de la funcién administrativa y de la contratacién estatal sefialados en el articulo

209 de la Constitucion Nacional a saber: “La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones”.

Que RED SALUD CASANARE E.S.E., es la Institucion Prestadora de Salud (IPS) con mayor presencia en el territorio del Departamento
del Casanare, estando presente en el Ochenta y Cuatro Por ciento (84%) de los municipios del mismo y alcanzando una poblacion

beneficiaria que asciende a los 198.506 habitantes, poblacién que accede a los servicios ofertados desde cada una de las IPS adscritas,
las cuales estdn organizadas administrativamente en tres (3) unidades zonales, de acuerdo a su ubicacién geografica: ZONA NORTE:

I
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Pore, Paz de Ariporo, Hato Corozal, Sacama, La Salina; ZONA CENTRO: Tamara, Nunchia, San Luis de Palenque, Trinidad, Orocué y
ZONA SUR: Villanueva, Sabanalarga, Monterrey, Mani, Chameza, y Receto; En estas Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) se
prestan servicios las 24 horas al dia por servicios de urgencias y hospitalizacion, 12 horas en consulta externa y considerando que Red
Salud Casanare es una empresa social del Estado constituida como un tipo de Institucién Prestadora de Servicios de Salud, debe dar
aplicacion a las normas que rigen a las IPS, dentro de estas se obliga a garantizar oferta de servicios habilitados segun nivel de
complejidad;

Que, la actividad administrativa de RED SALUD CASANARE E.S.E., se encuentra enmarcada por los principios de economia, eficiencia
y eficacia, es preciso que RED SALUD CASANARE E.S.E., propenda por la ejecucion de sus fines y objetivos en una forma ordenada
y racional. Siendo enormes las necesidades plblicas y escasos los recursos destinados a su satisfaccion, nace la exigencia de
seleccionar las prioridades hacia las cuales se deben orientar los esfuerzos de la entidad. La celebracion de contratos se convierte en
el instrumento juridico a través del cual la entidad viene ejecutando el presupuesto y realizando sus planes y programas para la
satisfaccion de las necesidades colectivas en salud, obligando esto a utilizar todas las partidas presupuestales, tanto para gastos de
funcionamiento u ordinarios como surjan segtn la necesidad j. La adquisicién de suministros y compraventa de bienes muebles, el
arrendamiento de inmuebles, la prestacién de servicios profesionales, téenicos y/o de salud etc., como también para la gestién de
recursos de inversion ej. Ejecucion de obras sobre la infraestructura fisica.

Que las entidades estales deben desarrollar sus actividades contractuales cumpliendo con los requisitos sefialados en las normas
aplicables, necesario que las entidades analicen los aspectos juridicos de orden contractual aplicables a cada caso concreto y asi
mismo, se desarrollen los procesos de seleccion contractual de conformidad a lo establecido, segtn el régimen de contratacion aplicable
y la modalidad de seleccion. Todas las disposiciones normativas determinan una serie de actuaciones que las entidades del estado
deben realizar antes de adelantar un proceso de contratacion y asi lo ha reconocido el maximo Tribunal de lo Contencioso Administrativo
en numerosos pronunciamientos indicando que el cumplimiento al principio de la planeacion constituye un deber en cabeza de la
Administracion Pdblica, en tanto y cuanto se corresponde con los deberes que tiene el Estado relacionados con una correcta
administracion de los recursos pablicos y el buen desempefio de las funciones publicas. Asi mismo, en el marco de su competencia,
corresponde a RED SALUD CASANARE E.S.E., realizar diferentes actuaciones administrativas correspondientes segin sea
determinado por el supervisor del contrato, en aras apoyar el proceso tendiente a garantizar de manera adecuada las condiciones que
permitan el cumplimiento de las metas de la entidad, con oportunidad y eficiencia.

Que considerando que RED SALUD CASANARE es una empresa social del Estado ~ ESE- constituida como un tipo de Institucion
Prestadora de Servicios de Salud, debe dar aplicacion a las normas que rigen a las IPS, dentro de estas se obliga a garantizar oferta de
servicios habilitados segun nivel de complejidad; que red salud cuenta con 17 IPS legalmente constituidas donde se prestan servicios
de baja complejidad de atencion; consulta externa, urgencias y hospitalizacion, atencion del parto y recién nacido, transporte asistencial
basico, consulta médica general, consulta y procedimientos odontoldgicos generales, consulta por enfermeria, servicios de laboratorio
clinico general que incluyen los laboratorios clinicos requeridos para la complementariedad de las rutas de atencién integral de
mantenimiento de la salud y materno perinatal, toma y procesamiento de muestras (incluye muestras para COVID-19), realizacion de
procedimientos de planificacion familiar, vacunacién, citologias, procedimientos de salud oral (aplicacién de flior, detrartraje
supragingival, aplicacion de sellantes, y otros procedimientos menores da baja complejidad) y servicio farmacéutico.

Que, la circular externa 067 de 2010 de la Superintendencia Nacional de Salud establece que el PPS podra ofertar’y brindar los servicios
que estén habilitados en el evento que se pretenda brindarlos en un paquete integral de servicios, siempre que lleva a cabo el ofertar y
vender los servicios a través de un asociado o un tercero contratado por outsourcing tercerizacion o por externalizacién, o agente
tercerizador o agente externalizado, es asi que se hace necesario contratar las actividades de un laboratorio Clinico que cuente con la
infraestructura, procesos y procedimientos habilitados para EL procesamiento, lectura y emision de resultados especimenes de citologfa
y biopsias cervicouterinas, para las 17 |.P.S adscritas a RED SALUD CASANARE E.S.E, asi como, garantizando la integralidad,
secuencialidad, y continuidad de la atencién prestada en cada una de las I.P.S adscritas a RED SALUD CASANARE E.S.E.

Que RED SALUD CASANARE E.S.E., es la Institucién Prestadora de Salud (IPS) con mayor presencia en el territorio del Departamento
del Casanare, estando presente en el Ochenta y Cuatro Por ciento (84%) de los municipios del mismo y alcanzando una poblacién
beneficiaria que asciende a los 198.506 habitantes, poblacién que accede a los servicios ofertados desde cada una de las IPS adscritas,
las cuales estan organizadas administrativamente en tres (3) unidades zonales, de acuerdo a su ubicacion geografica; ZONA NORTE:
Pore, Paz de Ariporo, Hato Corozal, Sdcama, La Salina; ZONA CENTRO: Tamara, Nunchia, San Luis de Palenque, Trinidad, Orocué y
ZONA SUR: Villanueva, Sabanalarga, Monterrey, Mani, Chadmeza, y Receto; En estas Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) se
prestan servicios las 24 horas al dia por servicios de urgencias y hospitalizacion, 12 horas en consulta externa y considerando que Red
Salud Casanare es una empresa social del Estado constituida como un tipo de Institucién Prestadora de Servicios de Salud, debe dar
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aplicacion a las normas que rigen a las IPS, dentro de estas se obliga a garantizar oferta de servicios habilitados segun nivel de
complejidad;

Que con el objeto de garantizar el cumplimiento de los servicios contemplados en la ruta de atencién de promocion y mantenimiento de

la salud, a la poblacién contratada, RED SALUD CASANARE E.S.E, ha incluido en sus contrataciones el procesamiento de muestras

citolégicas, asi como el procesamiento de biopsias uterinas, a pesar de que no cuenta con los medios tecnologicos para su
rocesamiento directo.

Tabla 1. Poblacion Municipio afio 2025

Municipio Poblacién Total Municipio Poblacion Total

Chameza 2.581 Pore 13.068
Hato Corozal 14.092 Recetor 1.601
La Salina 1.450 Sabanalarga 4.156
Mani 18.551 Sacama 2413
Monterrey 19.752 San Luis de Palenque 9.135
Nunchia 10.139 Tamara 7.181
Orocue : 14.280 Trinidad 15.432
Paz de Ariporo 41.591 Villanueva 40.816
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE. «DANE para 2024: Serie municipal de poblacion por area,
para el periodo 2018 — 2035». Consultado el 07 de enero de 2025. «Poblacién proyectada para 2025».

Que Red Salud Casanare E.S.E. tiene suscritos contratos para la Prestacion de servicios de Salud, con Empresas Promotoras de Salud
de régimen subsidiado y contributivo; Capresoca, Nueva EPS y Sanitas, entidades adaptadas del régimen especial; Policia Nacional,
FF.MM, Medisalud, y otras entidades como la Organizacin Internacional para las Migraciones (OIM) y entes territoriales, asi como la
venta de servicios particulares; ascendiendo a una poblacién contratada mayor a los 138,358 usuarios (ver tabla 2).

Tabla 2. Poblacién contratada por modalidad de capita por EPS, a corte enero de 2025
IPS/EPS CAPRESOCA EPS E.P.S. SANITAS NUEVA EPS TOTAL GENERAL

CHAMEZA 1,771 0 192 1,963
HATO COROZAL 9,105 0 1032 10,137
LA SALINA 742 0 117 859
MANI 5,964 894 3,494 10,352
MONTERREY 9,502 2,221 1012 12,735
NUNCHIA 5,337 144 1,563 7,044
OROCUE 4,923 493 4,456 9,872
PAZ DE ARIPORO 23,729 1,273 7,576 32,578
PORE 6,607 0 2,317 8,924
RECETOR 955 0 108 1,063
SABANALARGA 2,028 181 337 2,546
SACAMA 1,345 0 265 1,610
SAN LUIS DE PALENQUE 3,351 486 3,569 7,406
TAMARA 5,633 0 136 5,669
TRINIDAD 5,725 597 3,898 10,220
VILLANUEVA 9,753 889 4,738 15,380

Total General 96,370 7,178 34,810 138,358

Que dentro de las actividades que tiene contratadas RED SALUD CASANARE E.S.E. con las EAPBs se encuentra realizacion de
citologia cervicouterina con su correspondiente procesamiento y lectura de resultado, asi también la realizacion de Colposcopia, que
incluye toma de biopsia segtn hallazgo intraprocedimiento y su correspondiente procesamiento y lectura de resultado.

Que las lecturas de muestras citoldgicas y biopsias cervicouterinas son ofertadas y contratadas por RED SALUD CASANARE E.S.E, en
el marco de la integralidad y complementariedad de servicios de tamizacion y control para el cancer cervico uterino de acuerdo a lo
estipulado en las rutas integrales de atencidn, y asi minimizar barreras de acceso que se presentan en la poblacion de los municipios
del Departamento, y que por ausencia de las tecnologias en salud requeridas para su procesamiento no se pueden garantizar
directamente por las IPSs adscritas a la red.
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Que RED SALUD CASANARE E.S.E., no cuenta con servicios de médico especialista en patologia o citotecndlogo o citohistotecnélogo
o citélogo, ni cuenta con infraestructura y equipos que le permitan el procesamiento de las muestras citolégicas, ni biopsias cervico
uterinas, razén por la que para garantizar el procesamiento de las mismas, se hace necesario contratar con una persona o laboratorio
que tenga habitado el servicio de Laboratorio de citologias cervico-uterinas y servicio de Laboratorio de histotecnologia y por ende
garantice las condiciones de habilitacién para el procesamiento, analisis y emision de resultados de especimenes de citologia y biopsias
cervicouterinas, para las 17 1.P.S adscritas a RED SALUD CASANARE E.S.E, garantizando la integralidad, secuencialidad, y continuidad
de la atencién prestada en cada una de las |.P.S adscritas a RED SALUD CASANARE E.SEE.

Que, teniendo en cuenta los servicios requeridos, las empresas ofertantes, deben contar con los recursos tecnologicos requeridos para
la recepcion, almacenamiento de muestras, procesamiento de muestras y emision rapida de resultades; asi como contar con el personal
idoneo, suficiente y capacitado en actividades especificas en el manejo asertivo e integral de los protocolos, procesos y procedimientos
inherentes a la toma y procesamientos de muestras en seres humanos. Profesionales de citotecndlogo o citohistotecnélogo o citélogo y
patologo, y demés talento humano requerido para las actividades administrativas y operativas, asi como dar cumplimiento a los
estandares minimos de habilitacién de acuerdo a la normatividad vigente para el servicio de Laboratorio de citologias cervico-uterinas y
servicio de Laboratorio de h[stotecnolog|a y encontrarse habilitada por la entidad competente. -

3 DESCRIPCIONDEFCE

3.1. OBJETO: Para satisfacer la necesidad planteada se requiere la contratacién de una persona natural 0 Jur|d|ca Iegalmente
reconocida que cuente con idoneidad, que este en capacidad de desarrollar y cumplir el siguiente objeto contractual: PRESTAR
SERVICIOS DE PATOLOGIA PARA LA LECTURA DE ESPECIMENES DE CITOLOGIA CERVICO UTERINA Y BIOPSIAS REMITIDOS
POR RED SALUD CASANARE E.S.E

3.2. IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO:
Segin el Sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

CODIGO
N SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO BIEN 0 SERVICIO
. o P ; 5 i Servicios de laboratorios

1 Servicios de Salud Practica Médica Laboratorios Médicos 85121802 bacteriologico
2 Servicios de Salud Practica Médica Laboratorios Médicos 85121804 Servicios de laboratorios patolégicos

Equipos y Suministros de Sumini " ’ . -

uministros y accesorios | Kits de ensayos manuales, controles Kits o suministros para pruebas de

5 | aberatafia, de Medieidn, ds de laboratorio de calidad, calibradores y normativas Gty citologia

Observacion y de Pruebas

El uso del UNSPSC incrementa la eficiencia y la efectividad en el manejo de los procesos contractuales y reduce los costos de creary
mantener un sistema de codificacion individual

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Para el cumplimiento del objeto contractual debera cumplir con las siguientes especificaciones técnicas
ITEM CUPS DESCRIPCION DE LOS LABORATORIOS

1 898001 | ESTUDIO DE COLORACION BASICA EN CITOLOGIA VAGINAL TUMORAL O FUNCIONAL

2 898101 | ESTUDIO DE COLORACION BASICA EN BIOPSIA

3 898222 | ESTUDIO DE COLORACION BASICA EN ESPECIMEN Y CON MULTIPLE MUESTREO
NOTA 1: Dentro del valor de Ia referida cotizacion deben estar incluidos todos los costos directos e indirectos a los que tenga lugar
(pdlizas, fletes, transporte, impuestos), IVA (desagregado por cada item), y demas que se requieran para el cumplimiento del objeto
contractual en condiciones de calidad y eficiencia.

Para el cumplimiento de sus actividades a desarrollar por parte del futuro contratista, se debera realizar con plena autonomia, sin ningtn
tipo de subordinacién y que por tal razon, los contratistas, deberan establecer, en razén a la independencia de que gozan, la metodologia,
disposicién y demas circunstancias, a fin de cumplir con el objeto del contrato sin causar traumatismo a la empresa en el desarrollo
normal de sus funciones y cumplimiento del objeto misional, pero observando en su ejecucién, las politicas institucionales, esto con la
claridad que por la naturaleza del contrato de prestacion de servicios, no existe relacion laboral y por lo tanto no genera pago de dineros
o indemnizaciones por concepto de prestaciones sociales u otro diferentes a los honorarios pactados

con |as siguientes actividades.
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4.1. Realizar recepcion diaria y controlada de muestras de citologia cervicouterina y biopsia cervicouterina; la recepcion de
muestras la realizard el contratista diariamente en la sede administrativa de Red Salud Casanare E.S.E., verificando el
protocolo de cada muestra, orden (caso especifico de coloracién para biopsias) y copia de la factura de la IPS que envia, sin
estos soportes no se podrg realizar el procesamiento de la muestra.

4.2. Realizar procesamiento y emitir resultado de muestras de citologia cervico uterinas remitidas utilizando la clasificacion de
acuerdo al sistema Bethesda 2001, en un término no mayor a seis (6) dias calendario.

4.3. Realizar procesamiento y emitir resultado de Biopsias cervico uterinas, en un término no mayor a diez (10) dias calendario.

4.4, Garantizar el cargue de resultados de laboratorios clinicos en portal web propio con acceso a la IPS, o en sistema de
informacion de la IPS o en su defecto remision a cada IPS de resultados en fisico: en todo caso la disponibilidad de resultados
no podra superar los 6 dias (muestras citologicas) y 10 dias (biopsias).

4.5. Realizar reporte de resultados de muestras procesadas, de manera semanal en formato Excel editable, registrando los
siguientes datos; IPS remisora, nombre, niimero de identificacion y edad del paciente, EPS, examen realizado, resultado segtn
muestra procesada (segun variables requeridas por la entidad contratante).

4.6. Garantizar capacitacién y/o proceso de retroalimentacion al talento humano involucrado en la toma de muestra, embalaje,
transporte y entrega de muestras de las diferentes sedes adscritas a Red Salud Casanare E.S.E en pro del fortalecimiento de
referencia y Contrareferencia de muestras.

4.7. Garantizar el suministro de material necesario para la conservacion, embalaje, transporte de muestras (recipientes para
transporte de muestras, recipiente y medio de conservacion para biopsias), papelerfa para la impresion de resultados, de
acuerdo a la segun solicitud por parte de Red Salud Casanare E.S.E y segun servicios prestados.

4.8. Cumplir con los estandares de calidad y habilitacion referidos por la Resolucion 3100 de 2019, Resolucién 561 de 2019,
Decreto reglamentario 780 de 2016, Decreto 2323 de 2006, Resolucion 1619 de 2015 y demas normas que le adicionen,
modifiquen o sustituyan

4.9. Remitir a Red Salud Casanare estado de ejecucion presupuestal de manera mensual y cuando el consumo del presupuesto
asignado al contrato llegue al 70% y 90%.

4.10. Remitir por escrito novedades que impidan el procesamiento de muestras recepcionadas, o que incidan en la calidad de la
muestra y del resultado emitido: novedad dentro de los 3 dias siguientes a la recepcion.

4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

4.2.1. Ejecutar el objeto contractual de manera responsable € idonea bajo las normas establecidas por RED SALUD CASANARE E.S.E.
4.2.2. Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada y que tenga a disposicion para el desarrollo del objeto contractual.
4.2.3. Atender oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los funcionarios autorizados de RED
SALUD CASANARE E.S.E., o el supervisor del contrato. 4.2.4, Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden 4.2.5. Estar
afiliado al sistema de seguridad en salud, pensiones y ARL y presentar al supervisor con el informe de actividades y certificaciones de
cumplimiento, fotocopia del formulario o recibo de autoliquidacién debidamente pagado correspondiente al mes a cobrar y sobre los
porcentajes reglamentados en la Ley. 4.2.6. Conocer y aplicar los requisitos establecidos en los manuales de procesos y procedimientos
implementados por la empresa, con el objeto de garantizar la adherencia a los mismos en la ejecucion de las diferentes actividades
asistenciales que se realizan en las IPS de RED SALUD CASANARE E.S.E. 4.2.7. Las demas inherentes al objeto contractual requeridas
por la supervision.

4.3. PROHIBICIONES: 1. Suspender la ejecucion de actividades sin autorizacién expresa del CONTRATANTE a través de la
Supervision. 2. Adoptar acciones tendientes a afectar la prestacion de los servicios ofrecidos por Red Salud Casanare E.S.E. 3. Promover
al interior de la Entidad la suspension o afectacion de los servicios de salud o la imagen de la entidad. 4. Recibir dinero en efectivo de
pagos por cualquier concepto sobre actividades o tramites que adelante ante RED SALUD CASANARE E.S.E. 5. Consignar informacion
falsa o errada en los formatos que para efecto de ejecucion y seguimiento del objeto contractual diligencie. 6. Subcontratar parcial o
totalmente la ejecucion del objeto contractual. 7. Realizar publicacion o divulgacion por redes sociales publicas y personales del entorno
laboral o contenido institucional que afecten el buen nombre de la entidad, toda vez que las redes sociales e imagen corporativa esta
bajo lineamiento y coordinacién de la oficina asesora de planeacion, mercadeo y sistemas a través de la profesional designada del plan
de medios de la institucion previa aprobacién de Gerencia.

. SUPERVISIGN

En relacion al Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacion de fa Empresa Social de Red Salud Casanare”,
conforme con el Articulo 62y ss., el cual se adelantara seglin procedimiento establecido en el articulo 49 y ss., de la Resolucién 692 de
2021 “Por el cual se expide el Manual de Contratacién de la entidad conforme al Estatuto de Contratacién expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo No 007
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de 2021”y Resolucién No 1221 de 2024 “Por medio de la cual se modifica y adiciona la resolucion 692 de 2021, en cumplimiento de las directrices impartidas por
la Resolucion 1440 de 2024 y el Acuerdo 015 de 2024”

CALIDAD DEL SUPERVISOR:

La supervision, control y seguimiento del desarrollo y ejecucion de las obligaciones contempladas en el contrato sera realizada por RED
SALUD CASANARE E.S.E. a través del SUPERVISOR designado para el efecto, quien tendra a cargo las establecidas en la Resolucion
N° 783 de 2014 “Por medio del cual se adopta el Manual de Supervision e interventoria de RED SALUD CASANARE E.S.E"

La Gerencia establecera para cada caso y atendiendo a las particularidades del objeto contractual el perfil que se debe satisfacer, el
funcionario pUblico que desempefiara las funciones de supervisor. En todo caso debe tener informacion en el area respectiva y acredite
experiencia suficiente para cumplir adecuadamente con sus funciones. La supervisién la ejercerd la SUBGERENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD o quien delegue eI ordenador del gasto.

6. AN VALISISE

La actividad econdmica esta detda en sectores econémicos. Cada sector se reﬂere a una parte de la actividad econémica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo
a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es |a siguiente: 1. Sector primario
o sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3. Sector terciario o sector de servicios.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional. En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econémico al cual pertenece
el objeto contractual y para su andlisis del presente proceso se encuentra como documento anexo al presente estudio previo. (Ver anexo
No. 1 andlisis del sector)

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTATIUSTIFICACION Y FUNDAMENTOSUIURIBICOSS

7.1. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES:

La Constitucion Politica de 1991, establece en su articulado: Articulo: 209 dispone que la funcién administrativa esté al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

FUNDAMENTOS LEGALES:

El Articulo 13 de la Ley 1150 del (16) de Julio de 2007. Denominado PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
estableci6 que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial,
los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal.

De acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el régimen juridico aplicable a los actos de las empresas sociales de salud, como
es el caso de RED SALUD CASANARE E.S.E., asi como a los procesos y procedimientos de seleccion y a los contratos que de ellos
se deriven, por su naturaleza y objeto estara sometido a las reglas propias del DERECHO PRIVADO.

7.3. FUNDAMENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS REGLADOS: Sefiala el Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que en materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica.

En relacion al Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social de Red Salud Casanare”, Una
vez verificadas las causales que dan lugar a la aplicacion de las modalidades de contratacion, conforme con el Articulo 26 y ss., en
razén a la cuantia y/o naturaleza estimada, se concluye que hay lugar a la aplicacién de la modalidad de seleccionde CONTRATACION
DIRECTA. “Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a doscientos (200) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cualquiera que sea su
naturaleza”. €l cual se adelantara seglin procedimiento establecido en el articulo 27.1. PROCEDIMIENTO DE LA CONTRATACION
DIRECTA, de la Resolucion 692 de 2021 “Por el cual se expide el Manual de Contratacién de la entidad conforme al Estatuto de Contratacion expedido por fa
Junta Directiva mediante el Acuerdo No 007 de 2021"
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. 80 CRITERIOSIPARATSELECCIGNAR"

De acuerdo a la necesidad y objeto a contratar RED SALUD CASANARE E.S.E, requiere Una Persona natural o Juridica que este en
capacidad de cumphr el desarrollo de las actlwdades del Objeto del Presente estudio.
- | PRESTAR SERVICIOS DE PATOLOGIA PARA LA LECTURA DE
BIENES Y/O SERVlClOS . | ESPECIMENES DE CITOLOGIA CERVICO UTERINA Y BIOPSIAS
. | REMITIDOS POR RED SALUD CASANARE E.S.E
PERFIL ; : Persona natural o juridica debidamente constituida en Camara de Comercio,
; cuyo objeto social permita ejecutar el objeto del presente estudio.
EXPERIENCIA HABILITANTE
: El proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica dando
; r cumplimiento a los siguientes términos:
EXEER*ENCIA EXPERIENCIA en objetos relacionados al proceso a contratar y que el valor sea
igual o superior a una (01) vez el valor del presupuesto oficial expresado en
SMMLV
DE LA EMPRESA:
1. Carta de Presentacion de la Propuesta: La carta de presentacion de la
propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara
e inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta
sus condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del
ordenamiento juridico.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segin el
Formato 1, Anexo en la Solicitud de Presentacion de la Propuesta., y,
ademas, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las

siguientes reglas:

Si_es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facuitado
conforme a la ley y los estatutos sociales, en el caso de consorcio o unién temporal, por quien
haya sido designado representante en el documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion
expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la
cédula de ciudadania del apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener
legitimacién para hacerlo, caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente,
debidamente oforgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas
y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

DECUMENT

Si la carta de presentacion de la propuesta no se adjunta con la misma o
no viene suscrita por el proponente, debidamente facultado, la propuesta
no sera evaluada y se incurrira en causal de rechazo de la propuesta.

2. Registro Mercantil o certificado de existencia y representacién legal
expedido por la cdmara de comercio con fecha de expedicién no mayor
a 30 dias.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar
los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

Con la presentacion del Certificado se verificara:

e Que el objeto social de la persona juridica del proponente, incluya las

actividades relacionadas con el objeto contractual.

Facultades del Representante Legal y autorizacion del 6rgano social competente cuando sea
necesario de acuerdo a los estatutos sociales: Documento complementario del certificado de
existencia y representacién para el caso en que se encuentre condicionada la capacidad del
representante legal para contratar por la respectiva junta de socios o junta directiva de /a
empresa proponente. Cuando el representante legal de la persona juridica participante, tenga
restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, en razén de la cuantia o
cualquier otra restricion, debera entonces adjuntar el documento mediante el cual se le
autoriza de manera expresa por parte del drgano competente de la sociedad, su actuacién de
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conformidad a lo expresado dentro del Certificado de existencia y representacion legal,
emitido por la respectiva Camara de Comercio, para participar en la presente proceso, firmar
la respectiva propuesta y suscribir el contrato en el evento en que resulte sef el seleccionado

para ejecutar la prestacion del servicio que es objefo de este proceso. La falta de
capacidad generara el rechazo de la propuesta.

Fotocopia del RUT de la persona natural o Persona Juridica

Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural y/o del
Representante Legal.

Fotocopia libreta militar del representante legal (menor de 50 afios)
Antecedentes disciplinarios vigentes de la persona natural y/o del
Representante Legal y de la persona juridica.

Antecedentes fiscales vigentes de la persona natural y/o del Representante
Legal y de la persona juridica.

Certificado Judicial vigente de la persona natural y/o del Representante
Legal

Antecedentes delitos sexuales a menor de 18 afios. Ley 1918 de 2018,
reglamentado por el Decreto 753 del 2019, del proponente persona natural,
representante legal persona juridica y de cada uno los integrantes de la estructura plural, si

es el caso, y si dentro de la propuesta el proponente allega equipo de trabajo, también se
verificara a los integrantes del equipo minimo. (Cuando aplique).

Certificado sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia~ actual, en aplicacién del articulo 183 de la
ley 1801 de 2016, para la persona natural y/o representante legal.

Los Oferentes deberén allegar certificado REDAM, en el caso de
proponentes persona juridica deberd acreditar dicha certificacion el
representante legal y para proponentes de estructura plural debera allegar
dicha certificacion cada integrante de manera individual. Ley 2097 de 2021
“Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se

dictan ofras disposiciones” Certificado Decreto 1310 de 2022 “Por el cual se adiciona
el Titulo 23 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Decreto 1078 de 2015, para reglamentar
la Ley 2097 de 2021 que cre6 el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)"

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones para
contratar. (Formato, Anexo en la Solicitud de Presentacion de Ia
Propuesta).

Compromiso Anticorrupcion: (Formato. Anexo en la Solicitud de
Presentacion de la Propuesta)

Documentos que acrediten afiliacién y aportes al sistema de seguridad
social en salud y pension (vigentes) y/o aportes parafiscales (Formato 4A
ylo Formato 4B segun aplique, Anexo en la Solicitud de Presentacién de
la Propuesta). de acuerdo con las siguientes reglas:

El proponente PERSONA JURIDICA debe presentar el Formato 4A, suscrito por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en-el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir Ias planillas de pago. Bastara el certificado suscrito
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal
que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

VIGILADO SUD IS lud?',}{é)
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El proponente PERSONA NATURAL debe presentar el Formato 4B, donde acredite
la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los
certificados de afiliacion respectivos y/o certificado de pago de la correspondiente
planilla, donde se verifique que se encuentre a Paz y Salvo.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
By contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
& referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite
y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

DOCUMENTOS TECNICOS:

Para Demostrar Experiencia

15. Presentacién Propuesta Econémica. (Formato. Anexo en la Solicitud de
Presentacion de la Propuesta)

16. Certificacion de experiencia (Para la verificacion de la experiencia se tomaré la
documentacién anexa por el proponente, tales como, certificaciones, Facturas y actas de
liquidacion y/o documento equivalente suscritas)

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que
se describen a continuacion:
: o »  Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha
= i de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador
plblico del Proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.
| 17. Portafolio de servicios.
18. Constancia de habilitacion en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud.

Gl | 19. Autoevaluacion como prestador de servicios de seguridad y salud en el
Y RE Trabajo
| 20. Autoevaluacién de Servicios de Salud Resolucion 3100 de 2018
21. Certificacion capacidad Instalada para prestar el servicio

« : 22. Pdliza de Seguro de responsabilidad Civil Profesional Vigente.
Las ofertas que obtengan en los factores JURIDICO, FINANCIERO Y TECNICO la condicion de HABILITADAS, seran tenidas en cuenta

para la evaluacion y calificacion, segtn procedimiento establecido en el articulo 27.1., de la Resolucién 692 de 2021 “Por el cual se expide
el Manual de Contratacion de la entidad conforme al Estatuto de Contratacion expedido por la Junta D/rect/va mediante el Acuerdo No 007 de 2021”

9 VAL STIMADODEECON] i

ATOASUSCRIBIRIEORMA
9.1, VALOR DEL CONTRATO:
Dando aplicabilidad al Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social de Red Salud
Casanare” CAPITULO | -FASE DE PLANEACION. Articulo 22. -PRESUPUESTO ESTIMADO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
PARAGRAFO SEGUNDO: “Para efectos de establecer el presupuesto estimado se deberé elaborar un Estudio de Mercado con una muestra minima de fres (03)
cotizaciones de los bienes o servicios a adquirir”. Una vez surtido el proceso, se procede realizar el andlisis de precios, teniendo en cuenta el Valor
Unitario cotizado del Insumo: (Ver Anexo 2. ESTUDIO DE MERCADO)

Del mismo modo se establece que:
1. Este valor incluye IVA S| NO [

o Salud y Vida para el Llano
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2 Las remuneraciones aqui establecidas incluyen gastos de desplazamiento cuando se requiera para el cumplimiento de las
actividades a contratar. Sl NO O

ITEM CUPS DESCRIPCION VALOR
UNITARIO

1 898001 | Estudio de coloracion basica en citologia vaginal tumoral o funcional $9.250

2 898101 | Estudio de Coloracion Basica en Biopsia $40.200

3 898222 | Estudio de coloracion basica en espécimen y con multiple muestreo $47.950

*E| valor del contrato incluye todos los gastos directos e indirectos en que pueda incurrir el contratista para la gjecucion del mismo

Es de advertir que las cotizaciones no tienen relacion directa con el presupuesto oficial para el proceso de seleccion. Lo anterior teniendo
en cuenta que los items no aportan cantidades de servicios y/o tomas de muestras para su fijacion ya que la fijacion de cantidades
determinadas limita la posible solicitud de cantidades de acuerdo a la necesidad de la empresa, no obstante, para efectos de determinar
los valores unitarios de los servicios y/o toma de muestras a suministrar se toma como base los indicados en la cotizacién de menor
valor que forma parte del presente estudio de mercado.

De acuerdo a lo anterior conforme a las condiciones técnicas de calidad exigidas y presentadas, se determina como presupuesto oficial
requerido la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) Moneda Legal Colombiana, teniendo en cuenta el tiempo de

ejecucion y la cantidad de usuarios habilitados por la entidad, por la cual se hace una proyeccion estimada teniendo en cuenta el valor
de la cotizacion de menor valor, para lo cual debera solicitar el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal

9.2. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES: (Debe adecuarse segdn el bien o servicio a contratar)
Para calcular el valor del presupuesto oficial, se tuvieron en cuenta los costos directos e indirectos, razon por la cual los oferentes
deberan considerarlos para proponer su oferta:

ITEM DESCRIPCION

(TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
Estampilla pro-cultura Segun aplique
Estampilla pro- adulto mayor Segun aplique
Estampilla pro- deporte Segun aplique
OTROS COSTOS (Impuestos, tasas, contribuciones) Contribucién especial (Impuesto de guerra) Seguin aplique
Sobretasa Bomberil Segln aplique
Retencion en la Fuente Segun aplique
L Industria y Comercio Segtin aplique

9.3. FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato sera pagado por RED SALUD CASANARE E.S.E. de la siguiente manera: A) A
través de ACTAS PARCIALES a la prestacion del servicio hasta agotar los recursos asignados y/o el plazo establecido, para lo cual el
Contratista debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1) Factura si por ley esta obligado a ello. 2) Informe de
Actividades Contratista. 3) Certificacion de cumplimiento expedida por la supervision del Contrato. 4) Acreditacion de los aportes a
seguridad social en salud-pension-arl y parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), de conformidad con lo
previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y 828 de 2003: 5) Suscribir la respectiva acta de terminacion y/o acta de liquidacion para
el ultimo pago. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso la forma de pago esta sujeta a modificacion teniendo en cuenta el nimero de
dias/ meses ejecutados contados a partir de la suscripcién de! acta de inicio. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contrato podra terminarse
y Liquidarse anticipadamente por cumplimiento del objeto contractual

5 § S ‘{E@'fg gﬁ; e U REAIATA S
De acuerdo a la necesidad de la Empresa se estima un plazo de OCHO (08) MESES
Inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion.

contados a partir de Ia suscripcion del Acta de

De conformidad con el articulo 59 y 60 del Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacion de la Empresa
Social de Red Salud Casanare”y 47.5, 47.6 de la Resolucion No 692-2021 “Por el cual se expide el Manual de Coniratacin de fa entidad conforme al Estatuto
de Contratacién expedido por fa Junta Directiva mediante el Acuerdo No 007 de 2021", se procedio a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato en su ejecucién de acuerdo con las
caracteristicas de este se presenten (Ver anexo N° 3 Matriz de Riesgos)., el cual hace parte integral de este documento
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12 ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso de contratacnon esta incluido como excepcion en el inciso segundo literal C, anexo 4 “lista de excepciones a la aplicacion
de los acuerdos comerciales” en su numeral 53 “las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado por entidades estatales distintas a las empresas
industriales y comerciales del estado."

. 137 CARANTIASIQUESE CONTEMPIATEXIGIR

13.1.  COBERTURA DE RIESGOS Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del Proceso de Seleccion y del Contrato a celebrar
los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el Objeto del Contrato a eJecutar son los siguientes:
COBERTURA EXIGIBLE _|'siNO| = CUANTIA Wi VIGENCIA

CUMPLIMIENTO X 10% del valor del contrato. Plazo de ejecucion del contrato y Cuatro (4) meses mas.

- -
CALIDAD DEL SERVICIO X 20% por ciento del valor del
contrato

Las garantias consistiran en pélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en
garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la legislacion vigente.

Plazo de ejecucion del contrato y Seis (6) meses mas.

2 FRESUMENDE CAINEORMACION

14.1. TIPO DE CONTRATACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
14.2. MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA
PRESTAR SERVICIOS DE PATOLOGIA PARA LA LECTURA DE ESPECIMENES DE

14.3 OBJETO CITOLOGIA CERVICO UTERINA Y BIOPSIAS REMITIDOS POR RED SALUD CASANARE
E.S.E.
) OCHO (08) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
14.4. PLAZO DE EJECUCION PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEGAL
EJECUCION.
14.5. VALOR TOTAL OCHENTA MILLONES DE PESOS ($ 80.000.000) Moneda Legal Colombiana

EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO SERA PAGADO POR RED SALUD CASANARE
E.S.EE. DE LA SIGUIENTE MANERA: A) A TRAVES DE ACTAS PARCIALES A LA
PRESTACION DEL SERVICIO HASTA AGOTAR LOS RECURSOS ASIGNADOS Y/O EL
PLAZO ESTABLECIDO, PARA LO CUAL EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS: 1) FACTURA SI POR LEY ESTA
OBLIGADO AELLO. 2) INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA. 3) CERTIFICACION
DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO. 4)
ACREDITACION DE LOS APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD-PENSION-ARL
14.6. FORMA DE PAGO Y PARAFISCALES (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), DE
. CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DEL 2002 Y
828 DE 2003: 5) SUSCRIBIR LA RESPECTIVA ACTA DE TERMINACION Y/O ACTA DE
LIQUIDACION PARA EL ULTIMO PAGO. PARAGRAFO PRIMERO: EN TODO CASO LA
FORMA DE PAGO ESTA SUJETA A MODIFICACION TENIENDO EN CUENTA EL
NUMERO DE DIAS/ MESES EJECUTADOS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATO PODRA TERMINARSE
Y LIQUIDARSE ANTICIPADAMENTE POR CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL
LA SUPERVISION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO Y EJECUCION DE
LAS OBLIGACIONES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO SERA REALIZADA POR RED
SALUD CASANARE E.S.E. A TRAVES DEL SUPERVISOR DESIGNADO PARA EL
EFECTO, QUIEN TENDRA A CARGO LAS ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCION N° 783
14.7. SUPERVISION DE 2014 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DE RED
SALUD CASANARE ES.E"

LA SUPERVISION LA EJERCERA LA SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD O
QUIEN DELEGUE EL ORDENADOR DEL GASTO.
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