RECIBIDO A SATISFACCION PROVEEDORES

1. FECHA DEL RECIBIDO A SATISFACCION

(No debe ser inferior a la fecha de corte del periodo evaluado)

09 Enero 2025

2. GENERALIDADES

NOMBRE COMPLETO / RAZON SOCIAL:

Luis Felipe Guida Donado

NATURALEZA DEL CONTRATO:

Contrato Prestacién de servicios N° 355 DE 2024

VALOR:

$21.000.000 + Adicion $5.250.000

PLAZO:

4 MESES + Adicidon 1 Mes

FECHA DEL ACTA DE INICIO:

05 de Septiembre de 2024

3. ASPECTOS PARA EL PAGO

APORTES EN LINEA

Datos de la planilla integrada de pago de
Seguridad Social:

9479528608 - 9480506341

PERIODO DE SALUD: DICIEMBRE - ENERO
PERIODO DE PENSION: DICIEMBRE - ENERO

Factura o cuenta de cobro N°: No. 10

Valor de la factura o cuenta de cobro:

$5.250.000

Periodo de la factura o cuenta de cobro:

Del Diciembre 05 de 2024 a Enero 04 de 2025

4, POLIZAS EXPEDIDAS (solo diligenciar en caso de que aplique)

AMPAROS

VIGENCIA

DESDE

VALOR AMPARADO
HASTA

Anticipo <dia/mes/afio>

<dia/mes/afo>

Cumplimiento <dia/mesfano>

<dia/mes/afio>

Calidad del servicio <dia/mes/afio>

<dia/mes/afio>

Prestaciones sociales e indemnizacion <dia/mes/afio>

& |H | h P

<dia/mes/afio>

5. ACTIVIDADES CONTRATADAS
(tal cual como aparecen en el contrato)

6. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO

1. Compilar informacién de las distintas| 1.
dependencias para los informes de gestién y el
seguimiento  |[EDI realizados desde |la
coordinacién del grupo de planificacion
Estratégica Corporativa de la oficina de
planeacion.

2. Realizar seguimiento al Plan de Accion
Institucional-PAl y el Plan Operativo Anual
Institucional-POAI, con el fin de fortalecer la
Gestion Corporativa y los instrumentos de
planificacion regional de acuerdo a los| 2.
lineamientos que establezca el Gobierno
Nacional y la Corporacion.

3. Recopilar y revisar informacién soporte del
cumplimiento del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano - PAAC vigente de
CORPAMAG.

4. Analizar metodologias, herramientas vy
tecnologias propias de los modelos y/o sistemas
de gestion que contribuyan al fortalecimiento | 3.
institucional de la entidad.

Con el fin de darle cumplimiento oportuno al capitulo V del
decreto 1200 de 2004, a la seccion 5 del decreto 1076 del
2015, referente a la relacion con los Informes de Avances
en la Ejecucion Fisica y Financiera de los programas y
proyectos del Plan de Accion de las Corporaciones
Autdnomas Regionales, se apoyé el proceso de
consolidacion y actualizacién de los indicadores de gestion
y de riesgo de la Corporacion recopilando los reportes de
varias dependencias y solicitando su actualizacion en la
intranet de la Corporacién.

En cumplimiento a La Ley 1474 de 2011 donde se
establece que cada entidad del orden nacional,
departamental y municipal debe elaborar anualmente una
estrategia de lucha contra la corrupcion y a la 3era funcion
de este contrato, se ejecutd el 3er monitoreo del PAAC
2024 de la Corporacion. Del mismo modo, se realizd
reunion de seguimiento a la estrategia de racionalizacién
de tramites a través del SUIT y se envi6 reporte de la
Oficina de Planeacion.

Con el fin de fortalecer la Gestion Corporativa y en el marco
de la funcién 4 del contrato en ejecucién, “Analizar
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5. Realizar consolidacion y anadlisis de los metodologias, herramientas y tecnologias propias de los
indicadores de gestién y riesgos establecidos en modelos y/o sistemas de gestion que contribuyan al
el Sistema de Gestién de la entidad. fortalecimiento institucional de la entidad”, se apoy6

6. Las demas acciones asignadas por la autoridad proceso de modificacion del procedimiento de la
competente, de acuerdo con el nivel, la Subdireccion de Gestion Ambiental PR.SGA.018
naturaleza y el area de desempefio del cargo. Liquidacion de tasa por uso de agua.

Se cumplieron satisfactoriamente las actividades
contratadas en el periodo: Diciembre 2024
7. RIESGOS IDENTIFICADOS 8. SEGUIMIENTO / ESTADO DE LOS RIESGOS
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9. CUMPLIMIENTO: J euMpiE NO CUMPLE
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