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CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARANO OSPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION        DE       SERVI CIOS       PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024

1

FECHA DE 27 12 2024
lNICIO Dia Mes Ado TERMINACION Dia Mos Aj]o

1.      INFORWIACION GENERAL

lNFORME  No. 7

I      PF#:°oDR°M:FL
!Desde

06 12 2024
Hasta:

27 12 2024

Dia Mes Afro Dia Mes Aflo

NOMBRE  DEL
ELIANA ALEJANDRA SANCHEZ TIJO CARGO DEL DIRECTORA

SUPERVISOR: SUPERVISOF{ AD M I N I STRATIVA YFINANCIERA

2.    DETALLE DE LA EJECucldN CONTRACTUAL

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones pactadas`

No. ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD ANEXOS 0 SOPORTES

1. Revisar  y  actualizar  las  politicas  ylosobjetivosdelaentidadenSeguridadySaludenelTrabajo Esta actMdad fue culminada el mes de julio de 2024

2. Revisar          y          actualizar          lasresponsabilidadesdelSistemadeGesti6ndeSeguridadySaludenelTrabajo Esta actividad fue culminada el mes de julio de 2024

3. Realizar  la  ldentifieaci6n   anual  de Se   realiz6    informe   trimestral    (octubre,    novjembre   y

Se Anexan

peligros,  evaluacl6n  y valoraci6n de
diciembre) de seguimlento de la  Matriz de RIesgos.

riesgos,  incluyendo el seguimiento
Matriz de riesgos
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CONTRATO DE PRESTAC16N  DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH  BEJARAN0 0SPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION        DE        SERVI CIOS        PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIE NTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024
I FECHA DE 27 12 2024

lNIclo D a Meg Afio TERMINAC16N D[a Mos Afio

4. Realizar lnforme  de  condiciones  de Se realiza la septima mesa de prevenci6n de accidentes Vcr    en    carpeta    de    apoyo

salud,  peril  sociodemogfafico  de  lapoblac.Iontrabajadoraysegtlnlos y enfermedade§  laborales,  para conocer la evoluci6n  del Unidad  Documental:   Mesa  de
caso del funcionario Federico  Escobar. Prevencj6n   de   Accidentes   uEnfermedadesLaborales

lineamientos  de  los  programas  de
Se elaboto oficio  100-6.207  de fecha  16 de cliciembre de lnforme del  19 de diciembre de

vigilancia          epidemjol6glca          en 2024,  a Colpensiones. 2024,     asi     como     el     oficio

concordancia      con      los      riesgos elaborado a Colpensiones.

Se       elabor6       informe       de       la       encuesfa       Peffllexistentes en la organlzaci6n.
Ver    formato    encuesta    PerfilSociodemograficoencarpetaUnidadDocumental:SG-SST.C6digo:100-27.Sociodemogfafico.

5. Elaborar el  plan de trabajo anual en Se  elaboto  seguimiento  cualitativo  del  plan  de  trabajo Ver en carpeta 10, Unidad

Seguridad y Salud  en  el  Trabajo en anual. Documental:  SG-SST cddigo:

la Personeria  Municipal de Tulua 100-27.7

6. Elaborar         el         programa         de El  plan  de capacitaci6n anual se entreg6 en dicl'embre.Enelpresentemesserealiz6lacapacitaci6n
Vcr correo electr6nlco del  12

capacitaciones  anual  en  Seguridad de diciembre de 2024 en

y Salud en el  Trabajo,  asi como su carpeta  10,  Unidad

seguimiento,          incluyendo          lossoporfesdeinducci6n,reinducci6ny Documental  SG-SST, ctdigo100-27.7.

capacitacjones de los funcionarios ycontratistasdelaentidad.
Ver Flayer,  charla 5 minutos yListadosdeasistenciadela

•        Charia   5   minutos,   lnvestigaci6n   de capacitaci6n en  lnvestigaci6n

accidentes de trabajo. de Accidentes de Trabajo encarpeta7,UnidadDocumental:

En   el   Iistado   maestro   de   dcoumentos,   reposan   los
Capacitaciones,  c6digo:   100-27.9

documentos creados por el SG-SST

7. Elaborar     los     procedimientos     e Se  realiz6  el  envio  del  Plan  de  Emergencia  mediante Ver E-mail del 23 de diciembre

instrilctivos intemos del Sistema de correo electr6nico,  para su  revision, de 2024, en carpeta No.2

Gesti6n de Seguridad y Salud en elTrabajo. serie:   planes,  Subserie:   SG-SSTc6digo:100-27.7

8. M antener        docu mentados        los Se realiz6 entrega de tapa bocas y guantes plasticos para Ver carpeta  Unidad

registros  de  entrega  de  equipos  yelementosdeprotecci6npersonal el    aseo,    Elementos    de    Protecci6n    Personal    a    la Documental:   Formato entrega

contratista de servicios generales. de Elementos de Protecoi6nPersonal,formatoF-TH-SST-
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH BEJARANO OSPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTAcloN       DE       SERvl CIOS       PROFESIONALES        PARA
ACTUALIZACION   Y  SEGUIMIENTO   DEL  SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRET01072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024 FECHA DE 27 12 2024
lNICIO Dia M®s Afio TERMINACION Dla Mos Ado

070,  diligenciado el  12 de dicde2024.

9. Realizar  el  registro  de  entrega  de Esta    actividad    fue    culminada    el    mes    de    octubre,

Ios  protocolos de seguridad,  de  lasfichastecnicascuandoapliquenydemasinstructivosintemosdeSeguridadySaludenelTrabajo realizando   entrega   de   protocolos   de   Seguridad   de
Hipoclorito   de   Sodio   y   Ljmpiavidrios   y   la   respectiva
capacitan.6n.

10. Reporte  mensual  si se presentaron El  presente  mes,  no  tuvimos  reportes  de  accidentes  o

incidentes o accidentes de trabajo incjdentes.

11. Oar  apoyo  al  vigia  de  Seguridad  y Se elabor6 la stptima (7) acta de reunion con el vigia en Ver acta No.7 del  19 de

Salud en el Trabajo y mantener los SST. didembre de 2024  y  flayerInvestigaci6ndeaccidenteslaboralesanexo,encarpeta

soportes de sus actuaciones
Se entrega al  Vigia en  SST,  Flayer sabre la importancia
de la lnvestigaci6n de los accidentes laborales, el cual fue Unidad Documental:   Vigi'a en

socializado con  los funcl.onarios y contratistas. SST.

12. Realizar      los      reportes      y      las Para  este  periodo  no  tenemos  reportes  de  ace.dentes

Ver carpetas Unidad Documentalinvestigaciones  de   los  accidentesdetrabajoyenfermedades laborales y nos encontramos trabajando en la prevenci6n
de accidentes y enfermedades lahorales. Capacitaciones y SG.SST. Desdeel6denoviembrehastadiciembre

laborales     de     acuerdo     con     lanomatividadvigente 5 de 2024.

13. ldentificar las amenazas junto con la Se remiti6 via e-mail,  el Plan de Prevenci6n, preparaci6n

Ver E-mail del  23 dediciembrede2024,en carpetaseriePlanesUnidadDooumental:SGrssTeddigo:
evaluaci6n  de  la  vulnerabilidad  desusrespetivosplanesdeprevenci6n,preparaci6nrespuestaaemergencias(Elaborarplande y respuesta ante emergencias.

emergencias si no existe y si existerevisarloyactualizarlosifuesenecesario) 100-27.7

14. Elaborar  el  programa  de  vigilancia Realic6     los     ajustes     al     Programa     de     VIgilancia

Ver registro de asistencta a laspausasactivasencarpetaSerie:

epidemiol6gica  de  la  salud  de  los Epidemiol6gica Ctsteomuscular (PVEO).

trabajadores
Se  realjzaron  5  pausas  activas,  como  un  medio  para,
mejorar    la    circulaci6n,    recrearse    y    socializar    entre

compaf\eros evitando asi el estr6s laboral y estimulando
a  una  mejor  convivencia:    Ios  dias  6,  9  en  horas  de  la
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH BEJARANO OSPINA C.C./ C.E.  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION       DE       SERvlCIOS       PROFESIONALES       PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL  SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024 FECHA DE 27 12 2024
lNICIO Dia Mos Afto TERMINACION Dia Mes Afto

maF`ana y 9 en  horas de la tarde,11,12 de diciembre de Planes,  Unidad  Dcoumental:

2024. Paiisas activas,  ct)digo 100-27.7

15. Elaborar  y  diligenciar  fomatos  de Se   realiz6   la   inspecci6n   de   ext]ntores,   la   inspeccion

Ver en carpeta 5.  con.espondienteregistros     de      las      inspecciones locativa,   inspecCi6n   de   equipos   de   primeros   auxiljos

(botiquines y camillas) POT parte de la Profesional en SST,ejecutadas    a     las     instalaciones, a    inspeccione§    las    respectlvasel dial8 de diciembre de 2024.
maquinas o equipos. inspecclones      realizadas      y      el

Se     presenta     informe     tnmestral     de     inspecoones
informe trimestral de inspeccich.

realizadas en octubre, noviembre y diciembre de 2024.

16. Actualizar  y  realizar  seguimiento  a Actualice  la  Matriz  Legal,  estableci6ndose  las  acciones

la  matriz  legal  que  contempla  lasnormasdelsistemageneralderiesgosylaboresqueaplicanenlaPersoneriaMunicipal de mejora para el 2025.

17. Realizar   lnducci6n   y   Reinducci6ndelSG-SST Esta actividad se realiz6 el mes de ocfubre.
N/A

18. Brindar  apoyo  en   la  planeaci6n  yejecuci6ndelasemanadelasaludocupacional Esfa actividad se realiz6 en agosto de 2024.

.N/A

3.     BALANCE

FECHA INICIO CONTRATO 06/06/2024
FECHA TERMINACION  DEL CONTRATO 27/12/2024

PLAZO/ DURACI0N  DEL CONTRATO 7 MESES
VALOR CONTRATO $21.000.000

VALOR ADICION  DEL CONTRATO (SI APLICA) N/A
DESEMBOLSO REALIZADO ANTES DEL PRESENTE INFORME $   18.000.000

DESEMBOLSO AUTORIZADO EN EL PRESENTE INFORME $3.000.000
SALDO PENDIENTE POR  PAGAR 0

SALDO A FAVOR DE  LA PERSONERIA DE TULUA 0

4.    APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Se  die  cumplimiento  al  pago  de  los  aportes  de  salud,  ARL  y  pensiones  de  conformidad  con  lo
senalado par la Ley.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 100-7.3.27

CONTRATISTA: OLGA JANETH BEJARANO OSPINA C.C./ C.E,  No.: 66.712.612

OBJETO:

PRESTACION       DE       SERvl CIOS       PROFESIONALES       PARA
ACTUALIZACION   Y   SEGUIMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   SEGU RIDAD
SALUD  EN  EL  TRABAJO  ACORDE  CON  EL  DECRETO  1072  DE  2015
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

FECHA DE 06 06 2024 FECHA DE 27 12 2024
lNIclo Did Mos Aflo TERMINACION Dia Mes ARo

CONCEPTO COTIZADO lNGRESO BASE DECOTIZAC16N VALOR COTtzADO

EPS: NUEVA EPS $1.300.000 $162.500

ARL: COLMENA $1.300.000 $6.800

FONDO DE PENSIONES: COLPENSIONES $1.300.000 $208.000

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el veintisiete (27) de diciembre del 2024.

Cordialmente,

CONTRATISTA
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