GESTION DE TALENTO HUMANO o
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PAZ Y SALVO POR DESVIN

TEDAMILACLIOM DIEL CON

I. DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO

Nombre y Apellidos: JAVIER NICOLAS MOLANO PARRA

C.C.N°/C.E.N*: 1014271431

Cargo / Perfil y Nivel del Contratista
Contrato:

Dependencia: Gerencia de Escuela de la Participacion

Tipo de vinculacion: Contrato

Fecha de ingreso / inicio
contrato DIA | ME] ANQ
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lll. GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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IV. GESTION DOCUMENTAL

réstamo de Carpela: Pondier L A HURTA 4

V. GESTION CONTRACTUAL
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VI. GESTION DE TALENTO HUMANO
— e Nombre - P ire
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VIl. GESTION DE RECURSOS FISICOS
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VIIl. ALMACEN
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COMENTARIOS

ACTLa

Supervisor £l contratista cumy

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

LOS FIRMANTES DEL PRESENTE DOCUMENTO HACEMOS CONSTAR QUE EL FUNCIONARIO O
CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y
ACCION COMUNAL



