MODELO INTEGRADO DE

(MIPG)
ALCALDfA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL || INFORME FINAL

Informe NUmero: 4

Tipo de Convenio
ASOCIACION | |  INTERADMINISTRATIVO [ ]

OTRO B ¢, Cual?: Convenio de Cooperacion Internacional

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCION

Convenio Internacional N°: 4161.010.27.1.002.2023

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS
Y LOGISTICOS PARA PREVENIR LA VINCULACION DE JOVENES EN
SITUACIONES DELICTIVAS MEDIANTE EL FOMENTO DE OPORTUNIDADES
E_I?[\(l)llach)SZTIVAS EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI CON ENFOQUE DIFERENCIAL

Asociado(s):
-ACDI/VOCA NIT 830.107.665-1

-ALCALDIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI NIT 890.399.011-3
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

Este documento es propiedad de la Adminis1racion Central del Distrilo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién a modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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VALOR TOTAL APORTES

Asociado Econdmico
ACDI— VOCA $1.000.000.001
ALCALDIA DE CALI $1.000.000.000
Total aportes del convenio $2.000.000.001

Nombre del (los) supervisor (es):

ALVARO JOSE PRETEL MENESES

Organismo: Subsecretaria de la Politica de Seguridad N° Teléfono: 3125083780

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha Terminacion

05 de julio de 2023 26 de mayo de 2024

Modificacion del convenio: A través de otro si N°1 del 19 de diciembre de 2023 se modifico la
discriminacién del presupuesto

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Este documento es propiedad de la Adminis1racion Central del Distrilo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién a modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 1 de 13



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION DE

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

CONVENIOS

MAJA01.04.03.P002.FO06

VERSION 003

Asociado: N/A

Actividad

Requisito de cumplimiento

% de Ejecucion

Insumos y Materiales para los
emprendimientos

Incluye (kit de silla, mueble,
maaquina afeitadora y cortadora
de cabello)

100%

Desarrollo de acciones formativas
en barberia

Mentorias de referentes en
barberia

100%

Diplomas, Certificados y Logistica
del Evento de Graduacion

Diplomas para los barberos

Certificados a las barberias

Evento de Graduacion (Cierre de
la ruta de emprendimiento)
Transporte para la movilizacion
de los participantes (Bus por 45
personas)

Alquiler salén y logistica evento
de graduacién

Refrigerios para participantes

Bioseguridad evento de
graduacion (tapabocas y alcohol)

100%

Conformacion de equipo misional
encargado de la coordinacion,
ejecucion y seguimiento del
proyecto.

Supervisar y garantizar la
correcta implementacién del
proyecto y coordinacion del

equipo misional; con
responsabilidades del
seguimiento financiero,
administrativo y técnico para el
logro de resultados.

Apoyo en la proyeccion y

100%

ejecucion financiera.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.FO06

(MIPG)
ALCALDiIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

Apoyo en procesos de cotizacion
y compras, manejo de archivo,
organizacion contable y los
procesos administrativos del
proyecto

Garantizar la ejecucién
adecuada del proyecto en todos
sus componentes guiando al
Equipo misional en la ejecucion y
seguimiento de los
requerimientos contemplados.

Alquiler de equipos de computo

Garantizar la ejecucién
adecuada del proyecto en todos
sus componentes guiando al
equipo misional en la ejecucion y
seguimiento de los
requerimientos contemplados
Intervenir psicosocialmente
y _ o integrando el enfoque de género
Conformacion de equipo estratégico | e inclusion social y la perspectiva

Interno pal’a el desarrollo de interseccional que se debe
acciones orientadas a la aplicar en el acompaﬁamiento 100%
conformacion de unidades psicosocial

econdémicas.

Profesionales psicosociales/
caracterizacion psicosocial y
acompafiamiento psicosocial
Decido Ser/lider/andlisis pre y
post prevencién (5 personas x 5
meses)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE

ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

MAJA01.04.03.P002.FO06

CONVENIOS

VERSION

003

Coordinar estrategias de
emprendimiento, orientacion
curricular para la identificacién y
facilitacion de procesos
sostenibles en los
emprendimientos para su
encadenamiento y/o suscripcion
de alianzas comerciales.

Implementar la ruta de
Emprendimiento, con el
acompafiamiento y seguimiento
a los emprendimientos
seleccionados. Registro y
reporte de actividades en
terreno, Articulacion comunitaria
e institucional. Con la
elaboracion de informes técnicos
para el proyecto seguln se
requiera.

Orientar el equipo misional en
los procesos de recopilacion y
procesamiento de datos,
alimentacion de sistemas de
informacioén, elaboracion de
informes, monitoreo de
actividades e indicadores, y

evaluacion de actividades e
impacto

Gastos de oficina

Servicios de transporte para el

Viajes aéreos (7/ ida-regreso)

desarrollo del proceso de

Desplazamiento Intermunicipal

intervencion con jovenes

Gastos de viaje (3 dias*7)

Desplazamientos Urbanos (7 taxi

ida y regreso)

Viajes Aéreos (4/ ida-regreso)

100%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJA01.04.03.P002.FO06

GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS
Alojamiento (2 dias*4 viajes)
Gastos de viaje
Desplazamiento terrestre
Salon y Ayudas Audiovisuales
(encuentros)
L Alimentacion (refrigerio y
Encuentros para el liderazgo - almuerzo) e Hidratacion
Decido Ser Etnico: liderazgo, Materiales
resolucién pacifica de conflictos, : : 100%
convivencia y seguridad ciudadana Bioseguridad encuentros 0
(5 encuentros de 6 horas x 10 Alquiler de Transporte para la
grupos de 30 personas) movilizacién de los participantes
seleccionados a participar en los
encuentros formativos de
aprendizaje grupal e integral.
(Bus por 45 personas)
. . : Registro Audiovisual (encuentros
Branding & Marketing: Registro g (
Audiovisual (encuentros), Cuaderno Cuaderno y boligrafo (logo
y boligrafo (logo Alcaldia Alcaldia I\_/Iunicipal/se_qetaria de 100%
Municipal/Secretaria de Seguridad y Seguridad y Justicia / AV)
Justicia / AV), Camisetas, Gorrasy | Camisetas, Gorras, Escarapelas
Escarapelas Avisos publicitarios paralas
barberias

Informaciéon sobre los aportes de la Administracién Central de Santiago de Cali Distrito

Especial:

Valor total del
convenio

Valor a cancelar

Valor acumulado
cancelado

Saldo por cancelar

$1.000.000.000

$300.000.000

$700.000.000

$0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.FO06

(MIPG)
ALCALDiIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

Certificacion de seguridad social y parafiscal: |
Fecha de certificacion: 22 de octubre de 2024 GF-JUNTANZA-0092-2024

“La organizacion ACDIWOCA con NIT. 830.107.665-1 se encuentra a paz y salvo por las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de Compensacion
Familiar, SENA, ICBF) al corte de septiembre 2023 y durante la ejecucion del convenio.

Los pagos mensuales se realizan en la planilla integrada de liquidacién de aportes (PILA), por
intermedio del operador Aportes en Linea. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento al paragrafo
2° del articulo 50 de la ley T89/02 modificado en el articulo 1° de la ley 828/03.”

Observaciones al Informe contable y financiero:

De acuerdo a lo establecido en el convenio suscrito en la SECCION 2. COMPROMISOS DE
EJECUCION:

PRIMERA. — DESEMBOLSOS

¢) un tercer desembolso correspondiente al TREINTA PORCIENTO (30%) es decir un valor
TRECIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($300.000.000), una vez se alcance el 80% de
ejecucion del convenio de acuerdo con un informe recibido a satisfaccion por parte del supervisor.
El pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C por parte de la entidad correspondiente y
gue se encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500188155
del 11 de enero de 2023 expedido por el area financiera de la secretaria de Seguridad y Justicia
con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal. El aporte de los recursos a cargo de
ACDI/VOCA se ejecutard de manera directa por la Organizacion durante el plazo de ejecucion.
El pago del tercer desembolso se realizara dentro de los 30 dias siguientes a la aprobacion del
informe por parte del supervisor.

Verificados los soportes que hacen parte del presente informe se observa que el asociado aport6
los documentos necesarios para justificar que el convenio alcanzé mas del 99% de ejecucion.

Que la organizacibn ACDI/VOCA, realizara devolucion por valor de CINCO MILLONES
SETECIENTOS TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/C ($ 5.703.795) al
Distrito de Santiago de Cali, los cuales corresponden: a) CUATRO MILLONES SETENCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICOHCO PESOS M/C ($4.781.628) de recursos no
ejecutados por manejo eficiente de los mismos recursos y b) las suma de NOVECIENTOS
VEINTIDOS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/C ($922.167), correspondiente a
rendimientos financieros.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 8 de 12




' MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.F006
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS
5. INFORME TECNICO
Actividad Requisito de cumplimiento % de Ejecucion

Incluye (kit de silla, mueble,

Insumos y Materiales para los . ) 0
emprendimientos maquina afeitadora y cortadora 100%
de cabello)

Desarrollo de acciones formativas Mentorias de referentes en 100%
en barberia barberia 0

Diplomas para los barberos
Certificados a las barberias

Evento de Graduacion (Cierre de
la ruta de emprendimiento)
Transporte para la movilizacion
de los participantes (Bus por 45
personas)

Diplomas, Certificados y Logistica
del Evento de Graduacion Alquiler salén y logistica evento 100%
de graduacién

Refrigerios para participantes

Bioseguridad evento de
graduacion (tapabocas y alcohol)

Supervisar y garantizar la
correcta implementacién del
proyecto y coordinacion del

Conformacion de equipo misional equipo misional; con
encargado de la coordinacion, responsabilidades del 100%
ejecucion y seguimiento del seguimiento financiero,
proyecto. administrativo y técnico para el

logro de resultados.

Apoyo en la proyeccion y
Ejecucion financiera.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.FO06

(MIPG)
ALCALDiIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

Apoyo en procesos de cotizacion
y compras, manejo de archivo,
organizacién contable y los
procesos administrativos del
proyecto

Garantizar la ejecucién
adecuada del proyecto en todos
sus componentes guiando al
equipo misional en la ejecucion y
seguimiento de los
requerimientos contemplados.

Alquiler de equipos de computo
Garantizar la ejecucion
adecuada del proyecto en todos
sus componentes guiando al
equipo misional en la ejecucion y
seguimiento de los
requerimientos contemplados
Intervenir psicosocialmente
_ _ . integrando el enfoque de género
Conformacion de equipo estratégico | e inclusion social y la perspectiva

Interno para el desarrollo de interseccional gue se debe
acciones orientadas a la aplicar en el acompafiamiento 100%
conformacion de unidades psicosocial
economicas.

Profesionales psicosociales/
caracterizacion psicosocial y
acompafiamiento psicosocial
Decido Ser/lider/analisis pre y
post prevencién (5 personas x5
meses)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION DE

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJA01.04.03.P002.FO06

CONVENIOS

VERSION 003

Coordinar estrategias de
emprendimiento, orientacién
curricular para la identificacion y
facilitacion de procesos

sostenibles en los
emprendimientos para su
encadenamiento y/o suscripcion
de alianzas comerciales.

Implementar la ruta de
emprendimiento, con el
acompafiamiento y seguimiento
a los emprendimientos
seleccionados. Registro y
reporte de actividades en
terreno, Articulaciébn comunitaria
e institucional. Con la
elaboracion de informes técnicos
para el proyecto segun se
Requiera.

Orientar el equipo misional en
los procesos de recopilacion y
procesamiento de datos,
alimentacion de sistemas de
informacion, elaboraciéon de
informes, monitoreo de
actividades e indicadores, y
evaluacién de actividades e
impacto

Gastos de oficina

100%

Servicios de transporte para el
desarrollo del proceso de
intervencion con jovenes

Viajes aéreos (7/ ida-regreso)

Desplazamiento Intermunicipal

Gastos de viaje (3 dias*7)

Desplazamientos Urbanos (7 taxi
ida y regreso)

100%

Viajes Aéreos (4/ ida-regreso)

100%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.FO06

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS
Alojamiento (2 dias“4 viajes)
Gastos de viaje
Desplazamiento terrestre
Salon y Ayudas Audiovisuales
(encuentros)
E N llid Alimentacion (refrigerio y
ncuentros para e_ Iderazgo - almuerzo) e Hidratacion
Decido Ser Etnico: liderazgo, .
Materiales

resolucién pacifica de conflictos,
convivencia y seguridad ciudadana
(5 encuentros de 6 horas x 10
grupos de 30 personas)

Bioseguridad encuentros 100%
Alguiler de Transporte para la
fTIOVilizacion de los participantes
seleccionados a participar en los
encuentros formativos de
aprendizaje grupal e integral.
(Bus por 45 personas)

Registro Audiovisual (encuentros

Branding & Marketing: Registro
Audiovisual (encuentros), Cuaderno | _ Cuaderno y boligrafo (logo
y boligrafo (logo Alcaldia AICEtldia Municipal/secretaria de
Municipal/Secretarfa de Seguridad y Seguridad y Justicia / AV)
Justicia / AV), Camisetas, Gorras y | Camisetas, Gorras, Escarapelas
Escarapelas Avisos publicitarios para las
barberias
Observaciones al informe técnico: Se verifica y adjuntan informes, actas, y evidencias del
desarrollo del convenio de cooperacién internacional, constatando que alcanz6 una ejecucion

superior al 99°/.

100%

Las evidencias y soportes de la cuenta se pueden verificar en el siguiente drive:
https://drive.googdle.com/drive/folders/1zGayGgaxFUHR1uvOcYbxFMX7hmPMu2z?usp=drive_lin

K

6. RECOMENDACIONES

Que la organizacion ACDI/VOCA, realizara devolucion por valor de CINCO MILLONES
SETECIENTOS TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/C ($ 5.703.795) al
Distrito de Santiago de Cali, los cuales corresponden: a) CUATRO MILLONES SETENCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICOHCO PESOS M/C ($4.781.628) de recursos no
ejecutados por manejo eficiente de los mismos recursos y b) las suma de NOVECIENTOS
VEINTIDOS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/C ($922.167), correspondiente a

rendimientos financieros.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. FIRMAS RESPONSABLES

ALVARO JOSE PRETEL MENESES

JOMNNY ANDRES SILVA MERA
Apoyo supervision

il

et me i
C By

v f "7

JAMES ALBERTO VERGARA
Apoyo supervision

4

-

KEITHJA. CHILATRA G.
Apoyo supervisipn

Santiago de Cali, 16 de diciembre 2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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