
 

INFORME PERIODICO DE SUPERVISIÓN 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO: CONTRATO GJ 043 DE 2024. 

1. NOMBRE CONTRATISTA: CESDE – Centro de Estudios Especializados 
 

2. OBJETO: “Prestación de servicios profesionales especializados para la formación 
en: Pensamiento de diseño para las industrias creativas / fundamentación en la 
4RI nivel inicial; Turismo cultural motor de desarrollo en la 4RI fundamento de 
turismo en la 4RI nivel inicial; Gestión de artistas: formulación de proyectos en la 
4RI nivel inicial y Creatividad en las artes visuales: producción audiovisual en la 
4RI nivel inicial; en el marco del Convenio Interadministrativo No. 273 de 2024 
suscrito entre la Agencia de Educación Postsecundaria de Medellín – SAPIENCIA 
y la Institución Universitaria Pascual Bravo”. 

3. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOSCIENTOS CUATRO MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO 
PESOS ($204.798.425), EXCLUIDO IVA. 

 
4. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo estimado para la ejecución del contrato será de 

CINCO (05) MESES a partir del inicio de la ejecución en la plataforma SECOP II 
sin superar el 15 de diciembre de 2024. 

5. FECHA DE ACTA INICIO: 5/07/2024 
 

6. FECHA DE TERMINACIÓN INCLUYENDO AMPLIACIÓN: 3/12/2024 

7. VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUYENDO ADICIÓN: DOSCIENTOS 
CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($204.798.425), EXCLUIDO IVA. 

 
 

INFORME ADMINISTRATIVO 
 
 

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 

CONTRATADAS: 

Durante el periodo comprendido entre el 1/08/2024 al 30/08/2024, el contratista cumplió a 
cabalidad con las siguientes actividades, las cuales serán desarrolladas en el componente 
técnico del presente informe: 

o Continuación del asentamiento de matrícula. 
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o Inicio de formación. 

o Establecimiento del Plan de Permanencia y prevención de la deserción. 

➢ Verificación de las novedades al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral. 

 

Periodo de 

Cotización 
N° Planilla Pago Salud 

Pago 

Pensión 
Pago ARL 

Total pagado en 

el periodo 

Agosto 73024443 
73338416 
72937669 

$ 89.002.600 $ 295.689.800 $ 11.402.400 $ 396.094.800 

La Entidad Tutora presenta para este informe certificado CPC-3389-24 (15/09/2024), en el 
cual se informa que la señora Laura Jimena Restrepo Hernández, con Tarjeta Profesional 
221370-T, Revisora Fiscal y designada por Ernst & Young Audit S.A.S. TR-530, de 
acuerdo con las normas de auditoría aplicables según el Decreto 2420 de 2015 y 
modificatorios, ha auditado los registros contables de la entidad e indica que las planillas 
integradas de liquidación evidencian el pago de dichos aportes por el período 1 de febrero 
de 2024 y el 31 de julio de 2024. 

 
➢ Informe de la materialización de riesgos y su mitigación: 

 
Para el mes de agosto de la vigencia 2024 no se materializó ningún riesgo y tampoco 
se aplicaron las garantías estipuladas en el contrato. 

 
INFORME TÉCNICO 

➢ Registro de entrega de productos e informes por parte del contratista: 
 

La entidad tutora, en este período contractual, continua con el asentamiento de 
matrícula 

- Pensamiento de diseño para las industrias creativas / fundamentación en la 4RI 
nivel inicial (25 cupos): 

 
Se realizó el registro y matrícula de 22 postulados de la lista de preseleccionados 
enviada por sapiencia discriminado de la siguiente manera: 

 
Cupos: 10 Matriculados 
Colchón: 4 Matriculados 
Lista de espera: 8 Matriculado 

Faltantes: 3 estudiantes para completar los cupos. 
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- Turismo cultural motor de desarrollo en la 4RI fundamento de turismo en la 4RI (25 

cupos): 

Se realizó el registro y matrícula de 22 postulados de la lista de preseleccionados 
enviada por sapiencia discriminado de la siguiente manera: 

Cupos: 16 Matriculados 
Colchón: 5 Matriculados 
Lista de espera: 1 Matriculado 
Faltantes: 3 estudiantes para completar los cupos. 

 
- Gestión de artistas: formulación de proyectos en la 4RI (25 cupos) 

 
Se realizó el registro y matrícula de 22 postulados de la lista de preseleccionados 
enviada por sapiencia discriminado de la siguiente manera: 

Cupos: 17 Matriculados 
Colchón: 3 Matriculados 
Lista de espera: 2 Matriculado 
Faltantes: 3 estudiantes para completar los cupos. 

 
- Creatividad en las artes visuales: producción audiovisual en la 4RI (25 cupos) 

 
Se realizó el registro y matrícula de 23 postulados de la lista de preseleccionados 
enviada por sapiencia discriminado de la siguiente manera: 

 
Cupos: 12 Matriculados 
Colchón: 3 Matriculados 
Lista de espera: 8 Matriculado 
Faltantes: 2 estudiantes para completar los cupos. 

 
Ahora bien, tal como se mencionó en el informe anterior, la entidad tutora presentó la 
propuesta educativa con base en los parámetros establecidos por la Agencia 
Sapiencia, la cual está compuesta o estructurada en tres niveles de formación: 
Componentes Técnicos, Inglés Especializado y Habilidades Blandas. 

 
Esta propuesta tiene como objetivo principal desarrollar las competencias necesarias 
para el desempeño eficiente en roles específicos relacionados con las industrias 4.0, 
proporcionando a los estudiantes una formación integral que responde a las 
demandas del entorno laboral en constante evolución. 

 
Cada nivel de formación fue diseñado cuidadosamente para asegurar que los 
estudiantes adquieran conocimientos técnicos especializados, habilidades 
comunicativas en inglés aplicadas al sector, y competencias interpersonales que 
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fortalezcan su perfil profesional. Esta propuesta educativa fue avalada por la Agencia 
de Educación Postsecundaria de Medellín - SAPIENCIA, lo que garantiza su calidad y 
pertinencia en el contexto de la transformación digital y las industrias emergentes. 

 
A través de esta formación, los estudiantes se preparan para enfrentar los desafíos de 
las industrias 4.0 con un enfoque sólido y competitivo. 

CESDE ha implementado el uso de las plataformas Platzi y eCesde, donde los 
estudiantes tienen acceso a una amplia variedad de recursos educativos, tales como 
videos, lecturas, y material didáctico interactivo, todos diseñados para apoyar el 
aprendizaje de los contenidos temáticos de los componentes Técnico, inglés y 
Habilidades Blandas. 

 
Estas plataformas brindan un entorno flexible que permite a los estudiantes 
complementar el trabajo académico mediante actividades asincrónicas o de estudio 
independiente. El material disponible es lo suficientemente extenso y diversificado 
como para garantizar que los estudiantes puedan profundizar en los temas, reforzar su 
comprensión y mejorar sus competencias a través de recursos dinámicos que se 
ajustan a las necesidades actuales de la formación digital. Además, el enfoque en la 
interacción con los contenidos fomenta una experiencia de aprendizaje autónoma, 
accesible y personalizada. 

Por último, se inició el desarrollo del Plan de Permanencia el cual busca evitar la 
prevención de la deserción y lograr que el estudiantado cumpla con los mínimos para 
su certificación. 

 
En principio se implementó la modalidad híbrida que combina encuentros sincrónicos 
y actividades asincrónicas, lo que permite a los estudiantes avanzar en cada una de 
las rutas formativas a su propio ritmo. Esta flexibilidad no solo facilita una mayor 
dinamización de los estudiantes, sino que también contribuye a mantener su 
motivación y entusiasmo a lo largo del proceso. 

 
Para asegurar un acompañamiento integral, se mantiene una comunicación constante 
con los estudiantes, brindándoles varios canales de contacto, como llamadas 
telefónicas, correos electrónicos y mensajes de WhatsApp. Estos medios están 
disponibles para que el estudiante pueda resolver cualquier duda relacionada tanto 
con las clases como con las plataformas utilizadas en las diferentes rutas formativas. 
Adicionalmente, por estos medios, se envían recordatorios de las clases, incluyendo el 
lugar y la hora, un día antes de cada encuentro, así como unas horas antes del inicio 
de la sesión, con el objetivo de garantizar la asistencia y puntualidad. 

El seguimiento de la asistencia a las clases y del progreso en las actividades 
asincrónicas permite identificar posibles deserciones tempranas, y genera un 
seguimiento individualizado de cada estudiante, enfocándose en los motivos detrás de 
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las inasistencias o la falta de participación en las actividades. En estos casos, se les 
recalca la importancia de continuar y completar el proceso formativo. También se les 
ofrecen alternativas para facilitar su continuidad, incluyendo apoyo del docente auxiliar 
u apoyo de bienestar estudiantil, como acompañamiento psicosocial si es necesario o 
derivación de rutas de atención. 

 
Así las cosas, las estrategias e instrumentos para garantizar la permanencia y prevenir 
la deserción, buscan acompañar a los estudiantes inscritos en cada una de las 4 rutas 
durante todo su proceso formativo, iniciando por el contacto personalizado, 
seguimiento a la conexión, asistencia y progreso de las rutas de aprendizaje 
intencionadas, enfocando los esfuerzos y recursos en la certificación de cada 
estudiante. 

 
Por último, es necesario informar que CESDE viene garantizando la gestión y 
administración del proceso formativo en óptimas condicione y conforme a lo acordado, 
en el objeto contractual. 

➢ Porcentaje de ejecución física del contrato: 30% 
 

➢ Seguimiento al cumplimiento del Plan de Acción del proyecto asociado a este contrato, 
en el marco del Plan de Desarrollo: 

N/A 
 

INFORME FINANCIERO 
 

VALOR DEL CONTRATO $204.798.425 

VALOR ADICIONADO: $0.0 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $204.798.425 

VALOR TOTAL EJECUTADO $0.0 

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA $0.0 

VALOR POR PAGAR AL CONTRATISTA $204.798.425 

SALDO DEL CONTRATO $204.798.425 

 

− Relación de los pagos realizados: 
 

Registro presupuestal No. Factura Valor facturado (valor Recibido) 

N/A N/A N/A 

INFORMACIÓN JURÍDICO 
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MODIFICACIONES: 

 
El presente contrato no ha tenido ningún tipo de modificación. 

PRORROGAS: SI:   NO:   X  
 

ADICIONES: SI:   NO:  X  

MODIFICACIONES: SI:   NO:  X  
 

SUSPENSIONES: SI:   NO:  X  

REINICIOS: SI:   NO:  X  
 
 

➢ Al presente contrato no se le ha iniciado un proceso sancionatorio, ni se ha 
evidenciado indicios para el mismo. 

 
➢ El contrato no ha sido objeto de multas, sanciones, cláusula penal, declaración de la 

caducidad o incumplimiento. 

➢ Las garantías del contrato se encuentran vigentes: 
 

Nombre 
Aseguradora 

N° Póliza 
Tipo de 
Amparo 

Cobertura de la Póliza 
Valor Amparado 

Desde Hasta 
  Calidad del 4/07/24 15/04/25 $ 20.479.842,50 

 
SEGUROS 
MUNDIAL 

 
 

 
100006682 

servicio    

Cumplimiento 4/07/24 15/04/25 $ 20.479.842,50 

Pago de 
Salarios y 
Prestaciones 

 
4/07/24 

 
15/12/27 

 
$ 10.239.921,25 

  Sociales, otros    

 
 

CONSTANCIA DEL SUPERVISOR 
 

Como supervisor (a) de este contrato, hago constar que he cumplido con las funciones de 
verificación, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del contrato, así como de 
los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. 

Así mismo se deja constancia que el contratista CESDE – Centro de Estudios 
Especializados ha cumplido a cabalidad con el objeto del contrato, que los soportes de 
las actividades desarrolladas se entregaron oportunamente y que estas cumplieron con 
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las calidades y cantidades exigidas en el contrato, los cuales fueron remitidos al 
expediente contractual. 

 
Una vez evidenciado el avance administrativo, técnico, financiero y jurídico señalado en el 

contrato, el suscrito Supervisor indica que para el periodo reportado no se realiza pago 

parcial, de acuerdo con lo establecido en el contrato. 

Por lo anterior se firma a los 30 días del mes de agosto de 2024. 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 

 
KAROL FORERO PÁEZ 
Directora de Vinculación y Transformación Social 
Supervisor 

 
Proyectó: Jorge Mario Vargas 
González – Apoyo a la Coordinación 
Administrativa de PITS – Contratista 

Revisó: Claudia Sánchez Cardona - 
Apoyo a la Coordinación Interna de 
PITS – Contratista 

Aprobó: Karol Forero Páez - Directora 
de Vinculación y Transformación Social 

Firma: Firma: 

 
 

Firma: 

 


