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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2020

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | 05-061

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que se incluyé en Mantenimiento y Ampliacion del Servicio Educativo en el Distrito de
el Plan Anual de Adquisiciones Barranquilla

Cédigo BPIN No. 2020080010001

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Julio 15 de 2020

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Paola Toro

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Educacién

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Constitucion Nacional en su articulo 67 sefala: “La Educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a
la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al colombiano en el
respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente. Corresponde al
Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla aborda la Politica Educacion De Primera, a través de la cual se pretende
lograr una educacion integral que cubra la formacién del individuo desde su primera infancia hasta su
educacion superior, brindando a los estudiantes las herramientas necesarias para desenvolverse

3.1. Descripcion de la necesidad que adecuadamente en su vida personal y profesional, como actor productivo de la sociedad.

se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion En ese sentido, la Secretaria Distrital de Educacion debe asumir la responsabilidad en el fortalecimiento
de la prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla, bajo los preceptos de calidad,
pertinencia, equidad y eficiencia; liderando procesos participativos e incluyentes que contribuyan a la
formacién de un ser humano integral, motor del desarrollo social y econémico de la ciudad, y dada la
particularidad, diversidad y complejidad de la normatividad en materia educativa que procuran por la
eficiencia, calidad, pertinencia y equidad de las acciones de las autoridades administrativas en materia
de educacion y de los requerimientos efectuados por la comunidad educativa, autoridades judiciales y
administrativas relacionadas con la normal prestacion del servicio publico y materializacién del derecho
fundamental de educacion, se hace necesario que la Secretaria de Educacién cuente con personal de
apoyo en diferentes areas que le permita cumplir con el desarrollo de todas las tareas antes esbozadas
en estricta observancia de las normas vigentes legales y de ese modo garantizar la eficiencia en el
servicio publico de Educacion en el Distrito de Barranquilla.

Asi las cosas, y toda vez que en la planta de personal de la Secretaria Distrital de Educacion, no existe
el personal suficiente para la ejecucion de diversas actividades de apoyo, se requiere la contratacion de
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personas naturales que brinden soporte al desarrollo de la labor de la Secretaria Distrital de Educacion
de Barranquilla en el camino de la optimizacién de los procesos y procedimientos educativos que se
surten al interior de las diferentes oficinas, a en los diferentes eventos internos y externos de la misma.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto Contractual:

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION QUE BRINDE SOPORTE AL
FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

8.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 80111600 Servicio de Personal Temporal
3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual VER ANEXO B

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la
Ejecucion del Objeto Contractual.

N/A

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto:

N/A

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

Obligaciones Generales

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades.

Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que conozca
durante la ejecucion del contrato, aun después de su terminacion y cualquiera sea la causa de esta,
en consecuencia, la informaciéon que conozca con ocasion de la ejecucién del contrato no podra
divulgarla ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero
Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato, y las
demas especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

ANANENE NN N NENEN

Obligaciones Especificas

VER ANEXO B

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

»  Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

»  Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este.

>  Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o
Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como
modalidad de contratacion correspondiente la Contratacién Directa.
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El valor estimado del total de la contratacion que resulta del estudio previo corresponde a la suma de
CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($57.500.000), incluidos todos los
tributos que se generen con ocasioén a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

. . Capitulo/ Descripcion del Tipo
3.5 Valor Estimado del Contrato y Iltem p p . Dep Valor
Justificacion del Mismo Articulo Capitulo/Articulo Fuente
Cuota de Administracion
1 410111101801 de la Secret.a}rla de 05 ICLD $57.500.000
Educacién
TOTAL| $57.500.000

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad NUmero: 202001964
Presupuestal Valor: $66.000.000
Autorizados por: | Jefe de presupuesto // Secretario de Hacienda.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contrataciéon son las

3.5.2 Variables consideradas para siguientes:

calcular el presupuesto oficial: . Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato VER ANEXO B

3.6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

v' Carta de presentacion de la propuesta.
v/ Copia de cedula de ciudadania.
v Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.
v' Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.
v' Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social integral.
v Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la
secretaria solicitante.
. - v' Formato Unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econémicas
3.6.1.1 Capacidad Juridica Privadas de persona natural.
v Certificaciones de estudios.
v Certificaciones de postgrado.
v' Certificaciones de experiencia laboral.
v' Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
v' Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la

Contraloria General de la Republica.
v' Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
v Certificado de Medidas correctivas de la Policia Nacional.
v

Examen médico ocupacional (Decreto 0723 de 2013).

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO B
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |[N/A
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3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa
que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefale el
reglamento. En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,
no se hace necesaria la exigencia de garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: LAURA GONZALEZ MUNOZ

Identificacion del funcionario: 1.129.575.799

JEFE DE OFICINA DE GESTION ESTRATEGICA Y

superen la menor cuantia

Cargo: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucidon hasta el 31 de diciembre de 2020, a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de
terminaciéon anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la Entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: BIBIA!NA RINCON LUQUE

CARGO: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
Proyecto: PAOLA TORO LAGUNA

Revisé:

LAURA GONZALEZ MUNOZ M

/
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y

el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente

6n

| tipo y la etapa del proceso de contrataci
en la que ocurre. Luego, se evalGan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los

, seglin e

procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos

, asl.

controles existentes y el contexto de los mismos

sopejuswa|dw
135S © S3]01JU0D
JoluaIWeel]

sesneo sa|qisod
Se| 1993)qelSd

002 3p SeaNd
Se| Jealoluop

3UWI0JU0D OPEUILIS)
/ opipuadsns
/opIpad Jas epand
01e5uod |8 anb esed

aabin ugioe|sibia|
| © 3UIO0JU0D
erenBas s 0jenu0d
19 @nb Bispenuod

&0
’s
E%m_.%. fensua [ensuaiy 0Je1)U0D [3p Ol fensuaiy
a1potiad
85
] ¢09
= Jouow 01q0d
s e [enjoenuod uoioeINgLy [enioeu0d
23 5] p seend | '
GN_m_Mm._ 3p oanwydwing el ap r._o_m_>mm ©IIYLISA ‘SeIpouad
owoo?
oo OTeNuo 10 US OTeIuod OeIIu0D OeIIu0D
|dwod opioa|geisa ozeyd | ua opio3|geIS | ua opia3|geIS | ua opios|qelIse
as anb |e awlioyuoD oze|d [e awlojuod oze|d [e awlojuod oze|d [e awojuod
uaep
| puwmea |
ween; sofe
o uolPNdafd sauolnq. uo1ondafe
| 0100 R d £ d
21Ul - 0JUBIWBUOIDIBYID ap OJUBWIAIOU] 0JUBIWEBUOINIBLID
s anb 1 agos ajnbas ap soysinbai
asan ap ugloejuasaid
4 anb oAneu
uaep ©| uo)
ewnsa 018 |3p !
eyoey el ap Jped v
T
elUBW
aldun 0Jesuo; ojesuo 0Jesuod
1od 1enuon ) venu oenuod [ap Josinadng
|ap Josinadng |ap Josinadng |ap osinadng
a|qesu
odsal
((((( =
13p
od1w oN oN oN oN
ou0%9
ol
qiinba
e [eloL
2 uol 4 4 Z 4
2ealyle
)
o
@ uo!
9 :
32 Jealyifed ¢ ¢ ¢ ¢
8
T ©
o®
2
g ojoeduw T T T T
E
PepT
119eqoId K K ' '
JrS— 01e)U0J 9P UOISBD
op sopepueln - ®©| © 0 UgIoeIRNU0D

ap osasoud

| e A ealpunl eudyo e

|9p ©12UBLINIO
®| 9P BIOUSNIBSUOD

Jejuasaid

ap UQIoUBIO B UD
selowap A 0orenuod
1ep oluaiwdwnouy

|9 ua sosenal
reyuasaid uspand
8s auaInbisuod

19p uogIveANOWSaa

‘e1ouabunuod ap [e eaunwod
e Jeayou A orelpawiul
ueyd un Jads|qeIsy
93l [e eOUNWOD
GAIED [OET BISIRIUO; oSt BISIeNUO;
3| as uainb y? wisia ISienuod Hsia 1SIRU0D
pepuold e o 2 p
[e30L ugidedijifed € € Z €
opeduw) 4 4 T 4
pepijiqeqoid T T T T
[SERIE)
|op soAnalgo
ap ouaiwidwind
SuEE o s sosenas sejaw se| so| ap ousiwidwno selpw

Se| ap UYIoURIqO €|
U3 selowsp 0 0jenuod
19p owuaiwndwinouy

(4u1n2Q apand m%ﬂwu%% o m%mmmm_m_o‘_mn seol|qnd sapepnua opejesuod
owod A sesed apand S obed | 1op d ap sauoIN OI9IAI9S [9p OuopUEeqe
and) uoroduasag S0l 3p ofed o ua O [ei0CLLIBY U8 oJuUBWaIU| 0 oluBINSISBd
L ojuaiwidwnou| pepioedesu| e
odi [SJETLITENTE safeuoelado S02IWOU09] sefeuooeIado
edeig uoioeaue|d uoloeaue|d ugloeaue|d uoioeaue|d
ajueng ousaul ousaul ousa| ousa|
ase|n oolyoadsy ooyoadsy ooyoadsy oolyoadsy
ON - o~ ™ <

Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO

2
Q
£
L
[¢]
V)
g
2
=2
5
=
]
o
-
[s2]
1
(3]
<
)
Zz
<
(2]
9
T
V)



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf

BARRANQUILLA /

SaqI sammamauiLLa

BAO

ANEXO B

FORMA DE PAGO

VALOR DEL
CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PERFIL

EXPERIENCIA

1.

El Distrito de Barranquilla, pagara
al contratista primer pago al 31 de
Agosto de 2020 por valor de
$2.000.000, tres (3) pagos
mensuales iguales por valor de
$2.000.000, yun pago final a 31 de
diciembre de 2020 por valor de
$2.000.000, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 del 1993. Cada
pago debe estar precedido por la
presentacién del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), presentacion de
la factura o cuenta de cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo al PAC.

$10.000.000

Acompaifar la proyecciéon de los
diversos documentos que le sean
confiados.

Realizar actividades necesarias y
conexas de tipo operativo que
sean requeridas para la ejecucion
del contrato.

Las deméas que sean asignadas
por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del
objeto contractual.

BACHILLER CON

ESTUDIOS SUPERIORES

EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS.

Acreditar titulo
Bachiller con Estudios
superiores (Il SEM)
en Administraciéon de
Empresas;
experiencia  laboral
minima de seis (6)
meses.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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ANEXO B
FORMA DE PAGO VALOR DEL
CONTRATO OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERFIL EXPERIENCIA

2.
El Distrito de Barranquilla, pagara
al contratista primer pago al 31 de
Agosto de 2020 por valor de
$2.500.000, tres (3) pagos
mensuales iguales por valor de
$2.500.000, yun pago final a 31 de Atender los tramites y
diciembre de 2020 por valor de procedimientos  administrativos
$2.500.000, una vez se cumplan requeridos por la dependencia, Acreditar titulo
los requisitos de perfeccionamiento| $12.500.000

y ejecucion dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 del 1993. Cada
pago debe estar precedido por la
presentacién del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), presentacion de
la factura o cuenta de cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo al PAC.

para el desarrollo de |las
actividades asignadas

Realizar actividades necesarias y
conexas de tipo operativo que
sean requeridas para la ejecucion
del contrato.

Las deméas que sean asignadas
por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del
objeto contractual.

BACHILLER CON

ESTUDIOS SUPERIORES

EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS.

Bachiller con Estudios
superiores (V SEM)
en Administracién de
Empresas;
experiencia  laboral
minima de diez (10)
meses.
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ANEXO B

FORMA DE PAGO VALOR DEL
CONTRATO OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERFIL EXPERIENCIA

3.
El Distrito de Barranquilla, pagara
al contratista primer pago al 31 de
Agosto de 2020 por valor de Atender los tramites y
$3.500.000, tres (3) pagos o . .

. procedimientos administrativos
mensuales iguales por valor de ) )
$3.500.000, y un pago final a 31 de requeridos por la dependencia,
diciembre de 2020 por valor de para el de§arrollo de las
$3.500.000, una vez se cumplan actividades asignadas Acreditar titulo Bachiller
Ios_requi_s'itos_de perfeccionami'ento Acomparfiar la revisién ylo BACHILLER CON con Estudios superiores
y ejecucion dispuesto en el articulo | $17.500.000 proyeccion de los diversos ESTUDIOS (X SEM) en
41 de la Ley 80 del 1993. Cada documentos que le sean SUPERIORES EN Licenciatura en

pago debe estar precedido por la
presentacion del infome de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), presentaciéon de
la factura o cuenta de cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo al PAC.

confiados.

Realizar actividades necesarias
y conexas de tipo operativo que
sean requeridas para la
ejecucion del contrato.

Las demas que sean asignadas
por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del
objeto contractual.

LICENCIATURA EN
EDUCACION.

Educacién; experiencia
laboral minima de
Dieciocho (18) meses.
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ANEXO B
FORMA DE PAGO VALOR DEL
CONTRATO OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERFIL EXPERIENCIA
4.
El Distrito de Barranquilla, pagara al Atender los tramites y
contratista un primer pago al 31 de procedimientos Juridico-
Agosto ~de 2020 por valor de Administrativos requeridos por la
$3.500.000, tres (3) pagos mensuales .
; dependencia, para el desarrollo
iguales por valor de $3.500.000, y un . )
pago final a 31 de diciembre de 2020 de las acNtlvldades amg_ngt?as Acreditar titulo
por valor de $3.500.000, una vez se Acompafiar la  revision  y/o Bachiller con Estudios
cumplan los requisitos de proyeccion de los diversos superiores (X SEM)
perfeccionamiento y ejecuciéon| $17.500.000 documentos de caracter juridico BACHILLER CON P ho:
dispuesto en el articulo 41 de la Ley que le sean confiados. ESTUDIOS en ~ Derecho;
80 del 1993. Cada pago debe estar Realizar actividades necesarias v| SUPERIORES EN | experiencia laboral
precedido por la presentacion del ) i y DERECHO. minima de Dieciocho
infoorme de actividades, recibido a conexas de tipo operativo que (18) meses.

satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacién del pago a la seguridad
social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacién de la factura
0 cuenta de cobro y el pago de los
impuestos a que haya lugar. El pago
serealizard de acuerdo al PAC.

sean requeridas para la ejecucién
del contrato.

Las demas que sean asignadas
por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del
objeto contractual.
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