MUNICIPIO DE AQUITANIA — BOYACA
NIT. 800.077.545-5

SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

APOYO GC-F-EP-CD 04
GESTION FORMATO
CONTRACTUAL VERSION 3 20-03-2024

ESTUDIOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS, BAJO
LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA; CAUSAL DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

| MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA |

CAUSAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(Articulo 32 Numeral 3 Ley 80 de 1993; Articulo 2°; Numeral 4°; Literal h, de la Ley 1150 de 2007;
y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021)

Por medio del presente escrito, el (la) Suscrito (a) Tesorero Municipal del Municipio de Aquitania
Boyaca, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993,
Articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, deja constancia
de los siguientes Estudios y documentos previos, que determinan la conveniencia, necesidad y
oportunidad que justifica la celebracién de un contrato de Prestacién de servicios.

| 1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO |

ENTIDAD Municipio de Aquitania Boyaca

EECT:SSIO DE  EMISION  DEL 14 de enero de 2025

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEL ESTUDIO PREVIO

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

QUE PRESENTA EL ESTUDIO | LUIS FERNANDO ARANGUREN CHOCONTA

PREVIO

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

CODIGO BPIN N° NA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

CONTADORA PUBLICA PARA EL ANALISIS, REGISTRO

Y REPORTE CONTABLE DEL MUNICIPIO DE

AQUITANIA”.

TREINTA Y SIETE MILLONES, NOVECIENTOS

PRESUPUESTO OFICIAL CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($37.950.000,00)

TIPO DE GASTO SGP Libre Destinacion

PLAZO ONCE (11) MESES Y OCHO (8) DIAS., contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio

Tesoreria Municipal

OBJETO

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 1)
El numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en armonia con el articulo 8° de la Ley 1150 de
2007, reglamentados por el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, establecen que los
estudios y documentos previos son el soporte para adelantar la gestion contractual, precisando la
conveniencia del objeto a contratar, debiendo ser publicados, para suministrar al piblico en general
la informacién que debera ser veraz, responsable, ecuanime, suficiente y oportuna.

El articulo 1° de la Constitucién Politica sefiala que Colombia es un Estado Social de Derecho,
organizado en forma de republica unitaria, descentralizada y con autonomia de sus entidades
territoriales. Por su parte, el articulo 287 establece que las entidades territoriales gozan de autonomia
para ejercer las competencias que por ley les corresponda, gobernarse por sus propias autoridades
y administrar sus recursos en el cumplimiento de sus funciones. Asi las cosas, la autonomia territorial
se centra en la capacidad de gestionar los propios intereses y una de sus manifestaciones mas
importantes es el derecho a actuar a través de 6rganos propios en la administracién y gobierno de
asuntos de interés regional o local.

Tal y como lo ha sefialado la jurisprudencia de la Corte Constitucional, la autonomia de las entidades
territoriales constituye un principio de naturaleza constitucional y es un elemento sustancial de la
organizacion del Estado colombiano que: "Consiste en el margen o capacidad de gestion que el
constituyente y el legislador garantizan a las entidades territoriales para que planeen, programen,
dirijan, organicen, ejecuten, coordinen y controlen sus actividades, en aras del cumplimiento de sus
funciones".
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El Municipio, como Entidad Territorial del Estado, genera diversas actuaciones que contribuyen a los
fines esenciales del Estado, los cuales se encuentran sefialados en el articulo 2° de la Constitucion
Politica, que textualmente sefiala: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo

..y

El articulo 311 Constitucional, determina que, “Al Municipio le corresponde como Entidad
fundamental de la divisiébn politico- administrativa del Estado, prestar servicios publicos que
determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes”.

Es imperativo que la actividad contractual se adelante conforme a los planes de accién o anuales de
adquisiciones en cumplimiento del articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, Estatuto Anticorrupcion,
teniendo en cuenta de modo particular, que la planeacién es una manifestaciéon del principio de
economia contenido en el articulo 209 de la Constitucién Politica y, por ello, la entidad territorial,
debe adelantar su actividad contractual durante la vigencia 2024, conforme a las determinaciones
hechas de manera previa en sus respectivos planes de compras para el cumplimiento de sus metas
y objetivos propuestos dentro del Plan de Desarrollo, con el fin de satisfacer el interés general
mediante el uso de sus recursos de manera eficiente y eficaz, y en el marco del principio de
autonomia.

El numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993 establece: “Contrato de prestacion de servicios
Son contratos de prestaciéon de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados. En ningln caso estos contratos
generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable. A su vez, frente a esta modalidad contractual, tenemos el fundamento legal, en el
literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007; y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales
para la celebracion de los mencionados contratos.

Los contratos de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion y para la ejecucion de
trabajos artisticos, los define la ley, como aquellos que pueden encomendarse a determinadas
personas haturales que se encuentren en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que haya
demostrado experiencia e idoneidad relacionada con el area de que se trate.

El Municipio de Aquitania es una entidad territorial del orden municipal con autonomia administrativa,
presupuestal y financiera, a la cual le corresponde prestar los servicios que dispone la Ley, asi como
también ejecutar los planes y programas de gobierno, adelantando las gestiones administrativas que
sean necearias para el cumplimiento de los fines del Estado; adelantar las obras puablicas que sean
necesarias para el desarrollo y bienestar de la comunidad, promover por la participacién ciudadana,
el mejoramiento de las condiciones sociales y culturales de todos los habitantes y cumplir las demas
las demas funciones que le asigna la Constitucion y la ley

Las actividades a establecer dentro del presente estudio a la fecha no pueden ser cumplidas por
parte de los servidores publicos que laboran y se encuentran adscritos a la Tesoreria Municipal;
debido a la insuficiencia de los mismo en cuanto al nUmero de personal existente, siendo necesario
el apoyo externo del personal que se describe

Registrar y controlar las operaciones financieras y contables, elaborando balances y demas informes
con la oportunidad requerida, ejercer control administrativo y contable del municipio, controlar el
adecuado registro de inventarios de los bienes inmuebles propiedad del municipio participando en la
definicién y ejecucion de la politica econdmica y fiscal del municipio. Apoyo que se debera realizar
para la Tesoreria Municipal de Aquitania, toda vez que por el Manual de funciones de la entidad tiene
asignada la actividad de la contabilidad, presupuesto, recaudo y reporte a entes de control y son
las que se estipularan dentro del presente estudio previo para el logro del objetivo y de las metas
propuestas por la Tesoreria Municipal
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Con la ejecucion del objeto contractual que se pretende ejecutar en el ambito territorial se avanza en
el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal "AQUITANIA TIENE FUTURO 2024 - 2027" en
especial en relacidn con las metas que se enuncian a continuacion:

NOMBRE DE PROYECTO NA
CODIGO BPIN NA
SECTOR FUNCIONAMIENTO
PROGRAMA NA
META NA

La Tesoreria Municipal, realizé el debido Estudio y Andlisis Previo de manera rigurosa y detallada,
referente a que esta necesidad a contratar Constituye un Gasto moderado y no contradice las
directrices de Austeridad en el Gasto Publico, por lo que se considera viable la presente contratacion,
cumpliendo con los principios de eficiencia y transparencia administrativa.

De acuerdo con la certificacion expedida por la Secretaria de Gobierno Municipal dentro de la planta
de personal de la administracidn central no existe personal suficiente y con la idoneidad necesaria
para el cabal cumplimiento de las actividades a cargo de la Tesoreria Municipal de Aquitania.

Con los estudios y documentos previos realizados con ocasion del presente proceso, se evidencia
que no existe subordinacién por parte del Contratista; que las actividades o productos a ejecutar y/o
entregar, obedecen a proyectos establecidos en los planes de accidn del Municipio; que el plazo
sugerido se justifica en la autonomia y necesidad de la Entidad; y que en el evento en que se
configuren actividades recurrentes de la Administracion Municipal, se realizaran las gestiones
pertinentes, para que bajo las normas legales y los limites presupuestales, justificados con estudios
técnicos y financieros, se plantee la posibilidad de la creacién de empleos publicos en equidad.

Adicionalmente el presente servicio, contara con el respaldo en el Plan Anual de Adquisiciones, y la
disponibilidad de recursos, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES,
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS Y/O DOCUEMENTOS TECNICOS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral
2)

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
PARA EL ANALISIS, REGISTRO Y REPORTE CONTABLE DEL MUNICIPIO DE AQUITANIA”.

Dada la naturaleza del contrato a celebrar no requiere ningun tipo de licencia. Sin embargo, la Unica
autorizacion que se demanda para su celebracién es la de la verificacién de la idoneidad y
experiencia frente al perfil exigido al contratista, la cual la expide el ordenador del gasto, con el
perfeccionamiento del contrato, previa verificacién de los requisitos minimos en el momento que se
proyecta el estudio previo y se emite analisis del sector.

3.1. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, COMO CRITERIO
DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cdédigo DESCRIPCION
UNSPSC
IDENTIFICADO EN || 80111600 Servicios de personal temporal

EL CLASIFICADOR
DE BIENES Y
SERVICIOS

Se verifica que los codigos asignados para este contrato su relacién y la oportunidad de su
contratacidon se encuentran previstos en el (PAA) Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de
Aquitania, publicado en el SECOP.
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3.2. PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo maximo de ejecucién sera de ONCE (11) MESES Y OCHO (8) DIAS., contados a partir
de la suscripcién del acta, sin exceder el 31 de diciembre de 2025.

3.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades deberan desarrollarse en el lugar, dentro del territorio Colombiano, que las
operaciones logisticas, operacionales y técnicas lo requieran, pero especialmente en jurisdiccion
del Municipio de Aquitania Boyaca

| 3.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: |

3.4.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En el evento que el Municipio de Aquitania celebre contrato, el futuro contratista, debera cumplir con
las obligaciones administrativas y juridicas, propias de la naturaleza de aquel, y frente al alcance del
presente objeto debera realizar las siguientes:

1.Brindar la Asesoria Contable a la Alcaldia Municipal de Aquitania, Boyaca y llevar la contabilidad
integral y bajo Régimen de Contabilidad Publica vigente del Municipio durante la vigencia 2.Asesorar
a la entidad territorial, en la elaboracién de la contabilidad publica, en el cumplimiento de los
principios y procedimientos contemplados en el Régimen de Contabilidad Publica, y demas
disposiciones emitidas por la Contaduria General de la Nacion. 3.Elaboracién y presentacién de los
estados financieros bajo el régimen de contabilidad publica vigente para la Entidad e informes
contables segun los plazos establecidos por la ley o necesidad de los usuarios de la informacion,
cumpliendo con las siguientes categorias establecidas:
CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA,
CGN2015_002_OPERACIONES_RECIPROCAS_CONVERGENCIA,
CGN2016C01_VARIACIONES_TRIMESTRALES_SIGNIFICATIVAS,4.Realizar el acompafiamiento
y asesoria para la rendicién de la informacién financiera al sistema de informacién de la Contraloria
General de la Republica a través de las plataformas establecidas para tal fin (UAPA PAE, FUT
TESORERIA FONDO LOCAL DE SALUD) 5.Elaboracién y presentacién de Informacion Contable y
Financiera ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN (Retencion en la Fuente e
IVA, Medios Magnéticos (exdgenas)) correspondiente a la vigencia 2025. 6.Elaboracion del Informe
de Deudores morosos del Estado BDME. 7.Revision y Acompafamiento de conciliaciones
bancarias. 8.Asesoria, acompafamiento para la Presentacion del Informe de la Deuda Publica, con
destino a la Contraloria General de Boyaca y Ministerio de Hacienda y Crédito Publico vigencia 2025.
9.Apoyar el cargue de informacién contable en aplicativo SGR cuentas y aplicacion Sistema de
presupuesto y manejo de Regalias SPGR desde el perfil contable, asignado vigencia 2025.

3.4.2. OBLIGACIONES GENERALES:

El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en
las condiciones pactadas. En general se obliga a:

1. Dar cumplimiento al objeto contractual, su alcance y actividades especificas sefialadas en el
presente documento y en los estudios y documentos previos.

2. Ejecutar el contrato en el término y en las condiciones pactadas.

3. Disponer del tiempo necesario para la ejecucion de las actividades contenidas en el objeto y
alcance del presente contrato.

4. Atender las sugerencias presentadas por el (Ia) o por el Supervisor, relacionadas con el objeto del
contrato.

5. Elaborar y presentar los informes y/o evidencias, que el (Ia) o el Supervisor requieran, dentro del
término prudencial que fijen.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales evitando dilaciones y
entrabamientos injustificados.

7. Mantener la reserva y confidencialidad, sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

8. Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social de conformidad con lo previsto en la Ley
Colombiana vigente.

9. El CONTRATISTA debera cumplir con lo descrito en la propuesta y las exigencias del municipio
de acuerdo con los procedimientos adelantados y las competencias legales.

10. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el Manual de
Procesos y procedimientos del sistema de Control Interno MECI y demas documentos que hacen
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parte de los manuales de contratacion, supervisién e interventoria, adoptados por la Entidad
Territorial.

11. Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso en
desarrollo del objeto contractual. Toda la informacién que pueda conocer, manejar o desarrollar el
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, sera confidencial e intransferible, salvo
gue sea calificada como publica por parte del Municipio. La informacién confidencial sélo podra ser
utilizada con el propésito de cumplir con el servicio contratado, quedandole prohibido a quien la
recibe, compartirla con terceros.

12. Apoyar por necesidad del servicio y conforme al objeto y alcance contractual, a la Directiva y/u
oficina, a la cual preste sus servicios, en la proyeccion de documentos relacionados con la vigilancia,
seguimiento y control, de otros contratos a cargo de la Entidad Territorial.

| 3.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO |

1. Ejercer el respectivo seguimiento, vigilancia y control, en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos y normatividad legal vigente.
3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos a su cargo, que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los estudios y
documentos previos que de él hacen parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos previstos en la Ley.
7. todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.

| 3.6. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS |

Por la naturaleza del contrato y conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3;
Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4, literal H; y Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9., se
trata de un Contrato que se celebrara, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA y la causal
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, cuyo objeto se relaciona con:
““PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA PARA EL
ANALISIS, REGISTRO Y REPORTE CONTABLE DEL MUNICIPIO DE AQUITANIA”.”.

[ 3.7. SUPERVISION DEL CONTRATO |

La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA
y a favor del Municipio de Aquitania, estard a cargo del (de la) Economista LUIS FERNANDO
ARANGUREN CHOCONTA, quien se desempefia como Tesorero Municipal, o quien haga sus
veces; 0 la persona que designe el (la) Alcalde Municipal. En todo caso, el Supervisor (a) y
contratista, tendran a su cargo las responsabilidades descritas en los articulos 82 y s.s. de la Ley
1474 de 2011, como en los manuales de contratacion, supervision e interventoria vigentes en la
Entidad, debiendo para ello verificar los informes, hacer seguimientos a las actividades y ejecucion
contractual, especialmente en los controles de caracter financiero, contable, técnico, administrativo
y juridico.

[3.8. PLAZO PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO |

La liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera obligatoria en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion; no obstante, por tratarse de una
facultad potestativa, la Entidad Territorial, suscribira acta de liquidacion de mutuo acuerdo dentro de
los Cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del Plazo de ejecucion y en todo caso se dara
aplicacién a los términos consagrados en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 3)

El presente contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, se regira por las normas
que orientan la materia, especialmente las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y deméas normas concordantes o que las modifiquen.

El contrato a celebrarse, por las actividades y productos a esperar y conforme a la necesidad de la
Entidad contratante, se encuentra enmarcado dentro de la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA y bajo la causal de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
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Por tratarse de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que implican
confianza, han de desarrollarse con personal idéneo, contratado de modo directo.

Desde el punto de vista jurisprudencial, la Entidad ha tenido las limitaciones del siguiente orden:
Material: Deben estar relacionados con la administracion o funcionamiento de la Entidad.

Funcional: Las actividades no deben poder realizarse con personal de planta o deben requerir
conocimientos especializados.

Laboral: No deben generar relaciéon laboral ni prestaciones sociales.

Temporal: Se celebraran por el término estrictamente indispensable, en el sentido de que una vez
se acaba la necesidad, debe terminar el contrato.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE PAGO
(Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 4)

El valor estimado del contrato, conforme al analisis del sector, adjunto al presente estudio previo,
puede llegar a costar: TREINTA Y SIETE MILLONES, NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($37.950.000,00), para lo cual se cuenta con el Certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la Tesoreria Municipal y que corresponde a la siguiente descripcion:

N° CDP FECHA | CODIGO RUBRO | FUENTE | NOMBRE RUBRO | VALOR
CDP

Servicios

2.1.2.02.02.008.01 | 1.2.4.3.04 .
Profesionales

$37.950.000,00

13 de
2025000017 | enero
2025

El Municipio de Aquitania pagara mediante Doce (12) pagos a través de actas parciales, de la
siguiente manera: Un primer pago por un valor de OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($898.227,00) y once pagos mensuales por un valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
($ 3.368.343,00). m/cte, cada uno, previa acta o certificacion de cumplimiento suscrita por parte del
supervisor (a), Economista LUIS FERNANDO ARANGUREN CHOCONTA, quien se desempefia
como Tesorero Municipal o quien haga sus veces.

Nota: El presupuesto asighado a esta contratacién comprende todos los costos que se puedan
generar. Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que
pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

Igualmente, el valor del contrato incluye, honorarios; gastos de ejecucion; pélizas si aplica; aportes
al sistema de seguridad social en salud (IBC 40% del valor total del contrato); y estampillas e
impuestos del orden Nacional y Territorial, que corresponden al siguiente detalle: i. Tasa Pro -
Deporte 2%; ii. Estampilla Pro - Cultura 2.5%; iii. Estampilla Pro - adulto Mayor 4% y iv. RETEICA,
segun tarifa establecida en el Estatuto de Rentas Municipal; como también, los impuestos Nacionales
establecidos por la DIAN en la tabla de retencion en la fuente vigente.

6. CRITERIOS DE SELECCION DE OFERTA MAS FAVORABLE (Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 5)

Se aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que sefala: Que las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Por tratarse de un servicio de apoyo a la gestion administrativa a un cargo del nivel directivo, que
implican ademas confidencialidad y lealtad con la Entidad estatal, nos acogemos a la modalidad de
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contratacion directa; sin detrimento, a que la Entidad verifique la idoneidad del personal que realice
el apoyo a la gestion administrativa.

Se deja constancia que, conforme a la misma norma, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, por lo tanto, el presente estudio, es prueba de tal circunstancia.

| 6.1. PERFIL DEL CONTRATISTA E IDONEIDAD |

NIVEL DE FORMACION, | Dada la naturaleza del servicio a contratar, éste requiere ser
PERFIL O NATURALEZA ejecutado por una persona natural o juridica, que cuente con
experiencia en asesoria contable a entidades estatales
EXPERINECIA | Profesional de contaduria publica, con 1 afios de experiencia
GENERAL especifica desempefiando actividades relacionadas con el
EXPERIENCIA objeto contractual

El contratista debera acreditar experiencia en labores de
EXPERIENCIA | asesoria contable de un (01) afios de experiencia especifica
ESPECIFICA desempefando actividades relacionadas con el objeto
contractual

6.2. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA POR PARTE DEL
CONTRATISTA

6.2.1. Requisitos para prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, de
persona natural

BooRrNoO~LONE

RUT
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA VIGENTE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA VIGENTE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DE POLICIA VIGENTE

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC (LEY 1801 DE 2016)

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

CERTIFICACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES, CONFORME A
FORMATO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR
DESCARGADO DE LA PAGINA www.libretamilitar.mil.co .PARA EL PERSONAL EN RETIRO DE LAS FFMM Y
DE POLICIA ADJUNTAR CEDULA MILITAR

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA IMPRESA DE LA PLATAFORMA SIGEP (ACTUALIZADA)

HOJA DE VIDA (CURRICULUM)

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES EN EL FUFP

CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD O PLANILLA DE PAGO
DEL MES INMEDIATAMENTE ANTERIOR A LA CONTRATACION

TARJETA PROFESIONAL Y ANTECEDENTES DE LA PROFESION S| APLICA

CERTIFICADO MEDICO PRE OCUPACIONAL (VIGENTE)

DECLARACION JURAMENTADA DE ALIMENTOS (ARTICULO 6°, LEY 311 DE 1996)

CERTIFICACION BANCARIA

CONFLICTO DE INTERESES (SIGEP I1)

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA CON TODOS SUS SOPORTES (CERTIFICADOS DE ESTUDIOS Y
CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL), DE ACUERDO A LOS ESTUDIOS
PREVIOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD

CERTIFICADOS DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

Nota: Verificar y validar usuario en plataforma Secop Il

6.2.2. Requisitos para prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, de
persona Juridica

1.
2.

3.

RUT DE LA PERSONA JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA VIGENTE DE LA PERSONA
JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA VIGENTE DE LA PERSONA JURIDICA Y DEL
REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DE POLICIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC (LEY 1801 DE 2016), DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA EMPRESA

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM, DEL REPRESENTATE
LEGAL DE LA EMPRESA

CERTIFICACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES, DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA EMPRESA, CONFORME A FORMATO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
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9. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

DESCARGADO DE LA PAGINA WwW.libretamilitar.mil.co .PARA EL PERSONAL EN RETIRO DE LAS
FFMM Y DE POLICIA ADJUNTAR CEDULA MILITAR, DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

10. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO

11. CERTIFICADO MEDICO, EXAMEN PREOCUPACIONAL DEL REPRESENTANTE LEGAL

12. CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD O PLANILLA DE PAGO
DEL MES INMEDIATAMENTE ANTERIOR A LA CONTRATACION, EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL,
CUANDO ESTE EXISTA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LEY

13. DECLARACION JURAMENTADA DE ALIMENTOS (ARTICULO 6°, LEY 311 DE 1996) DEL REPRESENTANTE
LEGAL

14. HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS PARA LA EMPRESA

15. SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL O VINCULACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL
PERSONAL DE LA EMPRESA

16. CERTIFICACION BANCARIA DE LA EMPRESA

17. CONFLICTO DE INTERESES (SIGEP Il), DEL REPRESENTATE LEGAL DE LA EMPRESA

18. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA CON TODOS SUS SOPORTES, DE ACUERDO A LOS ESTUDIOS
PREVIOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD

19. CERTIFICADOS DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD,
DEL REPRESENTANTE LEGAL

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO (Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.1.2.1.1 numeral 6)

El andlisis de la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos, se encuentran sefialados en el
ANEXO No. 01, denominado ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO, el cual se realiz6
atendiendo los lineamientos de Colombia Compra eficiente en el manual para la identificacion y
cobertura del riesgo y cuyo documento forma parte del presente estudio.

8. GARANTIAS Y ANALISIS DE EXIGENCIA (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1
numeral 7)

Conforme a lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, referente a
la no obligatoriedad de garantias en la contratacién directa y su justificacion de exigibilidad o
no, la Entidad considera que teniendo en cuenta el valor del contrato; la forma de pago; la
vigilancia y control por parte del supervisor; de los requerimientos juridicos del Estatuto general
de contratacién; y por el nivel de riesgo frente a un eventual dafio patrimonial, algunos contratos
requeriran garantias.

Para el contrato que nos ocupa, el Contratista a més tardar dentro de los dos (02) dias
siguientes a la suscripcion del mismo, SI APLICA O NO, conforme al siguiente cuadro, debera
constituir a favor del Municipio de Aquitania Boyaca, la garantia Unica de cumplimiento, a favor
de la Entidad Estatal, que incluya los siguientes amparos:

POLIZAS EXIGIBLES |SI  [NO[SUFICIENCIA Y VIGENCIA
CUMPLIMIENTO

Diez (10%) del valor del contrato;
Amparo de cumplimiento del contrato X | vigente por el término del contrato
y cuatro (04) meses mas.

Diez (10%) del valor del contrato;
X | vigente por el término del contrato
y cuatro (04) meses mas.

Cinco por ciento (5%) del valor
total del contrato; vigente por el

Amparo de calidad de prestaciéon de los
servicios

Amparo de pago de salarios y prestaciones

sociales e indemnizacién laboral X plazo del contrato y tres (03) afios
mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL x 200 smImv; vigente por el periodo

EXTRACONTRACTUAL de ejecucion del contrato.

NA: No Aplica
NE: No Expiden

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION, ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la Entidad para
efectos del proceso de contratacion determinara la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las
siguientes reglas en orden consecutivo:
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Si la Entidad estatal no hace parte de las Entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de
contratacidn no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer andlisis adicional
alguno.

Si la Entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de
contratacion es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratacion
no esté cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

Si el proceso de contratacion esta incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente:

ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO EXCEPCIONES PROCESO DE
ESTATAL DEL PROCESO DE | APLICABLES AL | CONTRATACION
INCLUIDA CONTRATACION PROCESO DE | CUBIERTO POR
SUPERIOR AL | CONTRATACION EL ACUERDO
VALOR DEL COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
ALIANZA CHILE Sl NO NO NO
PACIFICO MEXICO NO NO NO NO
PERU Sl NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA NO NO NO NO
COSTA RICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
TRIANGULO | EL Sl NO NO NO
NORTE SALVADOR
GUATEMALA | SI NO NO NO
HONDURAS | NO NO NO NO
UNION EUROPEA Sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA NO NO NO NO

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el contrato estatal
pretendido NO se encuentra cobijado por acuerdos comerciales.

| 10. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ESTUDIO PREVIO

1. Solicitud y Certificado de Disponibilidad presupuestal.

2. Certificado de Radiciacion y de Viabilidad Técnica en el Banco de Programas y Proyectos
de Inversion y el Certificado de Inclusién en el Plan de Desarrollo, si aplica.

3. Certificacion de Planta de Personal expedido por el (Ia) Jefe de talento humano.

| 11. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

Con el presente estudio queda demostrado que el Municipio de Aquitania tiene necesidad de
contratar el servicio referido, bajo la modalidad de seleccion indicada y conforme a la causal
sefialada. La actividad se encuentra plenamente planificada y por lo tanto, por ser viable técnica y
juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacion.

En constancia de lo anterior, se suscribe por quien elabora el estudio previo y se pone a disposicion
del (la) titular del Despacho del Alcalde Municipal para su conocimiento y demas fines pertinentes.

(,_/"‘)\ . T

ANDO ARANGUREN CHOCONTA
Municipal

Proyect6: LUIS FERNANDO ARANGUREN CHOCONTA / Tesorero Municipal
Revis6: FREDDY VILLAREAL RAMIREZ PEREZ/Asesor Juridico externo de Contratacion Estatal
Aprob6: OSCAR DARIO HURTADO PEREZ / Alcalde Municipal
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