Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

lia De la Fuente de Lleras ) o2
DIRECCION REGIONAL CAQUETA P
Centro Zonal Florencia 2 ( Caqueta) '

CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

M O

Radicado No: 202538002000003673

Pars: SEBASTIAN RODRIGUEZ VARGAS

Coordinador Grupo Juridico ICBF Regional Caqueta
Asunto: Segundo informe de supervision CA 18003402024
Fecha: 2025-01-22

Atentamente me permito remitir a usted documentos soportes del SEGUNDO INFORME DE
SUPERVISION del contrato de aporte 18003402024; de la EAS FUNDACION
AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS dei
Centro Zonal Florencia 2.

Los documentos se encuentran debidamente Digitalizados.

Cordialmente,

77
MERC DESréaAGOS ESCOBAR
Coordtnado entro Zonal Florencia 2
Anexo: Uno (17 Folios, 1 CD}

Aprobd: Mercedes Penagos Escobar - Coardinadora Centra Zonal Florencia 2
Revisd: Mercedes Penagos Escobar - Coordinadora Centro Zonal Flarencia 2
Proyectd: Claudia Patricia Pimentel Ordonez-Profesional de seguimiento a la ejecucién técnica.

www.ichf.gov.co

[c @lcticolombiaoficial ilCBFColombia picbfcolombiasficial ﬂlCBFCclumbia
Regional Cagueta Linea gratuita nacional ICBF
Centra Zonal Florencia 2 Av. Circunvalar, Tv, 8, San Judas 01 8000 91 8080
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Teléfono 4352940
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATOICONVENID No. 18003402024 DE 2024
INFCRME PERIGDICO N° 1 DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 20 OE DICIEMBRE 2024

1. Dates generales

DEL 01 DE NOVIEMERE AL 20 DE DiCIEMBRE

Periodo del informe 2024 Numero de contrato/convenn 18003402024
Tipo de contralo/convenio APORTE Facha suscnipeidn canrato/convenio A110/2024 I
Valor Iniciz| del contrato/convenio $ 524 515 538 Plazo dé Ejecuicion iniciel (hasta 2011212024
cuéndao)
Objele PRESTAR LO5 SERVICICS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN LOS HOGARES COMUNITARIOS GE BIENESTAR HCB DE

CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD CORRESPONDIENTE, EL LINEAMIENTO TECNICD FARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICEF EN ARMONIA CCN LA POLITICA DE ESTADC PARA 5L DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERC A SIEMPRE

Alcance del objato {si apllca)

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICEF

Nombre y cargqﬂSupamscr }CBF {segun clausula de DADY CECILIA MARTINEZ LASTRE {que conocd de la EjEcucion de! DADY CECILIA  MARTINEZ)
supervision del contrate/canvenio) . s 1LASTRE
Eungam.mnvem‘ - o
o - acha MEemGran 2
¥ "a_’i“_‘:pf,”;e visor ICSF (sagun memarando de o), o e o)L 14 MARTINEZ LASTRE designzoién de Superision (s 1112024
hioe aphica)

Supervisares  otras  entidades
{coaperantes) - (3i aplica

Otros supervisores (*) Cargos de otros superscres

Nombre Supervisor ICBF (pare sfectos de kquidacidn)

3. Datos contratista

FUNDACION AFRCCOLOMBIANDS UNIDGCS FCR

Nombre Contratista LA CULTURA ¥ LOS DERECHOS HUMANGS Cédula o NIT. 960128035
Direceren CALLE 3B # 14 - 18 VERSALLES Carreo elscénico. funamucagueta @egmail.com
N Rapresentante Legal qua
Reprasentante Legal qua suseribio el contratofconvenio:  JUAN ALEXI RODRIGUEZ QUINONES suscnbird el acta de Liqu:dacion
{ix
Fecha  Certificado  Actualizade de  Exstencia  y
Raprasentacion Legal {i):
(. Estor daios 36k deberin difgenciarse en sl kone Fral pare Bquidscdn.
4. Plazo de duracién del contrato/convenia

Desda cuando 111172024 Hasta cuando. 20/12/2024
Fecha aprabacicn pélizas 31116/2024 Fecha expedicin R 2 28110/2024

o Facha nHCio del
Fecha acta de inicio 111172024 P ) 1114/2024
Facha documenta de Promoga (3 apkca). 20/12/2024 :;;::Jgadu hasta  cuindo (st o100
Fecha aprobecién péliza de la prorega 20/12/2024 Fecha de termnacon

Antes de Imprimit este documento... plense on el medio ambiente!
Cabyonl Cpmy MPlesd de wits Sowme s ao conndors cans COPUA ME CONTROLAD A
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5. informacién presupuastal

Valor Imeial dal contrato/canvenio $ 524,515,536

Aporte ICEF $ 524 515 836

Aporte Contratista {si aplica) -
MNo. de COP 43724 . Fecha CDP 28110/2024 Valor da COP § 524 515 636
Mo deRP 143324 Fecha RP 26/10/2024 Valor de RP ] 524 515 538

(+) ADICIONES

Fecha Docurnenta Adicion 20171202024 Valor Adician 78371055

Descripeion del concepte de adicién realizada en « perodo

Mo COF Adicion 43724 Facha CDP Adician 2810/2024 Valor COP Adicign i 76371085

Mo de RP Adicign 143324 Facha RP Adicitn 29/10/2024 Valor RF Adicign § 7B 374055

Valor adic.on aporte contratista

Facha aprobacion poliza de 1a adicion

Sise pregentan mas avineg f'as parg gstas

[-} DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminusion 25/11/2024 Valor disminuciin k] 25379 784

Descripcion dal concepto de disminucion real zada en el perodo

No CDF disminucién

43724 Fecha COP 28/10/2024 Vator COP disminucién $ 25 379 784

o de RP disminucidn

143324 Fecha RP disrminucion 25/10/2024 Valor RP disminucion 5 25378784

Sise prasentan mas d'smiue . nes, mclyt (38 £ars bstas

{=) VALOR TOTAL {tespués de modificacianes) g 575 506 BAT

Valor anticipo (s1 aplica}

Porcemtaje amartizacion (si aplcal

Forma de Pago

'El g\ru de 195 o

Fecha pago anticipo (8! aplica):

Periodo facturado

nttato corresponde hasta la suma de QUINIENTOS VEINTICUA

A Y SEIS PESOS M;C.TE {5524 515 538} mncluidos impuestos, cuotas de paticipacion de llegar a cnbrarse contribucionas, coslns direclos &

inch rar.los a que haya lugar compuesto de la siguents manera
La suma de QUINIENTOS VEINTICUATRO MILLONES QUINENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESCS WM/CTE ($524 5155

como aporte del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los baneficianas

PARAGRAFD EIICBF reahzara un aporte en especie para la atencion representado an el Almento de Alte Vatar Nutncional suministrade en los térmn r-l

\ndicadas en el presente contrate (Fste pardgrafo no aphca para el servicio de HGB INTEGRAL gue cantempla urmcaments la cual: ficacian )
El Valor de! aporte efectuado por el ICBF sera desempoisado de la s guienie manera

[ Vigencia Dessmbolse | Periodo Valor |
1 2024 1 T BIMESTRAL $524 515.536

embolsos se hara elactvo previa ac 05 T documentas entados por ef representanlu
egal de la EAS, o quien se encuentre detdamente faculade (i} Para eI primer desemhosso a) Soporte de pagw |as actvidades de capacitacion
relecionadas con la operacién del presante contrato de acuerdo con 1o valares fyados en el presupuesto dei contrato b) Presupuesta inicial de ingresas y
gastes avaiado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervsar c; Aprubacnén det presupuesto de contrapartida y tos valores técnicas
agregadus cuando apligue, avalados por el comité técrico operative y aprobado por e supervisor d) Croncgrama de actividades comespandientes a la|
de las cbiigacignes cumractualaa relacionadas con ta prestacion del serveis @) El oclo de menu de confermidad can o establesido en la minuta
| aprobads por ol nutricionista del ICBF f) Reporle gensrado por el Sistema de Informacion y velidade por el represantants lega' o quien haga sus
: de los datos del Represenlante Legal, EAS, drecoian axacta, ieléfano exacto de la sede principal de la EAS contrato servicio y valores de acuerdo
con 1a documentacidn fisica g) B! Ustado actuatizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segan 105 dates)
«stantes {codgo de unidades, nombres, drrecc on, teléfons y responsable} tomande coma insumo |os datos ye creadoes en ¢l Sistema de Infarmactdn gue|
1| ICBF disponga h) Listado de las datos basicos de los beneficlarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun o establecide en la
Tuia para la Focalizacién de usuanos de it 22 f8 Primera Infancia y lzs demas directrices <o ICBF 1) Acta de visita v registro fotografico que
5 1e gue la infraestructura ofartada cumple con 'as condicianes fisicas de las nstalaciones relacicnadas para (2 prestacion del servicio a contratar (Solo
pica cuando 8! [CBF para la selecoidn, tuve en cuenta 1a sede propia ofertada por la entidad PARAGRAFQ PRIMERO El monto de los apertes a
d rholsar acorde con la tabla de la presenta clausula sera equivalente a) Para el primer dasembolso valor que §e obtendra multipicando el costo de|
a umdad por penodo contratads de atancién segun canasta del servicio de acuerda con la atancidn prestada par e! numero de unidades centraiadas,
los costas de ja poliza del cantrato cuando aphque PARAGRAFD SEGUNDO E| valor final del contrato correspendard & la prestacion efectiva y real|
servicio En caso de terminacion anticipada ceson o suspension del cantrato, sdlo habré lugar al page praporcional de [0s servicios efectivamente
stados

Antes de Imprimir este documento... piense en el medic ambientel

Caitquset sopas mpress de ike desaments fo 1suridirs cofe COMA RO CONTROLADA
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IEI supedvisor certifica la existencia de contratacsdn dervada dei Contrato (Convenic) Na de ____, consistente en (cantidad) contratos, suscritos
ol fin da {objeto} Do igual manera aliega relacian de dicha coniratacion, an folics, en |a cual se identifica el numero de

n, el valor, cbservacionas generales y 1a cerificacidn expresa del Contratante da que dic

iiran a paz y salvo por tode concaplo.
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[PARAGRAFO TERCERO te en espeue para Ia atencien rapressntado en los Almentas da Alto Valor Nt
suminstrados en los términos indicados an el prasenle contrato. (Este parégrafo no eplica para sl servicio de HCB INTEGRAL que contempla Unicamente
& cuakficacion ) PARAGRAFO CUARTO: |.a EAS aportara para la sjecucién del contrato |a contraparida o valores téanicos sgregades asumidos cuando
naya lugary aprabadas por el supervisor como requisito para el pago del primer desembelso y avaladas en &f primar comita técnico oparative del contrato
PARAGRAFO QUINTO: Las solicitudes de desambeolse previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dantre de los pr
neo dias habies de! mes correspondiente al desembolsg, g excepcidn del primere, acomgpanados con los respectivos soporiss. PARAGRAFD SEXTO
La '94 de aperes & gue s& refiere la presenie ¢ldusula se encuentrz sujetos @ i) ¢l cumpiimiento de [a totalidad de las cbligacionss por parte del|
- ta, sin panuicio de los sefialado en el documants CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
APORTE PARA LA ATENCIGN A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS HCB. HCB AGRUPADQS, HCE FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI,
HCB MULTIPLES, HGB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES, en refacion con o5 desembolses parciales, cuando 2 ello hublera lugar, el cusl hace
pare integral del presenta contratn. i) la presentacion de 1a cuenta de cobro 6 factura cerrespondiente, iil) la cerbficacion del Supervisar del cumpltrmento)
|de [as obligaciones contractueles que apliguen para la fecha de ests iv) la disponibilidad del respectivo FAC por tada una da las fuentes da 1manmacmn
racurscs CREE y propies), v) |z certificacion de! revisor fiscal o reprasentante kegal, sagun correspanda. sobre el cumgiimianto an el pago de tos aportes
15 y de segundad social de sus empleados de acuerdo con lo establecide en et adicido 50 de la Lay 789 da 2002 y articulo 23 da la Ley 1150 de
7 ﬁMAGRAFO SEPTIMG: De las soficiudes de desembolzos presentadas por las £AS. el siuperisor podré realizar ef descuante conforme a lo
vesto en el Anaxo para al procase de revisin y legakizacion de cuentas en los cantratos de aporta, el cual hace pare del Manual Operative de la

de los Servicios de Educacidn kicial para la Pnmera Infancia de! iICBF” o documento gue lo med fique o sustituya

PARAGRAFO DCTAVO: Una vez vencido el plaza de ejecucidn del contrato y con &l fin de proceder a su "quidacion en el thrmine previsto para ello, 12|
-AS deberd entregar al ICBF los 5;;.:&"’.&5 documentas 1) Los informes técnices y administrativos corsolidados que reflajen la gjecucién total del
Elinforme financiero del u '8 de gjecunien del contrato y al consglidade de toda la ejecucidn del contrato. qua debard tener el conterida
n k:s mstrumentos que entregue para elio al ICBF . con el {in de determinar los saides a faver de las partes i) Cema del extracio bancano de ia
“lusiva para el manejo da las recursas aportados por ol ICBF para al presente contrato, qua incluya los dos ultimos meses
& gjecucion dal contrate y 108 extractos de los meses siguientes hasta que la cuente asle en ceros (0} o hasla la liqudacién det contrato. iv) Planilias de
2 al talento humano, acompafiadas dei soperte de page de Jos aportes al Sistema Integral de S dad Social y parsfi comaspandentas al
mas de ajgeucion, v) certificado de cobertura que refleye el numero de nifios nifias y madres gestantas atend:das durante el mes de
71, ,unto con la copla de RAM de dicho mes v Reporte generade por el Sistema de Informacion de la desvincu'acian de 10s usuarias, talento
ana y UDS o UA del contrato finalizado vii) Entréga de documentos y soportss de gesbon de la vigencia dal contrato. que defina el supervisor del
vii) En caso da que la EAS na continus ¢on la operacion del servicio contratada o de algunas UDS o UA, hara entrega de mansra lnventanada
'1: rarpetas con la documantacion de los mifos y niias que deben permanacer disponiblas en las UDS o UA para su custodia y aimacenamiento a AS
que le informe el ICBF PARAGRAFO NOVENG: En lode caso y no chstante a 12 forma de pago prevista, los pagos astén sujetos ala sntuamén de los
recursos por parte dal Ministeric de Haclenda y Crédito Publco, una vez se &ncusntra aprobado el PAC (Programa Anual Mansuxizado de Caa)
PARAGRAFO DECIMO. Sin perjuicio de lo anterior, quada entendido que la forma de pago 0 desembolso supone la entrega real y efactiva de los infor
I y de las evidi dal cumplimento de 25 obligaciones generalas y especificas PARAGRAFD DECIMO PRIMERD: Las desembe
comespondientes serdn consignados por ol ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de Iz enlidad financiera que para tat efecto establazca of contratiata y que
se encuentra registrada y hebilitada en ol SiF PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO RETENCIONES El ICBF descontara sobre cada paga, Ius mpuestos
tasas, contribucicnas, a que hubiere lugar, de @cuerdo con la normatvidad vigente, E1 CONTRATISTA aworiza al ICBF a realizar los descuentos ¥
ratencionos estable
en la ey y los order

dos por autoridad judicsal

[OTROSI N°1 DEL 25/11/2024 - - Madifiguese e documento del contralo suscrilo en 13 plataforma SECOP If dencrinado CLAUSULAS
GONTRACTUALES ESPEGIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENGIGON A LA FRIMERA INFANCIA EN HCB, HCB!
INTEGRAL, HCB AGRUPADOS, HCE FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES|
SOCIALES.

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATC Y FORMA DE PAGO

El valor del presente coniraio corresponde hasta la suma de CUATROCIENTGS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA ¥
CINCO MIL SETECIENTGS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE. {$480.135,752) incluidos impusslos, cuctas de parlicipacion de llegar a
cobrarse, contributiones, coslos directos e indireclos a que haya lugar, compuesto de la siguienta manera

1 La suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTCS CINCUENTA Y DOS|
|PESQS WCTE ($489.135752) come aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencidn de jos beneficianos
IPARAGRAFD E! ICBF realizard un aporie en espacie para la atencién, representado en el Almanta de Allo Valor Nutricicnal sumimistrado en
|fos términos indicados en €' presente contrato (Este pardgrafo no aplica para el servitio de HCB INTEGRAL qua contempla Unicamente |a
|cualificacian ) El Valor dal aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera

Vigencia | Desembolso | Periodo | Valor '
(2024 |1 [ BIMESTRAL | $499.135752

[OTROSI N°2 DEL 20/12/2024 - - Modifiquese el documer Tirato SUSCAIta en la plataforma SECOP Il denomnado CLAUSULAS

CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANGIA EN HCB, HCEE
INTEGRAL, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES|
SOCIALES. |

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

|El vaior del presenie conlralo corresponde hasta la suma de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTQS SEIS ML
|OCHOCIENTOS SIETE PESOS MICTE. (5575 506 BO7) incluidos impuestos, cuotas de parlicipacdn de ilagar a ¢obrarse, coniribuciones
|costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de |a siguiente manera

1 La sumade QUINIENTOS SETENTA ¥ CINCO MILLGNES QUINIENTOS SEIS MIL DCHOCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ({$575.506 807)
como aporie del INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencidn de los bensficiarios

PARAGRAFO El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en &! Almento de Alto Valor Nutricional suministrado en
Ies términos indicados en el presente contralo. (Esle paragrafo ne aplica para e! servicio de HCB INTEGRAL, que contempla Gnicamente ia
cualificacon. ) El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desemboisado de la siguiente manera

: _\{i_g_e_pc_ia_z_ _ﬂ_e_sgrl:ihoisp_ Periodo
1 E!JMESTRAL
204 2 | MENSUAL s ?5.371.955

B. Informacién relaclonada con la contratacién derivada {si aplica) |

. {contratanie) mn|
wian, el contratista, al ebjeto
y de que todos sus contralistas se|

trato, la fecha d

ha contratacion derivada se sncuanirs f

Antes de imprimir este documento... plense en el medlc ambiente!
Eralgomi topea laprosd de coasiiara A,
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7. Certificaciones para pagos suscrifas por el suparvisor
Pericdo certificado Fecha de cer!lf-i::al:lﬁn [ Valor pagado Observaciones

0141172024 AL 20/12/2024 71112024 H 4599.135.752 |
b e -

2011 5 76.371.055

2/2024 AL 28/12/2024

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambisnte!

Cavtquar e pu Inpress de ele decimnsio fé okrido s o COPSA 10 CONTRVER A0,




e
BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Versién 4
Pagina 5 de 19
Clasificacion de la Informacisn Plblica

8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera I

, Observationes
"'::‘;:c"l:u":u%:':::::::f:' Valor de desembolsos segin | Valor pagado o Diferencia Fec:: d‘;:zr:ar: :e '8 | (si el valor pagatio fus diferente al pactado en Ia
g minuta contractual (A} desembolsade (B} {A-B) Rag minuta, describir breve justificaclén, descuentas y
page correspondiante .
concepta de ios )
1 $ 524515536 % 493,135,752 $ 25.379.784 Valor no girado cormegpondiente ai cere de 3 UDS
|
2 3 76.571.055 | § 76.471.058
1
|
TOTALES 3 500.888.591 | & §75.506.807 ]

9. Descuentosikiberaciones/Reducciones al valor (sf apfica)

Fecha DescuentoiLiberacién/Reduecion

Valar DescuentofLiberacion/Reducgion

Concepto D to/liberaciénsF i6

TOTAL

10. Reintegras efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro Comprobante reintegro

Concepto reintegra

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado {aplica tambiéa para informe final)

Saido Pendiente por Pagar

Saldo pendiente por liberar **

Concepto Valor

Aporte iicial en dinero por EL ICBF Il H 524.515.536
Valor [nieial del |APOM® inicial en especie por EL ICBF s -
canvenioo | Apore micial en diners por CONTRATISTA = $ .

contrate |Aporie inicial en especie por CONTRATISTA 5 ]
[Total T s 524.616.536
[Ad=on aporte (CBF Y 76 371 055

Valor adiciones | Ad.con aparte CONTRATISTA s ~
[Total . 5 76.371.058
Disminuciones aperte ICBF 8 25378784
e valor [ inuciones oporte CONTRATISTA s E
Total | $ 25.379.784
Aporte dnero por EL ICBF % 57%.506.807
Valor total det |APori@ en espacie per EL ICEF - l 5 -
convenio o | Aporte en dinero por CONTRATISTA - l's J
centrato  [anaite en especie por CONTRATISTA 3 -
|_ | Tatal L s 575.506.807
Valor total pagado por el ICBF -1 575 506 807
Valor total ejecutade racursos del iICBF 5 571 545,542
Recursocs reimegradaos al ICBF % =
Valor consignaciones - rendimientos financiercs (si aplica)* 5 aarm
Valor total ejecutado recursos de! CONTRATISTA $ |
Saldo pendiente por reintegrar a! ICBF $ 3.881.265

H
$

* Para al wiforme fna i gebs asrtarne 8 esle documenio exiractos de cuenia Bancana gue sooonen el valor reparteds de rendmenton Srancens Comas de CONSQRaconss da

FendwTverios i certificaciin de i Dire

Fecha estade de cuenta

win Finaciers gue svals dichas contgnacenes

aakda perdenie por Bierar comespondd & (En caso de exrtir sakios pandientas por Bbarar se deberan justiftar 1ag razones por le cuales dicho vakr NG fua grecidedo por af

Antes de Imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

Ealcuidd 03 upiesh de exte docmments &t £ ousedirs coma COPE NQ CONTROLADA,

LAy
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12. Garantias 1
. 5 Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 31110/2024 30/06/2025
Pago de salarics 61-44-101056182 31410/2024 201272027
SEGUROS DE ESTADO 8.4
Calidad de servicio 1 3111012024 30/08/2025
Responsahilidad Givil I 51-40-101020467 31/10/2024 20112/2024

Nela: Es necesana rgresar fas garantas de fas modificaciones realizadas af contrate Aslmismo 1z garantia de esial

Coordimactanes Juridicas en lax Regionales del (CBF. tegun sea ef caso

Marque car

una "X ef ipo de sancién mpusasta al contratista

Tipo de Sancién
{seloccionar con un

e — -
| Numero y fecha del acto administrativo gue
resuelve ¢l procesa administrative

J

13. S8anciones

e

NG

ro y fecha delaclo |
| administrativo que resofvid el

1 ce hra, debe astar previamente eprobada por lg hreccién de Contralacion o ias

— — = e —
Fecha de gjecutoria del proceso

adminlstrativa sancionatario Valor de la sancién impuesta

sancionatorio contract recursa | siaplica | contractual
b e = i1 - — - — S —
Multa (an 17 Lay $450 de 2007}
Declaratona de |
ncumplmiento | Total |
concabrode L L — e SRS e
perjuicios an 17 | parga)
000 + P
tart 14 *5 Ley 116
| 1 R I = J
44, Cumplimiente de Okligaciones I

Cumptimiento da Obligaciones del Sistema integrade de Gestion (i)

Cumplimiento
{ii]

UA] [ Documenta que evi

P—— —

encia el cumplimento de la Qbservaciones (iv) |

abligacion y ubicacion de éste . [ii)

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICA

1 Asegurar que el personal requerdo para la prestacion det servicio
cuente con el perfil de. Educacién (formal primana secundana, pregrada,
posgrado) formacon {curses especifices de Ia actividad a desarrollar como
d plomados, seminarws, talleres entre otros) o experiencia para garantizar ia
|Sptima prestacdn de!l servicio

(312 Somalzar con el equipo de lrabajo que realiza las actwvidades

defimdas en ¢! conlrato, la Informacidn basica del ICBF {Misidn, Vision,
stividad interna wigente, Objetivos Estratégicos, Poiiticas y Sistema
Imtegrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes
documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
r‘u:r-atua entra otros) necesarios pard la operacion de s sericios

313 Entregar los resultades de |a porcepsin del beneficiario frente a la
prestacion dei servicto 0 bien adgquindo

|3 1 4 ldentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
|adecuada la prestacién de servicio

315 Contar con infermaciin documentada para |a recepoion tratamiento
respuesta a las psticiones queas reclamops y sugerencias (PORS) en ¢
marco de |a gjecucion del objeto contractual

! = -
|
316 Asegurar que los equipos de medwcidén propios Jtlizados para e

cumpiimiento del chyete contractusl o convemo cuentan con certificaciones
Initiales de calibracién y sus venficacionas ntermadias

3 1.7 Contar con un registro de los documentos utilizadas para la of
\del servicio, incluyende de ser necesano, el control de los camb
realizados

4.1,
Eje de calidad

S DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION |

(1 Aca del prmer comite tetn colDurante & perodo  de|
aperativo, revision y aprabacién hgjas de noviembre a diciembre la EAS
|wda y se realizo seguimients a las da cumplimmanto a la

cbligaciones  contratuales  07/41/20

2 Directorio de talento humano

obligacidn cantractual

Si
| 1 Plan de nduccidn a talente humano .D\..’:‘.I'TTE e penogo de
2 Acta de Induccién al talente humano, noviembre & diciembre la FASl
s | stados de asistencia, registro fotografico da cumphmienta a a|
reglizado el 01/11/2024 oblgacién contraciual
: I —— — =
1 al servicic  |[Durante el periodo ]
noviembre a diciembre Ia
chiigacién  contractual no|
NIA .3p||1:a4 se cumplic en period _i
anterores |
1 E— ! . — !
|Durante el penodo oe
noviembre a diciembre la EAS
da cumplimienta a a
N/A NIA Iobhgamén contractuat
Protocols  con  farmatos  para laDurante €l penode  de
epcion tratamiento y respuesta a las nowiembre a dicismbre la EAS
al | cionas danuncias, queas reciamos, da cumplimignia a lal
\felictaciones y sugerencias por (2 EAS, coligacidn contractual |
|2 actas de instalacion del buzén de
|sugerencia con fecha del 0% al 13
1 Hoja ds vida equipas de antropometnio +i:!uranle el perodo de|
Instrucciones d uso y alamcenamientc | noviembre a diciembra la EAS
3 Certificado ds calibracian | da cumplimienta a fa
Bl 4 Formato de verificacion de equipes ¢bl.gacién contractual
S — = e = s =S ] J
Y Formaio de cumphmiento de poiitica de Durante e pericdo de
segundad de la informazion noviembre a diciembre ta EAS
sl da cumplimisnio ] la

|cbligacién contractual

Artes de imprimir este documento... pichse en ¢l medio ambicnte!
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4.2

3214, Certificar el cumplimiente, sagumiento y revision de los asunlu5|

_EJ&.GTE sequridad de |

2 informacion

114 abs_forma

|Durante el periodo “de
|novismbre a diciembre no se

o

a_de_ssgundad_de_la_nformacon_

correspondientes a seguridad de ta informacién enmarcado en Iz normativa) $1 del 01/11/2024 \presentaron  situacicnes que|
intema del [CBF vigente en virtud de ia ejecucidn del objeto dal contrato afecten el desarrgllo de Ia)
| | |cbi-gacion
[15. . |Durente el  periodo  de
! ! - ) 15 g7 abs_formato_campromise_de_confid \noviembre a diciembre no sal
3ezb§:és :::2?1::-:2:003?5 ﬂ;;_:srzl?rlng?‘rt?slg :: ?nﬂd:n:!malde EI[ C; Sl encialidad_v7 firmada del (1/11/2624 por|presentaron  sitluaciones z|
g perviser del w0 LTRSS TSI COrTTEg la reprasentante legal. |afecten of desarralle ga la
|obhgacion |
593 i | ; . e P |1 Ceriicade da no  incde “de|Durante @  penodo
32 ormar al supsrvisor, &n el memenlo gue ocurran |nc|dar'1‘tes dej informacian noviembre a diciembre no st
seguridad o se matenalica un resge de seguriddd de la informacion que| NIA presentaron  situaciones
afectan la disponibilidad, integridad yfo confidencialidad de la informacion| |atmest
x " |afecten ol desarroile de la)
det ICBF. en el marco de |a ejecugién del contrato |obliaaci |
| sbligacion |
== = =¥ I s s I —— |
1Plan de continwdad recuperacion y|Duwante el periodo e
| contingencia Ine se|
3 2.4 Praver sl plan de recuperacidn y contmgencia del servicio contratado| apngenc! gV iombre 3 dlmembra o
sl (prasentaron situaciones  que|
ante los eventos qus puedan afectar sl cumphmiento de la gjecucién pEES |
afecten &l desarrolle de (a
|obligacion |
gy — oo |

3 3 1. Certificar que cuenta con un representanta de segundad y salud en e/

frabage, que cumpla con el perfi! establecido en la Resalucién 312 de 2019,

o a la narma que adiciong, modifique o sustituya y garanlice ! cumplimiento Sl
de obligaciones contractualas establecidas en el marco de la sjecucién de

contrato ¢ convenio ¥ la normatividad vigents

332 Pressntar 'a identficacion de pelaros, valeracién de rissgos )

datarminacion de controles, documentados, en al marco de la Segunidad y| 1]
| Salud en sl Trabajo durante Iz ejecuc:dn dal contrato o canvenio
1

— Eiede Sequridad v _Salud_cru:]_'&;%qu.__

Acta de designacion representate de|Durante el  periodo E'él

seguridad y salud en al trabao y fotocopia|noviembra a diciembre fa EAS|
|de la cedula con fecha def 0205/2024, lajda  cumplimiente a  la|
|orofasional PAULA ALEJANDRA SERNA |coligacidn contractual
|2 Hoa de wida representante salud y

segunidad en ¢l frabajo |

|
—

Matnz de riesgos  SGSST|Duente e  perigdo  da|
2 Aca de capacitaciin en SIGE, ee noviembre a dicambre la EAS
segundad y salud en el trabgjo lda cumplimiento  a a

ob'gaciér contractual

|3 3 3 Realizar |a induccidn al equipo de trabaje que se empleard durante la
|@jecucidn del contrato ¢ convenio en materia de Segundad y Salud en &/ sl
Trabajo

SIGE, ee|Durante @l perodo d;'-
seguridad y salud en el trabajo. noviembre a diciembre la EAS|
i da cumglimento  a la
| obligacidn contractual

|
i
|
|
|A:ta de capactacien en

334 Suministrar 8 los celaboradores vincuiades para la eiecucién del
|contrato ¢ convenio ios elementes de proteccién personal requerido gara la 8l
|realizacdn de sus actividades

Duwrante el periodo del
|1 F28 G7.ABS Formato Matriz da EPP|noviembra a diciembre la EAS
|2 F35G7.ABS Formalo Maneso Segura|da  cumplimenta  a a
|de Sustancias Quimicas |oblipatién contractual

[Certifcaciin de examenes de ingreso|Dwante e penodo  de|
~ N i |laboral noviembre a diciembre la EAS
1335 Presentar el concapte médico ocupacional favorable de Ios_ st | da cumplimiento a 1al
colaboradores vinculados para la ejecucion dei conbrato o convenio. chligacian contractual, |

| |
—— e — " o S — S
T [1 Acta de capacita Talento Humano|Durante €l penodo  de
| HCB en plan de gestion de fiesgo de|noviembre a diciembre Ja EAS|
336 Formular e implementar e! plan de pravencicn, preparacién y| st |emergenciz. |da  ocumplimiente a I3
raspuests ante emergencias. | | |obligacidn contractual. |
|2 Plan de gestén de rissgo de| |
| |emergancia. | |
e i 58 oy - = =i}
Eie ambiental

341 Adoptar las medidas necesanas para el aherro y uso eficenta de
agua energia, papel. y mangjo de residuos que se genaren durante la Si
e ecucdn del contrato, de acusrdo con la pelitica ambients! de fa Entidad.

1 Paoltica ambiental FUNAMU[{':uran_te el penodo  de
|2 Formato buenas practicas ambientales. |noviembre a dicembre no se|
| presanto nmguna
| qgue afectara sl cumplim |
| de la.obligacion en mancion. !

situac

342 Presentar los permisos y/c autonzeciones ambientales vigentss
regueridas para prestacidn del sefvicio. Asl como las evidencias del N/A
cumplimiento de los requerimientos estabtecidos en dichos documanios

343 Adoptar las medidas racesarias para &l almacensmienic y manajo
adecuadon de los productos quimicos utiizados durante ja ejecucion dei S1
contrato, de acuardo con |a normatividad vigente

Durante el pericdo de
noviembre & diciembre no

| aplica la  obligacion en|

. NiA mencion. i
| 1

|

|PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Durante el perncdo  de

noviembre a dicembre no se
asec|presenic  nINguna
gue afectara el cumplime
de la obligacion eh mencion.

situacion

|Fichas tacnicas productos de
| Formatos diligenciados de BPM
|

1344 Adoptar las modidas necesaras para el manejo adecuade y la
dispesicién final de los residucs especiales yfo peligrosos que s& gsnaren Sl
durante la ejecucion del contrato

n = ]
Cerlificacion  Manejo  de|Durante &l periode  de

19 g7.Abs
IRns:duas Peligrosos y Especiales vZ noviembre a diciembre no snl
| presanio  ninguna  sruacion)

que afectara & cumplimiento|
| de la abligacion en mencion, |
|

Cuvhqanr n

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FLAN DE SANEAMIENTG BASICO Durante  ef  panodo de
345 Formular & mplementar pian de saneamiento gue ncluya como| noviembre a digiembre no se
minimo los programas de bmpieza y desinfeccidn mans,o de residuos . Fichas tecnicas productos de asecjpresenio ninguna  siluacion
contral de plagas y abaslecimiento o surminisiro de agua polable, de| Formatos dihgenciados de 8PM que afsctara gl cumplimiento
|acuerdo con |a normatividad vigente de lz obligacien en mencion
1
Fichas tecnicas productas de aseo lDurante el panodo de
noviembre a dicismbra no se
348 Utlizar productos. empaguas y matenales amigables con el madwo 53 presento ninguna  situacien
ambiente que afectara el cumphmiente
de la ehligacion en mencion
I
3.4.7 Reahzar el mantenmiento y avado de la trampa de grasas ylo EDCBED"CG para la modzfidad
sistemas de tratamiento de aguas residuales. adoptando fas medidas N/A

necasanas para et manejo adecuade de los residuos generados

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Confrato y/a Convenio (i)
3

Cumplimiento (S, NOQ,
NfA) {ii}

Documento que evidencia el
cumplimiento de la ohligacidn y
ubicacion de éste . (lii} {

Observaciones (iv)

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

21 Cumplir con el objeto y tas ebhigaciones dal presente centrato acatando
lo dispuesto en la Ley, normativa reglamentos, ineamientos Manuales
Operativos vigentes de las respectivas modalidades © $ervicios sus anexos,
asi comn las damas onientaciones téocricas y administrativas expedidas por

1 Ram
2 Certfficado de cabartura F5 MO12 PF
3 Oficios de articuiacion del conlrato

Durante &l penodo noviembrs
y diciembre Ja EAS da

|2l {CBF que se encuentren wvigentes al momentoe de su celebracion sus S 231012024 cumphmiente a la obligacion
raspectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas 6 Formato de seleccién de proveedores  |contractual
con I3 sUsCrpoIdn y glecucian del conirato, los cuales hacen parte integral
del presente contrato, y san de obligatons conacimiente y cumplimienta por
22 Suministrar al ICBF la informacion técrica administrativa, financiera y
juridica actuaiizada relacionada con la ejecucton del contrato de aporte, de INFORME TECNICO Durante el periooo noviembre
acuerdo can las especificaciones dadas en el presente contrate en el 5| INFORME FINANCIERD y diclembre la EAS da
Manual de Contratacion wvigente, en el Manua! Operativo vigente de la DICIEMBRE Radicado el 15/01/2025|cumplimento a la cbhigacion
Modaligad correspendiente, Lineamiento Técmica para la Atencién a la sepgun radicado N° 20243800200001932 |contractual
Primera Infancia y geméds normatividad que e apligue |
Z 3T COMOmMTET ar sUpeTvISOr QT CONU a8 raves Uar IIIHUIfJ AOIZEa0 @or 1 Reglslrc (iE InngSD 3 tercems en |DS Durame e‘ perlodo ﬁO\ﬂmere
el ICBF el ingreso al espacio donde se brnda la atencdn de cualqu‘\er meses noviembre y diciembre y diciembre la EAS da
persona ajena a la preslacidn directa det sarvicio, en el horane de atencidn
) B 51 cumphmiento & la obhigacidn
senun orientaciones del ICBF descritas en fa Guia Orentadora para la contraciual
Geston del Rigsgo en la Primera Infancia, o el documento que losustituya |
tmadidinus oodarania —_ — — S— B A eSePal Sk r— .._I
H . 3 rante el per oviembre
|24 Gara‘nhzar la aplfcacmn . .505 gl mca'.'zam 1 para_| 1 Guia para ta focalizacion de usuarios y disiembre la EAS da
dentificacién prionzacion y seleccian de los usuanos segun lo establ de los servicios de Prmera Infancia muBnto 2 ia abigacien
en la “Guia para la focalizacidn de usuarics de les servicios de Primera| Sl G22 PP 1441272027 V4 - cual
Infant que se encuentre vigente durante la suscrpoidn o gecucion dal REPORTE METAS del mas de octubre
contrato de aporta
D
y
cumplimianto a la ohligacion
2 5 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en ia UDS actividades contractual (La EAS emie
proselitist 15, como fijar o distnibuir anuncios y af ches alusivos a candidatos, 51 Memorando memaranda en el mes de
partides politcos, procesos eleclorales o actvdades no relacionadas can la| o para que 8! Talento
prestacidn dat servicio | Humano se abstenga de
acciones prossitistas)
28 Permitir y colsborar en el glercicio y desarrolle de fss actividadss de 3= - .
seguimiento y supervisian del iCBF, entre otras aceiones documaentando su -ontratuales y resultados de las visitas de cumplimiento a la obligacion
pestian, faciitando el acceso a loda fg informacian y dacumentacian | verticecrn de condiciones de calidad centractust |
relacionada can la prestacion del serwicro, respondiendo en el mareo del 5 & Actas de supervision a UDS HCB
plazo ctergado las solicitudes formuladas, entregande los informes que le = 4 FORMATO ACCIONES DE MEJORA
sean solicitados, adopitando las recomendaciones v dccienas que le sean FZ G7 ABS, 24/11/2021
|requendas
1
27 PETTIIr T PErCIpaCTON DT TaTere oM VINCUTa00 2 T E[ecucror OsT T |Durante el penado noviembre |
contrato, previa coordinacten con las ent'dades oferentes a los procesos de Pian de Cualificacian al Ta ) Humano |y diclembre (5 EAS da
:gn;w:cidn cuslificacion, capacitacién y fortalemmiento convocados por o cumplimiento a 1 ohligacién
y damés entidades en &l marco de |a implementacion de 1a peolitica e | 2 ik
Estade Ds Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que mparia e fe A;I:Z:‘;:i;ecnc\‘ceasé:omgltr:;ah: bogfjctsal
la entidad sebre los respectivos procesos PARAGRAFQ En todo caso =
durante la etapa de cur?‘armamég de talento humano, se prior:arca' a 8l [N leniendo an cusnta los temtcrios
X ! " |y las particulandades de los usuarnios)
continuidad de tps diversos perfiles que cursan procesos de formaciin en
|los cuales haya de de recursos por parte del ICBF al momrsnto de| '
|perfeccmnam1enio y legalzacion y durante ia eecucian dsl contrale o |
|apcne lo cual se revisard y de ello se dejaran las evidencias respectivas |
torocucto . onlesl O : S s . - = 4
|2 La EA contar con una sede u oficina en & mento donde Reparte Cue gl el penodo noviembre
opera, en la cual repose toda la documsntacidn, formalos y soporte: a Entdad la direccion CALLE 3B N” 14- |y diciembre la EAS «a
{financieros, técnicos, administratives v jurldicos) asociados a la gjecucion Sl 18 Bf VERSALLES cumplimients a la obligacidn

del sontrato dispombles en formatos fisices y/o digitales en el momento que

gl suparvisor ins raquiera |

contractuat

Antes de imprimir este documento... piensc en el medio ambiente!
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129 Con el prepésite de contribuir a poner fin a los faclores qua inciden en
|la violencia y maltrato infantd, la EAS debera tener en cuenta para el disefio
e implementacién de los planes de acompafiamiento y formacion a famiiias y
reualficacion del talento humano, lo dispuesio en 'a Ley 2089 de 2021 y el
Lineamiento para la prevencitn de las viciencias de los nifios v nifias de la
primera wnfancia y el “Protocolo de aciuaciones ante aleras de amenaza
[vulneracidn o inobservancia de derechos en los servicios de atancidn a la
|Primera [nfancia del ICBE® o ef documento que lo modifigue o sustituya.

S

Protocolo de vulneracién de derechos

Rutas y direclerios anle vulneracion de
derachos y atencicnes.
Protocolo

da Alerlas De Amenaza,

Vulneracion O Inobservancia De Derachos)

Durants el pericdo ".oviembre—l
y diciembre |a EAS da
cumpliriento a la obligacion
contractual

12 10 Responder y resolver en los términes establecidas y <on eficiencia los
(hallazgos que fermulen los organismos de vigitancia nspeccidn y control
del Estado a gue haya lugar, implementando las recomendaciones y
procedimientos evandy sean requendos

sl

Plan de mejora F2.G7 ABS 24/11/2021, v
3

Burants el periado noviembre
y diciembre la EAS da
cumplimiento a 'a obligacion
contractual.

|211. Informar de manere coficial al supervisor y a las autoridades,
competentes de manera inmadiata y aporluna, las situaciones atlpicas o
|extraordinarias presentadas durante la mplementacidn det servicio que
poengan en riesgo €l cumplimienio del objeto contractual, en articulacion con
las enlidades competentss, cuando haya tugar.
1

NIA

N/A

Durante el periedo noviembre
y diciembre la EAS da |
cumplimanto a 'a obligacion
contractual.

212 Informar de manera oficial al suparvisor ¢ |as sutcridades y entidades
competentes de manera inmsdisla y oportuna, los cascs en que se
dentifiguen situaciones que pongan en nNesgo la vida o [a integridad da las
miflas, nifos y mueresgestantes, garantizende con ello la activacién de las
rutas de atencidn ylo actuacién en arkculacén con las entidadss
compelenies, descritas aen Profccolo de Actuaciones Anle Alartas de
Amenaza, Vulnerscién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
Alencion a fa Primera Infancia del ICBF o el decumente que lo modifigus,
suslituya o derogue y demas documentos

Sl

1 F8.G12 PP Fomalo Cerizficacdin de la
No Ccurrencia de Presuntos Hechos de

Violencia, Lesiones y Fallecimientos de

los Usuarios correpondientes al mes de

naoviembre y diciembre

Durante ot periodo noviembre
y diciembre (a EAS da
cumplimiento a 12 obligacién
contractual

2.13 Garantizar gue en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad da
on -UA se brinde la atenzién en el marco de! Modelo ds Enfoqua
Diferencial de Derechos dal Instituto Colombiano de Brsnestar Famitiar
MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documente que lo modifique, sustituya
© derogue

Atencid

Sl

Actas de capacitacion
Listados ds aistencia
Registro fotografico

LCurante sl periado noviembre
y diciembra la EAS da
cumglimiento a ta obligacion
fcontractual

214, Articular acciones con las entdades del Sistama Nacional de
Bienestar Famihar, an el terrtono, para mejorar la calidaddel servicio y el
cumplimianto de las atencionas a nifas, nifias y mujerss gestantes, de
acuerdo con lo establacido en la

Politca de Estado para ei Desarroilo Integral de la Primera Infancia De Gero
a Siempre {Ley 1804 de 2015}

SI

Cronagrama de ariseulacion
interinstitucional.

Durante el periodo noviembre
y diciembre |a EAS da
cumphmients a la chligacién
contractual

215 Comuricar de manera inmediata y formahizar a través del correo,
electrérico al supervisor del ¢ontrata [a ocurrencia del presunto hecho de
violencia, accidente y fallacimienta de los usuarios de los servicios de|
primefa infancia, asi como diigenciar y entregar de manera complata,
oportuna y con calidad mensuaimente el “Formate de reporie de presunios
hechas de viclencias, accidentss y fallecmientos de los usuarios de los
setvitios de primera infancia” o ef documenta que lo madifique o sustituya,
tes, y fallasimientos de los
usuarios activos que se presenten en cualguer lugar. En caso de no se
presentarse las situaciones mancionadas antanormenta con 108 usuarios de
les servicios de atencion, la EAS debara reporiar mansualmenia a través de
corrae glectrdnico al supervisor del contrate |a no ocurrencia de viclencias,
accidenles y fallecimientos PARAGRAFO En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activas, se deberd diligenciar y enviar al
superviser & los dos dias habiles siguiantas dal conpeimiento da! hecha, el

sl

1.FB G12 PP Formato Cerlificacan de la
No Qcurrencia de Presuntes Hechos de
Violencia, Lesiores y Fallecmientos de
los Usuarios comepondientes al mes de
novienbre y diciembra

Durante el periodo noviembre
y d.ctermbre 'a EAS da
cumplimisnto a la obligacian
contractual

216 Garantizer las actuacionss gue le comesponden de acusrdo con fo
dispuasto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN
LOS SERVICIOS DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento qua lo
modifique o sustituya.

Si

1.FB.G12.PP Formatg Cartificaciin de la
No Ccurrencia de Presuntas Hechos de

Violencia, Lesiones y Fallecimanios de

los Usuarios corrependientes al mas de

rioviembre y diciambre

Durante ef periodo noviemhbre
y diciembre la EAS da
cumplimiento a la chligacion
contractual.

2 17 Cumplir con las normas laborafes ap'icables al talento humana y, an,
partisular, cumplic con las obligaciones con ¢l Sistema Genera! de
Seguridad Social en Salud, Pensicnes y Riesgos Laborales, asi comne con et
pege de los eportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que
celebre, raspacto de lo cual se oblga a mamtenar indemne al ICBF.

sl

PLANELA DE SEGURIDAD SCCIAL N°
S47981287¢ Correspondiente a pensidn|
DICIEMBRE y satud ENERQ.

2.18 Cumplir oportunamente con los pagos a proveedoras y prastadores de
servicios profestonales y técnicos gue vincu'a a la opsaracion del sarvicio

51

INFORME TECNICO

INFGRME FINANCIERO

DICIEMBRE: Radicade el 15/01/2025
segln radicado N° 20243800200001532

A la fecha det presents informe|
la EAS se encuentsa al dias
con los provesdores

Antes de Imprimir este documento

... plense en el medio ambiente!

=
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FAMILIAR Clasificacldn de |a informacion Poblica
GrsIoT & mp MME0aE & TONEECer 1 cangad| - T = B = B OV "_':t-.'
¥ per\mencwa dei servicio a través del Plan de gestion de czamad de la . y dmlembre Ia EAS da
durante la ejecucion del contrate  teniendo en cuenta lu ! Novedades del servicio del mes de|_ implirusnto a la obhgacidn
esuliados de wisitas de Inspscciin, Viglancia y Control la aphcacion del| noviembre ¥y dwembre  de 2024 | e
instrumsnte de verficacidn de condisiones de caldad, autuevaluacwén, Si 2 Aclas de Contrel social del mes de
nsitas da verficacion de condiciones de calidad en Unmidades de Servicio - woviembre vy diciembrs  de 2024
UDS Unidad de Atencion -UA y Entidades |3 Plan de gestién de Calidad
unistradaras del Servicio EAS— senun o sefalado en el Manua |
1 tiwn winante del sery e | - {
ul o per viembre
|220 Reahzar 1as dos sociglizacionas oo los servicios, una al 1Go ¥ otra 3 . ) dembre la EAS da )
|“nal de la ejecucian contractual, de acuerdo con la "Guia de Partcipacion | cumplimientc a |a ebligacién
Ciudadana pars los Servicios de Prmera Infancia y el anexo de si Formalo acts de reumon FOP1 M| sontraclual
gnantaciones para la realizacién de las jornadas de socalizacion de 108 31/05/2024 , vi0
servicios v demas onentacignes establecidas por el ICBF que hacen part
integral del presents contrato
= i i ) IE Conltrato con seguros de vida del | Durante el periodo noviembre
2 21 Gomunicar al suparviscr del contrato y a la aseguradora gque expicio (3 do § A, Para la poliza contra y diciembre la EAS da
:péhza de cumplimiento dej contrato ds aparte de la existencia de si 38 dentes de los nifios y Nifias de las cumplimiento a |a obligacién
dentro de los cinco {5) dlas habiles siguientes a la fecha en qus sa 5l Ldg poliza nomers 1000001389 |contractual
© 36 dabi5 conocer 7 Pratocols de polizas
la ocurrencia dsl sinisstro 2 Listado polizas
S 1 ! ———— e ! i |
[222 Aportar cuando apllqua ias cnmrapamdas y.'o valores técricos Durante el perodo noviembre
agregados y llevar a cabo [z totahdad de las actvidades ofertadas de y chictgmbre no aplica la
conformidad con la manfestacion de nteres presentada por s EAS en @ N7A N/A cbligacion contractuz]
marco de la Invitacign Pablica I\P- 003-2019, sus modficaciongs
actualizaciones gue haya lugar
[ — | |cen smiliar por parte de 4 madre Durante el penade ney
2 23 Acreditar y aportar por escrito el documsnto equivalente que dé cuents unltana donda Ecepla ga prestacién y diciembre la EAS da
al perfaccionamiento de! negocio jundico cualguiera que sea su tipologia a8l servicio cumplimiento a la cbligacion
idico, respecto @ ' disposicion del pien nmustie donde se prestara) coniractual
2! ServIcio 1l
de atencién a la Primera Infanca (por ejemplo. contrato de arrendamiento
contrate de comodato, certficado de libertad y tradicién o el dacumenio ;
i:déneo donde se acredite dicha condician segun corrasponda) |
|
l tligaciones que sc deriven de la ey 17 informe tecnico de actividades del mes| |
Oparalwos y Ineamientos vigentes relalives a !a gjecucion del St oclubre

e Documento qus evidencia el
C 1 , L o ) ix . .
ume 'L‘;Z?i;](s' NO | cumplimiento de |a obligacion y Observaciones (iv)
ubicacion de éste [m]

LLAUSULA 3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADDRA DEL SERVICBO

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrate/ convenio (i)

DBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

- e — ——e— o ==l 1
Informe da Actividad |
Acta de Comile Operative i3 EAS cumgle cundlodas ';:5
Lz EAS debe garantizar |as condiciores necesarias para dar micio al| Oficios de arliculacion 4 Igaam:gefam;ls; e1nven :E
servicio, segun lo establecida en el Manual Operstwo wigente de la st nventano 3 y‘-vusg ¥ Mﬂs.ﬁanlﬂ':
Modahdad segun corresponda el servicio, en referencia a Ias actividades Directorio dei talenic humano '_ 2 relatvos 2 la
gue hacen parte de la Fase Preparatona Minuta aprobada " = il
Hajas de vida TR Flecucion de| 0..‘.|.Ir..:

. contratade
'Premscrlp:mnes

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACIDN DEL. CONTRATO

2 1. Obllgaclones relacmv.ndd- con la prestac Idn de los servicios

, . |
211 Enndar educaciGn micia! an el marc de la atencidn integral & rufias v Burante el penodo noviempre |

nifos en el {log) servicio(s) (5egun aplique), en las UDS correspondienies 11 Ram ¥ mctgmbre la EAS da y
al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional garantizando |os 2 Certficade de cabertura F5 MQ12 PP f“"'lP“"l"e?m a la obligacian
contractug

|dias de aiencidn a los gue haya iugar, dependiendo del servicio v lo 2 Oficios de articulacian del contrato

|dispuesto en el Manual Operativo wigente de la Modalidad de atencior 5! oviembre y diciembre 2024 |
|segun caorrgsponda en to a su esfruclura operatva o frace £ Formato de seleccion de proveedores :
proporcional @ partr  del  cumpliments de  los  reguisites  de
perfeccmnawemo y gjecucion dei contrato de apnne regpectivamante
: de los us s conforme @ 1a dstrbucion de| T nilbiaia o _Duranté_e_\_;)enodn noviemore |

UDS UA Cupos v mumcnplas asignados = presente contrato y descritas en | y dictembre la EAS da
al siguente cuadro | cumplimiento & a obligacién
[ 'SERVICIC | UDS [ cuPas :MUNICIPIO 8l |1 RAM del mes de Noviembre y dlmembrelcuntraclual.

HCB 58 812 | FLORENCIA 1
| i T [Pacto de eonvivencia [Durante 8l per

Acta ay dic embre la EAS da

21.3 Garanlizar |a gratuidad del servicie a las y les usuarios -

ta'ento  humano schre  pacto  de cumplimiento a fa obligacién
PARAGRAFQ Los padres, madres cudadores u olras personas naturales y convivencia eetipuiands en el marce de contraciug)

juridicas podrén dar aportes voluntarios en atencién & o dispuasto en el| aratuidad del serveios de educacion nic/a |
Manual Operativa vigents de 'a Modalidad carrespandiente dependiendo ds!| HCE
servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucidn 1808 de 2014) u 51 |
ofros apories voluntanas gue se encuentran dento de los recurses ae
cofinanciacion La falta de pago de dichos aportes no constituye una causa

para impadir el iIngreso det usuano al serviclo, para interrumpir su atencior

retirarla de este

Acta a padres de famiia sociizando
raclo gg canviviencia |

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cushquar toprs inpress de erl docomutn o sonsidira toms LAPLA HO COMTROLAZA
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Clasificacidn de la Infermacién Publics

2.1 4 Desarrollar estrategiaa qua promuavan la permanancia de los
| usuarios en la UDS

1 Asta reflexion pedagogica F9 P4 MI
noviembre 2024 2,
sl Formato, promesin  y  prevencitn
F9.P1.MI 31/05/2024 , v10, de 25 Qctubra
2024

Durante ai pariedo noviembre
y ticiembre la EAS da
cumplimiento a la obligacdn
contractual

215 Coordinar con los agentas del Sistema Nacienal de Bienestar Familiar
en el mvel teritonal la prestacion del servicio, de acuerdo con las
onentacionss dadas en sl Manual Operatwve de la Modalidad para la
adecuacidn de los servicios, en circunstanciasespeciales, para garartizar la
pertnencia en la atencion.

1. Actas de Asistencia técrmca para ia
movilizacion de acciones de Educacitn
Alimentanz y Nutricional en las unidades
de servicio de educacion Fucal del [CBF
en o' marco del Derecho Humano a la
Alimentacién Adecuada.

sl

Durante el pericde noviembre
y diclembre {a EAS da
cumplimianio a la abligacién
centractyal.

2.2 Obligaciones del Companente

de Familia, Comunidad y Redes Sociales

2 2 1 Dar curmplimianto a ¢ada una de |as onentaciones ralacionadas con el
componente establecidas en el Manual Oparative de 'a Modalidad segun

Actas de visita de control social de todas
las unidades de sarvicio F4 G23 PP

Actas & padres de famiia que den

Durante el pangdoe noviembre
y diciembre 1a EAS da
cumplimianto a la abligacién
contractuat

situaciones de violencia sexual en contra de ios nifios y nifias, segun las
ndicaciones que para el efecto emila |a Dreccion de Primera Infancia o al
supervisor yfo interventor det contralo

derachos.

Rutas de vulneracion de derechas en caso
de emergencia.

corresponda & servicio, ¥ las demas orentaciones yfo recomendaciones sl respuesia al plan de formacion a familias, |
axpedidas por ef ICBF de! mes de octubre. F8 P1.M{
Durante el periade noviembre

2.2 2 Con el propésito da contribuir a penes fin a los factores que inciden en y diciembre fa EAS da
las violencias contra niflas, aifios y mujeres gestantes, la EAS dsberd incluir cumplimiento a la obligacién
en los Plan de sensibilizacion para mitigar los contractual
planes de formacion y acempafamisnto a familias acgionas gue permitan, s factores que inciden en las viblancias
sensibilizar & madres, padres o cuidadores de los usuanos del servicio contra nifivs y nifas en &) marco del plan
sohre la protecclon de los derechos de niflas y nifins, las formas de de farmacisdn
violencia y las consecuancias que afectan la salud mental y su sano
desanallo

Acta de capactacion al TH de los|Durante el periodo noviembre

pretosolo vulneracion  de  dereches,|y diciembre la EAS da
223 La EAS debera garentizar que su talento humano se acoja a los Diractono y rutas cumplimiento a |a obligacion
protocolos y reatice las capaciiaciones, talieres o demas actividades gue contractual,
desde el ICBF se sedalen en relacon con la prevencién de posibles sl Directorio de  entdades garanfes de

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutriclén

231 Dar cumplimienio a cada una de las orientacionas relacionadas con
el componente gstablecidas en el Mamual Qperative vigenta da la Modalidad
segun corraspenda el servicio, y las demas orientacionss  ylo
recomandacionss expadidas par el [CBF

1 Lista de entega de alimentos
2 Formatos diliganciados BPM del mes de|
rioviembre ¥ dicsembre.
Sl 3 Minuta patron Aprobada F4.GE PP
Version 3 14/03/20198

Durante ¢! perlado naviambre
y d:ciembre iz EAS da
cumplimienio a {a cbligacion
contragtual

2 32 Implementar oporfunamante las accionas de artisulacion y de gestion
para la atencidn en los servicios de salud de las nifes y nifos con
desnutnicidn aguda de los servicios de primera mfancia del ICBF, asl como
proceder de conformidad con las onientaciones del Manual Operative
vigente de la Modalidad, y !as demas orientaciones ylo recomendacianes|
técnicas y administrativas expadidas por al ICBF |

233 Entregar deniro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato
e! plan de sansamienio basico (programas de limpieza y desinfeccion,
manejo de residuos solidos y liqudos, abaslecimiento de agua potable y
contiol de plagas y vectoras), y manual de buenas practicas de manufactura
- BPM- con Ilos procesos de compra, transposte. recibo, almacenamienta,
preparacion y distrlbucion de aiimentos gue aphquen segun la Modalidad,
de acuerdo con la normativdad wvigente y con la Gula tScnica del
componenta de alimentacidn y nuineibn para los programas y proyectos
misionates de! {CBF

[Durante el pericde noviembre
¥ dcombre fa EAS da

2 2 4 Notificar a? superviser dal eontrato dentro de [os enco dias siguientes
a qua tengan lugar, fas actushzaciones de los proveedares de alimentos y la
complementana refacionada con registras vy conceplos
sanitarios en el formato definide por el ICBF. cada vez que se reguiera ylo
cambie algun groveador

rformac

[Z 35 Garamzar T ENreys U8 ey Taunes
praparar y refrigerios segun aplique, en la canbdad y calidad establecida
para cads grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de meni elaborado y
aprobado por al ICBF (para el caso de los servicios MCH, HCB
AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUWER E INFANGIA - FAMI, HCB
MULTIPLES) y aprobado por el [CHF (para el caso de los servicios de HCB
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES), ublizands materias primas da
cenforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando|
la normatividad|

|calidad

cumplimenta a las buenas practicas de manufaciura
samtaria y de rotulado nutrictonal vigentes dejar registro documental y

Uninaraficn da la relacin de alimentos comoradas u antranadns a cada | IDS l

2.3 6 Disefiar y/o implementar segun ap.que de acuerdo con e servicio, el
|ciclo da menus de coriformidad con la minuta patrén vigente de los servicios
nera Infanciz desde ! inicio de la atencidn efectiva a los usuarios dsl

|de B

|ser

2 Formats de seleccion de proveedares.

sl

Formate de  ceplura de  datos|cumplimisnto a la obligacidn
sl antropometricos contractual.
|
T J -
! | Durante el parfodo noviembre
| |y dicilembre la EAS da
| |cumplimiente a la obligacion
| cortractual
Sl |1 Plan de saneamento hbasico
|2 Formato diligenciados de BPM Y PS8,
|
|
1
- £l Decumentos d o ado “_.T.D-uf_ame el pe

'mbre a diciembre no
|presento  ninguna  situacion
gue afectara el cumplimiento
id“ 'a obligacion en mencion

| épr-obada
|2 Listados de entrega de alimenios

1 ~ Minuta

sl

1. —
| . Minuta
I:! Menu de preparaciones

81

Antes de imprimir este docutnento... piense eh el medio ambientel
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iDurama el periodo
\nowiembre a diciembre no
joresentaron  Situaciones
|afectery el desarrallo de I3
|obhgacton

ae

Durante el penodo
novembre a diciembre ne
presentaron  $itluaciones
afecten el desarrollo de |a
oblgacion
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B el T [ | o B 8 I e e perodo
237 Partiopar y faciltar e! desarroflo de las acciones de educacion Jiaro servido 8 Ios nifios y nfas en Ia noviembre a diciembre no se|
Jimaniana y nutncional en el marco de ias estrategias de informacién UDS presentaron  gituaciones  gue
ducacion y comunicacién para la salud, en segundad alimentaria de ICBF Sl afecten el desarmallo de la

wirtud de la "Guia técnica De! Components De alimentacian Y nutnicién

2 obligaeicn
|Para Los Programas Y Frayectos Misionales Del ICBF”

— = ) o [ o 11 Formato diligenciades de BPM dél'ae_sma_rﬁe_ el -;‘:enb'dc' Tde

238 Garantzar el cumplimiento a ia Guia Técnica Bel Componente De de septiemore, y Ficha tecnica control de|noviembre a diclembre no se

Alimentacicn Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Ds'

entrada de alimentas presentaron  situaciones que
[CBF" en |o refendo a complamantacion alimentana, requisitos sanitanc 8l afacten e desarrolln da la
deF sorvicie de aimentos, manual de buenas praclicas de manufactura Y obligacion

plan de saneamienta Basico
Farmale  de _capfura de datas Durante el per:_cdn_ de
antropometricos noviembre a8 diclembre no se
presentarcn  situacianes  gue|
afecten ei desarcllo des ia

239 He: T d 35 y
acuerdo can el estado nutricional de cada usuario, en atencién a
sefalado en el Manual Opsrativo seadn apligue el servicio, de acuerdo ©
la “Guia técrica y operabva sistema de seguimiente nutnicional” y e Sl
PROCEDIMIENTD  EVALUACION ¥  SEGUIMIENTC AL ESTADO

chligacion.
NUTRICIONAL, Ins tiempos y periodos establecides pera este fin y sobre
1100% de los usuaros a dos durants el penodo de latoma 1 e - S — ! T — |
. H o aplque, s 1 y Justificacién de|Durante el  penodo  de
2310 Disefar y diligenciar en el documento gue el ICBF dispanga, ; ausencia de fa toma nutncianal en |0 noviembre a diciembre no se
acciones calectivas & ndwviduales de educacidn alimentania y nutrcional, o tiempas establecidos presentaron  situaciones  que
acuerde con los resultados de | clasficacion antropamétrica de (o =l afecten el desarrollo de la|
usuarios, de acusrds con (o sefalado on el Manual Operativo vigente de obligacian

Modalidag segin el servicio qus corrasponda

| — R S - +

urante P de
noviembre a diciembre no se
preseniarcn  siuaciones  gue
=n ®l desarrollo de ia|
gacion

23117 Reportar al supervisor del conmtrato cuando se presenta una
wdad transmilida par alimentos —~ ETAS, de acuerdo con lo descrio
anual Operativo de la Modandad corresponaiente

NIA NiA

2 4 Obllgaclonas relacionadas con la recepctun, almacenamlento suministro, inventario y custedia de Ios Allmentos de Alto Valor Nutrlnmnal -AAVN-

241 {Estas obligaciones no aplican para el servicio de HCB INTEGRAL 1 Elpunt de  enirega wearte el perida de
que m{mempla tnicaments la c':JuaImc;cwén.) Suministrar a la regiena! dei FUNDACICN FUNAMU 1803001001 noviermbre a diciembre 18 EAS
CBF las datos dei punto ds entrega o puntos primanios donde el contratista |DIR GALLE 32 N 12 - 52 BARRIO/da  cumplimenta 3 la|
recibira los Alimentos ds Alto Valor Nutricional {mumcipio de ubicacién del VERSALLES 22 | PEMIGRCION contractual

into. nombre del responsable y suplente, nimero de identficacidn, 5l RESPONSABLE JUAN  ALEXY

telefonos horano de atencon numero da cupos a atender en este punto) RODRIGUEZ QUINONEZ TEL
Asi mismo, informar opartunamente los cambios de |os datos del punto de 3138334513
enirega primario 8 la Regronal o Cantro Zonal en los pnmeros 15 dias
£ daro del mes
OnmZar s A oS OE AT VAo Ot T
a cabahdad el objeto del presente contrato, y summusire e |2
' y Nifios usuarios para |2 Modalidad de atencién de
\.,nformndad con las dlf&cirICBS Ineamientos normas y procedimientas Sl
establecidos por e WCBF En mingun caso se podrd danar. vender,
"ercamb\ar usar indebidamente, destinar o en general dlspumer de los
Halimantne da Slia Malep bl desnnal an fnrma dderanta la al

urente el penodo  da|
\nembre a dictembra la EAS

cumplimiento  a  la
igacton contractual

M Mnata de alim
2 Pianilla de entrega del AAVN 2 usuaric
del mes de diciambre

! y e e e ]
1 Acta de entrega al punto N*2118109 Durante el  penodo  de|
con fecha de resito 21/11/2024 Para nowviembre a diclembre la EAS|
consumo  del mes de dicembrelda cumplmiento & a|

2 4 3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarle cumphendo 2 Acta unidad eecutora entrega para cbligacidn cantractual
con lo establecide en 12 normatividad tegal vigente y de acuerdo con las Bl consuma diciembre con fecha de entrega
nstrucciones que imparta el ICBF con el fin de garantzar su conservacion | 02i12/202

3 Formato de mventarios de' punta

Informar al ICEF oportun. comao 1 qumo &l dia 15 de Burante el  periodo
schre las diicultades preseniadas en &l desarrollo del serwicio y las noviembre & dicismire no
que afectan |2 canlidad y calidad de los Almentos de Alto Valor Nutncona NJA NiA presentaron  stuacionas
recibidos Bs’ como los saldos de los AAVN en (os puntos da entre ra afecten el desarrcllo ds
|guse el ICBF pueda ajustar las cantidades a antragar an el suguaente mes y obligacion

Irsallzar las acciones correspondientes

» i i __'h e, .
e "rega de ur tora|Durante gl pariodo

para consumo diciembre noviembrs a diciembre la EAS

245 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutncional a la da  cumplimisnto a ‘u
nigla parsg 1 "

unidades ejecutaras o de servicio o usuanos que hardn uso de estos 3 S obhgacion contractual
evitar su detenioro
BBl e I St - — 4 ! == - - B A,
2 46 Llevar control por escrito en los formatos defimdos par el ICBF |1 Anexc N° 57 Instrumento de
mediante el Inslrumento Anexo 57 de |a rotacion de inventarios v la entrega | seguimianto al cumphimiento de

|de los Almentos de Alto Valor Nutnicianal & las uridades ejecutoras o de
|servicio © usuarios, dande se registre el movimiento de los slimentes,

ondiciones para fa |
pcién,almacenamiento y control de

|
Durante el panodo de

saldos y las perscnas responsables de su recibo y distribucicn, el cuald emntos de alto valor nuincional en | .
correspendsr a la cantidad de usuarios programados  Estos soportes deben Sl puntode antrega (seguimiento mensuai) nov:embrg gldiciembrolia]cAs
presentarse en madio magnético o en documento fisico de acuerdoe con la 2 Control de inventarios da cum_pllm\emo i
particulardades de 108 termtorios gonde se ejecutsn las modalidadas 3 Acta de entrega al punte N°2118108 PRl gacingieenteaciia
mensualmente durante los disz primeros dias habiles siguentes al o n fecha de reibido 21/11/2024 Para

vencido, al Centro Zonal ICBF ds influancia en el municipio donde « consumo del mes de dicembre

uhbicado el punto de entrega 4 Certificado ds anghisis del AAYN

entos que dan cumplimiento al|Durante e periodo de
te del AAVN noviembre & diciemire la EAS|
da  cumplimenriy a la
abligacidn contractual |

247 Transportar los Alimentos de Alto Valer Nutncional a tas unida
glecutoras o de servicio en condiciones adecuadas gue garanticen la Sl
inocuidad del AAVN

Antes de imprimir m-h: documento... picnse en el mcdlo amblent:‘

Cutlqunet <ops B 8 €710 dormnie s sobidss oty GOPUA M CONTRGLAD
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248 Sohcitar y aceptar ef apoyo y ia asesoria téerica del ICBF en .:J:
ermiente al mansjp, recepcitn, custodia y distnbucion da los All *umu:
de Alto Valor Nutricional

i
SO C— —
2 4 9 Reslizar actividadas que promuevan et control social para el adecuado
uso de los Alimentos do Alto Valor Nutrciona! de secuerdo con las
ndicaciones dadas per el ICBF, asi como asistr a las capacitacionas |
mesas publicas rerdicién do cuentas o awiencias de veeduria cudadana a
as cuales se e convogue por parte del ICBF

2410 Atender oportunamente fos requetimentos que el ICBF realic
especialmente para dar respussta a los erganismas da control del Estado y
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Intarvenioria yio el
ICBF

2 411 Cancelar &t ICBF el vatlor de fog Alimentos Ge Allo Valor Nutnicional
cuando s@ presenten vencimentos © generen averias por mal
almacenamiento, redistribucion de producto hurto o pérdida, teniendo en
a ol precio del mes de entrega o el precio definido por el ICEF en caso
enirega;se otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional,

.12 Atender con op':rn. da* las vns' 35 que se efectien por parte del|
'CBF o fa intervenioria del contralo de produccién y distribucién de
Alimentos de Alta Valor Nutricional y lser y firmar el acta de visita anotanda
25 abservaciones a que haya lugar Asi mismo. dar Irdmite oportuno, a las
es preventivas y corectivas necesarias para la solucidn de las
ades generadas producto de las visitag del ICBF odela |nmrvsntorra

crdil -t

2 413 Alfinalizar gl contrato, el cantratista deberd redistribuir per su cuenta
transportar de un lugar & otro} los saldes de los Alimentos da Alto Va;cri
Nutncional que quedsn en sus punlos de entrega de acuardo con las|
indicacionas que imparta el ICBF

S " S—
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Clasificacion de | Infermacion Poblica

periodo e
novismbre a dicembre la EAS
a

“Ta Bt s = % g, -
|1 Evdencia de particpacion en asilencz Durante al
|tstnica o capasitacidnperpaite ds ICBF

da  cumplimiento &
Sl | o
obligacién contractual.
|
T T__ - il [Durante el periodo
|2 Pianilla da entrega del AAVN a usuarios novismbre & diciembre la EAS
3| |del mes de diciembre da  cumplimento & -'!|
| obgacion contractual.
1
- Acla da visita da supervision al puntolne zplica para el periedol
n fecha 08/11/2024 |reportada
NIA |
T s No apl;cé- para al
reportado
NiA N/A |
T [1 Acta de visita de supervisién al punio |
|con fecha 08/11/2024 Durante el pernicdo de
- noviembra a dicismbre 1a EAS
da cumpiimienio a ia
obhgacién contractual.
- "Se realizo la distnbucitn del saldo dei| :
|AAVN, a usuamos con diagrostico de|Durants sl periodo de |
sl |riesge de desnulnicién o desnutncién, eon|noviembre a dic smbre la EAS |

Iprema autorizacién del cz, con e! fin de|da cumplimiento ala
que el puinto quedara en cere obligacidn coniractual.

SR Pt il

2.5 Obligaciones del Componente Amb:entea Educatwos y Pmtectores Dotacién

251 Dar cumplimients a cada una de las erientacones relecionadas con el
componente establecidas en el Manual Oparative vigente de la Modalidad
segun corresponda el servicio. y las demas  onentsciones  y/ol
recomendaciones expedidas por af [CBF

p an de gestién de rlesgo y desastres | Durant " al periodo de
|2 matnz de identdicacion de nesgos y noviembre a diciembre la EAS|
peligros de la unided de servicio [da  cumplimiento & la|
3l 3 acta de capacitacidn a th sobre gaslmsrbhgambn contractual
de rigsgos y accidentes. 01/11/2024.

2 52 La EAS debe garantizar las acciones ancammadas a la identificacian
reducmun de riesgos y acijuacién oportuna en case da accidentes ,f
emergenclas que afecten la vida e integndad fisica de las nifias, mifios y|
mujeres gestantes de acuerdo con el Meanual Operativo vigents de | dl
Modahdad que corresponda el servicio y la Guia Oriantadora pars la|
Gestion del Riesge en la Primara Infancia o el documento que la medifique m
sustivya, y las demds orientaciones yio recomendacionas técnicas y:
adm:nistrativas expadidas por ef ICBF

253 Llevar la contabilidad de los bienes muebles peor “clasificacidn de|
|fuentes y usos”, de acusrdo can Ic establecido en los lineamientos técnico-|
administralivos vigentas que rijan para el servicio, en las casos que apliqus |

|2.5 4. Informar al supervisor dsl contrato y a |a aseguradora ta existencia d-:l
siniestros dentro de los éince {5) dias habiles a su ocurrencia [
|
t

|2.65 Relacionar en acta, tanta al micio como #f final del contrato, los
olemantas de propiedad de la EAS, puestas a disposicion de las Unidades
de Servicio UDS

256 Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elamentos|
de dotacidn que sean de propiedad del ICBF sean transferidos z Ia nueva

UDS, mediante acta de enirega, en pr cia del supervisor del contrato, el
Representanta Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion

iando aplique |
7 WIZar Como mimmo &l compim Tichas [ecricas oe 108]
elementos, conforme a [as directrices impartidas del [CEF para ta compra
por reposicion o adquisicidn per primera vaz. Para la seleccion de los
elemantos a comprar, deberd lavaniar las necesidades de cada unidad de
servicio, atendiende las orientacionas que para el efecto imparta el ICBF,
presentar al consplidado a2l comité téenico oparatve, y minimo tres
|cotizaciones de proveedores qué cumplan con las especificaciones técnicas
|dadas en la guia para la eprebacién de la compra. La seleccitn ds fcs
|elemantos deberd estar soportada en las necesidades y el prasupuasto pare
|2 compra ds Ios slementes Una vez sean adquindos los bienes de dotacién|
rocursos entregados por el ICBF, deberd presentar &l supervisor de|

) 08 las

|contratn el informe de entrena a cada Unidad de Servicio -UDS v las B

2 58 Utilizer 125 bienas entregados por el ICBF y/o adquindes durante fa
@@cucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

[+, Plan de Gestén de Resgo|Durante el penoda  ae
2 Acta de capacitacidn a th sobve gestios| noviembre a diciembre la EAS
de negsgos y accidenites  01/91/2024. da cumplimento a a
st 3 Registro fotografico | cbligacién contractual
[1. Inventarios UDS. Fr B\ rante el periodo " de 1
| |noviembre a diciembre Ia E.-S
| |da  cumplimiento a la
] i |cbligacion contractual
| |
1
S N —— - SRR |
|Durante ol periodo  de
noviembre a diciembre la EAS
NIA NFA |na presantd sinlestros
T [TmentnosUDS  [Dusnie e peode @
| noviembre a dlclernhre Ia EAS|
s | da  gumplimenio a -]
| obligacién contragtual.
— - ——— — — {
| |Durante @l af 8|
[noviembre & diciambre nol
NfA NIA aplicod la abligacion |
contractual. |
|
- Duants el parodo 1
noviembre a diciembra
aplicé ia obligacian|
contractuai. |
NIA NiA
|
‘ |
=R \Duranta el periodo ;\:.
| noviembre a diciembre no
NiA NIA {aplics la obligagién|
|contractyal. |

Sustgumar press de

}

.Y
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2589 Realizar los austes razonsbles en la UDS para garantzar |3

sccesibildad y participacion de (as mifias y mifios con discapacidad conform:

1 la definicidn de ajustes razanables estahlscida en los manuales opsarativos 8|
. con base a la informacién registrada en ia ficha de caracterizacidn

pedagdgica para la inclusién da mias y mifos con discapacidad anexa a

astas

I R

TE 0 Ada 8 7 -
la parlicipacién de las mias y nifios can d\scapamdad en el dssarroHu de las

|experiencias pedagégicas Es de resaltar, que las condiciones para llevar 4 S
cabo la adquLsicuén de este matenal deben estar aprobadas en el marco del
peralivo PR R : - |

2511 Verfficar y recepuionar @l nventario entregado por e ICBF de fos
nieres de dotacidn nacesarcs para la prestacién det servicio en &l marco de sl
la ejecucion del contrate, garamlzando &l buen uso de estos

b —
2 513 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron racib:
salvo el deteriore norma!l, o darcs ocasionados por caso fortuto o f
mayar al superviscr(g) yfo interventor ag! conir
realizarse prewu a la terminacién dei contrale

Sl

1o lo anterior deberd

“Formate !nvantarm de Dotacanes an arsién vigenta,
documsanto "Guia Onentadora para Ia Compra de l1a Dotacién para |
Modalidades de Educatidn lmicial en el Marco de una Atencién Integral’
su ultima versién, asi mismo se deberd alizar y reportar con una
lenodicidad cuatnmestral a la sucery
2545 A - el ‘Formate Inventaro de Dotaciones” sn su ver
vigente, relac onado en el documento “Guwa Onentadora para la Compra
|la Dolactén para las Modalidades de Educacian Inicial en el Marco de u
Atencitn Integral’, en su Glima version cada vez que se realice repasicion o
se reciban bignes de dotacién. ¢ se den de baja bienes mueblas de acuerdo
1 lo estipulado en el "Procsdmiento de Baja Defimtiva de Bienes Muebles
en su ultima varsign en cada una de fas efapas de ejecucion del contralo
PRI . T5s g
|ldantific: de Necesidades de Dmacwcn y el "Formato imventano de!
Dotaciones” en sus varsienes vigentes psra su postenior andlists y toma de
decisiones por parfe de [a superwsmn del confralo, con el ohjetve de

Si

Sl

NIA

2517 Cumphr a cabahdad con las orientaciones relacmnadas en el
mento "Guia Orientadora pars la Compra de ia Dotacion para las
alidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral en
Ultma versian, frente a la adguisicidn de dotaciones con recursos ICBF.
&l marco de contratos de aparte PARAGRAFD PRIMERO La EAS sera
onsabie de la reposicion de los bienes musbles devolutivos ds
ledad del ICBF, an los siguientes eventos a cuande el hecho hubiere

sobreverdo por culpa suya inclusive levisima, b cuando por peligro del|
plen prestado o propo, haya prefende salvar el suyo. y ¢ cuando|
expresamante haya aceplads la rasponsabilidad del caso forluito
PARAGRAFO SEGUNDO La falia de reporte ds los bienes muehies
devolutivos adquiridos como dotacian en el marco del contrato de aparte. o
su no devolucion a la finalizacidn del contrato harén incurnr al operadar en
nsabilidad contractual, disciplinania, fiscal y penal

Sl
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Clasificacién de la infarmacion Publica

p a &l periodo
caract nzamdn pedagdgica para la/noviembre a digiembre la EAS
nclusitn de mifas  y  nifics conjca cumplimiento a
discapacidad vi., {No aplica para este cbligacidn contraciual
periodo) para el penodo reportades no se

presente mingun nine o mAa  con

cigcapacidad dentro las Unidades de

ServICIo

o de ldentficacién  de Durante e pericdo

‘Jacasndades de Dotacion noviempre a dicismbre la £
! Farmato Inventaro de Dotaciones da cumplimienta a |

ohligagion contractual |

e I S— ——

nventarios UDS el perlndn de
mawemhre a diciembre |a EAS

da cumphimiento a la

obllgacmn contractual |

= e = ST = A =
1 inventarics UDS e sl per“:s de|

nowembre a diziembre la EAS
da  cumplimento a la
|obligatidn conlractual.

noviembre a dlEleb!’e la EAS
da cumplimanio a 1a
ohbligacion contractual

Invantanes UOS

4 IS ——
Durante el  psriodo  de|
nowembre a diciembre fa EAS
de cumphments a 12|
obligacién cantractual

[ Formalo de ldentficacicn
Necasidades de Dotaoion
Formato inveriarie de Dotaciones

de|Durante el pericda
noviembre a diciembre fa EAS

cumplimiento a ia

sligacidn contractual,

K Plan de distrbucion| Durante. el penode  de|
2 cotzaciones lembre a diciembra la EAS
da cumplimiento a la

|cbligacidn cantractual

2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagngmo

—— —

261 Dar cumplimiento a cada una de 1as onentacianes relacionadas can e

componente astablecidas en el Manual Operatvo de la Modalidad segin 51
corresponda a8l servicio, vy las demas onentacicnes yfo recomendacionss

|expochdas par el ICBF

262 Realizar accipnes para garantizar el transito armonico de nifias y
nifios al sistema de educacién formal de acusrdo con |as orientaciones
emitidas por la Direccan de Primera Infancia y lo esteblecido en ‘a "Guia
Qrientadora para al trénsila de los nifios y nifas desde los ngramas
atencidn a la Primera Infanciz det ICBF al Sistema de Educacion Forma

|al documento gue 2 modifique o sustituya en articulacion con Ias familias &
|instituciones Educativas, 1o antenar & la luz de lo establec:do en el Manua
Operativo de la Modahidad segun carresponda el servicio

NfA

—

Durante el pencdo_ de

1 Propuesta pedagogica|

Planeacion psdagoglca del mes de|noviemibre a diciembre la EAS
Diciernbre 3 laa cumplimisnto a al
Segumeania al desarrolio | obligacidn contractual

Escalas de valoracién del cesarrcllo
Acta de reflexitn pedagogica ds!

|\D
novuembre a digiembre la EA

@ cumplimiento a ia
bhigacian contractual

2 7 Obllgacmnes del Componente Talento Humano

271 Dar cumphmiento a cada una de las orientacionas relacionadas con el|
componente establetidas en el Manual Operatwo vigente de la Madalia
segun corresponda &l servicio, ¥y las  demds orientaciones  vio
recomendaciones expedidas por el ICBF

Sl

72 Asagurar a mcarpura::l n permanencia y i al dura
al plazo de ejecucidn del presents contrato de apune de las madres
padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto de e
contrato y que se encontraban vinculados a 30 de noviembre de 2022 en e
marco de los lineamientos y manuales establecidos stempre que a la fecha
sbre el padre o madre comunitana no se haya proferido acto agminustrativo)
¢ cierre de la Unidad de Servicio —~UDS- en atencién a o dispueste de
Anexe "Procedimento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio HCB,
HCB AGRUPADOQ y HCB FAMI" o documento gue lo actualice, madifique.
EJ: cione o sustilu

Sl

NiA |
|

1
— e e : e
h_as de wvida talentc humano rante @ periodo  de|
|2 infome financierc mes del mes de nowiembre a diciembre la EAS
diclembre 3 pagosida cumplimento  a  a|

de nomina y prestaciones sociales a tedo obligacidn contractual |
&l talento humano vinculade

1. Contralos lab de las macros|Durante el periodo o)

comunitanias  desde 01/11/2024 noviembre a diciembars la EAS

Z0/12/12024 da cumplimignio a la|
Adicion de contrato desds e 21 al 2E obligacidn contractual

de diciembre

Antes dc ImpHimir este documenta... plcnsx: en el mcdio ambten el

Cushquoir copss mpress da 2le docotants o sonsidess womo TP NG LONTROLADS,
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273 Contratar un profesional de tiempo compieto un los tiempos de|
atencidn dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en|
procesos de edusacidn inclusiva para el acompaniamiento en la atencion de
nifios y niflas que presenten discapacidad multiple, que requieran apeyos
para !a reslizacion de aclividades de la vida diaria y favorecer la
participacibn en el desarrollc de las experiencias pedagdgicas (Esta
obligacidn aplica dnicamenta para los servicies de JARDIN SOCIAL, HCB|
...' ULTI P E H?GARES EMPRES;@:BIAL ES

T T STy

NIA NIA

1. Caractenzacion de! talento humano.

=1 Z 9L 10 OUr DeCtTetTT
1082 de 201 5. modificada per el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que |a| [
Entided Administradcra de! Sarvicio -EAS contrate para ta ejecucidn del

contrato de aporte en una proparcian igual al 5%, entre otres, a victimas de! |
conflicto armade interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores

persenas en condicien de discapacidad, asi como poblacidn de las ‘
comunidadas ind/gena, negra, afrocolombiana, rarzal, palanguera, Rrom o |
gitanas, como sujetos de aspscial proteccion constitucional Lo anterior, en) |
cumplimiento a Ios Esténdares 30 y 33, enfre oiros de fos Manuales| |
Operatives de atencién. PARAGRAFO PRIMERC El supervisor o el |
inlerventor, segun el caso, realizard el seqguimiento y verificard que las

personas vinculadas al mcio y durante la eecucién dal contrato]

pertenezcan a lps grupos pobiacionalss enumciados en s present

obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de 1as sanciones que Si
puedan decretarse, en casa de incumplim:ento justificado o injustificada de

la presente obligacién, en el marco del Comdé Técnice Operativo, se
presentara por parte de la EAS ta (s) hojz (5) de wida ded {los) candidato |
con todos (o5 soportes qua acrediten la expenencia y formacidn académics
dal parsonal ssleccionado {que no pertenezean a los grupos poblaciona
enunciades en la presente abligacion), de acuerdo con lo establecido lo
Estdndares 30 y 33, entre otros. de los Manuales Operativos de atencion, y|

se cumplira con las aclividades estabiecidas alli. PARAGRAFO TERCERO |

En caso que las madres o padres comunitariafo)s que se encuentren) |
vinculada(o)s por parte de Ja EAS, ingresen a la planta lemporal qus se estd| |
proyectando por pane del Instiuto colombiano de bienestar familiar ICBF

o 1

an el marco del cumplimienta del Plan Nacional de Desarrcllo 2022 -2026, «

anartic da la wnsdaside sfertiva da loe =1

Version 4
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Clasificacién de la (nformacitn Pdblea

contratn

el c

servicios HCB

Durante al periodo de
neviembre a diciembre la EAS
da  cumplimenta a la
obligacion contractual

lualars da asta L,

| 2 8 Obligacionss del Componente Admfmstrativo ¥ de Gastldn

j M

me .ICﬂII:CI Ya"t initrat
de
do

|12.8 1. Dar cumplimiento a cada una de Ias oriantaciones relacicnadsas con &l Direcioric

componenia establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad seg

usuan

vo del mes|Durante el
diciembre| noviembre a diciembre no se

|’ RAM correpondientas al mes disiembra|afecten

periodo  da|

siluaciones gue
desarrolle de a

s presentaron

|cbligacion

superviscr dal conirate en el plazo indicado por éste

coresporda el servicio, y |as demds orientaciones yfo recomendaciones| st |4 Fermatos RPP Vacacional
axpedidas por el ICBF. | |
|
|
1 1ze |
2.8 2 Respondar y soporiar al 100% de 105 requerimientes realizados por el NIA ! NIA
|
|

1

S

Durante el periodo
noviembre a diciembre no e
|presentaron situscionas que
afectan el desarrollo de Ia

‘chigacion

2.9. Obligaciones de [a Entidad Admlnislradora del Semcm en gl marto de |la estrategia de compras locales

281 El coentratista debara cumplir con la Ley 2046 de 2920, invirtiando -'n!
Imenos el 30% de los racursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndalos directaments a los pequefios productores agropecuarios|
locales, productorss de lg agricultura campesina familiar o ccmumtarini

iocales, corganizaciones de aslos productores o a las ingustrias y|

dimientos agroafimantanos que procesan materias primas adqu‘rndas|

mente a estes produciores locales Estas compras debsran realizarnnf sl
aplicando y cumpliendo con lo dispuesio en la gufa "G5.ABS- Guia
Onentadora para la Implementacién de a Estrategia de Compras Localas” y
|deberan ser reportacdias mensualmente al suparvisor del contrato, haciendo
uso da la ultima versién del formato que para el efecto se encusnire
aplicable en el proceso de adguisicion de bienes y servicios de la entidad o
| del medio que para tal efecte adopte el ICEF dentra del Sistema de Gestién
|de Calidad

292 El Contralista debard pagar contra entraga al, ¢ 108 productos|
adgurridos a los pequefiss produclores y productores da la Agricultura
Campesna, Famitar y Comuniiana, o de sus organizaciones. La forma de
pago wtilizada por el Ceptratista para realizar e pago de los productos a los
pequefos productores y demas actores de la agricultura campesing, familiar|
¥ oomunltarla o de sus organizaciones se deberd realizar en efectivo o
transfarencia bancaria a cuantas de ahorros, cuentas cornentas o)
transfarencias a través de billeteras digitales, depdsilos de bajo monto o) s1
transferencias a cuenlas de ahoras de trdmile simplificado (CATS).|
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte da las compras pubticas locales de
aimentos debe realizarse haciende uso de la Gitima version de! formato de |
segunmiento, en un archivo Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando sl |
or total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
ual dabe ser entregado al supervisor y/o interventor del conirato para
siGn, validacion y posterior firma por parte del contratista y el

empr

|Reporte de compras locales
|diciembre
|

|Reparte de compras locales
diciembra

| .

]

—CADIIETA

o IMEs O OVTETTIOTY T
|EAS, dio cumplimento con e
i"" 5%
|Se valida la compar de Iz
| Asociacian L] familias
!L“‘ prendedaras rurales
amazonicas-ASFERAS. la cua
a Ia fecha se encuentra en |z

base de dalos de pequefios
productores de a
SECRETARIA

DEPARTAMENTAL Y DE|
AGRICULTURA |

DEPARTAMENTQ

|En el mes de nc
EAS, dio cumplmiento con &
30,5%

|Se valida
| Ascciagion
|emprandadoras r
|amazonicas-ASFERAS, Ia cual|
|a la fecha se encuenira an |3
|base de dalos de pequefios|

!s compar de ia
de |

preductores de a
[SECRETARIA
|DEPARTAMENTAL Y DE
|AGRICULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA

2.11. Obligaciones relacionadas con Ia Administracion de Rncursos

Antes de ImpHmir este documento... piense en ef medio ambiente!
Cutkas GORE IR G ATF: Sewnits b Condadkta o COPA NG CONTROLAD A
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Presentar en el primer Comite Tecnico O r ra su aval e
puesto de operacién de los servicios contratadcs en los formatos
financieros ssteblecides por el ICBF especificando [os va\cres por concepto)|
de cuntas de participacdn v racursos de cofinanciacion v cuando aplgue el
aporte de contrapartida y/o valor 1écnico agregade y Ia forma de ejecucion
i6 estas Quando los conceplos de gasto ds (2 confraparida yio val
técnico agregado se hayar cumplido, y queden recursos por ejecutar, i
EAS dehsré presentar propuesia de redistribucidn de estos recursos
Comité Técnico Dperative la cual debers apstarse a las necesidades
|reales del servicio En los casos en gue la EAS reqmara reahzar austes @
' presup it i1

los mismos debera

¢

2.11 2 Mantener un contral presupuestal y financiero ndspendiente para 'a
gocumdn admnistracion y manejo de |os recurses asignados en virtud de
presente contrato y de los demas recursas que reciba para '@ @ acucion de
este o cual se verficard & través de 195 Informas téomcos administralivos y
fimancieros radicadas mensuamente

[z T O pOTET O TR CUSME 0F anorToE Ot T3 CUar B8 TTevara er maneyo]
axclusivo de [ps recursos aportados por el ICBF para @ ejgcucion de
presente contrato La EAS se compromats a entregar al ICBF debidamente

diligenciado v firmade, et formato de autorzacién pars abono directo

cuenia de ahorras para uso exclusivo de Ias recursos aportados por el ICBF

anexando certificacion bancana (con salde) de |5 ttulandad de la cuenta §

fa EAS presenta una cuenta bancana que haya utihizado previamente para)
sl meneyy de recursos propics, deberd estar certficada por parte del Banco|
con saldo cero PARAGRAFC PRIMERC En cualquier tempo de ejecucion|
dsl contrate, en virtud dsl articulo 214 de |a Ley 1855 dei 2019 podré
ICBF =olicitar |a conversion de la cuenta que s& tenga o la apertura de
nueva que en todo caso dabera ser una cuenta bancarie maesira lenie
an cuenta las definicionas criterios de seieccién y la operatividad de a
cupnta gue para tal fin establezea el ICBF de acuerde a o exgide an 3
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada a través de (as
Resaluciones 8300 del 4 de noviempre de 2021 y |a Resclucion 3944 del &
agosto de 2022 y Jas gue la modifiguen Dicha decisidn sora
damente natficada per el ICBF a través del superwisar del contrato
comunicando al coniratista |a oblgatoriedad de apertura de una cuenta
maestra ¢ da convertrr la existente &n una cuenta maestra en cualguiera de
as entdades bancanas gue ofrezcan este producto PARAGRAFD
SEGUNDO En caso de que 1a entidad bancana en ia gue esia radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca al producto
denominade "cuenta maestra’, serd oblgacién del contratista u operadar
reahzar los trémiles partinantes de aperiura ante una entdad bancana que
o] preste y sea de su elsccitn PARAGRAFO TERCERO Una vez ssa
c 1 @} operador o al coniratista 'a obligatoriedad de realizar ia

lanertiura n cooyersinn aina cuanta maasira tendrd el lémunn neten M |
2 11 4 Garantizar que los recursos apartados por & ICBF y demas rocurses
qd_ llegare a recaudar con ocasion del presenla contrato sean ulnlzados
urica y exclusivamente para el financiamgnio de las actividades grevistas |

en el desarrailo del chiete det presenla contrato

15 Abstenerae ds pactar y realizar cobros no avtorizados a los usuanos
o @ terceros por conceplo de los servicios prestades, salvo o establecida en
rv aciGn con los recursos de cofinanc acion establecidos en e Manual
o vigente de Ia Medalidad Corresponmente

2116 Provisionar mensualments, en el marcs de la glecucidn de' contrato,
los recursos correspondientes  a  las  prestaciones  soclales  yio
remuneracicnas del talente humano contratado y demés cunceplns gue se
|requieran para parantizar [as obligaciones de pagos

2117 Reahzar de8 manera oportuna el pago de salarios, prestaciones
aportes a segundad social y parsfiscales dsl personal wnculado
labaraimenie por la EAS para la atencion del servicio, cuando aplique
camo el pago de honerarios para el talento humane vinculado mead
contrato de prestacion de servicios  prefenblements por transferencia
bancana. No abstante, cuande por las condiciones geograficas y ubicacion
no sea postbie que sl talento humano tenga acceso a laé apertura de una
|cusnta, o cuands por sohicitud del trabsjadar se requiera el pago en efectivo
|fa EAS informard en la planilla de némina que hace parte del informe
|financiere. el medio de pago aplicado

2118 Realzar de manera oportuna los pagos a proveedores|
preferiblemente par transferencia bancaria  Cuando por cundlcm- os|
excepcanales (geograficas y ubicacian) no sea posible que el tarcero tenas
acceso a la apertura ce una cusnta al pago se hard de acuerdo con &
mecanismo gue sg apruebe en el marca del Comité Técrico Operativo
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La EAS prasento presupugsto
para su ejecucion por la sumsa
de $524,515,536

1 ACTA DE COMITE QPERATIVO
realizada el 07/11/2024

—SeguT— 0 SOpOres —OE|
slecuCion financiera|
prasentadcs por la EAB, se
evidencié gus mantenen un

NFORME TECNICO
NFORME FINANCIERO
DICIEMBRE Radicado el 15C1/2025

nun radicado N° 20243300200001932 | COTWOl - presupuestal v
financiero para e! presents
| .. _ ntratn de anntee 1

CERTIFICACION BANCARIA
CERTIFICADO ABONO EN CUENTA
CUENTA DE AHORROS N° 6101012863
BANGO COMERCIAL AV VILLAS

T""_'"
INFORME TECNICC

INFORME FINANCIERC

DICIFMBRE Radicado el 15/01/200
segun radicade N° 20243800200001932

i en =« obeto
tractual En los infc
ancieras ¥ técn
ntados por la EAS no ¢
-+ - —— noon alone anraeos
INFORME TECNICO & EAS no recauda recursos, |
INFORME FINAMCIERO ando en cuena la gratuioad|
DICIEMBRE Radicado &l 15/01/2025 en los servicos de primera
segun radicado N° 20243800200001932 ntancia

INFORME TECNICC

INFORME FINANCIERO

DICIEMBRE Radicado el 15/01/2025
| senun radicade N° 20243800200001932

A |a fecha del presente infar
1 EAS se encuentra al dia
|os pagos laborales

|INFORME TEGNICO

FORME FINANCIERO

IEMBRE Radicado a! 15/01/2025
| =e0un radicado N° 20243800200001832

A la fecha del presente informe
la EAS se ecuentra al dia con
lo pages laborales

NFORME TECNICO

r FORME FINANCIERO

JICIEMBRE Radicade el 15/01/2025
un rachcado N° 20243800206001932

A la fecha del prasente inferme|
la EAS se encuentra &l dig con
los pagos a proveedoras

pichse en el medio ambiente!
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nsuzlmenie @l supervisor, las| __'——_',— T
|

primeros cinco (5) dias habiles stguaemes al mes gjecutado, que tenga C'l""l"
soportes las cerificaciongs de pago a proveedores y sarvicios poblicos
derivados dal presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones|
sociales y asportes al Sistema de Segundad Sooal Integral de

|
|INFORME TECNICO
| INFORME FINANCIERO

—T

|Durante e periodo  de
|noviembre a diciembre no se

trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como page ds Honorarios | | Sl presentaron situaciones que
el talento hiumano vinculado mediante coniraip de prestacién de asrvn i0s, | 'SDEICLET:;TE d ﬁdézzizagzog?: 5325 afsclen a! desarrciic de [a
cortificade gue deberd ser emitide por el Revisor Fiscal, Contader Publico) ! 9 e |obligac
de la Entidad o Reprasentante lsgal, segin aplique, y copia del exiracio| | |
|bancarc o informe de los mpvimientos bancarios segin apliqus, de la| | [
|cuenta exclusiva para 8| manejo de |os recursos aportados por el ICBF R 1 e e =1 e |
I | Los rendimisntos financieros
21110. Consignar en la cusnta bancana definida por 2 |ICBF, | gererados &n el mes de
rendimientos financieros de los aperles del [CHF, gue se generen en | 51 IEZNDIMEI':&TOS COFle.lfl\'l‘d(;lER(}s L%E noviembre y theembre ja EAS)
|ejacucion del contrato. La EAS deberd remilir copia de la consignacién | 031022024 los consignara ef 03/02/2023|
bancana al supervisor del centrato | como lo aspecifica ta guia del
| cierre financiera
. S— | — i = |
211 11, Incerperar en ! informe financiero la recepeidn de recursos de| 'INFORME TECNICO El conirato de aporle no
cofinanciacion de cualguier fusnte destinados a 'a ejecucién del centrato, | NIA INFORME FINANCIERQ recepciona recwrses de oiras
mchados los ingresos por (88 cuctas de parbcipacion para el s | |DICIEMBRE. Radicado el 15/01/2025 entidades  sola  ejcuta los
Hogares Comunitarios de Brenestar en todas sus formas |sagur radicado N° 20243800200001932  |recursos girades por el [CBF
|
- s e e ___J— o - e - L4 OVTETIOTY T

INFORME TECNICO

21112 Discrimingr en &l informe financiero el valor fota) det compaonente| INFORME FINANGIERO

alimentario, en aras de venficar desde |a suparvision y/o interventorfa, el 30, 51
% minimo de! valor de compras locales para ¢ada periodo

INFORME TECNICO
INFORME FINANCIERG

21113 Presentar al supervisor def contralo los informes de geecucian
lécnica, administrativa y financiera raquendos pars los desembolscs, de

————— — ey

EAS, dio cumplmiento con el
0,5%.

Se valida la compar de la
Asociacién de familias
|emprendedoras rurales|

DICIEMBRE. Radicads ef 15/0j2025 *MaZonicas-ASFERAS, [a eual)
segun radicsdo N® 20243B00200001232

a la fecha sa encusntra en la
|base de datos de pequefos

| preductores de la
SECRETARIA
'"f_'PART}'\'.‘lENTAL Y DE

raviembra a d\clembra no sa

|acuerdo con los términos v especificaciones eslablecidos por & ICBF para S DICIEMBREZ. Racicade el 15101.'2025 e rase;nptaroln S,““??‘Prjes“_ =
jole ! |segin radicado N° 20243800200001832 % °°" ¢ SR 't
211 4 Garantizar el cubnmiento de ia pdliza de seguro en caso 1rx| |1\ 1;;9"";":\ co; SGQLIJIOS dle "'df_a -
accidentes a lodas las nifias, nifos y mujeres gestantes desde el primer dia| as dc g L (50 lﬁZﬂ contrajDurante el pefiodo
de atencion y vinculacion al Sistemna de Informacidn Cuéntame en el servigio| si :r::' e:::ﬁ:a ﬁu::r:";;:g_n_' & uel 4lor \":n:ltzrrzna g'&;::iggeasno"
yio sistama o harramisnta que el ICBF defina, teniendo en cuenta al plazo| 2 AT R :S it de’sa";uO o
de ejecucion del contrate y sus respectivas modificaciones y enlregar al| s Listad . polizas) s . o
supervisor det contrato el raspeciive soporie de pago wListado palizas Oigacion
21115 Abstenerse de utilizar los recurses aportadas por el ICBF y demis ::Egsmg :IENCJ:::\IIEERO IelgnAdSu ';: ;zg::daa . ZD_S
bienes que reciba o adguiera en el marco del pregente confrato en cualquier 8l |DICIEMBRE. ~ Recicada " s o8 sarviclos deg ;_“ml_‘;:'
tipa de asunto o acto politico | segin radt:a;du N° 20 19?3& ."'..ancra N
_________ e - — s — — S — |
2 11 18. Reintegrar a 1a cuenta bancena que defina el ICBF al término de | |
contrato de aportg, fos recurses ro gecitades dal eporte del ICBF, qua no| |
hayan sido descontados en los desembolsos, ni iberados duranie [a | Ho se realizado descuantos an
vigencia, ni remnvertidos  Dichos recursos pedran comespondsr entre oiros La EAS CONSIGNARA O"i,‘ | ; s
a) No prestacion dsl servicio b) Inicio tardio de |a prestacion def sarvicio c) sl |RENDIMIENTGS  FINANCIEROS  EL| earibol Sols por o tanto :
Talnio humano no contratada, 6 Raciones ro entregadas. e} Recursos no 03/02/2024 | nlhar soliclaco valores @
utados de los rubros de lus coslos variables de |a canasta asociados al ! egrar
," as coberturas. f) UDS cerradas o trasiadadas sin autorizacidn dal Comita| |
Ocra'.n.__ S | % S
— | |
|2 11.17 Reintegrar los racursos destinades a la prestacion dei sarvicio, que| NIA ‘No se presents perdida de
'~=fa" sido objeto de pérdida por cualquier causa atsibuible a fa EAS. | recursos
! IRE = . === S e N e et
|2 11.18 Prasentar el informe final de ejacuc:dn con todos los sopories de L,urapti el o _perl::do ce
cada una de las gbligasiones contractusles, con el propdsito de liquidar & = LA EAS RADICARA LOS SOPORTES DE| " °77r® & SEemors 1o o2
sresenle contrato, conforme & las directnces imparbdas por 1a supervisidn |LIQUIDACION EL 081022025 enl ei: desarrallo de la
de! contrato obligacion :
21112 Remtegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la
quidacidn del centrato dentro ge los témmnas establecidos. PARAGRAFO Reinlegrar log feewses nol
Cuando se wentifiquen racursos por concepte de shores o ingjecutionss| NiA LA EAS REALIZARA LOS REINTEGQOSIR_ECu!:dOS por |3 suma del

que Ao sean redistribuidos o reinvertides conforme a o dispuesto en ell EL 03/02/2025
presenle contrato. se realizard oirosi modficaloric para gestionar a

beracién de dichos recursos |

152,861,265
I 1

| EEE— |

or dederd regatrar lodos los obige
que evidencia of cumplimania®. &

wla corraspondiente ga o

ol raar

nes mmoudas enlacs

: daberd i

(8 ° ef Superusor esteblece que no” se ha dade
reporte de "no cumpkmiento” se presento en el nkorme Frvsl
FEBCONBAS CON HIGUNDE PECTRS 8T 10S qus s1e obigs ]

obsgacsd dsmmdaunoda}as forres pan

or deberd al

i &l mgma Si e will

* Jas acenss adelantadss &

B4 red. nda.

foac las razanes cor ias cuales ps a5F y qué accones se hen icmade sobr

‘aconvemns Para aquelas chhgaconss cuyo cumphmento na cbederca @ wl products temghia debord sefisler an Ia colwmng g6

Srel
frd gar

3la que Ung r,acaén v

(W8 Ei supenisor deberd relarionar lodos los documantss o cu merlo de fa chbgacein comes o t cop actas de enlage 8 balisfeecxdn o de rewnenas. mfommes cEtCENIONGS COMNINGASKNGS. SiCI0S,

meTorardos yangsnarelcusrqumrdocumsmu que prus fue efect:vamenle cumpids Dabur! a0 nd-:nrnln: o def documento y Su ub - aciébn

(R} Elsupenciordeberd seteisr en "Dbservatonas” cuakss miormectsn gue i I da con al dsla K d: R0 G Bsta COLMNG “0 B obkgatom
e = = e o - —

15. Seguimiento a matriz de ﬂesgn_s

-

Agntes de Imprimir este documento... plense cn el medio amblente!
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vt no? T s NO

iratofconvenio?

sl NO

' Luego del segumiento cetects a'guna con alta prohabil dad de ocurrencua?

;I’.‘etalie cugl{@s) nesgos detectd can alta probabilidad de acurrencia

| Observaciones adicionales

1 dobe ifrmarse e s Birecerdn de Conlratacion ¢ fa Sode de fa Dirsce/on Generst

Srhay sigun nasgo que se matena'2d o qua tens ata probal

Antes de lmprimir este documento... piense en el medic ambientct

€ sk L W03 94 €180 FacmEnia 50 eantidtn Con COP, 150 COMT RDLRDA.
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16. Certificacién

El supervisor, con Ia suscription del presente informe, cartifica que el contratista cumplié ¢on su obligacién de aeraditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

Parsfiscales correspondientas, de confarmidad con lo dispuesto en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 3i12r2024

Fima

Nornbre Legaltizador de cuentas CLAUDIA PATRICIA PIMENTEL ORDOMNEZ

Nombre Supervisor DADY CECILI
Cargo Supervisora Cargo Legalizador de cuentas Profesional de seguimients a la ejecucién flnanciera

Firma Firana
Nombre Revisor Técnico SIRLEY \'JQQRD PRIETO Nombre ofro revisor

Cargo Revisor Técnico Profgsional’de Apoyo a la
Supervision Tecnica

Carga etro revisor

&l ejerciciao de supardisién, se podrin inclur

Antes de Imptimir este documento... piense en &l medic amblentel
CRgmT LOgR BT EE3 Gr ile Hrmieato 5o ¢ onsetara roma COFA W0 CORTROLABLA
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 001

Horq'_§_ 00 il\!  aomm e o Fecha 07 de novnembre de _202_4 -
f Luga_x_r: _ Coordlnacron Centro Zonal Florencua 2

WEHEMSenea - que | o . ivisora del Contrato No 18003402024
| Convoca:
__F:rqc_g_so_:_- MlSlonaI Prevencidn: Prlmera Infancia

" Realizar Primer Comité Técnico operat:vo en el marco del |
contrato 18003402024 con la EAS FUNDACION
AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS
DERECHOS HUMANOS FUNAMU, el cual tiene como objeto:
| Objetivo: “Prestar los servicios de educacién rmaal en ef marco de la atencién
integral a la primera infancia-de conformidad con los manuales
operativos y el lineamiento técnico para la atencién a la pnmera
infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armoniacon la
| politica.”

ﬂgenda.

Saludo y verificacion de quorum

Revisién y aprobacién del orden del dia

Revisién y aprobacién del presupuesto para la atencién a partir det 01 de noviembre

al 20 de diciembre de 2024.

Continuidad de madres comunitarias

Presentacion de informe por parte de la EAS de las gestiones de articulacién

nterinstitucional

6. Presentacion de informe para la formalizacidn de la poblacion a atender acorde a

la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA

INFANCIA y la lista de espera.

Presentacién de la minuta Racidn servida.

. Presentaci6n de la documentacién y validacién de los proveedores de alimentos
seleccionados

9. Proposiciones y varios

W N

SVEP

oo

» Diagnoéstico de necesidades UDS
| Desarrolio:
1. 5aludo y verificacion de quorum

Saludo y verificacién de quorum: Se brinda saludo por parte de la Coordinadora del Centro
| Zonal Florencia 2 y supervisora del contrato de aportes No.18001352024, a los asistentes,
los cuales agradecen la convocatoria y se disponen para el desarrolio de la agenda.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia Impresa da este documenio se considera como COPIA NGO CONTROLADA
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| Asi mismo se procede a realizar la verificacion de quorum encontrandose asistencia por parte
de la delegacion de la Representante Legal de FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS
POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU, el Representante Legal JUAN
ALEXY RODRIGUEZ QUINONES realiza la delegacién para que en su nombre represente a
la FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS
HUMANOS FUNAMU el Coordinador ANDRES CAMILO ARTUNDUAGA ABRIL.

Por parte del ICBF - CZ Florencia 2 asisten la Coordinadora del centro zonal MERCEDES
PENAGOS ESCOBAR, DADY CECILIA MARTINEZ LASTRE quien hace las veces de
supervisora del Contrato, CLAUDIA PATRICIA PIMENTEL ORDONEZ Profesional de Apoyo
Financiero, YESITH ROJAS BARRERA, SIRLEY AMPARO PRIETO Y CHRISTIAN
MAURICIO GONZALEZ POLO como Profesionales de apoyo al seguimiento a la ejecucion

que hay quorum para la realizacion del comité.
2. Revisidn y aprobacion del orden del dia
Se aprueba el orden del dia sin modificaciones

3. Revisidn y aprobacion del presupuesto para la atencidn a partir del 20 de noviembre .
al 20 de diciembre de 2024.

Al primer (01) dia del mes de noviembre del 2024, se reunieron por parte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, DADY CECILIA MARTINEZ LLASTRE identificada . con
cedula de ciudadania N° 64.695.946 de Sincelejo — Sucre en su calidad de supervisora del
contrato de aporte cbjeto de la presente acta de inicio; y por la otra parte JUAN ALEXY
RODRIGUEZ QUINONES identificado con cedula de ciudadania N° 1.117.515.333 de Florencia,
quien obra en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la EAS FUNDACION DE
AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHCS HUMANO-FUNAMU
identificada con NIT 900,196.035-3; con el fin de dar INICIO al Contrato de Aporte N©
18003402024 suscrito el 31 de octubre del 2024, para lo cual se deja constancia de:

1. El contrato se encuentra perfeccicnado.

2024 a fin de garantizar la financiacion del compromiso surgido con la firma: del
contrato.

3. El contratista allega la Poliza de Cumplimiento: No. 61-44-101056162, emitida'e! 3L
de OCTUBRE del 2024, por la SEGURQOS DEL ESTADO S.A, ldentlﬁcada con 'NIT:
860.009.578-6.

técnica , CESAR ANTONIO AGUILAR como Nutricionistas Dietistas, por lo cual se define

2. Que se ha expedido el Registro Presupuestal No. 143324 de 29 de OCTUBRE de} |

4. El contratista allega la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: N& 61-40 |
101020467, emitida e! 31 de OCTUBRE, por la SEGUROS DEL ESTADO S.A, identificadd |

i con NIT. 860.008.578-6.

5. Que las Pdlizas fue aprobada por el Ordenador del Gasto el dia 31 de OCTUBRE del
2024,

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualgu:er copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA
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6. Que el contratista ha acreditado que se encuentran al dia en el pago de aportes?
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, mediante certificacion de fecha 29
de OCTUBRE del 2024,
| El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de QUINIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE.
' ($524.515.536) inciuidos impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse,
'-:.ontribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente
manera:

1. la suma de QUINIENTOS VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS QUINCE
MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. {$524.515.536) como aporte
del INSTITUTO COLOMBIANGC DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los
beneficiarios

| Vigencia | Desem bolso | Periodo | ___valor |
| 2024 1 BIMfETR | $524.515.536
| | — _ - =P | : =
| Canasta:
| bR 1 & - l Ll ] _—-r_mviembr.e lciiciembre —|
|| TRADICIONAL TIPO RECONOCIM | cea.. | TRADICIONAL | - 1 |
| | costo unitarico | {
- A | IENTO 19| o
. 14
| st - — _J____. z = B — — — x ‘ -
| | REP'DE - | ; $ 2.000.000
|DOTACION | | ; - ..l =ty R
| MAT.DIDACT. | 200
DE CONSUMO | dias | 28 | $ 101 | 3 39.592 | % 26.866J| $ 12.726
e | O | : Y | - e S, Sy
ASEQ,COMB.Y | 315
| l'seRv . Tk 45 $ 1.533 $ 68.985  § 45.990| $ 22.995
D e U - - = - —— e e————
| | ELEMENTOS -
| | DE ASEQ , | j
| EERRRECHRID | 10 1 $ 2.455 | § 34,370 | § 34,370 | ¥
| |AC meses | [ -
| | ALTERNANCI
B, - (S E = H I A I I S
POLIZA DE | - ,
| v . | 11 $ $ | $
SEGURO i ! B $ 1.002 |
||PARANINOS |Meses| 0 |7 I e SR i RYEE Y|
| | GASTOS 12 | ' $ | s $
| |ADMINISTRA | < |1 mes 20 dias | $ 1.800 | % 500 |55 46 | 15.800
| [ TIVOS . e | i i
| TIVOS _ vl v - Sl | |
| APORTE AL o | | . : 7
| | TALENTO |1 mes 20 dias | ¢ 2.039.427
HUMANG meses 3.399.045 2.039.427 1.359.618

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiguier copia impresa da esta documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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raciovpia | 200 | .. [ s (s o !
| HABIL dias ) | $ _ _7'2_65 |2.847.880 11.932490  |915.390°
RACION 30 | %
\VACACIONES | dias | ¢ ¥ 2aeE - |
| $
| | " O
‘ TOTAL 6.459.928 6.132.399 | 2.327.520
| - T &

El costo por unidad corresponde a la suma de $6.459.928 correspondiente a la atencidon de

los beneficiarios vinculados al contrato de aporte;

| servicio para la compra de dotacién por $2.000.000, asi: J
‘ MUNICIPIO | UD | cup | CUP | PACCO | COSTO COSTO | TIEMP | FUNCIONAM | DOTACION
i $ |osx | OS 2024 DOTACIO | UDS 2024 o] IENTO

| | uDs N | En

1 . o " L1 — _, meses | I 8
|| FLORENCIA2 | 62 | 14 868 : ‘ 1 $ $ '

364.024 | 2.000.000 ~ 6.459.928 | MESES | 400.515.536 | 124.000.000
|

mas un recurso adicional por unidad de

20 dias |

A continuacidén, se detalla el presupuesto presentado por la EAS; para su ejecucion para el
periodo establecido entre el 01 de noviembre hasta el 20 de diciembre del 2024

ey

Concepto/Mes Noviembre Diciembre TOTAL
| Lipresupuestodetngresos | - cgesis
Recursos ICBF ;& $5_2;;1?;36 - $524'515:§§
Contrapartida 1 valores técnicas agregados N o - t $_0
i TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $524'515'52 $0 | $524'513:§§_
! R M.
| CONCEPTO 1.2, Presupuesto de Gastos
DOTACION - _ -__$O : ! __$-0 _$0
REPOSICIBN_[JOTACI&V__ -1 $124.000. 000, %0 $124.000.og
e . (. T iea— SRR |
MAT.DIDACT.DE CONSUMO $1.665, 692J|f $789.012| $2.454.704
_ggﬁé@gﬁ;ﬁ;%RADERo {DOTACION DE $0. $-0 +_ i 0
ASEQ,COMB.Y SERV.P. $2.851.380 $1.425.690 | $4.277.070

iAntes de imprimir este documento...

Cualquier copia impresa de esle documenta se cons
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ELEMEN 'TO-S—DE_ ;\QB-I_OS_E_(;J;E_)AD $2.1_30_._940 | R $05—_;;13o 940
61 ZA DE SEGURO PARA NINOS ' B $1.739.472 T $0 _;;l._739.:2
APOYO LLAMADAS TELEFONICAS | So' - 50 $0/| |
JA‘%T—O_S ADMINISTRATIVOS _ | 41.562.400] $1.038, 70;' $2_s;1 107
GASTOS OPERATIVO DE ALISTAMIENTO (madres) | 0| s0 $0
GASTOS ADMINISTRATIVO DE ;\-L_I-S_TAMIENTO(EAS)_ I s0| $0_* O e
:ar_wE AL T:ALENTC‘J’HUMANO S | s80.600.000 ;_55_3 733.333 [$134.333.33] e
|| SUBSIDIO DE TRANSPORTE _ ] $0 | ¥ $0. 1' 5;_
&S BENSIONES G $9.672.000 $é._4;8.000 $16.120.000 |
&% $6.851.000, $4.567.333 | $11.418.333
o ) __;543 20; $562. ool $1.405.333
PARAFISCALES | $7.556.250| $5.037.500 __$_1; 593.750
;I;a\;;S“IOI;IﬂP_I'«’I_I\;I;DE SERVICIOS $6.716.646| $4.477.764 4| $11.194.410
' |PrOVISION VACACIONES B $2.238.903 $5.597.257
| PPG\JI_DIC;N % A LAS C_ESANTIA - - $806.000 | $537.333| $1.343.333 |
| [BROVISION CESANTIAS  $6.716.646| $4.477.764 $11.194.410
_I;R_C;V_IS_ID_I\GJ_(-D;’;CION '-I:/:I:ENTO HUMANO | s3.326.114] $2.207.409] $5.543.523
e e ._‘_$_119.814.:°,_8_0._.$56 754.180 $176'55.3'52
{39 \TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 53_8_0_,2'*10.21_:1'?144.305.02 $524'515'52
JiRe s

El contrato de aporte inicio con cierre de las su_;u;entes 3 unidades de servicios a partir del

' 01 de noviembre del 2024, madres comunitarias que renunciaron para acceder al bono
| pensional:

Resoluciéon No 000746 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitivo del servicio HCB
_MIS AMIGUITOS Cédigo 1800100107125

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualower copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA
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" » Resolucion No 000745 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitive del servicio HCB |
MANITAS TRAVIESAS Cédigo 1800100107124 :

e Resolucién No 000744 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitivo del servicio HCB i
GIRASOLES Codigo 1800100107132 |

Teniendo en cuenta lo anterior al primer desembolso de la EAS se le realiza el descuentp de: |
la suma de $25.379.784 correspondiente a las 3 UDS cerradas, guedando pendiente el
respectivo tramite de modificacién de reduccién contractual.

4. Continuidad de Madres Comunitarias:

' Teniendo en cuenta que el operador FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU, venia ejecutando el contrato de
modalidad COMUNITARIA manifiesta que se da continuidad a las Madres comunitarias que |
vienen vinculadas, con la novedad de la renuncia de la MC Daniela Marcela Botina

| Perdomo de la UDS LA ESTRELLA DEL FUTURO la cual renuncio a partir del 09/10/2024. |

Por bono pensional renunciaron 3 MC las cuales corresponden a:

¢ Resolucién No 000746 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitivo del servicio HCB MIS
AMIGUITOS Cadigo 1800100107125 MARTHA LUNA GAONA

| & Resolucion No 000745 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitivo del servicio HCB
MANITAS TRAVIESAS Cédigo 1800100107124 de la MC MARIA YEN BEDOYA HERRERA.

e Resofucidon No 000744 del 01 de noviembre de 2024, cierre definitivo del servicio HCB |
GIRASOLES Cddigo 1800100107132 de la MC MARIA NANCY SANCHEZ ACEVEDO.

Unidad De Servicio Identificacion

(UDS)

" Primer
. Responsable UDS

Nombre

Primer

" Segundo

‘Nombre

Seg'u'ndo,
Apellido

Apellido

| 'LOS CORAZONES 40077324 LUZ BELY GARCIA MUNQZ i
[0S ENANITOS 125166008 'MARGARITA BETANCUR hEsﬂ:é'tT:rj' |
PATO LUCAS nsz'a?sﬁ_ ' 'MARIA ANTONIA  |GARCIA  |OSORIO | '
[LAS PALOMITAS 140780342 "SANDRA | CECILIA NARVAEZ ~ [PROANOS | !
MI CASITA 140800556 RUBIELA BEDOYA 'LOAIZA o
(CAMPESTRE | b - ). £ |
'MIS PRIMEROS 11117509730 LUz DINER MARTINEZ | REYES B
|[PAsOs ] | A |
| [DEJANDO HUELLAS | 30505724 IMARTHA | ELOISA 'BOTERO OSORIO b |
| [LAS ESTRELLAS DEL | 1117521092 'DANIELA | MARCELA | BOTINA PERDOMO 7" I |
FUTURO , 411
||LOS CORAZONCITOS 1110479710 'HEIDY ~ LORENA  [QUINTERO ﬁARRAGAN o
| |EL PORTAL DEL ‘1117505358 ~ 'MARTHA | LILIANA ROJAS | GARCIA Tp |
| |

[ NINO I

iAntes de imprimir este Jocumento. ..
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; ﬁu_% VIVAN LOS 40612419 LIBIA LORENA 'LLANOS MACIAS .-
INOS . :
MIS CHIQUITITOS 30518862 !LCARMEN HEMILCE LOZANO RIOS i
LOS CARINOSITOS | 1193049550 | GISELLA l ' LOPEZ CALDERON
MIES_ PEQUENOS 30507506 | MARLY ' FRAIDID BENAVIDES |HERNANDEZ | |
GENIOS :
MIS PRIMERAS 40782266 MARTHA CECILIA MAJE PEREZ i
AVENTURAS ! . ' .
LOS BULLICIOSOS | 40079039 'ROSARIO LLANOS MACIAS ;
LOS PITUFOS 1117534238 DERLY PERDOMO |VARGAS ‘
| CARINOSITOS 52112242 GLORIA  |MARINA BOHORQUE |PUENTES .
(& . YAQUELINE |Z |
| LOS ENANITOS 31031808 FRANCY RUBI SUAREZ RODRIGUEZ | |
|i_505 PAYASITOS 52282778 MARGODT R CUCHIMBA | YACUE ‘
| MIS CORAZONCITOS | 1117489244 RUBIELA RAMIREZ RAMOS |
WINNI POOH 40079388 Luz IRENE HERNANDEZ | ARENAS
LOS OSITOS 1117488168 BEATRIZ | GONZALEZ |GONzALEZ | |
BEBES HERMOSOS | 40781625 SANDRA ELENA LOPEZ PINEDA :
MUNDO FELIZ 40670147 DEIDY LOZANO PEREZ :
PEQUENOS 1117514262 DELLANIR HERMIDA LOSADA !
GIGANTES _r '
LOS PEQUENINES | 1117532324 JOHANNA | CAROLINA 'BOTERO MEDINA
|LOS CHIQUITINES 40611870 DOLLY . MUNOZ PLAZAS
[LOS NENITOS 138210381 VIVIANA |LEOPOLDINA | MOLINA AREVALO '
LOSANGELITOS ~ [1115791534 | CERLENITH ' LOSADA  |TOLEDO |
| | MIS PEQUENOS 40768864 ARGEDILIA RODRIGUEZ |[LONDONO | |
| | GENIOS .
MIS AMIGUITOS 65750638 BRIGIT TOTENA
ALEGRIADE VIVIR | 1117494068 YASMIN MEDINA MUNOZ ;
Mi PEQUENO 40612454 DIANA PATRICIA DURAN QUEZADA |
REFUGIO B - B
WALDISNEY 43654168 MARICELLA MAYA GALLEGO :
LOS PINGUINOS 1070018696 MAYRA JULIETH OBREGON | AVILES 1
GOTICAS DE AMOR | 40771350 ROSA JANETH YEPEZ NUNEZ | |
LOS PITUFOS 40781946 IRMA | DIAZ RAMIREZ | |
|MI DULCE HOGAR | 40611547 MARILUZ 'MOTTA VELANDIA | |
LOS CORAZONES | 40079473 YAQUELINE OSPINA | |
MANITAS TRAVIESAS | 40600413 MARIA YHEN 'BEDOYA HERRERA |
WIS AMIGUITOS 40763203 MARTHA LUNA GAONA 5
LOS CONDORITOS | 1117501824 YENNY PAOLA CULMA IMBACHI '
ARCO IRIS 40768803 FLOR DENY GORDO CERQUERA |
'MIS PEQUENINES 40621202 'EMERITA | ARROYO DAZA |
LOS GIRASOLES 40761318 MARIA "NANCY SANCHEZ |ACEVEDO ;



i o20

: “‘ PROCESO ' F9.P1.MI 31/06/2024 ||
| MEJORA E INNOVACION ,’ 1 |
| BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | versién 10 ' Pagina8de 13 |
| FAMILIAR : J.
[ MIS POLLUELOS 36067616 ~ |[SANDRA  [PATRICIA  [VELASQUEZ SALAS | }
[LAS PALOMITAS 40083054 'MARGARITA | 'ROJAS VILLA I |
BESITOS 130509964 “TMAYOLI ' TROMERO PINZON l
| [LOS PIOLINES 50871098 MAGALIS | YOLANDA VERGARA | JIMENEZ |
i’_’f_sE'a'Es HERMOSOS 140077482 ‘Mﬂ:{_l_E_llA'_ _|QUINTERO } ol 'i
| [LOS CONSENTIDOS | 40611813 NELCY |RODRIGUEZ |[QUINTERO | |
|| LOS ANGELITOS 40078393 'MARCELA | ~ [VARGAS  |PALENCIA i
' [WiS PEQUENOS 1117554713 'DIANA | LORENA 'ORTIZ 'GONZALEZ \
|TRAVIESOS : i N [N S— SN | E—— __ LS
|PILOSOS 40782793 YAMILET 'RAMIREZ J[ OVIEDO !
g 'SOL DORADO 40781925 SANDRA | MILENA '80TO 'MURCIA |
| [MIS TRAVESURAS  [40075804 l'S‘ENAIDA' . 'ZAMBRANO | GUTIERREZ |
LOS JARDINEROS | 30507216 YUDY | MILENA [ VARGAS DIAZ |
|[MISPRIMEROS 40763884 |MARLY | PENA CUELLAR © | |
| |LOGROS =% i S I S - <
LOS TRAVIESOS 40776773 JANETH | BERMEO | SANTANILLA = |
HOGAR MIS 30506116 ORFA QUINONES  |RICO {
PRIMEROS PASOS I R .
' [MIS PEQUENOS 1116920379 TNURI YAQUELINE  |BATALLA CAICEDO '
JUGETONES N [

5. Presentacion de informe por parte de la EAS de las gestiones de articulacion

interinstitucional

Entidad

Gestion

ALCALDIA MUNICIPAL

|

|

T

|
m——

Presentacion de |a entidad y objetivos de la

- __modalidad
GESTORA SOCIAL Presentacion de la entidad y objetivos de la
| | modalidad
f SECRETARIA DE PLANEACION Presentacién de la entidad y objetivos de la
: MUNICIPAL modalidad o
f SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Presentacion de la entidad y objetivos de la
i ) . % R | _modalidad
! SECRETARIA DE EDUCACION Presentacion de la entidad v objetivos de 1a
' MUNICIPAL modalidad
[ | SECRETARIA DE CULTURA Y DEPORTE Presentacion de la entidad y objetivos de |a
[ | MUNICIPAL | modalidad - e
| PERSONERIA MUNICIPAL Presentacion de la entidad y objetivos de la l
' | modalidad {rrees
COMISARIA DE FAMILIA 1-2 5 Presentacion de la entidad y objetivos de la

modalidad

|
! REGISTRADURIA ESPECIAL DEL
i ESTADC CIVIL

Fresentacion de la entidad y objetivos de la
modalidad

" POLICIA DE INFANCIA Y ADOLECENCIA

Presentacion de la entidad y objetivos de la
modalidad

iAntes de imprimir este documento..
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' CAVIF Presentacién de la entidad y objetivos de la ‘|
modalidad
| CAIVAS o o - Presentacion de la entidad Y one_tRf_og dela |
{32 - ) ) _____moedalidad . e I
DEFENSORIA DEL PUEBLO | Presentacidn de la entidad y objetivos de Ia
- modalidad

6. Presentacion de informe para la formalizacidn de la poblacién a atender acorde a
la GUTA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA v la lista de espera.

Interviene el sefior Andrés Camilo Artunduaga, coordinador de FUNAMU, informando sobre:

CONTRATO NINOS |NINAS [Total general

18003402024 456 412 868
EDADES

CONTRATO 1| 2| 3| 4| 5|Total general

18003402024| 21|207|256/300| 84 868

Asi mismo informa que al correo se envian formatos de preinscripcion COT 18003402024,

7. Presentacién de la minuta Racién servida.

— _—

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr copia impresa de esta docurmenio se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Con forme a la acordado en comité, se continua con la misma minuta.

8. Presentacion de la documentacidn y validacion de los proveedores de alimentos

| seleccionados.

| E! coordinador de la EAS FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA

| Y LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU, informa que continlan con los proveedores Frutas

'y Verduras Inés, para lo inherente a insumos de papeleria y material pedagodgicos con
Distriamazonia.

Para el cumplimiento de la estrategia de compras locales presentan a la ASOCIACION DE
i FAMILIAS EMPRENDEDORAS RURALES AMAZONICAS -ASFERA
|

| Se le socializa a la EAS, de la importancia del proceso de seleccién de proveedores de acuerdo
a lo gue establece el manual operativo de |la modalidad donde establece los 3 criterios para
| la seleccién de proveedores:
|
a. Estratégico: ubicacién
_ b. Técnicos: complemento, ficha técnica, infraestructura
| c. Comerciales: estudios previos y seleccién del proveedor mas favorables para la EAS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera cema COPIA NO CONTROLADA
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f Igualmente tener en cuenta la guia técnica del componente de alimentacién donde |
| establece el Programa de seleccién v evaluacion de proveedores:

Conel fin de garantizar la calidad y la inocuidad de las materias primas y de los empaques |
- de.ips.alimentos que se suministran para el consumo de los usuarios, debe implementar un
| programa de seleccion de proveedores, considerando como prioritarios, aquellos de Ia region
| donde opera el servicio. Como pasos basicos para desarrollar el programa, el operador debe

' Establecer los alimentos que se requiere comprar, asi:

/' Biefinimlas cantidades o volimenes necesarios por cada alimento, por un periodo de tiempa
va'ses semanal o mensual. Para tal efecto, se cuenta con el formato de lista de mercado, el
' cual es insumo para esta fase del proceso.
- v €onocer los criterios de calidad de los alimentos a adquirir, acorde con las especificaciones
' o fichas técnicas de los alimentos.
v Conacer las necesidades de logistica (transporte y entrega de alimentos). v Conocer los
precios actuales e histdricos de los alimentos.

| Establecer los criterios de seleccidn de proveedores, asi:
|

| v 'Criterios Estratégicos: ubicacién, experiencia, disponibilidad.
V' Criterios Tecnicos: cumplimiento, respuesta al incumplimiento, infraestructura,

| capacitacion del personal, parque automotor, operacién, calidad, registros sanitarios, |
tahceptos sanitarios vigentes y alimentos con normas de rotulado y etiquetado.

' Criterios Comerciales: precio, servicio al cliente, criterios para la seleccién de proveedores,
credito.

Elaborar la lista o portafolio de proveedores y establecer criterios de aceptabilidad

v de calificacion, asi:

v Solicitar informacion o realizar visitas a proveedores y analizando la informacién obtenida.
v Determinar el puntaje para cada proveedor de acuerdo con los datos o informacidn
obtenidos y a la ponderacion realizada. v Con los resultados, agrupar a los proveedores en
categorias que permitan la toma de decisiones para la realizacién de compras.
/ El desempefio de los proveedores debe evaluarse constantemente, cada vez que los
productos ingresan a los servicios,
' ELprograma de control de proveedores debe contener, como minimo:
» Registro de control de materias primas e insumos.
| » Registros de rechazos de materias primas e insumos.
. » Fichas técnicas de materias primas e insumos, suministradas y/o avaladas por el supervisor |
' del confrato o el personal que el delegue.
¢ Formatos y registros de auditorias de calidad de proveedores en sus instalaciones.
+ Conceptos sanitarios favorables y vigentes emitidos por la autoridad sanitaria competente
. para establecimientos donde se fabriquen, procesen, preparen o envasen alimentos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de @sie documento se consigera como COPIA NO CONTROLADA
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| . Reglstro sanitario emitido por la autoridad sanitaria competente, para un alimento. o

| » Seguimiento de la calidad de los productos suministrados por los proveedores. 11
'« Programa de asistencia técnica a proveedores. : {
| » Registro de asistencia técnica a proveedores.

| ¢ Etiquetas empleadas para indicar el estado de inspeccion de las materias primas e msumoa |

'« Cronograma de auditorias de supervision, seguimiento y control a proveedores.

| 9. Proposiciones y varios

+ FEl coordinador, Andrés Artunduaga, se compromete a radicar el informe
técnico para el martes 12 noviembre.

e FEl coordinador manifiesta el deseo de asistir a los comités, en compafia de una |

| madre comunitaria, lo cual no es posible dados los lineamientos de! manual

i operativo,

» Diagnéstico de necesidades UDS

—_— e —— — M

| Compromisos / tareas Responsables Fechas |

= S Mt - AN Wik i A -5l
FIRMA ASISTENTES

Nomre  bagencs ! Entidad  Fma

| Mercedes Penagos Escobar Coordinadora Centro Zonal | |

M. - _ Florencia2 | feero 1o |

| Dady Cecilia Martinez Lastre Superwsora Centro Zonal Y& ioad ;

| N ~ Florencia 2 | adddfsect |

| Cesar Antonio Aguilar " Nutricionista-AT " ICBF- Centro Iy |

'» - o S Zonal Florencia 2 N U

f Profesional de ICBF- Centro -

' Sirley Amparo Prieto seguimiento a la Zonal Florencia 2 H

| _ | ejecucion tecnica _ |l

' Claudia P. Pimentel Ordofiez | Profesional Financiero ICBF-  Centro » // I‘

, - N, N | Zonal Florencia ZC Uil ‘U‘i’_.‘ﬂ _‘_~:_.
Yesith rojas Profesional de ' ICBF- Centro | 5

| seguimiento ala Zonal Fiorencia 2 | 3

b e | ejecucion técnica B | |

' Christian Gonzalez Polo [Profesional de ICBF- Centro '

seguimiento a la Zonal Florencia 2

_____|ejecucion técnica | | (NN % - % |
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