
INFORME DE CONTROL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURÍDICO SOBRE EL 
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA, TÉCNICA Y JURÍDICA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7071817
1.1 Lugar y fecha de suscripción: Cartagena de Indias, 27 de Noviembre del 2024

1.2 Tipo de Contrato: Prestación de servicios

1.3 Contratista:
Nombre: MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS
CC/NIT: 22798471

1.4 Contratante:
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT: 806000084-2

1.5 Supervisor: Nombre: BIENVENIDA GULFO AYOLA

1.6 Objeto:

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR 
PARTE DEL CONTRATISTA COMO ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS Y DE 
CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA 
PERSONERÍA DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O 
ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL ÁREA DE OFICINA DE TALENTO HUMANO 
O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA 
APOYO.

1.7 Plazo: 1 MES

1.8 Plazo Otro Si:

1.9 Polizas:

1.10 Fecha de Inicio: 27 de Noviembre del 2024

2. INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7071817
2.1 CDP No: 320

2.2 CDP OTROS SI No:

2.3 CRP No: 642

2.4 CRP OTRO SI No:

2.5 Valor del contrato: $ 2500000

2.6 Valor del Otro SI: $

2.7 Valor parcial: $ 2500000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7071817

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema SIAP y/o 
SECOP II el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, para acreditar el 
cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecución comprendido entre Del 27 de Noviembre al 26 
de Diciembre del 2024 y que dicho informe de actividades satisface el cumplimiento las obligaciones contraídas en 
el Contrato, por lo que se reciben a satisfacción. Así mismo se informa, que el Contratista anexó a través del 
sistema SIAP y/o SECOP II su factura o cuenta de cobro con la documentación exigida para el trámite de pago, la 
cual fue objeto de verificación por la Dirección Administrativa de la Personería de Cartagena, respecto a la 
información financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el 
23 de Diciembre del 2024.

BIENVENIDA GULFO AYOLA
30770751



Cartagena de Indias, 23 de Diciembre del 2024

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revisión en la cuenta de cobro para el(a) contratista MARIA CLAUDIA HERNANDEZ 
CONTRERAS, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 22798471, con el contrato de servicios 
No. CO1.PCCNTR.7071817 en su cuota No. 1 encontramos:

1. La documentación anexada se encuentra dentro de los lineamientos jurídicos y legales que se 
exigen para su pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidación.

3. El pago de la seguridad social está bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40% 
de la cuota del contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo 
de las actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplió con su periodo de actividades.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA 
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Revisó,

LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
73138667



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.7071817

OBJETO

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO 
ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA 
PERSONERÍA DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL 
ÁREA DE OFICINA DE TALENTO HUMANO O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA 
APOYO.

VALOR DEL CONTRATO $ 2500000

PLAZO DE EJECUCION 1 MES

FECHA FIRMA 
CONTRATO

27 de Noviembre del 2024

FECHA INICIO 
CONTRATO

27 de Noviembre del 2024

DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACION:

22798471

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA:

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS

VALOR PAGO PARCIAL: 2500000

PERIODO DE 
ACTIVIDADES:

Del 27 de Noviembre al 26 de Diciembre del 2024

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Radicado Fecha Nombre de la Actividad Asunto Descripcion

1 24122222798471113172
2024-12-
22

ASISTENCIA A CAPACITACION
ASISTENCIA CAPACITACION RIESGO 
PSICOLOGICO

2 24122222798471113173
2024-12-
22

ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, MANUEL, 
PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, FORMATOS, 
ENTRE OTROS)

INFORME FECHAS ESPECIALES 
CUMPLEAÑOS DIC

3 24122222798471113174
2024-12-
22

ELABORACION DE ACTAS DE REUNION ACTA REUNION REALIZACION VIDEO

4 24122222798471113175
2024-12-
22

ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, MANUEL, 
PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, FORMATOS, 
ENTRE OTROS)

FORMATO DE ENCUESTA BIENESTAR 
E INCENTIVO

5 24122222798471113176
2024-12-
22

ELABORACION DE ACTAS DE REUNION
ACTA REUNION PARA REVISAR LOS 
PLANES INSTITUCIONALES 2025

6 24122322798471113254
2024-12-
23

ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, MANUEL, 
PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, FORMATOS, 
ENTRE OTROS)

INFORME SEGUNDA ACTIVIDAD DIA 
DE LA FAMILIA

7 24122322798471113255
2024-12-
23

ASISTENCIA A CAPACITACION ASISTENCIA MANEJO DE EMOCIONES

8 24122322798471113263
2024-12-
23

ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, MANUEL, 
PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, FORMATOS, 
ENTRE OTROS)

INFORME FIESTA FIN DE AÑO 2024

9 24122322798471113270
2024-12-
23

ELABORACION DE ACTAS DE REUNION ACTA TAJETAS DE INVITACION

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS
22798471



CUENTA DE COBRO REGIMEN SIMPLIFICADO

Documento Equivalente a Factura, (Art.3 Dec.522 de 2003)

Ciudad y Fecha: Cartagena de Indias, 23 de Diciembre de 2024 Cuenta Cobro No. 1

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT. 806.000084-2

DEBE A:

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS
IDENTIFICACIÓN No. 22798471

LA SUMA DE:
$2,500,000

Dos Millones Quinientos Mil pesos 00 M/CTE

POR CONCEPTO DE:

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR PARTE DEL 
CONTRATISTA COMO ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS Y DE CONFORMIDAD A LA 
EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERÍA DISTRITAL DE CARTAGENA 
PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL ÁREA DE 
OFICINA DE TALENTO HUMANO O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA 
ASIGNADO PARA APOYO. .

Desembolso No. 1 Periodo reportado: Del 27 de Noviembre al 26 de Diciembre del 2024

Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: AHORRO

Cuenta Bancaria No. 78866817765 Títular de la Cuenta: 
MARIA CLAUDIA HERNANDEZ 

CONTRERAS

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS
22798471



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 22798471
MARIA CLAUDIA HERNANDEZ CONTRERAS

CARTAGENA BOLIVAR
SANTA LUCIA 6613783

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7953945473 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2024 diciembre 2024

0
2024/12/23 1147903547

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000 $ 0 $ 208.000
SUBTOTALES: $ 208.000 $ 0 $ 208.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 162.500
SUBTOTALES: $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 162.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.800 $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 6.800
SUBTOTALES: $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 6.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
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B
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N
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E
X

T
R

A
N
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O
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
22798471

HERNANDEZ
CONTRERAS
MARIA
CLAUDIA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.300.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 162.500 $ 0 $ 162.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

22798471 $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 377.300

2024/12/23 9:47 AM USUARIO: SOI CC22798471 1PÁGINA 1 DE



Personería Distrital de Cartagena de Indias

INFORME SEGUNDA ACTIVIDAD DE LA
FAMILIA – PLAN DE BIENESTAR

VIGENCIA  (2024)

Presentado Por: BIENVENIDA GULFO AYOLA

Proyectado Por: María Claudia Hernández C

Presentado a: Personería Auxiliar- Planeación

Fecha: 11 DE DICIEMBRE 2024



PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Código: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y CONTROL Versión: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobación:
3/08/2024

1

FECHA DE
EMISIÓN DEL

INFORME

Día: 11 Mes: 12 Año: 2024

Referencia (tema).

Responsable del informe

Proceso o subproceso

Presentado a

Talento Humano

Talento Humano

SEGUNDA ACTIVIDAD DE LA FAMILIA - PLAN DE BIENESTAR
TALENTO HUMANO

Personería Auxiliar- Planeación
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y CONTROL Versión: 3
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1. INTRODUCCIÓN

El día de la Familia es una celebración que promueve la unión y el fortalecimiento
de los lazos familiares, así como la importancia del bienestar emocional en el
entorno laboral. En este co9ntexto, se llevo a cabo la segunda actividad del día
de la Familia para los funcionarios de la personería Distrital de Cartagena, en la
que se busco no solo festejar sino también promover un espacio de integración y
reconocimiento dentro del marco del Plan de Bienestar del Talento Humano. Este
informe tiene como objetivo resumir las actividades realizadas, los logros
alcanzados y ofrecer recomendaciones para futuras celebraciones

2. OBJETIVO

Fomentar la cohesión entre los funcionarios de la personería y sus familias, así como
proporcionar un espacio para la reflexión sobre la importancia del equilibrio entre
la vida laboral y familiar. Se pretende también fortalecer los vínculos
interpersonales y contribuir al bienestar general del equipo.

3. CUERPO DEL INFORME

La actividad se llevo a cabo en el Restaurante y Centro de Eventos La Hacienda
Anillo Vial Km 12- vía Pontezuela el 11 de diciembre desde las 11:00am hasta las
4:00pm. Con la participación de los funcionarios y sus familias. Durante el evento se
realizaron diversidad actividades que incluyeron:

Charla Motivacional: La personera distrital se dirigió a los funcionarios y a sus familias
sobre la importancia de la familia en el desarrollo personal y profesional.

Actividades Recreativas: Juegos y actividades lúdicas para niños y adultos,
creando un ambiente distendido y de disfrute.

Refrigerio y almuerzo



PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Código: GQ-F-002
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4. CONCLUSION

La segunda actividad del día de la familia resulto exitosa en el logro de sus
objetivos. Se logro crear un ambiente familiar y de compañerismo entre los
funcionarios de la personería Distrital de Cartagena, promoviendo así el
bienestar emocional y la cohesión del equipo. La participación de los
funcionarios y sus familias demuestra la necesidad de continuar con este tipo
de actividades, que fortalecen el espíritu de comunidad y el compromiso con
la institución.

5. RECOMENDACIÓN

Seguir motivando a los funcionarios de la personería Distrital de Cartagena
para que participen en todas las actividades que se realizan para el bienestar
de ellos y de sus familias.

6. ANEXOS
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SEGUNDA ACTIVIDAD FOTOS DIA DE LA FAMILIA
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Personería Distrital de Cartagena de Indias

INFORME FIESTA DE FIN DE AÑO

PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS
TALENTO HUMANO

VIGENCIA  2024

Presentado Por: BIENVENIDA GULFO AYOLA

Proyectado Por: MARIA CLAUDIA HERNANDEZ

Presentado a: PERSONERIA AUXILIAR

Fecha: 19 12 2024
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TALENTO HUMANO

INFORME FIESTA DE FIN DE AÑO PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA 2025

PERSONERIA AUXILIAR
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1. INTRODUCCIÓN

La fiesta de fin de año organizada por la Personería Distrital de Cartagena se llevó
a cabo el 19 de diciembre de 2024. Este evento tiene como propósito celebrar
los logros alcanzados durante el año, fomentar el compañerismo y el trabajo en
equipo entre los funcionarios, así como despedir el año de manera positiva La
personera Distrital Eliana del Carmen Simancas Tinoco junto a la Líder de Talento
Humano, organizaron este evento para agradecer a los servidores públicos por el
trabajo desempeñado en este año, por los logros alcanzados y los retos que se
presentarán en el año venidero. La Personería Distrital de Cartagena reafirma su
compromiso con el bienestar de sus funcionarios y la importancia de mantener
un ambiente laboral positivo y colaborativo.

2. OBJETIVO

Exaltar y agradecer el desempeño de los servidores públicos y su aporte
significativo a la comunidad Cartagenera.

3. (CUERPO DEL INFORME)

La celebración comenzó a las 6:00 p.m. con la llegada de los funcionarios,
quienes fueron recibidos con una cálida bienvenida por parte de la Jefa de
talento Humano. A medida que los participantes llegaban, se les ofreció cócteles
y otras bebidas.

Cuando habían llegado la mayoría de los servidores la Personera Distrital expreso
su agradecimiento a todos los funcionarios.
Y dándole apertura a la fiesta y a la orquesta.

A las 8:00 p.m., dio inicio la cena, que consistió en un menú variado que incluía
opciones típicas de la gastronomía local. Variedad de ensaladas, arroz, puré
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pescado cerdo postre.

Después de la cena, se realizaron actividades, se entregaron bonos, rifas de
regalos y sorpresas, lo que generó una atmósfera festiva y de alegría entre los
asistentes. Además, hubo un intercambio de apreciaciones y buenos deseos para
el nuevo año.

Cierre:

La fiesta finalizó alrededor de las 12:00 p.m.

4. CONCLUSIONES

La fiesta de fin de año fue un éxito rotundo, logrando fortalecer los lazos entre los
funcionarios y promoviendo un ambiente de camaradería. Este tipo de iniciativas
son esenciales para mantener la motivación y el compromiso del equipo en la
consecución de los objetivos institucionales.

5. RECOMENDACIÓN

Seguir motivando a todos los funcionarios para que asistan a todos los eventos
organizados para ellos.

6. ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICO
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FECHA: 7 Diciembre 2024 HORA: 9:00 am PROXIMA REUNION:

LUGAR: Personería Distrital

NOMBRE DE QUIEN DILIGENCIA: María Claudia Hernández Contreras

PROCESO: Talento Humano

OBJETIVO: Realización de tarjetas de invitación al día de la familia e invitación fiesta de fin año 2024r

ASISTENTES:
NOMBRE CEDULA ENTIDAD CARGO

BIENVENDA GULFO AYOLA 30.770.751 PERSONERIA
JEFE OFICINA

TALENTO HUMANO

MARIA C HERNANDEZ 22.798.471 PERSONERIA CONTRATISTA

ORDEN DEL DÍA
Revisar temática y cuerpo de las tarjetas

DESARROLLO
.
Reunión con la Jefe de Talento para realizar las tarjetas de invitación para el día de la familia y fiesta e fin
de año 2024.

COMPROMISOS
Actividad Responsable Fecha

Realizar y enviar las tarjetas para aprobación de Jefe de
Talento Humano María Claudia Hernández 10-12-2024

Se dio por terminada esta actividad, habiéndose desarrollado los temas contenidos en esta acta y
comprometiéndose las partes a cumplir con los compromisos adquiridos en la misma.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES
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CARGO: JEFE TALENTO HUMANO

NOMBRE: Maria Claudia Hernández

NOMBRE: Bienvenida Gulfo
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