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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. MSE-CD-2025-007

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT: 891801282-0

CONTRATISTA DEISY MILENA ALARCON MACANA

IDENTIFICACION CC No. 1.058.038.280 DE TOPAGA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA EN LA

ELABORACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2025 Y
ASESORIA EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION LOCAL DE
SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO — BOYACA

PLAZO DE EJECUCION NUEVE (09) MESES

VALOR VEINTISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($26.100.000,00)

SUPERVISOR SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS.

Entre los suscritos: YEISON ALBEIRO ALFONSO GAITAN, Obrando en calidad de Alcalde y Representante legall
del municipio de San Eduardo, Boyacd, Entidad Territorial portadora del NIT: 821801282-0 segin consta en el
acta de posesion bajo escritura publica No. 225 de la notaria Unica de Campohermoso — Boyacd, de fecha
veintinueve (29) de Diciembre de dos mil veintitrés (2023), por una parte y quien para efectos del presente
contrato se denominard EL MUNICIPIO y por la ofra parte DEISY MILENA ALARCON MACANA, identificada con
CC No. 1.058.038.280 DE TOPAGA, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hacemos constar que
hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES del Municipio
de San Eduardo, previa las siguientes consideraciones:

1.

San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co

Que Consagra el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, que son fines Esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién. Las autoridades de la republica esta instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia.

Que los Arficulos 314 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece que en cada municipio
habrd un Alcalde, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio a quién le
corresponde cumplir y hacer cumplir la constituciéon y la ley, dirigir la accién administrativa del municipio
entre oftras.

Que el Arficulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece
que son aftribuciones del Alcalde, en relacidon con la Administracién Municipal: “Dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacidon de los servicios a
su cargo.”

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacién y la desconcentracidon de funciones;

Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 senala que son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las enfidades a que se refiere el citado Estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad,
asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucién 100 de 2024 , por medio del cual se
establece las disposiciones sobre el proceso integral para la salud en su capitulo Il a que se refiere el p
de accién en salud, el cual esta orientado a programar las intervenciones vy las actividades vinculada
estrategias, metas del plan operativo anual, y de inversiones en salud con los respectivos recursos ,
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EDUARDO

de financiacién y responsables, y con los resultados esperados en el componente estratégico de inversion
plurianual. A partir de lo anterior el Ministerio dispuso la plataforma SISPRO con el fin que los municipios
realicen la formulacién, seguimiento, evaluacién y cargue del Plan de accidén y componente operativo
anual de inversidn en salud 2024, informacidn que se debe registrar con corte a 30 de enero de 2024.

El municipio de San Eduardo debe dar cumplimiento a la construccién de los planes de accién de manera
anual de forma participativa y activa con base en el plan de ferritorial de salud, y con las ocho
dimensiones dadas por el plan decenal (ambiental, vida saludable y condiciones no transmisibles,
convivencia social y salud mental, seguridad alimentaria y nutricional, sexualidad, derechos sexuales y
reproductivos, vida saludable y enfermedades transmisibles, salud publica en emergencias y desastres,
salud dmbito laboral y dos transversales (Gestion diferencial de poblaciones vulnerables y fortalecimiento
de autoridad sanitaria, segun lo dispuesto en la Resolucién 100 de 2024 y Resolucién 518 de 2015 emitidas
por el Ministerio de Salud y proteccién social. De la misma manera se establecen directrices para la
ejecucién, seguimiento y evaluacién del plan de salud publica de intervenciones colectivas PIC y de
Gestion en la salud publica.

El articulo 44 de la ley 715 define las competencias de los Municipio en el Sector salud y el Sistema General
de Seguridad Social en Salud. Es asi que para su cumplimiento, el Municipio debe ejercer en su jurisdiccion
la vigilancia y el confrol del aseguramiento en el Sistema de Seguridad Social en Salud, financiar y
cofinanciar la dfiliacién al Régimen Subsidiado de la poblacidon pobre y vulnerable y ejecutar
eficientemente los recursos destinados a tal fin, identificar a la poblacién pobre y vulnerable en su
jurisdiccién y seleccionar a los beneficiarios del Régimen Subsidiado, atendiendo las disposiciones que
regulan la materia.

Que conforme al articulo 49 de la constitucién politica modificado por el acto legislativo 02 de 2009, la
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del estado, asi mismo la
carta garantiza a todas las personas, el acceso a todos los servicios de promocidén, proteccién y
recuperacién de la salud y establece que le corresponde al estado organizar, dirigir y reglamentar la
prestacién de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental y establecer las
competencias de la nacidn, las enfidades territoriales y los particulares en los términos y condiciones
establecidos en la ley.

. Que dentro del marco de accién de promocién a la salud se busca realizar acciones que contribuyen a

garantizar el derecho a la vida y la salud mediante la formulacion, implementacion y evaluacion de
politicas publicas saludables, estrategias y acciones sectoriales, intersectoriales/transectoriales vy
comunitarias, dirigidas a la reduccién de inequidades y a la afectacién positiva de los determinantes
sociales de la salud, lideradas por la autoridad territorial, con el fin de aumentar el nivel de salud y
bienestar. Que el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, expidid la Resolucion 518 de 2015 por la cual se
dictan disposiciones en relacion con la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices para la
ejecucion, seguimiento y evaluaciéon del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas PIC; y que el
Municipio de Soracd, acoge tales disposiciones.

. Que el Art. 46 de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, establece que “la gestién en salud publica es

funcion esencial del Estado y para tal fin la Nacién y las entidades territoriales concurrirdn en su ejecucion
en los términos sefalados en la presente ley. Las entidades territoriales tendrdn a su cargo la ejecucion de
las acciones de salud publica en la promocién y prevencién dirigidas a la poblacién de su jurisdicciéon”.

. De acuerdo a lo anterior, los municipios deberdn dar cumplimiento a la construccién de los planes de

accién de manera anual de forma participativa y activa con base en el plan de territorial de salud, y con
las ocho dimensiones dadas por el plan decenal (ambiental, vida saludable y condiciones no fransmisibles,
convivencia social y salud mental, seguridad alimentaria y nutricional, sexualidad, derechos sexuales
reproductivos, vida saludable y enfermedades transmisibles, salud publica en emergencias y desas
salud dmbito laboral y dos transversales (Gestion diferencial de poblaciones vulnerables y fortaleci
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EDUARDO

de autoridad sanitaria, segin lo dispuesto en la Resolucion 1536 de 2015 y Resolucion 518 de 2015 emitidas
por el Ministerio de Salud y proteccidn social. De la misma manera se establecen directrices para la
ejecucion, seguimiento y evaluacién del plan de salud publica de intervenciones colectivas PIC.

. De igual manera, el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucidén 1536 de 2015, donde

establece el sistema de monitoreo y evaluaciéon de los planes territoriales de salud para realizar seguimiento
al cumplimiento de objetfivos y metas en concordancia con el Plan Decenal de Salud Publica, como
herramienta para la toma de decisiones, para medir la gestiéon y resultados de las entidades territoriales. A
partir de lo anterior el Ministerio dispuso la plataforma SISPRO con el fin que los municipios realicen la
formulacion, seguimiento, evaluacién y cargue del Plan de accién y componente operativo anual de
inversion en salud 2023, informacioén que se debe registrar con corte a 30 de enero de 2023.

. Con base en el marco legal consagrado en la Ley 715 de 2001, la Ley 1122 y Ley 1438 de 2011 donde les

corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en
Salud en el dmbito de su jurisdiccién, para lo cual cumplirdn funciones como la realizacién, ejecucion y
evaluacion de planes, programas y proyectos en salud, en armonia con las politicas y disposiciones del
orden nacional y departamental.

. Que denfro de los funcionarios adscritos a la Planta de Personal del Municipio no se encuentra ninguno

que posea el perfil y sobre todo la experiencia para asumir dicha funcién de manera permanente, a mds
que el cumplimiento de sus propias funciones no permiten asumir dichas actividades.

. Que dentro del Plan Municipal de Desarrollo “SAN EDUARDO MERECE ESTAR MEJOR. 2024 - 2027" se

encuentra la DIMENSION SOCIAL, se encuentra la linea estratégica L4 — SAN EDUARDO MERECE UN
DESARROLLO HUMANO SOCIAL E INCLUYENTE DENTRO de la linea estratégica anteriormente mencionada
se encuentra el SECTOR: SALUD Y PROTECCION SOCIAL, En el cual se enmarca el programa INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL, con el Indicador de producto: 190302500 - Estrategias para el fortalecimiento del
control social en salud implementadas.

. Es por todo lo anterior que el Municipio de San Eduardo con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993,

Articulo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio
del Art. 81 del Decreto. 1510 de 2013, requiere celebrar directamente un contrato de prestacién de
Servicios de apoyo a la Gestidn con personas naturales o juridicas con idoneidad o experiencia en el sector
pUblico que satfisfagan la necesidad planteada, cuyo objeto sea: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION DEL PLAN DE
ACCION EN SALUD 2025 Y ASESORIA EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION LOCAL DE
SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO — BOYACA”

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regird por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES: Las utilizadas en el presente contrato con mayuUscula inicial deben ser

entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en
plural de acuerdo con el contexto en el cual son ubicados. Otfros términos utilizados con mayUscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al
significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Confratante Es: El Municipio de San Eduardo
Conftratista Es: DEISY MILENA ALARCON MACANA
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DE SAN EDUARDO
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO: El presente contrato tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIA EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD
2025 Y ASESORIA EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
SAN EDUARDO - BOYACA" Los Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones del contratfo.

CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Las actividades especificas a desarrollar para
la prestacion de los servicios de apoyo a la gestidn son las siguientes:

1. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la realizacion del Plan de Accién en Salud
2025 del Municipio de conformidad de conformidad con la Resolucion de 100 de 2024 expedida por el
Ministerio de salud y proteccién social.

2. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en el cargue del plan de Accién en salud 2025
en el portal web de Gestidon PDSP del Ministerio de salud y proteccién social.

3. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la realizacién trimestral y/o mensual al
convenio y contratos suscritos para la ejecuciéon de las actividades del Plan de Accidn en salud 2025
en sus componentes Plan de Intervenciones colectivas PIC y Gestion en salud publica GSP.

4. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en el seguimiento trimestral del Pla de Accién
en salud 2025 y cargue en el portal web de Gestion PDSP del Ministerio de salud y proteccién social.

5. Apoyar a la secretaria de planeacion y obras publicas en la elaboracion y rendiciéon de informes
requeridos por los entes de inspeccién, vigilancia y control de las acciones contempladas en el Plan de
Accidn en salud 2025 y asistencias técnicas programadas por los diferentes entes.

6. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la elaboracién y seguimiento de la politica
publica de participacion social en salud 2025.

7. Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la elaboracion y seguimiento del plan de
Accién del programa Ampliado de Inmunizaciones PAI 2025.

8. Asesorar a la secretaria de planeacién y obras publicas y al profesional de Gestion en salud publica en
el cumplimiento de las acciones en salud contempladas en el PAS 2025.

9. Asesorar a la secretaria de planeacién y obras publicas y al Referente de Discapacidad para el
cumplimiento de las acciones en salud contempladas (certificaciones y/o procesos)

PARAGRAFO: Son de propiedad del municipio de San Eduardo los resultados de los estudios, investigaciones y
en generadl los informes y tfrabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podrd
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacidn previa, expresa y escrita
del municipio de San Eduardo.

El Contratfista puede hacer uso y difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los
productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la confidencialidad de que frata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacién de
la Confratante.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: En desarrollo de las cldusulas 2 y 3 del presente contrato, el Confratista deberd
presentar un informe con cada pago y un informe final a la finalizacién del plazo de ejecucién del
contrato. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente.

CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato corresponde a la
suma de: VEINTISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($26.100.000,00)). La entidad Contratante pagard al
Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal asi: Ocho (08) pagos parciales,
iguales y equivalentes a la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2'900.000,00), cada
pago previa presentacion del respetivo informe del contratista y el recibido a satfisfaccidon por parte del
Supervisor del Contrato, cuenta de cobro o documento equivalente y la certificacién del cumplimiento de las
obligaciones al sistema de seguridad social integral; y un Ultimo pago, correspondiente a DOS MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2'900.000,00), una vez, se venza el plazo de ejecucidn, previa presenta
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del informe final del contratista, documento de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contfrato vy
cuenta de cobro o documento equivalente.

Los pagos se realizardn dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes a fecha de presentacion del
certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato, dando cumplimiento al articulo 19 de la ley
1150 de julio de 2007 “EL DERECHO DE TURNO"

CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibidé del
Municipio de San Eduardo respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato

4) Que al momento de la celebracion de presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad
de incompatibilidad.

5) Se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo para la ejecucion del contrato serd de NUEVE (09) MESES, los
cuales se cuentan desde la suscripcion del Acta de Inicio y a partir del cumplimiento de los requisitos de forma,
consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucién y pago consagrados en el
Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de
2015 compilatorio del Articulo 34 del Decreto 1510 de 2013.

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DEL CONTRATISTA:
1) Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la cldusula 5.
2)  Suministrar la informacién que requiera el contratista

CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Cumplir con el objeto del contrato estipulado en el estudio previo, el contrato que se suscriba y la propuesta
presentada, de conformidad con los términos y plazos establecidos.

2) Allegar todos los documentos y soportes solicitados por el municipio, asi como cumplir con los requisitos de
orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

3) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

4) Acreditar estar al dia en el pago de los apartes al sistema de seguridad social integral en salud, e n los
términos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Art 3.2.2.3. del Dcto 780 de 2016, Art. 24 Dcto
2106 de 2019 y Art 244 de la ley 1955 de 2019 (Salud, Pension y Riesgos Laborales)

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS DEL CONTRATANTE:

1) Hacer uso de la cldusula de imposicién de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a
la Entidad confratante de manera legal o contractual.

2) Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE:

1) Delegar un supervisor, a través del cual el Municipio mantendrd la interlocucion permanente y directa con el
contratista y quien ejercerd el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo
de cumplimiento a satisfaccion, en los términos consagrados en el Art 12 de la ley 80 de 1993, Arts. 83 al 85 de
laley 1474 de 2011 y Art. 211 de la Constitucion politica de Colombia.

2) Orientar la coordinacién de los funcionarios responsables del tema para que se brinde el respectivo soporte
al contratista.

3) Atender los requerimientos y solicitudes que se realicen por parte del contratista en pro del cumplimiento
objeto confractual.
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AN EDUARDO
4) Desembolsar los recursos relacionados objeto del contfrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD: El contratista es responsable por el cumplimiento de objeto
establecido en la cldusula 2 y 3 del presente Contrato. serd responsable por los danos que ocasionen sus
empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al Municipio de San Eduardo en la ejecucidon del objeto
del presente Contrato.

Ninguna de las partes serd responsable frente a la otra o frente a terceros por danos especiales, imprevisibles o
danos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El
Municipio de San Eduardo puede ferminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el-confrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Confrato.

De la Suspensidon del Contrato: El contrato podrd suspenderse en los siguientes casos: (i) por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito. (i) por mutuo acuerdo, siempre y cuando de ello no se deriven mayores costos
para el MUNICIPIO, ni se causen ofros perjuicios. Cuando durante el plazo contractual, sobrevengan
circunstancias no imputables al CONTRATISTA que le impidan atender las obligaciones confractuales, las partes
podrdn suspender la ejecucion del contrato, exponiendo de manera detallada las razones que motivaron tal
decisién. El término de suspensidon no se computard para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos
legamente establecidos, puede ser declarada por el Municipio de San Eduardo cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: Las partes de comUn acuerdo establecen que:

En caso injustificado de MORA e incumplimiento de las obligaciones por parte del confratista, a este se le
impondrd una multa diaria equivalente al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobre
pasen del 10% del valor total del mismo.

El simple retardo imputable al contratista dard origen a la imposicidon y pago de las multas previstas en este
numeral, sin necesidad de requerimiento alguno para constituirlo en mora.

El contratista autorizard al Municipio de San Eduardo que descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las multas impuestas una vez las mismas se causen.

No obstante lo anterior, en el evento en que, a pesar de la mora y de la acusacion y efectividad de la
correspondiente multa, el contratista logre cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo mdximo de
ejecucion del objeto contractual previsto en el contrato vy si, de otro lado, ha cumplido con la totalidad de las
demds obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato, la entidad podrd acordar con el contratista
en el acta de liquidacién del contrato, la reduccién del valor total de las multas que aln se encuentren
pendientes de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo de EL MUNICIPIO o de EL CONTRATISTA, deberd pagar a fitulo de cldusula penal
pecuniaria, la parte que incumplid, el valor correspondiente al DIEZ (10%) del valor total del contrato. El valor
pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién anficipada de perjuicios, no obstante, la presente
cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que El Municipio de San Eduardo adeude al Contratista en ocasion d
la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.
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DE SAN EDUARDO
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: En atencién a lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Del Decreto 1082 de 2015 compilatorio del Articulo 77 del Decreto 1510
de 2013, en los contratos suscritos bajo la modalidad directa, la exigencia de Garantia Unica de Cumplimiento
no es obligatoria, y para el presente objeto confractual debido a su naturaleza, precio y teniendo en cuenta
que el pago serd luego de servicios prestados y recibidos a satisfaccién, sin embargo, la entidad NO exigird all
contratista que otorgue garantias a Favor de la Entidad.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es independiente del Municipio
de San Eduardo y en consecuencia, el Confratista no es su representante, agente o mandatario. El contrafista
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de San
Eduardo, ni de fomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESIONES: El Confratista no puede ceder parcial ni fotalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del Municipio de San
Eduardo.

CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: El Contrafista se obliga a indemnizar al Municipio de San Eduardo con
ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista
se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal confratante de cualquier dano o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causas sus actuaciones hasta por el monto del dano o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre
el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente contrato, serdn
sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias
hdbiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de
una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverdn
empleando la siguiente opcidn: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa
debe someterse a un procedimiento de a la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Los avisos solicitudes, comunicaciones y noftificaciones que
las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderdn
debidamente efectuadas sdlo si son enfregadas personalmente o por correo electrénico a la persona ya las
direcciones indicadas a contfinuacion:

Municipio de San Eduardo Contratista
Nombre: YEISON ALBEIRO ALFONSO GAITAN Nombre: DEISY MILENA ALARCON MACANA
Cargo: Alcalde Municipal Cargo: Contratista
Direccion: Calle 4 No. 3-61 San Eduardo Direccién: Carrera 5 No. 5-32 TOPAGA - BOYACA
Cel.: 3112190536 Teléfono: 3223816067
Correo electrénico: planeacion@saneduardo- Email: demi 2606@hotmail.com
boyaca.gov.co

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SUPERVISION: Para la buena ejecucion, seguimiento y el cabal cumplimiento
objeto del presente confrato se designa a ANDREA CAROLINA RUIZ MEDINA, secretaria De Planeacién y
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DE SAN EDUARDO
pUbicas o quien haga sus veces, como supervisor del contrato, quien por delegacién atenderd al cumplimiento
del principio de responsabilidad consagrado en el Articulo 26 de la ley 80 de 1993 y Articulo 83 de la ley 1474 de
2011.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral te de este contrato los siguientes
documentos: 1) Los estudios previos. 2) Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 3)
Cerfificado de disponibilidad presupuestal. 4) La oferta presentada por el Confratista.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO: 1) Son requisitos de perfeccionamiento:
(a) El acuerdo de voluntad es reflejado en la firma del contrato; 2) Son requisitos para la ejecucion del contrato:
(a) La existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, (b) La Aprobacién de Garantias, si las hubiere,
(c) El Registro presupuestal, (d) La acreditacién de estar al dia en el pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social integral en salud. Lo anterior en virtud a lo consagrado en los articulos 39 y41 de la ley 80 de
1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Municipio de San Eduardo
pagard al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 18 del 13 de enero de 2025. El presente Contrato estd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a
las apropiaciones presupuestales.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva
legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacidn.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se podrd dar por
ferminado en caso de ocurrir los siguientes eventos: (i) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
no se causen perjuicios a la ENTIDAD. (i) Por declaracién de CADUCIDAD o TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO de acuerdo con lo previsto en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1983. (i) Por agotamiento del
objeto del confrato. (iv) Por vencimiento del plazo del contrato. (v) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar con la ejecucién del contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El Objeto del contrato deberd ser
ejecutado por el contratista en el municipio de San Eduardo, Boyacd, y /o segun recomendaciones del
Supervisor del Contrato. Para efectos legales el Domicilio Contractual es el Municipio de San Eduardo -
Boyacd.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: TASAS Y CONTRIBUCIONES DEL CONTRATO: 1) ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4%.
(2) ESTAMPILLA PRO CULTURA: 2% (3) TASA MUNICIPAL PRO DEPORTE 1.5% (No aplica para prestacion de
servicios persona natural) (4) RETE ICA: 1%. (5) Retencién en la fuente: (Segun Actividad y valor del contrato) (6)
Y DE MAS DESCUENTOS APLICABLES. (7) PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos
consagrados en el Arficulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 244 de la ley 1955 de 2019. (8) IVA, segun el Régimen
Tributario al que corresponda. (9) Garantias a Favor de la entidad contratante.

Para constancia se firma en el despacho de la Alcaldia Municipal de San Eduardo siendo hoy veintitrés (23) de
enero del ano Dos Mil Veinticinco (2025).

Por el Municipio de San Eduardo:

YEISON ALBEIRO ALFONSO GAITAN
Alcalde de San Eduardo
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El contratista:

ORIGINAL FIRMADO

DEISY MILENA ALARCON MACANA
) CC No. 1.058.038.280 DE TQPAGA )
DIRECCION: Carrera 5 No. 5-32 TOPAGA - BOYACA

TELEFONO: 3223816067

CORREO ELECTRONICO: demi 2606@hotmail.com

PROYECTO

REVISO

APROBO

Nombre: JULIAN LEONARDO CETINA R.

Nombre: ANDREA CAROLINA RUIZ MEDINA

Nombre: YEISON ALBEIRO ALFONSO GAITAN

Cargo: Profesional de apoyo en
contratacién

Cargo: Secretaria de planeacién

Cargo: Alcalde Municipal
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