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PRIMERA. PLAZO: El plazo estimado para la ejecución del objeto contractual será de diez (10) meses 

a partir de la expedición del Registro de Disponibilidad Presupuestal (RDP) y en todo caso no podrá 

superar el 15 de diciembre de la correspondiente vigencia fiscal. 

 

SEGUNDA. FORMA DE PAGO: El Municipio de Envigado pagará al contratista el valor del presente 

contrato de acuerdo al Plan Anualizado de Caja (PAC) el cual esta soportado en el registro de disponibilidad 
presupuestal (RDP) del presente contrato Y SE AUTORIZARÁ el pago de acuerdo al informe del supervisor 
que se presente al ordenador del gasto, donde se detallan las (actividades, obligaciones, tareas, productos.) 
realizadas, desarrolladas o entregadas durante el periodo a pagar y de acuerdo al plazo establecido en el 
contrato. En todo caso se pagará de acuerdo a la ejecución. 

Parágrafo 1.: La FACTURA O CUENTA DE COBRO expedida deberá llenar los requisitos legales  (artículo 
617) del Estatuto Tributario y deberá estar acompañada de la certificación que se encuentra a paz y Salvo por 
concepto de pago de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) así como parafiscales, 
cuando corresponda; Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 días, debidamente 
aprobada por el supervisor del contrato, así como el certificado de recibo a entera satisfacción por parte del 
supervisor. 

Parágrafo 2.: El pago se realizará a través de transferencia electrónica a la cuenta reportada por el contratista. 
El municipio podrá retener cualquier monto que deba pagar el contratista por la prestación de los servicios 
cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se liberarán los saldos retenidos cuando el contratista 
subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. De los pagos se 
descontarán los impuestos respectivos que apliquen según el régimen tributario del contratista, cuya 
verificación se hará por parte de la Secretaría de Hacienda. 

                                                           
1 Indicar la que corresponda 

CONTRATO No.   ENV-19-09-0275-25 

UNIDAD EJECUTORA Secretaría de Cultura 

MODALIDAD  SELECCIÓN Contratación directa 

CAUSAL1 
Prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión/ inexistencia de pluralidad de 
oferentes 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios  

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
RED DE ESCUELAS DE MÚSICA DEL MUNICIPIO 
DE ENVIGADO Y SUS DIVERSAS 
AGRUPACIONES MUSICALES DE PROYECCIÓN 
DE LAS ZONAS (3, 6, 7, 9 y 13), ATENDIDAS EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES, EN LOS 
CAMPOS FORMATIVOS, CURRICULARES, DE 
PROYECCIÓN, DIFUSIÓN Y CIRCULACIÓN 

CONTRATANTE Municipio de Envigado 

IDENTIFICACIÓN   NIT. 890.907.106-5 

CONTRATISTA 
FUNDACION NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO, EL ARTE Y LA CULTURA- 
Sigla: FUNDARTE 

IDENTIFICACIÓN  NIT 811039999-3 

VALOR SUBTOTAL SIN IVA $1.845.638.671 

IVA  $ 350.671.347 

VALOR TOTAL  $2.196.310.018 
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Parágrafo 3.: El municipio de Envigado contará con un término de cuarenta y cinco (45) días hábiles siguientes 
a la fecha de radicación de la factura o cuenta de cobro, para realizar cada desembolso.   

TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES2. EL CONTRATISTA se compromete cumplir con las 

siguientes obligaciones: A) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato en la 

forma y oportunidad pactada. 2. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de los 

estudios previos y a la propuesta presentada por el contratista. 3. Asistir a las reuniones acordadas con la 

supervisión del contrato. 4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el 

fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 5. Informar oportunamente a la supervisión sobre las 

anomalías que se presenten para el buen desempeño de la actividad. 6. Acatar las instrucciones y 

recomendaciones que le sean impartidas por la supervisión. 7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha 

establecida. 8. Presentar los informes que le sean requeridos por el supervisor y mínimamente para cada 

periodo de pago. 9.  Controlar debidamente la papelería a diligenciar conforme el Sistema de Gestión de la 

Calidad  adoptado por la Entidad,  en el Seguimiento y prestación de servicios 10. Cumplir con el pago de la 

seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud, pensión y riesgos laborales) y presentar el paz y salvo 

respectivo para efectos del pago o cuando la supervisión así lo requiera. 11. Dar cumplimiento a lo preceptuado 

en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 compilado por el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la 

obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos laborales. 

12. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capítulo 6°, artículo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Único 

Reglamentario N° 1072 de 2015- “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 13. Cumplir con 

el programa de actividades de prevención y promoción sobre Riesgos Laborales que establezca el Municipio 

acorde con el (Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, Artículo 2.2.4.6.28). 14. Garantizar la calidad del servicio. 15. 

Responder por pérdidas o daños cuando se demuestre su responsabilidad. 16. Entregar al supervisor del 

contrato las hojas de vida del personal en las condiciones señaladas en el ítem de personal mínimo requerido 

de los estudios previos (cuando aplique), dentro de los XXX (XXX) días siguientes al inicio del contrato/convenio 

para que la entidad proceda a realizar la verificación del cumplimiento de requisitos de dicho personal, en caso 

que aplique. 17. Utilizar personal idóneo, debidamente capacitado y directamente empleado por EL 

CONTRATISTA. 18. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en especial con las establecidas en la 

Ley 100 de 1993, en relación al personal que destine para prestar el servicio objeto de este contrato. 19. 

Custodiar y cuidar la documentación y bienes que por razón de su servicio le sea encomendado, guardando la 

reserva legal en la información que así lo requiera. 20. Alimentar en el SECOP II en la fase de ejecución del 

contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o factura radicada, dentro de los tiempos estimados por la norma. 

B. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: se compromete: 

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada. 2. Dar cumplimiento a las 

especificaciones generales y particulares de los estudios previos y a la propuesta presentada por el contratista. 

3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervisión del contrato. 4. No acceder a peticiones o amenazas de 

quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 5. Informar 

oportunamente a la supervisión sobre las anomalías que se presenten para el buen desempeño de la actividad. 

6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que le sean impartidas por la supervisión. 7. Presentar cuenta 

de cobro o factura en la fecha establecida. 8. Presentar los informes que le sean requeridos por el supervisor y 

mínimamente para cada periodo de pago. 9.  Controlar debidamente la papelería a diligenciar conforme el 

Sistema de Gestión de la Calidad  adoptado por la Entidad,  en el Seguimiento y prestación de servicios 10. 

Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud, pensión y riesgos laborales) y 

presentar el paz y salvo respectivo para efectos del pago o cuando la supervisión así lo requiera. 11. Dar 

cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 compilado por el Decreto 1072 de 

2015, en lo referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social 

Integral y riesgos laborales. 12. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capítulo 6°, artículo 2.2.4.6 y siguientes 

                                                           
2 Indicar las que correspondan de acuerdo a lo definido en el estudio previo  
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del Decreto Único Reglamentario N° 1072 de 2015- “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 

13. Cumplir con el programa de actividades de prevención y promoción sobre Riesgos Laborales que establezca 

el Municipio acorde con el (Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, Artículo 2.2.4.6.28). 14. Garantizar la calidad del 

servicio. 15. Responder por pérdidas o daños cuando se demuestre su responsabilidad. 16. Entregar al 

supervisor del contrato las hojas de vida del personal en las condiciones señaladas en el ítem de personal 

mínimo requerido de los estudios previos (cuando aplique), dentro de los XXX (XXX) días siguientes al inicio 

del contrato/convenio para que la entidad proceda a realizar la verificación del cumplimiento de requisitos de 

dicho personal, en caso que aplique. 17. Utilizar personal idóneo, debidamente capacitado y directamente 

empleado por EL CONTRATISTA. 18. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en especial con las 

establecidas en la Ley 100 de 1993, en relación al personal que destine para prestar el servicio objeto de este 

contrato. 19. Custodiar y cuidar la documentación y bienes que por razón de su servicio le sea encomendado, 

guardando la reserva legal en la información que así lo requiera. 20. Alimentar en el SECOP II en la fase de 

ejecución del contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o factura radicada, dentro de los tiempos estimados 

por la norma. 

 

11.1 Obligaciones Específicas3: 

 

1. Realizar convocatoria teniendo en cuenta que toda pieza publicitaria y acción que se haga durante la 
ejecución de los proyectos zonales, deberá hacer alusión de manera visible a la fuente de los recursos, 
en este sentido, deberá incluir la siguiente información "Proyecto financiado por Presupuesto Participativo 
del municipio de Envigado", relacionando la Unidad Ejecutora, el año y la Zona correspondiente.  

2. Realizar inscripciones de acuerdo a la formación ofertada, para lo cual el contratista establece los procesos 
de inscripción determinados por la administración municipal a los beneficiarios (horarios, espacios, 
planillas, requisitos y documentos necesarios), igualmente deberá verificar la pertenencia a la Zona que 
cubre el proyecto.  

3. Registrar a los estudiantes en el perfil de usuarios, entregado por la Secretaria de Cultura.  
4. Realizar dos (2) encuestas de evaluación con los beneficiarios del proyecto. 
5. Establecer línea base e indicadores de resultado de la formación recibida por los beneficiarios en los 

procesos de formación. (Como ingresan, resultados al finalizar la formación). 
6. Concertar de conformidad con las instrucciones impartidas por la supervisión, con la comunidad los 

horarios de los procesos de formación que más se ajuste para garantizar una mayor asistencia por parte 
a los mismos.  

7. Atender en los procesos de formación que contemplen salidas de proyección o representación del 
municipio, los protocolos establecidos por la Secretaría de Cultura, además de aquellos previstos en la 
planeación de cada una de las salidas por el Operador.  

8. Realizar las clausuras correspondientes a los cursos de formación en aquellas zonas donde estén 
contempladas ateniendo los protocolos establecidos por la Secretaría de Cultura y el Operador.  

9. Presentar informes de ejecución del proyecto a la Secretaria y a la comunidad de conformidad con el 
cronograma establecido entre el contratante y el contratista.  

10. Realizar como mínimo TRES (3) encuentros con la comunidad de cada zona durante la ejecución del 
contrato de la siguiente manera: Al inicio para hacer la presentación del proyecto y sus actividades en 
cada zona, En la mitad del proceso se elaborará esta reunión para establecer avances e implementar 
correctivos de ser necesario y la zona lo reclame, Al finalizar el proceso, se requerirá llevar a cabo la 
reunión para presentar resultados que se llevó en desarrollo de las actividades el contrato.  

11. Presentar cronograma de ejecución al supervisor del contrato conforme a la duración de cada uno de los 
procesos de formación y actividades del proyecto.  

12. Garantizar el cumplimiento del número de horas acordadas con el municipio de Envigado por cada uno de 
las modalidades de formación.  

13. Registrar fotográficamente las diferentes actividades que se realizan en el desarrollo del objeto contractual.  
14. Entregar los listados de asistencia de los beneficiarios del proyecto a la supervisión, los cuales deberán 

ser de cada una de las jornadas o actividades de formación.  

                                                           
3 Establecer condiciones, actividades y entregables que deben ejecutarse según el alcance del objeto, describiendo qué se debe 
entregar, cómo, cuándo y dónde.   
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15. Presentar al organismo encargado del control y vigilancia designado por la Secretaría de Cultura y a la 
Contraloría los informes que estos soliciten para el ejercicio del control, tutela o interventoría respectiva.  

16. Presentar al supervisor y demás personal encargado, del contrato los informes detallados de la ejecución 
técnica, administrativa y financiera requeridos para los pagos, los cuales deben tener los soportes físicos 
y digitales, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por la Secretaría de Cultura para 
ello. 

17. Presentar el informe final detallado por zona de la de ejecución y de las actividades realizadas en 
cumplimiento del objeto de este contrato, con todos los soportes de cada una de las obligaciones 
contractuales.  

18. Realizar en el marco de los procesos de formación realizados en cada una de las zonas, actividades de 
socialización para la celebración de los 250 años del Municipio de Envigado. 

 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS POR CADA ZONA 

 

ZONA 3 – Escuela de Música. 

 

 Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la propuesta 

en las áreas de: iniciación musical, orquesta de cuerdas de arco, banda sinfónica, estudiantina y el equipo 

administrativo (coordinador operativo y apoyo administrativo). 

 Contratación de Líder Enlace, persona líder de la zona encargada de la promoción y difusión del programa 

en la comunidad. 

 Garantizar los materiales de papelería (20 resmas de papel) para la realización de las actividades propias 

de la Red de Escuelas de Música de Envigado (como impresiones de partituras, registro de asistencia 

impresos, guías académicas impresas, circulares informativas).  

 Realizar 1 taller de al mes, para un total de 10 talleres de Lutería para reparación, mantenimiento y 

capacitación a docentes y estudiantes en el área. Se deberá suministrar por el profesional en lutheria los 

materiales e insumos necesarios para que los participantes a los talleres puedan realizar el ejercicio por 

cada encuentro.   

 Realizar una muestra final para socializar los logros obtenidos en el desarrollo del proyecto. Una puesta en 

escena para ochenta y cinco (85) beneficiarios que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  

Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, cuatro 

(4) cajas directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de salida 

principal C/U de 800 watts RMS. Transporte para instrumentos: que sea camión con furgón metálico y que 

cumpla con las regulaciones del Ministerio de Transporte de carga pesada. Pago de Derechos de autor de 

música fonograbada y música en vivo, según sea el caso. 

 Suministrar o elaborar métodos, partituras y arreglos: métodos técnicos, arreglos que deben mandarse a 

elaborar de acuerdo a la necesidad de la conformación de diferentes grupos de proyección, en diferentes 

formatos. (incluye propiedad intelectual de acuerdo a la normatividad de derechos de autor - material 

original). 

 Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos musical, 

tales como: encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, baquetas, parches, 

grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos. 

ZONA 6 – Escuela de Música. 

 

1. Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la propuesta 

en las áreas de: iniciación musical, orquesta de cuerdas de arco, banda sinfónica, estudiantina y el equipo 

administrativo (coordinador operativo y apoyo administrativo).  
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2. Contratación de Líder Enlace, persona líder de la zona encargada de la promoción y difusión del programa 

en la comunidad. 

1. Garantizar los materiales de papelería (20 resmas de papel) para la realización de las actividades propias 

de la Red de Escuelas de Música de Envigado (como impresiones de partituras, registro de asistencia 

impresos, guías académicas impresas, circulares informativas).  

3. Realizar una muestra final para socializar los logros obtenidos en el desarrollo del proyecto. Una puesta 

en escena para 70 beneficiarios que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  Hidratación 

(botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (8) canales, cuatro (4) cajas 

directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de salida principal C/U 

de 800 watts RMS. Transporte para instrumentos: que sea camión con furgón metálico y que cumpla con 

las regulaciones del ministerio de trasporte de carga pesada. Pago de Derechos de autor de música 

fotograbada y música en vivo, según sea el caso. 

4. Realizar mantenimiento preventivo y/o reparación de instrumentos musicales que incluye las familias de 

vientos maderas, vientos bronces, percusión, cuerda de arco, cuerdas pulsadas y teclados.   

2. Suministrar o elaborar métodos, partituras y arreglos: métodos técnicos, arreglos que deben mandarse a 

elaborar de acuerdo a la necesidad de la conformación de diferentes grupos de proyección, en diferentes 

formatos. (incluye propiedad intelectual de acuerdo a la normatividad de derechos de autor - material 

original). 

3. Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos musical, 

tales como: encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, baquetas, parches, 

grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos. 

ZONA 7 – Escuela de Música. 

 

1. Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la 

propuesta en las áreas de: iniciación musical, orquesta de cuerdas de arco, banda sinfónica, 

estudiantina y el equipo administrativo (coordinador y apoyo administrativo).  

2. Garantizar los materiales de papelería (20 resmas) de papel para la realización de las actividades 

propias de la Red de Escuelas de Música de Envigado (como impresiones de partituras, registro de 

asistencia impresos, guías académicas impresas, circulares informativas).  

3. Realizar una muestra final para socializar los logros obtenidos en el desarrollo del proyecto. Una puesta 

en escena para 70 beneficiarios que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  

Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, 

cuatro (4) cajas directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de 

salida principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte para instrumentos: que sea camión con furgón 

metálico y que cumpla con las regulaciones del ministerio de trasporte de carga pesada. Pago de 

Derechos de autor de música fonograbada y música en vivo, según sea el caso.   

4. Realizar mantenimiento preventivo y/o reparación de instrumentos musicales que incluye las familias 

de vientos maderas, vientos bronces, percusión, cuerda de arco, cuerdas pulsadas y teclados 

5. Suministrar o elaborar métodos, partituras y arreglos para la Escuela de Música: métodos técnicos, 

arreglos que deben mandarse a elaborar de acuerdo a la necesidad de la conformación de diferentes 

grupos de proyección, en diferentes formatos. (incluye propiedad intelectual de acuerdo a la 

normatividad de derechos de autor - material original). 

6. Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos 

musical, tales como: encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, 

baquetas, parches, grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos. 

7. Realizar cuatro (4) muestras musicales en la zona con la los grupos de proyección de la Red de 

Escuelas de Música. que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  Hidratación (botellas 

de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, cuatro (4) cajas 

directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de salida principal 

C/U de 800 watts RMS. Trasporte para instrumentos: que sea camión con furgón metálico y que 
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cumpla con las regulaciones del ministerio de trasporte de carga pesada. Pago de Derechos de autor 

de música fonograbada y música en vivo, según sea el caso.  

8. Realizar una salida pedagógica regional con los 70 beneficiarios del proyecto, con un miembro del 

comité zonal y el apoyo logístico y docente que este requiera. Incluye: refrigerio (panificado + proteico, 

lácteo y fruta). Almuerzo (una carne, dos harinas, porción de verduras, dos porciones de grasa y bebida 

liquida en caja o botella.  Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Transporte (buses de 

servicios especiales que cumplan con las normativas vigentes exigidas por el ministerio de trasporte.  

Banda Músico Marcial el Señorial. 

 

1. Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la 

propuesta en las áreas de vientos, percusión y el equipo administrativo.  

2. Realizar una muestra final con la Banda Musico Marcial para socializar los logros obtenidos en el 

desarrollo del proyecto. Una puesta en escena para 30 beneficiarios que incluye: refrigerio (panificado 

+ proteico, lácteo y fruta).  Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola 

mínimo de doce (12) canales, cuatro (4) cajas directas, microfonía cableada de mano con stand ocho 

(8) unidades, dos parlantes de salida principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte para instrumentos: 

que sea camión con furgón metálico y que cumpla con las regulaciones del ministerio de trasporte de 

carga pesada. Pago de Derechos de autor de música fonograbada y música en vivo, según sea el 

caso.  

3. Realizar mantenimiento preventivo y/o reparación de instrumentos musicales que incluye las familias 

de vientos maderas, vientos bronces, percusión, cuerda de arco, cuerdas pulsadas y teclados 

4. Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos 

musical, tales como: Encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, 

baquetas, parches, grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos 

de la Banda Músico Marcial El Señorial. 

5. Realizar 4 muestras musicales en la zona con la Banda Músico Marcial El Señorial que incluye: 

refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). 

Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, cuatro (4) cajas directas, microfonía cableada de mano 

con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de salida principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte para 

instrumentos: que sea camión con furgón metálico y que cumpla con las regulaciones del ministerio 

de trasporte de carga pesada. Pago de Derechos de autor de música fonograbada y música en vivo, 

según sea el caso.  

6. Realizar una (1) salida de proyección regional con la Banda Músico Marcial El Señorial, para 30 

integrantes del proyecto.  Que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta). Almuerzo (una 

carne, dos harinas, porción de verduras, dos porciones de grasa y bebida liquida en caja o botella.  

Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Transporte (buses de servicios especiales que 

cumplan con las normativas vigentes exigidas por el ministerio de trasporte.  

7. Realizar una (1) salida de proyección nacional con la Banda Músico Marcial El Señorial. Incluye: 

alojamiento en hotel. Alimentación: alimentación durante los días de la salida (desayunos, almuerzos 

y cenas. Trasporte vía de terrestre: con buses de servicios especiales que cumplan con las normativas 

vigentes exigidas por el ministerio de trasporte. 

ZONA 9 – Escuela de Música. 

 

1. Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la 

propuesta en las áreas de: iniciación musical, orquesta de cuerdas de arco, banda sinfónica, 

estudiantina y el equipo administrativo (Coordinador y apoyo administrativo).  
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2. Contratación de Líder Enlace, persona líder de la zona encargada de la promoción y difusión del 

programa en la comunidad. 

3. Garantizar los materiales de papelería para la realización de las actividades propias de la Red de 

Escuelas de Música de Envigado (como impresiones de partituras, registro de asistencia impresos, 

guías académicas impresas, circulares informativas).  

4. Brindar a la comunidad talles Lutería para reparación, mantenimiento y capacitación a docentes y 

estudiantes en el área. 

5. Realizar una muestra final para socializar los logros obtenidos en el desarrollo del proyecto. Una puesta 

en escena para 70 beneficiarios que incluye: refrigerio (panificado + proteico, lácteo y fruta).  

Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, 

cuatro (4) cajas directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) unidades, dos parlantes de 

salida principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte para instrumentos: que sea camión con furgón 

metálico y que cumpla con las regulaciones del ministerio de trasporte de carga pesada. Pago de 

Derechos de autor de música fonograbada y música en vivo, según sea el caso.  

6. Realizar mantenimiento preventivo y/o reparación de instrumentos musicales que incluye las familias 

de vientos maderas, vientos bronces, percusión, cuerda de arco, cuerdas pulsadas y teclados. 

7. Suministrar o elaborar métodos, partituras y arreglos: métodos técnicos, arreglos que deben mandarse 

a elaborar de acuerdo a la necesidad de la conformación de diferentes grupos de proyección, en 

diferentes formatos. (incluye propiedad intelectual de acuerdo a la normatividad de derechos de autor 

- material original). 

8. Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos 

musical, tales como: encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, 

baquetas, parches, grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos. 

9. Suministrar insumos para la decoración de la muestra final, para la adecuación del escenario.  

10. Suministrar 86 camisetas tipo polo (uniforme) para los estudiantes de la Red de Escuelas de Música 

que incluye: diseño, estampados y textos distintivos de la agrupación y los logos de la administración 

municipal. Para las presentaciones de las agrupaciones.  

 

ZONA 13 – Escuela de Música. 

 

1. Realizar la contratación de personal docente y recurso humano para la atención del usuario de acuerdo 

con la planificación de espacios, metas e indicadores establecidos para dar cumplimiento a la 

propuesta en las áreas de: iniciación musical, orquesta de cuerdas de arco, banda sinfónica, 

estudiantina y el equipo administrativo (Coordinador y apoyo administrativo).  

2. Contratación de Líder Enlace, persona líder de la zona encargada de la promoción y difusión del 

programa en la comunidad. 

3. Garantizar los materiales de papelería (20 resmas de papel), para la realización de las actividades 

propias de la Red de Escuelas de Música de Envigado (como impresiones de partituras, registro de 

asistencia impresos, guías académicas impresas, circulares informativas). 

4. Realizar mantenimiento preventivo y/o reparación de instrumentos musicales que incluye las familias 

de vientos maderas, vientos bronces, percusión, cuerda de arco, cuerdas pulsadas y teclados.   

5. Suministrar o elaborar métodos, partituras y arreglos: se requieren métodos técnicos, arreglos que 

deben mandarse a elaborar de acuerdo con la necesidad de la conformación de diferentes grupos de 

proyección, en diferentes formatos. (incluye propiedad intelectual de acuerdo a la normatividad de 

derechos de autor - material original). 

6. Suministrar insumos y accesorios (material fungible), según la necesidad, para los instrumentos 

musical, tales como: encordados, aceites, kits de mantenimiento, arnés, zapatillas, colofonias, 

baquetas, parches, grasas, corchos, macetas, abrazaderas, boquillas, golpeadores, pajuelas y arcos. 

7. Suministrar transporte circular de regreso a sus casas a los sesenta (60) beneficiados del proyecto 

(buses de servicios especiales que cumplan con las normativas vigentes exigidas por el Ministerio de 

transporte y que se ajusten a las necesidades de la topografía de la zona rural.  



 

 

CLAUSULADO ANEXO DEL CONTRATO 
 

PERSONA JURÍDICA 
 

SECOP II 

Código:CC-F-194 

Versión: 05 

Página 8 de 8 

  

 

 

8. Suministrar refrigerios en las clases a los 60 beneficiados del proyecto (panificado + proteico, lácteo o 

bebida azucarada y fruta). 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS ORQUESTA SINFÓNICA CON PROCESOS DE FORMACIÓN Y 

CIRCULACIÓN  

1. Garantizar los Servicios profesionales en iniciación musical, teoría musical, práctica coral, ensamble 
musical y coral; enseñanza instrumental en las familias de vientos, cuerdas pulsadas y frotadas, 
percusión, además, el enfoque Orff. Y donde se garantice la continuidad de los grupos de proyección 
conformados.  

2. Participación y formación del equipo docente y administrativo en cuatro (4) espacios de formación 
relacionados con: dirección musical, coral, pedagogía Orff y demás áreas afines a los lineamientos 
pedagógicos del programa con la participación del equipo en talleres, seminarios, cursos locales, 
regionales, nacionales e internacionales como estrategia para la transferencia del conocimiento a los 
grupos de formación y proyección de la Red de Escuelas de Música de Envigado.  Fundamentar los 
principios metodológicos y didácticos en aras de la consolidación de un equipo competente y 
capacitado en los enfoques de vanguardia acordes al propósito superior de la Red de Escuelas de 
Música de Envigado. 

3. Realizar diez (10) muestras culturales, entre retretas dominicales, muestras de temporada, muestras 
didácticas, muestras artísticas y sensibilización pedagógica con la Orquesta Sinfónica y los grupos de 
formación conformados, dentro del municipio de Envigado, que incluye: refrigerio (panificado + 
proteico, lácteo y fruta).  Hidratación (botellas de agua de mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo 
de doce (12) canales, cuatro (4) cajas directas, microfonía cableada de mano con stand ocho (8) 
unidades, dos parlantes de salida principal C/U de 800 watts RMS. Transporte para instrumentos: que 
sea camión con furgón metálico y que cumpla con las regulaciones del Ministerio de Transporte de 
carga pesada. Pago de Derechos de autor de música fonograbada y música en vivo, según sea el 
caso. Pago de Derechos de autor de música fotograbada y música en vivo, según sea el caso. 

4. Garantizar un equipo de difusión y comunicaciones, encargado de realizar ecards, banner y demás 
piezas publicitarias para la difusión a través de redes sociales y otros medios de comunicación 
alternativos durante el transcurso del periodo contractual. 

5. Realizar un (1) evento de clausura de los grupos de proyección del programa Red de Escuelas de 
Música de Envigado, con una puesta en escena de mínimo doscientas (200) personas, que incluye: 
refrigerio (panificado + proteico, lácteo o bebida azucarada y fruta).  Hidratación (botellas de agua de 
mínimo de 280 ml). Sonido (Consola mínimo de doce (12) canales, ocho (8) cajas directas, microfonía 
cableada de mano con stand veinte (20) unidades, dos parlantes de salida principal C/U de 1500 watts 
RMS, silletería para el público, alquiler de carpas, montaje de escenario (tarima con medidas mínima 
de 6 x 6 mts), luces escénicas, camerinos en carpas mínimo de 6x6 mts, sonido mínimo de 10.000 
vatios.  Transporte para instrumentos: que sea camión con furgón metálico y que cumpla con las 
regulaciones del Ministerio de transporte de carga pesada. Pago de Derechos de autor de música 
fonograbada y música en vivo, según sea el caso. 
 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: se compromete a: 1. Facilitar a EL CONTRATISTA el desarrollo del 

objeto contractual. 2. Pagar el valor del contrato en la forma y oportunidad pactada. 3. Ejercer la supervisión del 

contrato para efectos de lograr la correcta ejecución del mismo. 4. Atender oportunamente las solicitudes o 

recomendaciones de EL CONTRATISTA a través de la supervisión. 5. Verificar el cumplimiento de las 

obligaciones del CONTRATISTA frente al Sistema General de Seguridad Social del personal a su cargo y 

contribuciones parafiscales, previa aprobación del acta de pago correspondiente, por medio de la supervisión.  

6.  Dar a conocer a los contratistas del Municipio de Envigado de la política pública y el manual de normas de 

seguridad y salud en el trabajo de los contratistas de acuerdo con las directrices y lineamientos dictados por la 

Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional. 7. Realizar el seguimiento y control al cumplimiento 

de las normas de seguridad y salud en el trabajo por parte de los contratistas y subcontratistas del Municipio 

de Envigado 8. Seguir los procedimientos y trámites establecidos en el manual de normas de seguridad y salud 

en el trabajo para contratistas, en las demás normas vigentes según sea el caso, respecto de las multas y 

sanciones a aplicar cuando medie algún incumplimiento de las obligaciones de los contratistas.  
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CUARTA.  MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte del 

CONTRATISTA, EL MUNICIPIO actuará conforme al procedimiento establecido en el artículo 86 de la 

Ley 1474 de 2011.  Por tratarse de un contrato con valor inferior a la menor cuantía establecida, la 

multa será del CINCO POR MIL (5XMIL) del valor total del contrato por cada día de incumplimiento de 

la obligación u obligaciones pactadas, sin otro trámite diferente al señalado en las normas legales 

vigentes y sin perjuicio de que se haga efectiva la cláusula penal y se declare la caducidad del contrato. 

Parágrafo. Debido Proceso: Para la aplicación de las multas, sanciones y declaratorias de 

incumplimiento se observará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 12 de 

julio de 2011 (Estatuto Anticorrupción). QUINTA. CLÁUSULA PENAL: En caso de incumplimiento 

total o parcial por parte por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, EL 

MUNICIPIO hará efectiva la sanción penal pecuniaria, la cual tendrá un equivalente al DIEZ POR 

CIENTO (10%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la providencia administrativa 

correspondiente y se considerará como pago parcial de los perjuicios causados. Parágrafo: El valor 

de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren las cláusulas precedentes, ingresará al tesoro 

y podrá ser tomado de las sumas resultantes a favor de EL CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello 

de manera previa, EL CONTRATISTA autoriza esta deducción con la suscripción del presente 

contrato. De no ser posible, se hará efectivo por la jurisdicción coactiva. SEXTA. CADUCIDAD Y SUS 

EFECTOS: EL MUNICIPIO podrá declarar la caducidad de este contrato por medio de resolución, 

debidamente motivada, en los siguientes casos: a) Cuando por culpa imputable a EL CONTRATISTA, 

los trabajos o actividades no se ejecutaren en forma satisfactoria. b) Cuando EL CONTRATISTA no 

diere comienzo a los trabajos o actividades o no las terminare dentro del plazo estipulado. c) Cuando 

suspendidos los trabajos o actividades por fuerza mayor o caso fortuito, no se reanudaren dentro de 

los CINCO días siguientes a la fecha en que terminen las causas que motivaron dicha suspensión. d) 

Cuando no otorgare las garantías dentro del plazo estipulado. e) Por incumplimiento de EL 

CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraídas en este contrato, que afecte de manera grave 

y directa la ejecución del contrato o si se hace imposible la continuación del mismo. f) Cuando a causa 

del incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, se derivan consecuencias que 

hagan imposible la ejecución del contrato o se le causen perjuicios. g) Cuando EL CONTRATISTA se 

negare a efectuar las recomendaciones, aclaraciones y modificaciones de la supervisión, a no ser que 

con tales modificaciones varíe sustancialmente el objeto del contrato, o se hagan gravosas las 

condiciones para EL CONTRATISTA. h) Cuando la calidad de los trabajos o actividades que ejecuta 

EL CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio de la supervisión. i) Cuando los trabajos o actividades 

no avanzaren al ritmo necesario para concluirlos, dentro del plazo estipulado en este documento. j) 

Por cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a EL MUNICIPIO declarar el 

incumplimiento de EL CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien sea por situaciones actuales o 

antecedentes del contrato que no se conocían al momento de la celebración del mismo. k) Por las 

demás causales establecidas en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no dará derecho 

a indemnización de EL CONTRATISTA, quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades 

previstas en el estatuto general de contratación de la administración pública. La declaratoria de 

caducidad será constitutiva del siniestro de incumplimiento. SÉPTIMA. CESIÓN: EL CONTRATISTA 

no podrá ceder total ni parcialmente los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato ni 

subcontratar a persona natural o jurídica y a ningún título, sin consentimiento previo y expreso de EL 

MUNICIPIO. OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara 

bajo gravedad de juramento no encontrarse incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas 

en la normativa vigente y en especial que se encuentra a paz y salvo, por concepto de obligaciones 

fiscales e impuesto de renta y complementarios.  El juramento se entiende prestado con la firma del 
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presente contrato. NOVENA. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN 

UNILATERALES: Se consideran incorporados a este contrato los principios que rigen la terminación, 

modificación e interpretación unilaterales por parte de EL MUNICIPIO  en los términos consagrados 

en los artículos 14,  15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DÉCIMA. GARANTÍAS: EL CONTRATISTA se 

obliga a constituir a su cargo y en favor de EL MUNICIPIO, las siguientes garantías, las cuales deberán 

ser otorgadas por Entidades Bancarias o Compañías de Seguros preferiblemente radicadas en este 

Municipio o en el área metropolitana, teniendo en cuenta los lineamientos del Decreto 1082 de 2015. 

Y deberán ser constituidas dentro de tres (3) días siguientes a la solicitud por parte del Municipio, 

término que podrá ser prorrogado en el evento que medie justa causa por parte del CONTRATISTA y 

debidamente informada a la entidad.  

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA 

Garantía de Cumplimiento: 
10% del valor del contrato Por el termino de duración del mismo y 

seis (6) más. 

Garantía de Pago de salarios, 

prestaciones sociales legales e 

indemnizaciones laborales: 

20% del valor del contrato Vigente por el plazo del contrato y tres 

(3) años más. 

Garantía de Calidad Servicio 
10% del valor del contrato Vigente por el plazo de ejecución del 

contrato. 

Responsabilidad Civil 

Extracontractual 

300 smmlv Vigente por el plazo de ejecución del 

contrato. 

 
Parágrafo: Igualmente, el contratista deberá estar dispuesto a restablecer y ampliar las garantías cuando: a.-

Los amparos se hayan visto reducidos por razón de las reclamaciones efectuadas por la entidad estatal 

contratante. B.- En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su 

término. C.- Que se requiera otorgar una nueva garantía que ampare el cumplimiento de las obligaciones que 

surjan por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. D.- Ampliar las garantías cuando la 

supervisión se lo solicite, aún finiquitado el plazo contractual, pero no liquidado (en caso de que aplique). 

DÉCIMA PRIMERA. REPERCUSIONES LABORALES: EL CONTRATISTA se obliga a título de contratista 

independiente. EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, no adquiere con él, ningún vínculo de carácter laboral, 

administrativo etc. DÉCIMA SEGUNDA.  SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato será ejercida por un 

funcionario de la Secretaría de  XXXXX designado mediante acta, o quien haga sus veces, quien controlará su 

correcta ejecución y cumplimiento, conforme a las disposiciones referentes a supervisión e interventoría 

contenidas en el manual de contratación adoptado por el Municipio de Envigado, el estatuto anticorrupción y 

las Leyes vigentes que  regulan la materia. DÉCIMA TERCERA. IMPUESTOS Y RETENCIONES4: La 

determinación de impuestos de contrato dependerá de su objeto, el tipo de persona entre otras consideraciones; 

así mismo se verificará para persona natural que si se encuentre exonerado por todo concepto.  PARÁGRAFO: 

Para su facturación, en caso de que aplique, el Municipio de Envigado seguirá los lineamientos del Capítulo II, 

del Título II del Acuerdo Municipal 046 de 2024. ESTAMPILLA PRO CULTURA: Acuerdo Municipal 046 de 

2024, establecida en el Capítulo XVI, artículo 186 y siguientes, equivalente al CERO PUNTO CINCO POR 

CIENTO (0.5%) de la base gravable del contrato, La base gravable la constituye el valor total del contrato 

suscrito y sus adiciones, sin incluir el IVA ni demás tributos recaudados a favor de terceros. . En caso de que 

aplique.  ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Acuerdo Municipal 046 de 2024, artículo 

194 y siguientes, equivalente al DOS POR CIENTO (2%) de la base gravable del contrato, la cual está 

                                                           
4 La determinación de impuestos de contrato dependerá de su objeto, el tipo de persona entre otras consideraciones; así mismo se 
verificará para persona natural que si se encuentre exonerado por todo concepto 
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constituida por el valor total del contrato suscrito y sus adiciones, sin incluir el IVA ni demás tributos recaudados 

a favor de terceros.  En caso de que aplique.  ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA INSTITUCIÓN 

UNIVERSITARIA DE ENVIGADO I.U.E: Acuerdo Municipal 046 de 2024, artículo 200 y siguientes, que 

establece el cobro de dicha estampilla, equivalente al CERO PUNTO CUATRO POR CIENTO (0.4%), por 

concepto de la suscripción de contratos, convenios y sus adiciones, en caso que aplique.  Todo el trámite de 

legalización del contrato deberá efectuarse dentro de los CINCO (5) días hábiles siguientes a la fecha señalada 

para el efecto en el SECOP II.  El pago de garantías, estampillas e impuestos, serán por cuenta del contratista 

y deberá adjuntar en el proceso en el SECOP II. ESTAMPILLA PRO DEPORTE Y RECRACIÓN. Acuerdo 

Municipal 046 de 2024, Capítulo XV, artículo 194 y siguientes, con una tarifa de la tasa del cero punto tres por 

ciento (0.3%) de los hechos generadores que no estén gravados con tasa del 0%, establecidos en el numeral 

5 del artículo 178 del mencionado acuerdo. También se aplicará al valor total de las adiciones, modificaciones 

y otrosí de todos los contratos celebrados por el Municipio de Envigado en su administración central. Este 

impuesto se cancela en el momento de suscripción del contrato, convenio y sus adicciones, y su pago será 

requisito para la respectiva legalización DÉCIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El 

presente contrato quedará perfeccionado, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 80 de 1993, en cuanto se logre 

acuerdo sobre el objeto y la contraprestación y éste se eleve a escrito.  Para su ejecución se necesita la 

expedición del RDP.  DÉCIMA QUINTA. GASTOS DEL CONTRATO: Todos los gastos que ocasionen el 

perfeccionamiento y el cumplimiento del presente contrato serán por cuenta de EL CONTRATISTA y la 

propuesta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 

tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la propuesta, suscripción y 

ejecución del contrato, así mismo que los precios de la propuesta se mantendrán sin variación durante la 

vigencia del contrato. DÉCIMA SEXTA. LIQUIDACIÓN: De conformidad con el artículo 217 del Decreto ley 019 

de 2012, en el presente contrato no será obligatorio llevar a cabo la liquidación, sin perjuicio a lo dispuesto en 

el artículo 18 de la ley 80 de 1993. DÉCIMA SEPTIMA. ACEPTACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES: Para 

todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato la cuantificación, asignación y 

distribución de los riesgos previsibles previstos en el anexo matriz de riesgos de los estudios previos y 

aceptados por EL CONTRATISTA al momento de la presentación de la propuesta, por lo tanto no podrá 

alegarse por parte de éste algún desequilibrio económico del contrato. DÉCIMA OCTAVA: RESERVA: EL 

CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a no suministrar a terceros ninguna información relacionada 

con la ejecución del presente contrato, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de personas de la 

comunidad, que conozca con ocasión de la ejecución del contrato. DÉCIMA NOVENA. INDEMNIDAD: EL 

CONTRATISTA se compromete y obliga frente al municipio de Envigado a mantenerlo indemne de cualquier 

reclamación (demanda, reclamo, acción legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que tengan como 

causa las actuaciones u omisiones, ocasionadas por EL CONTRATISTA, durante la ejecución del contrato. 

VIGÉSIMA. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las controversias originadas en el presente contrato se 

resolverán a través de la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo de conformidad con lo establecido en el 

Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA. VIGÉSIMA PRIMERA. 

NOTIFICACIÓN: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en 

desarrollo del presente contrato deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son 

entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación:  

 

Contratante: Municipio de Envigado  

Nombre: LINA MARÍA VÁSQUEZ ÁNGEL 
Cargo: Secretaria De Cultura 
Dirección: Calle 37 Sur  #45 B-27 

Teléfono: 3394000  

Correo: lina.vasquez@envigado.gov.co 

Contratista: FUNDACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO, EL ARTE Y LA CULTURA- 

Sigla: FUNDARTE 

Nombre: LINA MARIA CUERVO CARDONA 

Dirección : Carrera 48 B 15 Sur 51 

Ciudad: Medellín 

Teléfono: 3205760 

Correo: contacto@fundarte.com  

mailto:contacto@fundarte.com
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VIGÉSIMA SEGUNDA.  DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio el municipio 
de Envigado. VIGÉSIMA TERCERA. DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden 
incorporados los documentos del proceso, de la oferta y del contrato establecidos en la Plataforma 
SECOP II. 

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II 

 

 
Elaboró        FIRMADO 
ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DEL 

SECOP II              

Revisó y aprobó           FIRMADO 
ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DEL SECOP 
II              

Revisó y aprobó           FIRMADO 
ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DEL SECOP 
II              

Yulieth Vanessa Gil Castrillón 
Dirección de Compras-Secretaría General 

Ana Vélez Morales 
Dirección de Compras-Secretaría General 

Walter Ferney Duque Puerta 
Secretaría de Cultura 

 


