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SUBRED INTEGRADA D E S E R V I C I O S D E SALUD C E N T R O O R I E N T E E .S .E 
A P O Y O - GESTIÓN DE INSUMOS V A B A S T E C I M I E N T O 

F O R M A T O INFORME V CUENTA DE C O B R O 

CÓDIGO: AP-IA-FT-0I4 
VERSIÓN: 02 
FECHA: 2Ü2I) 05-04 

1. D A T O S G E N E R A L E S D E L C O N T R A T O 

C O N T R A T O - OPS: 

NaabfT dei Cantratisla: 

1 0 
Proceso ai que pertenece; 

Unidad a la que pertenece: 

PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA 

UNIDAD SANTA C L A R A 

DIANA MARCELA SANCHEZ GONZALEZ 1 . 0 3 2 . 4 3 0 . 7 2 8 

F e c k a l B C i a : Fecha Terminación incial: 2 0 2 0 - 0 7 - 3 1 Valor Mensual: $ 2 . 9 8 4 . 2 2 0 Valor a cobrar: 

ADICIÓN. V A L O R F E C H A D E F E C H A D E 
O T R O SI A D I C I Ó N I N I C I O T E R M I N A C I Ó N 

! 

3 
4 
5 

6 
7 
t 
9 
10 
I I 
1 2 
13 
14 
15 

16 
17 
18 
1 9 
2 0 
2 1 
22 

C T A 

MES DE 
C U E N T A DE 

C O B R O 

V A L O R A 
P A G A R 

V A L O R P A G O 
S E G U R I D A D 

S O C I A L 
N Ú M E R O D E P L A N I L L A 

1 E N E R O 0 0 
2 F E B R E R O $ 2 . 6 8 5 . 7 9 8 $ 3 3 4 . 4 0 0 8 3 4 0 6 1 7 7 4 3 
3 M A R Z O $ 3 . 1 8 3 . 1 6 8 $ 4 7 6 . 5 0 0 8 3 4 1 1 6 0 3 6 4 
4 A B R I L $ 2 . 9 8 4 . 2 2 0 $ 3 6 9 . 4 0 0 4 1 7 8 5 9 9 3 
5 M A Y O $ 2 . 9 8 4 . 2 2 0 $ 2 1 4 . 3 0 0 4 2 4 5 4 4 5 9 
6 J U N I O $ 2 . 9 8 4 . 2 2 0 $ 2 1 4 . 3 0 0 4 2 8 4 3 8 9 0 
7 J U L I O 
8 A G O S T O 
9 S E P T I E M B R E 
1 0 O C T U B R E 
1 1 N O V I E M B R E 
12 D I C I E M B R E 
13 
1 4 
1 5 
1 6 
1 7 
1 8 
1 9 
2 0 
2 1 
2 2 

Rcsunitii ( l e 
c o n t r a t o 

V A L O R I N T C U L 
D E L C O N T R A T O 

S I8.3Ü3.216 

V A L O R T O T A L 
D E L C O N T R A T O 

PAGOS R E A L I Z A D O S S A L D O D E L C O N T R A T O 

2 . I N F O R M E D E A C T r V I D A D E S R E A L I Z A D A S Y A V A N C E E N C U M P L I M I E N T O D E L O B J E T O D E L C O N T R A T O 
O B J E T O D E L C O N T R A T O 

P R E S T A R S t ; S S E R V I C I O S D E A P O Y O D E M A N E R A P E R S O N A L Y A U T O N O M A . E N S U t I O N D I C l O N D E E N F E R M E R A P A R A L A E J E C U C I O N D E A C T I V I D A D E S A S I S T E N C I A L E S E N L O S P R O C E S O S D I : G E S T I O N 
H O S P I T A L A R I A . U R G E N C I A S U QUIRURGICíOS . C O N F O R M E A L A S N E C E S I D A D E S D E L A S U B R E D I N T E G R A D A D E S E R V I O C I O S D E LA S A L U D C E N T R O O R I E N T E E S E , 

Relación de üctividadcs |>»ra el period»: Hasta: 2ü20-(J6-.-!0 

O B L I G A C I O N E S E S P E C I F I C A S 
(L-ts estipula tía.'! en lu miiuiiü) 

D E S C R I P C I O N D E L D E S A R R O L L O 
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN E L PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 

OBLIGACIÓN P R O D U T O O EVIUENCIA 

I d e i i t i U c a r l a s i n l ' c c c i o n e s a s o c i a d a s a l a atención e n s a l u d . 

I n f o r m a r l a evolución clínica, l a s a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s y l a s p e n d i e n t e s , e l e s t a d o d e 
l o s e q u i p o s , e l n i v e l d e e x i s t e n c i a s d e i n s u m o s , e l i n v e n t a r i o d e l s e r v i c i o y d e l c a i r o 

d e p a r o , l o s t r a s l a d o s , i n g r e s o s , r e l a c i o n e s f a m i l i a - p a c i e n t e y demás r e l a c i o n a d a s , 
c o n e l fin d e p r o p o r c i o n a r a l t u m o e n t r a n t e l a información n e c e s a r i a p a r a l a 

c o n t i n u i d a d d e l p l a n . 

r e c i b o y e n t r e g a d e t u r n o c o n e v i d e n c i a 
e n l i b r o e n e l s e r v i c i o d e p a s i l l o d o s , a s i 

c o m o l a realización d e l c e n s o d e 
p a c i e n t e s e n tsl d r i v e d e p a s i l l o d o s . 

I n v e s t i g a r e l t i p o d e infección, a g e n t e etiológico, f a c t o r e s d e r i e s g o p a r a 
i n i c i a l - a c c i o n e s d e c o n t r o l , i d e n t i f i c a r y e m i t i r aleñas epidemiológicas 
p a r a d i r e c c i o n a r m e d i d a s d e c o n t r o l i n m e d i a t o , documentación d e l a s 
a c c i o n e s . 

D e a c u e r d o c o n l a patología, l a evolución y l a s o r d e n e s m e d i c a s ' p a r a d e f i n i r l o q u e 
s e d e b e e j e c u t a r . 

revisión d e h i s t o r i a s clínicas 
sisteuíatizadas y actualización d e l k a r d e x 

d e e f e r m e r i a . 

P a r t i c i p a r e n i a investigación d e b r o t e s y e f e c t u a r notificación i n m e d i a t a 
y o b l i g a t o r i a d e i n f e c c i o n e s i u t r a h o s p i t a l a r i a s e n c a s o d e confinnación y 
ejecución d e l a s i n t e r v e n c i o n e s r e q u e r i d a s . 

D i s t r i b u i r los p a c i e n t e s y l a s a c t i v i d a d e s e s p e c i f i c a s d e l s e r v i c i o q u e d e b e n 
desaiTollar d e a c u e r d o c o n e l p l a n d e cuidados de cada paciente. 

e n p a s i l l o d o s s e r e a l i z a l a distribución d e 
p a c i e n t e s según l a ocupación d e l m i s m o , 

a s i c o m o se d e s i g n a l a realización d e l 
i n v e n t a r i o d e l s e r v i c i o y e l r e g i s t r o d e l 

f o r m a t o d e a s c o , d i v i d i d o e n l o s 4 
a u x i l i a r e s q u e están e n e l s e r v i c i o . 

V e l a r p o r e l c u i n p l i m i e n l o de i a n o r m a t i v i d a d I n s t i t u c i o n a l , l o c a l y 
n a c i o n a l r e s p e c i o a 1 A . 4 . S . 

P r o m o v e r l a recuperación d e l p a c i e n t e . 

verificación d e l díligenciamicnto d e l o s 
c o n s e n t i m i e n t o s q u e se c o l o c a n e n l a s 

a c e t a s según ¡a distribución d e l o s 
p a c i e n t e s e n e l s e n i c i o d e p a s i l l o d o s . 

A n a l i z a r l a infonnación d e l c o m p o r t a m i e n t o d e l A A S j u n t o c o n 
I n f e c t o l o g i a o l a s e s p e c i a l i d a d e s i n v o l u c r a d a s e n e l m a n e j o d e l o s c a s o s . 

T e n e r e n c u e n t a l a s o r d e n e s m e d i c a s , l a evolución y l o s r e p o r t e s diagnósticos p a r a 
v a l o r a r l a evolución d e l p a c i e n t e y g a r a n t i z a r i n t e g r a l i d a d e n e l m a n e j o d e l a 

infonnación. 
revisión d e h i s t o r i a s c l i n i c a y dinámica 

P a n i c i p a r e n i a v i g i l a n c i a d e l c u m p l i m i e n t o d e l o s p r o t o c o l o s o guías d e 
p r o c e d i m i e n l o s y n o n n a s d e b i o s e g u r i d a d . D e j a r c o n s t a n c i a científica y l e g a l d e l o a c t u a d o . v e r i f i c a r , p r o t o c o l o s a c t i v o s e n i n t r a n e t , 

P a r t i c i p a r e n l o s p r o c e s o s capacitación p a r a e l p e r s o n a l d e l a institución. C o n s o l i d a r l a producción d e l a u n i d a d y l a s especíahdades. 
fínnar l i s t a s d e a s i s t e n c i a e n c a s o q u e se 

r e q u i e r a . 



•
xmm Secretaria cí'SaiL^d 

flBHs Subredimegraca de Servicios de Sstud 

S Centro Oriente í.S.í. 

SUBRED INTEGRADA D E S E R V I C I O S DE SALUD C E N T R O O R I E N T E E .S .E 
APOYO - GESTIÓN D E INSUMOS Y A B A S T E C I M I E N T O 

F O R M A T O INFORME Y CUENTA DE C O B R O 

CÓDIGO: AP-IA-FT-014 
VERSIÓN: 02 
F E C H A : 2020-05-04 

R e a l i z a r e l r e g i s t r o y e l envío o p o r t u n o d e l o s i n f o n n e s s o l i c i t a d o s p o r l a 
Institución u o t r a s E n t i d a d e s . 

P a r a e l d e s a r r o l l o y formación d e l r e c u r s o h u m a n o e n s a l u d . 
realización d e l c e n s o y actualización d e l 

m i s m o d e l o s p a c i e n t e s q u e o c u p a n e l 
s e r v i c i o d e p a s i l l o d o s . 

N o t i f i c a r l o s s u c e s o s d e c a l i d a d q u e se p r e s e n t e n e n e l s e n i c i o . M e j o r a m i e n t o c o n t i n u o d e l a c a l i d a d d e l a atención d e l p a c i e n t e . 
n o se h a p r e s e n t a d o ningún s u c e s o e n 

p a s i l l o 2 q u e i m p l i q u e e l r e p o r t e d e l 
m i s m o . 

P a r t i c i p a r e n l o s análisis a l o s q u e s e a c o n v o c a d o s . P r o m o v e r p r o c e s o s d e m e j o r a m i e n t o c o n t i n u o . n o se r e p o r t a p o r t a n m g u n o 

Acompañar y o b s e r v a r l a implementación d e l a s a c c i o n e s d e m e j o r a 
d e f i n i d a s p a r a l o s d i f e r e n t e s s e r v i c i o s . 

R e a l i z a r l o s p e d i d o s c o n o p o r t u n i d a d y s u f i c i e n c i a , v e l a r p o r e l u s o r a c i o n a l d e l o s 
m i s m o s . 

r e a l i z a r l a devolución p e r t i n e n t e d e l o s 
m e d i c a m e n t o s d e l o s p a c i e n t e s e n p a s i l l o 

d o s . 

P a r t i c i p a r e n l a elaboración y actualización d e l o s m a n u a l e s d e n o n n a s 
p r o c e d i m i e n t o s y p r o t o c o l o s a s i s t e n c i a l e s d e l área. 

U n i f i c a r c r i t e r i o s e n e l d e s a n o l l o d e l a s a c t i v i d a d e s . 
r e t r o a l i m e n t a c i o n d e l o s n u e v o s 

p r o t o c o l o s d e c o n t i n g e n c i a , y s e finna 
l i s t a s 

M a n t e n e r l a r e s e r v a d e l a infonnación. C o n o c e r y p l a n t e a r n u e v a s a l t e r n a t i v a s d e d i a g n o s t i c o y m a n e j o d e l o s p a c i e n t e s . 
m a n t e n e r l a p r i v a c i d a d d e l p a c i e n t e , e n l a 

e n t r e g a d e t u m o y r e c i b o d e l m i s m o 

I n f o n n a r a l s u p e i - v i s o r d e l c o n t r a t o c u a l q u i e r n o v e d a d q u e a f e c t e e l 
c u m p l i m i e n t o d e s u s o b l i g a c i o n e s . 

V e l a r p o r e l s e g u i m i e n t o d e l a s n o n n a s d e b i o s e g u r i d a d , s a l u d o c u p a c i o n a l , gestión 
a m b i e n t a l y c a l i d a d . 

d i l i g e n c i a r f o n n a t o s d e a s e o r e c u r e n t e y 
g e n e r a l . 

A s i s t i r a l Comité I n s t i t u c i o n a l y técnico D i s t r i t a l d e i n f e c c i o n e s 
i n t r a h o s p i t a l a r i a s . 

O b s e i T a c i o i i e s : 

S e a n e x a certificación d e p a g o a S a l u d , pensión y A R L . 
E n c a s o d e l e n e r c o n t r a t o n u e v o s e d e b e a n e x a r también l a certificación b a n c a r i a c o n l a p r i m e r a c u e n t a d e 
c o b r o 

F i i n i a de l C o n t r a t i s t a 

c e . 1 . 0 3 2 . 4 3 0 7 2 8 de B O G O T A 

V I S T O B U E N O S U P E R V I S O R D E C O N T R A T O S 

N O M B R E : N I N I J O H A N N A A L V A R E Z R I V E R A 

C A R G O : E N F E R M E R A / ^ ^ ^ ¿ ^ 

F I R M A 



• f compensar; m i p l a n i l l a . c o m PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACÍON DE A P O R T E S 

D A T O S D E L A P O R T A N T E 

T IPO NÚMERO N O M B R E A P O R T A N T E DIRECCIÓN T E L É F O N O C O R R E O 

E X O N E R A D O P A G O 
P A R A F I S C A L E S Y 

S A L U D 

ce 1032430728 DIANA M A R C E L A S A N C H E Z 
G O N Z A L E Z Carrera 5 a este #38-91 8212661 d i a n a l a m a r c e 0 6 0 2 @ h o l r T i 3 i l . c o m E X O N E R A D O P A G O 

P A R A F I S C A L E S Y 
S A L U D 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

C L A S E 
A P O R T A N T E 

N O M B R E 
S U C U R S A L CÓDIGO D E P A R T A M E N T O C I U D A D / M U N I C I P I O 

E X O N E R A D O P A G O 
P A R A F I S C A L E S Y 

S A L U D 

ÚNICA ! - indeoendienle CUNDINAMARCA S O A C H A NO 

D A T O S D E L A P L A N I L L A 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/MES/AÑO) 

TIPO 
P L A N I L L A 

F E C H A P A G O 
(DIA/MES/AÑO) 

NÚMERO 
P L A N I L L A 

CANTIO 

TIPO 
P L A N I L L A 

F E C H A P A G O 
(DIA/MES/AÑO) 

NÚMERO 
P L A N I L L A 

CMPLlAOOf •PC 

0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES 

TIPO 
P L A N I L L A 

F E C H A P A G O 
(DIA/MES/AÑO) 

NÚMERO 
P L A N I L L A 

CMPLlAOOf •PC 

0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES 

TIPO 
P L A N I L L A 

F E C H A P A G O 
(DIA/MES/AÑO) 

NÚMERO 
P L A N I L L A 

T O T A L A P A O A R 

2020-05 2020-05 10/06/2020 42843890 S215.300 
1 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

T O T A L E S S A L U D 

Código E P S Nombre NIT Cotización Obligatoria U P C Adicional Incapacidades L icenc ia Maternidad Días Mora 
Valor Mora 

Valor Mora 
U P C 

Total a Pagar No. Afi l iados 

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización 

E P S 0 0 8 Compensar E P S 860066942-7 149.300 0 0 0 5 600 0 149.900 1 

T O T A L E S PENSIÓN 

Código A F P Nombre NIT 
Cotización 
Obitgatoria 

Aporte Voluntario 
Afiliado 

Aporte Voluntario 
Aportante 

Apone F S P -
Solidaridad 

Aporte F S P -
Subs is tenc ia Días Mora Valor Mora 

Cotización 
Valor Mora 

F S P Total a Pagar No. 
Afi l iados 

230301 Porvenir 800224808-8 35.900 0 0 0 0 5 200 0 36.100 1 

T O T A L E S R I E S G O S L A B O R A L E S 

Código A R L Nombre NIT Cotización 

Obligatoria 

Incapacidades Aportes Otros 

S i s t e m a s 

Valor Neto 

Cotización 

Días 

Mora 

Valor Mora 

Cotización 

Subtotai 

Cotización 

No. Radicado 

Sa ldo a Favor 

Valor Sa ldo a 

Favor 

Fondo 

Sol idar idad 

Total a Pagar No. Afi l iados Código A R L Nombre NIT Cotización 

Obligatoria No. Autorización Valor 

Aportes Otros 

S i s t e m a s 

Valor Neto 

Cotización 

Días 

Mora 

Valor Mora 

Cotización 

Subtotai 

Cotización 

No. Radicado 

Sa ldo a Favor 

Valor Sa ldo a 

Favor 

Fondo 

Sol idar idad 

Total a Pagar No. Afi l iados 

14-7 -Seguros Bolívar S.A. 860002503-2 29.100 29.100 5 200 29.300 291 29.300 1 

T O T A L E S C A J A S | 

Código C C F Nombre NIT Valor Aporte Olas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afi l iados 

T O T A L E S P A R A F I S C A L E S 

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afil iados 

S E N A 

0 0 0 0 0 

I C B F 

» 0 0 

T O T A L E S P O R S U B S I S T E M A 

Tipo Administradora 
No. Administradoras 

Reportadas 
Valor antes de I G E , LMA, 

IRP y Mora Total a Pagar 

Salud 1 149.300 149.900 

Pensión 1 35.900 36.100 

Riesgos Latioraies 1 29.100 29.300 

C C F 0 0 0 

E S A P 0 0 0 

I C B F 0 0 0 

MEN 0 0 0 

S E N A 0 0 0 

T O T A L E S 3 214.300 215.300 

E s t e d o c u m e n t o está clasificado c o m o P R I V A D O por parte de C o m p e n s a r O p e r a d o r d e Información 


