siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 30 de junio de 2020

Sefior:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

SUPERVISOR (E) CONTRATO CO1.PCCNTR. 1400058 DE 2020
Centro Agroindustrial del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de junio, Afio 2020

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 1400058 del afio 2020

LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 28.556.756 de Ibagué en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de Treinta y cinco Millones treinta y ocho mil
noventa pesos M/cte. ($35.038.090), Esta suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago por 6 dias del mes de febrero 2020 por el valor de SETECIENTOS VEINTINUEVE
MIL NOVECIENTOS SECENTA PESOS M/CTE ($729.960). b) pagos iguales por los 09 meses correspondientes
de marzo a noviembre 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS UN PESOS M/CTE ($3.649.801), cada uno. c) un ultimo pago por 12 dias del mes de diciembre
de 2020, por un valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($1.459.920).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la
gestidon del emprendimiento rural, o instructor técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la
empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER, en la
Especialidad de AGRICOLA- PROCESAMIENYTO DE ALIMENTOS-LACTEQS Y DERIVADOS

CLAUSULA
No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los | Planeacién para el inicio de la | e Alimentacion del
procesos formativos del acuerdo a | formacién de EMPRENDEDOR EN drive
lo establecido en los lineamientos | prROCESAMIENTO ARTESANAL DE
entregados por la Coordinacion
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nacional de emprendimiento. FRUTAS Y HORTALIZAS en el | e Plande accion SER
municipio de Fuente de Arama
2 Realizar  alistamiento de la |e Planeacion de la Ficha | e Proyectoen SOFIA
formacion, en la formulacion de los 2084203. EMPRENDEDOR EN plus
proyectos formativos con caracter PROCESAMIENTO ARTESANAL | e Planilla de
empresarial, usando tecnologias DE PESCADOS Y MARISCOS. asistencia
adecuadas y adaptadas a |las San Juan de Arama- Meta, | ¢ Guias en el
condiciones locales, en aras de su realizando el proyecto portafolio del
sostenibilidad, la generacidon de formativo Cddigo. 2014294, instructor adjunto
ingresos y empleo, en articulacion nombre del proyecto en el drive
con los instructores de TRANSFORMACION Y
emprendimiento; debidamente COMERCIALIZACION DE
costeados y con actividades PESCADO EN EL MUNICIPIO DE
definidas en el marco del uso de SAN JUAN DE ARAMA.
estrategias diddacticas bajo la | ¢ Disefiar la guia de aprendizaje
filosofia de aprender haciendo; a través de la cual se ejecutara
priorizando el uso de los materiales en la fase de
de formacion. planeacion-ejecucion del
proyecto.
e Planeacién de la Ficha de
Fuente de Oro-Meta,
realizando el proyecto
formativo Cddigo. 2014204.
Nombre del proyecto
PROCESAMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE
DERIVADOS DE FRUTAS Y
HORTALIZAS EN EL MUNICIPIO
DE FUENTE DE ORO
3 Ejecutar las acciones de formacién | e Inicio de formacion en la ficha ¢ Formulario de
haciendo uso de la estrategia | 2135360 iniciando la fase de acceso a las TIC en
pedagdgica de "formacidn por | andlisis por lo cual se elabora la en carpeta de Ia
proyectos" de acuerdo a los | planeacion pedagégica y el ficha
procedimientos y lineamientos | proyecto productivo.
establecidos en la guia para la | e Desarrollo fase de planeacién- | Guia en el
ejecucion del programa SER. ejecucion para la ficha 2084203 portafolio del
Formacion por WhatsApp vy instructor adjunto
desarrollo de material de apoyo, en el drive
gue se enviara por el mismo | e Evidencias de
medio. aprendices realizando
la guia, adjuntando
sus  evidencias vy
compromisos, Carpeta
de evidencias Drive

www.sena.edu.co
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Evaluar  los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

Reportar vy sistematizar las
actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacion,
tales como SOFIA plus, GEOSENA y
otros dispuestos temporalmente
para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del
programa SER de su centro de
formacién o quien cumpla sus
funciones.

e Reporte de Actividades
Mensuales, Sistematizacion en
sofiaplus

e Socializar portafolio
instructor con la lider SER.

del

e Informe Mensual
de Ejecucion
Contractual.
Reporte de horas
Aplicativo
sofiaplus.

e Plataforma drive

Apoyar la articulacién de las
acciones del programa SER con las
estrategias institucionales tales
como SENNOVA, AGROSENA, SIGC;
de acuerdo a las orientaciones del
apoyo misional de centro SER.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

Entregar al profesional de apoyo
regional SER, la informacién vy
documentacidn requerida para la
creacion de la unidad productiva en
el aplicativo SOFIA PLUS, resultado
de la ejecucién de los programas de
formacién desarrollados en las
lineas de autoconsumo y negocios
rurales.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

Realizar y/o gestionar la inscripcién
en el sistema de informacién de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices que no
conformen parte de las unidades
productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y
consentida por los mismos, asi
como de los aprendices formados
por la linea de ocupaciones rurales
garantizando la consignacion de

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

www.sena.edu.co
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informacidn veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana
los ambientes de aprendizaje vy
unidades productivas a visitar, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

remitio
de

e Se para la

ficha

agenda
creacion eventos
2084203.

e Diligenciamiento reporte

métrica semanal.

Agenda cargada en el
Drive

10

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

o Actualizacion del

Portafolio del Instructor

e Desarrollo de instrumentos de
evaluacion para el desarrollo
curricular de la ficha 2084203

Carpeta en el Drive
SER

11

Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidon de la
Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta. e) Registro de
juicios evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje.  Comunicando  al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

e FichaSanJuan de Arama, Ficha
No. 2084203 estado de los
aprendices matriculados y en
formacion

e Proyecto codigo 2014294

e Ficha 2315360 Fuente de Oro.
Estado de los aprendices
inscritos, matriculados,
pendientes de asociar a ruta

e Proyecto codigo 2014204

Plataforma Sena Sofia
drive

12

Realizar el diagndstico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las unidades
productivas creadas, en el marco
de las acciones de formacion de la
Fase | del programa SER.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

www.sena.edu.co
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13

Realizar diagndstico final a las
unidades productivas que
participan en las acciones de
formacién para el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del
programa SER, cada vez que una
unidad participe en una formacién.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

14

Apoyar al programa SER en la
ejecucién de actividades
estratégicas como:
fortalecimiento técnico,
acompafiamiento a  unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacién vy
gestiéon empresarial y financiera
cuando se requiera, sin que esta
accion afecte la intensidad horaria
de los procesos formativos
asignados.

tales

del
LOGYCA: Estrategias para el agro
POST

Participacion webinar

en la nueva normativa
COovID-19

Conferencia por

Teams, memorias

correo

15

Formular vy gestionar en
articulaciéon con el instructor de
emprendimiento y el emprendedor
el modelo de negocios CANVAS de
la  estructura integrada de
seguimiento como entregable del
proceso formativo en la creacién de
la unidad productiva.

Desarrollo y aplicacion de |la
herramienta CANVAS para la ficha
2084203

Drive SER

16

Participar en las
actualizacion  y  transferencia
tecnolégica convocadas por el
profesional de apoyo misional de
centro SER y/o por la coordinacion
nacional de emprendimiento, para
su implementacion en las acciones
del mismo.

jornadas de

Participacion en el Evento (10
Razones para Seguir trabajando
por el Meta como Destino
Turistico) SBDC-SENA
Actualizacidon del Portafolio del
Instructor.

Aprovechar este espacio, para
acceder a los cursos disponibles a
través de la Plataforma Linkedin- E
Learnig.

Conferencia por Meet,
memorias correo

Carpeta en el Drive
SER

17

Apoyar la identificacion vy
sistematizacion los casos exitosos
de unidades productivas vy
empresas rurales

e Reunion mediante

videoconferencia con el
compafiero de Emprendimiento

para concertacién de la

Avance en la cartilla de
sistematizacion en
Genially, carpeta de la
ficha 2084203

www.sena.edu.co
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sistematizacion de la formacién
de la ficha 2084203

18

Consolidar la creacion de unidades
productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacién
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

19

El contratista se compromete a
evidenciar Proyecto formativo
conjunto cuando corresponda
Evidencia induccidn a aprendices,
Guia de aprendizaje Bitdcora del
aprendiz, Plan de mejoramiento a
aprendices cuando corresponda,
Juicios evaluativos en SOFIA PLUS.
Como evidencia de la unidad
productiva de Negocios Rurales la
estructura de seguimiento
integrada en los siguientes
componentes: Herramientas
modelo de negocio CANVAS,
Estructura organizacional unidad
productiva, Estructura de costos
modelo de negocios, Andlisis
financiero modelo de negocio,
Ficha técnica del producto (s) o
servicio (s)

Ejecutando formacién profesional
segun el plan de accién para la
emergencia del COVID-19,
Proyecto Cddigo 2014294 del
Municipio San Juan de Arama con
Ficha 2084203

Desarrollo y aplicacion de Ia
herramienta CANVAS

Plataforma Sena Sofia
Plus, Drive SER vy
listados de Asistencia

20

Las demas que sean asignadas por
el supervisor de contrato en
concertacién con el apoyo regional
SER d acuerdo a los lineamientos
del programa SER

Participar de las
Videoconferencias programadas:

- Reunién equipo ser trabajo,
seguimiento formacion jueves 18
de junio de 2020

- Participacion  en primer
Seminario Online de Inocuidad
Agroalimentaria jueves 25 de junio
de 2020

Asistencia v
participacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a
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continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No. 7754917384
expedida por Nuevo SOI Correspondiente al mes de mayo de 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ
Contratista
C.C. No. 28.556.756

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Supervisor (e) Contrato No. CO1.PCCNTR. 1400058 de 2020

www.sena.edu.co
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GTH-F-062 V.06



7¢ lqa
EVIDENCIAS ACTIVIDADES MES DE JUNIO 2020

ACTIVIDAD: Participacion Webinar LOGYCA - Estrategias para el Agro en el POST-COVID

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

o Acceso a internet y digitalizacion de las cadenas de suminist

América Latina: Digitalizacion de
la cadena de aprovisionamiento

2018
Usuarios de Internet por pais de ALC (2017) { )
Porcentaje | Porcentaje de
deempresas  empresas que
queusan | usan Intemet
banca  para adauisicién
electronica de insumos

Porcentaje

de empresas

conectadas a
Internet

Argentina 9493% 79,60% 4580%

Brasil 9640% 88,00% 6600%

Chile 86,16% B437% 2880%

Tolombia | 9281% 9539% 37,00%

Ecuador | 9389% 4706% 1390%

I I I México 9461% 7660% 1347%
1520%

PRY URY CHL (R  MEX DOM BRA ECU PER BOL SLV HND Perd 94.00% 3420%
Uruguay 9339% 68,35% 3843%
ises se debe principalmente
i6n de pymes en la muestra.
’ s Telecom Advisory Services.
Yohany Andrés Jiménez %

“» 0 O

Alvaro Enrique Villar i Y Alejandro Mesa Nieto SolorzanoCastro, Pie... J Yohany Andrés Jimén... %
> - S . ; . 0217 p. m.
O Escribe aqui para buscar | y ™ e 4 NG 09/06/2020

Busque o escriba un comando

Copia de 2.0.Herramienta Dx-Seguridad Alimentaria_version003 # & & =] m °

Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Complementos Ayuda
BISA &H vl
= Has iniciado sesion como
sptefanie@gmail.com

sptefanie ordofiez villamil

S m

El Sistema de Produccion

Ver003 ) NOMBRE DE LA FAMILIA Cerdos la Gloria
Especies maderables, no-maderables su destino (12

N
TStal de cosecha

Grupo de

Producto .
alimento

’ valor (§ x
Cantidad Valor A 8)

1/Babila Proteicos - |Libra 1000 i 8 400,000 s| s $120,000
2 : 50| S|
$0| | 50|
$0 | S0,

Ruth Sptefani

® 0 0 O

Zair Del Carmen Cop.. &/ Maritza RamirezGon... #  Gladys Patricia Tujil. % Ruth Sptefanie Ordonez Vi...
- = I s 0513 p. m.
O Escribe aqui para buscar m "o ﬁ (5 ) m e - o NG G EP e B

www.sena.edu.co
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ACTIVIDAD: Participacidon Jueves Naranja Turismo en el Meta

& ENVASES-Google Dr X | @B SALSAROMANTICAE X | (§ Comeo:luzDamarys: X | Rl Invitacién:Evento ™10 X @ Meet:Evento™10 @ X G queesmarbete-Buss X | + = X

< C @ meet.google.com/jsr-nagq-uez?pli=1&authuser=1 = Y 2

s @ Secopl Jugo para limpiar [os... 4 Batidos para desinf.

2 Aplicaciones S r ferta ed r 5% Inicio | Certificado Di.. 3§ I Contr

@® GRABANDO 4 D Decanatura Esc...

y 58 mas

¥ Angelica Maria Lopez Ortiz

¥ Guias de los llanos orienta...

Evento "10 Razones para seguir trabajan... A -v H
Presentar ahora

Mostrar todo X

Etiquetado de aliem...pdf A~

H L Escribe aqui para buscar

ACTIVIDAD: REUNION AVANCE CARTILLA FICHA 2084203

& DRVECURSC X | @B Volare-Youl X | (3§ Correo:luzl X | [} Recibidos(7e X | @ Meetyr @ X | © ()Whatsap; X | @ Constantesii X } Nuevapestaia X 4 = a X
& > C @ meetgoogle.com/ym-zrsx-pje?pli=1&authuser=1 " % QB Oe WOl N
i Aplicaciones  Sp Portal de ofertaeduc.. @ UnirPDFonline | Co.. 4§ Inicio| Certificado Dii.. 5§ Sl Contratistas @) SECOPII Jugo para limpiar [0s... 4 Batidos para desinfl... » Otros favoritos

& B

Detalles de lareunion A () -~ ] :
Presentar ahora

arajatablapf ~ tabls conversiones. pdf A ConversiénGeunida.pdf A 5 porcentajes-célculo_.pdf A Mostrartodo X

H P Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 5
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1400058

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ

Identificacion

28556756 de Ibagué

Fecha de suscripcion del
Contrato

24/02/2020

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL, O INSTRUCTOR TECNICO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO Y/O LA EMPLEABILIDAD RURAL EN EL MARCO DE LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER, EN LA
ESPECIALIDAD DE AGRICOLA- PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS-LACTEOS Y
DERIVADOS

Plazo de Ejecucion

9 MESES 18 DIAS

Fecha de Iniciacion

24/02/2020

Fecha de Finalizacion

12/12/2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$35.038.090 TREINTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL NOVENTA PESOS
MDA/CTE

Valor Honorarios mensuales

$3.649.801 TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS UN PESOS MDA/CTE

Valor Reversion

$ 0 CERO

Valor ejecutado (a la fecha
de este informe)

$11.679.363 (ONCE MILLONES SESIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRECIENTOS
SESENTAY TRES PESOS MCTE)

Valor faltante por ejecutar /
Valor pendiente por pagar

$19.708.925 (DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHO
MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE )

Valor Total por Ejecutar

$19.708.925 (DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHO
MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE )

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 1 al 30 de JUNIO de

2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada
una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacidn se desagregan a
continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a
satisfaccidn de la obligacién establecida:




SENLA.  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A( REGIONAL META

OBLIGACIONES.

Obligacién N°.1: Participar en la planeacién de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacién Nacional de emprendimiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Planeacion para el inicio de la formacion de EMPRENDEDOR | Plataforma Sofia plus Junio 2020
EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE FRUTAS Y HORTALIZAS

en el municipio de Fuente de Oro Alimentacién del drive

Obligacidon N°.2: Realizar alistamiento de la formacion, en la formulacién de los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacidn con los instructores de emprendimiento;
debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Planeacidn de la Ficha 2084203. EMPRENDEDOR EN | e Seguimiento del Proyecto |Junio 2020
PROCESAMIENTO ARTESANAL DE PESCADOS Y MARISCOS. | en SOFIA plus
San Juan de Arama- Meta, realizando el proyecto formativo
Codigo. 2014294, nombre del proyecto TRANSFORMACION | ® Formatos drive planeacion
Y COMERCIALIZACION DE PESCADO EN EL MUNICIPIO DE | pedagdgica en Drive

SAN JUAN DE ARAMA.

Planeacion de la Ficha de Fuente de Oro-Meta, realizando el ) . Junio 2020
. L e Carpeta de la ficha adjunto

proyecto formativo Cédigo. 2014204. Nombre del proyecto en el drive

PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE DERIVADOS DE

FRUTAS Y HORTALIZAS EN EL MUNICIPIO DE FUENTE DE | Formatos en drive

ORO
Diseflar la guia de aprendizaje a través de la cual se|e Guia en el portafolio del |Junio 2020
ejecutard en la fase de andlisis y planeacion del proyecto. | instructor adjunto en el drive

eFormatos en drive

Obligacidon N°.3: Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacién
por proyectos" de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucién del
programa SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Inicio de formacion en la ficha 2135360 iniciando la fase de | Carpeta de evidencias Drive | Junio 2020
analisis por lo cual se elabora la planeacion pedagdgica vy el
proyecto productivo.
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Formacion por WhatsApp y desarrollo de material de apoyo,
que se enviara por el mismo medio.

Ejecucion la guia de aprendizaje en la ficha 2034203 através | Guia en el portafolio del |Junio 2020
de la cual se ejecutara en la fase de analisis y planeacién del | instructor adjunto en el drive

proyecto. ) ] )
Evidencias de aprendices

Desarrollo fase de planeacion- ejecucién para la ficha | realizando la guia,
2084203. Formacién por WhatsApp y desarrollo de material | adjuntando sus evidencias y
de apoyo, que se enviara por el mismo medio. compromisos

Obligacidon N°.4: Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacidon N°.5: Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del
objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacidn, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de
apoyo misional del programa SER de su centro de formacion o quien cumpla sus funciones.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Reporte de Actividades Mensuales, Sistematizacion en | Informe Mensual de
SOFIA plus. Ejecucion Contractual. 30/06/2020
Reporte de horas Aplicativo
SOFIA plus.

Obligacidon N°.6: Apoyar la articulacidn de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales
tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacidon N°.7: Entregar al profesional de apoyo regional SER, la informacién y documentacion requerida
para la creacién de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucion de los
programas de formacidn desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A
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Obligacion N°.8: Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea
de ocupaciones rurales garantizando la consignacidn de informacidn veraz y actualizada, asi como informar
los mecanismos de consulta a los aprendices.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacién N°.9: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana
los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se remitié agenda para la creacion de eventos de la ficha | Agenda cargada en el Drive 16/06/2020
2084203

Diligenciamiento reporte métrica semanal

Obligacidon N°.10: Participar cuando el centro de formacion lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo
curricular conforme a las necesidades de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Drive
D Il h i idacti | I , o
esarrollo de herramientas didacticas para el desarrollo Guias de aprendizaje 16 - 30/06/2020

curricular de la ficha 2084203

Instrumentos de evaluacion

Obligacidon N°.11: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje. Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
e Ficha San J.uan de Arama, Ficha No. 2084_2103 estado de Pla'\taforma Sena Sofia 01/06/2020
los aprendices matriculados y en formacién drive

e Proyecto cédigo 2014294

e Ficha Fuente de Oro, Ficha No 2135360 estado de los | Plataforma Sena Sofia

. 11-19/06/2020
aprendices registrados, inscritos, y matriculados. drive /06/
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| e Proyecto codigo 2014204

Obligacion N°.12: Realizar el diagndstico final, georreferenciacion y caracterizaciéon de las unidades
productivas creadas, en el marco de las acciones de formacién de la Fase | del programa SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacion N°.13: Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de
formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad
participe en una formacién.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacion N°.14: Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de
comercializacion y gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accién afecte la
intensidad horaria de los procesos formativos asignados.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Participacion del webinar LOGYCA: Estrategias para el agro | Conferencia por  Teams, | 09/06/2020
en la nueva normativa POST COVID-19 memorias correo

Obligacion N°.15: Formular y gestionar en articulacion con el instructor de emprendimiento y el emprendedor
el modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso
formativo en la creacién de la unidad productiva.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Desarrollo y aplicaciéon de la herramienta CANVAS para la | Drive SER

ficha 2084203 1-16/06/2020

Obligacion N°.16: Participar en las jornadas de actualizacidn y transferencia tecnolégica convocadas por el
profesional de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacion nacional de emprendimiento, para su
implementacion en las acciones de este.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Participacion Evento (10 Razones para Seguir trabajando | Conferencia Meet

por el Meta como Destino Turistico) SBDC-SENA 18/06/2020

Actualizacién del Portafolio del Instructor. Drive 1-30/06/2020
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Aprovechar este espacio, para acceder a los cursos Plataforma Sena Sofia

disponibles a través de la Plataforma Linkedin- E Learnig. 16-30/06/2020

Obligaciéon N°.17: Apoyar la identificacidn y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y
empresas rurales

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Reunidn mediante videoconferencia con el compaiiero de | Avance en la cartilla de
Emprendimiento para la concertacion de la sistematizacion | sistematizacion en Genially, | 01 /06/2020
de la formacion de la ficha 2084203 carpeta de la ficha 2084203

Obligaciéon N° 18: Consolidar la creacién de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacidn corresponda a negocios rurales o autoconsumo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacion N°.19: El contratista se compromete a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando
corresponda Evidencia induccién a aprendices, Guia de aprendizaje Bitacora del aprendiz. Plan de
mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios evaluativos en SOFIA PLUS.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Ejecutando formacién profesional segun el plan de accion | Plataforma Sena Sofia Plus
para la emergencia del COVID-19, Proyecto Codigo 2014294 | Drive Ser y listados de

L . . . io 202
del Municipio San Juan de Arama con Ficha 2084203 Asistencia Junio 2020

Inicio de la aplicacidn de la herramienta CANVAS

Obligacion N°.20: Las demds que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacion con el apoyo
regional SER d acuerdo a los lineamientos del programa SER

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Reunidn equipo ser trabajo, seguimiento formacién jueves

18 de junio de 2020 Acceso a la video conferencia | 18/06/2020

por Teams

Participaciéon en primer Seminario Online de Inocuidad

" ) Sistema videoconferencia 25/06/2020
Agroalimentaria
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NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP I, proceso de contratacion No. 1400058, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de
la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.1400058, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del
43.74%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato.
5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en
salud, pensiones y riesgos laborales, informaciéon que se puede constatar en la planilla No. 7754917384
expedida por Nuevo SOI Correspondiente al mes mayo

El presente informe se firma en Villavicencio a los TREINTA (30) dias del mes de junio de 2020.

Atentamente,

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ
INSTRUCTOR GRADO 20 Contratista

C.C. 474491 C.C. 28556756

Supervisor (E) del Contrato
No. CO1.PCCNTR. 1400058



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  25/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2084203 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE
DE APRENDIZAJE: PESCADOS Y MARISCOS

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

ALISTAR MATERIA PRIMA, EQUIPOS Y UTENSILIOS SEGUN PLAN DE PRODUCCION PARA LA TRANSFORMACION DE PESCADOS Y
MARISCOS.

ELABORAR PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIA Y GUIA TECNICA.

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

25/06/20 05:57 PM Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 17,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/06/2020 01/06/2020 OTROS 4,00
01/06/2020 24/06/2020 OTROS 77,00
08/06/2020 19/06/2020 DESARROLLO CURRICULAR 30,00
08/06/2020 13/06/2020 OTROS 8,00
18/06/2020 18/06/2020 OTROS 1,00
22/06/2020 22/06/2020 OTROS 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 124,00

INSTRUCTOR:  LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

25/06/20 05:57 PM Page 2 of 2
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