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Asunto: Instruccion para elaboracion de Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales con DIEGO ANDRES MURILLO ROZO

Cordial saludo,

Conforme a las facultades de ordenacién del gasto, expedicion de actos administrativos
y celebracion de contratos, contenidas en el numeral 3 del articulo 11 del Decreto 4147
del 3 de noviembre de 2011, otorgados al Director General de la Unidad Nacional para la
Gestion del Riesgo, delegadas a la Subdirecciéon General de la Entidad mediante
Resolucién N° 0353 del 17 de abril de 2024 y de acuerdo con el régimen aplicable a las
empresas industriales y comerciales del Estado, establecido en el paragrafo 3° articulo
50 de la Ley 1523 de 2012, de manera atenta solicito elaborar un Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales, entre el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES - FIDUPREVISORA S.A. y DIEGO ANDRES MURILLO ROZO quien se
identifica con la cédula de ciudadania N° 80.099.879 expedida en Bogota-Cundinamarca,
cuyo objeto contractual serd: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO SOCIAL PUBLICITARIO DE LOSN PROYECTOS CONVENIOS
PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE ADELANTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
SNGRD”

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, como Ordenador
del Gasto del FNGRD hago constar que se realiz6 el estudio de la hoja de vida, formacion
académica y experiencia del profesional, los cuales obran de manera detallada en el
cuadro evaluativo anexo al trdmite precontractual y CERTIFICO que al cotejarse dicha
informacion con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para prestar el servicio
requerido en el FNGRD, se observa que la persona en mencién cuenta con la idoneidad
y experiencia exigida.
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Finalmente, y de manera atenta solicitamos que una vez suscrito el contrato del asunto
se realige el tramite administrativo para la afiliacion de la ARL, de la manera mas expedita
posibje/dando apli
inici

Ordenador del Gasto FNGRD
Delegado mediante Resolucion N° 0353 del 17 de abril de 2024

Elaboré: Adriana Mendieta Morales/ Abogado GGGAW.
Revis6: Laura Isabel Guzman Paz / Abogado SG 4L
Michael Oyuela Vargas / Abogado Contratsta GGC4
Leonidas Name Gomez / Secretario General UNGRO
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LISTA DE CHEQUEO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS-PERSONA NATURAL
UNGRD D FNGRD X

Nombres y Apellidos: DIEGO ANDRES MURILLO ROZO VALIDACION
N° identificacion: 80.099.870 DOCUMENTOS
Contrato de Prestacién de Servicios con Persona Natural Sl | NO| N/A
1 | Solicitud elaboraci6n contrato Dependencia de Origen X
2 | Certificacion de Insuficiencia de personal en planta (Solo aplica para UNGRD) X
3 | Analisis del Sector (UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-16 / FR-1604-GCON-17)

4 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal

5 | Estudios Previos (UNGRD: FR-1604-GCON-06 / FNGRD: FR-1604-GCON-15)

Formato de aceptacion de condiciones contractuales y reporte de informacién (UNGRD o FNGRD FR-1604-
GCON-79)

Declaracién Juramentada para Efectos de la Aplicacién del Estatuto Tributario Neogestion
(UNGRD o FNGRD: FR-1604-GCON-37)

Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita) con todos los soportes

Aprobacién de hoja de vida

10 | Fotocopia documento de identidad

11 | Libreta militar (cuando aplique)

12 | Tarjeta profesional (cuando aplique)

13 | Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado

14 | Reporte de conflicto de intereses persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado

15 | Documento de pago o certificado de afiliacion de EPS y Fondo de Pensiones

Certificado de Aptitud Ocupacional debidamente realizado por un Instituto prestador de salud (IPS) o por

16 : !
profesionales idéneos.

17 | Aprobacion del certificado de Aptitud Ocupacional

18 | Formulario del Registro Unico Tributario ~RUT

19 | Antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién

20 | Verificacion de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

21 | Verificacion boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica

22 | Verificacion de registro de medidas correctivas

23 | Verificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

XXX XX | X XXX (3| X | [ X X | X

24 | Verificacion de antecedentes de Delitos Sexuales

25 | Certificado de Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (cuando aplique) X
26 | Antecedentes disciplinarios de la Profesion (cuando aplique) X
27 | Certificacion Bancaria X
28 | Certificacion de Idoneidad y experiencia (FR-1604-GCON-07) X
29 | Cuadro evaluativo perfil del contratista (FR-1604-GCON-03) X
30 | Formato de Afiliacion a la ARL (UNGRD:FR-1601-GTH-100 / FNGRD:FR-1604-GCON-30) X
Abogado responsable Coordinacién GGC (SG)
ADRIANA MENDIETA MORALES MICHAEL OYUELA VARGAS
Nombre y apellidos: Nombre y apellidos:
N° identificacion: N° identificacién:
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COMUNICACION INTERNA

PARA: GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
Coordinacioén

DE: MARIA CONSTANZA MEZA ELIZALDE
Subdirectora para la Reduccion del Riesgo

ASUNTO: Solicitud elaboracion de contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
de DIEGO ANDRES MURILLO ROZO identificado con Cedula No
80.099.870

FECHA: 16/10/2024

Cordial Saludo,

Por medio de la presente me permito solicitar se sirva adelantar el tramite
correspondiente para la contratacion de la profesional DIEGO ANDRES MURILLO
ROZO identificado con la cédula de ciudadania No 80.099.870 de Bogota que tiene por
objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL
ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES FNGRD, REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL PUBLICITARIO
DE LOS PROYECTOS, CONVENIOS, PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE
ADELANTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL
DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL
DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — SNGRD”

De acuerdo con lo anterior me permito allegar los documentos requeridos para la
elaboracién del documento del asunto.

Atentamente,

Firmado digitalmente por
47fd3a0c-0de6-40e7-9e1e-9c589a
270198

Nombre de reconocimiento (DN):
cn=47fd3a0c-0de6-40e7-9e1e-9c5
89a270198

Fecha: 2024.10.17 10:03:45 -05'00"

MARIA CONSTANZA MEZA ELIZALDE
Subdirectora para la Reduccion del Riesgo

Wl
Elaboré: Abg. Nancy Yamile Guevara Torres / Contratista FNGRD, /|’
Revis6: Abg. Jenny Monsalve Meneses / Contratista FNGRD!

Dependencia: Subdireccion para la Reduccién del Riesgo/deDesastres.

Archivado en: Z:\3.JURIDICA\6.0PS’s 2024\DIEGO ANDRES MURILLO ROZO

Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres

Direccion: Av. Calle 26 # 92 - 32, edificio Gold 4, piso 2 | Bogotd, Colombia
Conmutador: (+57) 601 552 9696

Linea gratuita nacional: (+57) 01 8000 113200



ANALISIS DEL SECTOR

1]» UNGRD CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION: 03
I e o par 4 Gaotii SERVICIOS PROFESIONALES cODIGO:

A chico. FR-1604-GCON-16
Slsten Hscional de Gegtién del Alego do Dpanstrsa . . FA: 17/12/2019

GESTION DE CONTRATACION

Bogota D.C. 13 de septiembre de 2024

FONDO NACIONAL DE QESTI@N DEL RIESGO DE DESASTRES
ANALISIS DEL SECTOR

(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, para la
Contrataciéon Directa que tendra por objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES FNGRD, REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL PUBLICITARIO
DE LOS PROYECTOS, CONVENIOS, PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE ADELANTEN EN
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES — FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
— SNGRD”, el FONDO NACIONAL DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES en adelante el
FNGRD, se permite dejar constancia mediante el presente documento del anélisis realizado en la
etapa de planeacion y estructuracion desde las perspectivas: legal, comercial, organizacional, técnica
y de anlisis de riesgo; no obstante, se precisa que no existe un sector econémico que abarque la
prestacion de servicios profesionales.

|. PERSPECTIVA TECNICA

Para desarrollar el objeto contractual, el FNGRD requiere que se desarrollen las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Brindar acompariamiento social al ordenador del gasto del Fondo Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres FNGRD vy al supervisor del contrato, en el seguimiento,
verificacion y monitoreo del material publicitario del proceso de reduccién del riesgo.

2. Apoyar y adelantar actividades con el area de comunicaciones dentro del marco del
proceso de reduccion del riesgo.

3. Realizar el disefio y diagramacién de las piezas editoriales y piezas graficas digitales
de los proyectos, convenios y contratos que se adelanten en cumplimiento de los
objetivos del fondo nacional de gestion del riesgo de desastres — FNGRD y del sistema
nacional de gestion del riesgo de desastres — SNGRD.

4. Realizar infografias del material que le asigne el Supervisor del Contrato respecto del
proceso de reduccion del riesgo que se adelantan en cumplimiento de los objetivos del
FNGRD y del SNGRD

5. Elaborar la imagen corporativa y/o publicitaria de los proyectos, convenios, contratos y
programas que se adelantan en cumplimiento de los objetivos del FNGRD vy del
SNGRD.
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GESTION DE CONTRATACION

6. Realizar el disefio de libros y colecciones del material autorizado por el ordenador del
gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres FNGRD y el supervisor
del contrato de los proyectos, convenios, contratos y programas que se adelantan en
cumplimiento de los objetivos del FNGRD y del SNGRD

7. Estructurar y ejecutar oportunamente el cronograma de difusién de informacion ptblica
de los proyectos, convenios, programas y contratos que se adelantan en cumplimiento
de los objetivos del FNGRD y del SNGRD, conforme lo autorizado por el ordenador del
gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres FNGRD vy al supervisor
del contrato.

8. Realizar un informe de seguimiento del cronograma de difusion de informacion en
donde se detallen las actividades realizadas y el registro detallado de anomalias o
falencias detectadas en el material publicitario.

9. Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajos y comités que sean
requeridos por el supervisor del contrato, y/o el ordenador del gasto del FNGRD
relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

10. Presentar actas de reuniones o comités en la que participe en cumplimiento de la
ejecucion del contrato, requeridos por el supervisor y/o el ordenador del gasto.

11. Realizar las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que sean
asignadas por el supervisor del contrato, necesarios para garantizar el cumplimiento del
objeto contractual.

Las condiciones de idoneidad y experiencia minimas con las que debe contar el contratista
para garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
anteriormente enumeradas, son las siguientes:

[ IDONEIDAD EXPERIENCIA

Profesional con conocimientos en Disefio grafico
y/lo Mercadeo y Publicidad, con postgrado en la
modalidad de especializacion en Disefio editorial Acreditar mas de 36 a 72 meses de
y/o Gerencia Estratégica de Mercadeo. experiencia profesional.

Se homologara Dos (2) afios de experiencia
profesional por titulo de posgrado en la modalidad
de especializacion siempre y cuando se acredite el
titulo profesional, de acuerdo a lo estipulado en la
Resolucién No 0557 del 28 junio de 2024.
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Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacién
academica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Il. PERSPECTIVA LEGAL

El FNGRD requiere contratar la prestacion de servicios profesionales, por lo anterior se precisa lo que
ha establecido el legislador entorno a la definicion de los contratos de prestacion de servicios, sus
requisitos y la modalidad de contratacién bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacién de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracioén o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados.”

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que "(...) su carédcter es temporal; el contratista
goza de autonomia e independencia para la ejecucion de las prestaciones y puede celebrarse tanto
con personas_juridicas como naturales, en este dltimo _caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas exigen
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad." De lo anterior se
resalta que para que haya lugar a la contratacion de personas naturales por la modalidad de prestacién
de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el personal suficiente en
la planta, o que, contando con el mismo, éste no posea los conocimientos especializados para
desempefiar las obligaciones.

Ahora bien, en relacion con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar la
prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007: '(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales."

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015:

"Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucioén de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.
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Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos."

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales de la presente contrataciéon comprende
actividades que deben ser desarrolladas por un Profesional con conocimientos en Disefio grafico y/o
Mercadeo y Publicidad, con postgrado en la modalidad de especializacién en Disefio editorial ylo
Gerencia Estratégica de Mercadeo. A continuacion, se describe el contenido de tales conceptos:

La carrera de Disefio grafico, consiste en aprender sobre la composicion visual, estética y manejo de
herramientas para transformar una idea en una pieza grafica. Un Disefiador Gréfico aplica el lenguaje
visual para proporcionar propuestas visuales basadas en las necesidades del cliente, es un
profesionista de la comunicacion visual y su labor es idear y plasmar en imagenes el mensaje que se
pretende transmitir a un publico determinado. La carrera de disefio combina distintos estudios
relacionados con las disciplinas que engloban el estudio de las humanidades y de las artes, junto a
conocimientos técnicos para el desarrollo de proyectos relacionados con el disefio en distintos campos

La profesion de Mercadeo y Publicidad, es la disciplina encargada del enfoque estratégico para
desarrollar, promover y comercializar un producto o servicio. El profesional en Mercadeo vy
publicidad, son responsables de crear y ejecutar estrategias que permitan a las empresas conectar
con sus clientes, generar leads y ventas, y mantenerse a la vanguardia de las tendencias del
mercado. El profesional de mercadeo y publicidad, es el encargado de transmitir los mensajes de la
marca, analiza los resultados de las camparias. Estas métricas son esenciales para determinar si una
accion fue exitosa o si es necesario cambiar la estrategia publicitaria.

El especialista en Disefio editorial, es la rama del disefio grafico centrada en la creacién y produccién
de toda clase de publicaciones editoriales como, por ejemplo, libros, revistas o periédicos, entre otros.
Es decir, se encarga de la arquitectura y de la grafica editorial de cualquier tipo de publicacién. Es
especializado en la creacion y maquetacion de publicaciones impresas y digitales, como libros,
revistas, periédicos y catalogos. Su trabajo abarca tanto el disefio estético como la organizacién del
contenido de manera que sea legible y visualmente atractivo.

Ahora bien, el especialista en Gerencia Estratégica de Mercadeo, se encarga de apoyar la gestion
mediante el control financiero, la gestion de proyectos, las tacticas digitales y la aplicacién de
conceptos gerenciales de mercadeo lo cual le permite generar planes estratégicos que optimizan la
eficacia y eficiencia de la comercializacién de los bienes y servicios. Adicionalmente crean planes que
permiten a la empresa crear o aumentar su valor en concordancia con el objetivo basico de la
organizacion, a través de la satisfaccion de las necesidades del cliente.

Es de sefialar que no existe autoridad competente que inspeccione y vigile el ejercicio de las
profesiones de Disefio grafico y Mercadeo y Publicidad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
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Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacion
académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Il. PERSPECTIVA LEGAL

El FNGRD requiere contratar la prestacién de servicios profesionales, por lo anterior se precisa lo que
ha establecido el legislador entorno a la definicién de los contratos de prestacion de servicios, sus
requisitos y la modalidad de contratacion bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacion de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados."

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que '(...) su caracter es temporal: el contratista
goza de autonomia e independencia para la ejecucién de las prestaciones y puede celebrarse tanto
con_personas juridicas como naturales, en este ulfimo caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas exigen
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad." De lo anterior se
resalta que para que haya lugar a la contratacion de personas naturales por la modalidad de prestacion
de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el personal suficiente en
la planta, o que, contando con el mismo, éste no posea los conocimientos especializados para

desempefiar las obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar la
prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007: "(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas

personas naturales." -

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015:

"Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

constancia escrita,
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Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos."

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales de la presente contratacion comprende
actividades que deben ser desarrolladas por un Profesional con conocimientos en Disefio grafico y/o
Mercadeo y Publicidad, con postgrado en la modalidad de especializacion en Disefio editorial y/o
Gerencia Estratégica de Mercadeo. A continuacion, se describe el contenido de tales carreras:

La carrera de Disefio grafico, consiste en aprender sobre la composicién visual, estética y manejo de
herramientas para transformar una idea en una pieza gréfica. Un Disefiador Grafico aplica el lenguaje
visual para proporcionar propuestas visuales basadas en las necesidades del cliente, es un
profesionista de la comunicacion visual y su labor es idear y plasmar en imagenes el mensaje que se
pretende transmitir a un publico determinado. La carrera de disefio combina distintos estudios
relacionados con las disciplinas que engloban el estudio de las humanidades y de las artes, junto a
conocimientos técnicos para el desarrollo de proyectos relacionados con el disefio en distintos campos

La profesion de Mercadeo y Publicidad, es la disciplina encargada del enfoque estratégico para
desarrollar, promover y comercializar un producto o servicio. El profesional en Mercadeo y
publicidad, son responsables de crear y ejecutar estrategias que permitan a las empresas conectar
con sus clientes, generar leads y ventas, y mantenerse a la vanguardia de las tendencias del
mercado. El profesional de mercadeo y publicidad, es el encargado de transmitir los mensajes de la
marca, analiza los resultados de las campafias. Estas métricas son esenciales para determinar si una
accion fue exitosa o si es necesario cambiar la estrategia publicitaria.

El especialista en Disefio editorial, es la rama del disefio gréafico centrada en la creacion y produccion
de toda clase de publicaciones editoriales como, por ejemplo, libros, revistas o periddicos, entre otros,
Es decir, se encarga de la arquitectura y de la grafica editorial de cualquier tipo de publicacion. Es
especializado en la creacion y maquetaciéon de publicaciones impresas y digitales, como libros,
revistas, periédicos y catalogos. Su trabajo abarca tanto el disefio estético como la organizacion del
contenido de manera que sea legible y visualmente atractivo.

Ahora bien, el especialista en Gerencia Estratégica de Mercadeo, se encarga de apoyar la gestion
mediante el control financiero, la gestién de proyectos, las tacticas digitales y la aplicacién de
conceptos gerenciales de mercadeo lo cual le permite generar planes estratégicos que optimizan la
eficacia y eficiencia de la comercializacion de los bienes y servicios. Adicionalmente crean planes que
permiten a la empresa crear o aumentar su valor en concordancia con el objetivo basico de la
organizacién, a través de la satisfaccion de las necesidades del cliente.

Es de sefalar que no existe autoridad competente que inspeccione y vigile el ejercicio de las
profesiones de Disefio grafico y Mercadeo y Publicidad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
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26 de la Constitucién Politica, y demas normas complementarias y suplementarias, autorizado a
nombre del Estado el ejercicio de una profesion que implica riesgo social, o suspendiendo del ejercicio
profesional, previo la aplicaciéon del debido proceso, a quienes se les compruebe la violacién del
Cadigo de Etica o del correcto ejercicio de la profesién autorizada. De igual manera se resalta que en
cuanto al producto de los disefiadores graficos, es decir, los usos de marcas, distintivos, etc., se
encuentran vigilados por la Superintendencia de Industria y Comercio, por cuanto es la autorldad
nacional de proteccién de la competencia, protege los derechos de los consumidores y administra el
Sistema Nacional de Propiedad Industrial, a través del ejercicio de sus funciones administrativas y
jurisdiccionales.

Finalmente, en virtud del articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998, se destaca que toda vez que el FNGRD no cuenta con planta de personal para
adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras adicionales que han surgido
por necesidades del servicio, se requiere adelantar un nuevo proceso de contratacion que satisfaga la
necesidad del FNGRD.

Por lo expuesto, el FNGRD procedera a adelantar el presente proceso de contratacién bajo la
modalidad de Contratacion Directa al tenor del Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y del Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

lll. PERSPECTIVA COMERCIAL
En relacién con los honorarios que se deben pagar y teniendo en cuenta el perfil requerido para
el presente proceso de contratacién, se precisa que deben acogerse a los parametros
establecidos y adoptados mediante Resolucion 0557 del 28 junio de 2024.

IV. PERSPECTIVA ECONOMICA

En razén a la necesidad que se pretende satisfacer, se realiza andlisis de los servicios requeridos,
encontrando los siguientes:

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2024 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto
Yasa do crecimiento en volumen’
2019-1 / 202411
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En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto
al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: * Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion
anual). « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye
0,8 puntos porcentuales a la variacién anual). » Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién
y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). « Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual). « Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas: * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 3,5%. « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,7%. s
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdémica
Tasas de crecimiento en volumen'’
Segundo trimestre 2024
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Adio corrido Trimestral
202407 2024% 7 2024"-01 7
2023"n 023" 20247
Agricultura, ganadera, caza, silvicullura y pesca 02 890 1,5
Explotacion de minas y canteras -33 25 -09
industrias manufactureras -1,6 -36 09
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 26 37 -09
Construccidn 24 15 09
Comercio al por mayory al por menor’ 02 -03 0,05
infonmacién y comunicaciones -19 -19 03
Actividades financieras y de seguros 14 -8 1,2
Actividades inmobiliarias 1.9 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 0.2 02 04
Administracion poblica, defenss, educacion y satud® 48 51 17
Ml.iv‘idadnmbtkudemmnhnh\mymm:wnyom "1 95 35
actividades de servicios"
Valor egregado bruto 23 16 0,1
impuestos menos subvenciones sobre los productos 03 04 02
Producto Interno Bruto 21 1.5 0.1
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1. Evolucién general de los subsectores de
servicios

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segin subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en
los ingresos totales, en comparacidn con junio de 2023.

Tabls 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%. « Actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas: « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%. * Actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2024
Tasas de crecimiento (%)
Serle original Serie ajustada cp: efecto
Actividad econémica s
Anual Afio corrido Trimestral
2024™-n ¢y 2024" 7 2024"-0 7
20231 2023% 2024%44
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.9 1.9 07
Actividadles de servicios administrativos y de apoyo -1,2 <13 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 0,2 0,2 0,4
Fuente: DANE PIB_T
Moreliminar
"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
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PARTICIPACION DE LA UNGRD - FNGRD EN EL ENTORNO ECONOMICO DEL MERCADO

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres ~\FNGRD- es una cuenta especial de la Nacion,
con independencia patrimonial, administrativa, contable y estadistica, cuyo objetivo es brindar el apoyo
financiero para la implementacioén y continuidad de la de |a politica de gestion del riesgo de desastres
que incluya los procesos de conocimiento y reduccion del riesgo de desastres y de manejo de
desastres, a través de mecanismos de financiacion dirigidos a las entidades involucradas en los
procesos Y a la poblacién afectada por la ocurrencia de desastres. Asi mismo este articulo establece
que: "El Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres desarrollara sus funciones y operaciones
de manera directa subsidiaria 0 complementaria, bajo esquemas interinstitucionales de cofinanciacién,
concurrencia y subsidiariedad”.

En este marco, a través de las subcuentas para apoyar el financiamiento de la gestion del riesgo, el
FNGRD podra, entre otros, apoyar el financiamiento de proyectos relacionados con la Gestion del
riesgo de Desastres en las areas de Conocimiento del riesgo; prevencion y mitigaciéon del riesgo a
nivel nacional y territorial prioritarios para el pais; de preparacién para la respuesta a emergencias y
de preparacién para la recuperacién a nivel nacional y territorial.

Asi mismo, y con el prop6sito de invertir, destinar y ejecutar sus recursos en la adopcién de medidas
de conocimiento y reducciéon del riesgo de desastre, preparacion, respuesta, rehabilitacion y
reconstruccién, las administraciones departamentales, distritales y municipales, deberan constituir sus
propios fondos de gestion del riesgo bajo el esquema del Fondo Nacional.

En este marco, a través del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres se apoya de manera
cofinanciada proyectos de intervencién correctiva del riesgo de desastres para los cuales otras
entidades territoriales han superado su capacidad, en el marco del funcionamiento del Sistema
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres.

V. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificé que por tratarse de la contratacién de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva organizacional del contratista que
incida de manera alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la FNGRD y por tal
motivo no se procede a su desarrollo.

VI. PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES, en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

b=
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Los riesgos mencionados anteriormente se podran mitigar a través de la constitucion de pdlizas por
parte del contratista y aceptacion por parte del contratante.
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OBJETO

DEL RIESGO DE DESASTRES SNGRD

[PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
FNGRD REALIZANDO ACOMPANAMIENTO SOCIAL PUBLICITARIO DE LOSN PROYECTOS CONVENIOS PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE ADELANTEN EN
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION

VALOR OPERACION SOLICITADO

Valor : 114,000,000.00 CIENTO CATORCE MILLONES PESOS
AFECTACION DEL PRESUPUESTO

Operacion Fecha Valor Operacion Valor Final ‘ Res. Apropiacion ‘ Solicitud

INICIAL 19-09-2024 114,000,000.00 114,000,000.00] 22952023 378
DATOS PRESUPUESTALES
Gastos De: 1AB-REDUCCION DEL RIESGO FNGRD
Origen de los Recursos: PRESUPUESTO NACIONAL FUNCIONAMIENTO Apropiacion: (22952023
Aplicacion del Gasto: 1A-FNGRD 9677001 Fuente de la Apropiacion: g;%“:;?c[’;u';aqgag‘:cm" 2295 DEL

OBSERVACIONES

NOTA 1: Los Certificados de Dispenibilidad Presupuestal que pasados 3 meses a partir de la fecha de expedicion no cuente con Formalizacion Financiera del Compromiso,
serdn presentados para anulacién al ordenador gasto, salvo previa justificacion de la dependencia a carge remitida al GAFC.

NOTA 2: El presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal se expide conforme la justificacién aprobada por el ordenader del gasto y el area encargada.

ELABORADO POR:

Jefe de presupuesto UNGRD / FNGRD
Resolucién. 0393 del 25 de Abril de 2024
PAULINA HERNANDEZ ALDANA
Coordinadora GAFC

https://158.247.121.94/UNGRD/disponibilidad_presupuesto_pkg.recibocdp?txtsecuencial_detalle=241323&hdntipo_proyecto=1&hdnsubtipo_proyecto...

Pedro Alfonso Gutierrez,/Contratista Grupo De Presupuesto

ﬁ? GOBIERNO DE COLOMBIA
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Bogota D.C., 22 de septiembre de 2024
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

1. INTRODUCCION

EL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — FNGRD -, de conformidad
con el articulo 47 de la Ley 1523 de 2012, cuyos objetivos generales son la negociacién, recaudo,
administracién, inversion gestion de instrumentos de proteccién financiera y distribucién de los recursos
financieros necesarios para la implementacion y continuidad de la politica de gestién del riesgo de
desastres que incluya los procesos de conocimiento y reduccién del riesgo de desastres y de manejo
de desastres. '

Por su parte mediante el articulo 48 de la Ley 1523 de 2012, establece que la administracion y
representacion del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres-FNGRD - estara a cargo
de una sociedad fiduciaria de caracter publico, en los términos previstos en el articulo 32 del Decreto
1547 de 1984, modificado por el articulo 70 del Decreto Ley 919 de 1989.

Mediante Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011 se cred la Unidad Administrativa Especial
denominada Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres — UNGRD - adscrita al
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, entidad encargada de coordinar y
transversalizar la aplicaciéon de la politica publica de gestion del riesgo, en las entidades publicas,
privadas y en la comunidad; la cual tiene como objetivo dirigir la implementacién de la Gestion del
Riesgo de Desastres, atendiendo las politicas de desarrollo sostenible y coordinar el funcionamiento y
desarrollo continuo del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres- SNGRD.

Asi mismo, conforme al articulo 11 del Decreto 4147 del 3 de noviembre de 2011, el Director General
de la UNGRD tiene la facultad de ordenacién del Gasto del Fondo Nacional de Calamidades o del que
haga sus veces de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del decreto 2378 de 1.997 y la facultad
de la determinacién de contratos, acuerdos y convenios que se requiera para el funcionamiento de la
UNGRD de acuerdo con las normas vigentes.

El Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres podra recibir, administrar, e invertir recursos de
origen estatal y/o contribuciones y aportes efectuados a cualquier titulo por personas naturales o
juridicas, institucionales publicas y/o privadas de orden nacional e internacional. Tales recursos
deberan invertirse en la adopcién de medidas de conocimiento y reduccion del riesgo de desastre,
preparacion, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion, a través de mecanismos de financiacion
dirigidos a las entidades involucradas en los procesos y a la poblacién afectada por la ocurrencia de

desastres.

Por su parte, la Ley 46 de 1998, modificada por la Ley 1523 del 2012 creé el Sistema Nacional para la
Prevenciéon y Atencion de Desastres ~SNPAD, elevado hoy al Sistema Nacional de Gestion del Riesgo

GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 Pagina 1 de 31
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de Desastres -SNGRD, que es el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de
politicas, normas, procesos, recursos, planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la
informacion atinente a la temética, que se aplica de manera organizada para garantizar la gestion del
riesgo en el pais y tiene como objetivo general llevar a cabo el proceso social de la gestién del riesgo
con el propésito de ofrecer proteccién a la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad,
el bienestar y la calidad de vida y contribuir al desarrollo sostenible, y dentro de sus objetivos
especificos se encuentra la preparacion para la respuesta frente a desastres mediante la organizacién,
sistema de alerta, capacitacion, equipamiento y entrenamiento entre otros.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, fue creado con fines de interés publico y
asistencia social dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre
o calamidad publica. De acuerdo a lo contemplado en la Ley 1523 de 2012, la ordenacion del gasto
estar4 a cargo de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, quien se encargara de
instruir la celebracién de los contratos necesarios para la atencién, reduccién, manejo y conocimiento

de riesgos.

La Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres-UNGRD, por su parte es una Unidad
Administrativa Especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio, del nivel descentralizado, de la Rama Ejecutiva, del orden nacional, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, creada por el Decreto 4147 de 2011, la cual segun la
citada norma, tiene como objetivo “(...) dirigir la implementacion de la gestion del riesgo de desastres,
atendiendo las politicas de desarrollo sostenible, y coordinar el funcionamiento y el desarrollo continuo
del Sistema Nacional para la Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres -SNPAD.”

Inicialmente se debe tener en cuenta que el FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES-FNGRD, fue creado como una cuenta especial de la Nacién, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, con fines de interés publico y asistencia social,
dedicado a la atencion de las necesidades que se originen en situaciones de desastre, de calamidad o
de naturaleza similar, y el cual se encuentra contemplado en la Ley 1523 de 2012 en el capitulo V-
Mecanismos de Financiacién para la Gestién del Riesgo de Desastres.

Que esta cuenta especial tiene como administradora, vocera y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccién del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulacion con los procesos de desarrollo en los @mbitos nacional y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)".

Que este Fondo, aun cuando no se encuentra desligado de la titularidad juridica de la Nacién, y cuando
su connotacion especial de patrimonio auténomo tiene como unicos efectos que los recursos que lo
integran comprendan una destinacion especifica de creacion y regulacion legal, no le son aplicables
las normas generales de ejecucion de presupuesto publico. Asi como tampoco que sus recursos se
pueden confundir o mezclar con los demas recursos de la Nacion, como tampoco con los otros que
administra la sociedad fiduciaria, ni con los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto.
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Que como objetivos generales del FNGRD, se establecieron la negociacién, obtencién y recaudo,
administracion, inversién, gestiéon de instrumentos de proteccién financiera y distribucion de los
recursos financieros o necesarios para la implementacién y continuidad de la politica de gestion del
riesgo de desastres que incluya los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y de
manejo de desastres.

Que de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo del articulo 4° del Decreto 4147 de 2011, en donde se
detallan las funciones de la UNGRD, se define, al igual que en el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012
“Por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones” que la gestion del riesgo
es “el proceso social de planeacién, ejecucién seguimiento y evaluacion de politicas y acciones
permanentes para el conocimiento del riesgo y promocién de una mayor conciencia del mismo, impedir
o evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las
situaciones de desastre, asi como para la posterior recuperacién, entiéndase: rehabilitacion y
reconstruccion. Estas acciones tienen el propésito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y
calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

Igualmente, dicha Ley define al Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres (SNGRD), como
el conjunto de Instituciones publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos,
planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi como la informacién atinente a la tematica, que se
aplica de manera organizada para garantizar la gestion del riesgo en el pais y que tiene como objetivo
general llevar a cabo el proceso social de la gestién del riesgo con el propdésito de ofrecer proteccién a
la poblacién en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir
al desarrollo sostenible.

Que, en desarrollo de lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1523 de 2012, objetivos del Sistema Nacional
de Gestién de riesgos de desastres, se encuentran los atinentes al conocimiento, reduccién del riesgo,
y manejo de desastres, los cuales se definen asi:

Conocimiento del riesgo: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la identificacion de
escenarios de riesgo, el anélisis y evaluacion del riesgo, el monitoreo y seguimiento del riesgo y sus
componentes y la comunicacion para promover una mayor conciencia del mismo que alimenta los
procesos de reduccién del riesgo y de manejo de desastre.

Reduccién del riesgo: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la intervencion dirigida a
modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, entiéndase. mitigacion del riesqo, v a evitar
nuevo riesqo en el territorio, entiéndase: prevencion del riesqo. Son medidas de mitiqgacion y prevencion
que se adoptan con antelacion para reducir la amenaza, la exposicion v disminuir la vulnerabilidad de
las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la infraestructura y los recursos ambientales, para
evitar o minimizar los dafios y pérdidas en caso _de producirse los eventos fisicos peligrosos. La
reduccién del riesqo la componen la_intervencion correctiva del riesqo existente, la intervencion
prospectiva de nuevo riesqo y la proteccion financiera.

Manejo de desastres: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la preparacion para la
respuesta a emergencias, la preparacién para la recuperacion pos desastre, la ejecucién de dicha
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respuesta y la ejecucion de la respectiva recuperacién, entiéndase: rehabilitacién y recuperacion.
(Negrilla fuera del texto original).

En definitiva, se tienen como objetivos especificos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
desastres — SNGRD, los siguientes:

“2. Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de conocimiento del riesgo mediante acciones
como:

a). Identificacion de escenarios de riesgo y su priorizacion para estudio con mayor detalle y generacion

de los recursos necesarios para su intervencion.

b). Identificacion de los factores del riesgo, entiéndase: amenaza, exposicion y vulnerabilidad, asi como
los factores subyacentes, sus origenes, causas y transformacién en el tiempo.

c). Anélisis y evaluacion del riesgo incluyendo la estimacion y dimensionamiento de sus posibles

consecuencias.

d). Monitoreo y seguimiento del riesgo y sus componentes.

e). Comunicacién del riesgo a las entidades publicas y privadas y a la poblacion, con fines de
informacién publica, percepcién y toma de conciencia.

2.2. Desarrollar y mantener el proceso de reduccién del riesgo mediante acciones como:

a). Intervencion prospectiva mediante acciones de prevencion que eviten la generacion de nuevas

condiciones de riesgo.
b). Intervencién correctiva mediante acciones de mitigacion de las condiciones de riesgo existente.

¢). Proteccién financiera mediante instrumentos de retencién y transferencia del riesgo.
2.3. Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de manejo de desastres mediante acciones como:

a). Preparacién para la respuesta frente a desastres mediante organizacion, sistemas de alerta,
capacitacion, equipamiento y entrenamiento, entre otros.

b). Preparacion para la recuperacion, llamese: rehabilitacion y reconstruccion.

c). Respuesta frente a desastres con acciones dirigidas a atender la poblacion afectada y restituir los

servicios esenciales afectados.
d). Recuperacion, llamese: rehabilitacion y reconstruccion de las condiciones socioeconémicas,

ambientales y fisicas, bajo criterios de seguridad y desarrollo sostenible, evitando reproducir
situaciones de riesgo y generando mejores condiciones de vida.” (Negrilla fuera de texto)

Ahora bien, para el cumplimiento de los objetivos antes descritos, la Gestién del Riesgo cuenta con
principios especificos, entre los cuales se encuentran:

2. Principio de proteccién: Los residentes en Colombia deben ser protegidos por las autoridades en
su vida e integridad fisica y mental, en sus bienes y en sus derechos colectivos a la seguridad, la
tranquilidad y la salubridad publicas y a gozar de un ambiente sano, frente a posibles desastres o
fenémenos peligrosos que amenacen o infieran dafio a los valores enunciados.

7. Principio del interés publico o social: En toda situacion de riesgo o de desastre, el interés publico
o social prevalecera sobre el interés particular. Los intereses locales, regionales, sectoriales y
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colectivos cederan frente al interés nacional, sin detrimento de los derechos fundamentales del
individuo y, sin demérnito, de la autonomia de las entidades territoriales.

8. Principio de precaucién: Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles a las vidas,
a los bienes y derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas como resultado de la
materializacién del riesgo en desastre, las autoridades y los particulares aplicaran el principio de
precaucion en virtud del cual la falta de certeza cientifica absoluta no seré 6bice para adoptar medidas
encaminadas a prevenir, mitigar la situacion de riesgo.

9. Principio de sostenibilidad ambiental: El desarrollo es sostenible cuando satisface las
necesidades del presente sin comprometer la capacidad de los sistemas ambientales de satisfacer las
necesidades futuras e implica tener en cuenta la dimensiéon econémica, social y ambiental del
desarrollo. El riesgo de desastre se deriva de procesos de uso y ocupacion insostenible del terntorio,
por tanto, la explotacién racional de los recursos naturales y la proteccion del medio ambiente
constituyen caracteristicas irreductibles de sostenibilidad ambiental y contribuyen a la gestion del riesgo

de desastres.

11. Principio sistémico: La politica de gestion del riesgo se hara efectiva mediante un sistema
administrativo de coordinacion de actividades estatales y particulares. El sistema operara en modos de
integracion sectorial y territorial; garantizara la continuidad de los procesos, la interaccion y
enlazamiento de las actividades mediante bases de accién comunes y coordinacion de competencias.
Como sistema abierto, estructurado y organizado, exhibira las calidades de interconexion,
diferenciacion, recursividad, control, sinergia y reiteracion.

12. Principio de coordinacion: La coordinacién de competencias es la actuacion integrada de
servicios tanto estatales como privados y comunitarios especializados y diferenciados, cuyas funciones
tienen objetivos comunes para garantizar la armonia en el ejercicio de las funciones y el logro de los
fines o cometidos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

13. Principio de concurrencia: La concurrencia de competencias entre entidades nacionales y
territoriales de los ambitos publico, privado y comunitario que constituyen el sistema nacional de gestion
del riesgo de desastres, tiene lugar cuando la eficacia en los procesos, acciones y tareas se logre
mediante la unién de esfuerzos y la colaboracion no jerarquica entre las autoridades y entidades
involucradas. La accion concurrente puede darse en beneficio de todas o de algunas de las entidades.
El ejercicio concurrente de competencias exige el respeto de las atribuciones propias de las autoridades
involucradas, el acuerdo expreso sobre las metas comunes y sobre los procesos y procedimientos para
alcanzarlas.

14. Principio de subsidiariedad: Se refiere al reconocimiento de la autonomia de las entidades
territoriales para ejercer sus competencias. La subsidiariedad puede ser de dos tipos: la subsidiariedad
negativa, cuando la autoridad territorial de rango superior se abstiene de intervenir el riesgo y su
materializacion en el ambito de las autoridades de rango inferior, si estas tienen los medios para
hacerlo. La subsidiariedad positiva, impone a las autoridades de rango superior, el deber de acudir en
ayuda de las autoridades de rango inferior, cuando estas ditimas, no tengan los medios para enfrentar
el riesgo y su materalizacién en desastre o cuando esté en riesgo un valor, un interés o un bien juridico
protegido relevante para la autoridad superior que acude en ayuda de la entidad afectada”.
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Es de precisar que, en la Politica Publica De Gestion Del Riesgo de Desastres se reconoce el riesgo
como un proceso construido en el tiempo por |la sociedad y en consecuencia se define la Gestion del
Riesgo de Desastres -GRD- como un proceso social. Se reconoce ademas que los desastres no son
naturales, y que por el contrario existen factores politicos, sociales y culturales que inciden en el grado
de vulnerabilidad de los individuos al momento de enfrentar y recuperarse de la ocurrencia de un evento
fisico. Debido a estos factores los efectos de un evento fisico son diferenciados en una misma
comunidad, es decir, los efectos pueden tener niveles de impacto diferente, incluso en una misma
comunidad. En consecuencia, no siendo los desastres una mera causa de la naturaleza, se reconoce
que el riesgo y por tanto los desastres son una construccion social que esta determinada por la relacion
entre los ecosistemas naturales y la cultura de la sociedad, que a su vez esta claramente definida por

el modelo de desarrollo adoptado.

Colombia ha sido pionera en América Latina en el desarrollo de una visién mas integral frente a la
gestion de los riesgos y desastres, permitiendo una disminucién de las pérdidas de vidas. Sin embargo,
los dafios en la propiedad, la infraestructura y los medios de subsistencia evidencian que los desastres
no solo son eventos de la naturaleza, sino del resultado de la aplicacién de modelos inapropiados
carentes del analisis de la relacion sociedad-naturaleza, razén por la cual pese a los esfuerzos por
contribuir a la seguridad territorial, al bienestar social y a la sostenibilidad ambiental, se requiere
profundizar en acciones de conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres, que
permitan mitigar las manifestaciones de condiciones de vulnerabilidad crecientes.

Que la recurrencia de los fendmenos hidrometeorol6gicos es alta en el pais por lo que se requiere
abordar todos los fenémenos y atender los requerimientos de caracter nacional desde la coordinacion
del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, asi como los fenémenos de origen geolégico
que, aunque no son recurrentes, también es necesario abordarlos en pro de |la preparacion para la

respuesta.

Como se anot6, Colombia es un pais que, por su ubicacion geogréfica, condiciones geolégicas, riqueza
hidrica, el rapido y, en algunos casos, desordenado crecimiento urbano y la amenaza de eventos
asociados a la variabilidad climatica, asi como la vulnerabilidad al cambio climatico, lo mantiene en
constante exposicion a eventos que desafian una preparaciéon constante, mientras avanza en las
medidas estructurales que lo llevaran a ser un pais mas seguro y menos vulnerable.

Asi mismo, dadas las condiciones de amenaza y vulnerabilidad en el territorio colombiano, ayudan a
que se presenten eventos con frecuencia, tanto en temporada de lluvias como de menos lluvias a lo
largo del afio, por lo que, conocer los fenémenos y prepararse debe ser una constante en Colombia y
en el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, por ello, profundizar sobre los eventos que
se presentan en el territorio es una prioridad para el pais.

Que conforme a lo dispuesto por la Ley 1523 de 2012, la emergencia es una situacion caracterizada
por la alteracién o interrupcién intensa y grave de las condiciones normales de funcionamiento u
operacion de una comunidad, causada por un evento adverso o por la inminencia del mismo, que obliga
a una reaccioén inmediata y que requiere la respuesta de las instituciones del Estado, los medios de

comunicacion y de la comunidad en general.

Ahora bien, cabe resaltar la importancia de contar con el personal idéneo en la Gestién del Riesgo de
Desastres, debido a que se observa que Colombia es un pais con variabilidad climatica lo que conlleva
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a la ocurrencia de diversas emergencias en el territorio Nacional. De ahi, que es menester realizar una
adecuada gestion del riesgo que implique el manejo de posibles eventos futuros no deseados, a través
de un proceso continuo y una identificacién proactiva de los riesgos no solo en sus fases de respuesta
sino también de manera preventiva. En consecuencia, se requiere de personal capacitado de manera
permanente para conocer, atender y responder de manera oportuna a la ocurrencia de situaciones de
emergencia que se presenten en el pais, pues como se identifica por la definicion misma de la
emergencia y las condiciones naturales que caracterizan al pais (las cuales requieren la ejecucién de
procesos de conocimiento, reduccién y manejo), la reaccién que se debe tener en razén a las
situaciones de origen natural y antrépica no intencional debe ser inmediata con el fin de salvaguardar
vidas, bienes y servicios en el territorio nacional, lo que conlleva a mantener disposicion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que contribuyan, de manera activa e inmediata, al cumplimiento
de los objetivos del Fondo Nacional y del SNGRD, entendiendo que para el desarrollo de estas
actividades el término de respuesta es limitado, no siendo viable la realizacién de procesos de
contratacién que normativamente demandan procedimientos y tiempos especificos y extensos en
relacion con inminencia de la reaccion adoptada para su atencion.

Que, en este orden de ideas, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2, de la Ley 1523 de 2012,
dentro del proceso de mitigacién del riesgo, encontramos la intervencion correctiva e intervencion
prospectiva, actividades son indispensables para el desarrollo de los proyectos de obra de
infraestructura: “Intervencién correctiva: Proceso cuyo objetivo es reducir el nivel de riesgo existente
en la sociedad a través de acciones de mitigacion, en el sentido de disminuir o reducir las condiciones
de amenaza, cuando sea posible, y la vulnerabilidad de los elementos expuestos.

Las lineas de accién de Intervencién Correctiva

a. Intervencién ante la vulnerabilidad
Esta linea de intervencion se aplica en determinadas situaciones de desastre que superan la capacidad
del municipio y del departamento, y en apoyo al sector vivienda, se evalian soluciones para proveer

viviendas

b. Intervencién ante la amenaza
En esta linea de intervencién se ejecutan proyectos prioritarios para el pals en prevencion y mitigacion
del riesgo a nivel nacional y territorial, financiados con recursos del Fondo Nacional de Gestion del

Riesgo de Desastres.

¢. Banco de proyectos en reduccion del riesgo

A través de esta herramienta, se orienta técnicamente la formulacién de proyectos de reduccion de
riesgos, especialmente aquellos de intervencién correctiva frente a la amenaza. De los proyectos que
cumplen con todos los requisitos técnicos se realiza la priorizacion para la aprobacion acorde con la

disponibilidad de recursos del FNGRD.

d. Programa de Gestién Integral del Riesgo - Amenaza Volcéanica Galeras (PGIR-AVG)

Este programa coordina las acciones establecidas para la implementacion de la politica publica
relacionadas con el reasentamiento de los habitantes de la zona de amenaza volcénica alta —~ZAVA-
del Galeras de los municipios de Pasto, Narifio y La Florida.




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA - CODIGO:
CONTRATOS DE PRESTACION DE FR-1604-GCON-15 Versién 09
Unidad Nacional para fa Gestion SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
e TG SO RN APOYO A LA GESTION
Shatoma Naclonal de Qestitn del Riesga da
GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 | Pagina 8 de 31 |

De conformidad con la Resolucién 1347 del 2014 “por la cual se establece el procedimiento para la
adquisicién de predios ubicados en la ZAVA del Volcan Galeras, para la continuidad del plan de
reasentamiento en el marco del PGIR-AVG’, se ofrecen entre otras, las siquientes acciones:

® Reasentamiento de los nicleos familiares correspondientes a los predios adquiridos en ZAVA.

® Atencién psicoldgica y social a los nicleos familiares de la ZAVA, reasentados y en proceso de
reasentamiento.

® Acompafiamiento a la formulacion de proyectos de reactivacion econémica, capacitacion y
emprendimiento para las familias reasentadas.

e Formacién y capacitacion a las familias reasentadas, con la participacién de diferentes

entidades.

La Intervencién prospectiva: Proceso cuyo objetivo es garantizar que no Surjan nuevas situaciones
de riesgo a través de acciones de prevencion, impidiendo que los elementos expuestos sean
vulnerables o que lleguen a estar expuestos ante posibles eventos peligrosos. Su objetivo dltimo es
evitar nuevo riesgo y la necesidad de intervenciones correctivas en el futuro.

Las lineas de Accién de Intervencién Prospectiva:

a. Instrumentos de Planificacién

Se busca con ello integrar medidas de reduccién del riesgo en los instrumentos de ordenamiento
territorial, de planeacién del desarrollo y de ordenacién ambiental. El objetivo es que los entes
nacionales, los departamentos, las corporaciones auténomas regionales y los municipios y/o distritos
implementen mecanismos que contribuyan de manera anticipada a la localizacion, construccién y
funcionamiento seguro de la infraestructura, los bienes y la poblacién.

Esta linea realiza acciones a través de:

e Politicas, reglamentaciones, lineamientos nacionales e insumos con el objetivo de incorporar
medidas de intervencién prospectiva del riesgo en el ordenamiento del territorio. También se
asiste técnicamente al Comité Especial Interinstitucional de la Comisién de Ordenamiento

Territorial (CEI-COT).

Actualmente esta en elaboracioén la “Gufa Municipal de Incorporacién de la gestion del nesgo
en el ordenamiento Territorial”, de manera coordinada con la Subdireccién de Conocimiento del

Riesgo.

e Asistencia técnica a entidades territoriales para la incorporacién de medidas de intervencion
prospectiva en el ordenamiento territorial. Este afio, se esta construyendo la linea de base en
gestion del riesgo de 40 municipios que han sido priorizados en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo, lo cual facilitard el proceso de integracién de la gestién del riesgo en la revisién y
ajuste de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT).

b. Gestion del riesgo de desastres asociado a fenémenos hidrometeorolégicos,
hidroclimaticos extremos, variabilidad climatica y cambio climatico
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Se acompafia técnicamente al Ministerio de Ambiente y Desarnollo Sostenible (MADS) y al
Departamento Nacional de Planeacion (DNP) en la construccién del Plan Nacional de Adaptacion al
Cambio Climatico. También se apoyan sectores y territorios para identificar medidas de reduccion del
riesgo relacionadas con la adaptacioén a la variabilidad y cambio climético de manera articulada con la
Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres. Las acciones mas relevantes de ésta linea son:

e Apoyo Técnico para la incorporaciéon de medidas de reduccion del riesgo en los Planes
Sectoriales y Territoriales que estan formulando en el marco del PNACC. Actualmente se
acompafia a los sectores Energia, Transporte y Agricultura y a entidades territoriales como
Tolima y Boyaca.

e Proyectos de reduccion del riesgo: a través de medidas de adaptacion a la variabilidad y cambio

climatico. Desde el afio 2014 se implementan dos proyectos:
- Adaptacion Urbana "Verde" frente a inundaciones en el Municipio de Riohacha-Departamento
de la Guajira. Se contara con un modelo de recuperacion de humedales.Sistema de Alerta
Temprana ante eventos climaticos extremos en la cuenca de los rios Zulia y Pamplonita,
Departamento de Norte de Santander. Se pondrén en funcionamiento los centros locales de
alerta con la participacion de las comunidades de la region.

e Piezas comunicativas para informar y educar sobre la interaccion entre gestion del riesgo de
desastres y la adaptacion a la variabilidad climatica y al cambio climéatico: se estan elaborando
herramientas ludicas y piezas comunicativas para informar y educar sobre la relacion que existe
entre la reduccion del riesgo y la adaptacion a la variabilidad climatica y al cambio climatico.

Aunado a lo anterior, se encuentran dentro de los procesos de reduccién del riesgo de desastres los
proyectos de infraestructura que se ejecutan con recursos del FNGRD, los cuales ofrecen proteccion a
la poblacién mediante la reduccién del nivel de riesgo existente a través de acciones de mitigacion, en
el sentido de disminuir o reducir las condiciones de amenaza, cuando sea posible.

Ahora bien, el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres tiene como objetivos especificos
mejorar la capacidad técnica, tecnolégica y operativa para ejercer de manera eficiente y efectiva la
coordinacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres SNGRD. Es por esto que cada
una de las entidades publicas que conforman el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
desarrollan una serie de procesos de gestion que involucran: i). La administracion de recursos
presupuestales, fisicos y tecnolégicos, ii). La gestion del talento humano y su conocimiento, ii). La
planeacién, ejecucién y contratacion, iv). El control y la prevencion de riesgos y v). la evaluacion, la
rendiciéon de cuentas y el suministro de informacién. De esta manera se propende por contar con
procesos documentados y estandarizados, definir y unificar una estructura de control y fortalecer el

trabajo sectorial y la evaluacién independiente.

En cumplimiento de lo anterior, con el fin de gestionar las necesidades relacionadas con requerimientos
de informacién, administrativos, social y publicitario a efectos de lograr un eficiente y adecuado
desarrollo de los objetivos del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres FNGRD y del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres SNGRD, se requiere adelantar actividades
relacionadas con la prestacién de servicios profesionales relacionados con el factor social y publicitaria,
que permita dar a conocer a la poblacién del territorio Colombiano, las actividades desplegadas dentro
del proceso de reduccion del Riesgo, que hace parte intrinseca del Sistema Nacional de Gestion del

Riesgo de Desastres.
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Sobre el particular es del caso sefialar que, se requiere la difusién de informacién de los proyectos,
convenios, programas y contratos que se adelanten en cumplimiento de los objetivos del Fondo
Nacional De Gestién Del Riesgo De Desastres — FNGRD Y Del Sistema Nacional De Gestion Del

Riesgo De Desastres - SNGRD

Que para llevar a cabo una correcta difusién de la informacién, accesible a toda la comunidad, se
requiere desplegar actividades, con el area de comunicaciones, con el fin de realizar el disefio y
diagramacién de las piezas editoriales y piezas graficas digitales, infografias, disefio de libros y
colecciones, etc ..

En este orden de ideas, el acompafiamiento social y publicitario de los proyectos, convenios, programas
y contratos que se adelanten en cumplimiento de los objetivos del Fondo Nacional De Gestién Del
Riesgo De Desastres — FNGRD Y Del Sistema Nacional De Gestion Del Riesgo De Desastres —
SNGRD, dentro del proceso para la reduccion o mitigacion del riesgo de desastres requieren ser
realizadas generalmente por profesionales con conocimientos en Disefio grafico y/o Mercadeo y
Publicidad, con postgrado en la modalidad de especializacién en Disefio editorial y/o Gerencia
Estratégica de Mercadeo, tendra la oportunidad de ayudar con la difusion de informacion, logrando
llevar a cabo el proceso social de la gestion del riesgo con el propésito de ofrecer la proteccién a la
poblacién en el territorio colombiano, mejorando la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y asi
mismo logrando el desarrollo sostenible.

Ahora, resaltando que, el FNGRD al ser una cuenta especial no una entidad publica el mismo no cuenta
con planta de personal para la operacion y cumplimiento de sus objetivos -implementar y dar
continuidad de la politica publica de gestion del riesgo de desastres- y debido a que las actividades que
se desprenden de estos deben ser desarrolladas por personal idéneo, por lo cual se hace necesario
contar con los servicios de profesionales que desde sus conocimientos contribuyan con la politica de
desarrollo de gestion del riesgo, mediante el seguimiento y control de los contratos suscritos por el
FNGRD y los designados por el Ordenador del gasto del FNGRD.

Lo anterior, asociado a que para el desarrollo de los objetivos sefialados en el articulo 47 de la Ley
1523 de 2012 no se encuentra determinada una planta de personal o la destinacién de bienes y
servicios basicos que permita la ejecucion de los mismos, por lo cual se hace necesario adelantar
diversas contrataciones que permitan la adecuada operacién de dicha cuenta especial, maxime cuando
los recursos asignados a su administradora y su ordenadora del gasto son de caracter independiente

como se anoté lineas supra.

Bajo ese precepto, y atendiendo a que la Ordenacién del Gasto del FNGRD se encuentra en cabeza
del Director General de la UNGRD, éste debe adoptar las medidas correspondientes para el efectivo y
cabal cumplimiento de sus obligaciones, apoyandose para el efecto en las dependencias de la Entidad,
conforme a las funciones que legalmente le han sido asignadas a cada una, puntualmente las
referentes al funcionamiento del Fondo. Asi mismo, y bajo las facultades legales que con las que cuenta
la Direccion General de la UNGRD, a través de distintos actos administrativos se han realizado algunas
delegaciones sobre las actividades que se relacionan con la ordenacion del gasto del Fondo, esto a fin
de garantizar mayor diligencia en los procesos que se adelantan con cargo al patrimonio auténomo
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administrado por Fiduprevisora S.A. a fin de dar cumplimiento a los objetivos de éste; observando en
todo caso que sus recursos no pueden ser confundidos 0 mezclados con los demas de la Nacion, los
otros que administra la sociedad fiduciaria, los propios de esa entidad ni los de la UNGRD.

Es asi como, de conformidad con la necesidad presentada, se hace necesario adelantar la contratacion
de un Profesional con conocimientos en Disefio grafico y/o Mercadeo y Publicidad, con
postgrado en la modalidad de especializacion en Disefio editorial y/o Gerencia Estratégica de
Mercadeo, para que desde sus conocimientos realice una efectiva aplicacién del marco normativo de
la gestién del riesgo en los procesos cuyo recurso sean estatales. Igualmente, desde su experticia e
idoneidad técnica contribuya en el cumplimiento de estas obligaciones, en el marco de la ejecucion de
los proyectos que a la fecha se ejecutan en el marco del proceso de Reduccién del riesgo y que se
desarrollan con recursos del FNGRD en el marco de la gestién del riesgo en el pais, garantizando asi,
el cumplimiento de los objetivos asignados al FNGRD y al SNGRD, a través de mejoras en la seguridad,
el bienestar y la calidad de vida, logrando asi un desarrollo sostenible que permita mitigar y reducir el
riesgo en las diferentes regiones del pais, que beneficiaria a la poblacion mas vulnerable.

En consecuencia y atendiendo que el Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades previamente descritas y otras adicionales que
han surgido por necesidades del servicio, es necesario adelantar un nuevo proceso de contratacion
que satisfaga la citada necesidad.

En consecuencia, la necesidad sera satisfecha con la selecciéon de un contratista que cumpla con los
siguientes requisitos minimos:

IDONEIDAD EXPERIENCIA

Profesional con conocimientos en Disefio
grafico y/lo Mercadeo y Publicidad, con
postgrado en la modalidad de especializacion
en Disefo editorial y/o Gerencia Estratégica
de Mercadeo.

Acreditar mas de 36 a 72 meses de experiencia
profesional.

Se homologara Dos (2) afios de experiencia
profesional por titulo de posgrado en la
modalidad de especializacién siempre y cuando
se acredite el titulo profesional, de acuerdo a lo
estipulado en la Resolucién No 0557 del 28 junio
de 2024.

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la formacion
académica y los requisitos minimos para el correcto desemperio de sus actividades, sino también con
las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el FNGRD.

Ademas, debe contar con competencias y habilidades, como el aprendizaje continuo, organizacion y
trabajo en equipo, en entornos multiculturales, exaltando la comunicacion como medio principal para el
eficiente y eficaz cumplimiento de los objetivos.




FNGRD - ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATACION DIRECTA -

UNGRD CONTRATOS DE PRESTACION DE | .  CODIGO: | version 09
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
el Rieogo do Desasires. APOYO A LA GESTION

Pagina 12 de

GESTION DE CONTRATACION F.A: 27/06/2024 31

3. IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

El objeto del contrato se enmarca dentro de los Contratos de Prestacién de Servicios y su actividad se
encuentra codificada bajo el cédigo UNSPSC.

o™ | | Senioos | | Sewios | | Necesdades

80111604 | 80 Profesionales Id.e 11 reciingos 16 personal | 4 de personal
Empresa y Servicios BiriEnce BraeE técnico
Administrativos P temporal

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se describen en el presente documento, el
contrato a ser celebrado corresponde a la tipologia de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3° y lo
ordenado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 1082 de 2015.

Por ser un contrato de prestacién de servicios de acuerdo a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, no
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, pues solo da lugar a los emolumentos expresamente
pactados a titulo de honorarios por actuar el contratista con plena autonomia técnica y administrativa
sin subordinacién o dependencia.

El contratista se compromete a desarrollar el objeto del contrato utilizando al efecto oficinas, materiales
y equipos de computo de su propiedad, salvo que, en la aceptacién de los estudios previos manifieste
que requiere de apoyo logistico para la ejecucion del contrato (equipo, oficina, papeleria y demas
elementos necesarios), sin que ello constituya relacién laboral alguna. En todo caso debera coordinar
con el Contratante la disponibilidad de los mismos.

5. OBJETO A CONTRATAR.

5.1. OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO
NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD, REALIZANDO ACOMPANAMIENTO
SOCIAL PUBLICITARIO DE LOS PROYECTOS, CONVENIOS, PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE
ADELANTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES - FNGRD Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
SNGRD”

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
5.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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5.2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. En desarrollo del objeto, el
contratista adquirird con el FNGRD, las siguientes obligaciones especificas:

1) Brindar acompafiamiento social al ordenador del gasto del Fondo Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres FNGRD y al supervisor del contrato, en el seguimiento, verificacion y
monitoreo del material publicitario del proceso de reduccién del riesgo.

2) Apoyar y adelantar actividades con el area de comunicaciones dentro del marco del proceso de
reduccién del riesgo.

3) Realizar el disefio y diagramacién de las piezas editoriales y piezas graficas digitales de los
proyectos, convenios y contratos que se adelanten en cumplimiento de los objetivos del fondo
nacional de gestién del riesgo de desastres — FNGRD y del sistema nacional de gestiéon del
riesgo de desastres — SNGRD.

4) Realizar infografias del material que le asigne el Supervisor del Contrato respecto del proceso
de reduccion del riesgo que se adelantan en cumplimiento de los objetivos del FNGRD y del

SNGRD

5) Elaborar la imagen corporativa y/o publicitaria de los proyectos, convenios, contratos y
programas que se adelantan en cumplimiento de los objetivos del FNGRD y del SNGRD.

6) Realizar el disefio de libros y colecciones del material autorizado por el ordenador del gasto del
Fondo Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres FNGRD vy el supervisor del contrato de los
proyectos, convenios, contratos y programas que se adelantan en cumplimiento de los objetivos
del FNGRD y del SNGRD

7) Estructurar y ejecutar oportunamente el cronograma de difusiéon de informacién publica de los
proyectos, convenios, programas y contratos que se adelantan en cumplimiento de los objetivos
del FNGRD y del SNGRD, conforme lo autorizado por el ordenador del gasto del Fondo Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres FNGRD y al supervisor del contrato.

8) Realizar un informe de seguimiento del cronograma de difusion de informacién en donde se
detallen las actividades realizadas y el registro detallado de anomalias o falencias detectadas

en el material publicitario. :

9) Efectuar el acompafiamiento a las reuniones, grupos de trabajos y comités que sean requeridos
por el supervisor del contrato, y/o el ordenador del gasto del FNGRD relacionados con la

ejecucion del objeto contractual.

10) Presentar actas de reuniones o comités en la que participe en cumplimiento de la ejecucion del
contrato, requeridos por el supervisor y/o el ordenador del gasto.

11) Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que sean
asignadas por el supervisor del contrato, necesarios para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual.
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5.2.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, el contratista
adquirira con el FNGRD, las siguientes obligaciones generales:

1) Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo
su responsabilidad.

2) Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario designado como supervisor del contrato y
las demés que sean inherentes al objeto de |a presente contratacion.

3) Presentar la cuenta de cobro ante el supervisor del contrato a mas tardar dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes, observando en todo caso los
procedimientos internos generados para este fin.

4) Responder por el cumplimiento de las actividades contractuales.

5) Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

6) Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por el supervisor o el ordenador del
gasto.

7) Prestar los servicios contratados de manera inmediata y con la disponibilidad requerida.

8) En el evento en que el prestador del servicio haya recibido de la Entidad en calidad de préstamo
elementos tales como computadoras, libros, chaquetas, radio, etc., a fin de ejecutar las
obligaciones derivadas del Contrato se obliga a hacer adecuado uso de ellos, custodiarlos y a
devolver todos los elementos suministrados, en el mismo estado en que los recibié salvo el
deterioro normal por su uso.

9) Ejecutar el Contrato dentro del marco de las politicas publicas del nivel Nacional e Institucional, y
en especial, dar aplicacion a las acciones e instrumentos que se generen dentro del sistema
Gestion de Calidad, Control Interno y Plan Institucional de Gestion, entre otros.

10) Cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion SIPLAG de la UNGRD
y las politicas internas, para garantizar la calidad en la prestacion del servicio y/o producto, la
seguridad en la informacién, el cuidado y preservaciones del medio ambiente, asi como las de
Seguridad y Salud en el trabajo establecido en el SIPLAG.

11) Cumplir con las obligaciones y responsabilidades derivadas del Sistema de Gestion de Seguridad
de la Informacién, definidas en el MANUAL POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
el cual puede ser consultado en la herramienta Neo gestion en el proceso de Tecnologias de la
informacion.

12) Adoptar durante la ejecucion del contrato todas las medidas preventivas destinadas a controlar
adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos por su propia salud o la de terceros.

13) Reportar cualquier condicion, acto inseguro, impacto o incidente ambiental por medio de los
formatos definidos para el efecto, de acuerdo a lo establecido en el SIPLAG.

14) Informar al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNGRD, todo accidente o
incidente en la ejecucién del contrato, que ocurra en el desarrollo de sus actividades.

15) Adoptar las consideraciones establecidas en MANUAL GESTION AMBIENTAL Y SST PARA
CONTRATISTAS publicado en la pagina web de la UNGRD, cuyo objeto es “Establecer las
especificaciones Ambientales y en Seguridad y Salud en el Trabajo minimas que deben ser de
estricto cumplimiento para contratistas de la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de
Desastres-UNGRD y del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres-FNGRD”.

16) Guardar confidencialidad y reserva sobre el contenido de los actos y documentos que la UNGRD -
y el FNGRD ponga bajo su conocimiento para la ejecucion de los servicios contratados, salvo en

las excepciones contempladas en la Ley.
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17) Observar y dar aplicacién a la politica de proteccién de datos personales con la que cuenta la
UNGRD, y que se encuentra publicada en la sede electrénica de la Entidad.

18) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y entrabamientos en la ejecucion de los servicios
contratados, y defender los intereses de la UNGRD y el FNGRD.

19) Anexar el Certificado “Sin pendientes” en la presentacién del ultimo pago.

20) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales.

21) Constituir y mantener vigente la Garantia Gnica exigida, en los términos requeridos en el contrato
y pagar el valor de la prima.

22) Abstenerse de ceder el Contrato, los derechos u obligaciones derivados de él, o subcontratar total
o parcialmente, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del ordenador del gasto y el
contratante.

23) Responder por sus actuaciones y, las omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucién del mismo.

24) Realizar la legalizacion de los gastos de viaje, de manera oportuna y atendiendo a los
procedimientos internos de la UNGRD, en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.

25) En virtud del principio de solidaridad, apoyar las acciones de respuesta y recuperacion prioritaria
ante situaciones declaradas de Calamidad Publica o Desastre que se presenten en todo el territorio
nacional, que le sean comunicadas por el supervisor del contrato.

26) Mantener limpio y organizado el puesto trabajo asignado y asegurar la entrega del sitio en iguales
0 mejores condiciones a las inicialmente recibidas.

27) Disponer de forma adecuada los Residuos Peligrosos de acuerdo a la normatividad vigente que se
generen en el desarrollo de sus actividades contractuales, asi como los convencionales generados
y realizar el respectivo reporte, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin.

5.2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

5.2.21. OBLIGACIONES DE FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., EN CALIDAD DE VOCERA Y
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES. En virtud del contrato el FNGRD- FIDUPREVISORA S.A.,

se obliga a;

1) Aprobar oportunamente la Garantia Unica.

2) Realizar la afiliacion oportuna a la Administradora de Riesgos Laborales, y mantenerla vigente
durante la gjecucion del contrato.

3) Pagar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo.

4) En el evento en que el contratista deba desplazarse fuera de la ciudad a desarrollar actividades
propias de la ejecucion del contrato, reconocer los gastos en que incurra el contratista,
especificamente los de transporte, manutencion, alojamiento y aquellos directamente asociados al
cumplimiento del objeto contractual tales como fotocopias y autenticaciones, previa instruccion del
fideicomitente.

5) Asumir el valor de la cotizacién, cuando el contratista, en la Administradora de riesgos laborales
sea clasificado en riesgo 4 o 5, en cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 15 del Decreto
723 de 2013.

6) Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.
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7) Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

5.2.2.2. OBLIGACIONES DE LA UNGRD EN CALIDAD DE ORDENADORA DEL GASTO DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES. En virtud del contrato la UNGRD se obliga a:

1) Suscribir acta de inicio.
2) Suministrar al contratista, en caso de que este lo requiera, los elementos necesarios para la

gjecucion del objeto contratado.
3) FEjercer la supervision del contrato a través del ordenador del gasto del Fondo o por quien este

designe
4) Dar respuesta oportuna, a través del Supervisor del contrato, a las peticiones del contratista.

5) Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

5.3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato serd de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

5.4. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La supervision del contrato sera ejercida por el Ordenador del Gasto del Fondo Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres FNGRD y/o por quien este designe. El Supervisor sera el intermediario entre
el FNGRD y el Contratista y por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del

mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninguin caso, podra el supervisor exonerar al contratista del cumplimiento
o responsabilidad derivada de las obligaciones contraidas contractualmente o por disposicion legal, ni

tampoco modificar los términos del contrato.
5.5. IMPUESTOS Y RETENCIONES

Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de prestacion de servicios, correran por cuenta del
CONTRATISTA. No obstante lo anterior, en el evento que el contratista pertenezca el régimen comun,
teniendo en cuenta que el IVA hace referencia al impuesto al valor agregado, el mismo sera asumido
por el FNGRD al ser consumidora del servicio, por lo cual el valor de los honorarios se hara de acuerdo
a la tabla indicativa de honorarios, sin incluir el impuesto antes referido, en cuyo caso el valor de
honorarios habra de entenderse “Mas IVA”, por lo cual, el valor total del contrato debera contener la
suma de honorarios sumado a lo que deba pagarse por concepto de IVA,
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5.6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El futuro CONTRATISTA debera afirmar bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en

ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, y demas normas aplicables a la materia.

5.7. PRERROGATIVAS CONTRACTUALES

Se aplicaran los articulos 15, 16, 17 de la Ley 80 de 1993.
En caso de que el CONTRATISTA incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo, la UNGRD en

calidad de ordenadora del gasto del FNGRD, podra declarar la caducidad del contrato, en los términos
y condiciones establecidos en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

5.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

Contrato de prestacion de Servicios Profesionales

5.9. DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual, para todos los efectos legales, sera la ciudad de Bogota D.C.

5.10. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion sera la ciudad de Bogota

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 ordinal 3° de la Ley 80 de 1993 la presente
contratacién corresponde a un contrato de prestacién de servicios Profesionales y la modalidad
aplicable es la contratacion directa contenida en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150
de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ya sefialado.

El FNGRD contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que cuente con la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de

consultoria que se derivan del cumplimiento de los objetivos del FNGRD.

Para la seleccion del futuro contratista se tendra en cuenta la formacion académica y la experiencia
relacionada con el objeto contractual, sin que para ello se requiera la presentacion de varias ofertas.
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7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y ASPECTOS
ECONOMICOS.

7.1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

El FNGRD considera que para la ejecucion del objeto del contrato se necesita una persona con
conocimiento y experiencia en temas relacionados con Disefio grafico y/o Mercadeo y Publicidad, con
postgrado en la modalidad de especializacién en Disefio editorial y/o Gerencia Estratégica de
Mercadeo. que acredite mas de 36 a 72 meses de experiencia profesional.

Mediante acto administrativo Resolucién No 0557 del 28 de junio de 2024, el Director General de la
UNGRD y ordenador del Gasto del FNGRD determiné que, dada la formacién y experiencia, que se
requiere para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, se estima pagar la suma de NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000) por mensualidad, de acuerdo con la escala
indicativa para la fijacion de honorarios para la prestaciéon de servicios en el FNGRD

7.2. PLAN DE CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra en el Plan de Contratacién para el segundo semestre de la
vigencia 2024.

7.3. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la satisfaccion de la necesidad, de acuerdo con la duracion del contrato, y a la escala indicativa
para la fijacion de honorarios para la prestacion de servicios en el FNGRD, se requiere de un
presupuesto de CIENTO CATORCE MILLONES de PESOS M/CTE ($114.000. 000).

7.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El FNGRD pagara el contrato a que se refiere el presente documento con cargo al rubro presupuestal:
Gastos de: 1AB-REDUCCION DEL RIESGO FNGRD, Origen de los recursos: PRESUPUESTO
NACIONAL FUNCIONAMIENTO; Fuente de la apropiacion: Decreto de liquidacion 2295 del 29 de
diciembre de 2023 MHCP.

Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 24-1323 de fecha 19 de septiembre de 2024, por valor de CIENTO CATORCE

MILLONES de PESOS M/CTE ($114.000. 000).

8. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con la duracion del contrato, el valor del mismo sera por la suma de CIENTO CATORCE
MILLONES de PESOS M/CTE ($114.000. 000).
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9. FORMA DE PAGO

El FNGRD pagara al contratista el valor del contrato en DOCE (12) mensualidades vencidas cada una
por valor de NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000) de acuerdo con la escala
indicativa para la fijacién de honorarios para la prestacion de servicios en el FNGRD.

PARAGRAFO 1: Para cada pago se requiere acreditar: (i) certificacion de cumplimiento a satisfaccion
de las obligaciones contractuales expedida por el supervisor del contrato, (i) presentacién del informe
mensual de actividades y (iii) pago como cotizante al Sistema general de salud, pensiones y Riesgos
Laborales. El ultimo contado estara sujeto, ademas del informe final, al certificado de recibo a
satisfaccién de los elementos a cargo del contratista tales como equipos, elementos de trabajo,
documentos y demas sefialados en el respectivo contrato. El valor establecido en el presente numeral,
contempla los gastos, descuentos e impuestos que se generan para la suscripcion y legalizacion del
Contrato y en los pagos.

La cuenta de cobro o factura, seglin sea el caso, debera dirigirse al FNGRD, y su presentacion debera
hacerse siempre en la sede de la UNGRD vy alli una vez revisados y aprobados los informes, se
tramitara ante el Area Financiera del FNGRD. La presentacion de la cuenta de cobro debe realizarse a
mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de corte de cada mes. En todo
caso, se deberan observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD,
en calidad de ordenadora del gasto del FNGRD.

PARAGRAFO 2: La cuenta de cobro o factura se presentara en la UNGRD, a nombre de la Fiduciaria
La Previsora S.A. - Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, NIT 900.978.341-9.

PARAGRAFO 3: El contratista tendra derecho al reconocimiento de gastos de viaje, por los traslados
que se le autoricen, fuera y dentro del pais de la sede donde realizara sus actividades, para los cuales
se tomara como base para su liquidacion el porcentaje definido en el acto administrativo que se expida
para regular este asunto. En todo caso, para el reconocimiento de los gastos de viaje se deberan
observar los procedimientos internos dispuestos para tal fin por parte de la UNGRD, en calidad de
ordenadora del gasto del FNGRD.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la seleccion objetiva del contratista recae sobre sus requisitos de capacidad,
idoneidad y experiencia certificada son aplicables los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto 1082 de 2015. En consecuencia, los factores de seleccién son aquellos a los cuales hace
referencia el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, (ya referidos) sin que sea necesario
obtener varias ofertas. De lo anterior se dejara constancia en la revision de los requisitos de Idoneidad
y Experiencia.

Al respecto, es indispensable resaltar que el FNGRD, al ser una cuenta especial de la Nacién, no cuenta
con planta de personal para adelantar las actividades desarrolladas en anteriores contratos y otras
adicionales que han surgido por necesidades del servicio, para dar cumplimiento a los objetivos
dispuestos en la Ley.
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Este patrimonio auténomo tiene como administrador, vocer y representante legal a La Sociedad
Fiduciaria de caracter publico, Fiduprevisora S.A., y como ordenadora del gasto al Director General de
la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres-UNGRD, la cual fue creada mediante
Decreto 4147 de 2011 como una Unidad Administrativa Especial y cuyo objetivo es “Coordinar,
impulsar y fortalecer capacidades para el conocimiento del riesgo, reduccion del mismo y manejo
de desastres, asi como su articulacién con los procesos de desarrollo en los &mbitos nacional 'y
territorial del Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD)".

Los recursos de este Fondo, conforme lo determina la Ley, no se pueden confundir o mezclar con los
demas recursos de la Nacién, como tampoco con los otros que administra la sociedad fiduciaria, ni con
los propios de esa entidad o de su ordenadora del gasto (UNGRD).

11. SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIANCION DEL TERRORISMO - SARLAFT

El CONTRATISTA declara aceptar en todo el cumplimiento de las politicas y procedimientos relativos
al Sistema para la Administracién del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo -
SARLAFT implementados en Fiduprevisora SA, de conformidad con las normas vigentes aplicables
sobre esta materia. (CE 007 de 1996 Titulo 1 Capitulo Xi de la Superintendencia Financiera de
Colombia). En consecuencia, certifica que la documentacién de Conocimiento del Cliente por él
suministrada (Documentos de identificacién, Certificados de Existencia y Representacion,
Antecedentes, Estados Financieros, etc.), es veraz y verificable, procediendo por parte de la entidad
CONTRATANTE, su verificacién o cruce en listas restrictivas.

PARAGRAFO: En el evento en que en el CONTRATISTA incumpla las politicas procedimientos
SARLAFT arriba indicados, la FIDUCIARIA dara lugar a la realizacion de los reportes ordenados por
las entidades competentes, a la terminaciéon del contrato o la desvinculacién del Proveedor o

Contratista, segun corresponda.
12. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la presente
contratacion NO esta cobijada por un acuerdo comercial vigente para el Estado Colombiano.

13. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacién directa, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:
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Los riesgos mencionados anteriormente se podran mitigar a través de la constitucion de polizas por
parte del contratista y aceptacion por parte del contratante.
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14. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y
de conformidad con el estudio efectuado segun la matriz de analisis de la exigencia de las garantias
destinadas a amparar al FNGRD contra los riesgos de incumplimiento del contrato y calidad del servicio,
el contratista debera constituir a favor de la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres
— UNGRD, Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — FNGRD- FIDUPREVISORA
identificado con Nit.900.978.341-9, una garantia Unica expedida por compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, que ampare:

14.1. Cumplimiento del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracién igual a
la del contrato y DOCE (12) meses mas, contados a partir de la terminaciéon del mismo.

14.2. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracién igual a la del
Contrato y DOCE (12) meses mas, contados a partir de la terminacién del mismo.

Al anterior plazo de vigencia EL CONTRATISTA debera adicionar diez (10) dias mas, con el fin de
garantizar que los términos de la garantia Unica cubran |a totalidad de lo exigido y prevenir la ampliacién
de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcién del contrato

y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

15. INDEMNIDAD:

El contratista, se obliga a mantener indemne al Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
y/o Fiduciaria La Previsora S.A., de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus proveedores o dependientes.

16. EXCLUSION LABORAL

Entre las partes, por virtud del contrato no se genera vinculo laboral alguno; por tanto, ni el contratista
ni sus dependientes tendran derecho al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales y
aportes parafiscales con cargo al contrato.

17. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el contrato sin previa autorizacién escrita de la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, y la suscripcion del documento correspondiente

debidamente firmado por las partes.
18. TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato de prestaciéon de servicios se dara por terminado antes del plazo sefialado en la clausula
quinta y sin lugar a indemnizacién alguna, ademas de las causales legales, por:
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a) Extincién del patrimonio auténomo de creacién legal mencionado en el encabezamiento del

contrato.
b) Porincumplimiento de alguna de las obligaciones legales o contractuales por parte del contratista.
¢) Por mutuo acuerdo de las partes.
d) Las demas causales contempladas en la ley.

19. SUSPENSION

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse temporalmente, en los siguientes eventos: a)
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por acuerdo entre las partes, siempre que de
ello no se deriven mayores costos ni se causen otros perjuicios. La suspensién se formalizara por
escrito, conforme el procedimiento interno establecido para tal fin. EL CONTRATISTA dara aviso a
la respectiva compariia de seguros, sobre la suspensién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones
contempladas y definidas por el articulo 64 del Cédigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95
de 1890.

PARAGRAFO SEGUNDO. — La UNIDAD/FNGRD no indemnizara los dafios y perjuicios que sufra
el CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado.

20. CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR

En virtud de la suscripcion del contrato EL CONTRATISTA transfiere a titulo gratuito y de manera
integral, intemporal y sin limitacion alguna al CONTRATANTE, los derechos patrimoniales de autor que
se deriven de cualquier obra, publicacién y en general de cualquier creacion que se haya efectuado
como consecuencia del cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato. En virtud de lo
anterior, el CONTRATANTE adquiere los derechos patrimoniales cedidos en los términos establecidos
en la Decision Andina 351 de 1993, la Ley 23 de 1982 y todas aquellas que resulten aplicables,
quedando excluidas de la cesion los derechos morales de autor.

21. PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Con ocasién a la suscripcién del contrato, asi como en el desarrollo de sus actividades previas, de
ejecucién, terminacién y conexas; las partes reconocen que podra realizarse tratamiento de informacion
personal en los términos de la ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013 y demas
normas que las adicionen, aclaren o modifiquen. Por lo anterior, las partes asumen los siguientes

cCoOMpromisos:

a) EIFNGRD podra suministrar informacion de naturaleza personal al contratista para el desarrollo
del presente objeto contractual, la cual puede corresponder a los datos de sus trabajadores,
colaboradores, aliados, directivos, proveedores, clientes, usuarios y cualquier otro titular de
informacion con el cual tenga relacion. Por lo anterior, el FNGRD se obliga a gestionar ante los
titulares de informacién personal, las autorizaciones, avisos y demas requisitos exigidos por la
normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento de informacién personal, quedando el
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contratista supeditado exclusivamente a realizar tratamiento de datos personales bajo el marco
de las siguientes finalidades autorizadas:

e Realizar actividades de verificacion, control y seguimiento de |a calidad y niveles de servicio,
con miras a permitir el monitoreo, verificacion y cumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista por parte del FNGRD.

e Presentar reportes e informes asociados a la ejecucién del objeto contractual conforme a
los requerimientos del FNGRD o de las autoridades competentes.

b) El suministro de informacién de naturaleza personal del FNGRD al contratista, no podra
considerarse como cesion o transferencia de informacion personal en los términos de la ley
1581 de 2012: Por consiguiente, el FNGRD mantendra su condiciéon de responsable del
tratamiento mientras que el contratista, en su rol de encargado del tratamiento procedera a
limitar la recoleccién, uso, almacenamiento, circulacién o disposiciéon de la informacion a las
actividades especificamente relacionadas con la ejecucion del presente objeto contractual o al
desarrollo de las instrucciones especificas del FNGRD.

¢) El contratista podra realizar actividades que involucren tratamiento de informacion personal,
para lo cual el contratista declara que ha implementado las medidas juridicas, técnicas y
organizacionales que promuevan las adecuadas condiciones de integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacién personal objeto de tratamiento tanto al interior de su
Organizacién como frente a sus terceros aliados, vinculados o asociado. Estas medidas
deberan ser aplicadas incluso en los eventos en que el tratamiento de informacion personal
involucre el eventual registro de informacion personal dispositivos definidos por el FNGRD, asi
como en aquellos directa e indirectamente suministrados por el contratista.

d) En caso de requerirlo, el contratista podra contratar o acordar con un tercero subcontratista la
prestacion de los servicios para coadyuvar la efectiva ejecucion del objeto de este contrato, en
cuyo caso, el FNGRD autoriza al contratista para que permita a dicho tercero el tratamiento de
los datos personales del FNGRD, comprometiéndose el contratista a regular su relacién con el
tercero estableciendo que el tratamiento de informacién se limitara unicamente a la ejecucion o
consecucién de las instrucciones recibidas por el FNGRD, que no aplicard o utilizara la
informacion con fines distintos al que figure en el contrato, y que no compartiré ésta informacién
con terceros sin autorizacion previa y por escrito del FNGRD y contratista. Adicionalmente, el
contratista verificara de manera previa a la formalizacién del acuerdo con el tercero
subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones del régimen de proteccion de datos
personales dentro del marco de la razonabilidad y la debida diligencia comprometiéndose el
subcontratista a acatar las politicas de proteccién de datos personales del FNGRD y contratista.

e) Al momento de finalizar |a relacién contractual o cesar las razones por las cuales se registré o
almacend informacién de naturaleza personal en bases de datos custodiadas por el contratista,
éste procedera a su efectiva disposicion mediante su devolucién al FNGRD a través del medio
fisico o digital que defina el FNGRD, en su defecto, por instruccion expresa del FNGRD, el
contratista procedera a eliminar cualquier copia o respaldo de la informacién fisica o digital
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utilizando para ello las herramientas técnicamente idéneas para tal fin y declarando por escrito
al FNGRD la efectiva eliminacién de la informacion.

f) EIFNGRD en su condicion de responsable de las bases de datos personales que se llegaren a
gestionar con ocasion a la ejecucién del contrato, cumplira con la obligacion de la realizacion
del Registro Nacional de Bases de Datos ante la Superintendencia de Industria y Comercio
dentro de los términos previstos en la legislacion aplicable. el contratista por su parte se
compromete a suministrar al FNGRD la informacién requerida para la efectiva realizacion de
este registro, especialmente frente a las medidas de seguridad de la informacién implementadas
por el contratista y su politica de tratamiento de datos personales.

g) En el evento en que el contratista llegare a recibir alguna consulta o reclamo en materia de
proteccién de datos personales por parte de algun titular de informacién asociado a la ejecucién
del contrato, debera dar conocimiento al FNGRD dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la recepcion de la consulta o reclamo. Esta informacién sera remitida a cualquiera de los
canales establecidos por el FNGRD en el presente literal.

h) En el evento en que el contratista llegare a sufrir o conocer de algun incidente que comprometa
la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion personal objeto de tratamiento
con ocasién del contrato, procedera a notificarle al FNGRD del incidente por cualquiera de los
canales de atencion descritos en el contrato dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes
a la ocurrencia del hecho o al conocimiento de este. E| FNGRD se compromete a realizar el
respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria y Comercio
dentro del término maximo previsto por el sistema del Registro Nacional de Bases de Datos.

i) El contratista en su condicién de encargado del tratamiento de informacién personal del
FNGRD, manifiesta que conoce y acata en su integridad las politicas internas de proteccion de
datos personales del FNGRD, asi como las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas al
tratamiento de informacién personal que se requiera para la ejecucion del contrato.

j) ElI FNGRD se reserva la facultad de supervisar y requerir informacién adicional al contratista
para efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las normas sobre proteccién de datos
personales en su operacion. Por su parte el contratista se obliga a atender los requerimientos y
suministrar la informacién solicitada por el FNGRD.

22, DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

El contratista cede en exclusiva durante la vigencia del contrato y para el territorio de Colombia, los
derechos de explotacion del material o contenido creado con ocasién al contrato. En el supuesto de
que el contratista encargue a un tercero, la creacion y/o realizacién de contenido intelectual, artistico o
industrial, el contratista procedera a la contratacion de este tercero, siguiendo las instrucciones del
FNGRD y obtendra si fuera necesario, la cesién de los derechos de propiedad intelectual e industrial,
en los términos que sean acordados entre el FNGRD y el contratista.

Asi mismo, los derechos de imagen y de utilizacion de obras preexistentes protegidas por la Propiedad
Intelectual o Industrial, se negociaran expresamente por cuenta del FNGRD y por el contratista en cada
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caso, informando previamente al FNGRD de su importe econémico y condiciones, con el fin de que
este Ultimo pueda decidir si adquirirlos y, en su caso, las condiciones de explotacion.

23. CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE INFORMACION

El contratista se compromete a mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del
objeto contractual y se abstendra de utilizar para fines distintos de los expresamente pactados,
cualquier informacién que FNGRD le pueda facilitar a efectos del cumplimiento del contrato, esta
obligacién persistira de forma indefinida incluso con posterioridad a la terminacién de la relacion

contractual.

El deber de confidencialidad desaparecera en aquellos supuestos en los que la informacién en cuestion
haya devenido del dominio publico. El contratista adoptara cuantas medidas sean precisas a fin de que
los terceros no puedan acceder a la informacién confidencial facilitada por FNGRD. EI FNGRD se
compromete a considerar como documentacién confidencial, todos aquellos materiales que reflejen las
propuestas de ideas, creaciones y planes de campafias publicitarias que le presente el contratista y
que aquel rechace, y en consecuencia no podra hacer ningun uso por si mismo o por parte de terceros
de dicha documentacién y asimismo, debera adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que
terceros no puedan acceder a dicha documentacién creada y desarrollada por el contratista.

El contratista y el FNGRD se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna, informacion societaria,
técnica, juridica, financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas tecnologias,
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, modelos de negocios, negocios, estudios, planes,
programas, know how, costos, proveedores, clientes e infraestructura y/o cualquier otra relacionada
con el objeto de contratacion, bien sea que la misma sea escrita, oral o visual, 0 en cualquier forma
tangible o no, incluidos los mensajes de datos, a la cual tendran acceso y que sera revelada por una
parte a la otra, y en general cualquier informacién que pudiese obtener, ya sea con autorizacion o sin
ella, en desarrollo de las actividades que realicen en cumplimiento del contrato.

Para tal efecto, en consideracion a lo establecido en la legislaciéon vigente y a lo dispuesto por las
normas que regulan la materia, toda informacién que circule, se conozca, se solicite, se transfiera a
través de canales alternos y medios de distribucion digital o analoga conocidos o por conocer deberan
reunir los siguientes requisitos de confidencialidad, calidad y seguridad:

a) Duracion de confidencialidad: La obligacion a que se refiere el apartado anterior, tendra vigencia
aun después de concluida la relacién principal entre el Contratista y el Contratante, por un
periodo de un (1) afio contado a partir de la fecha de terminacion del contrato, con el fin de
proteger la confidencialidad de todos los intereses anteriormente descritos.

b) Informacién confidencial: Tendra el caracter de confidencial toda informacién que repose en los
archivos, sea esta comercial, profesional, técnica, administrativa y financiera, asi como a la que
tenga acceso la parte receptora con ocasion de o en desarrollo de las actividades de esta oferta,
cualquiera que sea la forma en que se pueda llegar a conocer la informacién, y cualquiera que
sea el formato en que se conserve ésta, en adelante la Informacion Confidencial.
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c) Propiedad Industrial: En virtud de este servicio el Contratista y el Contratante se obligan a no
divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, especificaciones, técnicas, secretos, métodos,
sistemas y en general cualquier mecanismo relacionado con la tecnologia e informacion a la
cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra. En caso de existir alguna duda
en cuanto si alguna informacién es un secreto comercial esta debera ser tratada como
confidencial y, por ende, estara sujeta a los términos de este contrato.

d) Propiedad de la informacién: Los datos, informacién y resultados que sean revelados por una
parte a la otra 0 a los que tenga acceso el receptor de esta seran propiedad de la parte revelante
y constituyen un secreto industrial de esta y por lo que el receptor no podra divulgarlos sin la
autorizacién expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta condicion, se
aplicara lo dispuesto en la Decision 486 de 2000 de la Comunidad Andina “Régimen de
Proteccion de Propiedad Intelectual”; Ley 256 de 1996 “Ley de Competencia Desleal" y demas
leyes civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen.

e) Exclusiones: No obstante, lo previsto anteriormente, esta condicion no aplicara a ninguna
informacién que el Contratista y/o el Contratante puedan demostrar que:

e Estaba en el dominio publico al momento de su divulgacion.

e Después de su divulgacion, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominio publico
sin que esto represente falta alguna -por la parte receptora.

e Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho legitimo
de divulgar tal informacion.

e Fue independientemente desarrollada por la parte receptora sin referencia a la informacién
confidencial de la parte que la suministra.

e Estaba en posesion de la parte receptora al momento de su divulgacion.

f) Deber de reserva: El Contratista y el Contratante reconocen el dominio de la informacién a la
cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra, obligandose a administrarla,
guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta reserva. Para tal efecto deberd usar las
medidas de seguridad que sean necesarias para manejar la Informacién Confidencial,
manteniendo un grado de cuidado eficaz. '

g) El Contratista y el Contratante se abstendran de revelar a cualquier titulo la Informacion
Confidencial a personas distintas de sus empleados, contratistas y dependientes, y sélo para
efectos de la ejecucion de esta oferta. El Contratista y el Contratante adoptaran las medidas
necesarias para instruir a tales personas acerca del cumplimiento de esta obligacion, salvo que
exista orden de autoridad competente.

h) Manejo de documentacion: Toda documentacién en medio fisico 0 magnético que reciba el
Contratista y/o el Contratante que sera revelada por una parte a la otra, en desarrollo de las
actividades del contrato debera ser devuelta a la parte que la revela.
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i) Efectividad, Confiabilidad y Eficiencia de la Informacién: La informacién que sea recopilada,
poseida, manejada, intercambiada, distribuida o almacenada debe ser pertinente, oportuna,
correcta, Util, veraz. Ademas, debera haber sido obtenida de forma transparente y licita, y debe

ser creible, fidedigna, y sin error.

j) Integridad y disponibilidad de la Informacién: La informacién debe conservarse en un lugar
seguro y disponible en el momento necesario, en los dispositivos disponibles y sélo para quien
lo precise, y esté autorizado en debida forma, proporcionando herramientas y procesos que
permitan encriptarla, descifrarla, actualizarla y eliminarla.

k) Seguridad informacién: Las partes deberan manejar mecanismos de cifrado usando hardware
de propésito especifico, o software, o una combinacién de los anteriores para el envio y
recepcién de informacién confidencial intercambiada por cualquier medio.

1) Consecuencias: El incumplimiento de las obligaciones aqui previstas, dara lugar al pago de una
indemnizacion a favor del Contratante y/o del Contratista, por los perjuicios directamente
causados, sin perjuicio de la facultad de hacer cesar los efectos del contrato.

m) Restitucion y/o Destruccion de la Informacion: El Contratista y/o el Contratante, se restituiran
mutuamente dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la terminacion del Contrato, o
cuando la otra parte lo solicite, toda la informacién incluyendo cualquiera copia recibida o
generada de éste o por cuenta de éste, o en desarrollo del contrato.

En el evento de realizar la destruccion de la informacién, la parte que la destruya debera presentar el
certificado de Destruccién de la informacién confidencial dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la terminacion del Contrato y/o a la solicitud efectuada por la otra parte.

PARAGRAFO: En caso de incumplimiento injustificado de esta obligacién, el contratista debera pagar
al contratante una suma de dinero equivalente a MIL SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES, liquidada al momento en que se declare tal incumplimiento. El procedimiento para imponer
esta sancién sera el establecido en este contrato para la imposicién de la clausula penal.

24. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO

a) MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las
obligaciones sefialadas en el presente contrato, a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, la UNGRD podréa imponerle mediante
resolucién motivada, multas hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento
(10%) del mismo. EI CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que la
UNGRD le imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor
o se hagan efectivas con cargo a la péliza de cumplimiento por ella constituida. Lo
anterior salvo en el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora
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obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados.

b) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el Contrato o de declaratoria
de caducidad, la entidad podra hacer valedera la cldusula penal pecuniaria al contratista
hasta por un valor del diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que la entidad
hara efectiva mediante el cobro de la garantia tnica de cumplimiento o, a su eleccién,
de los costos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobraré por via coactiva. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios tales como lo permiten los articulos 870 del Cédigo del Comercio y 1546

del Codigo Civil.

PARAGRAFO PRIMERO: La efectividad de la pena pecuniaria no impide al FNGRD la aplicacion y
cobro de las demas sanciones contractuales, ni el ejercicio de las acciones previstas en las leyes

vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: No es impedimento para el FNGRD perseguir una indemnizacion superior
a la garantizada por la compafiia de seguros o la entidad financiera conforme a lo dispuesto en los
términos establecidos en la clausula de garantias del presente documento.

PARAGRAFO TERCERO: El contrato junto con la afirmacion del incumplimiento hecha por el
contratante constituye titulo ejecutivo en contra del contratista.

PARAGRAFO CUARTO: La cuantia de la pena se actualizara en términos de valor presente neto a la
fecha de su pago efectivo.

24.1. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y/O DECLARATORIAS
DE INCUMPLIMIENTO

Para la imposicién de multas y sanciones pactadas en el contrato, hacer efectiva la clausula penal, y/o
declaratoria de incumplimiento por parte del FNGRD, se implementara el procedimiento establecido en
los literales a), b) ¢), y d) del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia.

PARAGRAFO: No se podra imponer multa, sanciones, clausula penal y/o declaratoria de
incumplimiento alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con posterioridad a que el

contratista haya ejecutado la obligacién pendiente.
25. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las partes acuerdan en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas en la ejecucion del futuro contrato, se acudira a los mecanismos de solucion previstos en la
Ley, tales como la conciliacion, la amigable composicién y la transaccion, para lo cual dispondran de un
término de treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas manifieste
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por escrito su inconformidad a la otra. Dicho término podra ser prorrogado por una sola vez, por un

término igual al inicialmente pactado.

26. LIQUIDACION

Siendo un contrato de prestacion de servicios, de acuerdo a lo ordenado en el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 y el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, no sera
objeto de liquidacion. Sin embargo, cuando el contrato se termine de manera anormal o haya saldos a
favor del FNGRD, debera ser liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

27. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes; sin embargo, para iniciar
su ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Unica por parte del FNGRD, |a afiliacién efectiva

al Slstema de Riesgos Laborales y la suscripcion del acta de inicio.

Firmada digitalmente pae
47(d3atc-Ddket-a0e7-So e Sc5E9a2 0194
Nombre de reconccimlento (Db
ermAPfdlalc-dob-4le7-Galo-c580a2 7
0138

Fecha: 20341017 10:05:22 05007

MARIA CONSTANZA MEZA ELIZALDE.
Subdirectora para la Reduccién del Riesgo.

Elaboré: Abg. Nancy Yamile Guevara Torres / Contratista FN D}
Reviso: Abg. Jenny Monsalve Meneses / Contratista FNGRD.
Revisé: Carlos Andrés Reyes Jaime / Contratista FNGRD ol

Dependencia: Subdireccion para la Reduccion del Riesgo de Desastres.
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Bogota, 15 de octubre de 2024

Sefiores
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES- FNGRD

DIEGO ANDRES MURILLO ROZO, quien se identifica con cédula de ciudadania N°
800099870, manifiesto que:

1
2.

o

o o

10.

11.

Conozco y acepto en su totalidad los estudios previos, en especial las obligaciones
para la celebracion del contrato estatal de prestacion de servicios.

Me comprometo a cumplir con las actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto del contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo.

Responderé por la calidad del objeto contratado.

Cumplo con los requisitos de formacién y experiencia requeridos por la entidad tal
como obra en certificaciones adjuntas.

Acepto el valor del contrato y la forma de pago prevista en los estudios previos.
Apoyo la accién del Estado colombiano y de sus Entidades, para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

No estoy incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
que impida la celebracion del contrato que se deriva del presente proceso.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a personal, servidores publicos o asesores de la
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES en
calidad de ordenadora del gasto del FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES- FNGRD o FIDUPREVISORA S.A. en calidad de
administradora y vocera de éste directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

Me comprometo a presentar toda la informacién que, sobre el contrato que se deriva
del presente proceso, sea solicitada por parte de los organismos de control de la
Republica de Colombia en los términos establecidos y requeridos por la UNIDAD
NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 “por la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, el Decreto 1377
de 2013, compilado en el Decreto 1074 de 2015y a la Politica de privacidad y
proteccion de datos de la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES - UNGRD, autorizo de forma expresa e inequivoca a la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres en calidad de ordenadora del
gasto del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres para tratar,
recolectar, almacenar, usar, manejar, circulary en general disponer de mis datos
personales, conforme lo establece la normatividad antes enunciada durante las
etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales.

Declaro conocer la politica de tratamiento de datos personales adoptada por la
UNGRD que se encuentra publicada en
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la pagina web https://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Documents/Ley Transparenci
a/Politica-de-Tratamiento-de-Datos-Personales. pdf.

12. Autorizo de manera libre y voluntaria ala Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres en calidad de ordenadora del gasto del Fondo Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres para verificar los documentos e informacion
que suministre en virtud del presente proceso de seleccién o contratacién, asi como
de las relaciones contractuales que surjan.

13. Bajo la gravedad de juramento, la informacion que se remite en el marco del
proceso de seleccién/contratacion, es veraz, auténtica, idénea y corresponde con
la realidad que alli se presenta. En razén a ello, entiendo la responsabilidad y
consecuencias juridicas que acarrea el uso de documentos que no corresponden
con |la realidad.

14. Bajo la gravedad de juramento, Sl NO __X__ he suscrito contratos de
prestacion de servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestiéon, que para el 2024
se encuentran vigentes y en ejecucion, con otras Entidades del Estado.

15. Me comprometo a informar de manera inmediata tal situacion al supervisor del
contrato, asi como al Grupo de Gestion Contractual, si durante la ejecucion del
contrato a suscribir se realiza la celebracion o finalizaciéon de contratos con otras
entidades o instituciones publicas, asi su firma sea posterior a la suscripcion del
posible contrato.

16. Para el desarrollo de la ejecucién de las obligaciones
contractuales SI _X__ NO requiero el préstamo de equipos de computo y de
comunicaciones a que hubiere lugar, asi como el uso de un espacio fisico para esos
efectos, de ser posible.

Para efectos de notificaciones, me permito informar mis datos de contacto:

Correo electrénico personal: damurillor@gmail.com

N° de teléfono de contacto: 3123204154

Direccion y ciudad: Calle 25 # 32 A — 90 Int 11 apto 201, Bogota D.C.

Se adjuntan con la presente, los documentos necesarios para adelantar el proceso
contractual correspondiente.

En constancia de lo anterior se suscribe el presente documento a los 15 dias de octubre
de 2024

ONl-

Nombres y Apellidos: Diego Andrés Murillo Rozo
N° Identificacion cc. 80099870 -Expedida en Bogota
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Anexos
Declaracion Juramentada para Efectos de la Aplicacién del Estatuto Tributario

Copia Documento de Identidad

Copia de la libreta militar

Documento de pago y/o afiliacion vigente a EPS y Fondo de Pensiones
Copia del Certificado de Examen Médico Ocupacional de ingreso
Copia del carné de vacunacion

Registro Unico Tributario —RUT vigente y actualizado

mayor a 30 dias calendario)
calendario)

dias calendario)

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (vigente)

18 afos (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)
Copia de certificacion Bancaria
Formato de Afiliacién ARL debidamente diligenciado

Hoja de vida del SIGEP (diligenciada, impresa, suscrita y aprobada) con todos los soportes
Formato de bienes y rentas persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado
Formato de conflicto de intereses persona natural de la Funcién Publica debidamente diligenciado y firmado

Certificado de registro de medidas correctivas (con vigencia no mayor a 30 dias calendario)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Naci6n (con vigencia no
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (con vigencia no mayor a 30 dias

Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Repuiblica (con vigencia no mayor a 30

Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
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Yo,

DIEGO ANDRES MURILLO ROZO, identificado(a) con cédula de ciudadania N° 80099870

expedida en BOGOTA, para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en los paragrafos 3y 5
del articulo 437 del Estatuto Tributario y en el articulo 4° de la Ley 2010 de 2019, declaro bajo
gravedad de juramento, que:

1.
2.

Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024) mis ingresos brutos
totales derivados de la actividad 7410 SI X NO __ fueron inferiores a (3.500) UVT.

Que, SI ___ NO X tengo mas de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o
negocio donde ejerzo la actividad de 7410
Que, en el establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio SI ___ NO X desarrollo

actividades bajo franquicia, concesion, regalia, autorizacién o cualquier otro sistema que
implica la explotacién de intangibles.

Que, SI ___ NO X_ soy usuario aduanero.

Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), SI ___ NO X_ he
suscrito contrato(s) de venta de bienes o prestacién de servicios gravados por un valor
individual, igual o superior a (3.500) UVT.

Que, en el afio inmediatamente anterior (2023) o en el afio en curso (2024), el monto de las
consignaciones bancarias, depésitos o inversiones financieras provenientes de actividades
gravadas, S| __ NO X superan el monto equivalente a (3.500) UVT.

Que, Sl ___ NO X he suscrito contrato de prestacion de servicios Profesionales o de apoyo a
la gestion con otra Entidad del Estado, diferente a la FNGRD/UNGRD, y el mencionado
contrato(s) se encuentra vigente o en ejecucion.

. Que, la suma del valor total de los contratos concomitantes y en ejecucién SI ___ NO X

superan el monto equivalente a (3.500) UVT, para la vigencia en curso (2024).

Que, conforme a las normas y causales antes mencionadas, declaro bajo la gravedad de
juramento que previo a la celebracién del presente contrato, NO debo suscribirme ante la DIAN
como responsable de IVA.

Si durante la ejecucion del contrato a suscribir realice la celebracion o finalizacién de contratos
con entidades o instituciones diferentes a la UNGRD/FNGRD, asi su firma sea posterior a la
suscripcién del posible contrato objeto de esta declaracion, me comprometo a informar a la
UNGRD/FNGRD el cambio de régimen tributario, esto con un (1) mes de antelacion al
vencimiento del cobro por honorarios.

La presente se rinde a los 15 dias de octubre de 2024

ON

Firma:

Nombre: DIEGO ANDRES MURILLO ROZO
Cédula No. 80099870
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

SR INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
;@%ﬁ CENTRO DON BOSCO

BOGOTA, D.C.

Inscripcién S.E. 1113 Inscripcion Dane 3100108685

En la Ciudad de Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes de Diciembre de 2000, se reunieron con el fin de
formalizar la graduacion de los alumnos de Gltimo grado, los suscritos Rector y Secretario en la Rectoria del
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL CENTRO DON BOSCO. Institucién aprobada en el njvel de Educacion
Basica Secundaria y Educacion Media Técnica Industrial, grados 6° a 11°. y autorizada por la Secretaria de

Educacion de Bogotd, D.E., para otorgar el Titulo de BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL, segin
Resolucion No. 7442 del 13 de Noviembre de 1998 y Resolucion Aclaratoria No. 1006 del 28 de Marzo de
2000 de la Secretaria de Educacién de Santafé de Bogota, D.C. -

Comprobada la situacién Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media: Técnica, se procedio a otorgar el Titulo de
BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL EN LA ESPECIALIDAD DE -

. Artes Grdficas

al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

- Diego Andrés Murillo Rozo
T.l. 830915-03746 de Santafé de Bogota D.C. . = -
Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 037 del 2 de Diciembre de 2000, que consta de 331
alumnos; comienza con el nombre de Acevedo Ramirez Néstor Eduardo y cierra con el nombre de Z&rate

Moreno Cristian Ricardo. Firmada por el PADRE JAVIER ALONSO CASTANO POSADA (Rector) y PADRE
MANUEL DE JESUS BELLO HERNANDEZ (Secretario).

Dada en Bogota, D.C., a los (dos) 2 dias del mes de Diciembre de 2000.

No requiere Registro de la Secretaria de Educacién segun, Decretos 921 del 6 de Mayo de 1994 y 2150 del
5 de Diciembre de 1995; de la Presidencia de Ia Republica.

PADRE JAVIER ALONSO CASTANO POSADA PADRE MANUEL DE JESUS BELLO HERNANDEZ

Rector Secretario
C.C. 3.229.434 de Usaquén C.C. 35.522 de Bogota



LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

W gTéﬁ'CO
Dicgo Andrés Murillo Rozo

CC.No. 80.099.870 EXPEDIDAEN __ﬁcgoté

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
ENIACIUDADDE  Bogotd AJOcﬁmcﬁ[mJeW DE 2006

%E”*m% Hﬁ@ Copasiimt
: RA DE FACULTAD SECRETARTA GENE, "
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

FACULTAD DE

Artes

ACTA DE GRADO NUMERO 01
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 30 de Marzo de 2006 Acta No.11

CONSIDERANDO QUE
Diego Andrés Murillo Rozo
CONE. 80.099.870 de Bogota

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad resuelve otorgarle el titulo de

Disefiador Grdfico

En nombre y representacion de la Universidad Nacional de Colombia y de la Repriblica
de Colombia y previo al juramento de rigor, se hizo entrega del Diploma

Niimero 0093686 registrado en el Folio No. 31 del Libro 33-1

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad

de Bogotd alos30 dias delmesde  Marzo de 2006
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Certificado laboral

Certifica que : Diego Andrés Murillo Rozo, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 80.099.870 expedida en Bogot3, ha estado trabajandu
como proveedor externo de nuestra empresa desde £l13'de marzo

hasta la fecha, desempenandose como realizador de piezas graficas
digitales, diseno de libros y colecciones, junto con el seguimiento y asesoria
de proyectos editoriales.

Durante su trayectoria en nuestra empresa, Diego Andrés ha demostrado
alto grado de responsabilidad, eficiencia, puntualidad y compromiso en el
desarrollo de las labores encomendadas, manteniendo una conducta
intachable y buena relacion personal.

Dado en la ciudad de Bogota D.C. all
2023

Cordialmente,

Hor G oy L

Miguel Gerardo Ramirez Leal
Gerente

KILKA DISENO GRAFICO S. A. S.
NIT 900595308-0

Av. Cr. 20 83a-49 Ap. 401

Tel. 312 509 36 23



,lf ManpowerGroup Colombia
Carrera 48 No 32B Sur 139 Oficina 906
Centro comercial Viva Envigado (Torre de Oficinas)

Mar Po! verGroun www.manpowergroupcolombia.co

SANTIAGO DE CALI, 12 de Septiembre del 2023

Manpower de Colombia Ltda
NIT: 890916883-8
Certifica:

Que el (la) sefior(a) DIEGO ANDRES MURILLO ROZO identificado(a) con nimero
de documento 80099870 laboré como DISENADOR GRAFICO CIAT desde el 23 de
Agosto del 2022 hasta el 22 de Agosto del 2023, vinculado(a) mediante un contrato
por obra o labor. Devengé un salario basico de $2.958.950 mas un "salario variable
promedio mensual" en los ultimos doce meses o proporcional al tiempo laborado de

$0

Se expide el presente certificado a solicitud del (la) interesado(a).

Atentamente,
) l
Q MN¥uci, Q
annowerGroJr':?

Carolina Maria Diaz Cano
Gerente de Gestion Humana

Nota: Este certificado fue generado utilizando una firma electronica, para comprobar su validez puede contactarse con:
MARIA STEFANY NIETO ZAPATA

Av. 5 Norte No. 19N-02 Edificio Donatello,Barrio Versalles Oficina 102

Tel: 384 40 10
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Sefores
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.

CERTIFCACION

Con la presente certificamos que el sefior DIEGO ANDRES MURILLO ROZO,

identificado con cédula de ciudadania No. 80.099.870 de Bogotd, labor6 en
esta empresa con contrato a término indefinido desde

hasta _Sempenando el cargo de Disefiador Grafico:
con una asignacion mensual de $ 1.000.000 (Un millén de Pesos M!Cte)
mensual y su retiro fue voluntario,

La presente se expide a los 13 (Trece) dias del mes de mayo de 2009.

Atentamente,

MARTHA PATRICIA MEDINA GONZALEZ
Presidente
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A QUIEN INTERESE

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA LABORAL

Certificamos que el sefior DIEGO MURILLO identificado con cédula de ciudadania
No. 80.099.870 de Bogota, se desempeno como dlsenador grafico en esta
empresa del 1 de agosto de 2007 al 29 de febrero de 2008.

Durante este tiempo realizd a satisfaccion sus funciones, demostrando capacidad
y profesionalismo para el desarrollo de los proyectos que se le encomendaron.

Su retiro fue voluntario.

Se expide la anterior certificacion a solicitud del interesado a los diecinueve (19)
dias del mes de marzo de 2013.

/Oﬂmim Mﬂ & CIA. LTDA
: .
v ‘Ls‘/;—’_\ = ’§7 e e
¢Paniel Sanmartin O.
Gerente Comercial y de Produccion

Luz D.

Cra, 28B No. 71-54 . PBX: 630 0589 . FAX- 311 9794 . Bagota D Calamhia  comarcial can

FOL R -, S, SE



FORMATO COMPLETO

I ENTIDAD RECEPTORA
| i
g HOJA DE VIDA
: Persona Natural

Hinioly el (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Murillo Rozo Diego Andrés
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
c.C. CE. PAS NoO. gogges7o F O M @ coL. ® EXTRANJERO o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 80099870 DM. 1
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 25 - 32A 90 torre 11 apto 201

PECHA on [75]mes [09]ato
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA.D.C. TELEFONO 3785272 EMAIL  damurillor@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
R | 5° e | » | & | o 10° e MES | 12 | ARO I 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES SRADYADG NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO : PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DOCENCIA
POSTGRADO 2 el 1 2010
PREGRADO 8 DISENO GRAFICO 03 2006
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ANO

A




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B | MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
KILKA DISENO GRAFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125003623 pia | 13 [ Mes | 03 [ Afio L 2013 Dia L 08 L Mes l 09 ] Ano [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA_ DIRECCION
DIAGRAMADOR Y DISENADOR GRAFIC AREA DE DISERO CARRERA 20 83A 49 APTO 401

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | pPrivaba | pais
. CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA X COLOMBIA
TROPICAL (CIAT) CORPORACION BIOTEC CALI
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia I 23 ] Mes [ 08 | Affo | 2022 Dia l 22 | Mes| o8 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISENADOR GRAFICO AEA DE COMUNICACIONES CARRERA 48 328 139 SUR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
VALORES URBANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ] 03 | Mes | 03 | amo | 2008 pia| 13 | mes| o5 | amo [ 2009

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISERNADOR GRAFICO AREA DE PUBLICIDAD Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAlS
SAN MARTIN OBREGON Y CIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUA DE DIOS
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6300589 Dia | 01 | Mes | 08 [ Affo I 2007 Dia I 29 l Mes j 02 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISENADOR DISERO cre 28 b No 71-54

A5




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
COGNOSONLINE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes I 03 | Afo | 2006 Dia r 30 | mes| o6 [ Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE CALIDAD AREA DE OPERACIONES Sin direccién
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 27 I\Jss.' [o1  Jaio:  |2022 pia: | 16 l Mes: | 12 I Afio: I 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 15 - 31 42
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |12 es: Joz o |2021 pia: | 17 [Mes:| 12 | ano | 2021
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 15- 3142
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |13 }Mes: [10  Jaro:  J2020 Dia: J 122 [mes:| 12 | Ao | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 15- 31 42
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION X COLOMBIA
SUPERIOR-CUN
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: 02 fves: oz o 2010 pia: | 31 [mes| 10 | ano [ 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 12479

45



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION X COLOMBIA
SUPERIOR-CUN-
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 Iuss: [02 }qno.- —[2019 piaz | 06 |mes| o6 | aio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 12B 14 79
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |oz  es: Joz o 2015 piaz | 31 [mes| o5 | amo: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piaz |28 es: [07 o 2014 paz | 22 |Mes| 11 | ano: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 13
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 Lw«as: | 02 IAﬁo: 12014 Dia: l 31 | Mes:| o5 | Ao ] 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD-COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |o1  es: o8 fano:  [2013 pia: | 28 [mes| 03 | amor | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 2558 2




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: ]22 IMes: Iu? ano: [2013 Dia: I 08 [ Mes: ] 11 | Afio: [ 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
BOGOTA, D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia:  [18 fves: [o4 o 2013 Diaz | 05 |Mes:| 06 [ ano: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO AVENIDA CARRERA 30 45 3
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |28 es: [o1 o [201 pia | 25 [mes| 05 | an: [ 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |29 st: [0? }qﬂo; [ 2012 pia | 10 LMes: [ 11 [ Affo: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |30 lMss: | 01 |qfso_- [2012 Dia: | 26 l Mes: I 05 | Affo: ] 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 25 lMes: | 07 fno:  |2011 Dia: I I Mes: | 11 | Afio: I 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
[o1 fes: Jo2  Jare: | 2011 pia: | [ mes: [ o6 I Affo: [ 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 458 14
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 16 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 11

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO _X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota, 9 de octubre de 2024 y 25
DN

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

T OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica gov.co ﬁ



15/10/24, 4:30 p.m. Correo de Unidad Nacional para Gestion del Riesgo de Desastres - ACTIVACION Y ASOCIACION USUARIO SIGEP Il DIEGOA...

@UNGRD

Unidad Nacional para Ia Geatidn NANCY YAMILE GUEVARA TORRES <nancy.guevara@gestiondelriesgo.gov.co>

Eislema Noclonal da Qestiém del Rissga de Desastres

ACTIVACION Y ASOCIACION USUARIO SIGEP Il DIEGO ANDRES MURILLO ROZO

validacioneshvsigep validacioneshvsigep <validacioneshvsigep@gestiondelriesgo.gov.co> B dechirede 232[?3

Para: Diego Andrés Murillo <damurillor@gmail.com>

Cc: "MARIA CONSTANZA MEZA ELIZALDE," <maria.meza@gestiondelriesgo.gov.co>, NANCY YAMILE GUEVARA TORRES

<nancy.guevara@gestiondelriesgo.gov.co>, Carlos Andrés Reyes Jaime <carlos.reyes@gestiondelriesgo.gov.co>

Cordial saludo,

De manera atenta remito hoja de vida debidamente verificada por el Grupo de Gestidén Contractual, por favor
terminar de diligenciar con su firma y la manifestacion de inhabilidades e incompatibilidades, luego de esto, adjuntar a
los documentos requeridos para continuar con su proceso de contratacion.

[El texto citado esta ocullo]

m DiegoMurillo09102024.pdf
796K

https://imail.google.com/mail/u/0/?ik=0b3e 14a462&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f. 1812445378824796251&simpl=msg-f:1812445378824796251
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- REPUBLICA DE COLOMBIA
FUERZAS MILITARES _
Tarjeta Reservista Segunda Clase _
14

T |
80099870
' MURILLO ROZO

DIEGO ANDRES
PERTENECE AL EJERCITO DE:
1A.LINEA |2A.LINEA |3A. LINEA
31-0IC. I31.pic.  i31-DIC.
PROFESRMN a3 A3
FEC.HAEKPECICIC!DBA(;H I LL ER

AL RaTal B 1]

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL

Este es un documento publico yes réquis_ilo presentarlo para los siguientes actos:

- Tomar posesién de los empleos publicos o privados

- Ingresar a la carrera administrativa

- Obtener o refrendar el pase o licencia para conducir vehiculos
+ Registrar titulo como prolesional y gjerger Ja profesion

- Firmar contratos con cualquier entid3 Al pdblica o privada

- Obtener el pasagprte e ingresar a Igfunt ersidad

= ,_f- de llamamiento especial o de
: s inmediata en ¢l ‘cuerpo de tropa -
mas cerfano al fuga{ ' on el fin de recibir instrucciones.

S T LENTS = -

MO P 0232009]

.



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

L3
ml' ﬁ? FUNCION PUBLICA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS FIDUCIARIA LA
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA PREVISORA 5.A
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

Periodo  01/01/2023-31/12/2023
1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, DIEGO ANDRES MURILLO ROZO

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE. T N° 80.099.870 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Depaﬁamenl0 BOGOTA D.C. Municipio  BOGOTA D.C.
Direccion Calle 25 # 32 a - 90 int 11 apto 201 Teléfonos 3123204154
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MARTIN MURILLO SASTRE 1.016.963.921 HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "lltima" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 40.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS =
GASTOS DE REPRESENTACION +
ARRIENDOS -
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $ 40.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FNANCIERA CUENTA LACUENTA etas | e S
BEVA AHORROS 74149139 LAS AGUAS 5 2.549.378
¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLE Calle 54 ¢ sur # 88i-65 int 1 aplo 402 5 135.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
DAVIVIENDA CREDITO HIPOTECARIO $ 90.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
c)En la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
MARIA CAMILLA SASTRE CARDENAS CC. X C.E. Tk 53.108.363

2, ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

@M U‘“’ Bogota. 15 de octubre de 2024

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

i |
®
o

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Funcién Puablica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2024-09-22 21:03

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

DIEGO ANDRES MURILLO ROZO
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 80099870
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Nombre de la entidad/organismo/instituciéon/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Direccion | ['CALLE 72N 10 03 Pisos 4, 5,8y 9']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024

Péagina 1de 5




CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $40.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $40.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.549.378,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. $135.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO BANCOS $90.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre cotpatacion, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X | No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ;
: : : ; s 2 . o Si No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MARIA CAMILA SASTRE CARDENAS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 53108363

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUI_NIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de e ! i :
identidad Descripcién del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con Si No | x
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ' 9

cargo actual;

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o :
encargo fiduciario Célidad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo ano gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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%— Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Seior(a) DIEGO ANDRES MURILLO ROZO identificado(a) con CC 80099870 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 18/09/2024

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CAFAM CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 15 dias del mes octubre del 2024

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



(é. V' DA (?COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIEGO ANDRES MURILLO ROZO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 80099870, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 15 de octubre de 2024.

= ’ Q_ IL / /
pegiul L

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Paginz |
Direceidn: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia  Conmutador: (+57) €01 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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Certificado Médico
“ Informe seguridad y salud en el frabajo
‘ EMPRESA
MEDILABORAL PARTICULAR
[ ACTIVIDAD ECONOMICA: SIN ACTIVIDAD ECONOMICA ASIGNADA ]
NO. CERTIFICADO 1.645.384
CIUDAD BOGOTA - MEDICINA LABORAL S.A S
FECHA 21/09/2024 TIPO DE EXAMEN PRE-INGRESO
NO. DOCUMENTO CC. 80.099.870 EDAD 41 GENERO M
NOMBRES Y APELLIDOS: MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
TIPO DE CARGO ADMINISTRATIVO CARGO U OFICIO | DISENADOR GRAFICO

Consentimiento informado del aspirante o frabajador

Yo MURILO ROIO DIEGO AMDRES idenfificado con CC No. BR.099.870. Autorzo al profesional aobojo mencionado. a gque se me redlice de
manera voluntaia el examen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios y dejo constancio de que tuve lo oporfunidad de
manifestar mi  consenfimiento paro o redlizacion de exdmen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios necesorios v
referenciodos en este documento. Comprendo el propdsito. los beneficios. lo  interpretacion, limitaciones vy riesges del exdmen médico
ocupacional y/o exdamenes complementarios. o portir de lo informaocidn recibida por el profesional obaje mencionado. Cerlifico que o
infformacidon gue he suminisrodo es verdodera. completo y ocepto el manejo de confidencioidad gue Medicinag Laboral S.AS5 dé a la
misma. outorizo que lo informocion recopilodo en los boses de datos puede ser ufiizada para lo implementocion de los Sistemas de
Vigilancia Epidemiclogica de las empresas y la  redlizocidn de estudios de investigocion con  fines cientificos. (Ley 1581 de 2012).
Suministre  la informocién necesoric o los personas o enfidades contempladas en o legislocién pora el desarrolio del sistema de  gestion
de lo seguridad vy salud en el trabaojo (SG-55T).

Profesional ;i Kir. /5 P Aspirante o frabajador
‘_E;)..,'T‘i’t..&sﬂ.ﬁmg..[ or & P J 9 )
M 3710238 :; )

H.M. 4
Li=. S.0. 13221716

DRA. ORNELLA CECILIA SAMPER FONTALVO LIC. 5.0, 13221/14 CC., 80.099.870

ELABORADO POR: MEDICINA LABORAL S A S 830142721 SEDE: CALLE 26 CALLE 27 #27-21 PBX: 744 6344 BOGOTA
www.medilaboral.com
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Reporte de laboratorio

“ﬂ

MEDILABORAL

NO. LABORATORIO: 1.645.384

CIUDAD: BOGOTA D.C. CUNDINAMARCA - MEDICINA LABORAL 5.A.S
FECHA: 21 de septiembre de 2024
NO. DOCUMENTO: CC. 80099870
NOMBRES Y APELLIDOS: MURILLO ROZO DIEGO ANDRES

GENERO: M EDAD: 41

ANALISIS RESULTADO REFERENCIA
HEMATOLOGIA
CUADRO HEMATICO (HEMOGRAMA TIPO IIl)
RECUENTO DE LEUCOCITOS 5.4 X 10A3/UL 5.0-10.0 X 10A3/UL
NEUTROFILOS 542 % 42% - 73%
LINFOCITOS 388 % 18% - 47%
EQSINOFILOS 00% 0% - 3%
MONOCITOS 7.0% 4%-11%
HEMOGLOBINA 158 G/DL 12-16G/DL
HEMATOCRITO 492 % 38% - 50%
RECUENTO DE PLAQUETAS

@itéé%ﬁ%ﬁa{a

Bacteridloga Especialista $.0.
Reg. 42 774 663 - Lic. 50 4183

252 X 10A3/UL

MARY LUZ VILLADA ARENAS

150.0- 450.0 X 10A3/UL

www.mediloboral.com jefoturadeservicios@medilaboral.com
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o HISTORIA CLINICA MEDILABORAL =
£ “ EMPRESA  PARTICULAR
L‘ i A SEDE CALLE 26
: . i NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
MEDILABORAL  pECHA  21/09/2024

DOCUMENTO: CC.80099870 FEC. NACIMIENTO: 15/09/1983 EDAD: 4] SEXO: M PER. A CARGO: 0

ESTADO CIVIL: U. LIBRE ESCOLARIDAD: POSGRADO ESTRATO: 4 TELEFONO: 3123204154
L. NACIMIENTO: BOGOTA DOMICILIO: CALLE 25 32A-90, BOGOTA

TIPO DE EXAMEN: PRE-INGRESO
EPS: FAMISANAR ARL: POSITIVA PENSIONES: COLPENSIONES

i TN T Vb

TIPO DE CARGO: ADMINISTRATIVO
OTRO: NO REFIERE

CARGO A DESEMPENAR: DISENADOR GRAFICO

TURNO: DIURNO ANTIGUEDAD: NO REFIERE
DESCRIPCION DEL CARGO: LABORES DE COMPUTADOR Y ESCRITORIO

GENERALES: NIEGA

FAMILIARES: ABUELA MATERNA HIPERTENSION

OCULARES: , QUERATOCONO OD EN EVOLUCION (USO DE LENTES RIGIDO)
OTROS: PACIENTE REVISADO BAJO PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD POR COVID-19

OCUPACION: DISENADOR GRAFICO TIEMPO EN EL OFICIO: Afos: 20 - Meses: 0
;UTILIZA ALGUNA PROTECCION?: NO
{LE HAN PRACTICADO ALGUNA VISIOMETRIA ANTERIORMENTE?: Sl FECHA ULTIMO EXAMEN: 06/06/2023
¢TIENE LENTES FORMULADOS?: S| (HACE CUANTO?: Afios: 26 - Meses: 0
FECHA ULTIMO CAMBIO DE LENTES: 05/05/2024 LUSA LENTES ACTUALMENTE?: SI
TIPO DE CORRECION: MONOFOCAL ¢ LOS PRESENTA AL EXAMEN?: SI
FORMA DE USO:
PERM N sl QOCASIONALES (NO) PARA VER DE CERCA (NO] PARA VER DE LEJOS (NO) OTROS (NOJ
¢CIRUGIA OCULAR?: NO

SIGNOS Y SINTOMAS:

Sintoma Observaciones

Asintomatico CON LA CORRECCION OPTICA ACTUAL

LENSOMETRIA O.D - O.L: +1.25-6.00 TIPO DE LENTE oD - Ol: | ADD O.D - O.I: NO APLICA

X130° MONOFOCAL AR

AGUDEZA VISUAL:

VISION LEJANA VISION CERCANA
oD Ol oD Ol
Sin correccién | Con comreccién | Sin correccién Con comeccién Sin correccién | Con correccién | Sin comeccién | Con correccién
20/400 20/25 20/50 20/20 20/100 20/20 20/20 20/20
VISION LEJANA AMBOS OJOS VISION CERCANA AMBOS OJOS
Sin correccién Con correccién Sin correccidn Con correccién
20/50 20/20 20/20 20/20
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HISTORIA CLINICA MEDILABORAL
.1 EMPRESA  PARTICULAR
“ SEDE CALLE 26
NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES

MEDILABORAL ypHA 21/09/2024

EXAMEN EXTERNO
| Ob: NORMAL [ o1: NORMAL
COVER TEST

LEJOS: [NORMAL]

CERCA: [NORMAL]

[PpC: 1 |
OFTALMOSCOPIA
[ OD: [NORMAL] | O1: [NORMAL] |
PIN HOLE
[ OD: 20/25 | or: 20/20 |
TIPO DE TEST: [SHIHARA ESTEREOPSIS: [NORMAL]
VISION CROMATICA: [NORMAL] SEGUNDOS/ARCO: 40
INTERPRETACION: N/A
NUMERO: N/A
TEXTO: N/A
OBSERVACIONES: N/A
INTERPRETACION PATOLOGIA OCULAR EN CURSO (QUERATOCONO EN OJO DERECHO] ASOCIADA A
DEFECTO REFRACTIVO ADECUADAMENTE CORREGIDO
IMPRESION DlAGNéSTICA
Cédigo Descripcién
H186 QUERATOCONO
H521 MIOPIA
H522 ASTIGMATISMO
RECOMENDACIONES CONTINUAR USO CORRECCION OPTICA PERMANENTE - CONTROL PERIODICO POR
OPTOMETRIA - REALIZAR PAUSAS  ACTIVAS VISUALES DURANTE LA JORNADA
SIGUIENDO LA REGLA 20-20-20
OTRA RECOMENDACION CONTROLES ANUALES POR OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA PARA  SEGUIMIENTO  DE
QUERATOCONO EN OJO DERECHO
REMITIDO A: N/A CAUSA REMISION: | N/A
Consentimiento informado
Yo MURILLO ROIO DIEGO AMDRES idenfificode con CC.B0099870. Autorizo ol profesionol obaojo mencionado. o que se me redlice de
manera  voluntario el exdmen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios vy delo constancia de que tuve la oporunidad de
monifestor  mi consentimiento  pora  la  redlizocidn  de  exémen médico ocupacional y/o  exdmenes complementarios necesarios  y
referenciodos en este documento. Comprendo el propdsito. los beneficios. lo  interpretocion, limitaciones y  riesgos del exdmen médico
ocupacional y/o exdmenes complementarios, o porir de lo informocion recibida por el profesional abojo mencionodo., Cerifico que o
informacion que he suministrado es verdadero, completa y acepto el manejo de confidencicidod que Medicina Laboral S.AS. dé a lo
misma. gutorizo que lo informocidén recopilado en los bases de daotos puede ser ufiizode pora o implementocidn de los Sistemas de
Vigilancia Epidemioclogica de los empresas y lo reaglizocién de estudios de investigocion con fines cienfificos. (Ley 1581 de 2012). Suministre
la informocién  necesoric a las personos o enfidodes contemplodos en o legislocitn  para el descrrollo del sistema de gestion de o
seguridad y salud en el frabojo [SG-S8T),
Profesional Aspirante o frabajador
DR SERGIO BARRERA LSO 7023 CC.80097870
www.medilaboral.com jefaturadeservicios@mediloboral.com
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EMPRESA  PARTICULAR

SEDE CALLE 26

NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
FECHA 21/09/2024

DOCUMENTO: CC.80099870 FEC. NACIMIENTO: 15/09/1983 EDAD: 4] SEXO: M PER. A CARGO: 0

ESTADO CIVIL: U. LIBRE ESCOLARIDAD: POSGRADO ESTRATO: 4 TELEFONO: 3123204154
L. NACIMIENTO: BOGOTA DOMICILIO: CALLE 25 32A-90, BOGOTA

CORREO: DAMURILLOR@GMAIL.COM

T i R

EMPRESA EN MISION: N/A
TIPO DE EXAMEN: PRE-INGRESO
EPS: FAMISANAR

PENSIONES: COLPENSIONES
G i ONAL by
TIPO DE CARGO: ADMINISTRATIVO
OTRO: NO REFIERE

CARGO A DESEMPENAR: DISENADOR GRAFICO

TURNO: DIURNO ANTIGUEDAD: NO REFIERE
DESCRIPCION DEL CARGO: LABORES DE COMPUTADOR Y ESCRITORIO

Empresa Oficio Tiempo Factor riesgo 1 |fm:tor riesgo 2 Factor riesgo 3

SENA INSTRUCTOR Anos: 2 - Meses: é Fisico Ergonémico Mecdanico

INDEPENDIENTE DISENADOR Afos: 1 - Meses: 0 Ergonomico Fisico Psicosocial

IGRAFICO

Enfermedad ¢Personal? | ;Familiar? | ;Padre? | ;Madre? | ;Abuelo M? | ;Abuelo P? |Descripcién

Hipertensién NO Sl NO NO NO NO AB MATERNA

Infecciosas Sl NO NO NO NO NO DX COVID ANO 2020- SIN CRITERIOS
DE GRAVEDAD NI SECUELAS

Quirdrgicos u hosp. Sl NO NO NO NO NO ORQUIDOPEXIA DERECHA A LOS 7
ANOS DE EDAD

Oculares St NO NO NO NO NO TRASTORNO REFRECTIVO DE LEJOS

TALLA: 162 PESO: 82

ITEM ' ACTUAL N . ~ PREDICHO ‘ _ %
v | 400 417 ' 96
ver 332 341 97
VEF1/CVF 830 817 | 102
PEF 8.56 7,80 110
FEF 25/75 391

ESPIROMETRIA NORMAL



Resultados de la prueba de Funcién Pulmonar

Fecha de visita 21/09/2024

Cod. paciente 80099870 Edad 41
Apellido MURILLO ROZO Género Masculino
Nom. DIEGO ANDRES Altura, cm 162
Fecha de nacimien  15/09/1983 Peso:, kg 82
FVC FEV1 FEV1% Grupo étnico Caucasico BMI 31,25
= > e = B e Fuma No fumador Paquete-aiio
Grupo pacientes
14 s g PHE
121 7
10 B
g1 ) Bl
B & O
. gt
? 44 £ 3.
-\JJ 2 o
5 2
=S|
1
-2 O Tedricos
0 ) T L] L] ] T T T T T T LI Ll Ll
-4 4 0 1 2 3 4 L) 7 8 10 11 12 13 14 14
Tiempo (=)
-61 Grado de control de calidad: A Variabilidad: FEV1=0,07L (2,15%), FVC=0,05L (1,27
- 3 Acceptable trials
/N Tedricos
-10 3 T . T ; T . Interpretacién e i
I 1 3 4 g 7 i i
Volumen (L3 Espirometria normal
Fecha prueba PRE 21/09/2024 7:41:34a.m.
Parametros LLN Tedr. Best %Tedr. Z-score PRE #1 PRE #2 PRE #3 POST %Teér. % Cam
FvC L 3,32 4.17 4,00* 96 -0.33 4,00 3,95 3.81 *
FEV1 L 2,70 3.41 3,32% 97 -0.21 3,25 3,32 3.15
FEV1/FVC % 711 81.7 83,0* 102 0.22 81,3 84,1 82,7 ¥
PEF s 4,38 7.80 8,56* 110 0.37 8,49 711 8.56 *
ELA afios 41 45 110 48 45 52
FEF2575 Us 2,01 3.47 3,91 113 0.43 4,04 3,91 3.48
FET s 6.00 5,72 95 5,77 5,72 6.29
FIVC L 3,32 4,17
FEV1/VC % 71,1 81.7

*Mejores valores de todas las curvas - BTPS 1,115 20 °C (68 °F) - Teéricos GLI Caucasian

Informe médico

Firma

Instrumento usado
Spirobank 11 new S/N ¥11817
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HISTORIA CLINICA MEDILABORAL
' .1 EMPRESA  PARTICULAR

SEDE CALLE 26
NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
MEDILABORAL  rpcHA 21/09/2024

Consentimiento informado

Yo MURI ROZ DIEGO AMNDRES idenfificado con CC.80099870. Autorizo ol profesional abajo mencionado, @ gque se me redliice de
manera voluntaria el exémen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios y dejo corstancia de que tuve la oportunidod de
manifestar  mi  consentimiento  para  la  reclizocién  de  exdmen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios necesarios  y
referenciados en este documento. Comprendo el propdsito, los bensficios, lao interpretacién, limitaciones y riesgos del exdmen meédico
ocupacional y/o exémenes complementarios, a partir de la informacién  recibida por el profesional aobgjo mencionodo. Certifico que o
informacién que he suministodo es verdadero. completa y acepto el manegjo de confidencicidod que Medicing Laboral S.AS. dé a o
misma, oautorizo que la informacién recopiloda en las boses de dotos puede ser uliizado pora la implementacion de los Sistemas de
Vigilancia Epidemiologica de los empresas v lo reclizocion de estudios de investigocion con fines cientificos. (Ley 1581 de 2012). Suministre
lo informacién necesaric o los personas o enfidodes contempladas en lo  legisiocion para el desarrollo del sistema de gestion de o
seguridad y salud en el frabajo (SG-857).

Profesional Aspirante o trabajador

O

SUAREZ MUNOZ MICHEL DAYANA CC.80099870

www.medilaboral.com jefaturadeservicios@medilaboral.com
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HISTORIA CLINICA MEDILABORAL =

EMPRESA  PARTICULAR

SEDE CALLE 26

NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES

FECHA 21/09/2024

: . ~ DATOS PERSONALES _ o BRI

DOCUMENTO: CC.80099870 FEC. NACIMIENTO 15/09/1983 EDAD: 41 SEXO: M PER. A CARGO: 0

ESTADO CIVIL: U. LIBRE

L. NACIMIENTO:

BOGOTA

ESCOLARIDAD: POSGRADO ESTRATO: 4 TELEFONO: 3123204154

DOMICILIO: CALLE 25 32A-%90, BOGOTA

CORREO: DAMURILLOR@GMAIL.COM

2 A N R T S DkToS GENERATES RN R )
EMPRESA EN MISION: N/A
TIPO DE EXAMEN: PRE-INGRESO
EPS: FAMISANAR ARL: POSITIVA PENSIONES: COLPENSIONES
: INFORMACIONOCUPACIONAL |

TIPO DE CARGO: ADMINISTRATIVO

OTRO: NO REFIERE
CARGO A DESEMPENAR: DISENADOR GRAFICO

TURNO: DIURNO

ANTIGUEDAD: NO REFIERE

DESCRIPCION DEL CARGO: LABORES DE COMPUTADOR Y ESCRITORIO

FECHA ULTIMO EXAMEN:

AUDIOMETRIA A e

21/01/2024

ANTIGUEDAD EN EL OFICIO: Afos: 20 - Meses: D

(EXPOSICION RUIDO LABORAL?: NO
¢USO DE EPA?: NO
¢CALL CENTER?: NO

ANTECEDENTES OTOLOGICOS:

Evento ¢Oido D?| ;Oido I1? | Observaciones

Oftros Sl Sl NO REFIERE NINGUNO
Oye en conversacion co Sl Sl

Tiene reposo auditivo M| M|

ANTECEDENTES EXTRALABORALES:

Hébitos Observaciones
Audifonos USQ DEL CELULAR OIDO DERECHO
Oftros NO REFIERE NINGUNO

ANTECEDENTES PATOLOGICOS:

Enfermedad ¢Personal | jFamiliar?|Detalle
H.T.A. NO Sl ABUELA MATERNA

Otros Sl NO NO REFIERE

OTROS ANTECEDENTES:

NO REFIERE

EXAMEN AUDIOMETRICO:

OBSERVACIONES Ol: TAPON DE CERUMEN OBSERVACIONES OD: NORMAL
HI 500 1000 2000 3000 4000 46000 8000 PTA
OIDO DERECHO 10 5 10 10 20 10 5 11,25
OIDO IZQUIERDO 10 5 & 5 5 5 ) 6,25
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| HISTORIA CLINICA MEDILABORAL -
“ EMPRESA  PARTICULAR
“ - SEDE CALLE 26
NOMBRES MURILLO ROZO DIEGO ANDRES

MEDILABORAL  prepa 21/09/2024
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IMPRESION DIAGNOSTICA:
Codigo Descripcién
H&12 CERUMEN IMPACTADO
7011 EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION

OBSERVACIONES AUDIOMETRIA:
SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA DENTRO DE PARAMETROS NORMALES BILATERAL
RECOMENDACIONES AUDIOMETRIA:

CONTROL EN UN ANO - CONTROL SALUD OCUPACIONAL - PAUTAS DE HIGIENE Y CONSERVACION AUDITIVA -
REPOSO AUDITIVO  EXTRALABORALEVITAR RUIDOS FUERTES,MUSICA A ALTO VOLUMEN, NO USO DE AUDIFONOS
DE RECREACION , LIMPIEZA OTICA OIDO IZQUIERDO EN LA EPS

Consentimiento informado

Yo MURILO ROZO DIEGO AMDRES idenfificado con (CC.80099870. Autorizo ol profesional abajo mencionado, @ gue se me realice de
manera voluntaria el exdmen médico ocupacional yfo exdmenes complementardos y dejo constancic de que tuve la oportunidad de
monifestar  mi  consentimiento  pora  la  reaclizocién  de  exdmen médico ocupacional y/o exdmenes complementaros necesarios vy
referenciodos en este documento. Comprendo el propdsito, los beneficios, lo interpretacidn, limitociones vy riesgos del exdmen médico
ocupacional y/o exdmenes complementarios. o partir de lo informocidn recibida por el profesional abdjo mencionado. Cerlifico gque o
informacion gque he suministado es verdodero, completa y acepto el manejo de confidencioidod que Medicina Laboral S.AS. dé o o
misma. autorizo que la informacion recopilada en ios bases de datos puede ser uliizada parac la implementacion de los Sistemas de
Vigilancio Epidemioclogico de los empresos y lo reclizocidn de estudios de investigocidon con fines cienfificos. (Ley 1581de 2012). Suministe
la informacién necesoric o los personos o enfidodes contemplodos en o legislocién pora el desorollo del sistemo de gestion de o
seguridad ¥ salud en el frabagjo (5G-53T).

Profesional Aspirante o trabojador
Sn OW
livea G54y &12GpR

DRA. SANDRA LILIANA MORALES PARRA CC.BO099870

www medilaboral.com jefaturadeservicios@medilaboral.com



MEDILABORAL
INFORME PSICOLOGICO

Bogota D.C., 23 de septiembre 2024

IDENTIFICACION: 80099870

NOMBRE COMPLETO: DIEGO ANDRES MURILLO ROZO
GENERO: MASCULINO

EDAD: 41

CARGO: CONTRATISTA

ESTADO CIVIL: UNION LIBRE

CONDICION: ADULTO

MOTIVO DE LA CONSULTA: APLICACION TEST DE PERSONALIDAD 16 PF
RESULTADOS:

EL ASPIRANTE ES UNA PERSONA QUE PUEDE TRABAJAR DE MANERA INDEPENDIENTE O SER
SOCIALMENTE PARTICIPATIVO. ES RAZONABLE, ANALITICO Y MADURO, CON HERRAMIENTAS DE
AFRONTAMIENTO QUE EVITAN QUE SUS NECESIDADES EMOCIONALES INTERFIERAN CON SU
REALIDAD. VALORA LAS NORMAS Y ES RESPONSABLE. SE CARACTERIZA POR SER CONFIADO,
COMPRENSIVO, PERMISIVO, INGENIOSO, TRANQUILO, FLEXIBLE Y TOLERANTE. SE ADAPTA CON
FACILIDAD A LOS CAMBIOS Y NO SUELE PREOCUPARSE POR CORREGIR A LOS DEMAS. SUPERA LAS
DIFICULTADES CON FACILIDAD, GUIADO PRINCIPALMENTE POR REALIDADES OBJETIVAS. TIENDE A
SER AUTOSUFICIENTE, INGENIOSO Y LLENO DE RECURSOS, PREFIRIENDO TOMAR SUS PROPIAS
DECISIONES Y RESOLVER PROBLEMAS POR Si MISMO.

ES CONSERVADOR, RESPETUOSO DE LAS IDEAS ESTABLECIDAS Y TOLERANTE ANTE LAS
IMPERFECCIONES TRADICIONALES. PRECAVIDO.

RECOMENDACIONES:
SE RECOMIENDA AL ASPIRANTE PARA EL DESARROLLO DE LAS LABORES DEL CARGO.

SUI g ProRoOX
Hinmy Basto Rambal
PFrircdiogs Crpeaializta
L P. 171354 L5 4458

WINNY BASTO RAMBAL LIC. 06-09-2022
PSICOLOGA SST
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SENOR(A):
MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
CC.: 80099870

REF. RECOMENDACIONES EMITIDAS EN EL CONCEPTO MEDICO DE LA IPS.

CORDIAL SALUDO,
EL DIA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2024 FUE RECIBIDO POR LA EMPRESA EL CONCEPTO MEDICO
DE SU EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL EN EL CUAL NOS INFORMAN LAS SIGUIENTES:

RECOMENDACIONES:

SE ACONSEJA MANTENER ESTILOS DE VIDA SALUDABLES - REALIZACION DE ACTIVIDAD
FISICA AEROBICA 150 MINUTOS A LA SEMANA DE ACUERDO A INDICACION MEDICA Y
TOLERANCIA A LA ACTIVIDAD - MANTENER ALIMENTACION SALUDABLE Y BALANCEADA - SE
DA CONSEJERIA PARA DISMINUCION DE PESO CON MEJORIA EN HABITOS DE VIDA Y
SEGUIMIENTO POR MEDICO Y NUTRICIONISTA - SE  ACONSEJA MANTENER ADECUADOS
HABITOS POSTURALES DURANTE LA REALIZACION DE LAS TAREAS - USO PERMANENTE DE
CORRECCION OPTICA - CONTROL PERIODICO POR OPTOMETRIA Y/U OFTALMOLOGIA

CONTROL EN UN ANO - CONTROL SALUD OCUPACIONAL - PAUTAS DE HIGIENE Y
CONSERVACION  AUDITIVA -  REPOSO  AUDITIVO  EXTRALABORAL,EVITAR RUIDOS
FUERTES,MUSICA A ALTO VOLUMEN, NO USO DE AUDIFONOS DE RECREACION , LIMPIEZA
OTICA OIDO IZQUIERDO EN LA EPS

CONTINUAR  USO CORRECCION OPTICA PERMANENTE - CONTROL PERIODICO POR
OPTOMETRIA - REALIZAR PAUSAS ACTIVAS VISUALES DURANTE LA JORNADA SIGUIENDO LA
REGLA 20-20-20

REALIZAR LIMPIEZA EN OIDO IZQUIERDO EN EPS. CONTROL DE PESO Y POR NUTRICION EN
EPS.

POR LO ANTERIOR; SOLICTAMOS QUE TRAMITE UNA CITA CON SU MEDICO TRATANTE DE
LA EPS PARA QUE PUEDA HACER EL SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES, A FAVOR
DEL CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1072DE 2015, LA RESOLUCION
0312DE 2019Y EL SEGUIMIENTO DE NUESTRO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.

ACEPTO Y RECIBO INFORMACION,

MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
CC.: 80099870
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15/10/24, 4:44 p.m.

HUNGRD

Unidad Nocional para la Gostién NANCY YAMILE GUEVARA TORRES <nancy.guevara@gestiondelriesgo.gov.co>

Biubemi Nackonat e Camiiins dat A

Correo de Unidad Nacional para Gestion del Riesgo de Desastres - SOLICITUD DE APROBACION Y VALIDACION DE EXAME...

SOLICITUD DE APROBACION Y VALIDACION DE EXAMENES MEDICOS - DIEGO
ANDRES MURILLO ROZO

Seguridad y Salud en el Trabajo <sst@gestiondelriesgo.gov.co> 26 de septiembre de 2024, 15:49

Para: NANCY YAMILE GUEVARA TORRES <nancy.guevara@gestiondelriesgo.gov.co>

Cc: Carlos Andrés Reyes Jaime <carlos.reyes@gestiondelriesgo.gov.co>, Diego Andrés Murillo <damurillor@gmail.com>

Cordial saludo

De acuerdo a lo establecido en la circular interna 041 del 2024, el futuro contratista cumple con los criterios
ocupacionales para la categoria de personal administrativo con salida a terreno,

Quedamos atentos a sus comentarios.
[El texto citado esta oculto]

https.//mail.google.com/mail/u/0/?ik=0b3e 14a462&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 1811293177278999221 &simpl=msg-f11811293177278999221

mnm



Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Namero de formulario

141123796620

AT

12489984(8020) 0000
et

N

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)
8 009 9870

6.0V

12. Direccitn seccional
Impuesios de Bogola

8

/A. Buzbn electrénico

A
NN

IDENTIFICACION

O\\

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

27. Fecha expedicion

r/&}'

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80099870 { ) .
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento ﬂﬁ-GLud ||ICiDiU
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1/\ qu?ta.. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre \ \_j / ( Q 346165 nombres
MURILLO ROZO DIEGO /- \" ANDRES
35. Razdn social \W o
e \
36. Nombre comercial \\\f{*’ a7 i =.__/)
Ueicacion >~
38, Pals 39, Departamenta \ \'O ) 40. Ciudad/Municigio
COLOMBIA 16 9 [BogotaDC. Ax};, > /" 1 1 |Bogota, DC. 00 1
41, Direccion principal (\w -
CL25 32A 90AP201 /> o ((\3
42. Correo electrbnico damurillor@gmail.com / N /< N A
43. Codigo postal [4a. Tslefgnoqw N2 NN 37852 7 2|45 Teléfono 2 3123204154
") 5\ CLASIFICACION
Activ)d'?d a.,q\r‘iémica/ N Ocupacién
Actividad principal Acfiiddd sacun: r(a» > Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cogg> ¥ Fhendicicrb deiided 50. Cadigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
|74 1 0]|2006,04.01]||[18 2|}206}1\0\401| | [l |34 71| | |
‘*\ﬁa}pénsabilldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ \ ? 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa-cw'sr’ISlellllfl\l\ A I ) I A O
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar /\\\//
49 - No respansable de IVA (\/\
\ e
QY
Usﬁﬂd/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L 1 | | I I | ‘ | | | 55. Forma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Cédiga {5?. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1 | | [ L [ | e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion

59, Anexos

0 K

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Faolios: E

|

61. Fecha Eﬂ-og-ogn?:ao:zz

La informacion suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, actuallzacidn, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionelonos o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del anticulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dal 2016, De igual manera al formalizar el rdmite &l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MURILLO ROZO DIEGO ANDRES
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento POF: 08-09-2024 05:32:28PM




Ol edn)
B
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

4:06:21
I’RUCURADURM CERTIFICADO ORDINARIO ;oja 1de 01
GENERAL DE LA NACION No. 256231505

Bogota DC, 15 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIEGO ANDRES MURILLO ROZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80099870:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de |las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATASSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



15/10/24, 2:08 p.m. Palicia Nacional de Colombia

%38 POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

. AT
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el

‘ Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:08:18 PM horas del 15/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80099870
Apellidos y Nombres: MURILLO ROZO DIEGO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
' AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
| antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

‘ Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
. con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién. Avenida Fl Dorado # 75
— 75 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencién al ciudadano.
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail. dijin.araic-
atc@palicia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml

112
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Paolicia Nacional de Colombia

Ministerio de GSJ Portal Unico

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/fformAntecedentes.xhtml

22



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de
octubre de 2024, a las 14:10:53, ¢l numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 80099870
Codigo de Verificacion 80099870241015141053

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Fivd [

/ ,
/ 4 ,
45.4—@-—-_.* f_{___.._. —— —f—-—’ﬁ-—gr/ﬂ'/"/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

e —



15/10/24, 2:13 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/10/2024 02:13:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80099870 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 103457709 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]l B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia %r&ﬁ
Direccién General - Cra. 53 N° 26 - 21 (o

Ceniro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VIDA
Linea de atencion: 018000-910112

®GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

m



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 80099870 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/09/2024 06:25 PM

Cadigo Verificacion: PT59RXGUSC
Valida hasta: 19/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



15/10/24, 2:16 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:14:51 noras del 15/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania NB0099870,
Apellidos y NombresMURILLO ROZO DIEGO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresEIDUPREVISORA, con NIT900978341-9 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de ey
1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones$u
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018%on observancia de
las Leyes 15817 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:.00 pm a 5.00 pm

9 Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8060 112 712 (resto del pais)
& Correo: dijn araic-atc@policia gov.co

@ Web: www policia gov.co/dijin

© Instagram: /dijinpolicia

© 2024 W Twitter: @DI|INPolicia

igng! mme Colombia compra eficiente R covco



BUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBLA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente DIEGO ANDRES MURILLO ROZO, identificado(a) con cédula
ciudadania niimero 80.099.870 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de Ia
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 074149139 aperturada el 06 de abril de 2017,
cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 09 dias

del mes de septiembre del afio 2024.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de ndmeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0074149139
Cuenta de 16 digitos: 0074000200149139
Cuenta de 20 digitos: 00130074000200149139

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



FORMATO DE EXPERIENCIA E

UNGRD | 1onepa para contraTO DE Sl Versién 07

e et PRESTACION DE SERVICIOS | pp (e eosy o |
iesgo de stres 2 P

oo M o GESTION DE CONTRATACION F.A.: 26/06/2024

ESTUDIO DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion hago constar que se realizo el estudio de la hoja
de vida, formacion académica y experiencia de DIEGO ANDRES MURILLO ROZO, los cuales obran de manera detallada en el
cuadro evaluativo anexo y CERTIFICO que al cotejar dicha informacion con los requisitos exigidos en los Estudios Previos para prestar
el servicio requerido por el FNGRD, se observa que lal profesional en mencién cuenta con la idoneidad exigida. Por tanto, se
recomienda celebrar el contrato de prestacion de servicios profesionales con esta persona.

El objeto del contrato de prestacion de servicios a celebrar es el siguiente:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL ORDENADOR DEL GASTO
DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES FNGRD, REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO SOCIAL PUBLICITARIO DE LOS PROYECTOS, CONVENIOS,
PROGRAMAS Y CONTRATOS QUE SE ADELANTEN EN CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — FNGRD
Y DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - SNGRD”

Tal como se determind en el estudio previo y en aplicacion de lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para
la seleccion del contratista no se requerira la solicitud de ofras ofertas.

Se deja constancia que la presente certificacion se realiza de conformidad con la documentacion allegada por la contratista, quien
manifesto bajo la gravedad de juramento que su informacion es idonea, auténtica y veraz.

La presente certificacion se expide en Bogota alos 15 dias del mes de octubre de 2024

Anexo: Cuadro evaluativo.
i

Firmado digitalmente por

47d3a0c-0de6-40e7-9e1e-9c589a270198

Nombre de reconocimiento (DN):

cn=47fd3a0c-0de6-40e7-9e1e-9¢58922701
8

9
Fecha: 2024.10.17 10:06:40 -05'00'

MARIA CONSTANZA MEZA ELIZALDE
Subdirectora para la Reduccion del Riesgo

Elaboro: Nancy Yamile Guevara / Contratista FNGRD )
Revisé: Jenny Monsalve Meneses / Contratista FNGRD



Fzoz

ap oiunl g2 19p /550 ON upIanjosay g ua apeind)sa o] & op.n:.ww»a\_m isajoud ojnin 2 aypasoe 3s op

A audhway

ap pepi B uaop { ap ojmpy Jod jpuoisayoid «B:«_.ﬂ_xu ap soue (g} sog s1ebojowoy 25 Y ION

, QHON ESiEqUo | sAjzsuoy Auusr "By psimey =] ouoNd misieauc) reieasng spiwie, Kauey piogeq |

I

0z ..n SVI0 12} $3SIN
£l svid [3 $3S3N
[ S¥]0 N3 TWLO0L OdWaIL
000
S0UL03A08d 30 VIHOS3SV A OLNIININDIS 13
00'e16 202160/ LZ0ZIE06 YN NOO OLNAF 'SINOIDOTTOD A SOMEIT 30 ONISID 00I3vHO ONISIO VI TIH

'S3WLII0 SYDIVHD S¥Z3Id 30 HOOvZI vy

Svia 16

LT

SV|0 N3 Tv.10L OdW3IL

Is 00'L162

9002 30 OZuvW 30 08

LZ0Z/E0/R E10E/EDEL

WIBNOTOD 30 TYNOIOWN OVOISHIAIND

S3VIHOLIO3
S0.103A04d 30 VI¥OS3SY A OLNIININDIS T3
NOD OLNNF 'S3NOIDDIT0D A SOHEIN 30 ON3SIO
'S3IWLIDIO0 SYDIVHO SvZ3Id 30 HOavzZITv3Y

VN 00I4¥HO ONISIO YHTIN

02449 HOOVNESIO CZO¥ OTTHENW SFHONY 09310

oon ] @ [

YZ0Z/90/9Z V4

S0 NQISH3A

€0-NODD-¥09L-Hd
‘091002

NQIDVLIVHLINOD 30 NQILS3D

OIRan) B mend prUCTEY PREIAN
V1SILVHINOD 130 1d¥3d OALLYNTVAI OHOVND Dmoz:




FNGRD - AFILIACION ARL CODIGO: Version 2

it FR-1604-GCON-
(EPIEITEON | GESTION DE CONTRATACION o F.A.: 02/01/2020

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 15 de octubre de 2024

En cumplimiento del Decreto 723 de 2013 y del Decreto 1072 del 2015, que dispone la afiliacion en
riesgos laborales por medio del contratante y la libre escogencia de esta por parte del contratista, yo,
DIEGO ANDRES MURILLO ROZO, identificado con cédula de ciudadania nimero 80.099.870 de
Bogota, autorizo al contratante a realizar los procedimientos y tramites de afiliacion a la Administradora
de Riesgos Laborales (ARL), que selecciono a continuacion:

Nombre ARL ARL seleccionada

(Marque con una X)
Positiva X
Colmena
Sura
Colpatria
Liberty
Mapfre

Otra.
Cual?

EPS: Famisanar
AFP : Colpensiones

Fecha de Nacimiento :15 de septiembre de 1983
Direccién de Residencia; Calle 25 # 32 a -90 int 11 apto 201
N° Celular: 3123204154

Cordialmente,

DMl

Nombre: Diego Andres Murillo Rozo
Documento identidad: 80099870

Firma:




