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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Informe mes / afio DEPENDENCIA RESPONSABLE No. CONT/ CONV - ANO Nombre del Contratista / Cooperante No. de identificacion
mar-20 Dreccion de. Desaralo de o 6212020 FUNDACION TECNALIA COLOMBIA 900.180.913-5
DATOS DEL SUPERVISOR
No. del Registro de designacion Fecha de.l Regli'strc de Nombre Completo y Cargo No. de identificacion
621 20/02/2020 Andrés Julian Hernandez Valencia - Asesor del Viceministerio de Economia Digital encargado de las funciones de la Direccion de Desarrollo de la Industria Tl 16,077,967

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X segiin corresponda)

Convenio | [Contrato [x [ Tipo: [ [Modalidad de i6 |
Legaliza Recursos [si | [no | Legaliza Bienes [ st ] [No [ [
Objeto:
Realizar la ini ion de los p de Ciencia, Tt iae ion ofrecidos por la Direccion de Desarrollo de la Industria TI, que contribuyan al desarrollo de digitales, emp imi industria creativa digital para el fortalecimiento de la Industria TI.
No. Rubro presupuestal Nombre del Rubro Presupuestal Valor Contrato y/o Convenio Fechas
£-2302-0400-18-0-2302017-02 Adqulswcwoh de bienes y serv.\cu)s - sercicio de apoyo financiero para inventivar la educacion en Tecnologia de la Informacion - Aporte - Fondo Unico TIC $ 38.746.846.319,00 |Fecha de Suscripcién 18/02/2020)
Fortalecimiento de la Industria de Tl Nacional.
©-2302-0400-18-0-2302017-03 Transferencias corrientes - servicio de apoyo financiero para incentivar la educacion en tecnologias de la informacion- fortalecimiento de Aporte - Fondo Unico TIC (Adiciones) Fecha de Inicio 18/02/2020)
la industria de Tl nacional.
£-2302-0400-18-02302020-02 Adquisicion de bienes y servicios - servicio de asistencia tecnica para el emprendimiento de base tecnolégica - fortalecmiento de la Aporte - Otros Fecha Final de sjecucion 1011212020
Industria de Tl nacional.
£-2302-0400-18-02302020-03 Transferencias corrientes - servicio de asistencia tecnica para el empi de base - ) de la industria de Ti Aporte - Otros Fecr"a Fln'al de ejecucion
nacional. segun prérrogas
£-2302-0400-18-0-2302022-03 Transferencwas corr\enlgs - serwcwo .de aswst.encweitecmcg g empresas.de la |r.1dusma de t.ecnologlas de la informacion para mejorar sus Valor Total $ 38.746.846.319,00
de e - for de la industria de Tl nacional.
C-02302-0400-18-0-2302022-02 Adaquisicion de bienes y ser\{\c.los - serw.cw de a.swstera tecnlga aempresas de .Ia industria .de tecnologias de la informacion para mejorar
sus de e - for de la Industria de Tl nacional.
N° de proceso en SECOP Fecha de Publicacién en SECOP
FTIC-PS-682-2020 21/02/2020
para el perf
PO Fecha de aprobacién de la N 0 A~ Fecha de aprobacién de la N.° de Registro Valoren el . Fecha Suscripcion
3 o
Péliza inicial N. Péliza Actualizacion o Nueva Péliza N.* (Si aplica) actualizacion o Nueva Péliza Presupuestal Registro Fecha Registro Presupuestal Acta de Inicio (Cuando Aplique)
15-44-101224434 19/02/2020 89120 §$ 38.746.846.319 18/02/2020 18/02/2020
S B
S B
$ B
Modificaci | Terminacion / Li
'g‘:"::zzz:r Fecha de la Modificacién Contractual Tiempo de la prérroga (En meses) Fecha final de ejecucién segin prérroga Valor de la adicion o reduccion Justificacién de la Modificacién Contractual
$ B
S B
$ B
S B
$ B
S B
$ B
S B
TOTALES| $ -
Terminacion anticipada Fecha terminacién Justificacion Requiere Acta de liquidacion Estado del Acta de Liquidacion Fech_a d_el Af:}a de Comentarios
Liquidacién
sl [ [no sl NO
GCCTICFM-051
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|
DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Aporte Fondo Unico TIC s 38.746.846.319 | Anticipo: [$ -
Pagos o Desembolsos Programados Desembolsos Realizados Amortizacion del anticipo

% del Anticipo |
de L

0%

Valor ($) Requisitos para el pago o desembolso |  Fecha No. OP % Valor($) Porcentaje (%) |Fecha programada| pr\;glrt:ns::io Fecha real Valor ($) real amortizado Fecha Valor ($) Observaciones

Contra la presentacion por parte de Tecnalia del plan
de trabajo y la vinculacidn contractual del personal . .
que se requiera por parte del Contratista para dar Debido al desembolso realizado
inicio al proyecto. EI desembolso sera realizado solo hasta el dia 30 de marzo, se

28/02/2020 $6.630.321.103|  cumplimiento de todos los requisitos y la correcta | 30/03/2020 | 73596620 17% $6.630.321.103 dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - 31/03/2020 86.069.425 legalizan los pagos que se

presentacion de la cuenta de cobro y la expedicion dell alcanzaron a realizar los dias 30 |
certificado de cumplimiento por parte del Supervisor, 31 de marzo.

sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por

parte de la entidad.

<«

Contra prestacion y aprobacion por parte de la
supervision de los términos de referencia ylo
lineamientos de las convocatorias a operadores de
todas las lineas estratégicas definidas en el anexo
técnico y plan de trabajo y a legalizacion del 80% de
31/05/2020 §6.040.712.381) % 1ursos esembelsados en o priner desemhio 4 mmasaa 0% ddimm/aaaa $ : ddimm/aaaa

cumplimiento de todos los requisitos y la correcta
presentacion de la cuenta de cobro y la expedicion del
certiicado de cumplimiento por parte del Supervisr,
sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad.

<«

dd/mm/aaaa

©»

Contra prestacion y aprobacion por parte de la
supervision de los términos de referencia y/o
de las a iarios de
todas las lineas estratégicas definidas en el anexto
técnico y plan de trabajo y la legalizacion del 100% det
primer desembolso y el 80% del segundo
31/08/2020 $15.021.310.280| yocembolso. El desembolso seré realizado una vez sef d0/MM/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa
de cumolimiento de todos los requisitos y la correcta
presentacion de la cuenta de cobro y la expedicion dell
certificado de cumplimiento por parte del Supervisor,
sujeto ala liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad

<«

dd/mm/aaaa

«»

Contra prestacion y aprobacion por parte de la

supervision de los resultados de las invitaciones y
convocatorias implementadas en el marco de todas
las lineas estratégicas definida en el anexo técnico y

plan de trabajo y la legalizacion del 100% del segundo)

31/10/2020 $8.272.613.138 desembolso y el 80% de ercer desembolso. E1 {2 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa

ereme desembolso seré realizado una vez se de

cumplimiento de todos los requisitos y la correcta

presentacion de la cuenta de cobro y la expedicion dell
certificado de cumplimiento por parte del Supervisor,
sujeto ala liquidez y a la programacion del PAC por

parte de la entidad

<«

dd/mm/aaaa | $ -
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El pago ser4 realizado al cumplimiento y la correcta
presentacion de la factura y la expedicion del
28/02/2020 $ 556.377.883| certificado de cumplimiento por parte del Supervisor, | dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | $ -
Sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad.
El pago sera realizado al cumplimiento y la correcta
presentacion de la factura y la expedicion del
31/05/2020 $ 556.377.883| certificado de cumplimiento por parte del Supervisor, | dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | $ -
Sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad.
El pago ser4 realizado al cumplimiento y la correcta
presentacion de la factura y la expedicion del
31/08/2020 $834.566.825) certificado de cumplimiento por parte del Supervisor, | dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | § -
Sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad.
El pago sera realizado al cumplimiento y la correcta
presentacion de la factura y la expedicion del
31/10/2020 $ 834.566.826| certificado de cumplimiento por parte del Supervisor, | dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | $ -
Sujeto a la liquidez y a la programacion del PAC por
parte de la entidad.
dd/mm/yyyy d/mm/aaaa 0% $ - $ - dd/mm/aaaa | § -
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | § -
dd/mm/yyyy d/mm/aaaa 0% $ - $ - dd/mm/aaaa | § -
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | § -
TOTAL $ 38.746.846.319 ACUMULADOS 17% $6.630.321.103 0%| TOTAL $ - TOTAL $ - TOTAL $ 86.069.425
SALDO POR GIRAR: $32.116.525.216 | 83% | ANTICIPO POR AMORTIZAR| $ - | #DIV/0! | SALDO POR LEGALIZAR:| 6.544.251.678 99%
| | . . TOTAL CONSIGNADO AL FONDO UNICO TIC EN| R
RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO: PERIODO: VALOR ($) EN EL PERIODO: l:lACUMULADO. I:I LA FECHA DEL REPORTE: $
. | . . TOTAL CONSIGNADO AL FONDO UNICO TIC EN R
REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS: PERIODO: mmlyy VALOR ($) EN EL PERIODO: $ LA FECHA DEL REPORTE: $

EJECUCION CONTRACTUAL

Obligaciones Fondo Unico TIC segun el contrato / convenio (%) Avance mes | (%) Acumulado A y en el periodo
1. Pagar y/o desembolsar oportunamente los valores contemplados en el contrato, de conformidad con lo en este mismo 1,79% 1,79% El dia 30 de marzo, se realiz el primer desembolso, correspondiente a la ejecucion del contrato.
2. Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de ejecucion del contrato, quien estara en permanente contacto con el contratista, para la coordinacién de cualquier asunto| 7.14% 7.14% Se designo como supervisor a Andres Julian Hernandez Valencia Asesor del Despacho del Viceministerio de Economia Digital
que asi se requiera. s e encargado de las funciones de la Direccion de Desarrollo de Industria de TI
3. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato. 0,65% 1,30% se §uscrlbl0 el Ac.ta de Comité Operafivo No. 1 del Coniralo de Administrador de Proyectos, adiciona! a los documentos necesarios para

la ejecucion del mismo.

:Qminis(rana la informacion sobrte los aspectos que sean requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea obligacion del contratistal 0.65% 1.30% Seha i ia sobre los dif aspectos para el logro de los objefivos propuestos.
i‘,)lnr:::::ar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los derechos del contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte el desarrollo normal del 0.65% 130% No se han presentado circustancias que amenacen o vulneren el desarmollo normal del contrato.
6. Guadar la y velar por la p 6n de los p y servicios propuestos por el contratista cuando a ello hubiere lugar. 0,65% 1,30% Se ha guadado la confidencialidad y proteccién de los pi y servicios prop! porel cuando a ello hubiere lugar.
7. Solicitar informacion que respecto a la inversion y ejecucion de los recursos sea necesaria para efectos del seguimiento a la ejecucion del presente contrato. 0,65% 1,30% fjnf;aa;ohc\lado informacion respecto a a inversién y ejecucién de los recursos para efeclos del seguimiento a a ejeoucin de presenty
8. Velar y hacer seguimiento a los procesos de contratacion, que se deriven de la ejecucion del presente contrato, a partir de criterios técnicos, de oportunidad, transparencia, idoneidad y| 0,65% 130% Se ha realizado seguimiento a los procesos de contratacion, que se deriven de la ejecucion del presente contrato, a partir de criterios]
pluralidad. et s técnicos, de oportunidad, transparencia, idoneidad y pluralidad.
9. Suministrar toda la informacion que posea y pueda entregar, que permitan dinamizar los proyectos. 0,65% 1,30% Se ha suministrado toda la informacion que requiera el contratista, que permitan dinamizar los proyectos.
10. Procurar la participacion de otros actores relevantes para el de los del presente contrato. 0,65% 1,30% Han participado otros actores parael de los propo del presente contrato.
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

11. Apoyar cuando lo requiera el contratista en las activi de izacio i0 onei ) de a que haya lugar para la buena ejecucion del 0.65% 130% Se ha apoyado al contratista en las de cc izacion, 6n e il » de argumentos a que

contrato. ' ” haya lugar para la buena ejecucion del contrato.

12. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al cumplimiento del objeto convenio, dando aplicacion a las disposiciones legales vigentes. 0,65% 1.30% S.e ha cumplido con fodos y cada uno de los feq delley. e a del objeto convenio, dando aplicacion a fag
disposiciones legales vigentes.

13. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 0,65% 1.30% Se ha exigido al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

5 : . " Se ha realizado seguimiento a todas las obligaciones que se derivan de la naturaleza del convenio a celebrar y que garanticen su cabal y|
14. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio a celebrar y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento. 0,65% 1,30% oportuno imionto
Total 16,72% 24,51%
* Obligaci (Tecnalia) IF 100%)| (%) Avance mes | (%) A lad A y en el periodo

De acuerdo con los lineamientos establecidos en el Contrato 621-2020 la Fundacion Tecnalia Colombia realizo las siguientes
actividades:
a.Participacion en los dos (2) comités Operativos para la de coordinacion del proyecto realizados durante el mes de marzo, orientados a
la aprobacion de actividades para las lineas estratégicas de Talento de T dela on, Emp! iento Apps.co, e
Industria de Tecnologias de la Informacién y Creativas Digitales.
b. Se realizaron los estudios de mercado para la presentacion ante el comité de los servicios a contratar durante el mes de marzo, los
cuales se socializaron y trabajaron pi con las para la posterior p! ion al comité operativo, acompafiados

1. ini los p de Ciencia, T ia e Innovacion para la operacion de las estrategias y actividades de fortalecimiento de digitales y A a de las ofertas recibidas para la correspondiente ion. En este caso 1te para la linea Emprendimiento Apps.co

0,38% 0,76% . . o . . P

emprendimientos y empresas digitales y fomento de la industria digital de la Direccién de Desarrollo de Industria de TI. (Herramientas tecnoldgicas, herramientas para comunicaciones y nuevos perfiles del equipo de trabajo) y para la justificacion de los
perfiles de la linea Talento de Tecnologias de la Informacion.
c. Se continua con el proceso de contratacion del equipo multidisciplinario aprobado en los comités operativos para la ejecucion de las
lineas é y de i de digitales.
d.Se realizaron reuniones de p\aneacwon técnicay flnanmera con los coordinadores y lideres metodologicos de las lineas estratégicas de
Talento de Tt delalr E Apps.co, e Industria de Tecnologias de la Informacion y Creativas Digitales,
con el fin de velar por el cumplimiento de los indicadores y objetivos propuestos. e. Link de acceso a
la carpeta del proyecto: https://drive.google.com/drive/folders/1pnZ0t_TPuWjMEZ8yVnWGbEbqfxgrOwjH?usp=sharing
Este indicador se medira a través de las actividades previamente definidas con las lineas estratégicas y la ejecucion de convocatorias se
realizara durante un periodo de ocho meses de los once que hacen parte del contrato. En tal sentido, durante e\ mes de marzo, se dio
lanzamiento a la primera convocatoria de la linea linea de estrategia de Talento de T ias de la , previa on del
comité operativo del contrato:

2. Realizar las ias ylo para el , for i ici oy 6n de cobertura de los servicios para el fortalecimiento de 052% 052%

digitales y acc fiamiento a emprendimi y emp digitales, y fomento de la industria digital. : ” a.El dia 10 de marzo se realiz el lanzamiento oficial de la convocatoria link: https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Sala-de-

Prensa/Noticias/126101:MinTIC-abre- ia-para-q presas- q -en-t -digitales
b.Se realiz¢ la contratacion del proveedor Soluciones Orion, de la linea estratégica Emprendimiento de Apps.co, para el suministro de los|
servicios de Hosting de la Plataforma de Apps.co
Se realizo el trabajo de manera conjunta con la Coordinadora de la Linea E: de Talento de T dela ion, la
elaboracion de los TDR, sus correspondientes revisiones técnicas, juridicas y financieras de Tecnalia Colombia y el MinTIC para la

3. Elaborar durante la ejecucion del contrato, la(s) invitacion(es) y la(s) convocatoria(s), términos de referencia que seran validados técnicamente con las coordinaciones de Apps.co, aprobacion y el lanzamiento de la convocatoria de Talento Digital para Empresas.

Industrias Creativas Digitales y Talento Digital, comunicada a través del supervisor, que se requieran para dar cumplimiento al objeto del contrato en cada uno de sus proyectos; desde el 0,38% 0,76% A la fecha de cierre del mes de marzo, se monitorea de manera conjunta con el lider metodoldgico, las preguntas y respuestas a los

proceso de planeacion hasta su difusion, evaluacion y seleccion de operadores, proveedores, empresarios y/o emprendimientos a ser beneficiarios de estas. interesados en la convocatoria.
En las otras dos lineas estratégicas (Emp iento Apps.co e Ind Creativas Digitales), se participd conjuntamente en las
reuniones de preparacion de los TDR de las convocatorias, que se estima lanzar desde el mes de abril.
1.Durante el mes de marzo, se reali las si de las lineas
a)Emprendimiento de Apps.co: (6 drdenes de servicios y un contrato del asesor tecnoldgico)

4. Celebrar conforme al régimen contractual aplicable en cada caso, los contratos/convenios necesarios para desarrollar el objeto del presente contrato, y hacer los pagos que de estos se 038% 076% b)Talento Digital: (nuevo contrato del lider metodoldgico)

de las de cada uno de ellos.

deriven, asi como la veri ion del

2.Se realizo el primer pago de honorarios correspondiente al mes de febrero de los alas lineas égicas de
Talento de Tecnologias de la Informacion, Emprendlm\ento Apps.co, e Industria de Tecnologias de la Informacion y Creativas Digitales,
que con los requisitos de yp 6n de los planes de trabajo e informe de actividades.
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5. Contratar un equipo base en el primer mes de ejecucion. Estos seran los perfiles que atenderan la del proyecto con exclusiva, aportando la experiencia y el

Tecnalia Colombia contrato el siguiente equipo base que esta a cargo de la ejecucion del contrato, los cuales fueron aprobados en el
comité operativo No. 1:
Gerente del Programa: Rocio Bejarano.

i . " . . 4,17% 4,17% Coordinadora: Yulime Rangel.

conocimiento en administracion de proyectos, los cuales deberan ser aprobados por el supervisor. |
Asesor Financiero: Leonardo Burgos.
Asesor Técnico: Ivan Romero.
Asesoria Juridica: Gestion Legal Colombia.
En el mes de febrero se habia realizado la contratacion del profesional financiero de la Linea Estratégica APPS.CO: Carlos Felipe Gomez]

6. Garantizar que dentro del equipo multidisciplinario sean contratados dos (2) perfiles financieros que realicen seguimiento, control y monitoreo a la legalizacion de los recursos del contrato. 0,38% 0,76% y durante el mes de marzo, se contratd a la profesional de la Linea Estratégica Industria de Tecnologias de la Informacion y Creativas
Digitales: Paula Suarez
Durante los dos meses de ejecucion se han presentado modificaciones a los roles y perfiles de las lineas estratégicas, las cuales se
presentaron en los Comités Operativos y fueron aprobadas para ser aplicadas a partir del dia 9 de marzo, las siguientes modificaciones

. . . . o . P de acuerdo a la justificacion técnia presentada en el Comite Operativo No.1 del Contrato:

7. En casos de cambio del equipo de trabajo se debera tener en cuenta lo siguiente: * El profesional que sea propuesto para el remplazo sera aprobado por el supervisor. * Sera . . N ) . ) -

responsabilidad del contratista y por lo tanto sin costo para la entidad izar la debida ia de imi entre la persona reemplazada y quien lo reemplaza por 0,38% 0,76% a,Llynea Eslratgg\ca Talento TI: Osvaldo Cg\ao, cambio en e! ,’ol y hono.rarlos. (.leer .Metodologlco) . . .

un término no menor a cinco (5) dia habiles. b.Linea Estratégica Ind'uslna de Tecnologias de la Informacion y Creativas Digitales: Jhon Sabogal cambio de rol y objeto de Técnico
Audiovisual a Apoyo Técnico.
c.Emprendimiento Apps.co: se efectud el cambio de rol, perfil y objeto de Asesor Tecnolégico y se contrato a la Profesional Elizabeth
Martinez.
Con corte al 31 de marzo, se ha realizado la contratacion de los perfiles que fueron aprobados en los comités 1, 2 y 3, para el equipo
multidisciplinario de acuerdo a la siguiente distribucion:
a.Linea Estratégica Talento Digital: 12 profesionales contratados, con corte a marzo 31 de 2020, de los cuales dos empezaron sus
actividades el primero (1) de abril.
b.Linea Estratégica Emprendimiento Apps.co: 27 profesionales contratados, con corte a marzo 31 de 2020, de los cuales tres empezaron

. S, . - . A . sus actividades el primero (1) de abril.
:eccagit;t:re‘e2;:;2::2:3 :IZ e;::z‘::):)nb:g;lr?%el supervisor, el CIS;)In:;)b’;?;apermanecer I:jrame toda \ac:elgjcjdn del co:;altaoDlreoclon de Desarrollo de [a Industia I con miras a la 0,69% 1,39% c.Linea Estratégica Industrias Creativas Digitales & TI: 11 profesionales contratados, con corte a marzo 31 de 2020. (La profesional
! ' : Angela Maria Correa Corredor, presenté solicitud de terminacion anticipada al contrato 060-2020 (fecha de inicio marzo-02-2020) el dia

31 de marzo de 2020.
Desde la Fundacion Tecnalia se solicitd via correo electronico a los Coordinadores de las lineas de Emprendimiento e ICD, informacion
sobre el inicio de los contratos de las personas pendientes por contratar previamente aprobadas en el primer comité operativo. De
acuerdo con las respuestas de los coordinadores, estas personas seran contratadas durante los siguientes tres (3) meses de acuerdo a
las necesidades de ejecucion de cada linea estratégica.
Se solicito via correo electronico a los coordinadores de los grupos internos de trabajo de estrategia de Talento TI, Emprendimiento
Apps.co e ICD, la ion de las requeridas por cada linea para realizar el desarrollo de las actividades.
Con los requerimientos recibidos se procedit a realizar los respectivos estudios de mercado y se remitieron para la aprobacion del
Supervisor:

9. Contar con las herramientas necesarias para la ejecucion del contrato tales como equipos de computo, impresoras licencias office, insumos tales como papeleria y demas que se

requieran. Estas herramientas y/o insumos son enunciativos por lo que no se limitan a los indicados, puesto que se extienden a todas aquellas herramientas y/o insumos necesarios e 0,69% 1,39% a.Herramientas Tecnologicas (equipos y licencias de software)

indispensables para la correcta ejecucion del contrato de administracion de proyectos. b.Servicio de Hosting para la plataforma de Apps.co.
c.Ordenes de Servicios especializados para la linea de emprendimiento de Apps.co.
De acuerdo con las aprobaciones de la Supervision se han contratado los servicios de hosting, ordenes de servicios, licencias de
software. Quedando pendiente los equipos de computo de acuerdo a los planteamientos presentados en el tercer comité operativo del
contrato.
Mediante organizacion interna del programa, la Fundacion Tecnalia Colombia realiza la gestion de la informacion financiera,
administrativa y técnica del contrato 621-2020, los cuales se presentan a la Supervision durante los (5) cinco primeros dias habiles del

10. Garantizar en todo momento la gestion administrativa, técnica y financiera que se requiera para la adecuada ejecucion del objeto y los objetivos del contrato, para lo cual se presentara mes siguiente. Estos Informes son:

trimestralmente los informes técnicos con los soportes respectivos e informacion completa de y contratos deri alafecha, que evi ien el p je de 0,38% 0,76% a.Informe de Supervision Formato F051

avance técnico de los proyectos, programas, estrategias y riesgos que se presenten durante la ejecucion del presente contrato. b.Balance financiero la ejecucion de los recursos
c.Informe financiero con fecha de corte a marzo 31 de 2020.
d.Informe de Seguimiento mensual de ejecucion.

11. Designar al momento de la suscripcion del contrato dos representantes en el comité operativo del mismo, quienes asistiran a todas las sesiones que se programen con el fin de realizar 417% 7% El 21 de febrero de 2020 fueron designadas las profesionales de Tecnalia Colombia Brigitte Elizabeth Mayorga Jaimes y Rocio Bejarano

seguimiento técnico, administrativo y financiero al desarrollo de las actividades del contrato.

como delegadas principales ante el Comité Operativo.
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12. Trabajar de manera integral con los grupos internos de trabajo de la Direccion de Desarrollo de la Industria Tl para el logro de los objetivos de los programas, proyectos y estrategias a

El equipo base de Tecnalia Colombia ha participado en reuniones con los lideres metodolégicos y coordinadores de las lineas
estratégicas de Apps.co, Talento Digital e Industrias Creativas Digitales, para la elaboracion de los Planes de Trabajo de la Lineas

desarrollar 0,38% 0,76% Estratégicas, y la ejecucion técnica correspondiente al mes de marzo.
. Estas actividades se desarrollan a través de reuniones via scrum, hangout, y otros medios digitales, facilitando la iteracion con los lideres
equipos mu fos y los C de las lineas i

lgr.“sr::)cnblr y proporcionar los documentos a que haya lugar para la liquidacion del contrato, incluido un informe final administrativo, técnico y financiero, una vez finalizada la ejecucion del 000% 0.00% No se presents ejecucién en esta actividad durante el mes de marzo.
Para realizar el Control de calidad de cada uno de los entregables y productos del proyecto, Tecnalia Colombia ha asignado a la
Profesional Gladys Sierra para efectuar el rol de Controller con el fin de hacer seguimiento a los planes de trabajo de cada una de las

14. Garantizar la calidad de los entregables establecidos en el Anexo Técnico, para lo cual se atenderan las observaciones y solicitudes formuladas antes de la emision del documento final. 0,38% 0,76% lineas resgosy de
Asi mismo Tecnalia Colombia ha asignado coordinadores de linea para trabajar conjuntamente con los Grupos de Trabajo Internos de
MinTIC y asegurar el cumplimiento de los objetivos planteados.
Estas son realizadas por los equipos por la Fundacion Tecnalia Colombia, para cada linea
estratégica. En tal sentido y de acuerdo con los informes mensuales de avance presentados por los asesores juridicos se ha dado

15. Proyectar las respuestas a peticiones, quejas o reclamos relacionados con los procesos de las convocatorias y contratos o convenios adelantados durante la ejecucion del contrato, de res[,’ues‘a a ‘a§ siguientes PQR, re\a.monadas con el Contrato .6,214020:

N . . L - " . 0,38% 0,76% a)Linea Estratégica Apps.co, Profesional Karen Duarte: Atencion a 15 PQR

conformidad con la normativa aplicable. Asimismo, suministrar a los entes de control del Estado Colombiano, la informacion que le sea requerida , L - . . N . . . . .
b)Linea Estratégica Talento Digital, Profesional Jairo Cristancho: Se 189 con 1de la
convocatoria de Talento Tl para Empresas
c)Linea Estratégica ICD, Profesional Claudia Colmenares: No se presenté ninguna PQR

16. Realizar todas las actividades necesarias para obtener los enlos de for . de digitales, de digital Apps.co, y de Se han realizado durante el mes de marzo reuniones de seguimiento semanales con los coordinadores, lideres metodoldgicos de las

In&ustr\as Creativas Digitales establecidos en Z| anexo téenico del contrato ylo requeridos ;r a supervision 9 ! . glal Apps.co.y 0,38% 0,76% lineas estratégicas de Apps.co, Talento Digital e Industrias Creativas Digitales, para la elaboracion de los Planes de Trabajo de la Lineas

9 yioreq P P : Estratégicas para la definicion de los hitos, actividades e indicadores sociales.

;;:;g;;pg ::r;;eZ‘L:ln‘f(;fr::‘:rl‘z:d’i‘::gsﬂf:é::/ei;lea:t:::z Se(l):Z:;i;olggl:lg;ﬁ;:;?mma Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales a que ubiere lugar, de todo el 0,38% 0,76% La Fundacion Tecnalia Colombia anexa el soporte de pago de la seguridad social con el informe ejecutivo, suscrito por el Revisor Fiscal.

18. a) Abrir una vez suscrito el contrato una cuenta (nica y exclusiva para el desarrollo del contrato y utilizar los recursos recibidos del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacin y las 2,08% 2,08% Se aperturd una cuenta exclusiva de ahorros Bancolombia No. 612-00000240 para el manejo exclusivo de los recursos del coniralo.

C ones Unica y exclt para los fines previstos en el mismo.

b)Asi mismo reintegrar, al finalizar el contrato los rendimientos financieros de los recursos entregados por el MinTIC/Fondo Unico de TIC y los recursos no ejecutados del contrato, los cuales|

seran consignados en la cuenta que para tal efecto indique el MinTIC/Fondo Unico de TIC. 0,00% 0,00% No se presentd ejecucion en esta actividad durante el mes de marzo.
Para el inicio del proyecto se presento el plan de trabajo general el cual fue aprobado respectivamente en el comité operativo No.1
Se acordo conjuntamente con el comité operativo, la presentacion de un nuevo plan de trabajo detallado por linea estratégica en la
segunda reunion de comité presencial del mes de marzo de 2020.

19. Elaborar y presentar el plan de trabajo y presupuesto de conformidad con el objeto del contrato para aprobacion del supervisor, en el primer mes de ejecucion, asi mismo solicitar la Burante el mes de rn'arzo se trabajo conjun:amente Qon los coordinadores y I\Qeres metodo\og\cos de las \meaide estratgglcas .d(.e

" . . . e N i : 0,38% 0,76% Talento de T de lalr Apps.co, e Industria de Tecnologias de la Informacién y Creativas Digitales

recomendacion del comité ante cualquier cambio que se pueda dar en los rubros del presupuesto, con ocasién de la ejecucion del contrato y posterior aprobacion por parte del supervisor. . 5 L .
en la elaboracion de los Planes de Trabajo por estructura de trabajo, indicando recursos, hitos y presupuesto.
Sin embargo, los temas de COVID19 han obligado a rep! algunas que se tenian cor ejecutar
presencialmente, lo que implico cambios en fechas y equipos de trabajo. Las nuevas versiones de los planes de trabajo se presentaran
en el mes Abril.

20. Garatizar que los estudios, anélisis, informes, textos, documentos, aplicaciones, bases de datos, software, hardware, marcas, ensefias, nombres comerciales, modelos y dibujos Los aspectos de propiedad intelectual se han incluido en todos los contratos de prestacién de servicios suscritos a marzo 31 de 2020,

industriales, patentes, know how, invensiones, imi y ofras €OMO propi i protegida por el derecho de autor, que llegaren a crearse en desarrollo del 0,38% 0,76% 8 prop P !

objeto de este contrato, seran de propiedad del FONDO UNICO DE TIC en virtud de lo establecido, por el articulo 91 de la ley 23 de 1982.

suscritos con el equipo multidisciplinario, ordenes de servicios y contratos con proveedores.
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21. Presentar dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes un informe de seguimiento técnico, administrativo, financiero y social a la supervision del contrato de conformidad con lo

Se presenta a la supervision los siguientes informes:

+ Formato F051 con fecha de corte marzo 31 de 2020.

. . . . o o A, P 0,38% 0,76% « Balance financiero la ejecucion de los recursos, donde se evidencian los compromisos adquiridos a la fecha, pagos realizados y valores
establecido en el anexo técnico, asi como los informes parciales o especificos que sean solicitados por la supervision durante la ejecucion de este.
por ejecutar y comprometer.
« Legalizacién de recursos del mes de marzo con los soportes de los comprobantes de egreso que respaldan los pagos realizados.
+ Informe ejecutivo con fecha de corte a marzo 31 de 2020.
ifécz;?zsnylzr‘:nﬁ\r:!ﬁ;r::iéﬁ::;d:;:gulmlenlo técnico, administrativo, financiero y social en el que se presenten los resultados de las convocatorias y/o contratos realizados, durante la 000% 0.00% No se presents ejecucién en esta actividad durante el mes de marzo.
Para esta actividad se cuenta con la participacion de los lideres metodolégicos de cada una de las lineas estratégicas, quienes trabajan
conjuntamente con los Coordinadores de cada linea égica y equipos multi inarios de Tecnalia Colombia:
a. Linea Estratégica Talento TI: Oswaldo Dario Calao.
b. Linea Estratégica Emprendimiento Apps.co: Juan Felipe Salcedo y Marcia Lara
23. Se requiere que el administrador cuente con la idad de respt a NEs pre en funcion de la implementacion de un nuevo marco metodolégico 038% 0.76% c. Linea Estratégica Industria de Tecnologias de la Informacion y Creativas Digitales: Valentina Ochoa.
para el afio 2020, que seran desarrolladas en conjunto con el MinTIC. ) R d. Lider Operativo: Ivan Felipe Romero
e. Lider Financiero: Leonardo Burgos
f. Coordinadora Linea ICD y Talento Digital: Yuly Rangel
g. Coordinadora Apps: Rocio Bejarano
h. Controller Tecnalia Colombia: Gladys Sierra
Para la articulacion de los procesos Tecnalia Colombia se ha comunicado con la Supervision del Convenio 621-2020, y efectud
24. Las demas que se requieran en funcion de la articulacion con los procesos técnicos de la administracion de proyectos. 0,38% 0,76% reuniones virtuales y comunicacion telefénica y virtual con los Coordinadores de los Grupos Internos de Trabajo de MinTIC y los Lideres
Metodolégicos apoyados en su equipo base de trabajo a fin de contribuir al cumplimiento de las metas planteadas.
Total 18,39% 25,84%
% A del Estado de Avance Obli 25,84%
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* Obligaci (Indicar nombre del tercero) IF 2 (%) Avance mes | (%) A A y en el periodo
Total 0% 0%
% A del Estado de Avance Obli del Tercero 0,0%
Cuando se trate de con mas de un (1) cooperante/co deberan incluirse todas las obligaci ylo pi
Entregables :r on 3 Total de Entregabl;
Productos o Servicio a entregar Entreaable Fecha entreaa Observaciones por parte del Supervisor
Plan de trabajo, vi i equipo base Informe 03/03/20
Porcentaje de Avance #iDIV/0!
% A Avance g |
% A del Estado de Avance General del Convenio | 25,8%
¢El io tiene derivada? (de ser afirmativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de informacion de contratos derivados) Sl NO Nimero de contratos derivados a la fecha
Difi Técnicas, A Fil i Ce y Juridicas durante la ejecucion del objeto contractual
Causas Dll:zglg'ib Gestion Adelantada Resultados Obtenidos

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Desde la Supervision del contrato se recomienda y solicita lo siguiente:

a. Para todas las contrataciones, si bien es cierto cada justificacion aprobada hasta la fecha, cuenta con los soportes para la contratacién y se expone de manera amplia en los Comités Operativos, se recomienda emplear un formato con los puntos necesarios que debe tener la justificacion de la necesidad de las contrataciones puestas a consideracion en el Comité
Operativo del contrato, el cual incluird los soportes con los estudios de mercado y cotizaciones de servicios. El cual debera ser remitido con antelacion a las aprobaciones.
b. La revision de las justificaciones de las contrataciones y los términos de las convocatorias debe venir revisada por los equipos técnicos y juridicos de Tecnalia, para evitar reprocesos en el momento de las aprobaciones por parte de los miembros del Comite Operativo.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Andrés Julian Hernandez Valencia
Asesor codigo 1020 grado 16 del Despacho del Viceministerio de Economia Digital encargado
de las funciones de la Direccién de Desarrollo de la Industria de Tl

Nombre Supervisor:

Firma del Supervisor:

Original: Expediente del Contrato
Cargue del informe en Excel en la_herramienta establecida por la Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 v sus decretos realamentarios”
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