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DATOS GENERALES

CONTRATISTA |

ALBA NAYIBE AMAYA ROMERO, No,

CPS No.| 2332 de PLAZO|330 dias
FECHA DE INICIO| 15/02/2024 | FECHA DE TERMINACION 14/01/2025 |
PERIODO DE INFORME| 01/01/2025 |A:| 14/01/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 100 % EJECUCION FINANCIERA 96
SUPERVISOR | DEPENDENCIA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN FONOAUDIOLOGIA PARA LA ATENCION INTEGRAL EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD Y DE LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Efectuar la caracterizacion e identificacion de las necesidades de la poblacién
con discapacidad del servicio, empleando los instrumentos vigentes definidos
por la entidad.

1.1 Se realiza caracterizacién comunicativa y miofuncional por niveles, en la
cual se describe por grupo de referencia, las capacidades y habilidades
presentes, los intereses, las necesidades y las proyecciones dentro del
proceso de atencion desde el area de Fonoaudiologia.

Construir, ejecutar, hacer seguimiento, fortalecimiento y ajuste a los Planes
de Atencién Individual (PAl), informes y conceptos de las personas con
discapacidad, desde su rol profesional, de acuerdo con los lineamientos
técnicos definidos por la Subdireccion para la Discapacidad vigentes.

2.1 Desde el area de fonoaudiologia se realiza entrega a nivel de atencion
diferencial, se reporta ejecucion de ocho (8) intervenciones individuales
divididas entre el area audicion, lenguaje, habla, voz,cognicion a favor del
mantenimiento y fortalecimiento, segun el- la participante, del complejo
orofacial y desencadenamiento de funciones estomatognaticas seguras; y
desde el area comunicativa al fortalecimiento de habilidades comunicativas y
cognitivas con enfoque diferencial. A nivel documental, se apoya el proceso
de recopilacion de datos y construccion del informe de metas cualitativo y
cuantitativo del equipo de areas terapéuticas del Centro Renacer,
describiendo las intervenciones realizadas, los avances, logros, dificultades y
proyecciones del proceso de atencion, y sus respectivas matrices y
evidencias. .

Brindar atencién a las personas con discapacidad, sus familias y sus
personas cuidadoras, participantes del servicio, acorde a los lineamientos de
la Subdireccion para la Discapacidad vigentes.

3.1 Durante el periodo relacionado, dentro del proceso de atencién a NNA
con discapacidad del Servicio Centro Renacer, se realizan ocho (8)
atenciones grupales, logrando un abordaje en las areas de comunicacion,
lenguaje, SAAC y alimentacion mediante metodologia cognitiva, comunicativa
y sensorial con respuestas positivas a nivel de fortalecimiento del campo
semantico, seguimientos instruccional e interaccién social con pares y
adultos, lo que denota una atencién oportuna, integral, diferencial y flexible a
las personas con discapacidad, cuidadores o cuidadoras, bajo las
condiciones establecidas por la entidad. Asi mismo, se realiza apoyo y
direccionamiento durante el desarrollo de las rutinas y actividades de ABC y
AVD, en cuanto a Bafio corporal, vestido-desvestido, acicalado, alimentacion,
higiene oral, lavado de manos, control de esfinter y la ejecucion de
actividades pedagogicas y terapéuticas, logrando promover el aumento del
campo semantico del lenguaje, el seguimiento instruccional, los procesos de
asociacion, atencion y relacion objeto — accioén, objeto — significado y accién -
comprension. Se ejecutan igualmente, dos (2) actividades ludico recreativas
los dias 11 y 12 de enero 2025 con los NNA, promoviendo la participacion en
actividades recreativas como estrategia de goce, disfrute y esparcimiento.
Dentro de esta obligacion, y teniendo en cuenta la directrices desde
coordinacion, se realiza proceso de apoyo en la realizacion de rutas
escolares, garantizando una adecuada articulacion entre los entornos
escolares e institucional Renacer, como parte del empalme requerido durante
el proceso.

Realizar la planeacién e implementacién de actividades que contribuyan a
generar, mantener y potencializar las habilidades y capacidades de
comunicacion y lenguaje de los participantes del servicio, junto con las
relacionadas con el componente de alimentacion, y ejecucion de procesos
inclusivos en diferentes entornos de las personas con discapacidad, sus
familias y personas cuidadoras, de conformidad con los lineamientos
institucionales vigentes.

4.1 Realicé atencion fonoaudiolégica desde el componente miofuncional
orientado a promover el mantenimiento, mejora y fortalecimiento de la funcion
oral — faringea en los participantes de los niveles de inicial y Nivel 1. Asi
mismo, se realiza constante acompafiamiento directo durante los diferentes
tiempos de alimentacion, garantizando una ingesta adecuada en cuanto a
tolerancia, posicion y desencadenamiento de funciones estomatognaticas.
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Gestionar y ejecutar acciones de articulacion que favorezcan los procesos de
inclusién efectiva y la ampliacion de redes de las personas con discapacidad,
sus familias y cuidadores(as) en los diferentes entornos, de acuerdo con los
lineamientos técnicos vigentes de la Subdireccion para la Discapacidad.

5.1Dado que mi ingreso a la instituciéon se produjo el dia 28 de [noviembre, las
acciones de articulacion y ampliacion de redes para personas con
discapacidad y sus familias aun no han sido implementadas. Sin embargo,
considero que esta es una prioridad fundamental a llevar a cabo las
siguientes acciones en el corto plazo:

Diagnostico situacional:

Realizar un analisis exhaustivo de las redes de apoyo existentes para
personas con discapacidad en el area de fonoaudiologia

Identificar los principales actores involucrados (organizaciones, instituciones,
etc.

Implementar y reportar las acciones para dar cumplimiento a los planes de
accion de las politicas publicas distritales, la Politica Publica de Discapacidad
para Bogota y compromisos concertados en las acciones afirmativas, de
acuerdo con los lineamientos institucionales y distritales vigentes.

6.1 Realicé el proceso de recopilacion de datos, construccion y reporte
cualitativo y cuantitativo, del informe de metas del equipo de areas
terapéuticas del Centro Renacer del mes de enero, describiendo las
intervenciones realizadas, los avances, logros, dificultades y proyecciones del
proceso de atencion teniendo en cuenta las directrices dadas desde el area
de coordinacién; asi mismo, se diligencian y reportan los datos cuantitativos
en sus respectivas matrices, anexando cada una de las evidencias de
soporte, con posterior envio a la persona encargada del consolidado durante
el presente mes.

Brindar los insumos de informacién con calidad y oportunidad, para la
construccion de informes y documentos técnicos, apoyando la proyeccion de
respuestas a requerimientos de los organismos publicos y privados, de
caracter Nacional y Distrital, de control politico, asi como de la Ciudadania,
de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

No se reportan acciones en esta obligaciéon durante el periodo reportado.

Asistir y aportar en las reuniones y actividades territoriales, convocadas por la
ordenacion del gasto, supervision del contrato y la Subdireccion para la
Discapacidad.

No se reportan acciones en esta obligaciéon durante el periodo reportado.

Las demas que la Supervision del Contrato le designe, conforme al objeto
contractual, de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

9.1 Se cumplen con las indicaciones y orientaciones dadas por la
coordinadora y supervisora de mi contrato, la Dra. Maria Elena Cadena, con
oportunidad, calidad y calidez del servicio, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por la subdireccion para la Discapacidad.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud COMPENSAR 01/12/2024 $218,800 22/01/2025 83497904
Pension COLFONDOS 01/12/2024 $280,000 22/01/2025 83497904
ARL SEGUROS BOLIVAR 01/12/2024 $9,200 22/01/2025 83497904

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y presentado ante la

FIRMA DEL CONTRATISTA
5)

Secretaria Distrital de Integracion Social el 23/01/2025 a las 20:39:49 horas (UTC-




