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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CODIGO: AP-IA-FT-014

DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 01

= e BT o FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2017-07-07
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Proceso al que pertenece: ENFERMERIA
No. CONTRATO - OPS: - C.D.P. No.: 10 s
Unidad a la que pertenece: VICTORIA

Nombre del Contratista: | BLANCA LUCELLY ROJAS HEMERA | c.c. | 52.084.747 ] de: |BOGOTA I
Fecha Inicio: I 2020-02-13 I Fecha Terminacion incial: Valor Mensual: $2.984.220 Valor a cobrar: IS 2.984.220 I
ADICION! FECHA DE FECHA DE N |MeEspEcuENTA| vALora | VALORPAGO |
oTROSI | VALORADICION | CDP INICIO TERMINACION cta| DpEcosro PAGAR SESG::""\’LAD NUMERO'DE RLANILLA
1 T |FEBRERO 2020 | S2.984220 | S389.600 9402816762
2 2 |MARZO $2984220 | S389.600 9403403200
3 3
4 4
5 5
5 6
7 7
8 8
3 3
10 10
1 1
2 12
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL PAGOS
Resumen de CONTRATO CONTRATO REALIZADOS SALDOWEL COUTRNO
contrato
$ 20.292.696 $20.292.696 $ 5.968.440 $14.324.256

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ENFERMERO (A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS
PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIA Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Relacion de actividades para el periodo: Hasta:

Desde: 2020-03-01

2020-03-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
ACTIVIDADES O PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

Recibir y entregar el turno de Enfermeria recibiendo informacion e Informando sobre la evolucion
clinica, las actividades realizadas y las pendientes, €l estado de los equipos. €l nivel ge
existencias de insumos, el inventario del servicio, del carro de paro, los traslados. ingresos, de
aclividades, relaciones familia — paciente y demas, con el fin de proporcionar al turno entrante |a
Informacién necesaria para la continuidad del plan.

Recibio y entrego el turno de Enfermeria recibiendo informacion e informando sobre la evolucion clinica,
las actividades realizadas y |as pendientes, el estado de los equipos, el nivel de existencias de Insumos,
el inventario del servicio, del carra de paro, los traslados, ingresos, de actividades, relaciones familia -
paciente y demas. con el fin de proporcionar al tumo entrante la Informacion necesaria para la
continuidad del plan,

Formular el plan de culdado de Enfermeria a cada paciente de acuerdo con la patologia, la
evolucion y las ordenes médicas para definir lo que se debe gjecutar.

Formulé el plan de cuidado de Enfermeria a cada paciente de acuerdo con |a patologia, la evolucion y las
drdenes médicas para definir o que se debe ejecutar.

Distribuir entre los los auxiliares de enfermeria los pacientes y las actividades especificas del
servicio que deben desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados de cada paciente.

Distribuyé entre los los auxiliares de enfermeria los pacientes y las actividades especificas del servicio
que debian desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados de cada paciente.

Aplicar los procedimientos propios de enfermeria tendientes a promover la recuperacion del
paciente

Aplico los procedimientos propios de Enfermeria tendientes a pramover |a recuperacion del paciente,

Revisar la Historia Clinica teniendo en cuenta las drdenes medicas, la evolucidn y los reportes
diagnésticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar integralidad en el manejo de la
informacion

Revisod la Historia Clinica teniendo en cuenta las ordenes medicas, la evolucion y los reportes
diagnosticos para valorar |a evolucion del paciente y garantizar integralidad en el manejo de la
informacion.

Registrar en |a historia clinica lodas las acciones relativas al cuidado del paciente para dejar
constancia cientifica y legal de lo actuado.

Registré en la historia clinica todas las acciones relativas al cuidado del paciente para dejar constancia
cientifica y legal de lo actuado.

Registrar las actividades realizadas de acuerdo con el sistema de informacion para consolidar la
produccion de la unidad y las especialidades.

Registré las actividades realizadas de acuerdo con el sistema de Informacién para consolidar la
produccion de la unidad y las especialidades

Establecer las medidas necesarias para brindar una atencion con calidad permitiendo dar|
solucion a las dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de atencion al paciente,
integrando a las diferentes especialidades medico quirtrgicas,

Establecid las medidas necesarias para brindar una atencion con calidad permitiendo dar solucion a las
dificultades surgidas en el desarrallo del proceso de atencion al paciente, integrando a |as diferentes
especialldades médico quirargicas

Realizar actividades de educacian continuada dirigida a los estudiantes y el personal del servicio
para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud

Realizo actividades de educacian continuada dirigida a los estudiantes y el personal del servicio para el
desarrollo y formaciaon del recurso humano en salud.




10 Desarrollar actividades de actualizacién y discusién de casos tendientes al mejoramiento Desarrollé actividades de actualizacion y discusién de casos tendientes al mejoramiento continua de la
cantinuo de la calidad de la atencion al paciente. calidad de la atencion al paciente
alj - al itoria que roces jorami A " ’

1 CR::J,::; andlisis de morbi — mortalidad y auditoria que promuevan procesos de mejoramiento Realiz6 andlisis de morbi — mortalidad y auditoria que promuevan procesos de mejoramiento continuo.
Evaluar las necesidades de medicamentos, elementos médico quirirgicos y demas insumos Evaluo las necesidades de medicamentos, elementos médico quirurgicos y demas insumos requeridos

12 |requeridos para la atencion del paciente con el fin de realizar los pedidos con oportunidad y|para la atencion del paciente con el fin de realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, asi mismo
suficiencia y velar por el uso racional de los mismos, velo por el uso racional de los mismos.

13 Socializar y mantener actualizados los procesos y procedimientos para unificar criterios en el|Socializo y mantuvo actualizados los procesos y procadimientos para la unificacion de los criterios en el
desarrolio de las actividades. desarrollo de las actividades,

14 Promover y realizar investigacion que permitan conocer y -plantear nuevas alternativas de|Promovio y realizo investigacion que permitia conacer y plantear nuevas altemativas de diagnostico y|
diagnostico y manejo de los pacientes. manejo de los pacientes.

15 Cumplir la programacion de tumos de servicios, realizar el cambio de tumo cumpliendo can las|Cumplio la programacion de turnos de setvicios, realizo el cambio de tumo cumpliendo con las directrices
directrices establecidas por la entidad, de acuerdo con el objeto del contrato establecidas por la entidad, de acuerdo con el objeto del contrato,

16 En caso de presentarse novedades, informar con anticipacion dicha situacion para la provision|En caso de presentarse novedades. informo con anticipacion dicha situacion para la provision del
del respectivo reemplazo respectivo reemplazo.

1 j d idad R N S "

17 Portar el camet institucional de la SUBRED durante la ejecuciin de las actividades Porté el carmet institucional de la SUBRED durante |a ejecucion de las actividades contracluales,
contractuales.
Acreditar el cumplimiento del page de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal|Acredito el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante la

18 durante la vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor,|vigencia del contrato, requisito indispensable para ganerar cada pago a su favor. anexanda la planilla de
anexando la planilla de pago del personal vinculado para |a ejecucién del contrato los aportes al|pago del personal vinculado para la ejecucion del contrato los apartes al sistema integral de seguridad
sistema integral de seguridad social en salud deberan comprender salud, pension y ARL. social en salud deberan comprender salud, pension y ARL

Observaciones:

\ - [/O
20l Qom

Firma §el Contrafista
¥

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.
En caso de tener contrata nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con 12 primera
cuenta de cobro,

C.C. 52.084.747 de BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE:

SANDRA PATRICIA LEON CACERES

CARGO:

LIDER PROCESO ENFERMERIA

FIRMA




Resumen General de Pago

B apories
en linea
__-__________,__———_____—_——-—_ — e —_—
ATOS GENERALES DEL APORTANTE
Jeentificacion av Razon social Clase Apartante sucursal Prinelpal Direcclon Cludad-Departaments Teléfono Exonerade SENA ¢
icaF
= 31084747 HOIAS HERRERA BLANGA LUCELY INDEFENDENTE PRNCIPAL chmA‘ BAE #45A <66 SUR BOGUTA-SUGOTADE i 2555835
A1
= R I Bt i __L __‘i‘——f—‘——-———.—*‘—- e ———
J4TOS GENERALES DE LA LIQUIDACION —_———
Periode | Clave [ e | Fecna Pago
e | salud | ago [~ puniia [ planije | Umit= | Pugo Sanco Dias Mora volar
esol | |toimor | 100000315 Tsuwonn | | | | 7010/03/0% | BANCO BOSOTA [ 79,600
RESUMEN DE PAGO
LOpISo oV AFILIADOS VALOR LIQUIDADD. INTERESES MORA SALDOS E VALOR A l"A,GI‘\R
i i (NCAPACIDADES) 2Ll il il i !
AF7 {ADMIRISTRADORAS: 1) 1 5201500 50 50 5101,500
COLFONDOS 231001 80227540 6 ' §201,500 50 54 $101,500
ARE (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $30,700 54 50 $30,700
SOSITIVA COMPAIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 © 1 $30,700 $Q %0 530,700
£75 (ADVIIISTRADORAS: 1) 1 157,400 50 50 5157400
EFSO17 830,003,504 7 1 5157 400 50 S0 $157 400

FAMSANAR

$389,600
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Resumen General de Pago

i GENCRALES GT1L APGRTANTE

laentificazion dy Razon Sccial Clase Aportante Sucursal Principal Diraccion Cludad-Dogartamento Telotenu lln;nun'n SENA e |
ICHF
HOUAS HERRERA BLANCA LUCELY INDEPENDIENTL PROKCIPAL CARRENA B8C M54 ¢4 SUR | BOCUTA-LOGOTA UL 2558555 o
Cash 111
DATOS GENERALES UE LA LIQUIDACION ;
Porloda Clave Tipo Fecha

vension | salue Fago | Planite Planilla tmite |
000 200000 1000005155 ‘uowmm ! 2020403411 |
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION

|dentiticacion

Nonbres

St TN £1 ‘ [
| Centra de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliados) $1.289,000 §1,259,000 $157,400 1,259,000
! g : BOGOTA Depro: BOGITAO.L ( 1 Mitacos) 41,359,000 $201,500 $1,259,000 $157,400 W 50 $1,299,000 $30,00 $s
Jer [omanit Jaonsmaca — favm IE 115,000 s@ia0| cmany| 51,255,000 szam| i W T ) 31,395,300 I -
Total Afiliados( 1) §3.259,000 $2071,500 $1,219,000 $157,400 $a w $1,237,000 $30,700 o
-
-
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