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1. GENERALIDADES

Por medio del presente escrito la suscrito Secretaria General y de Gobierno Municipio de
Sotaquira, en atencién a lo consagrado en el Articulo 25, numerales 7 y 12 de la ley 80 de 1993,
y a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo del afio 2015, por
medio del presente se deja constancia de los Estudios y Documentos previos uj{justiﬁcan la

necesidad de suscribir un contrato de prestacion de servicios cuyo obje}tto serd “P ESTACI()N
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENT , DIFUSION Y
PUBLICACION DE LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA”. .

1.1 REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO No: 202 157630051

1.2 MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

1.3 DEPENDENCIA: Secretaria General y de Gobierno

1.4 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
ACOMPANAMIENTO, DIFUSION Y PUBLICACION DE LA
PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA ‘

ESTION PARA EL
ACTIVIDADES Y

1.5 FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ANGELA YAMILE NOGUERA TORRES.
1.6 LUGAR Y FECHA: Sotaquira, enero de 2025 \ i,
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SAT[SFAC C(PN LA

CONTRATACION

Conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad promover la prosperidad general v garantizar la efectividad de
los principios derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica. Las autoridades de la
Republica estan para proteger a todas las personas residentes en Colombia.

i
Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a toldas las persbnas residentes

en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los part‘culares.

Que Conforme lo establecen los Articulos 314 y 315 de la Constitucion Rolitica de Colombia en
cada municipio habra un alcalde, jefe de la administracion local y representante legal del
municipio, quien le corresponde hacer cumplir la Constitucion y la Ley, dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones ylap estalamon de los
servicios a su cargo. También en el numeral 3 del Articulo 315 de la zonstitu |cJ>n|_ Politica de
Colombia al sefior alcalde le corresponde dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El numeral 8 del articulo 2° de la Ley 1341 de 2009 sefiala que “Con el ﬁH: de lograr la prestacion
de servicios eficientes a los ciudadanos, las entidades publicas deberan adoptar todas las
medidas necesarias para garantizar el maximo aprovechamiento de las Tecnologias de la
Informaciéon y las Comunicaciones. El Gobierno reglamentara Ias c nd;c;omes ‘en que se
garantizara el acceso a la informacion en linea de manera abierta, inint rrumprc#a y actualizada
para adelantar tramites frente a las entidades publicas, inclusive en el d sarroﬂcb de proceso de
contratacion y el ejercicio del derecho al voto” |

El Municipio de Sotaquirda en cumplimiento de los mandatos (,onstltudlonales dentro de los
cuales se encuentra la proteccion de las S riquezas culturales vy naturales de la Nac1on ~de esta

|
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[forma promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, lo cual se hace efectivo a través de la cultura y el turismo, que ademas fortalece
econdmicamente a la comunidad sotaquirefia, dada la generacién de recursos externos que este
sector pro el | !
Para dar 1umplimiento§ a dichos parametros se requiere organizar y vincular a las diversas
actividades a las ¢omunidades y a los pequefios microempresarios del municipio, en especial los
enfocados en el sector de cultura y turismo, dando a conocer estos programas que los haga
participes en la afirmacion de su identidad, en la asimilacion de nuevas formas de expresion y
en el fortalecimiento de valores éticos y ciudadanos de convivencia y solidaridad, para apoyar y
| complementar las acciones de desarrollo econdémico que cumplan las autoridades locales y la
comunidad. |

Para ;e‘ cu p|imiJnto de los fines sefialados la administracién Municipal a través del Despacho
del Alcalde y de la Secretaria General y de Gobierno, debe ejecutar los procesos internos de la
Alcaldia de acuerdo con la normatividad vigente y en el cumplimiento de las funciones asignadas
a la entidad territorial, y para el efecto se deben contar con apoyo y orientacion en temas
operativo adminisTrativos relacionados con la ejecuciéon de programas y procedimientos propios.
Los asuntos a cargo de la Secretaria General y de Gobierno de Sotaquira, hace necesario que la
Administrart:ién Municipal cuente con apoyo a la gestion en tema de acompafiamiento, difusion y
publicacion de las actividades y programas

Acorde a lo anterior, la Secretaria General y de Gobierno requiere contratar la “PRESTACION

DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO, DIFUSION Y

PUBLICACION D:E LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO

DE SOTAQUIRA” teniendo en cuenta que dentro de la planta de cargos de la administracion
p 9

municipio No cuenta con cargo cuyas funciones sean las requeridas a contratar personal

SquCIE te para atelander esta necesidad, y tampoco se encuentra vinculado un funcionario cuyo

perfil’ J experiencia le permita desarrollar estas actividades, de acuerdo con la certificacion
expedida p'or la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Sotaquira.

Para dar cumplnnuento a los objetivos y fines estatales y municipales propuestos en lo
mencionado anteriormente se requiere de la suscripcion de un contrato de Prestacién de

Servicios qe Apoyo ala Gestion con una persona que tenga la experiencia e idoneidad para
apoyardicias actividades .

Que la presente contratacion se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones del
Municipio para la|actual vigencia, asi mismo el Municipio cuenta con recursos suficientes para
amparar las obligaciones derivadas de la respectiva contratacién, con cargo al presupuesto de
rentas y gastos de la actual vigencia 2025.

| Es por todo lo anterior, que el Municipio de Sotaquira con base en los articulos 24 y 32 de la ley
80 de 1998, articulo 2, numeral 4 literal h, de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, adelantara el trdmite contractual
requér:Fo haciendo uso de la modalidad directa, para la celebraciéon de un contrato de
prestacion|de ser\'/:c:los con una persona natural o juridica de suficiente idoneidad y experiencia,
que satisfdgan la necesidad cuyo objeto sera: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO, DIFUSION Y PUBLICACION DE LAS
| ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA”.

Todo Io a tenor\
encuentra vigente

Carrera 7 No.6-64 - Codigo Postal 150420 Telefax. 0987873020-21 Cel.3102429449 %
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.qov.co

sté_; snmarcado dentro del PLAN DE DESARROLLO 2024-2027, el cual se
En el Eje estratégico. FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION




DEPARTAMENTO DE BOYACA SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 3de10
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA —— T ]
& MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS VERSION 02
PROCESO __ GESTION CONTRACTUAL _FECHA puly ol
PROCEDIMIENTO | CONTRATACION DIRECTA i
Lol A et i CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS | 2 !
i € T L \ 2 | ety o
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA. Proyecto que se encuentra registrado en el banco
Municipal BPIM 2024157630051

de programas y proyectos

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPEC

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: l

3.1 OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A :LA

ACOMPANAMIENTO, DIFUSION Y PUBLICACION DE LAS
PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA”.

3.2 IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE
CODIGO UNSPSC

CODIGO UNSPSC
80111601

OMBEE
Apoyo a la Gestion

3.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR

La contratacion que se
de apoyo a la gestion.

3.4 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR

3.4.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
a. Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de lo

b. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del obj

cumplimiento a satisfaccion.

A

Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores
proceso, el cual hara parte del acta de inicio.

. Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato
3.4.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con Su pro

presente contrato.

BIENES Y SERVICIO
| [ {

. it o
pretende realizar corresponde a un Contrato de Pr

| ” .
s termi
para ello, la informacion y los documentos necesarios para la ejecucion exito
eto del contrato y epradiweI recibo de

|

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. |
Prestar colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
pactadas en el cro

Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del ;l'iriese te con

\ | ||
puesta la cual hace parte| integral del

2. De conformidad con el articulo No. 2 de |a Ley 1562 del 11 de julio
debera Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales.
3. El contratista debera estar afiliado a un Programa de Asistencia

Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de Pensiones en los térm
1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02

828/03 y demas normas que la modifiquen, adicionen O sus

!
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lacmn \del documento respectivo que acredite la afiliacién, junto con fotocopia del
bo de cons

afiliacion a sal
aporte del 12.
mensuales, se

ignacion de los aportes, lo cual constituye requisito para tramitar los pagos. La
1d sera sobre el 40% del valor de los honorarios mensuales, se debera realizar
5%. La afiliacidon a pension sera sobre el 40% del valor de los honorarios
debera realizar el aporte del 16% para pension.

ieberé diligenciar y presentar al supervisor por cada cuenta que radique.
Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

; Ob ar ¢on ledltad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en la etapa post-

Cﬂn ractual evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren presentarse.
erITl con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada a LA ALCALDIA, la

cual hara par‘[eL integral del contrato

. Dar cumplimie

1993,

contrato.

Conoc r y ap|l
y partlc par en
10.Previo [a lal €j
radicar el doc
efectoside pub
11.Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del o
tor ry entlegar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por €l
supefvisor, en
on dil

nto a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de

car los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato
la actualizacién de procedimientos del sistema segun asignacion.

ﬁcucién del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y
umento original en la dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para
licacion y reporte a entes de control.

ontrato.

los formatos aprobados para tal fin.
gencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del

14.Sequir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.
15.Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de

parafiscales de¢ conformidad a la normatividad vigente.

msumo sumi 1stro§s herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que

sean puestos

especial

publicaciones

entregar toda
docum >ntal; f.

em rg nte y ‘L
|nform cion: de
de forma dolos
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cuando se
CONTRATISTA

IFTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los

su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

17, CONFIDENCI LIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion qu

e sea de propiedad del MUNICIPIO o conozca en desarrollo del contrato, en
trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el
estd obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,

|utiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO relacionados con el objeto
del jpresente ¢
EL ICONTRAT
compa:*ta 0 suj
Crltlca, reservg

ontrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia
ISTA se obliga : a. Proteger la informaciéon confidencial que el MUNICIPIO
ministre: .b No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible,
da o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO; c. Devolver y
a informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién
Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
cro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgaciéon o utilizacion de la
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o
a.

34.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

/,
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1. Atender las recomendaciones y requerimientos que haga el ALCALDE MUNICIPAL o el
supervisor y corregir cualquier falla o errores que se cometa eq\ la ejecucion delicontrato

2. Mantener la reserva profesional sobre |a informacion que'le sea sumi istrada para la
ejecucion del objeto del contrato. | ! !

3. Apoyar a la Administracion Municipal elaborando documentdles en audio, video y
escritos sobre las distintas actividades que realiza la administracion| municipal, previo visto
bueno del supervisor para ser publicadas en redes sociales. |

5. Atender las necesidades de comunicaciones de la Administracion Munigipal y cada una
de sus dependencias. | ' (T | ‘

6. Presentar en los distintos eventos que organiza la Administjacibn unicipal como
maestro de ceremonia o en el cubrimiento de los distintos eventos en redes sociales o
segun se indique. ;

7. Apoyar al Municipio de Sotaquira en las camparias de informacion de |a Administracion
Municipal en audio, guardando en archivo fisico como digital de (Tos distintos eventos y
documentandolos en las redes sociales. | ‘

8. Cubrir los eventos administrativos, ambientales salud, deportivos, agropecuarios,
culturales, turisticos y demas que organice la Administracion Munici al.

9. Producir y emitir documentos, boletines y noticias sobre Iia‘s‘ actividad
por la Alcaldia Municipal. 1 | |
10. Apoyar a las dependencias de la entidad en el disefio y desarrollo de estrategias de
programas y acciones de comunicacion. |

11. Establecer y coordinar las relaciones con los medios de comunicacion, para mantener
espacios de divulgacion y socializacion de proyectos y programas dirigidos a los
ciudadanos, acerca del objeto de la Alcaldia Municipal. Ll

13. Las demas labores asignadas por el Supervisor del Contrato de acuerdo con lel objeto y
alcance del contrato Lild

s desarrolladas
M

3.5 CONDICIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
No Aplica |

3.6 PLAZO DE EJECUCION

El término de duracién del contrato sera de tres (3) meses.

3.7 LUGAR DE EJECUCION [

Las actividades se ejecutaran en el municipio de Sotaquira.

3.8 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION | 1] | ‘ ‘

| |

El valor del contrato se estima en la suma de OCHO MILLONES CIEN MIL PESQOS
($8.100.000,00) M/CTE ‘

3.9 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

de Sotaquira ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. GDP No

m 2025000067 de fecha
veintitrés (23) de enero de 2025, por valor de OCHO MILLONES CIEN
| 8.100.000,00).

Para efectos del presente proceso de seleccion del contratista, la Secretéria déHacie?}da del Municipio

IL PESOS MICTE. ($
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PAGO

Contratante pagara al Contratista el valor del contrato en Actas parciales,

conforme al avance y ejecucion de las actividades. Los anteriores valores se pagaran previa

entrega de los, |n
satisfaccuo por\
correspon ientes
Para efec:tos del

'ormes mensuales requeridos por la Supervision, la certificacion de recibo a
parte: del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
a seg'undad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.
ultimo pago se debera allegar acta de recibido final a satisfaccién, acta de

liquidacion, informe de ejecucion pago de seguridad social integral, cuenta de cobro y/o factura.

3.12 PERFIL DE

L OFERENTE
!
FORMJ\CI N | '[]TITULO CURSOS EJERCICIO DE | EXPERIENCIA
ACAb&MI AL ‘ ADICIONALES LA ACTIVIDAD
I8 | | Acreditar que ha realizado
Ll Acreditar que ha | actividades relacionadas con
desempefiado el objeto contractual, por lo
: | . actividades menos con un contrato y/o
Profesional| a | No requiere No requiere : i
i relacionadas con | certificacion como
Tecnologo | : S
el el objeto | experiencia en los que ha
i contractual desarrollado el objeto
; contractual.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LA DEBIDA JUSTIFICACION

JURIDICA |

La contratacion se

debe convenir mediante la prestacioén de servicios de apoyo a la gestion, por

medio de Contratacion Directa, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007,

Ariculo 2
Articul i2.
ejecucion de trab

F’aumeral 4.1 Literal h. reglamentado con el Decreto 1082 de 2015, el cual reza en su

.1.2.14.9. Contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, o para la

ajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas

naturales. Las enjidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la

prestacion de se
capacidad |de &je

idoneidad

vicios de apoyo a la gestiébn con la persona natural o juridica que esté en
cutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la

experjencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es

necesario [que! la

entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

ordenabor del Qaéto debe dejar constancia escrita

5 ;‘ANAL[S@’

El Despacho de la
apoyo a la gestion

EFCONOMICO DEL SECTOR

Secretaria General y de Gobierno requiere contratar la prestacion de servicios de

que apoye la ejecucion de las actividades propias en temas de acompariamiento,

difusicj:nw plblicacidon de actividades y programas

| |
|

AL e A
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De conformidad con lo dispuesto por el Decre_ta_1_082 de 2015,y alo deé'é?ré'llé_d"bf por Colombia Compra
Eficiente en el documento denominado “Guia para la Elaboracion de estudios del sector’, se realizara
para el presente proceso de contratacion directa, el estudio del sector, de conformidad al tratamiento
especial que la mencionada guia dispone para el caso. . Pt

| | ikl =
La mencionada guia indica, a folio 12 de aquella: “En los Procesos de Contratac'pién de ini 5 cuantia el
alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de Cipnn'ata ion, lfa' naturaleza
del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el WProcesqa de| Contratacion
(...) es necesario revisar las condiciones particulares de otros Frocesos d > Contratacion similares,
acopiar informacioén suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del
proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los proveedores, verijcar la idoneidad de los
mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso. (...)". (Subrayado 'ajena al texto de
origen). ‘

Se realizo un analisis de adquisicidn de servicios con caracteristicas técnicas Sinﬂlares los que en la
actualidad se requieren, para ello se verifico procesos con otras Entidades Publicas que han'realizado
contratacion de los mismos servicios entre los cuales se encuentra los siguientesg contratos suscritos:

PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD

Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demand de la entidad en
este objeto contractual o similar para la vigencia fiscal del afio anterior fue asi: !

~ No.DE OBJETO VALOR $
_ CONTRATO ' | EJECUCION
" PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA '
GESTION PARA EL  ACOMPANAMIENTO
MS- CPS 030 | DIFUSION Y PUBLICACION DE LAS ACTIVIDADES $10.120.000 3 MESES
DE 2023 ARTISTICAS, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE \
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO DE LA |
ALCALDIA DEL MUNICIPIOP DE Sotaquira” _ i@ 1 1 il e
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA | i
GESTION PARA EL  ACOMPANAMIENTO, { i J '
ESES

MS- CPS 038 | DIFUSION Y PUBLICACION DE LAS ACTIVIDADES $10.000.000
DE 2024 Y PROGRAMAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO |
DE SOTAQUIRA” |

PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES

Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informacion [que indica Iis procesos
contractuales con objetos similares al del presente proceso contractual y que a la vez indican los posibles
proveedores que pueden participar dentro de este proceso de seleccion de contratista:

| MODALIDAD DE ~  BIEN O SERVIC

S
SELECCION ‘

"DESARROLLO DE PRODUC AUDIOVISUALES DE
ALCALDIA CONTRATACION | DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES.Y EVENTQS DE LA
MUNICIPIO DE LA | CPS-020-2021 DIRECTA ALCALDIA DE LA ESTRELLA"
ESTRELLA

PRESUPUESTO ESTIMADO ' .

El valor para el presente contrato, como quiera que las actividades a eje¢utar se contemplan en
el plan de desarrollo municipal Un Gobierno con equidad y Servicio el cual aun se encuentra
vigente, especialmente en la en temas de acompanamiento, difus‘ic’m y |publicacion de
actividades y programas, por tal motivo se ha establecido gue el valor el co trat‘

}
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' la suma OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS ($8.100.000,00) M/CTE, incluidos
demas costos directos e indirectos a que haya lugar; remuneracién pactada en
es fijos y que debera ser concordante con la propuesta econdémica presentada
por eI contratista_

1 TiP ICAC ON, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PU DAN AFEC?*’AR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
I -
| : :
| ! CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
| (Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
|
i CATECHRIANE AT | VALORACIO A MONITOREO DEL RIESGO
msdd el Resoo) OO | Noe | agawioon
| | | (1A5) ; Quien Como Periodicidad
(1A5) (1A5)
|
L] J | | Verificando que el
RIESG DE| 'NO | , Quien Elabora el | objeto del contrato | A Momento
INCLUS 0] N EL | La entidad g > de
PLAN L’A 2 [ 2% 2 Contratante | EStudioPrevioy | seencuentre | o oo
ADQUISICIONES . | quien selec_cmna incluido en el Plan del Estudio
| I | al contratista anual de Diairia
e it AR T S [ = Adquisiciones
Verificando que,
| i [ por la naturaleza,
RIESGO DE INDEBIDA ; descripcion y Al momento
UTILIZACION DE LA || - s g:t'ﬁgif';?g;i' caracteristicas del de
IVIODALID%\DI | DE || 2 2 2 Cortratante ek salacciora objeto, se ajuste a | elaboracion
SELECCION PECLLT e q ol contratiste la Modalidad de del Estudio
| il i Seleccion del Previo
‘ contratista que
j L] 3 establece la norma.
| . .
w Siendo precavido Aliarsrte
RIESGO DE NO ; erl elifoment do de
DESCRIPCION La entidad %g{ﬁgig"g?g:;e' Elgtﬁldeilgorg;':%ne?]eél elaboracién
CLARA DE LOS 3 3 3 Contratante y el | — VoY P del Estudio
SERVICIOS | | contratista | Auien selecciénal | - momento de Previo y Ia
i ‘ contratista detallar las 45
CONTRATADOS \ | riividadec s presentacion
1 desarrollar de la
Y00 S e 01 N - propuesta
RIESG ED ENO
DEL BROCESO DE
SONTRAINGICIN OUE Siendo detallista a
PERMITA la hora de la
SATISFAGERLAS elaboracion del Al momento
NECESIDADES DE LA Ea antidad Quien Elabora el Estodic Brovio - e
ENTIDRD ESTATAL, : 2 3 Contratante Estudio Previo y item Just'i)ﬁcacibn elaboracion
CUMPLIR SU MISION quien seleccién al de la Necesidady | del Estudio
Y Sl ESC((:)ONPEEL ENTE; i | 1 contratista Descripcién del Previo
CUMPLIMIENTO DE| || ¥ objeto
SuUs OBJETI 0sY'l || i
METAS.| I il
| ! Con la realizacién
| contante y
asistencia a
: Concejos de
FALTA DE 5 Gobierno y de
COORDINACION 3 [ 3 3 3 contratacién
INTER | ‘ [a atided atendiendo al
INSTITUCIONA & cumplimiento del | Permanente
contratante S
[ ‘ manual especifico
|4 | 4 de funciones el
fr | plan de
[ adquisiciones y
| | manual de
{ Contratacion
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AL

3
i b))
on la elaboracion

el EstudiinrevJo,
€n espedgial la |

FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS

RIESGO DE NO

CATALOGAR La entidad _ALh et C?EScrfpcign del
ADECUADAMENTE 2 contratante Quien elabora el bjeto del Jontrato
Estudio previo. | Y con la lectura de ’ Permanente
EL RIESGO | 1B i
LABORAL AL QUE | |1 layi607de: |
| P002, ley 1562 de |
CORRESPONDE ‘, bh g ol
ESTE OBJETO [ 12012y Dcto. 723

CONTRACTUAL | | de2ots, .‘

| |
| |
- i i)
En atencion 3 o establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de} 20}'15 en los

Pago, se ha establecido Que para la entidad no eg necesaria la constitucion de garantias a
favor de la entidag por parte del contratista. !

La supervision sera ejercida por intermedio de I3 Secretaria General y de Gobierno y tendra a
cargo la ejecucion de las siguientes actividades:

a) Verificar que el contrato se €ncuentre legalizado, perfeccionado y listo para s ejecucion.

b) Suscribir acta de inicio def contrato. | I

c) Verificar el cumplimiento de |os términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual.

d) Verificar el pleno cumplimiento POr parte del contratista e objeto y las obligaciones
contenidas en g| contrato. | |

e) Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento q’e S€ constituye en
requisito previo para cada uno de |os pagos. ' |

f) Hacer seguimiento a los informes que deba rendir e| contratista, | .

g) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la ['bligacjér% de pagar

Oportunamente y en |os montos legales, sus aportes al Sistema de(Seguridad Social en |
Salud y Pensiones. !

4. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADG POFJ Nt
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA

EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO 0] TRATADO

ibre comercio vigente para el stado Colombiano.
| |

! ¢
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5. 'CEIT—TIFI'CACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

e Jod I 14 A 1 L 11 RN
!
‘ Valor éSe Es;a::lo
‘ Fech:.i gspmada Dur?cucn Modalida Fuente estima | requier solicitu Datos'de
Codigos I e de inicio de estimad delos | Valortotal | doen en
UNSPSC Dmc;”pmn proceso de a del g d?, recurso | estimado la vigenci d de = ContgElgel
[ seleccion contrato selepcion s vigenci as bty resgonsable
} 5 a actual | futuras s
i futuras
F e | e SECRETARIO DE
\ | INFRAESTRUCTU
b | RA: JUAN
| 1 . ALEXANDER
‘ i RUIZ MAYORGA,
SECRETARIA DE
| DESARROLLO
80111601; ‘ SOCIAL: MAGDA
70141701; CONTRATO DE FABIOLA
70141803; | PRESTACION DE RECUR GARCIA LOPEZ,
70141705; || SERMICIOS 11 CONTRAT SOS DE S S JEFE OFICINA DE
70141707; ERQFESIONALES DE ene-24 MESES ACION INVERS 436.800.0 | 436.80 NO N/A DE
70141703 APOYO A|LA GESTION DIRECTA | ™ 000 0.000 PLANEACION:
93141702; DEL MIUNICIPIO D RICARDO
86101702; | SOTAQUIRA ! BENAVIDES,
90141703 | CONTRATACION
: MONICA
SILVA,
SECRETARIA
GENERALY DE
GOBIERNO:
I ANGELA YAMILE
i L] ; NOGUERA
6. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de
Sotaquird convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para
que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en
el proceso de dontratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las
recomeﬁdjeior{e{s esqriias que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoq!ule durante el Iproceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacion
www.contratos.gov.co

7. DOCUMENTOS ADICIONALES:
HOJA DE VIDA

| FRV PUESTTA ECONOMICA

S'e!s‘usl:ribe ‘

B l || | ANGELA YANILE NOGUERA TORRES
| | NO

. it SECRETARIA GENERAL Y DE GOBI
e MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

Proyectd: ANGELA YAMILE NOGUERA TORRES / Secretaria General y de Gobierno{'
Reviso y aprobd: CARLOS JAVIER ARIAS PALAZAS/Director Administrativo de Contratacion
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