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FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE RECURSOS
DE FUNCIONAMIENTO

Valdivia, 13 de enero de 2025

Doctor
CARLOS DANOBER MOLINA BETANCUR
Alcalde del municipio de Valdivia, Antioquia

ASUNTO: Propuesta para realizar acompafiamiento, objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO
DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA (SEDE PUERTO VALDIVIA) PARA FORTALECER LOS SERVICIOS
DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS Y MECANISMOS LEGALES,
FORMALES Y NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LOS CIUDADANOS.

DATOS BASICOS

NOMBRES Y APELLIDOS: JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: PUERTO VALDIVIA, SECTOR EL COLISEO
TELEFONO FIJO: 3017755581

TELEFONO CELULAR: 3005775909

CORREO ELECTRONICO: jaimet04088@gmail.com

PROFESION: TECNOLOGO GOBIERNO LOCAL

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

OBJETIVO GENERAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSPECCION DE POLICIA'Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA (SEDE PUERTO VALDIVIA)
PARA FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE
HERRAMIENTAS Y MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y NO FORMALES PARA EL
RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS.

METODOLOGIA
1. De acuerdo a las condiciones particulares se establecera un cronograma de trabajo, que se
concertara con el funcionario interlocutor del municipic.
2. Para el seguimiento, control y la evaluacién del proceso, se disefiaran planillas y formatos que
seran diligenciados durante la ejecucion del proceso de asesoria 0 acompafiamiento
3. Atender de manera oportuna y responsable los usuarios que requieran del servicio de la
inspeccion.

4. ACTIVIDADES - ALCANCE:

1. ENUMERAR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR DURANTE EL PLAZO DEL
CONTRATO.

- Acompafiamiento a los establecimientos comerciales por medio de capacitaciones para
diligenciar sus documentos requeridos para el buen funcionamiento de sus locales.

- Gestién y apoyo en la recuperacion de espacios publicos del corregimiento.



- Aplicacion de estrategias publicitarias por medio de redes sociales para la prevencion de
accidentalidad vial.

- Apoyar los procedimientos de realizacion de croquis por accidentes de transito.

- Recibir, atender denuncias presentadas a la comunidad y direccionarlas a los competentes
cuando corresponda, dar respuesta a los recursos administrativos que por ley competan.

- Proceder a las inspecciones de competencia de la inspeccién de policia y las recomendadas
por la autoridad competente.

- Vigilar cumplimiento de las ordenes y disposiciones dictadas por el secretario de gobiemo y
gestion administrativa sobre juegos, rifas, espectaculos publicos, precios, pesas y demas
autorizaciones de funcionamiento.

- Aplicar estrategias con la objetividad de buscar la armonia, la paz, y la justicia entre los
ciudadanos de Puerto valdivia.

- Funciones inherentes a mi cargo que sean asignadas por el supervisor o el alcalde municipal.

RECURSOS HUMANOS
Se cuenta con el trabajo de una Unica persona con la idoneidad para desempefiar todas las actividades

VALOR
Mi oferta econdmica esta basada en lo descrito anteriormente y tendra un valor de tres ciento
diecisiete mil pesos mil pesos M.L. mensuales ($3.117.000).

Documento en
1 | Actividad N° 1 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
segun sea el caso

Documento en
2 | Actividad N° 2 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
‘ seqgln sea el caso

Documento en
3 | Actividad N° 3 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
segln sea el caso

Documento en
4 |Actividad N° 4 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $346.333
segun sea el caso

Documento en
5 |Actividad N° 5 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
segun sea el caso

Documento en
6 |Actividad No 6 MENSUAL Excel, Word, PDF 1 $346.333
segun sea el caso

Documento en
7 | Actividad No 7 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
segun sea el caso

Documento en
8 |Actividad No 8 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
segun sea el caso




Documento en
9 |Actividad No 9 MENSUAL | Excel, Word, PDF 1 $ 346.333
seglin sea el caso
TOTAL $ 3.117.000
PLAZO:

Las actividades se ejecutaran en seis (06) meses, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

FORMA DE PAGO:

La forma de pago del contrato sera de ia siguiente manera:

Cuotas por avance mensual de acuerdo con las actividades realizadas, seré de seis (06) cuotas por
valor de tres millones ciento diecisiete mil pesos m.I ($ 3.117.000).

DECLARACIONES

1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos hechos en esta propuesta.
2. Lainformacién suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente bajas con
el proposito de obtener la adjudicacion del contrato.

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades estatales,
de conformidad con los articuios 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en los articuios 26,
numeral 7, y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44,
numeral 1, de la misma norma. De igual forma, declaro bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna
de ellas.

Atentamente,
/’ "
P
=
1/ ’

Nombre: JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO

Documento de identificacion: 1042766085

Direccién domicilio: PUERTO VALDIVIA, SECTOR EL COLISEQ
Teléfono No.: 3017755581

Correo Electronico: jaimet04088@gmail.com
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Ubertod y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1898)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Torres Jaramillo Jaime Alberto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1042766095 FOME MO [0 ® ExRavERD (7)  coLomaia
LIBRETA MILITAR — )
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1042766095 DM &1
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECH ) PUERTOC VALDIVIA EL ALTC EL ALTO

A pia | o4 |mes | o6 |aRo | 1088 §
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO VALDIVIA

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMC GRADO APROBADO { LOS GRADOQS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATG EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA PRIMARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2 |+ [ +» | = e | | & | @ 10° 11° ves | 12 | avo | 2007

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION}

TL (TECNOLOGICA}

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1908)

ESPECIFIQUE LOS (DIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

rRlelme] r]| &8 |me]| r

8 | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104385177 pia | 13 | mes| o8 | ano | 2024 pis | 31 | Mes| 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCGIA DIRECCION
AUXILIAR INSPECCION SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION CARRERA 9 null null 8-14 PALACIO MUNICIPAL
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104365177 pia | 01 | mes| o2 | amo [ 2024 paf 81 | Mes| o7 [ - Afo | 2024
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR INSPECCION SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION CARRERA 9 null null PALACIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLCMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
3043760355 pia | 15 | mes| 03 | ano | 2023 pia | 14 | mes| 06 ] Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 9 814 null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8360246 pie | 16 { Mes| 08 [ amo| 2022 pia | 24 | mes | 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPG SERVIDOR / CONTRATISTA 01 ALCALDIA Y SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA CARRERA 981 null null




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8360246 pia | o1 | mes| o2 | ano| 2022 pia | 31 | mes| o7 | anmo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO Cra9 # 8- 14 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128990144 pia | 25 | mes| 08 [ amo| 2021 pia | 31 [ mes] 12 [ amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 9 8 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | Pals
ALCALDIA VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105343142 o | 15 | mes| 02 | ano| 202 pia | 14 | Mes| 08 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINAGION DEFORTES CARRERA 9 8 14
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA VALDIVIA X COLCMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD .
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla | 03 | mes| o2 | Ano[ 2020 o | 02 | mes| o7 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINACION DEPORTES CARRERA 9 8 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRivADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla: I P\/les: I Iﬂﬁo: |

Dis: | [ Mes: | [ 4o

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8I __ NO __ ME ENCUENTRQ DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABI.IDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MiI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento  \je\pyorvny, VD~ 0\~ 2025 %

FIRMA DEESERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE,

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU{ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL GLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890. 981.106-1

A T G

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION ADMINISTRATIVA
DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA

CERTIFICA QUE

Que el sefor JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, identificado con cedula de
cudadania N° 1.042.766.095 laboro para Ja Alcaldia Municipal de Valdivia
Antioquia, por contrato de prestacion de servicios, cuyo objeto contractUal fue
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO MONITOR DE
DEPORTES Y RECREACION EN EL CORREGIMIENTO DE PUERTO VALDIVIA,
prestando los servicios desde el 3 de febrero de 2020 hasta el 2 de julio de 2020

Para su constancia se firma el dia 03 del mes de septiembre de 2020,

. \*” \/7/"“\

siscas-rgme DE GOBIERNO Y GESTIONADMINISTRATIVA

““‘“«-M R - Br—

Centro Administrativo Municipal Direccion Carrera 9 N° 8.14
Teléfono: (57) (4) 838 02 46 Fax: (5§7) (4) 836 04 12
__ Correo etectronico: contactenos@valdivia-antioguia.gov.co

1 www.valdivia-antioguia.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ;
MUNICIPIO DE VALDIVIA e,
NIT. 890. 981.106-1 ﬂft’ff({lz‘tlﬂ

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE VALDIVIA,
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefor: JAIME ALBERTO TORRES, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.042.766.085, laboro para la Alcaldla Municipal de Valdivia Antioquia, por
contrato de prestacion de servicios PS145-2021 cuyo objeto contractual fue: “EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS
PERSONALES, PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO FOMENTO A
LA RECREACION A LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE, EN EL
CORREGIMIENTO DE PUERTO VALDIVIA Y LAS VEREDAS ALEDANAS.”, en
el periodo comprendido entre el 25 de agosto al 31 de Diciembre de 2021.

Para su constancia se firma a los 20 dias del mes de enero de 2022.

EZ BARRERA
estion Administrativa

Centro Administrativo Municipal Direccién Carrera 9 N° 8-14

Teléfono: (57) (4) 836 02 46 Fax: (57) (4) 836 04 12

Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
www.valdivia-antiogquia.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE VALDIVIA - ANTIOQUIA

NIT: 890.981.106-1

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontré que el sefior JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO identificado con
cédula de ciudadania No. 1.042.766.095, ha suscrito con el Municipio de Valdivia jos
siguientes contratos de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PS028-2024 del 12/02/2024.

OBJETO: "‘PRESTACION DE SERVICIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO DEL CORREGIMIENTO DE PUERTO
VALDIVIA®.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Acompafiamientc a los establecimientos comerciales por medic de
capacitaciones para diligenciar sus documentos requeridos para el buen
funcionamiento de sus locales.

Gestién y apoyo en la recuperacion de espacios publicos en el corregimiento de
Puerio Valdivia.

Aplicacion de estrategias publicitarias por medio de las diferentes redes sociales
para la prevencion de accidentabilidad vial.

Apoyar los procedimientos de realizacion de croquis por accidentes de transito.
Recibir, atender denuncias presentadas a la comunidad y direccionarias a los
competentes cuando corresponda, dar respuesta a los recursos administrativos
que por Ley competan.

Proceder a las inspecciones de competencia de la Inspeccion de Policia y
Transito y las recomendadas por la autoridad competente.

Vigilar el cumplimiento de las 6rdenes y disposiciones dictadas por el secretario
de Gobiemo y Gestién Administrativa sobre juegos, rifas, espectaculos publicos,
precios, pesas y demas autorizaciones de funcicnamiento.

Aplicar estrategias con la objetividad de buscar la armonia, ia paz y la justicia
entre los ciudadanos del corregimiento de Puerto Valdivia.

L as demas actividades inherentes al desarrollo def objeto contractual y que sean
asignadas por el Alcalde Municipal y/o supervisor del contrato.

FECHA DE INICIO: 12/02/2024

FECHA DE TERMINACION: 12/08/2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION:
SI_X_NO __

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI __ NO X

20 MAC www v aldivia-antiogqua gov.eo
" Correo electrénico: contactenos@valdma-antaoquza gov.co
B e P Direcci6n Carrera 9 N° 8-14

Conflicto

 Teléfono: (57) (4) 836 0246 Fax: (57) (4) 836 04 1



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PS-118-2024 del 05/09/2024.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA INSPECCION DE POLICIAY TRANSITO SEDE PUERTO
VALDIVIA PARA FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y
ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS Y MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y
NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE LOS CIUDADANOS™.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Acompafiamiento a 1os establecimientos comerciales por medio de
capacitaciones para diligenciar sus documentos requendos para el buen
funcionamiento de sus locales.

Gestion y apoyo en la recuperacién de espacios publicos en el corregimiento de
Puerto Valdivia.

Aplicacion de estrategias publicitarias por medio de las diferentes redes sociales
para la prevencion de accidentalidad vial.

Apoyar los procedimientos de realizacion de croquis por accidentes de transito.
Recibir, atender denuncias presentadas a la comunidad y direccionarias a los
competentes cuando corresponda, dar respuesta a los recursos administrativos
que por Ley competan.

Proceder a las inspecciones de competencia de la Inspeccion de Policia y
Transito y las recomendadas por |la autoridad competente.

Vigilar el cumplimiento de ias drdenes y disposiciones dictadas por el secretario
de Gobierno y Gestion Adminisirativa sobre juegos, rifas, espectaculos publicos,
precios, pesas y demas autorizaciones de funcionamiento.

Aplicar estrategias con la objetividad de buscar la armonia, la paz y la justicia
entre los ciudadanos del corregimiento de Puerto Valdivia.

Las demas actividades inherentes a su cargo que le sean asignadas por el
supervisor y/o el alcalde deleguen de acuerdo con la naturaleza del contrato.

FECHA DE INICIO: 05/09/2024

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NOX_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION:
SI_X NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: S| __NO X

Valdivia, Antioquia, veintitres {23) de energ de 2025,

1Y e
ZO L AC Correo electronico: cont ctejlos@valdivia-antioquia.gov.co

Zana Més Afectada por ef

Conflicto

GIL CANAS
estién Administrativa

GERSON
Secretario de Gobi

dia-agliooad oy o

Direcci6r) Cdrrera 9 N° 8-14 _
Te!éfono (57) (4) 83 0246 Fax, (57) ) 836 041




REPUBLICA DE COLOMBIA Ry
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA FEA
MUNICIPIO DE VALDIVIA R
NIT £90.981.106-1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA
DE VALDIVIA, ANTIOQUIA

NiT: 890,981.106-1

CERTIFICA:

Que de confornidad con los documentos que obran en el archivo de fa entdad se ercontio 0ue
el sefor JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, identificado con cédula de cudacania No
1 042 766 095, ha suscrito con el Municipio de Valdivia los siguientes contratos de prastacién ce
SEIVICIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PS035-2022 del 26/01/2022

OBJETO: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE DE MANERA AUTONCHMA E
INDEPENDIENTE A PROMOCIONAR ACTIVIDADES DE TIPQ DEPORTIVO CONTENIDAS EN
EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL A TRAVES DFL PROGRAMA, FOMEMTO A LA
RECREACION. LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTES, CON UN PLAN DE TRABAJC
ESTRUCTURADO MES A MES PARA EJECUTAR LOS PROGRAMAS RECREO CEPORTIVOS
Y CULTURALES CON UNA ESTRATEGIA DE PROMOCION COORDINADA ¥ SUPERVISADA
POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION ADMINISTRATIVA A TRAVES DE LA
COORDINACION DE DEPORTES DEL MUNICIPIO, ATENDIENDO ESTA A LOS GRUPQOS DE
INTERES CON OFERTA DEPORTIVA TENIENDO COMO REFERENTE EL FUTBOL COMO
PUNTO DE PARTIDA EN EL CORREGIMIENTO DE PUERTO VALDIVIA INCLUYENDO LAS
VEREDAS Y EL CASCO URBANO SEGUN LA NECESIDAD DEL SERVICIO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

- Ejecutar procesos de iniciacién y formacién deportiva en ia distiplina de Fulsal y fulbo
salén, interventr los nifios en las edades de 4 2 9 afios.

- Ejecutar procesos de formacion y deportiva en la discipiina de futsal fulbo! saltn Nifias y
nifios de 10 a 14 afios.

- Ejecutar entrenamientos de fortalecimiento de las capacidades fisicas enfocadas en la
disciplina futbol salon y fustal en las ramas mascutino y femeninc entre tas edaces de los
14 hasta los 18 anos.

- Entrenamiento de futbol en las diferentes categorias y ramas mascutinas y femeninas

- Realizacién de Torneos veredales, sectoriales, relampagoes en ias diferentes categorias v
ramas mascuhnas y femeninas,

- intercambio deportivos veredales, sectoriales, inter municipales en las dferentes
categorias mencionadas y ramas masculinas y femeninas.

- Juzgamiento diferentes torneos veredales, secloriales, reldmpagos y municipalss en las
diferentes categorias y ramas masculinas y femeninas.

- Apoyo y atencion a los diferentes grupos de adulto mayor en aclividad fisica

- Mantenimiento, adecuacion y aseo a los diferentes escenarios deportivos del municipo

- Panicipacién en los juegos institucionales escolares, juegos Intercoleziados categotia A Y
B, juegos campesinos y juegos deportivos departamentales.

- Manejs de bases de datos y caracierizacidn de toda la pobiacion atendida e interverida

- Apoyo y accompafiamiento a la actividad fisica a traves del programa por su satug
muévase pues.

Centro Administrativo Municipal Direccion Carrera 9 N° 8-14
Teléfrono: (57) (4) B36 02 46 Fax: (57} (4) 836 04 12 o
Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
www.valdivia-antioguia.gov.co .

s

Powered by Camséanner



[

st
REPUBLICA DE COLOMBIA prE ;g;
DEPARTAMENTO DI ANTIOQUIA gfjfﬁw?%
MUNICIPIO DE VALDIVIA T g v

NIT, 630, 981.106-1 Toror

S s

gkt
Informe perodico pare COMPOS, rendicion de cuentas ¥ entrega de Lronagrama mensyud
ee,
Apoyar las acbvidades programadas por ia admiracién mu’mgupaa VALDIVIA RENACE
Apoyar demas actwidades programadas por la coordinacion de depunas
Dar un adecuado manejo a los implementos deportivos
Publicacion de las difcrentes actividades desarrcliadas y realzadas en la difgrente
redes sociales oficiales de la administracion municipal VALDIVIA RENACE A
Absoluta reserva y discrecion con informacion oficial de ta adnunistration VALDIV
RENACE,

5 #0

FECHA DE INICIO: 01/06/2022
FECHA DE TERMINACION: 30/06/2022
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO___

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI __NO X

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PS114-2022 del 16/08/2022

OBJETO: €L CONTRATISTA SE COMPROMETE DE MANERA AUTONOMA E
INDEPENDIENTE PARA AFIANZAR LOS PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y DE
ACTIVIDAD FISICA FOCALIZADOS EN EL CORREGIMIENTO DE PUERTO Y VEREDAS
ALEDANAS POR RANGOS DE EDAD Y GENERO A TRAVES DE LA COORDINACION DE
DEPORTES DEL MUNICIPIO Y COMO REFERENTES £O8 DEPORTES FUTBOL DE SALON.
FUTBOL SALA, EN EL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LA RECREACION. LA ACTIVIDAD
FISICA EL DEPORTE Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
VALDIVIA CODIGO BPIN 2022058540025

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

- Ejecutar procesos de iniciacion y formacién deportiva en la disaipling de Futsal y futbol
saldn, intervenir los ninos en las cdaces de 4 a 9 afos

- Ejecutar procesos de formacion y deportva en la disciphna de futsal. futbol salen Nifas y
ninos de 10 a 14 afios.

- Ejecutar entrenamientos de fortalecimento de las capacdades fisicas enfocadas en la
disciplina futbo! saldn y fustal en las ramas masculino y femenmno de 14 aros en Adelante.

- Intercambio deportivos veredales, sectonales, inter municipales en las diferentes ramas y
categorias.
quyo y acompafiamiento a la aclividad fisica a través del programa por su salud
muevase pues. con alencion a los diferentes grupos de adulto mayor en actividad fisica ¥
demas actividades que componen este programa.

Realizacién de Torneos veredales. sectoriales, relarmpagos en las diferentes calegorias y
ramas masculinas y femeninas. |

Juzgamiento de Ios diferentes torneos municipales, veredales, sectoriales, relampagos en
las dferentes categorias y ramas masculinas y femeninas.

Centro Administrativo Municipal Direccién Carrera 9 N° 8-14
Telefono: {57) (4) 836 02 46 Fax: (57} (4) 836 04 12
Correo electronico: contactenos@valdivia-antioquia,gov.co
www.valdivia-antioquia.gov.co

Powered by &3 CamScanner
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- Pamicipasidn, NSCrpCion y catgue de documenios de los junges instducionales escolaras,
Juegos Intercolegiados, juegos campesinos y juegos deportivos departamentales
Mantenimiento y aseo de instalaciones deportivas, comao también dar un adecuads maneo
a los implementos deportivos y de actividad fisica que se tenga a cargo.

- Apoyo 2 las demas actividades Programadas por la coorginacidén de geportes y la
administracion municipal "VALDIVIA RENACE” En el drea urbana y rural.

- Intorme peritdico para COMPOS, rendicion de cuentas y enlrega de cronograma mensual
elc .

Registro y caractenzacion de las personas que asisten a los diferentss programas y
pracesos deportivos, recreativos, de aclividad fisica y de aprovechamiento del tempo
hore.

Publicacion en redes sogiales fas diferentes actividades desarrolladas y reaiizadas durante
el contrato.

FECHA DE INICIO: 156/08/2022
FECHA DE TERMINACION: 24/12/2022

EL CONTRATOQ SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: Si___

NO
EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO___

EL CONTRATO SE TERMING DE MANERA ANTICIPADA: §| __NOX

Valdivia, Antioquia, veintiocho {28) de febrero de 2023,

e ’\h:“'»:' - \
FRANCISCO ALBERTO GONZALEZ BARRERA

Secretario de Gobaemo?t;esiiéh' Administrativa
\\\\ /,

Centro Administrativo Municipal Direccién Carrera 9 N° 8.14
Teléfono: (57} (4) 836 02 46 Fax: (57} (4) 836 04 12
Correo electrénico: contactenﬂf@vfﬂéivia~antioquia.gov.co
www,valdivia-antioguia.gov.co

Powered by CamScanner
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
VALDIVIA, ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior: JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, identificado con cedula de
ciudadania N° 1.042.766.095, laboré para la Aicaldia Municipal de Valdivia
Antioquia por contrato de prestacion de servicios No. PS061-2021 cuyo chjeto
contractual fue EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR SUS
SERVICIOS PERSONALES, PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO
FOMENTO A LA RECREACION A LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL. DEPORTE, EN
EL CORREGIMIENTO DE PUERTO VALDIVIA Y LAS VEREDAS ALEDANAS, en
el periodo del 15 de Febrero al 14 de Agosto de 2021.

Para su constancia se firma el dia 19 del mes de Agosto de 2021.

et A demieinbumbisin Mimicinal  Nirarcidn Carrara Q N¢ R.14
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f’% S, INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO & ROJO
i ; PUERTOVELDIVTS, VALY - ANTIoQ0EA

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQULA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA
DE ANTIOQULA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO A. R0OJO

PUERTO VALDIVIA, VALDIVIA - ANTIOQULA

Aprobada mediante Resolucion Departamental Nro. 11010 de
diciembre 02 de 1.999.

ACTA NRO. 13
El dia 05 de diciembre de 2007, en ef corregimiento de Puerto Valdivia, Departamento de

Antioquia y en la Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo, se le otorgé el titulo de Bachiller
Academico a:

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO

El acto fue presidido por:

- { ") / /
: .)Lg‘w,v‘v : AL,
FERNELIX PACACIOS PALACIOS LEIDY ‘ARGELT LOARA | dajLiN.A
Rector - Secretaria
Inscrito en el acta de grado Nro. 15 Folio Nro. 24
Numeral 13 Libro Nro. 01

Dado en Puerto Valdivia, Valdivia - Antioquia, a los 05 dias del mes de diciembre de 2007.

»
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de lo Lex 119 de 1994y en atencion ¢ que

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 1042766005

Curse v aprobo el programa de Formacion Prefesional Integral
¥ cumplic con las condiciones requeridas por lu entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GOBIERNO LOCAL

En testimoniv de lo anterior. se firma el presenie Titulo en Sania Rosa De Osos,
u lus veintisiere (27) dias del mes de agosio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticsdad del Documento
Booots - Colorrina
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ACTADE GRADO

Yo Y FECHARECBTRO 41366760 806

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONGIDERANDO

Que: JAME ALBERTO TORRES JARAMILLO, Con Cedula de Ciudadania No. 1042766083

CUAPLI SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEM!COS EXIGIDOS POR E.. SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN GOBIERNO LOCAL

En constancia de b anterior s¢ i a presente en Sentz Rosa De Oscs, aos veimasite 27) dias del mes de aqosto de dos mil cecnueve (20(8)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autentividad del Documento
Bogeta - Colombia

OLGA LuCiA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

» autsavedad de esie docamears puzie ser venficads e ol regisin dheunaion e se enruentts en '3 pigng web g Sreruicados seiv edu o, by el

warmem NI066HE 5431 390 CHA VAR A



El servicio ptiblico PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
esdetodos RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
' ' (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO

Documento de identificacion
C.C. IX ’C.E.L ]T.I [ ]NIT. I —| Numero I 1.042.766.095

Lugar de Nacimiento

Pais L COLOMBIA jDepartamento l ANTIOQUIA IMunicipio L VALDIVIA

Lugar de domicilio

Pais | COLOMBIA |Departamento [ ANTIOQUIA ~|Municipio | VALDIVIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos ¢ que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/

Curadurias/ u otra donde trabaje.

Cargo o funcién que cumple

AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSPECCION MUNICIPAL- PUERTO VALDIVIA

Lugar de sede

Pais | COLOMBIA |Departamento | ANTIOQUIA |Municipio | VALDIVIA

Direccién | BARRIO CACHIRIME, PUERTO VALDIVIA, VALDIVIA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
LO CONSAGRADC EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O
POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales 5.400.000
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién
Arriendos
Honorariocs
Otros ingresos y rentas

TOTAL 5.400.000

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
ANTERIOR
AHORROS YARUMAL S 120.000

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAIS)

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN

DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE

VAL
UBICACION UBICACION OR

PAIS DE UBICACION




d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO : SALDO

, CORPORACIO

ENTIDADOINSTTUCION | CAUDADDEMIEMSRO | . PAlS

b} A Ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIC PAiS

' ,_wnAnEs ECONON :
a) Las actwidades econémicas de carécter prlva o, adicionales a las declaradas antenormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes: _
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES . FORMA DE PARTICIPACION

2. CONFLICTOS DE INTERES

LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2018, Y CONFORME A LO
SERALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMlENTO A LA LEY 2003 DE 2018,

NmRMACION DE céuvuss Y/0 caMPAﬂma(A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente S| [_| NO |X |
NOMBRE COMPLETO
(nombres y apellidos)

TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD

2.2. INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD; AFINIDAD Y PRIMERO CIViL
A continuacion, se registra informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefia

De conformidad cen el literal d) del articulo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberan relacionar |a informacién de los
parientas hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO
nomb lid
PARENTESCO — - : res y apellidos) Dow:.m DE
rimer egundo
nombre Nombre Primer apellido Segundo apellido




Padre JAIRO ALBERTO TORRES JARAMILLO 3.650.405

Madre LuZ MILA JARAMILLO POSADA 22.187.866

2.3 DE PARTICIPACION EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO ¥ SIN

ANIMO DE LUCRO

a} Participacion en gremios, sindicatos, grupas sociales o econédmicos u crganizaciones con dnimo o sin énime de lucro (nacional o
extranjera):

GREMIQ, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O
ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DE MIEMBRO PAlS

2.4; OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de jos cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior
son;

NOMERE DEL FIDEICOMISO O ‘

ENCARGO FIDUCIARIO CALIDAD VALOR PAls

b) Las inversiones en bonas, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAlS

771 2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIGN DERENTA -~

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta en el uitimo afic y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION

~ 2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Atividades que desemperio, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi cényuge o compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1 y2.2

- Attividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE iNTERESES
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EE{ #»

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o de 01
GENERAL DE LA NACION No. 262286347

Bogota DC, 21 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la} sefor(a) JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1042766095:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nembramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificado de antecedentes discipiinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempedien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170, Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 21 de

enero de 2025, a las 11:31:53, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1042766095

Codigo de Verificacion

1042766095250121113183

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la ﬁrma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMQ JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COpm—
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211125, 11.36 Policia Naciona!l de Colombia

POLICIA NACIONAL
OE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:36:36 AM horas del 21/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042766095
Apellidos y Nombres: TORRES JARAMILLO JAIME ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucionai.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia. Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Vierngs 8:00ama 12,00 pmy
2:00pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/fantecedentes policia.gov.co:7005/WeblJudicialformAntecedentes xhtml 1/2



21/1/25, 11:38 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que aia fecha, 21/01/2025 11:38:48 a. m. elciudadano con Cédula de Ciudadania N©. 1042766095 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con k& Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 108686156 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direceion Gengral - Cra. BB N® 26 - 21 ( POTENCIA DE LA
Centra Admirssirative Navional CAN, Bogota D.C Vl D A

wr R Linea de atencién 018000-310412
T iy ot ; )

https //srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




2211125, 11:23 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:23:30 horas del 22/01/2025, e} ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1042766095,
Apetlidos y Nombres TORRES JARAMILLO JAIME ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia Valdivia, con NIT 890891106-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro de! proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento dea Ley 1918
del 12/Q7/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 201&" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes aViernes 800 ama 12:00 prmy 200 pma 500 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 narrio Modelia, Bogotd D.C

?l L Teléfonos: 51597 00 ext. 30552 (Bogota D.CY | 01 8000 112 712 (resto cel pais)
ST ool mmY X Correo: dijin arsig-erodnolicie gOv.oG
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: wympolicia gov Cordy
CRIMINAL E INTERPOL ® tnstagram; /diinpoliaa
[SPIePL) W Twitter: @DIINPolicy

Wiz

P (3
sresidencia de la Repsblica @ . Ministerts de Defepsa Nacional AHrR Colomba comnra eficents m_GDM.LQ
b

https /finhabilklades. policia.gov.co:8080/consulia

mn



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuiltada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano{a) con numero de identificacion CC 1042766095 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/01/2025 02:03 PM

Codigo Verificacion: 478NS1GEQR
Valida hasta: 22/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada al MUNICIPIO DE
VALDIVIA — ANTIOQUIA (En adelante EL MUNICIPIO) identificado con NIT.
890.981.106-1, para realizar el tratamiento de los datos personales consignados en
el presente documento con las siguientes finalidades:

Atencién de peticiones, quejas, reclamos, recursos, acciones de tutela,
procedimientos administrativos y acciones judiciales; para atender solicitudes,
informar el resultado de los trabajos realizados, llamadas y encuestas para verificar
la percepcion y valoracién de los servicios; cobros persuasivos, consulta de bienes
y en centrales de riesgos. Para adelantar todas las gestiones de mercadeo y
promocion relacionadas con las actividades ofrecidas por EL MUNICIPIO, para lo
cual, entre otras actividades, se debe: enviar informacién relacionada con
actividades, programas, productos y servicios; identificar la actividad comercial de
los clientes y/o proveedores, identificar clientes potenciales, hacer analisis de
segmentacion de mercado, y en general, suministrar y solicitar informacion a
posibles contratantes y/o contratistas de EL MUNICIPIO a fin de poder entablar una
eventual relacion contractual. Asi mismo, remitir informacién y atender solicitudes
y/o requerimientos de los diferentes entes externos de control y regulacién,
autoridades y entes judiciales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Razén social del responsable: MUNICIPIO DE VALDIVIA - ANTIOQUIA
Domicilio: VALDIVIA, Antioquia

Direccion fisica: Palacio Municipal Carrera 9 N° 8-14

Direccion Electrénica: www.valdivia-antioquia.gov.co

Teléfono: (57) (4) 836 02 46

Correo electrénico: alcaldia@valdivia-antioquia.gov.co

EL MUNICIPIO como responsable del tratamiento de los datos personales aqui
consignados, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y
demas Decretos Reglamentarios informa al titular de los datos personales que le
asisten los siguientes derechos: Conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales; solicitar prueba de la autorizacién otorgada; conocer el uso que se le
ha dado a sus datos; revocar la autorizacion y/o solicitar la supresién del dato;
acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados en el
articulo 8 de la ley 1581. ‘

EL MUNICIPIO ha establecido los siguientes canales, para que estos derechos
puedan ser ejercidos:

a) Presencial. De manera verbal en nuestras oficinas, Palacio Municipal.

b) Escrita: Acercandose a cualquiera de nuestras oficinas, presentando una
consulta o reclamo plasmado en un documento escrito.

¢) Telefénico: A través de nuestra linea numero (57) (4) 836 02 46
ZO MAC www.valdivia-antioguia.gov.co
Correo electronico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co

Zona Mds Afectada por ef . .z °
Conflicto Direccién Carrera 9 N° 8-14

Teléfono: (57) (4) 836 0246 Fax: (57) (4) 836 04 12




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
MUNICIPO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

d) Viftual: Mediante un correo electronico a la direccion: alcaldia@valdivia-
antioquia.gov.co

La Politica de Proteccion de Datos Personales de EL MUNICIPIO se encuentra
disponible para su consulta en la pagina web www.valdivia-antioquia.gov.co

Los datos personales aqui recolectados seran almacenados, usados, suprimidos,
procesados, compilados, transferidos, sometidos a circulacion, actualizados vy
dispuestos conforme lo establece la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013y
la politica de proteccién de datos personales de EL MUNICIPIO, con las finalidades
descritas en la Autorizacion.

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO
Nombre del titular de los datos
personales

Firma-

1042766095
N° de documento de identidad

. PUERTOQO VALDIVIA, SECTOR EL COLISEO
Direccién de correspondencia

jaimet04088@gmail.com
Correo electrénico

3043760355 3005775209

Nlmeros de contacto

Fecha de diligenciamiento Dia: 13 Mes: 01 Ano: 2025

ZO MAC www.valdivia-antioguia.qov.co

Zoma Mas Afectada por o Correo electrénicpz cop;actenos@valdivia-antioquia.gov.co
Conflicto Direccién Carrera 9 N° 8-14 7
Teléfono: (57) (4) 836 0246 Fax: (57) (4) 836 04 12



FORMATO

PACTO DE INTEGRIDAD y TRANSPARENCIA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA (SEDE PUERTO VALDIVIA)
PARA FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS
Y MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANQS.

El suscrito JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, ante la opinién plblica nacional e internacional, como
CONTRATISTA, en el CONTRATO cuyo objeto es “Prestacién de servicio de apoyo a la gestion de
inspeccion de policia en el corregimiento de Puerto Valdivia.

" asf como de todos los funcionarios y asesores que directa o indirecta, formal o accidentalmente han
determinado nuestra participacion en este contrato, o intervenido en la preparacion de nuestra
propuesta para participar en este proceso y por otra LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES de LA ENTIDAD
que directa, indirecta, formal o accidentalmente han participado y/o participaran en la estructuracién
técnica, econdmica y juridica del presente proceso de contratacion, o en su tramite, impulso, revision, y
definicion, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en
Colombia todas las formas de corrupcién son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando
a fos infractores. Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley colombiana, e! Pacto de Integridad se enfoca
en el compromiso de no sobornar con el fin de obtener ni retener un convenio u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar la competencia para este Contrato, y la actuacion
desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las
instancias del proceso de contratacién. Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros
favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o a través de terceros a funcionarios o asesores de
LA ENTIDAD.

La persona participante y de LA ENTIDAD, asignan importancia a la presentacion de propuestas en un
entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A la empresa le complace confirmar que:

. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni concederan,
ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccién o recompensa impropias a
ningun funcionario o asesor de LA ENTIDAD sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o
retener este convenio u otra ventaja impropia, y

. No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia
para este convenio. La empresa comprende la importancia material de estos compromisos para LA
ENTIDAD vy la seriedad de estos.

» Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES de LA ENTIDAD, también confirman gue no han
pedido ni aceptado, ni pedirdn ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningln pago u
otro favor por parte de la empresa participante a cambio de favorecerlos en la obtencion o retencién del
convenio.

. La empresa participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de no
soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan
con esta compafiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y suboferentes.

. Este compromiso se presenta en nombre y de parte del proponente,

) Con respecto a la presentacion de la propuesta, la persona participante se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacién fidedigna y con una oferta econdmica ajustada a la
realidad que asegure la posibilidad de prestar el servicio en las condiciones de calidad y opoertunidad
exigidas en ei pliego.

. La persona participante declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacion establecidas en los Documentos del proceso de contratacidn y en las modificaciones que se
han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su
transparencia y equidad,

El PROPONENTE firma el presente documento en la fecha de presentacién de su propuesta, en LA
ENTIDAD, a los 13 de enero de 2025.
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FORMATO
COMPROMISO ANTICORRUPCION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA (SEDE PUERTQ VALDIVIA) PARA
FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS Y
MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE
LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS.

El suscrito, JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO manifiesto que:

1. Apoyamos fa accion del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la transparencia y
la rendicion de cuentas de la administracidn publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato cuyo objeto es: Prestamon de servicio de
apoyo a la gestidn de inspeccion de policia en el corregimiento de Puerto Valdivia.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos ¢ cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el contrato cuyo objeto es; Prestacion de servicio de apoyo a la gestion de inspeccion de policia en el
corregimiento de Puerto Valdivia.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el contrate cuyo objeto es: Prestacion de servicio de
apoyo a la gestion de inspeccion de policia en el corregimiento de Puerto Valdivia.
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [13] del mes de [enero] de 2025.

Firma representante legal del Proponente
Nombre: Cargo: Auxiliar de inspeccion.
Documento de Identidad: 1042766095



FORMATO
DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESQOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA {SEDE PUERTO VALDIVIA) PARA
FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS Y
MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE
LOS DERECHOS DE LOS CiUDADANOS.

Sefiores
MUNICIPIO DE VALDIVIA

ASUNTO: DECLARACION DE MULTAS Y/O SANCIONES

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1042766095, declaro bajo
gravedad de juramento, que la firma que represento, ni los socios de esta, no han sido objeto de multas y/o
sanciones a consecuencia de incumplimientos, en los términos del articulo 43 de la ley 1955 de 2019,
modificatorio del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011:

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de unc o varios contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una .
o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia
fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afos, contados a partir de la publlcamon del acto
administrativo que impone la inscripcion de la Ultima multa o incumplimiento en el Registro Unico de -
Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se
hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

Dado a los 13 dias, del mes de enero del afio 2025.

,,_.a—"

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO
C.C. Nro. 1042766095



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 2| Actualizacién

4. Ndmero de formulario

L

141156775607

M

§. Numero de Identificacidon Tributaria (NIT)
104 2766095

6.0V
0

12, Direccion seccional
impuestos de Medallin

14, Buzoén electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

26, Nimero de Identificacién

Parsona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1042766085 o
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento o 0. Eiud‘m/mun'i;:ipio
COLOMBIA 1 6 9 [Antioguia o5 "Yarumal 887
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre . 34, Chios nombres
TORRES JARAMILLO JAIME ALBERTO
35. Razén social . :
36. Nombre comercial —‘ - 37;5;;—
. . [ :
UBICACIGN.
38. Pais 39. Departamento N L 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antiogquia 0 5 |Medellin 001

41, Direccién principal

CR78CL107B 9

42, Correo slectrénico

jaimet04088@gmail.com

43. Cédigo postal

48, Telétone ]

304376035 545 Teléfono 2 30057759009
Actividgd econdmica., Ocupacion
Actlvidad principal Actisidad éacunsaria Otras actividades 52. Numero
4B, Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48, Comgr 44, Fecha nioo sctivicad 50, Codigo 1 2 51, Codigo eslablecimientos
8552J|2023086,209][l8211]202101.209| | ! | |12 29]. | |
g oo §spbnsab|lidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 &~ 9~ 10 M 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
] [T
scewgos (22049 | | [ g b op | [ [ b | [ ]
05~ Impto. renta y compl. régimen ordinar -~ .
22- Obligado a curmplir deberes formales a
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[ l | | | | | I I I 56. Forma 56. Tipo Servigio 1 2 3
54, Cédigo |57_ Modo l |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1] L [coe L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya tugar, la inscripcidn en el Reglstro Onico Tributario -RUT-, tendr# vigencia indeflnida y en ia no se exigira su renovnciéri

58. Anexos

Sil:l NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. do Folios: E

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma det solicitante:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributaric {RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso da constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar al trdmite el usuario fue informado y acepta fa politica de

Sin perjuicio ge las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

TORRES JARAMILLO JAIME ALBERTO
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
986, Cargo

Fecha genaracidn documento PDF: 22-01-2025 11:04:50AM
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= REPUBLICA DE COLOMBIA
Apellidos NUIP 1.@42,765,@@5
TORRES JARAMILLO

Nombres

JAIME ALBERTO

Nacionalidad Estatura Sexo
COL - 1.70 M
Fecha de nacimiento G.S.

04 JUN 1988 A+

L.ugar de nacimiento

VALDIVIA (ANTIOQUIA)

Fecha y lugar de expedicion

17 NOV 2008, YARUMAL

s

Fecha de expiracian

e 18 ABR 2033

Power"ed by CamScanner
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COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A
NIT 900.226.715 - 3

CERTIFICA:

El suscrito afliado relacionado a continuacion se encuentra o ha estado registrade en la EPS, con los siguientes datos:

Tipo y No. de documento: CC-1042766095
Nombres: JAIME ALBERTO
Apellidos: TORRES JARAMILLO

No. de Carnet: 34A513E590633A461A2CD8F10C872124
Tipo de afiliado: COTIZANTE

&, Fecha de afiliacion: 2024-11-04

Estado de afiliacidn: Activo
Régimen: Contributivo
IPS:

Departamento - Municipio: ANTIOQUIA-YARUMAL

Categoria: A

OBSERVACIONES:
ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

L.a anterior certifcacion se expide y firma el Tuesday, January 21, 2025, a solicitud del interesado y es vélida hasta el
Friday, February 21, 2025 '

%

. o 3 :
Sapgtig AN

3

" CARLOS TORRES SALAZAR
SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTD NACIONAL

B S I I I A R SIS Y




porvenir

s0lo hay unc

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

SN S
Ee

CERTIFICA QUE:

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.042.766.095, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

 Fordes de Pensionas y Cesantias 8 A, - Nit. 800.144.331-3 Filial de VA L




Certificado
Bancario

Miércoles, 22 de enero de 2025
A guien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO identificado(a) con
CC 1042766095, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 50396363018 2013/04/19 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local; (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local; (60-2) 554 05 05 - Resto del pais; 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

LIOLES I & Deohovs ey Bavs a6,

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

' 2= Bancolombia
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO

Midico espacialista en salud ocupacionat

Registro medico 8396
i Licencia Salud Ocupacional: 01252 dal 28/00/2020
Satud Qcupacionsi colular: 3117367321
FECHA ] L ¢cc ]
ENERD/23/2025 l 1.042,766,095 l

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABCRAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEGMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR

DATOS PERSONALES
E FECHA DE NACIMIENTO I I 1. SamnRe

NOMBRE COMPLETO

[ JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO | [_JUNIordrises | [ A+

CIUDAD EPS EDAD MOVIL
VALDIVIA - ANTIOQUIA COOSALUD 36 ANOS I 3104365177
| EMPRESA I | ENFASIS | CARGO | | MUNICIPIO |
. ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA I OSTEOMUSCULAR ] AUX ADMINISTRATIVO VALDIMIA
I DICTAMEN i
RECOMENDADO PARA EL CARGO Sl APLAZADO
RECOMENDADO PARA TRABAJO EN ALTURA Pecomioios T e e
|PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN __|
[ Bobgior ] [ muatve |[ Ve ] [l
R 7 ] — T .
Ostaomuscular I Psicosocial . Biomeciénico l I Quimico l
Prevalente | Prevalente l | I
. OBSERVACIONES Al CONCEPTO R

[PACIENTES SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LA LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACICONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SiN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULAR,

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD FRENTE A AL
COVID 10. 6. AUTOEXAMEN TESTICULAR

| - EX_A_I!_ENES PARACLINICOS REALIZADOS ]
Audiometria — | | [Glicemia Basal KON, Coprolbgico, Frolls Faringeo
Vigiometria Perfil Hepatico Rx Columna DindAmica

Espiromaetria Test de Foblas RX Columna Lumbosacra

Cuadro Hermnatico [Electrocardiograma Psicomeétnco

Pefil |ip/dico |Rx Térax Parcial de Orina

LEGALIDAD ‘
e

Este documento hace parte de fa historia clinics slectrénlca ocupacional y su contenido plenc es Inmodificable. El trabajador maniflesta canocer el
conteniio registrado en o} “Examen Médico de Ingreso”™; el cual cumple con lo dispuesto en la Resclucién 2348 da 2007, Se manifiests informado
de las medidas preventivas y correctivas en sl culdado da su saiud. Autoriza sl suscrito Médico para que custodie su Historla Clinica Ocupacional
lcumpliendo con of ord lento de la Resolucién 1918 de Resoluclon 0839 de 2617, Su uso y copias salo pueden sar divuigadas en o
momenta y modo descritos por ik Ley.

et & L::i"&gﬂ’ M»a-a
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MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT: 890.981.106

Adrministracion Municipal
Vaidivis Ant.

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO

CERTIFICA:

Que el Sefior(a): JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLOldentificado(a) con C.C. y/o Nit N° 1042766095Se
encuentra a PAZ y SALVO con el tesoro municipal por concepto de impuesto.Valido. HASTA UN MES.
Para Contratar.

Valdivia,miércoles, 22 de enero de 2025

T\

ANA MARIA URIBE-ZULETA
SECRETARIA DE RECURSOS FINANCIEROS

NOTA: Los Funcionarios que expidan este Certificado son responsables de las sumas que adeuden los respectivos interesados, sin perjuicio de Ja sancion
por el delito en que incurren de conformidad con las disposiciones del Codigo Penal.

Desarroliado por Sistemas Aries 5.A.S. Reservados todos los derechos - 23_PyS_Global.rdic - Version AriesNet
impreso por: JOSE ABELARDO ESCUDERQ ORTIZ, el dia: miércoles, 22 de enero de 2025 siendo las: 14:40:19







FORMATO

CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE INTERES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSPECCION DE POLICIA Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA (SEDE PUERTO VALDIVIA) PARA
FORTALECER LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION SOBRE HERRAMIENTAS Y
MECANISMOS LEGALES, FORMALES Y NO FORMALES PARA EL RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE
LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS.

Seftores
Municipio de Valdivia

La Suscrito (a), JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO identificado con C.C Nro. 1042766095

CERTIFICA

Que conozco las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con entidades estatales, de
conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios; ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, asi mismo, que conozco las sanciones establecidas por transgresion a éstas, descritas
en los articulos 26 numeral 7° y 52; de igual manera, que conozco los efectos legales consagrados en el articulo
44, numeral 1 de la Ley 80 de 1993. '

Declaro bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento, para celebrar el contrato de
prestacidn de servicio.

Dado en el Municipio de valdivia, a 13 de enero de 2025.

JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO
C.C 1042766095



Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE VALDIVIA

REF: Autorizacion para el cargue de documentos en a plataforma SECOP |l

Yo, JAIME ALBERTO TORRES JARAMILLO identificad(a) con C.C. 1042766095 autorizo a la
ALCALDIA MUNICIPIO DE VALDIVIA a cargar sin publicidad en la plataforma SECOP I, mis
documentos personales allegados dentro del tramite de contratacion por Prestacién de Servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

Los documentos son los siguientes:

. Cédula de Ciudadania.

. Certificado de afiliacién a Salud y Pension.

. Certificado de antecedentes profesionales y vigencia de Tarjeta Profesional (Cuando aplique)
. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas.
. Certificacién de cuenta Bancaria. ‘
. Certificaciones académicas.

. Certificaciones de experiencia laboral o profesional.

. Formato de Hoja de vida SIGEP.

. Libreta militar (Cuando aplique)

10. Registro Unico Tributario - RUT.

11. Tarjeta profesicnal.

12. Examen Pre ocupacional.

OQOO~NOUMBOWN-

Asimismo, de cualquier otro documento que considere la ALCALDIA MUNICIPIO DE VALDIVIA para
cumplir cabalmente con el principio de publicidad en la contratacion estatal.

En constancia de lo anterior se firma el presente documento a los 13 dias del mes de enero del afio
2025

Firma

JAIME A. TORRES
C.C. No. 1042766095



