' CONTRATO DE SUMINISTRO No. 2 8§ 9 DE 2025.

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.
CONTRATISTA:  GOBA COLOMBIA S.AS.” |
, - NIT No.: 901.286.932-5. o
Rep. Legal: LEIDY JANETH LEON RODRIGUEZ./’
C.C. 52.857.747,/

~OBJETO: SUMIN;STRO DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA SEDACION
ANESTESICA INHALADA EN PACIENTES DE CUIDADO INTENSIVO
-~ ADULTO CON EQUIPO DE PERFUSION EN APOYO TECNOLOGICO

- PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA/

VALOR: QUINIENTOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
. CUATROCIENTOS ~SETENTA Y DOS PESOS  M/CTE.
($500.397.472.00).

PLAZO:‘ ' A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL
28 DE FEBRERO DE 2025 Y/O HASTA AGOTAR SU PRESUPUESTO,/

Entre los suscritos GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.165.970 expedida en Tunja, hombrado mediante Decreto 326 del 27 de marzo de
2024, de la Gobernacién de Boyaca y posesionado mediante Acta el dia 01 de abril de 2024, como
GERENTE de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja con Nit No. 891.800.231-0,

facultado para celebrar contratos de acuerdo al articulo 29 numeral 4 del Acuerdo No. 002 de 1997

(Estatuto Interno de la entidad) y quien para los efectos del presente contrato 'se denomina el
HOSPITAL, por una parte y por la otra, GOBA COLOMBIA S.AS., con Nit No. 901.286.932-5,
representada legalmente por LEIDY JANETH LEON RODRIGUEZ,/dentificado con la cédula de
ciudadanfa No. 52.857.747, quien para los efectos del presente contrato se denominaréd EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de suministro Teniendo en cuenta

la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccién que se debe adelantar es -

CONTRATACION DIRECTA; segln lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la Entidad,
_Resolucién No 173 de 2021, el cual indica en su Articulo 18, CONTRATACION DIRECTA, numeral 1:
Cuando solo exista una persona que pueda proveer €l bien o el servicio por ser titular de los derechos
de propiedad indistrial o de los derechos de autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor
exclusivo, para lo cual se deberd acreditar el documento que soporte fa exclusividad; de acuerdo a
las siguientes consideraciones: 1). En el departamento de Boyaca, para el afio 2022 segln
proyecciones poblacionales del censo de poblaciones y viviendas 2018, estd conformado por
1.259.601 habitantes, 32.812 habitantes. El 49,3% (620.449) de la poblacion del departamento son
.hombres y el restante 50,7% (639.152) son mujeres. Es importante resaltar que el departamento
‘cuenta con una poblacidon econdmicamente activa representativa, pero a su vez esta se desplaza del
departamento en blsqueda de fuentes de empleo, quedando como residentes la poblacion mas
vulnerable (menores de 5 afios y personas mayores). (secretaria de Salud de Boyaca 2023). 2). Para
el afio 2022 la piramide poblacional.es estacionaria, en ella se ilustra el descenso de la fecundidad y-
la natalidad con un estrechiamiento en su base en comparacion con el reporte del afio 2015, el grupo
de edad donde hay mayor cantidad de poblacith es de 10 a 19 afios, seguidode 5a9yde 20 a 24
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afios, y es de resaltar que en relacién con la poblacion del afio 2015, se evidencia un aumento de la
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poblacién de mayores de 40 afios, lo que indica que cada vez se estd incrementado la poblacion
adulta y se reduce los menores de un afio, la disminucion de los nifios se puede atribuir a la efectividad
“de los programas de planificacion familiar y en segundo lugar al mejoramiento y acceso a la educacion
superior que genera migracion en busca de mejores ofertas de empleo; por el contrario el aumento
de la poblacidn adulta mayor se da, por el mejoramiento en el acceso a los servicios de salud y a la
inmigracion de las personas pensionadas y extranjeros que encuentran en el departamento de Boyaca
sitios agradables y tranquilos para pasar su vejez. (secretaria de Salud de Boyaca 2023). 3). Segun
el reporte emitido a través de la plataforma de registro especial de prestadores, el departamento de -
Boyaca cuenta con 1768 prestadores de servicios de salud (1,794 Publicos y 4830), que prestan sus
servicios en 2.124 sedes prestando 6.624 servicios de salud; tan solo el 1% de esta red esta
comprendida porIPS de cardcter departamental (13) siendo el Hospital Universitario San Rafael de
Tunja, la Unica entidad de tercer nivel de atencidn publica de red que cuenta con oferta de servicios
especializados para la atencién de a las demandas de la region, ya que también funge como red de
apoyo para los departamentos de Santander, Casanare y Arauca. (secretaria de Salud de Boyaca
2023). 4). Que el articulo 209 dé la Constitucién Politica de Colombia preceptia que la funcion
administrativa debe estar orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida’ de acuerdo '
con los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
ademéas de la moralidad administrativa propia del quehacer administrativo, lo que involucra la
actividad contractual, por esta razdn la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y debe buscar que
los temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto
significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez. 6). Dentro del marco
normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen juridico
especial para las Empresas Sociales del Estado establediendo que. se deben regir por el derecho
privado en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacién de la administracion plblica. 7). El Decreto 1876 del
3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria especial de
entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio
e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja
- complejidad a la poblacidn afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud. 8). La'ley 489
de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacion o por
las entidades territoriales para la prestacidn en forma directa de servicios de salud se sujetan al
régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no
regulados por dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen. 9). Que
mediante la R(;solucién interna 567 del 13 de diciembre de 2024, se adopta el MODELO INTEGRAL '
DE PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. 10). ' ‘
Que la presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucidn Interna No 565 del 13 de diciembre
2024, por medio de la cual se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA
" FISCAL 2025 DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. 11). Que mediante
Acuerdo No. No 029 del 17 de diciembre de 2024, se LIQUIDA Y DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, para la
vigendia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025. 12). Que mediante Acuerdo de Junta
Directiva No..011 de 2024, se aprueba el PLAN DE GESTION de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNIJA, presentado por el Gerente de la ESE Hospital Universitario San Rafael de
Tunja para el periodo 2024-2027. 13). Que mediante Acuerdo de Junta Directiva N°012 del 13 de
junio de 2024, se aprueba PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 “SAN RAFA ALMA, VIDA Y CORAZON”
y PLATAFORMA ESTRATEGICA de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA”’A4).
Con la aprobacion del PLAN DE DESARROLLO denominado “SAN RAFA ALMA, VIDA'Y CORAZON" 'y
en relacién al diagndstico institucional se realiz6 la proyeccién de la misidn de la E.S.E. HOSPITAL
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UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE-TUNIJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los
usuarios y sus familias a través de talento humano idéneo y comprometido, contando con tecnologia
que garantiza la seguridad en la atencién humanizada, contribuyendo a la gestién del conocimiento
generando confianza, desarrollo, calidad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad. 15).
Que el OBJETIVO GENERAL del plan de gestion 2024-2027 es mejorar el desempefio de la entidad
frente al cumplimiento de las metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera,
la calidad y la eficiencia en la prestacion de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo 2024- 2027. 16). Que dentro de los
OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestion 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestién y desarrollo iristitucional, evaluar
y analizar las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la mision, visién, objetivos y metas
institucionales, con un equipo humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacaon
de servicios con calidad. 17). En la prestacién de los servicios de salud se presenta la ocupacién en
la institucion y se refleja el comportamiento en la vigencia 2024, representados en estudios previos
(pagina 3 a 4). 18). En las gréficas se puede analizar la tendencia en la variabilidad de la ocupacion
a nivel institucional lo que a su vez genera incertidumbre en los consumos, por lo que la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja debe adelantar las acciones pertinentes para garantizar el suministro
de medicamentos y dispositivos para la adecuada atencién de los pacientes con calidad y eficiencia.
19). La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, es una IPS de tercer nivel de-atencion, que
tiene por objeto la prestacion de servicios de salud, entendido como un servicio publico a cargo del
Estado, para lo cual el suministro de insumos es requerido dentro de.sus necesidades, garantlzando
el logro de la misidn social y econémica de la empresa, brindando oportunidad en la atencién de los
pacientes como una de las necesidades mas sentidas para el manejo de procedlmlentos y
recuperacion. 20). Para el buen funcionamiento de los servicios de salud que presta la institucion con
el fin de garantizar la atencién adecuada de los pacientes que hacen uso de nuestros servicios es
necesario el suministro de Dispositivos Médicos para la sedacion de pacientes las cuales sean-
compatibles con los equipos de la institucion como apoyo tecnoldgico. 21). El Sistema AnaConDa®,
acrénimo de "Dispositivo de conservacion de anestésico”, en inglés, es un dispositivo médico que
permite la administracidn de anestésicos volatiles con capacidades de 50 ml y de 100 ml, el cual se
utiliza con ventiladores convencionales (sin sistema circular, linea de respiracion y vaporizador de
anestésico) y se conecta entre la pieza (Y) y el tubo Endotraqueal como un filtro bacteriano/viral,

para ser utilizado se reqUIere también una bomba de jeringa, un médulo o monitor de gas anestésico
y un sistema de evacuacién de gas y el nlcleo del AnaConDa contiene un evaporador de gas
anestésico y un reflector de gas anestésico. 22). El AnaConDa® de 50 m! y de 100 ml (Dispositivo
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de conservacion anestésica) estan destinados a la administracion y recirculacion de isoflurano Y.

sevoflurano a pacientes ventilados mecanicamente. La administracion de isoflurana y sevoflurano con
Anaconda solo debe realizarse en un entorno totalmente equipado para la monitorizacién y soporte
de la funcién respiratoria y cardiovascular y por personas especificamente capacitadas en el uso de
anestésicos inhalatorios y el reconocimiento y manejo de los efectos adversos esperados de dichos
medicamentos, incluida la resucitacion respiratoria y cardiaca. 23). Anaconda 50 ml y 100 m! estan
disefiados para un solo uso y debe reemplazarse cada 24 horas o cuando sea necesario, como en
eventos inesperados como obstruccién repentina de las vias respiratorias debido a la secrecion. 24).
Analgo-sedacién de pacientes: En cuidados intensivos los conceptos de la Analgosedacion son
bastante complejos debido a los diferentes objetivos terapéuticos (analgesia, sedacién, ansiolisis) y
actualmente forman parte del repertorio estandar de los cuidados intensivos. El desarrollo farmacoldgico de
las sustancias de accion corta facimente controlables-y el conocimiento sobre la ahalgosedacion a partir de los
resultados obtenidos en estudios cientificos han conducido a un claro cambio en las premisas de la analgo-

sedacion, 25). Mientras que el foco principal en el pasado era la sedacion profunda de pacientes, ahora es la
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analgesia a la que se puede afiadir la sedacién en funcién de los requisitos (objetivo de escala RAMSAY -2 a -3),
este cambio de paradigma viene apoyado por el hecho que en estudios clinicos, el 70% de los pacientes:
_informaron que el dolor era su recuerdo mas desagradable a pesar que el personal médico habia evaluado la
terapia analgésica como adecuada, este hecho subraya al mismo tiempo la necesidad de una adecuada
monitorizacién. 26). En situaciones clinicas especificas hay diferentes razones médicas que Justlf can Ia analogo
- sedacion profunda como parte de una estrategia de tratamiento (septicemia severa, fase aguda de
politraumatismo, supresién de mamas para neuroproteccion y reduccién de PIC). 27). En estos casos es
adecuado comprobar de forma rutinaria el nivel de sedacion, por ejemplo, utilizando puntuaciones de sedacion
clinica, diagnosis instrumentales (indice biespectral, EEG) o pausas diarias en la sedacion. La analogo -sedacion
ideal incluye: 1. Buena capacidad de control, adaptacién individual y con un inicio rapido de accion y eliminacién
al interrumpirla. 2. Efecto predecible. 3. Eliminacién independiente de los dérganos. 4. No acumulacién de
metabolitos activos y no induccidn de enzimas. 5. Poca o ninguna alteracién de las funciones de los érganos, en
particular del sistema cardiopulmonar y del tracto gastrointestinal. 6. Minima interaccidn con otros medicamentos. .-
7. No liberacion de histaminas. 8). No desarrollo de dependencia en un uso prolongado. 28). Basandose en el
curso de la enfermedad a’lo largo del tiempo se distingue entre la fase de estabilizacién de cuidados intensivos
y la fase de retirada. En la fase aguda el énfasis se suele situar en la estabilizacién del paciente, no siempre es
necesaria la participacion activa del paciente. La fase de retirada, por otro lado, requiere la participacién activa ‘
de! paciente para retirarlo del ventilador o para realizar fisioterapia. El foco de atencién aqui es la analgesia y en
particular, la proteccidn psicovegetativa (ansiolisis), pero, ademas, con frecuencia aparecen trastornos de
comportam|entos adictivos que, en ocasiones pueden remontarse a sedaciones analgésicas anteriores, como
delirio 0 excitacién en la fase postoperatoria, por lo tanto, deben tomarse medidas ya al comienzo de la sedacién
analgésica para reducir de forma considerable la emergencia del delirio. 29). Que la anestesia es un estado
transitorio, reversible, de depresion del sistema hervioso central (SNC) inducido por farmacos especificos y
caracterizados por pérdida de la conciencia, de la sensibilidad, de la motilidad y de los reflejos, en este estado
existe analgesia, amnesia, inhibicidn de los reflejos sensoriales y auténomos, relajacién del musculo estriado y
pérdida de la conciencia. 30). La presente necesidad a contratar-esta justificada por la Subgerencia de
Servicios de Salud, la cual fue analizada y verificada, recomendando a la-Gerencia la pertinencia de
la contratacién, donde se establecié que existe presupuesto para garantizar la contratacién de
insumos, de conformidad con el Manual de Contratacién de la entidad, adoptado mediante Resolucidn
Interna No. 173 de 2021, el cual indica en su Articulo 18, CONTRATACION DIRECTA, Numeral 1.
Cuando solo exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos .
de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor
exclusivo, para lo cual se deberd acreditar el documento que soporte la exclusividad. 31). Asi las
cosas, se requiere la contratacién para el SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA SEDACION
ANESTES,ICA INHALADA EN PACIENTES DE CUIDADO INTENSIVO ADULTO CON EQUIPO DE
PERFUSION EN APOYO TECNOLOGICO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA., con el fin de dar respuesta a las necesidades en la prestacién de servicios de salud requeridos ’
para la vigencia 2025. 32). La Gerencia acoge la anterior recomendacion y, en consecuencia, las
partes en ejercicio de la autonomla de la voluntad acuerdan celebrar el presente contrato el cual se
regira por las siguientes: CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: FI CONTRATISTA se obliga con el
HOSPITAL a la prestacion de SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA SEDACION
ANESTESICA INHALADA EN PACIENTES DE CUIDADO INTENSIVO ADULTO CON EQUIPO
DE PERFUSION EN APOYO TECNOLOGICO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO®
. SAN RAFAEL DE TUNJA, en términos de oportunidad, calidad, eficiencia y responsabilidad. -
CLAUSULA SEGUNDA. -VALOR: El valor del presente contrato es por la suma de QUINIENTOS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS M/CTE. ($500.397.472.00) el cual incluye impuestos, tasas y contribuciones, y que
constituye el monto que percibird el CONTRATISTA por la realizacién de las actividades contratadas,
siendo por lo tanto la {nica obligacién econdémica que adquiere EL HOSPITAL para con EL
CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA. -FORMA DE PAGO: F! HOSPITAL pagara al CONTRATISTA

T~
@)

Vi, gn HOSEUIA TS icontec
il. VERDES y SALUDABLES |

s Bty TR RPN KAy A7

'u~z\e|




: HOSPITAL | 9.
A ?; San Rafact | QSan Rafa
| de Tunya y vm(aqwmzw

mediante actas. parciales de acuerdo al suministro de insumos requeridos, dentro de los 90 dias
siguientes a la radicacion de la factura, de acuerdo a las disponibilidades de caja de la entidad, previa
presentacron de pago de seguridad social e informe de cumpllmlento por parte del supervrsor
CLAUSULA CUARTA. -PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato serd A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2025
Y/O HASTA AGOTAR SU PRESUPUESTO. PARAGRAFO: El acta de inicio se debera suscribir
dentro de los 3 dias habiles contados a partir del d|a siguiente de la fecha de suscripcion del presente
contrato. CLAUSULA QUINTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL: El .gasto que ocasione el
presente contrato se imputara al presupuesto del Hospital para la vigencia fiscal de 2025, con la
Disponibilidad presupuestal adjunta y que forma parte integral del presente contrato. CLAUSULA
SEXTA. -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete
para con el HOSPITAL a cumplir con las siguientes obligaciones generales contractuales: 1. Suscribir
el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dias siguientes
a la suscripcién del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar. 2). Entregar y

' ‘garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas de los productos solicitados
y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto
desarrollo del objeto contractual. 3). Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado
de los elementos a suministrar, estara a cargo del contratista. 4). Radicar la factura de cobro por los
bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes requeridos. 5). Presentar los
documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden técnico,
exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato. 6). Cumplir con el objeto
contractual, de conformidad con lo pactado. 7). Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato se le imparten por parte de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja. 8). Para el
pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el Supervisor del contrato. .
9). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de-las etapas contractuales y evitando dilataciones. 5
10). Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de ‘
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 11). Las demas inherentes al cumphmlento
del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor. 12). El contratista sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros. 13). Las demds que se deriven
de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién. Conocer la politica del
sistema de gestidn ambiental y participar activamente en las actividades planificadas por el sistema
de gestién ambiental.  14). Conocer la politica del sistema de gestion ambiental y participar

‘ activamente en las actividades planificadas por el sistema de gestiéon ambiental. 15). Aplicar los roles

: y responsabilidades de la naturaleza del cargo- definidos por el sistema de gestion ambiental del

hospital. 16). Conocer y aplicar los protocolos del PGIRASA (Plan de Gestion Integral de Residuos de
la institucién). 17). En caso de accidente ambiental, conocer el protocolo de actuaqon ante un
derrame. 18). Reconocer los aspectos e |mpactos de la actividad. ejecutada segun el objeto
contractual o naturaleza del cargo. CLAUSULA SEPTIMA. -OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a cumplir con las
siguientes obhgauones especificas contractuales: 1. El contratista debera asegurar las condiciones de
seguridad conservacion del producto durante la cadena de distribucion (transporte) a la ESE Hospital
Universitario San Rafael De Tunja. 2. Ef contratista se obliga a garantizar la calidad de los insumos
suministrado: Los empaques de los dispositivos médicos deben ser originales-de fabrica, con las
etiquetas o rétulos integros, perfectamente legibles y con instrucciones de uso y manejo en idioma
espafiol. Lo anterior es requisito para la entrega del producto y recepcion a satisfaccion de todos y
cada uno de los insumos: 3. El contratista deberd suministrar. los insumos con fecha de vencimiento .
igual o superior a 18 meses, a la fecha de entrega. Siempre y cuando las caracteristicas técnicas del
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mismo lo permitan. En taso que el contratista envié insumos con fechas inferiores a lo estipulado, es
su deber informar al servicio- farmacéutico de la E.S.E. para su aceptacion y enviar carta de
compromiso para el cambio de los insumos en dado el caso que no alcance a rotar dichas existencias,
"de no informar y enviar la carta el proveedor asumira el cambio de dichos insumos. 4. Al Entregar los
Insumos. El contratista o empresa transportadora del contratista debe permitir que el personal de
Bodega de Farmacia realice el proceso de recepcion. técnico-administrativa de insumos, o aceptar los
cambios o devolucién de los errores encontrados en dicho proceso. Toda solicitud debe ser entregada
en el servicio farmacéutico de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael Tunja, ubicado en la carrera
11 No. 27 -27 primer piso. 5. Documentos de Entrega: Una vez contratados los insumos, el proveedor
deberé presentar factura la cual debe contener ademas de los requisitos de ley, nimero del contrato,
ndmero de lote, CUM, fecha de vencimiento, laboratorio fabricante'y/o comercializador, nombre del
dispositivo médico, presentacion, concentracién, cantidad facturada. 6. Tramite de la Factura: El
contratista debera adjuntar el pago de seguridad social y parafiscales y/o certificacion de los pagos
" de los mismos firmado por el revisor fiscal o representante legal de la empresa, los cuales deben ser
acordes a la fecha de la factura. 7. Politica de Devolucion. El contratista debera aceptar la devolucion
o cambio de los insumos préximos a vencer siempre y cuando se les informe con tres (03) meses de .
antelacién a su vencimiento. 8. El contratista deberd hacerse responsable de la recogida de
mercancias que se alleguen con errores logisticos a la Institucion. 9. El contratista debera ser
responsable de la recoleccién de los insumos vencidos para disposicidn final.. 10. Tiempo de entrega
insumos prioridad normal: El proveedor se comprometeré en entregar los insumos en cinco (05) dias
calendario. 11. Tiempo De Entrega Insumos En Prioridad Emergencia: El proveedor se comprometera
en entregar los insumos en tres (03) dias calendario. 12. El contratista acepta y autoriza con la sola
presentacion de la propuesta, que en caso de que uno o varios de los insumos disminuyan su rotacion,
el hospital puede en cualquier momento modificar o dar por terminado unilateralmente el contrato
suscrito durante la vigencia, asi mismo en casos de incumplimiento en entregas el Hospital podra
retornar el presupuesto asignado para el o los insumos pendientes y eliminarlos del contrato de
manera unilateral. En el evento de baja rotacién de un producto podra solicitarse otros productos
objeto del mismo contrato, siempre y cuando no se desborde el valor total del contrato y el insumo
se solicite de acuerdo al valor inicialmente ofertado. 13. En Caso de Existir Reportes de
Farmacovigilancia o Tecnovigilancia durante la ejecucidn del contrato y posterior, relacionados con
"los medicamentos y/o insumos médicos, el contratista se verd obligado a recibir los productos
despachados, a acompafiar la investigacidn por parte del Comité de Farmacia y Terapéutica y/o el
Comité de Sequridad del paciente y si se concluye fallas del producto, el hospital esté facultado para
retirarlos del contrato, asi mismo el contratista esta en obligacién de realizar el cambio de los
productos sin ningin costo adicional para el Hospital. El contratista debera dar respuesta en un ‘
término de 10 dfas héabiles, a los reportes enviados por los programas Farmacovigilancia o
Tecnovigilancia de la institucién. 14. El contratista debera efectuar la entrega de la totalidad de
insumos segun solicitud, la cual se realizara mediante correo electrénico, en los tiempos estipulados.
De no cumplir con las entregas se acogerd a las debidas sanciones de ley. 15. E! contratista garantiza
la disponibilidad de un stock del 20% de los insumos que le sea contratado, para asegurar la entrega
oportuna. 16. El contratista debera garantizar y mantener los precios ofertados hasta el final de la
ejecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA. -SOPORTE TECNICO DEL BIEN Y/O SERVICIO:
De acuerdo a la presentado por SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD de la ESE Hospital San
Rafael de Tunja, ante el Comité Directivo (necesidad del servicio) se requiere la realizacion de las
siguientes actividades, por parte del contratista: En virtud del desarrollo del objeto contractual, se
debera suministraros siguientes productos por parte del contratista: \ '
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CODIGO i ) DESCRIPCION
DMCP599 | JERINGA ANACONDA DE 60 ML

DMCP600 | SISTEMA DE ADMINISTRACION DE ANESTESICOS DE 50 ML ANACONDA
DMCP601 | ADAPTADOR DE LLENADO CON SEGURIDAD

DMCP602 | KIT ACCESORIO CON CONEXION FLURABSORB

DMCP603 | FILTRO DE CARBONO DE 2 LITROS

DMGR714 | MANGUERA CORRUGADA

Las cantidades se liquidaran y pagaran de acuerdo al consumo que presente la 1nst|tuc10n con el fin
de garantizar la adecuada ejecucion del contrato y conforme al valor unitario fijado sin exceder el
presupuesto asignado, en razén, a que las cantidades calculadas son para determinar el valor del

- presupuesto oficial pero no constituyen el méaximo o minimo a ejecutar o solicitar durante la ejecucion
del contrato. CARACTERISTICAS TECNICAS ESPECIFICAS DE LOS INSUMOS. Los requisitos

. técnicos deben presentarse de forma ordena como se estipula en el cuadro, con el fin de verificar la
informacion y poder calificar al contratista. ‘

'~ REQUERIMIENTOS -
, - TECNICOS DESCRIPCION NN,
‘ ESPECIFICOS : : v ‘ il
o ‘ El contratista debe presentar en medio magnético y/ fisico la FICHA TECNICA
de cada uno de los insumos ofertados, expedida por el laboratorio fabricante.
FICHAS TECNICAS Asi: : APLICA
VIGENTES | Cddigo DMCP525 y Descr/pC/on: BOTON MICKEY PERFIL BAJO YEYUNAL 14
FRX2Z5CM
. DMCP525 BOTON MICKEY PERFIL BAJO YEYLINAL 14 FR. X 2.5 Chi
CERTIFICADOS VIGENTES El contratista debe presentar las Buenas Précticas de Manufactura de cada
uno de los insumos ofertados, en medio magnético y /o fisico. Expedida por
BPM Y CERTIFICADO DE
el INVIMA al laboratorio fabricante. )
CAPACIDAD DE : ; :
ALMACENAMIENTO Y/O As: APLICA
Cddigo DMCP525 y Descripcion: BOTON MICKEY PERFIL BAJO YEYUNAL 14 : :
ACONDICIONAMIENTO DE 7
DISPOSITIVOS-CCAA R X25CM ,
. DRMCPS25 BOTON MICKEY PERFIL BAJG YEYUMAL 14 FR. X 2.5 Ch T
El contratista debe presentar este documento en medio magnético y/o fisico,
expedido por el INVIMA, con fecha vigente o en proceso de renovacién; y
. cuando sea pertinente, los antecedentes que aclaren alguna modificacién con
VERIFICACION REGISTROS respecto al fabricante o al titular del Registro. No se aceptaran ofertas de
SANITARIOS VIGENTES productos que no posean aln el registro sanitario, o posean registro APLICA
provisional o vencido. Asi:
Cod/go DMCP525 y Descripcion: BOTON MICKEY PERFIL BAJO YE YUNAL 14
. : FR.X2.5CM
. DMC‘F’S@& BOTON MICKEY PERFIL BAJO YEVUNAL 14 FR. X 2.5 CM

CLAUSULA NOVENA. -OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1. Realizar verificacion y aprobacién de .
las garantias del contrato de manera oportuna. 2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del
contrato. 3. Realizar verificacidn de los soportes presentados por el contratista como de cada una de
las facturas'y / o cuentas de cobros. 4. Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos
y condiciones pactadas en el contrato. 5. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objecto
del contrato y expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccién de conformidad con lo establecido
en la legislacion vigente. 6. Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o
supervisor las irregularidades que se llegasen a presentar en el plazo de ejecucion del presente
contrato. 7. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas infegrados de gestién. 8. Liquidar el
presente contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacién de la entidad y en
los términos legales. CLAUSULA DECIMA. -SUPERVISION: La supervisién estard a cargo de
la Subgerencia de Servicios de Salud, quien realizard el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la
indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011 artlculo
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28 y 29 de la Resolucién Interna No. 173 de 2021 (Manual de Contratacién); Resolucion Interna No.
044 de 2024 (Manual de Interventoria y/o supervision de los contratos), y demés concordantes, en
los que se establece lo relativo a la SUPERVISION E INTERVENTORIA, con apoyo del Area de
Farmacia desde donde se verificard técnicamente la ejecucién y seguimiento del contrato y se
aportaran las fuentes de verificacién y certificara desde el componente técnico, el cumplimiento del
“objeto contractual, reportando las novedades, conclusiones y recomendaciones al supervisor
designado. 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida
consideracion a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c).
Realizar seguimiento a la ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondendia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes a la Gerencia del Hospital, para
su respuesta. €). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el contrato. f).
Presentar los informes de avance en cumplimiento del objeto con destino carpeta del contrato que
reposa en la Coordinacién de Contratacion del Hospital, igualmente respecto de incumplimientos o
demoras en el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, conforme lo prevé el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. g). Requerir oportunamente al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y
obligaciones en los términos estipulados en el contrato, documentando sus actuaciones. h). Suscribir
las actas de iniciacién, suspensién, recibo, liquidacidn y las demas que se generen durante la ejecucion
del contrato. i). Revisar y aprobar las constancias de pago a seguridad social realizadas por el
CONTRATISTA. j) Proyectar para firma de la Gerente del Hospital, el acta de liquidacion del contrato
si se requiere. k). Realizar las recomendaciones a la Gerencia del Hospital, de la suscripcion de
adicionales o modificatorios, para lo cual se dejara realizar la justificacion correspondiente. I). En caso
de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de
los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asf lo haré saber a la Gerencia, con miras a lograr la
mejor decisién para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos
que se deba efectuar por parte del Hospital, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva cldusula. b).
Coordinar con la Oficina Financiera el registro presupuestal para cubrir compromisos que se deriven
de adicionales, prérrogas o modificatorios y en general cuando sea necesario restablecer el equilibrio
econdémico del contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que el
CONTRATISTA cumpla con la prestacion de servicios en términos de calidad. b). Estudiar las
situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre
su desarrollo  general y los requerimientos para su mejor ejecucién, .manteniendo siempre el
equilibrio contractual. c).  Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente
sustentadas. NOTA: El interventor de Actividades de Contratacion, mediante oficio notificara la
delegacién de supervisién de acuerdo a lo establecido en el numeral 13 del articulo 19 de la Resolucion
Interna No. 173 de 2021, por medio de la cual se adopta el manual interno de contratacion.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION DEL
CONTRATO: Se regird conforme a lo preceptuado en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de
1993, articulo 34 del Manual Interno de Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, aprobado mediante Resolucién 173 de 2021, sin embargo la E.S.E.
podré interpretar, modificar, terminar unilateralmente y declarar la caducidad de este contrato en
todos los casos y con arreglo de los procedimientos previstos en las normas arriba citadas. CLAUSULA .
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DECIMA SEGUNDA. -TERMINACION DE MUTUO ACUERDO: En cualquier momento, las partes -

de mutuo acuerdo expresado por escrito podran dar por terminado este contrato, indicando Ja fecha
a partir de la cual el mismo dejard de regir entre ellos. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién se realizard dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. PARAGRAFO:
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Si el contratista no se presenta a la liquidacion previa notlflcaC|on o} convocatona que le haga la
entidad, o las partes no lleguen-a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. La E.S.E Hospltal Universitario San
Rafael de Tunja en aplicacion a la potestad exclusiva, podra acudir a la imposicion de la terminacion
unilateral del contrato con fundamento en lo dispuesto en la Legislacion referente a las clausulas
exorbitantes o excepcionales. CLAUSULA DECIMA CUARTA. -MULTAS AL CONTRATISTA: E
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas
~equivalentes al UNO POR MIL (1x1000) del valor del presente contrato, por cada dia habil de retardo
e incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda del cinco (5%) por ciento del valor total
del contrato. PARAGRAFO: El procedlmlento para la aplicacion de las multas, sera el siguiente: 1. El 2
- Supervisor enviara a la oficina de Contratacidn de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja
un informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para la aplicacion de una
multa, las clausulas contractuales pactadas que fueron presuntamente violadas, tasacion estimada del
- perjuicio y documentos o soportes que se tienen como prueba. 2. Una vez recibido, se estudiard si ,
. tales hechos constituyen incumplimiento de las obllgauones del CONTRATISTA que ameriten la- '
aplicacion de las multas pactadas. Para el efecto, se correrd traslado con el fin de ejercer el derecho
de defensa y se rindan las declaraciones del caso y determinar su grado de responsabilidad. Asf
mismo, a la compaiiia aseguradora garante del contrato. 3. Si la Ese Hospital Universitario San Rafael
de Tunja, considera que el incumplimiento amerita la multa, determinara su monto y lo descontara
de los saldos a favor del CONTRATISTA, una vez se encuentre en firma el acto administrativo que .
declare el incumplimiento e Iimponga la multa. CLAUSULA DECIMA QUINTA. -PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
que en este contrato adquiere, el HOSPITAL, podra imponer a tltulo de sancion el equivalente al diez e
(10%) por ciento del valor del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -NATURALEZA DEL
CONTRATO: La relacién Juridica que en virtud de este contrato existe entre el HOSPITAL y el
CONTRATISTA, es de naturaleza contractual y en consecuencia se rige por el derecho Privado, Ley
100 de 1993, Resolucién 5185 de 2013, Estatuto Interno de Contratacion y Resolucion interna No 173
de 2021 (Manual Interno de Contratacién) manteniendo los principios de la Funcién Administrativa y
del Régimen de Inhabilidades e lncompatlblhdades contemplados en la-Ley 80 de 1993, y demés
‘normas vigentes CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder
ni traspasar el preserite contrato' a persona alguna, natural o juridica, salvo autorizacion expresa y
por escrito por parte del HOSPITAL de conformidad con el contenido del articulo 37 del Manual Interno
de Contratacion, (Resoluuon 173 de 2021), sin perjuicio de inaprobar la solicitud al efecto y reservarse
‘ las razones para ello. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL:
' Este Contrato no constltuye vinculacion laboral alguna de EL CONTRATIST A, ni el personal que este
emplee para la ejecucion del contrato, con EL HOSPITAL, por lo tanto, EL CONTRATISTA No tiene
derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
GARANTIAS: El contratista se obliga para con el hospital a amparar el contrato suscrito mediante la
presentacién de garantia Unica de cumplimlento a favor de las entidades estatales que trata el Decreto
1082 de 2015 expedida por una compafia aseguradora Iegalmente establecida ‘en el pals para .
funcionar y que cubra los siguientes amparos: ‘

COBERTURA EXIGIBLE SI | NO CUANTIA - . VIGENCIA
Duracion del contrato
y cuatro meses mas
Duracién del contrato
y un (1) afio mdas.
Las garantias consistiran en polizas expedidas por compaiifas de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura :

, Cumpllimiento general del contrato X 10 % del valor total del contrato

Calidad de los elementos o servicios. X ' 10 % del valor total-del contrato
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del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. PARAGRAFO: en el momento en que el

contrato suscrito, sea adicionado, prorrogado, reiniciado o cualquier otra situacion que lo amerite, el
contratista se obliga a ampliar las gara,ntl’as iniciaimente suscritas dentro de un término no superior a
tres dias habiles. CLAUSULA VIGESIMA. -INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL

'CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna

causal de Inhabilidad o Incompatibilidad prevista en la Ley que le impida suscribir el presente Contrato
y en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el desarrollo del mismo procedera conforme lo dispone
la normatividad vigente. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -REQUISITOS DE EJECUCION DEL
CONTRATO: Para su ejecucién se requerird de la expedicion del registro presupuestal
correspondiente, asi como la presentacién y aprobacién de las garantias exigibles y la suscripcion del
acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -DOCUMENTOS: Forma parte integral del
presente contrato: 1°) Estudio de necesidad y conveniencia. 2°) Propuesta. 3°) Documentos juridicos.
4°) Documentos y/o acuerdos suscritos o que se llegaren a suscribir entre las partes. 5°). Certificado
de disponibilidad y registro presupuestal. 6°). Pdlizas y aprobacion de las garantias. 7°). Todos los
informes y demas documentos que se requieren con ocasion de la ejecucion del contrato. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. -DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan
como domicilio la ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -LUGAR DE EJECUCION: E!
lugar de ejecucién del presente para todos sus efectos juridicos y legales sera la- ESE Hospital
Universitario San Rafael De Tunja en la sede central, en la sede Maria Jo;e'fa Canelones o en cualquier
sede habilitada en la Institucidn. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - RIESGO DE LAVADO DE

ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT/PADM Y DEL SUBSISTEMA DE.

ADMINISTRACION DEL RIESGO DE CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE - SICOF: EL
CONTRATISTA certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades de .lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacién del terrorismo, de igual manera el contratista certifica que no se
encuentra incluido en cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los

Estados Unidos de América, Consejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente) - '

que lo vincule con la comisién o realizacion de actividades criminales o acciones ilicitas referente al control
o prevencién frente al Lavado de Activos y/o Financiacién de Terrorismo o Referente a cualquier otra
actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios Ilicitos o Lavado de Activos. EL
CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren
relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacion
del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos

" de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacion

de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o
financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin
que por este hecho esté obligado a indemnizar ningtin tipo de perjuicio a-EL. CONTRATISTA. De igual
forma si EL CONTRATISTA, se encuentra en alguna causal de conflicto de interés, tendra el deber de

_ informar al responsable del contrato o al jefe directo, teniendo en cuenta que, conflicto de interés: Es

la situacion en virtud de la cual una persona (funcionario, contratista o tercero vinculado at sector
salud), debido a su actividad se enfrenta a distintas situaciones frente a las cuales podria tener
intereses incompatibles, ninguno de los cuales puede ser privilegiado en atencién a sus obligaciones
legales o contractuales, se considera que un servidor publico o contratista que tenga intereses
particulares y directos en una decision,-o lo tenga su coényuge o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho, debera
declarar el conflicto -de intereses, de igual forma deberd dar cumplimiento a las politicas de
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ADMINISTRACION DEL RIESGO -DE CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE - SICOF del Hospital
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Universitario San Rafael de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -DIRECCION PARA
NOTIFICACIONES: Las comunicaciones y notificaciones que se realicen en desarrollo.del objeto
contractual constarén a través de escrito y se entenderan efectuadas a las direcciones indicadas a
continuacién: A). El HOSPITAL en la Carrera 11 No. 27-27 ‘de la Ciudad de Tunja. B). El
CONTRATISTA en la Calle 25g#85b-65 de la ciudad de Bogotd, Teléfono: 3102688862, correo
electrdnico: gestloncontablel@ﬁnconsas com.~

Para el perfeccionamiento del Contrato se reqmere la firma de Ias partes y teniendo en Cuenta las
disposiciones legales vigentes, en concordancua con'lo dispuesto en el Decreto 4170 de 2011: El Sistema
Electrénico para la: Contratacién Plblica - SECOP'T, se constltuye en una plataforma.en linea que permite la -
- publicacién.y suscripcién de contratos electrénicos,: por lo que, para. efectos de perfeccionar y legalizar este -
contrato se requiere la aprobacién electrénica de las partes 3 traves, dela plataforma SECOP II, Ia cuaI surte’
plenos efectos juridicos, conforme a-lo dlspuesto normativamente,

' Aprobd: German Francisco Pertuz G

Revisé: Yanyd Cecili sbividades de Contratacion).

Proyecto: Stephanie Valbuena (Profesional de Contratacicn).
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