
LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 

 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la 
Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 

 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título técnico y/o tecnólogo en las áreas del 
conocimiento de ingeniería, economía, administración, contaduría y afines, para 
apoyar las diferentes unidades del área de gestión financiera, con experiencia 
mínima de doce (12) meses de experiencia para brindar apoyo a la Institución 
Universitaria de Barranquilla. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 

 
 

Atentamente, 
 

 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
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CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la 
Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 

 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título técnico y/o tecnólogo en áreas del conocimiento 
de ingeniería, economía, administración, contaduría, derecho y afines; con 
experiencia mínima de doce (12) meses de experiencia para brindar apoyo a la 
Institución Universitaria de Barranquilla. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 

 
 

Atentamente, 
 

 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
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CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la 
Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 

 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título técnico y/o tecnólogo en las áreas del 
conocimiento de ingeniería, economía, administración, contaduría y afines, para el 
apoyo en el proceso de cartera y recaudo que realiza la institución por la 
prestación del servicio a la comunidad, con experiencia mínima de doce (12) 
meses de experiencia para brindar apoyo a la Institución Universitaria de 
Barranquilla. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 

 
 

Atentamente, 
 

 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
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CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la 
Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 

 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título técnico y/o tecnólogo en áreas del conocimiento 
de ingeniería, economía, administración, contaduría y afines, para apoyar en los 
procesos de gestión financiera relacionados con el presupuesto institucional, con 
experiencia mínima de catorce (14) meses de experiencia para brindar apoyo a la 
Institución Universitaria de Barranquilla. 

 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 

 
 

Atentamente, 
 

 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
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CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 

 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la 
Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 

 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título técnico y/o tecnólogo o con formación 
certificada en educación para el trabajo y desarrollo humano o en formación 
superior al séptimo semestre de carrera universitaria en las áreas de conocimiento 
de economía, administración, contaduría y afines, para el apoyo en los procesos 
de Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 

 
 

Atentamente, 
 

 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 


