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EL/LA SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) GENERAL DEL IDIPRON

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto Distrital 492 del 15 de agosto
de 2019 y teniendo en cuenta Ia sustentacidn sobre las especiales caracteristicas y necesidad
técnica expresada por la Subdireccion de Métodos Operativos y Educativa radicada en. este

despacho, se
AUTORIZA

La suseripeion de ocho (Eyontratos de prestacion de servicios profesionales, con el siguiente
objeto contractual:

“Prestar servicios profesionales para la implementacion del modelo de tratamiento de base
comunitaria acoplado al modelo tras tedrico del cambio para hacer frente a la problematica
de consumo de sustancias psicoactivas, articyddndo acciones con las distintas areas del
IDIPRON, en el marco del proyecto 77207, "

Se expide en Bogota, D.C., a los veintian (21) dias del mes de julio de 2020.

@df\hy é;u-o{ quw_ @f{-ﬁ,
CARLOS ENRIQUE MARIN CALA

DIRECTOR GENERAL

Elaboré: Angela Maria Pérez Mojica — Contratista g '
Revisé: Gina Lorena Cortes — Profesional Universitario Codigo 219 Grado 02@.
Aprobé: Luz Miriam Botero Serna — Jefe Oficina Asesora J Wca
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SUSTENTACION SOBRE LAS ESPECIALES CARACTERISTICAS Y
NECESIDAD TECNICA PARA LA CONTRATACION DE OCHO (8) PERSONAS
NATURALES QUE EJECUTEN EL MISMO OBJETO CONTRACTUAL:

“Prestar servicios profesionales para la implementacion del modelo de tratamiento

de base comunitaria acoplado al modelo tras tedrico del cambio para hacer frente

a la problemdtica de consumo de sustancias psicoactivas, articulando acciones con
tas distintas dreas del IDIPRON, en el marco del proyecto 7720,

A) Sustentacion Normativa y de Proyecto de Inversion:

La Constitucidn Politica prevé en el articulo 2 como fines del estado: “servir a lu comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion (... )"

La politica de administracion institucionalizada a través del Plan de Desarrolio Econdmico,
Social y Ambiental y de obras Pablicas “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del sigle XXI “2020 - 2024, quiere avanzar en la construccion de una ciudad que les permita
a todos sus habitantes sin distingo de ingreso econdmico, raza, origen étnico, identidad de
género, orientacion sexual, y creencias religiosas, politicas o ideoldgicas poder desatrollar su
potencial como seres humanos.

El IDIPRON, tiene la misidén ejecutar las politicas de Ia Secretaria Distrital de Integracion
Social, trabajando por el goce pleno de los derechos de la Nifiez, Adolescencia y Juventud
en situacion de vida en calle, en riesgo de habitarla o en condiciones de fragilidad social,
desarrollando sus capacidades para que se reconozcan como sujetos transformadores y
ciudadanos que ejercen sus derechos y deberes para alcanzar una vida digna y feliz, a través
de un modelo pedagdgico basado en los principios de afecto y libertad.

De esta manera el Acuerdo 761 de 11 de junio de 2020 establece los propésitos del plan de
desarrotlo “Un nuevo contrato social y ambiental para fa Bogota del siglo XXI” y los ejes
transversales que son los requisitos institucionales para su implementacion.

A su vez, el IDIPRON es un Establecimiento Piblico del Distrito Capital, adscrito a la
Secretaria de [ntegracién Social, dotado de personeria juridica, patrimonio propio e
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independiente y autonomia administrativa, y que tiene como misidn ejecutar las politicas de
la Secretaria Distrital de Integracion Social.

De conformidad con las funciones del IDIPRON, se identificé que la Subdireccién Técnica
de Métodos Educativos y Operativa, es la responsable entre otros aspectos especificos de: (i)
Presentar Planes, Programas y proyectos educativos y operativos, encaminados a cumplir ¢l
objetivo del Instituto. (i) Elaborar y desarrollar programas pedagdgicos y académicos que
incentiven a los jovenes y nifios para que utiticen en forma positiva el tiempo libre, para que
presten servicios a la comunidad y sean educadores de sus compafieros. (iii} Planear, dirigir
y evaluar las actividades educativas y operativas de las diferentes Unidades Educativas Sedes
y Centros de Operaciones. (iv) Investigar la realidad de la nifiez y de los jévenes, y de disefios
pedagdgicos apropiados para su formacion integral. (v) Establecer con la Direccion General
procesos educativos formales, de educacidn extraescolar, no formal e informal. (vi) Disefar
y presentar a la Direccion General mecanismos de evaluacidn, contro! y perfeccionamiento
continflo de los programas pedagdgicos y académicos, que adelanta el Instituto, (vii)
Coordinar con los Subdirectores Técnicos Administrativo y Financiero y de Desarrolio
Humano, la adquisicién de recursos fisicos y la prestacién de servicios personales
requeridos para la buena marcha de los programas de la Subdireccion Técnica de
Métodos Educativos y Operativa,

En virtud de estas funciones, la Subdireccion de Métodos Operativos y Educativa, lleva
inmersa una gran responsabilidad frente al cumplimiento del modelo pedagogico a través del
cual el IDIPRON desarrolla su objeto misional; en este sentido, se debe velar por brindar una
atencion integral a los NNAJ, en aras de proteger su derecho a la salud y bienestar, de
conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, con el fin de proteger la vida y la salud, se hace necesaric contar con profesionales
capaces de desarrollar la implementacién del modelo de tratamiento de base comunitaria
acoplado al modelo tras tedrico del cambio para hacer frente a la problemdtica de consumo
de sustancias psicoactivas, articulando acciones con las distintas areas del IDIPRON.

La funcion de ta Subdireccidn Técnica de Métodos Educativos y Operativa se desarrolla en
el marco de las siguientes disposiciones, entre otras:

e (Constitucién Politica

e Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”

e Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica
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¢ Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la

contratacion publica”.

e Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficienciay la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Plblicos”

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencidn, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica”

o Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nactonal de Contratacidn
Publica ~Colombia Compra Eficiente~, se determinan sus objetivos y estructura”

e Decreto ley 019 de 2012 “Por e! cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Pablica™

o Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentario
del sector Administrative de Planeacién Nacional™,

e Ley 1819 del 29 de diciembre del afio 2016.

e Manuales Colombia Compra Eficiente.

e Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-01) Colombia Compra
Eficiente

e Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
(M-ICR-01) Colombia Compra Eficiente.

e Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion plblica en Colombia, la ley de
infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

e Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

e Manual de Contratacion del Idipron

¢ Las demds normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir fos

aspectos del presente proceso de seleccidn.

B) Sustentacién técnica para cumplimiento de metas del proyecto.

Que, para ejecutar el programa en mencion, el IDIPRON formulé el proyecto 7720
“Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacion de Vida en Calle, en

Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota”.

Que los objetivos del proyecto son los siguientes:

1. Brindar atencién y proteccion integral a nifios, nifias, adolescentes y jévenes en riesgo
0 en situacién de habitabilidad en calle y en Condiciones de fragilidad social por

medio de su vinculacion al Modelo Pedagdgico del IDIPRON.
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2. Brindar proteccion integral a Nifios Nifias y Adolescentes Victimas o en Riesgo de

Explotacion Sexual Comercial por medio de su vinculacidn al Modelo Pedagoégico
del IDIPRON.

3. Brindar atencién y proteccion integral a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en riesgo
estar en conflicto con la ley por medio de su vinculacion al Modelo Pedagogico del
IDIPRON.

Que el proyecto 7720 “Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacion
de Vida en Calle, en Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogotd™,
esta orientado al logro de las siguientes metas en el cuatrienio:

1. Atender integralmente al 100% de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condiciones de fragilidad
social, para la proteccion y restablecimiento de sus derechos.

2, Atender Integralmente el 100% de los nifios, nifias, adolescentes en riesgo de
explotacién sexual comercial por medic de la oferta del IDIPRON.

3. Restablecer derechos al 100 % de los nifios, nifias, adolescentes victimas de
explotacion sexuval y comercial, que reciba el IDIPRON.

4. Atender al 100% de los nifios, nifias, adolescentes en riesgo de estar en conflicto con
la ley.

El proyecto 7720 “Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacion de
Vida en Calle, en Riesgo de Habitaria o en Condiciones de Fragilidad Social Bogotd™, se
constituye en €l soporte institucional orientado a la prestacion de los servicics profesicnales,
requeridos para el normal desarrollo de los procesos de la Entidad.

En este contexto, la Subdireccion Técnica de Métodos Educativos y Operativa, como
responsable de la ejecucion del proyecto 7720 “Proteccidn Integral a Nifiez, Adolescencia y
Juventud en Situacién de Vida en Calle, en Riesgo de Habitarla o en Condiciones de
Fragilidad Social Bogeta™, en aras de lograr los abjetivos propuestos en el Plan de Desarrollo:
“Un Nuevo Centrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, en el marco de la
atencion integral a los/as Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes (NNAJ) y conforme al
modelo pedagogico establecido, tiene la necesidad de contar con el apoyo de profesionales
en Ciencias Sociales y Humanas y/o Pedagégicas, que desarrollen ¢l misme objeto y
actividades, encaminadas a apoyar la ejecucién y evaluacién de la propuesta lidico-
pedagogica de Mitigacion, a través del formato de talleres pedagdgicos, a partir del Modelo
de Tratamiento de Base Comunitaria.
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Asi las cosas y de acuerdo con los estandares de atencidn y de servicio establecidos por la
Subdireccion Técnica de Métodos Educativos y Operativa para el cumplimiento de metas, se
tequiere contar con suficientes profesionales con experiencia en mitigacion SPA, los cuales
se han determinado asi: diez (10) para toda la Entidad.

Por las razones anteriormente expuestas se hace necesaria la contratacion del recurso humano
requerido.

C) Sustento de la Necesidad para la contratacion de OCHO (8) personas naturales que
ejecuten el mismo objeto contractual.

De acuerdo a lo manifestado y teniendo en cuenta la problematica que se presenta, frente al
consumo de sustancias psicoactivas en los NNAJ en situacion de vida en calle, en riesgo de
habitarla o en condiciones de fragilidad social, la Subdirecciéon Técnica de Métodos
Educativos y Operativa requiere la celebracidon de ocho (8) contratos de prestacidn de
servicios profesionales con personas que cuenten con experiencia y conocimientos de
técnicas y herramientas ladico pedagdgicas para el abordaje de consumo de sustancias
psicoactivas.

Por lo cual el objeto a contratar serd;

“Prestar servicios profesionales para la implementacion del modelo de tratamiento de base
comunitaria acoplado al modelo tras teorico del cambio para hacer frente a la
problemdtica de consumo de sustancias psicoactivas, articulando acciones con las distintas
dreas del IDIPRON, en el marco del proyecto 7720".

En consecuencia, de manera cordial solicito se expida autorizacién para la suscripcion de
OCHO (8) contratos de prestacion de servicios profesionales.

Cordialmente;

A IS

EZ

Reviso: Gina Lorena Cortes — Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02@.
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