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San Vicente Ferrer-Antioquia, 24 de enero de 2025
DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

De acuerdo a los principios de eficacia y transparencia, la Alcaldia Municipal se encarga
del buen funcionamiento de las diferentes dependencias de la administracién municipal,
por tanto y haciendo uso de los mencionados principios, se deben proveer tales
dependencias con el personal suficiente e idoneo, que preste el apoyo necesario para
el cumplimiento de sus actividades, en aras de satisfacer las necesidades de los
usuarios de manera éptima y de ofrecer un servicio eficiente y agil.

La Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial es la encargada de liderar y
hacer seguimiento a diferentes metodologias y procesos que se deben implementar y
otras que son de obligatorio cumplimiento, segin las leyes enmarcadas por las
diferentes entidades a nivel departamental y nacional, dentro de ellas se tiene el
seguimiento al plan de desarrollo, los reportes exigidos por la contraloria de la nacién,
los seguimientos del sistema general de regalias, implementaciéon y seguimiento del
modelo integrado de planeacién y gestion-MIPG, donde cada uno de estos procesos
requiere de unos reportes en las plataformas establecidas por cada una de las
entidades.

Es por esto que se requiere coordinar, realizar seguimientos, planes de accion y reportes
oportunos a las diferentes plataformas o paginas web, garantizando una buena gestion,
eficacia y transparencia de las funciones propias del municipio. Por lo anterior se
requiere el apoyo profesional para asesorar los procesos de rendicién de informes,
seguimiento y demas acciones que demande los lineamientos establecidos por las
entidades departamentales y nacionales, que no implica subordinacion para el
cumplimiento de las actividades requeridas, atendiendo los preceptos juridicos del
articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, reglamentadas por el decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.4.4 y segun lo dispuesto en dicha norma sobre los contratos de prestacion de
servicios profesionales de apoyo a la gestion, ya que al revisar la Planta de Cargos del
Municipio de San Vicente Ferrer, no existe persona que cuente con la idoneidad o
experiencia relacionado con el objeto contractual del presente estudio previo.

1.1 PLAN DE DESARROLLO. El proyecto que contempla la definicién de la necesidad
objeto del proceso a adelantar se encuentra contemplado en:
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Plan de Desarrollo Un campo de oportunidades

Un campo de oportunidades para el fortalecimiento

Linea Estratégica : st
9 social e institucional

Programa Gestion publica y buen gobierno

Producto asociado Servicio de Implementacién Sistemas de Gestion

Implementacién de acciones para la Gestion Publica y

SOMmAIe £elproyecto Buen Gobierno en el Municipio de:San Vicente Ferrer

Radicado del banco de
proyectos de inversion | 2024056740113
municipal (Cédigo BPIN)

Dependencia solicitante | Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial

Modalidad de

i Contratacion directa
contratacion

Proceso de Viabilidad

Territorio No. e
Politica N/A
Tipo de gasto Funcionamiento Inversion _X

1. Presupuesto general de la $0
nacion PGN

2. Sistema General de Regalias $0
SGR

3. Sistema  General de $0
participaciones SGP

4. Recursos Propios (Alcaldias,
Gobernaciones y Resguardos | $27.000.000

Fuente de financiacién ;
Indigenas)

5. Recursos del crédito $0

6. Recursos propios entidades $0
auténomas

7. Recursos en especie $0

8. Recursos  privados  /

Cooperacion i
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9. Otros recursos. Cual $0

EL CONTRATO TIENE COMPROMISO PRESUPUESTAL (SIIF NACION)

Si NRO CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL

VALOR DEL RUBRO NO APLICA _X

1.2 Indicacion de inexistencia o insuficiencia del personal para cumplir con el
objeto contractual

La Secretaria de Planeacion y ordenamiento Territorial no cuenta dentro de su planta
de cargos con personal idoneo para el desarrollo de estas actividades.

Desde el area de Gestion Administrativa (Secretaria General y de Gobierno) valida la
inexistencia de un profesional para apoyar los procesos de MIPG en el Municipio de San
Vicente Ferrer

2. OBJETO A CONTRATAR.

Prestacién de servicios profesionales para asesorar la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG en El Municipio de San Vicente Ferrer —
Antioquia.

2.1 IDENTIFICACION DEL OBJETO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS.

GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO cODIGO
UNSPSC

Servicios 80 11 16 00 80111600 —
Servicios de
personal
temporal

Servicios 80 11 16 01 80111701 —
Servicios de
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contratacion
de personal

2.2 ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Asesorar y apoyar a la administracién Municipal en la implementacion, seguimiento
y reportes necesarios, segun los lineamientos establecidos en el sistema de gestion
MIPG.

2. |dentificar el estado actual de la gestion institucional en las siete dimensiones del
MIPG: talento humano, direccionamiento estratégico y planeacién, gestién con
valores, evaluaciéon de resultados, informacidon y comunicacion, gestion del
conocimiento y control interno.

3. Realizar analisis en el proceso de MIPG, para identificar areas criticas de mejora e
implementar estrategias y acciones de mejora.

4. Acompafiar en la formulacién del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) alineado
con las dimensiones de MIPG.

5. Capacitar a los funcionarios publicos sobre los principios y herramientas del MIPG.

6. Guiar a las areas misionales y de apoyo en la implementaciéon de estrategias
relacionadas con cada dimension de MIPG.

7. Hacer seguimiento al cumplimiento de los planes y compromisos definidos.
8. Asegurar la correcta integracion entre el MIPG.

9. Apoyar la preparacion de informes y evidencias para entes de control, como el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) y la Contraloria General
de la Republica y demas entidades.

10. Apoyar a la Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial en la revision,
ajuste y actualizacion del proceso del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG). “Planificacién para el Desarrollo”.

11. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacién, ejecucién, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por
la alta direccién, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y
proyectos.

12. Apoyar las politicas institucionales de la entidad, asi como actividades
institucionales que requieran apoyo.

13. Presentar un (1) informe mensual en medio fisico y digital, en el que se dé cuenta
de la realizacion de las actividades contempladas en el contrato y se aporten las
respectivas evidencias que soporten su ejecucion.
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14. Las demas actividades inherentes al objeto contractual.
2.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes de su cumplimiento
al supervisor del contrato, para que le sea expedida la certificacion de
cumplimiento correspondiente, documento indispensable para el pago.

3. Emitir los conceptos relacionados con el objeto contractual a solicitud del
supervisor del contrato.

4. Cumplir las politicas para el tratamiento de datos personales y la politica general
de seguridad y privacidad de la informacién de la Administracién Municipal de
San Vicente Ferrer.

5. Aplicar el ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores -
capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SGSST) y/o la normatividad vigente.

6. Cumplir con los pagos de la seguridad social de acuerdo a la normatividad
vigente.

7. Realizar y presentar certificados del curso completo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) y del curso completo de codigo de integridad, antes
del primer pago.

2.4 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1. Designar el personal idéneo para realizar la funcién de supervision del contrato
para su debida ejecucion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida.

3. Facilitar la informacion y los elementos necesarios para el cabal cumplimiento
del objeto del contrato.

4. Efectuar la liquidacion del contrato en los casos requeridos.

3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del Contrato se atendera con cargo al Presupuesto General del Municipio de la
presente vigencia fiscal 2025, de acuerdo con el certificado de disponibilidad
presupuestal (CDP) numero 00009 del 14 de enero de 2024, afectando el rubro

presupuestal:
RUBRO DENOMINACION VALOR
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, | $27.000.000, incluidos
sociales y personales. IVA y demas
impuestos y
retenciones a que
haya lugar.
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 71 del Decreto 111 del 15 de enero de
1996, que garantiza el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la relacién
contractual a suscribir.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor del contrato sera la suma de veintisiete millones de pesos ($27.000.000),
incluidos IVA y demas impuestos y retenciones a que haya lugar.

5. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO.

5.1 PLAZO: El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL
CONTRATISTA se obliga a cumplir a entera satisfaccion de la ENTIDAD
CONTRATANTE, el objeto contractual, es de SEIS (06) MESES, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato en el SECOP |l

5.2 LUGAR DE EJECUCION: La prestacion de los servicios descritos en el objeto del
contrato, debera realizarse en la jurisdiccion del Municipio de San Vicente Ferrer, en las
sedes, lugares y sitios requeridos para el cumplimiento del mismo.

5.3 FORMA DE PAGO: El Municipio pagara al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera: seis pagos iguales, cada uno por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000), incluidos IVA y demas impuestos y
retenciones a que haya lugar, previa entrega del informe de avance realizado por el
contratista, pago al sistema de seguridad social y riesgos laborales, y certificacion del
supervisor de haber recibido a satisfaccion el informe de actividades.

Al valor del contrato se les realizan las deducciones correspondientes a
impuestos/estampillas, las cuales se relacionan a continuacién segun aplique:

RETENCION EN LA FUENTE ]

—servicios no declarante- o
RETENCION EN LA FUENTE )

-servicios declarante- s
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA Para los casos que aplique

DEDUCCIONES PORCENTAJES

Estampilla Procultura 2%

Estampilla Pro-anciano 4%
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Estampilla para la Justicia Familiar 2%
Tasa Pro-Deporte 2%
Industria y Comercio el 10 X 1000

Nota: De generarse retenciones en la fuente por concepto de Renta y/o IVA, éstas no
podran incrementar el valor de los contratos, las mismas se consignan a la DIAN por
parte del Municipio a favor del tercero al que se le realice.

6. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION.

Por el valor y/o naturaleza del objeto a contratar, el proceso de seleccioén se realizara
mediante la modalidad de Contratacién Directa de conformidad en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 que desarrolla “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.”

Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE y los datos actuales de compra
publica relacionados con el clasificador de bienes y servicios, se han celebrado
contratos relacionados con el presente objeto por entidades publicas en el sector
cercano a San Vicente Ferrer para su correcto funcionamiento en las anteriores
vigencias; se detalla la vigencia 2024:

" ANALISIS DE LA OFERTA
Colomba Comprs Efidionte — e

- Vaier Toul FILTROS: |
Gaste Mensual 22579520 977.025 Gasto Anual Elndihabd - -
3 Seleccione el aio;

s4s 128 13sa 3Ie8 435 B4sa
EE Seleccione la Fecha
Frcha tea
g 01012017 1311272024
$ib Seleccione una categoria:
Sagmenic Femis Cise
Fuente @SELOP  @SECO? ak $
5 - Sen ermie y Cor

Valor Total

Afo
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Ado @207 @21315 @279 #2022

12T @202 @133 @2

PRESTACION DE SERVICIOS

antratos Toll
Cantidad de contratos - Mensual 189 188

Cantidad de contratos

Cantidad de contratos - Anual
Fre

HWN T Y R0

o
Hiodelo Integraco de
Pianaacibn y Gastidn

e s o

Filtro de Depanamento - Proveedor:

ge Scrmacidn

Decsnamann ararx

SECOP

Hombre de Provesdor

Valor Contratacién Nimero de Provesdores Numero de Contratos
. . R
$ 23 bill. 68.73 mil 369,20 mil
Valor Total Estimade per Provesdor
@a0r T ERmase @Nirend o O s
-3 & Documento de Provesdor ( Plataforma)
- .! 1
'g = » 15c0
= £ 8
.f E Valor contratado:
® con 2
i i) Y, P 3 5 g B 4 50 83541 452 561 089
2z s s SExE s;":s i EpEzs =
2 a23ICRELTEC £ - R s g
sigEEazil Bfe: j§is ziiid g2 O O
PR s§338<2§¥2z3 233 =85y %3 Modalidad de seleccion
- SEEEZEINEL sy ex3 B -
gEiedzlBariilia Bf 322 2 155 »x £e
=2:3 Is3xs30 B F52 3 £ < = Comzartsa Ermannzin
kE=-§EeFReE: 5t FE E - £
Prov_nombre
por Proveedor

Cantidad de Contratos con proveedcres
plurales en SECOP I

$3524 S8
Valer Total Estimads
Valor da Contratos con proveedores
plurales en SECOP 1!

$9p

Proveeder

Valor Total Estimado

260 &
Wdmero ge Contrates

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccié
Mod26d2d ge Selecaién
s @ orntacdn aree
i e

Modalidad general
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Valor Tetal Estimado por Entidad Departamento de Entidad

Valor Total Ftimado

H Nombre de Entidad (agregado)
4 oo 50 tice
545 nw: g
3
e
E
$25 s £
£
$05 o gz s e E
225y S =L z 3 = z
g2z Ex3 = = F H
=2 L £04k £ H 5 H
(i Bz 2 £ 3 3
£:zs gz 2 5 £
=B = % - =1 <
iz ggotd Esgg o
£z g z 2
g = g 2 3

Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
Aso

Clnsificador de Bienes y Servicios - Familia

5 8010 - Sarvicies de asesoria de pestién
= 8011 - Servicios da recursos humanos
= 801116 - Sarvicios de personal temporal
£ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y DE ASESORIA LEGAL EN PROCURA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA CON CODIGC

BPIN NO 2019000030140 RESPECTO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DE OBRA PUBLICA CONSISTENTE EN LA CONSTRUCCION DE UN PUENTE EN LA VIA BRISAS
mnmmmmnumummmmm

[ de sin para la operacién logistica de los proyactos y prog defa ria de bmi

nmnm\ncnosmummmmwvwmummmm;wimtnmu
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

= K el deportala i6n la actividad fisica ol aprovechamiento del tiempo libre y lo aducacién fisica en la poblacién Envigadadia como prictica social que faverece ol
tarritorie

desarrello y salud integral de las personas que habitan el
Prestacién de Servicios profesionales como tista Independi sin vinculo labaral para desarrollar acciones en &l marco de la politica publica de Desarrolic Econdmico
en de |as obligaci aidas en el L 4600090095 de 2021 celebrade entre el Municipio de Medeilin Secrataria de Desarrolic
Econémico y la Institucién Universitaria Pascual Bravo
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA INDEPORTES ANTIOQUIA Y
LA EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIAACTIVA PARA LA OPERACION LOGISTICA DE LOS EVENTOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LAS

Total
4
ANALISIS DE LA DEMANDA © Atrss
Agencia Nacional
de Contratacién Publica P—
Colombia Compra Eficiente "J!d-hhl
= iy FILTROS:
Gasto Mensual $23371008 508 Gasto Anual ! : 2
SImiN S, SISMIIUEI Y Saleccions ¢l ano:
Seleccione la Fecha
iz o8 Faca s
i BLENACTT | 31A2202E
= /- '
Z )
3 L/ /
. oo Departamento de Entidad
= : . B III -
" 3 -. . e Nommdcenmm[-wegm)
Ao @07 @ LN e L] 1 @2022 $2023 Fuents @ILCCP
[Caammien | ¥
P Al e ek WA 0 o S RS e
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Cantidad de contratos - Mensual ; 'Cﬁg‘l’é Cantidad de contratos - Anual =
5 ; 254
E- s i Plataforma:
; ' = SE00P
'\ 3 - Nombre de Enfidad (platatorma)
N = 0O Buscae
-}
Ads 92017 @010 2019 §2510 @07y 2222 B 2023 Fuenta @IICOP
Valor Total Estimado por Familia f .f:eleccl?m una categoria:
e S Fans o
& H Valor contratado:
; E $1 % $ 17.400.000 000
: : O O
Modalidad de seleccion
2 Famita = =
2 Nombre de Proveedor Valor Total Estimado pari ¢l | | Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
Proveedor e Proveedor Provesdor o
seleccionado | | = $ 28 mil M 1240 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores
[ i ] | T T
o 1 R YT
1 EEEE T
: R RRREN
2 s H | R R
H | H | DT
3 | $ e
£ I & | CEEREEEE
= 1 . I RETETE
..... e |
o |
1 | TR
Valar Total in’r—.ﬂn N.:'n‘tro de Contrates
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamenta estandar Departamenta estandar
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Modafidad de Seleccidn
WCoair "

Vi
Contrates
Nk Todtal Fel ok

Origen Modalidad general

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion se encuentra establecida en el Articulo 2 numeral 4, literal h
de la Ley 1150 de 2007, asi:

“...Articulo 2°. De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa,
solamente procedera en los siguientes casos.

(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales...”

En este caso, se realizara un contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion
de conformidad con lo establecido en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, compilado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

“...Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
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las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de frabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos...”

8. CRITERIOS DE SELECCION.

No aplica por tratarse de una contratacion directa en funcién de la idoneidad y la
experiencia establecida en el perfil.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1.del decreto 1085 de 2015, no es necesario
elaborar el acto administrativo de justificacion de la contratacion directa por tratarse de
un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion.

PERFIL DEL CONTRATISTA.
Estudios: profesional en administracion de empresas, comercio exterior y afines.

Experiencia laboral: dos (02) afos de experiencia relacionada con el objeto
contractual.

9. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

La Alcaldia de San Vicente Ferrer, de acuerdo con las disposiciones del articulo
4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del articulo
2.2.1.25.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion que,
para los efectos pertinentes, se entienden como:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible
su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de
la ejecucion del contrato.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento de la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su
costo.

S :
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ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles
seran responsabilidad del Contratista:

a). Incumplimiento de las obligaciones y/o actividades surgidas del contrato por el
contratista.

b). Pérdida de la informacién, falta de confidencialidad

c). Accidente en la ejecucién del contrato

d). Imposibilidad de ejecutar el contrato por caso fortuito o fuerza mayor.
e). Cambio de normatividad vigente.

Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:

a). Cambios normativos o de legislacion tributaria

b). Falta de coordinacién interinstitucional

RIESGOS IMPREVISIBLES:

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de
fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos
terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

Valoracién Categoria
del riesgo

89y 10 Riesgo extremo

6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
23y4 Riesgo bajo

RE-ODC-017 V.00 12/12/2024 Pégina 13 de 16

COPIA CONTROLADA



\

&
X/

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

-mp)

oy Sont Lils o PRESTACION DE SERVICIOS et
P CA
F R =
E (0] VA GO
i" LEJ T, T BA IMP LO RIA ASIGN
A DESCRIPCION Bl ACT RA DE
S N P ACION
E - P 0 LI o} (o] L
E A D ON RIE
A SG
D (¢}
: [ S
| j
Es n 2 :
t [ Incumplimiento de las obligaciones Mod
pe a sl ; Ra Me Contrat
: e u . | y/o actividades surgidas del contrato erad 5 . ;
cifi Ci 7 ro dio ista
o r c 5 por el contratista o]
n i -
o o]
. a
|
P
E I }I:
X a "
SR i o Mod
pe e e : Pérdida de la informacion, falta de | Ra e 5 Me Contrat
cifi r a ai confidencialidad ro 3 dio ista
co n c
3 e
o] i e
s o]
o
n
P o}
BN eR
e
Es n <] r Im
t c pr Mod
p'e e u 2 | Accidente en la ejecucion del contrato | ob erad 5 lV!e antrat
cifi cCi dio ista
- r c 5 abl o}
n i n e
0 o]
- a
|
@l‘v
RE-ODC-017 V. 00 12/1272024 Péagina 14 de 16

COPIA CONTROLADA




NS/ ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA n]m
st
Alcaldia Municipal :
de San Vicente Ferrer PRESTACION DE SERVICIOS -t
= 0
E|j| P
X e ®
Bl g el @ Mod
pe a | Imposibilidad de ejecutar el contrato [ Ra Baj Contrat
e u : ; erad 4 :
cifi i " ci | por caso fortuito o fuerza mayor. ro 5 o ista
co 3 o
n i f
0 o]
i a
I
e | .
| i
& | % E 8 Entidad
“RERENE Ry | Ve Baij
e u Cambio de normatividad vigente erad 4 J .
er a ro o] contrati
.l B 2
al . t sta
n i
i o]
o 6 -
ri
n
0
B
il a8
Es t c 4 Po
p’e & i a. Clambu?s normativos o de legislacion sib Men 4 baj Enfidad
cifi ci | tributaria or o]
r c le
co . o}
n i
" n
o 6
a
n
|
e | 5
sl
ES t o ; Po
pfa & i a Faltg - de coordinacion ks Men 4 baj Entidad
cifi . & ci | interinstitucional le or o}
co n : 0
o o] y
a
A S

10. GARANTIAS.

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015
que establece “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
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de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos”.

En atencion a esta normatividad, teniendo en cuenta la no exigencia de la obligatoriedad
de las garantias, asi como el valor y plazo del objeto contractual, NO se solicitara
garantia que avale el cumplimiento del contrato, toda vez que se considera que su
ejecucion tiene riesgo bajo.

11.INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
ACUERDO COMERCIAL.

La presente contratacién se encuentra exenta del cumplimiento de las obligaciones de
los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta lo sefialado en la Regla 2, anexo 1
del manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, asi: "Todos los
contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la
ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por
lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos."

12.SUPERVISION.

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, prevenir actos de corrupcion y tutelar
la transparencia de la actividad contractual, la supervisién de este contrato estara a
cargo del Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial, quien debera controlar
su correcta ejecucion y cumplimiento.

13. REQUISITOS DEL CONTRATISTA, SEGUN MODALIDAD DE CONTRATO

Ver procedimiento PO-ODC-003 V.00 12/12/2024 “PROCEDIMIENTO-
CONTRATACION DIRECTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS’, donde se
encuentran los requisitos para persona natural y juridica respectivamente.

Atentamente,

ELKIN ALEXANDER HURTADO GOMEZ
Secretario de Planeacion y Ordenamiento Territorial

Elaboré: Elkin Alexander Hurtado Gémez - Secretario de Planeacién y Ordenamiento TerritoriﬂaL
Revis6: Julian David Vanegas Cardona-Asesor Juridico Externo -Contratista
Aprobd: Elkin Alexander Hurtado Gémez - Secretario de Planeacion y Ordenamiento Territorial i(
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