
  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en ingeniería en procesos industriales, arquitectura, urbanismo y/o 
afines, con experiencia profesional de por lo menos veinte (20) meses de 
experiencia en actividades relacionadas con su profesión o con el apoyo y 
acompañamiento en los procesos de académicos y administrativos en Instituciones 
de educación superior y con título de posgrado, para que preste sus servicios 
profesionales en el proceso de Direccionamiento estratégico de la Institución 
Universitaria de Barranquilla – lUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título Profesional en las áreas del conocimiento de 
ingeniería, arquitectura, urbanismo y afines .con núcleo básico de conocimiento en 
Ingeniería Mecatrónica ,  con experiencia mínima 6 meses para que preste sus 
servicios profesionales en el proceso de Direccionamiento estratégico de la 
Institución Universitaria de Barranquilla – lUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Profesional en ingeniería industrial, 
arquitectura, urbanismo y afines; o economía, administración, contaduría y afines, y 
con especialización y experiencia profesional de por lo menos cuatro (4) años en 
actividades relacionadas con su profesión o con el apoyo y acompañamiento en los 
procesos de académicos y administrativos en Instituciones de Educación Superior, 
para que preste sus servicios profesionales en el proceso de Direccionamiento 
Estratégico de la Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título a nivel universitario en las áreas de conocimiento de 
psicología, titulo posgradual en Gerencia de Recursos Humanos con experiencia 
profesional de por lo menos cuatro (4) años en actividades relacionadas con su 
profesión, para el apoyo en los procesos de Gestión Humana: Procesos de 
Selección, Formación y Desarrollo, Cultura Organizacional, Bienestar y Clima 
Laboral. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en comunicacion social y periodismo con experiencia profesional de por 
lo menos cuatro (4) años en actividades relacionadas con su profesión o 
comunicación social, periodismo o afines, para el apoyo en los procesos de 
comunicación estrategica de la Institución Universitaria de Barranquilla -IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en comunicacion social y periodismo con experiencia profesional de por 
lo menos cuatro (4) años en actividades relacionadas con su profesión o 
comunicación social, periodismo o afines, para el apoyo en los procesos de 
comunicación estrategica de la Institución Universitaria de Barranquilla -IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título a nivel universitario en las áreas de conocimiento Jurídico, 
Derecho Especializado con titulo posgradual en Magíster en Desarrollo Sostenible 
y Medio Ambiente, con experiencia profesional de por lo menos cuatro (4) años en 
actividades relacionadas con su profesión, para para que preste sus servicios 
profesionales en la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en ingeniería de sistemas, con experiencia profesional de por lo menos 
dos (2) años en actividades relacionadas con su profesión o con el objeto 
contractual para prestar sus servicios profesionales en el proceso de 
Comunicaciones Estratégicas de la Institución Universitaria de Barranquilla – IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en las áreas de Ingeniería de Sistemas o Telemática, y con experiencia 
profesional de por lo menos cuatro (4) años en actividades relacionadas con su 
profesión, para el apoyo en la coordinación de proyectos, administración y soporte 
a la infraestructura microinformática de la institución.. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA IUB 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un (1) 
profesional en Derecho, con experiencia de por lo menos cuatro (4) años en 
actividades relacionada con asesoría jurídica legal y su profesión, para que preste 
sus servicios profesionales en la en la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título universitario en las áreas de conocimiento de 
ingeniería,arquitectura, urbanismo 
y afines, y conexperiencia profesional de por lo menos dos (2)años en actividades 
relacionadas con su profesión ,para que preste sus servicios profesionales en la en 
la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una 
persona natural que acredite título profesional en las áreas del conocimiento de 
Economía, Administración, Contaduría y Afines y con experiencia profesional de por 
lo menos dos (2)años en actividades relacionadas con su profesión ,para que preste 
sus servicios profesionales en la en la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título universitario en las áreas de conocimiento de 
ingeniería,arquitectura, urbanismo 
y afines, y conexperiencia profesional de por lo menos dos (2 )años en actividades 
relacionadas con su profesión ,para que preste sus servicios profesionales en la en 
la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título universitario en las áreas de conocimiento de 
ingeniería,arquitectura, urbanismo 
y afines, y conexperiencia profesional de por lo menos dos (2) años en actividades 
relacionadas con su profesión ,para que preste sus servicios profesionales en la en 
la Institución Universitaria de Barranquilla IUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título a nivel universitario en las áreas del conocimiento de 
ingeniería, arquitectura, urbanismo 
y afines, y con experiencia profesional de por lo menos dos (2) años en actividades 
relacionadas con su profesión o gestión del mantenimiento, para el apoyo en los 
procesos de Infraestructura física 

 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de un 
profesional con título a nivel universitario en las áreas del conocimiento de 
ingeniería, arquitectura, urbanismo y afines; o economía, administración, contaduría 
y afines; con experiencia profesional de por lo menos cuatro (4) años en actividades 
relacionadas con su profesión o la gestión administrativa, para el apoyo en los 
procesos de Rectoría. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de 
Barranquilla, se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano 
suficiente e idóneo para realizar la siguiente actividad: 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA – IUB. 
 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de 
unprofesional con título universitario en las áreas de conocimientode 
ingeniería,arquitectura, urbanismo y afines, y  conexperiencia profesionalde por lo 
menos dos (2)años en actividades relacionadas con su profesión o sistemas 
energéticos para que preste sus servicios profesionales en el proceso de 
Direccionamiento estratégico de la Institución Universitaria de Barranquilla – lUB. 
 
Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los diecisiete (17) 
días del mes de enero de 2025. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MILENA PRADA MARTINEZ 
Responsable de Gestión Humana 
 
 
 
 
 
 


