MODIFICACION No.2
R, OTROSI - PRORROGA - ADICION
ALCALDANAYOR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

e — No. 7979 DE 2018
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestacién de Servicios, en el Formato de Justificacién de
Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del
mismo, asi como de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacion
contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con
los demas documentos soportes para adelantar la presente modificacién, fueron radicados en la Subdireccion de
Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regira
por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

ADICIONAR al valor del contrato, por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social, la suma de MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CINCO
1. | PESOS ($1.245.926.205) IVA INCLUIDO M/CTE, el cual incluye todos los costos directos e indirectos y los
impuestos nacionales y distritales a que haya lugar, el cual no supera el 50% del valor inicial del contrato de
conformidad con el articulo 40 de la ley 80 de 1993

Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adicion se haran con cargo al presupuesto de la SDIS,
de conformidad con el siguiente CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, para la VIGENCIA
FISCAL 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS’ expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaria
Distrital de Integracién Social — SDIS.

2.
PROYECTO - No. VALOR AFECTAR
CDP FECHA DE CDP VALOR CDP CDP
1108 - 2651 10/01/2020 $1.252.596.000 $1.245.926.205
TOTAL $1.245.926.295
MODIFICAR la clausula séptima del Contrato, la cual quedara asi:
PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato ser hasta el 25 de julio de 2020 y se contara a partir de
la fecha del acta de inicio suscrita por el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
3 requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo. En el primer mes de ejecucion el contratista debera

realizar el alistamiento y consecucion de todos los elementos descritos en el presenta anexo, necesarios para la
realizacion a cabalidad de cada actividad. El periodo de alistamiento sera hasta de (1) un mes (primer mes
después de la firma del acta de inicio) o hasta el momento en que se cumpla con todas las actividades previstas
para este periodo, lo primero que ocurra. Para el periodo de alistamiento no se realizaré pago alguno toda vez que
los pagos se realizan contra la atencion a la poblacion.
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La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO.

ESTRUCTURA PRESUPUESTAL DE LA ADICION: La liquidacion de cupos que se realice en virtud de la adicién
se hara conforme a la siguiente tabla:

RUBRO / ITEM

VALOR UNITARIO DE
REFERENCIA

VALOR MENSUAL

PRESUPUESTO TOTAL
PROCESO

COSTODIA

PRESUPUESTO OFICIAL - PROCESO COMUNIDADES DE VIDA- ALTA DEPENDENCIA FUNCIONAL
MESALUD LTDA
CONTRATO 7979 DE 2018
Proyecto Encargado 1108- "prevencion y Atencion Integral del Fendmeno de Habitabilidad en Calle"
PLAZO 17 |MESES 176! DIAS DE ADICION
CUPOS 100 CUPOS
COSTOS FIIOS
ULESICHIILT A PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO a
RUBRO / ITEM CANTIDAD REFERENCIA VALOR MENSUAL COSTO DIA VALORTOTAL ADICION
PROCESO OPERADO
AVALADO

Coordinador General - Tiempo completo 1 S 3.800.000 [ § 3.800.000 | § 12471 $ 64.600.000 | § 64.473.333 | $ 21.948.369
Profesional Operativo - Tiempo Completo 1 N 3.522.938 [ $ 3.522.938 (¢ 1.156 | $ 59.889.946 | $ 59.772.515 | § 20.348.090
Psicologa-o - Tiempo Completo 4 S 3.150.000 | $ 12.600.000 | $ 4135 (S 214.200.000 | $ 213.780.000 | $ 72.776.170
Trabajador-a Social - Tiempo Completo 4 S 3.150.000 [ $ 12.600.000 | $ 4135]$ 214.200.000 | $ 213.780.000 | $ 72.776.170
Terapeuta Ocupacional - Tiempo Completo 2 S 3.150.000 [ $ 6.300.000 | $ 2,068 | $ 107.100.000 | $ 106.890.000 | $ 36.388.085
Nutricionista - Tiempo Completo 1 S 3.150.000 | $ 3.150.000 | 1.034|$ 53.550.000 | $ 53.445.000 | $ 18.194.043
Fisioterapeuta - Tiempo Completo 2 S 3.150.000 | $ 6.300.000 | $ 2,068 | 107.100.000 | $ 106.890.000 | $ 36.388.085
Ingeniero Agronomo - Tiempo completo 1 S 3.150.000 | $ 3.150.000 | § 1.034 | $ 53.550.000 | $ 53.445.000 | $ 18.194.043
Tallerista - Tiempo completo 3 S 1.900.000 | $ 5.700.000 | § 18716 96.900.000 | 96.710.000 | $ 32.922.553
Auxiliar de Enfermeria - Tiempo Completo 20 S 2.000.000 | $ 40.000.000 | § 13.127 | § 680.000.000 | $ 678.666.667 | $ 231.035.461
Auxiliar Administrativo - Tiempo Completo 1 S 1.900.000 | $ 1.900.000 | $ 624|$ 32.300.000 | § 32.236.667 | $ 10.974.184
Personal de Cocina - Tiempo completo 6 S 1.338.667 | $ 8.032.002 | § 2636 S 136.544.034 | $ 136.276.301 | § 46.391.932
Vigilancia 1 S 7.429.424 [ § 7429424 | § 24388 126.300.208 | $ 126.052.561 | § 42.911.510
Transporte 1 S 14.400.000 | S 14.400.000 | $ 4.726 | $ 244.800.000 | $ 244.320.000 | $ 83.172.766
Espacio Fisico Funcional N/A $ 23.018.333 | $ 23.018.333 | $ 7.554 | $ 391.311.661 | $ 390.544.383 | $ 132.951.279
Seguro Funerario N/A S 950,000 [ $ 950.000 | § 312§ 16.150.000 | $ 16.118.333 [ § 5.487.092
Servicio de Aseo Institucional 3 S 2.222.008 | $ 6.666.024 | § 2.188 | $ 113.322.408 [ $ 113.100.207 | § 38.502.198
Servicio de Lavanderia con Insumos 3 S 2.197.008 | $ 6.591.024 | § 2163 | S 112.047.408 | $ 111.827.707 | $ 38.069.007
Desgaste y uso de |os bienes muebles no consumibles N/A S 1.136.478 | S 1.136.478 | $ 3713[$ 19.320.126 | $ 19.282.243 | § 6.564.168
Talleres - Insumos, dotaciones y materiales N/A S 2.635.215 | $ 2635215 | $ 865 | S 44.798.655 | 44710815 | § 15.220.703
Papelerfa N/A S 1.425.000 | $ 1.425.000 | $ 468 | $ 24.225.000 | $ 24.177.500 | $ 8.230.638

SUBTOTAL COSTOS FIJOS $ 2912209446 %  2.906499.232| $ 989.446.547

COSTOS VARIABLES

PRESUPUESTO
OPERADO

VALORTOTAL ADICION

AVALADO

Elementos de Aseo Personal S 5.225.000 | 5.225.000 | § 1715 $ 88.825.000] $ 88.650.833 | § 30.179.007
Componente Nutricional - Alimentacion S 35.100.000 | § 35.100.000 | $ 11519 | § 596.700.000| $ 595.530.000| $ 202.733.617
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES $ 685.525.000 | $ 684.180.833 | $ 232.912.624
COSTOS POR REALIZACION TOTALES

) PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO a

RUBRO /ITEM Cantidad entregas Valor por Entrega COSTO DIA e T VALORTOTAL ADICION
Vestuario Talento Humano 0 $ 2.026.899 | $ $ 6.080.697 | S 6.080.697[ $ -
Vestuario Participantes 1 $ 11323671 | $ $ 45.294.684| $ 45.294.684 | § 11.323.671
Menaje de Cocina - Elementos Consumibles 0 $ 6.985.366 | § $ 6.985.366| S 6.985.366 | $ -
Elementos de Telas y Lenceria 1 $ 5.981.666 | S $ 23.926.664| $ 23.926.664 | $ 5.981.666
Material Didactico y Deportivo 0 $ 2.706.000 | $ $ 2.706.000| $ 2.706.000( $ -
Actividades Extramurales 2 $ 3.059.417 | § $ 18.356.502| $ 18.356.502| $ 6.118.834
Botiquin Primeros Auxilios 1 $ 142.863 | $ $ 428589 $ 428589 | $ 142.863
Piezas comunicativas y de Difusién 0 $ 265.059 | § $ 530.118| $ 530.118| $ -
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION $ 104.308.620 | $ 104.308.620| $ 23.567.034
TOTAL COSTOS $3.702.043.066 | $ 3.694.988.685 | § 1.245.926.205

Nota: La informacion de precios unitarios fue tomada de la Plataforma Secop Il “Seleccion de proveedores”.
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Que EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobacién
de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para
celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria
General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

EL CONTRATISTA, DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la
presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA NOVENA del CONTRATO.

Las demas disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido lugar, que no sean contrarias a
lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del
SECOP Il
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Cadigo 12430

No, requiere respuesta

MEMORANDO

PARA: BALKIS HELENA WIDERMAN GIRALDO
Subdirectora de Contratacion.

DE: DANIEL ANDRES MORA AVILA
Subdirector Para La Adultez

2k RAD:12020002464
Fecha: 2020-01-24 18:50:24
g Codigo Dep:

o 0

Destlno BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRAL
Asunto: Adiciones y prorrogas contratos de inter
Fol: Anexos: 0

ASUNTO: Adiciones y prorrogas contratos de intervencion especializada, proyecto 1108

De manera atenta remito los documentos para el tramite de las adiciones y prorrogas de los contratos
de intervencion especializada que se relacionan a continuacion:

CONTRATO VIGENCIA CASO
7763 2018 12198
8995 2018 12211
7979 2018 12215
9106 2018 12350
9041 2018 12224
9042 2018 12227

Cordialmente,

i )OWI

DANIEL ANDRES MORA AVILA

Subdirector para la Adultez

Revis6: Julian David Garzon. - Profesional — Subdireccién para la Adultez

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social

Tel.: (1) 327 97 97
www integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,

= . . FECHA
ALTAUDE MU DTe SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

DE BOGOTA .G, . . .
GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION 2
SECRETGRLR GE sTEGAGE KM SOC L PAGINAI 00
NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO
7979 27/07/2018 PRESTACION DE SERVICIOS (MIGRADO)

OBJETO CONTRACTUAL

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS HABITANTES DE CALLE DE
29 ANOS DE EDAD EN ADELANTE, ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD
DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS DERECHOS, LA PROMOCION DE SU INTEGRACION
AL ENTORNO FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO MEDIANTE SU DESARROLLO
PERSONAL, FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACION DE
ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS MODALIDADES DE COMUNIDADES DE
VIDA

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

120 SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

TIPO DE MODIFICACION

Modificacion_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

Adicion por $1.245.926.205 y prorroga hasta el 25 de julio de 2020

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ /]ﬂ,
Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : DANIEL ANDRES MORA AVILA

C.C. 79662558 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificaciéon.

Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 12,215 24/01/2020 Adicién y prérroga Cto 7979-18 Seleccion Abreviada Literal H
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cédigo: FOR-AD-022

Version: 2

Fecha: Memo Int 57964 —
10/11/2017

Pagina: 1 de 7

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

7979-2018

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

Seleccion Abreviada; literal h, numeral 2, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO:

MESALUD LTDA

1.5. NIT. oC.C.:

808.000.299-6

1.6.0BJETO CONTRACTUAL:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS
HABITANTES DE CALLE DE 29 ANOS DE EDAD EN
ADELANTE, ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU
CALIDAD DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS DERECHOS, LA
PROMOCION DE SU INTEGRACION AL ENTORNO
FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO MEDIANTE SU
DESARROLLO  PERSONAL, FAMILIAR Y EL
FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACION DE
ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS
MODALIDADES DE COMUNIDADES DE VIDA.

1.7.  FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO: 27/07/2018

1.8.  VALORINICIAL EN PESOS: $ 3.702.043.066
1.9.  VALORINICIAL EN SMLMV: 4.738,66 SMLMV

1.10.PLAZO INICIAL:

El plazo del presente contrato sera de dieciocho 18 meses,
contados a partir de la fecha del acta de inicio suscrita por el
CONTRATISTA y el SUPERVISOR del contrato, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecucion del mismo, sin que pueda exceder el 31 de
diciembre de 2019.

1.11.FECHA DE INICIO:

02/08/2018

1.12.FECHA DE TERMINACION:

31/12/2019

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR
DEL GASTO:

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS

1.14. CARGO ORDENADOR DEL
GASTO:

DIRECTORA POBLACIONAL

o

BOGOT.

SECRETARIA DE
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2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)
MODIFICATORIO No. 1 El dia 23 de diciembre de 2019, se suscribid el
modificatorio No. 1 del contrato 7979 de 2018, por medio
del cual se pacto lo siguiente:
Se reinvirtié la suma de veinticinco millones cuatrocientos
ocho mil setecientos un pesos M/Cte ($ 25.408.701)

Se adicion6 la suma de ciento ochenta y nueve millones
ochocientos noventa y tres mil ciento noventa y nueve
pesos ($189.893.199) M/CTE IVA incluido.

Se modificé el plazo de ejecucion del contrato hasta el 31
de enero de 2020, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y ellla
SUPERVISOR/A del contrato, previo el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

| 3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1.  TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Otrosi modificatorio: adicién y prérroga.

3.2.  SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que el dia 27 de julio de 2018 la Secretaria Distrital de Integracién Social suscribio el
Contrato de Prestacion de Servicios No. 7979, con MESALUD LTDA, cuyo Objeto es: “BRINDAR
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS HABITANTES DE CALLE DE 29 ANOS DE EDAD EN
ADELANTE, ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS
DERECHOS, LA PROMOCION DE SU INTEGRACION AL ENTORNO FAMILIAR, SOCIAL Y
COMUNITARIO MEDIANTE SU DESARROLLO PERSONAL, FAMILIAR'Y EL FORTALECIMIENTO DE SU
PARTICIPACION DE ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS MODALIDADES DE
COMUNIDADES DE VIDA”, con acta de inicio suscrita el dia 02 de agosto de 2018, se describen a
continuacion los motivos que dan lugar a realizar una adicion y prérroga del contrato:

Durante la ejecucion presupuestal del contrato 7979-2018, se presentaron saldos sin ejecutar por $
25.408.701 que fueron reinvertidos en dias adicionales de operacion y que sumados a los recursos

Y
** SECRETARIA DE
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adicionados en la vigencia 2019 por $189.893.199 garantizan la prestacion del servicio hasta el 31 de enero
de 2020.

Sin embargo, los tiempos para adelantar un nuevo proceso contractual superan la fecha final del contrato,
por lo que mientras se surten todas las acciones para estructurar anexos técnicos, publicar el proceso y
adjudicarlo, se considera pertinente dar continuidad con la prestacion del servicio mediante la siguiente
adicion y prorroga:

Adicion: para garantizar el servicio a través del contrato 7979 de 2018 hasta el 25 de julio de 2020, se
requiere de una adicion por valor de $1.245.926.205. Es de aclarar que el valor adicionado no supera el 50%
del contrato.

Prorroga: se requiere prorrogar el plazo del contrato en 176 dias Calendario hasta el 25 de julio de 2020.

3.3.  ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El contrato 7979 de 2018, suscrito con MESALUD LTDA, que tiene por objeto: “BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS HABITANTES DE CALLE DE 29 ANOS DE EDAD EN ADELANTE,
ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS DERECHOS, LA
PROMOCION DE SU INTEGRACION AL ENTORNO FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO MEDIANTE SU
DESARROLLO PERSONAL, FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACION DE
ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS MODALIDADES DE COMUNIDADES DE VIDA”; surgi6
por la necesidad de plantear alternativas efectivas para fortalecer los procesos de atencién adelantados en
las modalidades del proyecto 1108 “Prevencion y atencién integral del fenémeno de habitabilidad en calle”,
y para responder a las situaciones de vulnerabilidad relacionadas con el fenomeno de la habitabilidad en
calle, incluyendo a las poblaciones en riesgo y a las comunidades afectadas por el mismo. Igualmente, el
contrato permite avanzar en el cumplimiento de las metas planteadas por el proyecto.

A través del contrato en mencion, se opera el Centro de Alta Dependencia Funcional ubicado en el municipio
de La Mesa, Cundinamarca, en donde las personas adultas habitantes de calle de 29 afios de edad en
adelante con alta dependencia fisica, mental y/o cognitiva reciben acompafiamiento psicosocial,
identificacion y fortalecimiento de redes, espacios para el ejercicio de la espiritualidad, recreacion, cultura,
deporte, refuerzo de apropiacion de conceptos, desarrollo individual y colectivo sobre convivencia, sentido

de la vida, respecto y solidaridad.
Y
K .
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Con relacion a lo anterior, es necesario precisar que el tiempo establecido para la atencion de los
participantes, corresponde a la ruta de atencion del proceso para la superacion de la habitabilidad en calle,
el cual se divide en fases secuenciales, donde la culminacion de cada una de las fases y el paso a la
siguiente, estara sujeta al cumplimiento o logro de los objetivos de cada uno de los participantes, respetando
sus tiempos, su estado de salud, diagnostico y procesos de cambio, los cuales permanentemente son
valorados por el equipo interdisciplinar de la comunidad de vida, documentando cada valoracion, la cual se
incorpora a la historia social de cada participante.

Actualmente, en la Unidad Operativa, se cuenta con la participacion de 100 personas institucionalizadas,
caracterizadas como personas con alta dependencia funcional, en situacién de debilidad manifiesta, que
requieren de la prestacion del servicio de forma permanente e ininterrumpida. En Ultimas, el contrato que nos
ocupa es indispensable para la garantia de derechos fundamentales de la poblacion habitante de calle que
no puede valerse por si misma.

Conforme con lo anterior, resulta conveniente dar continuidad a los servicios que se vienen prestando en el
Centro de Alta Dependencia Funcional, teniendo en cuenta que la atencidn se brinda las 24 horas de manera
ininterrumpida.

Con la adicién y prérroga se cubrira la operacion hasta el 25 de julio de la vigencia 2020, que incluye los
costos fijos y los costos variables tal como se presenta en la estructura presupuestal. Ademas respecto a los
costos de realizacion, se considerd pertinente adicionar el rubro de vestuario de participantes con el fin de
garantizar durante los 176 dias, la dotacion de ropa interior, exterior y calzado de los participantes; el rubro
de elementos de telas y lenceria para el cambio de estos elementos considerados de alto uso y desgaste,
actividades extramurales para cubrir 2 salidas fuera del centro de alta dependencia y finalmente una
reposicion del botiquin de primeros auxilios.

(TEM DIiAS VALOR COSTO NUMERO DE COSTOS DE | VALOR TOTAL DE
ADICION CUPO DIA PARTICIPANTES | REALIZACION LA ADICION
ADICION 176 $69.452 100 23.567.034 $1.245.926.205

Con base en lo anterior, y habida cuenta que esta plenamente justificada la necesidad de realizar la
modificacion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 7979 de 2018, la Supervisién del contrato

Y
** SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL



Cédigo: FOR-AD-022
PROCESO ADQUISICIONES Version: 2
A CALDIAMAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL L, .
Pagina: 5 de 7

recomienda proceder con el modificatorio contractual, consistente en una adicion por valor de $
1.245.926.205 y la prorroga del plazo de ejecucion hasta el 25 de julio de 2020.

3.4.

3.4.1.

34.2.

3.4.3.

OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR:

ADICIONAR al valor del contrato, por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social, la suma
de MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS CINCO PESOS ($ 1.245.926.205) IVA INCLUIDO MICTE, el cual incluye todos los
costos directos e indirectos y los impuestos nacionales y distritales a que haya lugar. Asimismo es
preciso sefalar que el valor no supera el 50% del valor inicial del contrato de conformidad con el
articulo 40 de la ley 80 de 1993.

MODIFICAR la clausula séptima del Contrato 7979 de 2018, la cual quedara asi:

PLAZO DE EJECUCION: el plazo del presente contrato sera hasta el 25 de julio de 2020 y se contara
a partir de la fecha del acta de inicio suscrita por el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo. En el primer mes de
ejecucion el contratista debera realizar el alistamiento y consecucién de todos los elementos
descritos en el presenta anexo, necesarios para la realizacién a cabalidad de cada actividad. El
periodo de alistamiento sera hasta de (1) un mes (primer mes después de la firma del acta de inicio)
0 hasta el momento en que se cumpla con todas las actividades previstas para este periodo, lo
primero que ocurra. Para el periodo de alistamiento no se realizara pago alguno toda vez que los
pagos se realizan contra la atencion a la poblacion.

FORMA DE PAGO: Los desembolsos de la presente modificacion se haran de conformidad con lo
establecido en la CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO del contrato 7979 de 2018.

Los pagos que se realicen en virtud de la adicién se realizarén con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

No. De CDP Valor del CDP Valor afectacién CDP

2651 $ 1.252.596.000 $ 1.245.926.205

3.4.4.

3.5.

GARANTIAS: El contratista debera modificar las garantias inicialmente constituidas conforme a la
modificacion que se emita.

ESTRUCTURA PRESUPUESTAL DE LA ADICION Y PRORROGA: La liquidacion de cupos que
se realice en virtud de la adicién y prorroga se hara conforme a la siguiente tabla:

Y
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PRESUPUESTO OFICIAL - PROCESO COMUNIDADES DE VIDA- ALTA DEPENDENCIA FUNCIONAL

MESALUD LTDA
CONTRATO 7979 DE 2018
Proyecto Encargado 1108- "prevencion y Atencion Integral del Fenémeno de Habitabilidad en Calle”
PLAZO 17 [ mesEs | 176 DIAS DE ADICION
CUPOS 100 CUPOS
COSTOS FIIOS

VALOR UNITARIO DE

PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO
RUBRO / ITEM CANTIDAD REFERENCIA VALOR MENSUAL COSTODIA VALORTOTAL ADICION
AVALADO PROCESO OPERADO

Coordinador General - Tiempo completo 1 S 3.800.000 | $ 3.800.000 | $ 1.247|$ 64.600.000 | $ 64.473.333 | § 21.948.369
Profesional Operativo - Tiempo Completo 1 S 3.522.938 [ § 3.522.938 | § 1.156 | $ 59.889.946 | $ 59.772.515 | § 20.348.090
Psicologa-o - Tiempo Completo 4 S 3.150.000 | $ 12.600.000 | $ 4135 S 214.200.000 | $ 213.780.000 | $ 72.776.170
Trabajador-a Social - Tiempo Completo 4 S 3.150.000 | § 12.600.000 | § 41351 $ 214.200.000 | $ 213.780.000 | $ 72.776.170
Terapeuta Ocupacional - Tiempo Completo 2 S 3.150.000 | $ 6.300.000 | $ 2.068 | $ 107.100.000 | $ 106.890.000 | $ 36.388.085
Nutricionista - Tiempo Completo 1 S 3.150.000 | $ 3.150.000 | $ 1.034|$ 53.550.000 | $ 53.445.000 | $ 18.194.043
Fisioterapeuta - Tiempo Completo 2 S 3.150.000 [ $ 6.300.000 | 2.068 | $ 107.100.000 | $ 106.890.000 | $ 36.388.085
Ingeniero Agronomo - Tiempo completo 1 S 3.150.000 | § 3.150.000 | § 1.034|$ 53.550.000 | $ 53.445,000 | § 18.194.043
Tallerista - Tiempo completo 3 $ 1.900.000 | $ 5.700.000 | $ 1.871]$ 96.900.000 | $ 96.710.000 | $ 32.922.553
Auxiliar de Enfermeria - Tiempo Completo 20 S 2.000.000 [ § 40.000.000 | $ 13.127 | $ 680.000.000 | $ 678.666.667 | $ 231.035.461
Auxiliar Administrativo - Tiempo Completo 1 S 1.900.000 | $ 1.900.000 | $ 624 | S 32.300.000 | $ 32.236.667 | 10.974.184
Personal de Cocina - Tiempo completo 6 S 1.338.667 [ § 8.032.002 | $ 26369 136.544.034 | § 136.276.301 | 46.391.932
Vigilancia 1 S 7.429.424 | $ 7.429.424 | $ 2438 (S 126.300.208 | S 126.052.561 | $ 42911510
Transporte 1 S 14.400.000 | § 14.400.000 | § 4.726 | $ 244.800.000 | $ 244,320,000 | § 83.172.766
Espacio Fisico Funcional N/A S 23018333 [ S 23018333 | S 7.554 | $ 391.311.661 [ $ 390.544.383 [ § 132.951.279
Seguro Funerario N/A S 950.000 | § 950.000 | § 31296 16.150.000 | § 16.118.333 | $ 5.487.092
Servicio de Aseo Institucional 3 $ 2.222.008 [ $ 6.666.024 | $ 2.188 | S 113.322.408 [ $ 113.100.207 | $ 38.502.198
Servicio de Lavanderfa con Insumos 3 $ 2.197.008 | $ 6.591.024 | § 2.163 | $ 112.047.408 | $ 111.827.707 | $ 38.069.007
Desgastey uso de los bienes muebles no consumibles N/A $ 1.136.478 [ $ 1.136.478 | $ 37131$ 19.320.126 | $ 19.282.243 | $ 6.564.168
Talleres - Insumos, dotaciones y materiales N/A $ 2.635.215 | $ 2.635.215 | § 865 | $ 44,798,655 | $ 44.710.815 | 15.220.703
Papeleria N/A $ 1.425.000 [ § 1.425.000 | $ 468 | $ 24.225.000 | $ 24.177.500 | $ 8.230.638
SUBTOTAL COSTOS FIIOS $ 2912209446 $  2.906.499.232 $ 989.446.547
COSTOS VARIABLES
VALOR UNITARIO DE
RUBRO / ITEM REFERENCIA VALOR MENSUAL COSTO DIA HEEUAUSRELT ARG VALOR TOTAL ADICION
PROCESO OPERADO
AVALADO
Elementos de Aseo Personal S 5.225.000 | $ 5.225.000 | $ 1715[ $ 88.825.000| $ 88.650.833 | $ 30.179.007
Componente Nutricional - Alimentacion $ 35.100.000 | $ 35.100.000 | $ 11519 § 596.700.000] $ 595.530.000| $ 202.733.617
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES S 685.525.000 | § 684.180.833| $ 232.912.624
COSTOS POR REALIZACION TOTALES
RUBRO / ITEM Cantidad entregas Valor por Entrega COSTO DIA AT PRESUPUESTO TAL ADICION
PROCESO OPERADO

Vestuario Talento Humano 0 S 2.026.899 | § $ 6.080.697| $ 6.080.697 | $
Vestuario Participantes 1 S 11323671 (S $ 45.294.684| $ 45,294,684 | $ 11.323.671

Menaje de Cocina - Elementos Consumibles 0 S 6.985.366 | $ $ 6.985.366| $ 6.985.366| S
Elementos de Telas y Lenceria 1 $ 5.981.666 | $ $ 23.926.664| § 23.926.664| $ 5.981.666
Material Didactico y Deportivo 0 S 2.706.000 | § $ 2.706.000] $ 2.706.000| $ -
Actividades Extramurales 2 $ 3.059.417 | $ $ 18.356.502 [ $ 18.356.502 | $ 6.118.834
Botiquin Primeros Auxilios 1 S 142.863 | $ $ 428589( 428589 | § 142,863

Piezas comunicativas y de Difusion 0 S 265.059 | $ $ 530.118( $ 530.118| S
SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACION S 104.308.620 | $ 104.308.620 | $ 23.567.034
TOTAL COSTOS $3.702.043.066 | $3.694.988.685 | §  1.245.926.205

Nota: La informacion de precios unitarios fue tomada de la Plataforma Secop Il “Seleccion de proveedores”.
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3.6. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Una vez revisada la situacién financiera del contrato 7979 de 2018, teniendo en cuenta la impresion del estado del
registro presupuestal emitido por el sistema de informacién financiera de la SDIS, la ejecucién financiera del contrato
es la siguiente:

VALOR CONTRATO INICIAL: $3.702.043.066
VALOR ADICIONADO (MODIFICATORIO No. 1): | $ 189.893.199
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $3.891.936.265
CONCEPTO PERIODO VALOR

(A) VALOR PAGADO AL CONTRATISTA: Del 02/08/2018 al 30/11/2019 $ 3.435.829.597]
(B)SALDO POR EJECUTAR (VALOR POR GIRARAL | Del 01/12/2019 al 31/12/2019 $240.804.768| *
CONTRATISTA - PERIODO DICIEMBRE DE 2019)
(C)VALOR REINVERSION Y ADICION Del 1/01/2020 al 03/01/2020 $215.301.900
(MODIFICATORIO No. 1) HASTA EL 31 DE ENERO DE
2020

(D) SALDO POR EJECUTAR (B)*(C) $456.106.668
(E) VALOR TOTAL (A)*(D) $3.891.936.265

*Nota: Esta cifra corresponde a un aproximado del valor a pagar, teniendo en cuenta el promedio mensual de pagos al contratista por
liquidacion de cupos.

Las demas disposiciones del contrato de prestacion de servicios, que no sean contrarias a lo previsto en la presente
solicitud, permaneceran incélumes.

a7 1M

DANIEL ANDRES MORA AVILA
SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ

Proyect6: Julian Garzon Leguizamon- Abogado Subdireccion para la Adultez JLLAN GARZON

Revis6: Juan Carlos Machuca- Coordinador Administrativo Subdlrecmon para la Adultez S —
Reviso: Gloria Piedrahita-Profesional Direccion Poblacional & #-p»<4-

Reviso: Erika Arcila-Abogada Direccion Poblacional &xaAzeda 1
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ACTA DE JUNTA SOCIOS

ACTA No. 023
Reunion extraordinaria de Junta general de socios
MESALUD LTDA.

En la ciudad de La Mesa Cundinamarca a los 23 dias del mes de Julio de 2.014
siendo las 9:00 a.m. se reunieron en la sede administrativa de MESALUD LTDA

los socios que a continuacion se relacionan:

Socios Numero de Valor Valor de
Cuotas unitario Cuotas
Enrique 80 2.000.000 | 160.000.000
Alfonso
Velandia
Janeth 20 2.000.000 40.000.000
Fajardo
Suarez
Total 100 200.000.000

Los socios de la mencionada compafia, para atender a la convocatoria escrita
enviada por el representante legal mediante comunicacion de fecha 21 de julio
de 2014, dirigida a la direccién registrada en la compania por cada uno de
ellos.

Previa aprobacion del orden del dia que se transcribe a continuacion, la junta
de socios delibero y tomo las decisiones de que da cuenta la presente acta.

ORDEN DEL DIA

. Verificacion del Quérum

Eleccion del presidente y secretario de la asamblea
Autorizacion al Representante Legal para Contratar
Lectura y aprobacién del acta de la reunion

BN

1. VERIFICACION DEL QUORUM. - El gerente de la compania informo
que se encontraban representadas en esta reunion 100 cuotas de interés
social de un total de 100 que conforman el capital de la compafia y que

"



Lhoy

en consecuencia, estaba constituida el quérum para deliberar y decidir.
Los presentes son titulares de 100 cuotas sociales.

. ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA. -

Por unanimidad fueron elegidos la Sra. JANETH FAJARDO SUAREZ como
presidente y el Dr. ENRIQUE ALFONSO VELANDIA SARMIENTO como
secretario.

. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR. -

Por unanimidad de los participantes en la reunidén extraordinaria de
Junta General de Socios, se ratifica la vigencia del acta No.019 del 21 de
agosto de 2012, en donde se autoriza al Representante Legal Sra. ANA
MARIA VELANDIA SARMIENTO, con cedula de ciudadania No.
51.780.821 de Bogota para contratar a nombre de MESALUD LTDA., con
NIT 808.000.299-6 por cuantia indefinida y tiempo indeterminado,
con entes del Estado o Particulares.

. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA. - A continuacion el secretario

dio lectura a la presente acta, la cual fue aprobada sin observaciones por
los presentes. Habiéndose agotado el orden del dia y no habiendo otro
asunto que tratar el presidente de la asamblea levanto la sesion siendo
la 10:00 M. )

£ \
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NIT 808.000.299-6

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY PARAF!SCALES

PERSONAVJURIDICA‘ARTICULO 50 DE LA LEY 789 2002

Yo OMAR RONCANCIO CORTES, identificado con C.C 7.303.671 de Chiquinquira, y con Tarjeta
Profesional N® TP 23778-T de la Junta Central De Contadores de Colombia, en mi condicion de
Revisor Fiscal de MESALUD LTDA identificada con Nit: 808.000.299-6, debidamente inscrita en la
Céamara de Comercio de Girardot, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaifiia, certifico el pago de los
aportes realizados durante los Gltimos (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha, por los
conceptos de Pension, Riesgos Profesionales y Caja De Compensacion Familiar.

El personal vinculado por contrato de prestacion de servicios, ha cumplido con todos los pagos al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL correspondiente al mes de Diciembre de 2019,
dando cumplimiento al Articulo 50 de ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compaiiia durante el mes de
Diciembre de 2019.

Dada en La Mesa, Cundinamarca, el dia (14) del mes de Enero de 2020.

OMAR RONCANCIO CORTES
CC 7.303.671 de Chiquinquira
TP. 23778-T

T e e e e
MESALUD LTDA NIT 808.000.299-6 CALLE 4° # 27-85 LA MESA CUND. TEL: 8471777
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CODIGO DE VERIFICACION B]DGVHMrPZ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Coh  fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL:
ORGANIZACION JURIDICA:
CATEGORIA : PERSONA JI
NIT : 808000299-6
ADMINISTRACION DIAN
DOMICILIO : LA MESA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 22192
FECHA DE MATRICULA
ULTIMO ANO RENOVADO 019
FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : FEBRERO 21
ACTIVO TOTAL : 6,270,376,083.00

GRUPO NIIF : GRUPQ II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 4 A N 27-85
MUNICIPIO / DOMICILIO: -~ LA MESA

TELEFONO COMERCIAL 1 ]
TELEFONO COMERCIAL 2
TELEFONO COMERCIAL 3
CORREO ELECTRONICO No.

hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL ; CALLE 4 A N 27-85
MUNICIPIO : 25386
TELEFONO 1 : 84717
TELEFONO 2 : 8470
TELEFONO 3 : 32040
CORREQ ELECTRONICO

E CORREO ELECTRONICO

tablecide en el

'
de notif hotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL ? 08621 - ACTIVIDADE E L? ACTICA MEDICA, SIN. INTERNACION

ACTIVIDAD SECUNDARIA| : Q8730 - ACTIVID } INSTITUCIONES: PARA EL CufJ \DO DE PERSONAS MAYORES
Yy.0 DISC A
OTRAS ACTIVIDADES

OTRAS ACTIVIDADES
DISCAPACITADAS

Og DE LA 'SALUD HUMANA
IAL SIN ALOJAMIENTO PARA

HERSONAS MAYORES Y

g

e La Mesa, REGISTRADO EN EST
78 DPE FEBRERGC DE 1996, 5B
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CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA
MESALUD LIMITADA
Fecha expedicién: 2020/01/13 - 09:38:50 "*** Recibo No S000174805 **** Num. Operacion. 02-ACHCAJA-20200113-0004
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS |
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2020 Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.MLMV
CODIGO DE VERIFICACION BjD6VHMrPZ

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCTIA |\ DOCUMENTO
Ep-954 19970509 \:DE LA MESA
EP-954 198970509 DE LA MESA
ER-142 20010427 DE: LAY MESA
EP-1 20610127 DE LA MESA
Ep=1 20C60902

EE=2 20090609

BR=Y 201¢030¢8

CERTIFIC.

QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA [VIGENCIA) E

CERTIFICA

OBJETO SOCIA LA SQCIEDAD TENDRA
INTEGRAL DE = SE CTOS 1/ DE. SALUDIEY:

&3} I‘J
AO

JE
DE SE DERIVE;

VULNERABLE, A TRAVES DE PROGRAMAS INCLL SALUD 'MENTAL,
CAPACITACION EN ' ACTIVIDADES PRODU LA QUE PROPENDE POR

TIVOS. ASESORIA
UMPLIMIENTO

PROTECCIGCN DE LOS DERECEOS INDIVIDUALES
IMPORTACION - Y EXPORTACION DE ELEMENTOS MEDICOS. P?Z
PODRA REALIZAR LOS SIGUIENTES TGS A),HBR'\ X
DESARROLLO DE SUS NEGCCIOS; ;VHJ“NAR,
CUALQUIER OTRO TIPO TODA CLA
EL CONTRATO. DE CUENTAS & CC
COMERCIALES; E) DAR GARANTIZ
AR, DESCONTAR
VALORES; G) CELEBRAR CON ES
PARA LAS CUALES ESTOS ESTAN
COMPLEMENTARIAS A LAS DE
ACCIONES O FUSIONARSE CON
TENGA INTERES' FRENTE
TRABAJADORES DE LA S0C
PREPARATORIOS, COMPLEMEN
DESARROLLO DEL OBJETO SOC

BANCOS, AGENCIAS
F) GIRAR,

17 ,DO‘;,

Al SOCLEDAD,

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR CUOTAS ; VALOR NOMINAL
CAPITAL SOCIAL 200.000C: 100,00 | ’

CERTIFICA - SOCIOS

SOCIOS ICAPITALISTAS

NOMBRE ; IDENTIFICACION CUOTAS ‘ VALOR
VELANDIA SARMIENTO ENRIQUE ALEONSO | GC-19,/485,465 80 $160.000.000,00
FAJARDC SUAREZ JANETH DEL SOCORRO GE=51 840,758 20 i £40.000.000,00

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 5 D OCIOS, REGISTRA

NUMERO 6664 DEL' LIBR MAYO DE 2007
CARGO ) NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE | VELANDIA 1 N CEENY 780 ¢

| CERTIFICA

Pagina 2/4




CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ‘ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA

MESALUD LIMITADA
Fecha expedlclon 2020/01/13 - 09:38:81 **** Recibo No. SOOO174805 "' Num. Operacion. 02-ACHCAJA-20200113-0004
LAMATH@ULAMERCANHLPROPOHOONASEGURDADYCONFMNZAENLOSNEGOC@S
RENUEVE SU MATR [CULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2020 Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V
COMGODEVEMFmAmONBﬂMVHMWZ

REPRESENTANTES LEGALES - ESPECIALES

FAJARDO SUAREZ

CERTIFICA -~ FACULTADES

o ]

D)

CERTIFICA

REVISOR FISCAL - P

POR -ACTA NUMERO 11| D 5.1 ’BRERO. DE 2008 DE LA JUNTA
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GRUPO| | COMPONENTE COMUNIDADESDEVIDA | CUPOS
Comunidad de Vida Alta Dependencia Funcional en Condicion de Dependencia Fisica,
2 " 100
Mental o Cognitiva.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS
HABITANTES DE CALLE DE 29 ANOS DE EDAD EN ADELANTE, ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE
SU CALIDAD DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS DERECHOS, LA PROMOCION DE SU INTEGRACION AL
ENTORNO FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO MEDIANTE SU DESARROLLO PERSONAL, FAMILIAR
Y EL FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACION DE ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS

MODALIDADES DE COMUNIDADES DE VIDA. CLAUSULA SEGUNDA - Al CANCE DEL ORJETO: E
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componente comunidades de vida desarrolla procesos a mediano plazo en entorno institucional, encaminados
al desarrollo personal e inclusién social, donde se implementan acciones para la atencion integral del
fenomeno de habitabilidad en calle. EI componente tiene dentro de sus fines, facilitar la identificacion de
problematicas, la estructuracion de un nuevo proyecto de vida, el establecimiento de estrategias de formacion
en competencias laborales y atencion en ambito institucional, que permite el restablecimiento de derechos, la
participacion activa de redes de apoyo y su vinculacion socioeconomica; ademas, de la promocion de
derechos y deberes. La atencion se estructura en cuatro (4) ejes transversales que son: atencion social,
mitigacion de riesgos y reduccion del dafio, inclusion social y ejercicio de la ciudadania, desde un contexto
individual, familiar y comunitario. A través de las comunidades de vida las personas adultas habitantes de
calle, de 29 afios de edad en adelante con permanencia en calle, reciben acompafiamiento psicosocial,
identificacion y fortalecimiento de redes, espacios para el ejercicio de la espiritualidad, la recreacion, cultura,
el deporte, reforzando la apropiacién de conceptos, desarrollos individuales y colectivos sobre la convivencia,
sentido de vida, respeto, solidaridad, promoviendo y facilitando la orientacion al componente de enlace social
y seguimiento del proyecto 1108 “Prevencion y Atencion Integral del fenomeno de Habitabilidad en Calle”. De
acuerdo a lo anterior, es preciso citar que este proyecto 1108 se desarrolla en el marco la Politica Plblica
Distrital del Fenomeno de la Habitabilidad en Calle, la cual se fundamenta en un conjunto de elementos
conceptuales, epistemoldgicos y metodologicos, que se constituyen en los fundamentos para la lectura, el
analisis y el abordaje del fendmeno, en el desarrollo de nuevos procesos de pensamiento técnico, normativo,
cientifico, cultural y social, dirigidos a /a resignificacion del fenémeno, la dignificacion de los ciudadanos y
ciudadanas habitantes de calle, la reduccion de impactos negativos sobre la ciudad y la realizacion de los
derechos de la ciudadania del Distrito Capital. La prestacion del servicio de comunidades de vida, permitira
ampliar la respuesta del distrito a las diferentes situaciones asociadas a la presencia del fenomeno de
habitabilidad en calle, por medio de los procesos de inclusion social de los y las ciudadanas habitantes de
calle, a través de estrategias de desarrollo personal, formacion en competencias laborales y atencién en
ambito institucional, para personas con alta dependencia, que les permitan el restablecimiento de derechos, la
participacion activa de redes de apoyo y su vinculacion socioeconomica. Dichas acciones seran desarrolladas
a través de un primer grupo de atencion a personas habitantes de calle sin caracteristicas especificas y un
segundo grupo de atencion con énfasis a personas habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental o
cognitiva. Se hace necesario precisar que se orienta al abordaje del fenomeno de la habitabilidad en calle a
través de dos grandes ejes: primero, prevenir integralmente el fenémeno; y segundo, brindar una atencién
social integral a las personas habitantes de calle del Distrito, para que dignifiquen su forma de vida, motivando
la superacion de las situaciones de alta vulnerabilidad relacionadas con habitabilidad en calle, proyecto que
se desarrolia a través de: Cuatro (4) componentes (Contacto Activo y Permanente, Atencion Transitoria,
Comunidades de Vida, Enlace Social Y Seguimiento), cuatro (4) estrategias (Estrategia de Prevencion de la
Habitabilidad en Calle, Estrategia de Abordaje Territorial, Estrategia de Comunicacion, Estrategia de Gestion
Transectorial). Nueve ( 9 ) lineas de accion ( Informacion y difusion para el reconocimiento del fenomeno,
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Ampliacién de capacidades para la prevencion, Movilizacion social para la prevencion, Lecturas territoriales
del fendmeno, Articulacion. territorial, Atencion en Calle, Formacion para el estudio, Egreso, Seguimiento y
acompafiamiento, Convenios ). Seis (6) modalidades de atencién, Hogar de Paso Dia — Hogar de Paso
Noche, Atencion Transitoria, Comunidades de vida, Centro de desarrollo y formacion para el trabajo,
Proteccion para poblacion en alta dependencia funcional). CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES

7

GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el

objeto del contrato teniendo en cuenta lo sefialado en los Estudios Previos, Anexo Técnico, Pliego de
Condiciones, Adendas y las establecidas en el Manual de Contratacién y de Supervisién de la SDIS y demés
documentos para realizar la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia. 2. Suministrar al supervisor del
contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae, de acuerdo con las obligaciones 4 y 5 de la Ley 80 de 1993. 3.Presentar
oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes correspondientes y deméas documentos
necesarios para el pago, conforme a los lineamientos de la entidad. 4.Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacion gque conozca por causa o con ocasion del contrato. 5. Acatar y aplicar de
manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato. 6. Asistir a
las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado de ejecucidn, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecio técnico referente al mismo. 7.
Mantener enterada a la SECRETARIA, a través del supervisor, sobre el estado financiero y la ejecucion
presupuestal del contrato. 8. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la SECRETARIA por
el incumplimiento del contrato. 9. Dar cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor
de Bogotad D.C. asi como todas las normas que en materia ética v valores expedida por la SDIS en la
ejecucion del contrato. 10. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas
por el Estudio Previo, Anexo Técnico, Ficha Técnica, Pliego de Condiciones, adendas y las establecidas en el
Manual de Contratacion y de supervision de la SDIS y demas documentos. 11, No ejercer ninguna conducta
que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion,
exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica ylo moral de los nifics, nifias,
adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales
0 identidades de género no heteronormativas. 12. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de
maltrato, viclencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos contra nifios, nifias,
adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales
0 identidades de género no heteronormativas, personas perienecientes a los diferentes grupos étnicos -
raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004
“Cadigo de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 "Cédigo Unico Disciplinario” y la
Ley 1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcién’; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como
delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos
contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones personales. 13. Garantizar en todo
tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones en el marco del presente
contrato. 14. Presentar en los términos establecidos los documentos y pélizas necesarios para la ejecucion
del presente contrato. 15. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacién del contrato vy, de ser
el caso, las modificaciones, conjuntamente con el supervisor del mismo. 16. Mantener vigente la garantia
Unica y las demas garantias por el tiempo pactado en el contrato. 17, Facilitar la labor del supervisor para el
control y el seguimiento al cumplimiento del contrato, proporcionando la informacién y documentacién que se
considere necesaria y acatando y aplicando las observaciones y recomendaciones de la supervision del
contrato. 18. Dar cumplimiento a los procedimientos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital

2

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97 i LA J
www.integracionsocial. gov.co , M E ( ) R

PARA TODOS




CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO DEL CONTRATO:

; FECHA DEL CONTRATO:
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

. N 4 z iy
SECRETARIADE INTEGRACION SQOCIAL £ ¢

de Integracion Social dentro del proceso de Gestion Documental para la organizacion, clasificacion, registro,
custodia y almacenamiento de los documentos que se generen en el desarrolio del contrato. 19. Responder
civil y penalmente ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993. 20. Conocer las Politicas Publicas Poblacionales del ciclo vital y condicion (Adultez,
LGBTI, al igual que el Marco Legal de la SDIS contenido en el Decreto 607 de 2007 y normas que lo
modifiquen, el Plan Estratégico vigente y demas documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento
de sus obligaciones. 21. Ejecutar la actividad en armonia con los lineamientos conceptuales, metodologicos y
operativos de la Gestion Sccial Integral, 22. Presentar los informes y documentos requeridos, de conformidad
con lo dispuesto en el anexo tecnico.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1. Dar cumplimiento a los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacion del contrato.

3. Mantener vigente la garantia Gnica y las deméas garantias por el tiempo pactado en el contrato.

4. Facilitar la labor del supervisor, para el control y el seguimiento al cumplimiento del contrato,
proporcionando la informacion y documentacion que se considere necesaria y acatando y aplicando, las
observaciones y recomendaciones de la supervision del contrato, dando cumplimiento a los tiempos
establecidos por el equipo de apoyo a la supervision.

5. Presentar dentro de los 3 dias calendario siguientes a la suscripcion del contrato las hojas de vida y
soportes del talento humano, para aprobacion del supervisor.

6. Proporcionar la informacion requerida y adelantar las acciones pertinentes para contribuir con el
cumplimiento del procedimiento para el tramite de requerimientos de la ciudadanta.

7. Salvaguardar los documentos fisicos que le sean entregados o que sean elaborados para la ejecucion del
contrato, as/ como responder por el debido manejo de documentos y registros propios de las
comunidades de vida.

8. Disponer las instalaciones en dptimas condiciones de limpieza y garantizar los insumos requeridos.

9. Poner a disposicion en la comunidad de vida, un Buzon de Sugerencias, en cumplimiento de las
directrices del SIAC de la SDIS, el cual debe mantenerse durante la vigencia del contrato.

10. Dar cumplimiento a los lineamientos definidos por la  SDIS para la implementacion del subsistema de
gestion documental y archivo referidos a la custodia, organizacion, clasificacion y archivo de los
documentos a su cargo y que se generen en desarrollo del contrato, durante la ejecucion del mismo y
hasta antes de la liquidacién, lo anterior compilado en el respectivo medio magnético.

11. Dar cumplimiento a los procedimientos e instructivos definidos por la SDIS dentro del proceso de Gestién
Documental para la organizacion, clasificacion y registro de los documentos a su cargo y que se generen
en desarrollo del contrato.

12. Elaborar y suministrar en forma oportuna el pendon de las comunidades de vida, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el Anexo Técnico y en los tiempos establecidos.

13. Presentar los informes y documentos requeridos, de conformidad con lo dispuesto en el presente anexo.

TALENTO HUMANO
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Presentar las hojas de vida y soportes del Talento Humano dentro de los 3 dias calendario siguientes a la
suscripcion del contrato para aprobacion del supervisor.

Garantizar que el talento humano cumpla con las actividades, tiempo de dedicacion y demas condiciones
establecidas para el desarrollo de los programas en el anexo técnico.

Suplir el talento humano o cubrir las vacantes en un tiempo no mayor de tres (3) dias calendario.

Garantizar cuando se presenten cambios de personal que Se surta el debido empalme entre el personal
saliente y entrante y no se interrumpa la prestacién del servicio.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo
cual debe realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a elio, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Este requisito debe
acreditarse para cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria.

Realizar el pago oportuno de honorarios, salarios y prestaciones sociales del talento humano que tenga o
haya tenido en la ejecucion de la prestacion del servicio.

Garantizar que las hojas de vida del Talento Humano aprobado para la ejecucion de la prestacion del
servicio, reposen en las carpetas de la comunidad de vida, con los respectivos soportes, carta de
presentacion del CONTRATISTA, copia del contrato y de los contratos de cada uno de los profesionales
y demas personal y constancia individual del proceso de induccion y capacitacion adelantado por la
entidad CONTRATISTA y seran revisadas por el profesional del Equipo de apoyo a la supervision.
Mantener disponible en la comunidad de vida, para uso del talento humano. Copia del Anexo Tecnico y
copia del contrato.

Garantizar que los fines de semana y festivos, el servicio de la comunidad de vida cuente con el personal
de servicios generales y el acompafiamiento de un (1) profesional de una de las siguientes areas:
psicologia, trabajo social, nutricion y terapia ocupacional. Elfla coordinador-a de la comunidad de vida
debe mantener disponibilidad permanente para el control de todos los procesos desarrollados desde los
cuatro ejes transversales.

INSTALACIONES LOCATIVAS

Poner a disposicion para el desarrollo del contrato, las instalaciones evaluadas y aprobadas por la
Subdireccion de Plantas Fisicas.

Garantizar el debido cuidado y mantenimiento de las instalaciones en las que se desarrolla el servicio.
Elaborar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones con sus respectivos
cronogramas de implementacion.

Realizar las gestiones necesarias para obtener concepto favorable por parte de la Secretaria Distrital de
Salud.

Garantizar los servicios ptiblicos durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a lo establecido en el componente de Gestion ambiental.

DOTACION Y SUMINISTROS

Cra. 7 No, 32 - 18/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distritat de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 M EJ
www . integracionsocial. gov.co

PARA TODLOS




NUMERQ DEL CONTRATO:

b CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 707 6

) FECHA DEL'CONTRATO:
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SEGRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL £ vivs

1.

5

6.

Suministrar los elementos e implementos de aseo institucional y desinfeccion de calidad y en cantidades
suficientes, durante la ejecucion de la prestacion del servicio, de acuerdo con las fichas técnicas descritas
en el plan de saneamiento de la comunidad de vida.

Implementar las actividades necesarias para mantener la limpieza, pulcritud e higiene de las
instalaciones, lo que incluye desinfeccion y asepsia, desratizacion, fumigaciones, lavado de tanques,
aseo general en habitaciones, oficinas, talleres, bafios, cocina, areas comunes, area de basuras, zonas
verdes y cualquier otro lugar que sea utilizado en el desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion de la
prestacion del servicio; en concordancia con el plan de saneamiento del CONTRATISTA y sus
respectivos programas.

Entregar la dotacion de vestuario descrita en el anexo técnico.

Entregar los insumos, materiales y elementos de aseo personal acorde con las especificaciones del
anexo técnico y registrarlo en formatos especificos.

Entregar los insumos, materiales y elementos para la realizacion de los talleres de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico y registrarlo en formatos especificos.

Garantizar que las instalaciones cuenten con todos los elementos descritos en el anexo técnico.

OBLIGACIONES DE CARACTER DE COMPONENTE TECNICO

Dar cumplimiento a las condiciones técnicas descritas en el Anexo Tecnico, estudios previos, la
propuesta, el contrato, procedimientos misionales e instructivos, para desarrollar con eficiencia y eficacia
el servicio.

Garantizar la atencion, el cuidado y bienestar de la poblacion, en todo momento y lugar.

Informar de manera inmediata al supervisor todas las novedades relacionadas con la prestacion del
servicio y con el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En caso de que se presenten
situaciones especiales, EL CONTRATISTA debe informar al supervisor a primera hora, especificando las
actuaciones y gestiones adelantadas para resolver la situacion.

Formular y presentar las actividades para la ejecucion de los (4) cuatro ejes transversales, en el tiempo
definido en el Anexo Técnico.

Mantener actualizado y en un lugar visible el Cronograma General de Actividades del Centro Comunidad
de Vida.

Evaluar con los instrumentos técnicos solicitados en el Anexo Técnico, los cuales deben ser soportados
con los conceptos del profesional en el informe de la valoracion y estableciendo los casos especiales.
Realizar los estudios de caso que se requieran teniendo en cuenta los criterios establecidos para su
desarrollo, en el Anexo Técnico. Estos deben ser construidos de forma diferencial para cada una de las
personas, observando las particularidades de cada caso.

Llevar el registro actualizado de los estudios de casos especiales en los formatos, instrumentos y tiempos
establecidos.

Elaborar el seguimiento mensual para cada uno de los contextos de atencion (desarrollo personal,
familiar y comunitario) registrando la evolucion del proceso de cada uno de los talleres que se realizan
por area.

Diligenciar y presentar los reportes de informacion definidos en el Anexo Técnico, en medio fisico y
magnético, en los formatos suministrados por la SDIS, con la periodicidad establecida, de manera
oportuna y efectuando los ajustes a que haya lugar.
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e Realizar la gestion con el sistema general de seguridad social en salud de la poblacion y efectuar las
acciones pertinentes para acceder alos servicios de salud de manera oportuna.

e Garantizar que durante la ejecucion del contrato no establecera contratos de divulgacion y propaganda a
nombre de su organizacion, que comprometa o involucre a la poblacion y a la Secretaria Distrital de
Integracion Social como entidad contratante.

o Aceptar-que-la-propiedad-intelectual,-en-el-evento-que-se-elaboren. documentos. relacionados.con. las
experiencias obtenidas dentro de la ejecucion del contrato, son de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

e Dar cumplimiento de protocolos, procedimientos y deméas lineamientos relacionados con la calidad de la
informacion.

e Mantener absoluta discrecion y confidencialidad con las fotografias que tome de la poblacion, dado que
no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa o pauta publicitaria.

e Dar cumplimiento al protocolo de eventos en salidas o jornadas de recreacion, deportivas y culturales
ejecutadas en el contrato.

e Realizar la organizacion, archivo, custodia y entrega final de la documentacion generada durante la
ejecucion del contrato, antes de la liquidacion.

e Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del Contrato y las dadas por
la supervision.

COMPONENTE NUTRICIONAL

e Dar cumplimiento a las exigencias descritas en el Componente Nutricional y Sanitario, de conformidad
con lo sefialado en el Anexo Técnico.

e Implementar y disponer de los alimentos y recursos necesarios, para atender las contingencias que
puedan afectar el abastecimiento de alimentos y la disponibilidad y el acceso a agua potable, de acuerdo
al plan de contingencia disefiado para tal fin.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el Manual de Supervision de la Secretaria Distrital de
Integracion Social. Descuento en el pago del valor de la obligacion no cumplida, "El descuento de la
obligacion no cumplida no puede entenderse en el sentido de que toda omision del CONTRATISTA puede
descontarse, 0 que las falencias presentadas en la ejecucion se arreglan por el hecho de efectuar descuentos
al CONTRATISTA; lo_que realmente se busca es la proteccion de los recursos puablicos de forma que se
propenda por paqar solo los bienes o servicios que en efecto se reciban; (...)" (Subrayado fuera de texto).

En este sentido, la SDIS para ejecutar los descuentos por las obligaciones no cumplidas, se soportara en la
ponderacion de las funciones del talento humano descritas en el Anexo Técnico y en la Estructura de Costos
del contrato.

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA: 1. Suscribir las actas de Inicio y liquidacion
junto con el Contratista.2Pagar al Contratista el valor del contrato de conformidad con lo establecido en la
clausula forma de pago. 3.Cooperar con su experiencia y conocimiento acumulado, en beneficio del
cumplimiento oportuno y eficiente del objetivo general y los objetivos especificos del presente Contrato 4
Entregar los documentos sefialados en el Anexo Técnico, en los tiempos definidos.5.Promover la
coordinacién interinstitucional en los términos acordados por las partes. 6.Suministrar la informacion
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disponible y que se requiera para el proceso de planeacion y desarrollo de cada uno de los componentes del
Contrato.7.Servir de enlace con las demas entidades del Distrito Capital requeridas para el adecuado
desarrolio del objeto del Contrato.8.Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones
pactadas.9.Designar el supervisor del contrato.10.Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo
del Contrato.. CLAUSULA QUINTA.- VALOR DEL Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del
presente contrato serd hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS DOS MILLONES CUARENTA Y
TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS MICTE ($3.702.043.066), el valor antes citado, incluye todos los
impuestos distritales y nacionales a que haya lugar. Dentro de este valor se encuentran incluidos todos los
costos y gastos directos e indirectos en que se incurra durante la ejecucion del contrato, asi como todos los
impuestos, tasas, personal requerido y demas conceptos en los que deba incurrir para dar cumplimiento al
objeto de los contratos. CLAUSULA SEXTA.- FORMADE PAGO: LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL pagara al CONTRATISTA el valor de los costos fijos, variables y por realizacion del
contrato, de la siguiente manera previa, presentacion por parte del Contratista del informe sobre o ejecutado
y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Contrato. PROCEDIMIENTO LIQUIDACION DE CUPOS
REALMENTE UTILIZADOS PARA LOS DOS GRUPOS. VALOR CUPO DIA: E! valor cupo dia se cancelara
por cupo realmente utilizado (ejecutado), que se entiende como el CUPO ASIGNADO a cada PERSONA
ACTIVA y que recibe atencion en la entidad contratista. Para la cancelacion del Valor Cupo Dia se debe tener
en cuenta lo siguiente: Se paga el valor del cupo dia a partir del dia en que la persona ingresa a la institucion,
excepto el dia en que egresa, siempre y cuando el dia del egreso, ingrese un usuario nuevo, dado que se
estaria cancelando dos veces el valor cupo para este dia, lo que alteraria el presupuesto establecido para
este Contrato. En el caso de egreso por motivo de fallecimiento se cancela el Costo Fijo de ese dia, teniendo
en cuenta que el contratista destina su Talento Humano a brindar todo el apoyo logistico para el funeral y la
intervencion respectiva. Siva a ingresar una persona nueva, debe hacerlo un dia después del deceso para no
alterar la correcta ejecucion presupuestal. Cuando una persona es hospitalizada, se cancela el costo fijo del
cupo dia, dado que el contratista debe prestar los servicios y cumplir los procedimientos previstos para
atender estas situaciones, mas el porcentaje correspondiente a elementos de aseo personal y pafiales (si
hace uso de ellos). Para las salidas esporadicas con familia o con referente social, se cancela al contratista el
costo fijo, mas el porcentaje de elementos de aseo personal y pafiales (si hace uso de ellos). CALCULO DE
VALOR CUPO DIA. En cumplimiento de los lineamientos citados en la circular 25 del 30 de Septiembre de
2011, del Proceso de Adquisiciones ~ Lineamiento Metodologico de Costeo, a continuacion se exponen los
costos fijos y variables. COSTO FIJO POR UNIDAD OPERATIVA: Son los costos descritos en la estructura
de costos para cada uno de los centros, COSTO VARIABLE POR UNIDAD OPERATIVA: Son los costos
descritos en la estructura de costos para cada uno de los centros. Para el calculo del valor cupo dia, el
contratista y el supervisor del contrato, determinaran el nimero de dias calendario de la contratacion,
teniendo en cuenta, la fecha de iniciacion de la prestacion del servicio y la fecha de finalizacion determinada
por el plazo de ejecucion del contrato. Calculo Valor Cupo Dia = Valor Total del contrato/ dias
contratados/ cupos Atendidos En caso que la liquidacion de cupos reporte recursos no utilizados, se
verificara la conveniencia de reinvertir los recursos y adicionar el convenio en plazo, por el periodo de tiempo
que cubra este valor. Los costos por realizacion totales se pagarén de acuerdo con la periodicidad y
tiempos de entrega definidos en el anexo técnico, una vez se haya entregado el bien o servicio prestado,
seguin el valor de la factura el cual no puede superar el valor establecido en la estructura de costos. Para el
tramite de pago el contratista debera entregar al supervisor, ademas el documento que dé cuenta de la
entrega a satisfaccion del bien o servicio. Para el presente proceso los rubros denominados costos por
realizacion son: Vestuario talento humano: menaje de cocina- elementos consumibles; elementos de telas y
lenceria; material didactico y deportivo; botiquin primeros auxilios; piezas comunicativas y de difusion.
PARAGRAFO PRIMERO: Para la realizacion de cada uno de los pagos, el CONTRATISTA debe radicar en la
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Secretaria Distrital de Integracion Social el informe de ejecucién mensual, comprobante o certificacion de
PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES cuando a ello haya lugar
(conforme al Articulo 50 de la ley 789 de 2002 y deméas normas que lo modifiquen, reglamentan o
complementen, lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal para lo cual allegaré copia
de cedula de ciudadania, la tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios vigentes de la junta central de
contadores o el representante legal segln sea el caso). Dichos documentos seran entregados al supervisor

defl contrato quien a su vez emitira el certificado de pago (certificado de recibo a satisfaccion), con una fecha
de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario. PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista debera
acreditar preVIo a cada pago, que respecto de sus obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado
para la ejecucion del contrato, se encuentra al dia a la fecha de presentacién de la factura. PARAGRAFO
TERCERO. Los pagos que efectlie la SECRETARIA en virtud del presente contrato estaran sujetos a la
programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria.
PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al
CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, que maneja la Tesoreria Distrital de
Bogota, realizando consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de
acuerdo a la informacion suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcion del contrato.
PARAGRAFO QUINTO. El contratista esta en la obligacion de entregar al/los supervisorfes, el original y una
copia de las facturas correspondientes a los productos y servicios prestados; junto con el paz y salvo de
aportes a la seguridad social y parafiscales, con el cual el supervisor expedira el certificado para el pago y
realizara el pago ante el area financiera. El pago se realizara dentro del mes siguiente a la radicacion y
aprobacion por parte del supervisor del contrato de la documentacion que dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos exigidos para efectuar cada uno de los desembolsos. CLAUSULA SEPTIMA. -PLAZO DE
EJECUCION: El plazo del presente Contrato seré de dieciocho (18) meses, contados a partir de la fecha del
acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR del Contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo, sin que pueda exceder el 31 de diciembre de 2019.
En el primer mes de ejecucion el contratista debera realizar el alistamiento y consecucion de todos los
elementos descritos en el presente anexo, necesarios para la realizacion a cabalidad de cada actividad. El
periodo de alistamiento seré de hasta un (1) mes (primer mes después de la firma del acta de inicio) o hasta
el momento en que se cumpla con todas las actividades previstas para este periodo, lo primero que ocurra.
Para el periodo de alistamiento no se realizara pago aiguno, toda vez que los pagos se reaiizaran contra la
atencion a la poblacion, CLAUSULA OCTAVA. APROPIACION PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA
realizard las erogaciones correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente
contrato con cargo a su presupuesto de la siguiente manera:

VIGENCIA VALOR CDP AFECTACION No. CDP
PRESUPUESTO 2018 $1.120.048.000 $1.093.707.548 8440
PRESUPUESTO 2019 $2.671.550.582 $2.608.335.518 28

VALOR TOTAL A AFECTAR $3.702.043.066

CLAUSULA NOVENA. - GARANTIAS: Acorde con lo indicado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082
de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la Secretaria teniendo en cuenta la naturaleza
del contrato a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de
garantizar el cumplimiento, la eficaz ejecucion del mismo. Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a
constituir a favor de BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT.
899.999.061-9, una garantia Gnica del contrato que podré consistir en una garantia bancaria o una poliza de
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seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los dos (3) dias habiles siguientes a la publicacion de la
resolucion de adjudicacion del contrato y requerira ser aprobada por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

CLASE DE RIESGO Porcentaje VIGENCIA

En cuantia equivalente al diez por | Por el plazo del mismo y seis 6 meses

Cumplimiento ciento (20%) del valor total del contrato

Calidad del servicios E.n cuantloa equivalente al veinte por Por el plazo del mismo y seis 6 meses
ciento (20%) del valor total del contrato

mismo y seis 6 m

Pago de salarios,
prestaciones sociales
e indemnizaciones

En cuantia equivalente al cinco por | Por el plazo del contrato y tres afios mas.
ciento (5%) del valor total del contrato

Responsabilidad Civil | En cuantia equivalente a 400 salarios minimos mensuales legales vigentes al
Extracontractual momento de la expedicion de la pdliza, por el periodo de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de
las responsabilidades legales en relacion con losriesgos asegurados. PARAGRAFO SEGUNDO: El
CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan, prorrogas o
suspensiones. CLAUSULA DECIMA.-SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera
responsabilidad del SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ, o de quien designe por escrito el ordenador del
gasto. En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que se hace para el cumplimiento del
objeto del contrato. En ese sentido, la Subdireccion para la Adultez podra contar con apoyo a la supervision,
sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision. PARAGRAFO
PRIMERO: El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente contrato y
ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio Previo,Anexo
Técnico, Pliego de Condiciones, adendas y las establecidas en el Manual de Contratacién y de supervision de
la SDIS y demés documentos. PARAGRAFO SEGUNDO: Ademas de verificar el cumplimiento de los
requisitos para la ejecucion del presente contrato el-la Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores
del Contratista que laboren en el presente servicio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el Contratista cumpla
oportunamente con las obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demas normas que la modifican, reglamentan o complementen. Para tal efecto, y como requisito
previo para el pago, requeriré al Contratista una certificacion vigente, con una fecha de expedicion no superior
a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los correspondientes
pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por
el representante legal de la entidad Contratista. PARAGRAFO TERCERO: El supervisor realizarad un
seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del contrato que permita garantizar el cubrimiento de las pélizas,
durante la ejecucion del contrato y/o hasta el agotamiento de los recursos. PARAGRAFO CUARTO: El
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando al Contratista, y
ala Subdireccion de Contratacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION Y SUBCONTRATOS: De
conformidad con lo establecido en el inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podra
ceder ni subcontratar el presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de LA SECRETARIA pudiendo esta reservarse las razones que tenga para
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negar la autorizacion de la cesion. En todos los casos, el CONTRATISTA es el Unico responsable por la
celebracion de subcontratos y la Entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no
genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y LA SECRETARIA ni éste ultimo con relacion a Ias
personas que emplee el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo. CLAUSULA DECIMA TERCE!

MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obhgacvones derivadas del presente
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, LA SDIS, podréa imponer
al CONTRATISTA multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato,
por cada dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por ciento
del valor total del contrato. Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente contrato seré
aplicable lo establecido en la ley 80 de 1993 Art. 17 de la ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en
virtud de la ejecucion de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido
proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial o se
declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo de clausula penal, una suma
equivalente al 10 % del valor total del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que este
llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios causados. PARAGRAFQ PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza & la SDIS con la firma del
contrato para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara
por la jurisdiccion competente. CLAUSULA DECIMA QUINTA- INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga
para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley80de 1993, asi como
la caducidad contemplada en el articuio 18 de la Ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-
CADUCIDAD: Sera aplicable al presente contrato la clausula excepcional de caducidad del contrato. LA
SECRETARIA podra declarar la caducidad administrativa del Contrato con fundamento en los Articulos 5y 18
de la Ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA OCTAVA- TERMINACION:Este contrato se daré por terminado
en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la Entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracion de
caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de
cumplimiento dentro del término que se le sefiale para el efecto. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA- LIQUIDACION: El
presente contrato seré objeto de liquidacion de conformidad con lo indicado en el articulo 60 de la ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.CLAUSULA
VIGESIMA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio requiere para su
perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Son requisitos para la ejecucion del contrato,
la expedicion del registro presupuestal, la entrega y aprobacion de las garantias correspondientes.El plazo
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para el cumplimiento de los requisitos de que trata esta clausula serd de DOS (2) DIAS HABILES que se
contaran a partir de la suscripcion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos en que debe incurrir EL
CONTRATISTA por concepto de pago de la Garantia Unica y demas gastos del contrato, correran por cuenta
del CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: Todo lo anterior asi como cualquier otro gasto adicional, sera
de cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan
de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de
transaccion, amigable composicion o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o
casos fortuitos debidamente comprobados, se podrd de comin acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de EL
CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en
inhabilidades e incompatibilidades que impidan la celebracion de este contrato, ni se encuentra reportado
como responsable fiscal en el boletin de la Contraloria General de la RepUblica, como tampoco incluido en la
lista de la OFAC. Iguaimente declara que en caso de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad,
cedera el contrato previa autorizacion escrita de LA SECRETARIA y si ello no fuere posible, renunciara asu
ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CONFIDENCIALIDAD: Se entiende como confidencial, la
informacién que la Constitucion o la Ley, define como tal. La Entidad ejecutora se obliga a mantener
CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la
informacion de las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del
presente contrato. La violacion de esta obligacion hara incurrir a los responsables en las sanciones legales
correspondientes. Se considerara informacion confidencial sin limitacion alguna, todas las descripciones,
datos, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion de
naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las
operaciones, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de computo, software,
codigos fuente o codigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios,
fotografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de las partes y, en general, toda
aquella informacion que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales,
secretos industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion
oral, escrita o en medio magnético. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integral del contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo y anexos técnicos 2. El
analisis del Sector 3.El pliego de condiciones y las adendas que modificaron el mismo. 4. La oferta
presentada por EL CONTRATISTA,; 5. La Resolucion de adjudicacion. 6. Las polizas expedidas, sus anexos y
clausulados generales y particulares, 7. El certificado de disponibilidad presupuestal, con sus
correspondientes registros presupuestales. 8. Las resoluciones, actas de acuerdo, comunicaciones que se
produzcan durante la ejecucion del contrato y los demas documentos del proceso Seleccion Abreviada y del
contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la
Entidad deba realizar al CONTRATISTA en desarrollo del presente Contrato, se entenderan debidamente
efectuadas si son enviadas por correo electronico a la direccion enunciada jancafo@hotmail.com o en la Calle
4A No. 27-85 La Mesa, Cundinamarca, Las notificaciones a la Secretaria Distrital De Integracion Social se
recibiran en la CARRERA 7 # 32-16, Piso 1, Local 103 en Bogota D.C. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C.
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Cra, 7 No. 32 - 16 / Cludadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 M EJ o R
www integracionsocial. gov.co !

PARA TODOS







NIT 808.000.299-6

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION 3‘83‘3@!‘5&1\‘

CEDULA DE CIUDADANIA

seee 7.3085 s
RONCANCIO CORTES
APELUIEOS B
OMAR

S NOBRES

FECHA DE NACBUENTO - 12-0CT-1961
SABOYA
(BQ‘(AC&\‘?
LUGRR DE NACIMIENTSO
1.72 O+ M
EgTATURA a5 AR SEXO
09-DIC-187% CHIQUINQUIRA
FECHA Y LUGARDE EXPEDICION ¢, o oy Sasemnn o -

SEHTE S OB SERISTAADAT NACINA,
CARLAS AN SANCHEY TORMER

OO185 1 728eA ¢ CPRBIELSY

MESALUD LTDA NIT 808.000.299-6 CALLE 4" # 27-85 LA MESA CUND. TEL: 8471777






uniosD - JUNTA CENTRAL G B

ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

P

B a

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OMAR RONCANCIO CORTES idenﬁf’cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7303671 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 23778-T S|
tiene vigente su mscnpcm en la Junta Central de Contadores y desde los ultlmos 5 anos.

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINAR!OS******************************

******************************************************************

************************i*‘k**************************#*\**#********

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Enero de 2020 con mgenma de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedlcmn . -

L

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web .
www .jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL - PREDIS 08-01-2020
EJECUCION PRESUPUESTO

11:35
ORDENES DE PAGO DE UN COMPROMISO

ENTIDAD: 122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA: 01 - UNIDAD 01

VIGENCIA: 2019 ESTADO REGISTRO: VIGENTE-AGOTADO

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 42 NRO DISPONIBILIDAD: 26 VALOR REGISTRO: 2,608,335,518.00

TIPO PAGO NUMERO FECHA FECHA BENEFICIARIO NUMERO ESTADO VALOR SALDO REGISTRO
ORDEN ORDEN REGISTRO COMPROMISO
ORDENES DE PAGO 992 25-FEB-19 25-FEB-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 212,766,389.00
ORDENES DE PAGO 6121 26-MAR-19 26-MAR-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 193,330,453.00
ORDENES DE PAGO 12613 23-APR-19 23-APR-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 215,007,042.00
ORDENES DE PAGO 20875 27-MAY-19 27-MAY-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 219,300,225.00
ORDENES DE PAGO 28854 21-JUN-19 21-JUN-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 215,963,600.00
ORDENES DE PAGO 83869 20-DEC-19 20-DEC-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 209,600,764.00
ORDENES DE PAGO 47032 27-AUG-19 27-AUG-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 212,138,825.00
ORDENES DE PAGO 55964 25-SEP-19 25-SEP-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 237,181,794.00
ORDENES DE PAGO 64881 23-0CT-19 23-0CT-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 207,989,301.00
ORDENES DE PAGO 74492 26-NOV-19 26-NOV-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 211,979,115.00
ORDENES DE PAGO 37922 25-JUL-19 25-JUL-19 MESALUD LTDA 7979 VIGENTE 206,864,541.00
Gran Total: Fkkkk Rk 2,342,122,049.00 266,213,469.00

Anulaciones RP: .00

Pag.1ldel



CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT,

Fecha expedicion: 2020/01/14 - 08:47:15 7™ Recibo No. S0001

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL S

MESALUD LIMITADA

ISTEMA \/IRTUAL‘

ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA

|
I
I

75040 **** Num. Op%racion 02-ETBCAJA-20200114-0003

S

o B

NOMBRE :
NIT:808000
MATRICULA MERCANTIL

MES

Nra G

224124

| L
FECHA DE MATRICULA EN EL REGISTRO MERCANTIL:26/02/1996

NUMERO DEL PROPONENTE: 1084

FECHA DE IA ULTIMA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROPONEN
FECHA DE LA ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE PROPONENT
ORGANIZACIO
TAMANO DE

ONSTITUCION:
OCUMENTO: E
NUMERO DE | DOCUMENTO:
FECHA DEL | DOCUMENTO:
ENTIDAD QUE EXPIDE EL
FECHA DE VENCIMIENTO:O

05/02/1

RITURA

FECHA DE
CLASE DE I

99
PU

/02/
DOCUMENTO : Nota

/2031

REPRESENTANTE No.1l

NOMBRE : VE T MARIA
IDENTIFICACION:Cédula de dadania
CARGOQ; GERENTE

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIEICAC

kkkkkkkkxkkx LA SIGUIENTE INFORMACI@N S

CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

3
T
|
i

INFORMA

POR

\ POR EL

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

TES:09/05/2
BS:11/04/2
CERTIFICA:

INSCRIPCION Y RENOVACION

CERTIFIC

INFORMACION DE CONSTITUCION

ia WUnica de
REPRESENTACION LEGAL
51780821
FACULTADES

Lo |
et e sl CONT'NUA FEBEEERE AR
|

1

|

|

‘ Pag. 1§de 6

CODIGO DE VERIFICAClON ]Bsz3

rON EN EL REGI

E ENCUENTRA EN

mFk?2

STRO DE PROPONENTES

1.0 DISPUESTO EN EL ARTICULC
ECRETO 1082 DE 2015,

FIRME ** %k &k kkok 4ok

o
el

CONTRATO
RA OTROS

AMBIO EN

|
|

|




Fecha expedicion: 2020/01/14 - |

e (=

EDIDO A TRAV

CAMARA DE CC;)MERCIO DE GIR!ARDCT,:‘ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA
MESALUD LIMITADA
8:47:15 **** Recibo

No. $000175040 *** Num. Operacién. 02-ETBCAJA-20200114-0003

ES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.I, **

TENERLOS, COBRARLOS PAGARLOS, VESCAR
SOCIEDAD EN TODOS LOS CAS0S, ES ENTEN
EN LOS CASOS DE FPALTAS ABSOLUTAS
TENDRA LAS MISMAS FACULTADES DEL

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CALLE

MUNICIPIO:25386 - LA MESA
DEPARTAMENTO : CUNDINAMARCA
TELEFONO 1:8471777
TELEFONO 2:8470009
TELEFONO 3:3204989335

CORREO ELECTRONICO: jancafo@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CALLE 4]

MUNICIPIO:25386 - LA MESA
DEPARTAMENTO : CUNDINAMARCA
TELEFONO 1 :8471777
TELEFONO 2:847000¢
TELEFONO 3:3204989335

CORREO ELECTRONICO: Jancafo@hotmail.con

INFORMACION NO ESTA SU
, INCORPORADO EN E

QUE EN R

EL CLASI

SG FM CL PR - DESCRIPCION

85 10 15 00 ': CENTROS DE SALUD

5 0600y IPRRSONAIS DR PORTE
342 B0 BIBTOMAC T A

00 : DESARROLLO Y
00l R TRECTOS o
00 EDTRTCTIOS Y

WOV W W ®

nomow
[
[\SRRS
[N

[Co R =€)

w
-
[
=

1

LENA Y TEQUENDAM.

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINZ

FECHA CORTE DE LA INFORMACION FINANCIE)

ACTI CORRIENTE
ACTE TOTAL
PASIVO CORRIENTE

FICACION DOCUY

INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFIGAC

DE LA CAMARA DE COMERCIO DE GIRA

CERTIFICA:
DOMICILIO

. ACUERDO CON LO

| CERTIFICA:
ICACIONES DE BIENES,ioBRAS Y SERVICIOS

(=]
=]
o
T
1=
(=
(&

CERTIFICA:

UToY

St CONTINUA #eoereesees

Fag.ﬁdg 6l
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CAMARA DE COMERCIO DE GIRAR‘DOT ALTO MAGDAL;';:NA Y TEQUENDAMA
MESALUD LIMITADA !}
Fecha expedicién: 2020/01/14 - 08:47:16 """ Recibo No. S000/175040 **** Num. Operacion. 02-ETBCAJA-20200114-0003

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1, ***

|
391, 00 il
41, 00

41,00 |

PASIVO TOTAL
PATRIMONIO
UTILIDAD/E
GASTOS DE

CERTIFICA: [l
CAPACIDAD FINANCIERA ‘

1. PROPONENTE REPORTG:

0
R

e e S
= e

N o
J O

b
o
=
o
=
t
s}
el
=
T3
[l
N
=
&
o
sl
o
7
Q
(o]
%
]
o
a
H
(e}
(S]
&
@
=
0
o
o
S}
o
=
o
=
&
O

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

LA CAPACIDAD DRGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO:

o O
@ O

FICACION DOCUMENTAL PDR PARTE DE L} CAMARA DE CCMERCIO DE GIRARDOT, ALTO

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTAD

[o)
2
3]
53]

EXPERIENCIA No,1l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (001
CONTRATC CELEBRADO POR :
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

SG FM CL PR - DESCRIPCION
9314 15100 |

95 .12. 21400

EXPERIENCIA No.2

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 002
CONTRATO CELEBRADO POR :
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV - i |
PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIO? Y UNIONES TEMPORALES:

|
|

NTEGRACION SOiC IAL

i

U
o
=

100%

S8G FM CL PR - DESCRIPCION
1 00 R
00

wxserereriey ONTIN A F*Freoeeeess

Pag.3de6




CAMARA DE CdMERC!O DE GIRARDOT‘ ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA
MESALUD LIMITADA
.. Fecha expedicion: 2020/01/14 - 08, 7:16 **** Recibo No. 5000175040 **** Num. Operacién. 02-ETBCAJA-20200114-0003

et EX}%EDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.I.I. **

EXPERIENCIA No.3

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:
CONTRATO CELEBRADO POR :
NOMBRE DEL CONTRATISTA '
NOMBRE DEL CONTRATANTE

DE |INTEGRACION SOCIAL
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y
95 12 21 00 : EDIFICIOS Y

LES
ALES

ACOMODACION

&)
123

EXPERIENCIA No.4

NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:
CONTRATO CELEERADO POR

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV

DE |INTEGRACION SOCIAL

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS
95.112 21«00l EDTRTCTIOS ¥ ESTRUCTURAS

s
w

EXPERIENCIA No.5
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(0S
CONTRATO CELEBRADO POR i
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

<
i3]

7]
(@]
(@]
—
sl
=

DE INTEGRACION

[t ) Bie
(o5 o3}

SG FM CL PR - DESCRIPCION
14 15.00 : DESARROLLC Y SERVICIOS &
121240000 BDIRTETOS Y1 ESTRUCTURAS)|

o

0
wrow

5]
w0

T

EXPERIENCIA No.#6
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:006
CONTRATO CELEBRADO POR !
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

CF
il

C |[INTEGRACION SOCTAL

C

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS §
95 12 21/ 00 : EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS |

ra

w1

EXPERIENCIA No.7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:0C7
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

RIA DISTRITAL

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS
95111222100 EDIEICIOS Y ESTRUCTURAS

o

EXPERIENCIA No.8
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(00S

Frrerarerren () ONTINUA EREEEEEIE RS

‘ Pag. 4 de 6
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CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDA}. ENA Y TEQUENDAMA
* MESALUD|LIMITADA :
Fecha expedicion: 2020/01/14 - 08:47:16 *™** Recibo No. S000175040 **** Num, §peraclén, 02-ETBCAJA-20200114-0003

|

|

g} “** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTU‘AL Skl

CONTRATO |CELERRADO PCR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMERE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

SG FM CL PR - DESCRIPCION

%

93 14 15[ 00 i

95 12 21| 00 i
|

EXPERIENCIA No.9 ‘ ‘
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:009 ‘ I
CONTRATO |CELEBRADO POR : |
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE
VALOR CONTRATADO EN SMMLV

TON S
CIONYS

DE [INT

°>OR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE

VERIFICACION DOCUM

I

CERTIFICA:
HISTORIA |DE INSCRIPCIONES

GISTRO

ION SE

PROPONENTES BAJC EL NUMERO

PUBLICO EN EL REGISTRC UNICO

TABLECIDO EN EL CODI BPROC
INISTRATIVOS DE RHEGIS

VALOR DEL CERTIFICADO : $52,000

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO Mﬁx GDALENA Y TEQUENDAMA contenida en este certificado
electrénico sg encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y Vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigenclas eslablecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probaloria de los\documentos electronicos.

i ! | :
La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. i |
No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a lravés del canal virual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso| puede verificar por una sola.vez el conlenido del mismo,
ingresando al enlace https://siigirardot.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio g jndicando el cédigo de verificacion jBzXmymFk2

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta delcertificado que fue entregado|al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
|
i
La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio

quien avala este cerificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos!

reereon it AONTINU A sesrsereies Ll
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ERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA

CAMARA DE COM
MESALUD LIMITADA
Fecha expedicion: 2020/01/14 - 08147:16 *** Recibo No. S000175040 **** Num. Operacion. 02-ETBCAJA-20200114-0003

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SIS;FEMA VIRTUAL S.I.I. ***

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pag. 6des




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

: FORMATO MC-06 CODIGO
ALCALDIAMAYOR ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
—DEBOGOTADG, SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
Secretara bistrial
INTEG RACID N SOCIA L GESTION CONTRACTUAL PAGlNA 1 de 1
CONTRATO/CONVENIO No. 7979 FECHA 27/07/2018

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE ENTIDADES PROGRAMAS DE PROTECCION DE PERSONAS

OBJETO CONTRACTUAL

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS HABITANTES DE CALLE DE 29 aNos DE EDAD EN ADELANTE, ORIENTADA
AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, LA GARANTIA DE SUS DERECHOS, LA PROMOCION DE SU INTEGRACION AL
ENTORNC FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO MEDIANTE SU DESARROLLO PERSONAL,

I \ FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU
PARTICIPACION DE ESTRUCTURAS SOCIALES, A TRAVES DE LAS MODALIDADES DE COMUNIDADES DE VIDA

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: MESALUD LIMITADA

NIT N° 808000299-6

PLAZO

18 MESES Operacién: El inicio de la prestacion del servicio es el 02/08/2018,
Fecha de Inicio: 02/08/2018

de conformidad con la Clausula Séptima ~- Plazo de Ejecucion.

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: MYRIAM STELLA CANTOR GONZALEZ
Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

Para constancia de lo a/B;erior, se firma
=

o

YU L

resente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota,

Firma del-a contratista
C.C. N°51840758.

Firma del-a supervisor-a
C.C. N° 41712506

(acta_inicio.frx)

220944

MCANTOR




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 15 de
enero de 2020, a las 14:03:32, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 51780821
Caodigo de Verificacion 51780821200115140332

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 15 de
enero de 2020, a las 14:00:44, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 8080002996
Caodigo de Verificacion 8080002996200115140044

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
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CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3301470

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 15 de Enero de 2020 - 14:01 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) ANA MARIA VELANDIA SARMIENTO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN de BOGOTA D.C.

51780821

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 1_W1TMK_0114
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INSTITUCION CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:03:00 horas del 15/01/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51780821
Apellidos y Nombres: VELANDIA SARMIENTO ANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o |a prescripcién de la pena

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerde a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instal nes de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Blolo e oo -




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:02:37
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 140214121

Bogota DC, 15 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANA MARIA VELANDIA SARMIENTO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51780821:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

13:59:40
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 140213772

Bogota DC, 15 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MESALUD LTDA. identificado(a) con NIT nimero 8080002996:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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© Que el nimero de identificacién No. 51780821 de del sefior(a) ANA
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIDN SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAVRESU PUESTAL

No. 2651

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos @ Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPT{( d VALOR
3-3-1-15-01-03-1108-108 108 - Prevencion y atencion integral del fenémeno de habitabilidad en 1,252,596,000.00
calle
TOTAL: 1,252,596,000.60
OBJETO: // /}.-

MODALIDAD AFECTADA: 33-11-501-1108-23-004-003-455 -
BRINDAR PROTECCION A POBLACION EN-ALTA DEPENDENGIA FUNCIONAL FISICA MENTAL O COGNITIVA *

v
DESCRIPCION 1108-HALTD-AD-00746 ¢
OBJETO: ADICION AL CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 7979 DE 2018 o

. e
. ”~ .
Se expide a sclicitud de DANIEL ANDRES MORA AVILA, SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ, SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ,
mediante oficio nimero 3041 de enero 10 del 2020.

Bogota D.C., 10 de enero del 2020,

" RESPONSABLE DFL PF{ESUPU'ESTO T
. NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

Mewy !

Y



122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 2651

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

v CODIGD PRESUPUESTAL

CONCEPTO

r

15-01-03-1108-108

108 - Prevencion y atencidn integral del fendr

| 01-12:Ofros Distrito
01-12-Otrog Distrito

! p1-12-Ofros Distrita

02-01- OBOO-Adqwsm.on de maquinaria ¥ equipo
aduitez

121,538,000.00

0.00

. ~APROFIAGTON VALOR CDP SALDODE
| DISPONIBLE | APROP. DISPONIBLE
41,302,261,000.00 , 1.252,596,000.00 40,049,665,000,00
14,256,630.000.00 ’.' 1,252,598, 0000 13.004.034,000.00
312,285,000.00 0.00 312,285,000.00
36,280,000.00 0.00

i g1-12-Otros Distrito

" 01-12-Otros Distrite

; 01-12-Otros Distrite

. o1- 12 Dtros Dlstr.to

03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asoc.adas al
SBéetor Gestion Social Integral

03-04-0055-Parsonal Contratado para Apoyar las
Acii\.ridades Prop]as de s Proyectos de inversidn de la

© 01-12-Otros Bistrito

- 01-175-Recursos
Propdsito General

L 01-175- Recursos
Propdsito General

03-04- 0[}58 F’ersonal Contratado para Apoyar las
Actividades Propias de 105 Protectos de Inversidn de fa
. Fntidad Aduttez

03-04-0346-Otros Casios Servicios Profesionales ARL

Pas.vos SGP 03-04-0055-Personal Contratado para Apovar las
Actividades Propias de fos Proyecios de Inversion de 1a
.................................................. Entidad Gesfion S
Pasivos SGP  (03-04-0058- Personal Contratado para Apoyar las

Actividades Propias de ios Protectos de Inversion de la
Entidad Aduitez

10,000,000.00

2,450,709,000.00

¥27,274 000.00

628,133,000, GO

24,079 00000

0.00

.00

.00

L1987 Espectaculos Publicos v Fondo

i da pobres

" 01-284-Recursos del Baance Reaforo
Espectdculos Piblicos y Fondo de

~ Pobres

i 01-364-Recursus de Baance Fondos
i de Pobres y Espectaculos Piblicos

. 01-428-Recursos Paswos Espectar.:uios
. Piblicos y Fondo de Pobres

. 02-168-SGP Proposito General

03-04-0058-Fersonal Contratado para Apoyar 1as
Actividades Propias de 1os Protectos de Inversidn de la
~ Entfidad Aduitez

08-04-0058-Personal Contratado para Apoyar las
Actividades Propias de los Protectos de Inversidn de 1a
Entidad Aduiiez

08-04-0058-Personal Confratado para Apoyar las
Actividades Propias de 1os Protectos de inversidn de 1a

03-04-0058- Personal Contratado para Apoyar las
Actividadss Propias de 1os Protectos de invergion de la
Entidad Aduitez

03-04-0058-Persanal Contratado para Apoyar 1as
Actividades Propias de 108 Protectos de Inversidn de la
__Entidad Adurtez

14,374,243 000.00
3 645 122 000,00

355,084,000.00

3,673, 859 000 00

41,302,2817,000.00

41,302,261,000.00

0.00

1,252,596,000.00

1,252,596,000.00

10.000,000_00

2.450,709,000.00

727 274,000.00 -

638,133, 000 )

3,645,122, [}00 Qo

355,084.000.00

3,678,859,000.00

44,049 665 000.00

40,043 865,000.00
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