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No | PROGRAMA DE FORMACION | COMPETENCIA PERFIL DEL INSTRUCTOR OBJETO CONTRACTUAL No de personas a contratar Inicio Terminacién . B costo honorarios mes (Pesos)
(D-M-A) (D-M-A) eses l1as
Instructor: Prestar
"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para | Servicios Personales
Elaborar orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: Caracter Temporal Para
declaraciones  |alternativa 1: titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE tributarias de de: -contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley Integral, En FORMACION
2 INFORMACION FINANCIERA acuerdo con guia |alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento de REGULAR TITULADA Y u 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
técnica y normativa [contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de COMPLEMENTARIA Fte}ra
fiscal experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada el Programa Formacion
con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa GESTION CONTABLE Y
de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada DE INFORMACION
o P _ . . FINANCIERA
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion"
Instructor: Prestar
"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para | Servicios Personales
Elaborar orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: Caracter Temporal Para
declaraciones  |alternativa 1: titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE tributarias de de: -contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley Integral, En FORMACION
3 INFORMACION FINANCIERA acuerdo con guia |alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nicleo basico de conocimiento de REGULAR TITULADA Y 13 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
técnica y normativa [contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de COMPLEMENTARIA Ffafra
fiscal experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada el Programa Formacion
con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa GESTION CONTABLE ¥
de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada DE INFORMACION
o o . . . FINANCIERA
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacién"
Instructor: Prestar
"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para | Servicios Personales
Elaborar orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: Caracter Temporal Para
declaraciones  |alternativa 1: titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE tributarias de de: -contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley Integral, En FORMACION
4 INFORMACION FINANCIERA acuerdo con guia |alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de REGULAR TITULADA Y 3 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
técnica y normativa [contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de COMPLEMENTARIA P_a’ra
fiscal experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada el Programa Formacion
con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa GESTION CONTABLE Y
de formacidn alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada DE INFORMACION
o o _ ) - FINANCIERA
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion"
"Requisitos académicos: Licenciado en educacidn fisica. Tecnélogo en el nucleo
GENERAR HABITOS |bésico de conocimiento dedeportes, educacién fisica y recreacién alternativa, Instructor: Prestar
SALUDABLES DE |Profesional en ciencias del deporte. Titulo profesional universitario el nicleo Servicios Personales
VIDA MEDIANTE LA |bésico de conocimiento dedeportes, educacién fisica y recreacién; o educacién Caracter Te,mporal Para
APLICACION DE |[fisica y afines; o educacién, Tecnélogo en actividad fisica o entrenamiento La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE PROGRAMAS DE |deportivo con especializacidn tecnolégica relacionada con el drea de conocimiento. Integral, En FORMACION
5 INFORMACION FINANCIERA ACTIVIDAD Fisica |Experiencia laboral: Opcion 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada REGULAR TITULADA Y 1 10/02/2025 23/12/2025 10 14 3.449.533
EN LOS distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de COMPLEMENTARIA P.E}ra
CONTEXTOS cultura fisica y doce (12) meses en docencia, Opcidn 2: veinticuatro (24) meses de el Programa Formacion
PRODUCTIVOS Y |experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada GESTION CONTABLE Y
SOCIALES. con el ejercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en docencia, adicionalmente DE INFORMACION
. L . . FINANCIERA
certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificacién de competencia laboral vigente en orientacién de procesos formativos
presenciales. "
Instructor: Prestar
Servicios Personales
ASESORAR Caracter T.e’mporal P.ara
CONSUMIDOR  [Titulo profesional universitario en nucleo basico de conocimiento en:NBC II_:tng:g?a(l:Elr?nFoplF—{obflep\sCI:(I)g?\:
ERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO DE |Administraciono NBC Contaduria Publica o NBC Economia o NBC Educacion !
12 : F(IJI\?ANOCIEROS ; ACUERDO SON (L?cencisatjfaoe:Comercc)io od(;jontaduri:)'?) Ingenf:riaolnducs)trial y :fin:sc; NBC REGULAR TITULADA Y ! 10/03/2025 2311212025 9 14 3.449.533
s - . . ’ ’ COMPLEMENTARIA Para
NORMATIVIDAD Y [Ingenieria Administrativa y afines .
GUIA TECNICA el Programa Formacion
SERVICIOS
COMERCIALES Y
FINANCIEROS
"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores,
P Conformado Por Profesionales Con Titulo De Pregrado EnEICiencias Econémicas O Instr.u<.:t0r: Prestar
DAR ASESORIA AfinesBlIngenieria Industrial O Financiera O Afines Experiencia Laboral Veinticuatro SerYICIOS Personales
COMERCIAL Y (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Caracter T.e,mporal P_ara
FINANCIERA QUE ) S L - ) - La Formacion Profesional
) CONDUZCA A LA Relaac.)nados Con EI. Ejercicio De La Pr.ofe5|on U Oficio Objeto De La Forn.1a"aon Integral, En FORMACION
13 GESTION BAFI\IIEQZI(,:'-\I;(RTES ENTIDADES SATISFACCION DE Profesional Y Preferiblemente Con Seis (6) Meses En Labores De Docencia REGULAR TITULADA Y 5 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
LAS EXPECTATIVAS COMPLEMENTARIA Para
Y NECESIDADES el Programa Formacién
REALES DEL GESTION BANCARIA Y
CLIENTE. DE ENTIDADES
FINANCIERAS
"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
Areas Ciencias Econémicas O AfinesFormacién Profesional En Areas De Instructor: Prestar
ESTRUCTURAR | A4ministracion Empresarial, PUblica, O Negocios, Psicologia, Sociologia, Servicios Personales
CARGOS Y Comunicacodn Social Y Areas De La Salud Ingenieria Industrial O AfinesAlternativa Caracter Temporal Para
COMPETFNCIAS 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios Enciencias La Formacion Profesional
15 | GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN Econdmicas, Ingenieria Industrial, Admininsitracion Publica, De Empresas O Integral, En FORMACION 13 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
DIRECCION,AMlENT Negocios, Psicologia O Areas Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De REGULAR TITULADA Y
O ESTRATEGICOY | 5 sa1yd. Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacién En Gerencia Del COMPLEMENTARIA P_a}ra
NORMATIVIDAD Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas AfinesAlternativa 1Veinticuatro (24) el Prog’rama Formacion
VIGENTE. Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados GESTION DEL TALENTO
Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis HUMANO
(6) Meses En Labores De DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio
De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacidn Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"
"Requisitos académicos: Alternativa 1: cap senay experticia en el area temdtica
derechos humanos y fundamentales en el trabajo que impartird en su desempefio.
alternativa 2: técnico y experticia en el area tematica derechos humanos y
fundamentales en el trabajo que impartira en su desempefio. alternativa 3: técnico
profesional y experticia en el drea tematica derechos humanos y fundamentales en Instructor: Prestar
Ejercer derechos [€l trabajo que impartira en su desempefio. alternativa 4: tecndlogo o cuatro afios | garyicios Personales
fundamentales del |de formacién universitaria, y experticia en el drea temética derechos humanos y Caracter Temporal Para
trabajo en el marco |fundamentales en el trabajo que impartira en su desempefio. alternativa 5: La Formacion Profesional
itucién |profesional universitario y experticia en el area tematica. Experiencia laboral:
18 GESTION DEL TALENTO HUMANO Y de;i;ﬁ::t;tr:slon alternativa 1: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia; de los cuales cuarenta énEtgngl]:\E%TFS&%ic\l(ON 1 10/02/2025 23/12/2025 10 14 3.449.533
GESTION BANCARIA . : P ’ ’
convenios (40) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos humanosy COMPLEMENTARIA Para
internacionales. |fundamentales en el trabajo objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses en|g| Programa Formacion
(COMPLEMENTARI [labores de docencia. alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los  |GESTION DEL TALENTO
A) cuales veintiocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos HUMANO Y GESTION
humanos y fundamentales en el trabajo y ocho (8) meses en labores de docencia. [BANCARIA
alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia de los cuales veinte (20) meses
estaran relacionados con el ejercicio en derechos humanos y fundamentales en el
trabajo y diez (10) meses en labores de docencia. alternativa 4: veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio en derechos humanos y fundamentales en el trabajo y seis (6) meses en
labores de docencia. alternativa 5: veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos
humanos y fundamentales en el trabajo objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia.




ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE

Organizar archivos
de gestion de

"Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1
titulo profesional universitario en: ¢ profesional en ciencias de la informacion y la
documentacion, bibliotecologia y archivistica ¢ profesional en ciencia de la
informacion y la documentacion, bibliotecologia y archivistica ¢ profesional en
sistemas de informacidn, bibliotecologia y archivistica. ¢ profesional en ciencia de la
informaciénbibliotecologia, documentacidn y archivistica. ¢ profesional en ciencia
de la informacidn ¢ bibliotecdlogo (a) certificacién de competencias laborales en las

Instructor: Prestar
Servicios Personales
Caracter Temporal Para
La Formacion Profesional
Integral, En FORMACION

24 ARCHIVOS . acuerdo con nclorganizar archivos de gestion, orientar los procesos formativos presenciales con REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
normativa base en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en los procesos de COMPLEMENTARIA Fte}ra
ensefianza aprendizaje evaluacion de acuerdo con las competencias a desarrollar el Programa Formacion
en el aprendiz. Alternativa 2 titulo de tecnélogo en: ¢administracion documental ASISTENCIA EN
égestion documental experiencia laboral: experiencia laboral: requisitos de ORGANIZACION DE
L . - L ARCHIVOS
experiencia laboral alternativa lveinticuatro (24) meses de experienciade los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales treinta (30) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia"
ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: COMUNICACION SOCIAL, LICENCIADOS
EN ESPANOL LINGUISTICA CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y AFINES., Instructor: Prestar
PREFERIBLEMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL Servicios Personales
TECNICAS Y PEDAGOGICAS. ALTERNATIVA 2 TECNOLOGO EN GESTION Caracter Temporal Para
ELABORAR ADMINISTRATIVA'Y AFINES PREFERIBLEMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE La Formacidn Profesional
DOCUMENTOS DE |COMPETENCA LABORAL, TECNICAS Y PEDAGOGICAS (ESTA ALTERNATIVA APLICA
32| ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ACUERDO CON | PARA ZONAS Y PROVINCIAS DEL PAIS). EXPERIENCIA. 24 MESES DE EXPEIRIENCIA I;;g%ﬂh?;g&%ic\l(ON 10/02/2025(  23/12/2025| 10 14 $4.599.511
NORMAS TECNICAS | DE LOS CUALES 18 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA COMPLEMENTARIA Para
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y 6 MESES EN el Programa Formacién
LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: 24 MESES DE EXPERIENCIA DE LOS ASISTENCIA
CUALES 18 MESESESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U [ADMINISTRATIVA
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA
DESARROLLAR
PROCESOS DE Instr.ucl:tor: Prestar
COMUNICACION SerY|C|os Personales
EFICACES Y Caracter Temporal Para
EFECTIVOS, Requ’isitos acadér?icos: Profesi’onal en ciencias de la conunicacic'm, periodismo, La Formacién Profesional
3 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TENIENDO EN lingtiistica, f||o|o~g|a, Ienguas. clas.lcas o moderna’s, espa.nol y literatura. Experlen?la Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
CUENTA laboral: un (2) afio de experiencia laboral en el area seis (6) meses de experiencia |[REGULAR TITULADA Y
docente. COMPLEMENTARIA Para
SITUACIONES DE s
ORDEN SOCIAL el Programa Formacion
! ASISTENCIA
PERSONAL Y ADMINISTRATIVA
PRODUCTIVO.
Requisitos académicos alternativa 1: administrador de empresas, profesional en
gestidn empresarial. comunicador social- periodista. formacién profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista |INstructor: Prestar
RESULTADOS DE |, /6 actualizacién en servicio al cliente. certificado de competencias laborales en: | S€rvicios Personales
APRENDIZAJE | ientar los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién Caracter Temporal Para
ETAPA PRACTICA - concertados. integrar las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo La Formacion Profesional
38 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Atender clientes de ., |5 competencias a orientar. alternativa 2: tecnélogo en gestién empresarial o Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
acuerdo con areas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en ciencias econdmicas, REGULAR TITULADA Y
procedimiento de ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica para zonas y COMPLEMENTARIA Ea}ra
servicioy provincias del pais). requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro el Programa Formacion
normativa (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados ASISTENCIA
L L - . i . . ADMINISTRATIVA
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales veinyicuatro (24) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12)
meses en labores de docencia
Instructor: Prestar
Servicios Personales
Utilizar Caracter Temporal Para
herramientas Requisitos académicos: Profesional o tecndlogo en areas afines con tecnologias de |La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE informaticas de la informacidn y la comunicacién. Experiencia laboral: Minimo, dieciocho (18) Integral, En FORMACION
1 INFORMACION FINANCIERA acuerdo con las meses de experiencia laboral, de los cuales doce (12) meses estardn relacionados |REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
necesidades de con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) | COMPLEMENTARIA Para
manejo de meses en labores de docencia en el area. el Programa Formacion
informacién GESTION CONTABLE Y
DE INFORMACION
FINANCIERA
Perfil Instructor"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo
basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado™ de minimo B2 de acuerdo con
INTERACTUAR EN |el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
LENGUA INGLESA |Comprension escrita, Produccion oral, Produccion escrita). Veinticuatro (24) meses Instructor: Prestar
DE FORMA ORAL Y |de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion Servicios Personales
ESCRITA DENTRO |2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Caracter Temporal Para
DE CONTEXTOS |certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 La Formacién Profesional
SOCIALES Y habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Integral, En FORMACION
6 GESTION CONTABLE ¥ DE LABORALES SEGUN |Produccidn oral, Produccién escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025| 10 14 $4.599.511
INFORMACION FINANCIERA LOS CRITERIOS  |instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para COMPLEMENTARIA Para
ESTABLECIDOS POR |Programas de formacion complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan |e| Programa Formacion
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, GESTION CONTABLE Y
EUROPEO DE ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares |DE INFORMACION
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingtiismo, el perfil  |FINANCIERA
LAS LENGUAS |estd definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa.
Instructor: Prestar
Enrique Low Servicios Personales
Murtra-Interactuar Caracter Temporal Para
en el contexto "Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o La Formacion Profesional
GESTION CONTABLE Y DE productivo y social antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica, Integral, En FORMACION
7 INFORMACION FINANCIERA de acuerdo con relaciones internacionales o afines. Opcidn 2: Profesional con estudios relacionados REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 2311212025 10 14 $4.599.511
principios éticos . - . : L . COMPLEMENTARIA Para
en ética, o bioética, o deontologia o humanismo, formacidn en pedagogia de o,
para la minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los el Programa Formacion
construccion de . . ) S . GESTION CONTABLE Y
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
una cultura de paz. | . . . L . . h DE INFORMACION
oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
. o FINANCIERA
y/o trabajo comunitario."
trabajo con formacién en gestion ambiental o educacion ambiental. Ingeniero
ambiental, ecdélogo o profesiones afines con formacidn en seguridad y salud en el
trabajo. Profesional con especializacién en gestion ambiental y seguridad y salud en
el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en el trabajo, en
administracion de riesgo y seguridad y salud en el trabajo, administracion de la
seguridad y salud ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo
profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o ingenieria
industrial y afines. Tecnélogo en control ambiental con formacidn demostrada en
seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en salud ocupacional o seguridad y salud
en el trabajo con formacidn en gestién ambiental. Tecndlogo en gestidn de la
seguridad y salud en el trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y
APLICAR . L. . Lo . . .
PRACTICAS DE ambiente, gestién ambiental o en gestién integrada de la calidad, medio ambiente, Instructor: Prestar
PROTECCION seguridad y salud ocupacional. titulo de tecndélogo en el nucleo basico de Serviclos l;ersonales
conocimiento de salud publica; o ingenieria civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), i
s?éﬁﬁg;ﬁ} (titulos sena) con licencia en salud ocupacional, Titulo profesional universitario en E:rFa(f:r?’\raIieénr:pP?(-)afle;aor:al
SALUD EN EL el nucleo basico de conocimiento de salud publica; o ingenieria quimica y afines; o Integral, En FORMACION
GESTION CONTABLE Y DE ingenieria de minas, metalurgia y afines; o medicina; o terapias; o enfermeria; o 4
8 TRABAJO DE ) . ) ) ) L - ) ) REGULAR TITULADA'Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
INFORMACION FINANCIERA sociologia, trabajo social y afines; o administracién (ver anexo n. B. C) con licencia
ACUERDO CON LAS . . . e . . COMPLEMENTARIA Para
N en salud ocupacional. Licenciado en educacién fisica profesional en ciencias del o
POLITICAS deporte. Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con el Programa Formacion
ORGANIZACIONALE especializacion tecnoldgica relacionada con el area de conocimiento. Experiencia GESTION CONTABLE ¥
SYLA L . . ) . DE INFORMACION
laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el drea objeto del desempefio.
NORMATIVIDAD ) ) ) L i FINANCIERA
VIGENTE. Tecndlogo en salud ocupacional, tecndlogo en gestidn integrada de la calidad,

medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en control integrado de
la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnélogo en gestién en
salud ocupacional, o tecndlogo en gestion de salud ocupacional, seguridad y medio
ambiente. Profesional en salud ocupacional o administracion de la seguridad y
salud ocupacional, profesional en cualquier drea del conocimiento con posgrado en
seguridad y salud en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en salud
ocupacional, en salud ocupacional e higiene del trabajo, en administracién de salud
ocupacional, en salud ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos
laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas
integrados de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion, seguridad y
salud en el trabajo o en gestidn integrada de la seguridad y salud en el trabajo,




SERVICIOS COMERCIALES Y

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO
DE CONTEXTOS
SOCIALES Y

"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
Comprension escrita, Produccion oral, Produccién escrita). Veinticuatro (24) meses
de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion
2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (Comprensidon oral, Comprensién escrita,

Instructor: Prestar
Servicios Personales
Caracter Temporal Para
La Formacion Profesional
Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y

LABORALES SEGUN |Produccion oral, Produccidn escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la . )
’ FINANCIEROS |_oos CR|TSE?3|§: instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para COMPLEMENTARIA P_a}ra 1010212025 2311212025 10 H $4599.511
ESTABLECIDOS POR |programas de formacién complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan el Progra,ma Formacion
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ASESORIA COMERCIAL Y
EUROPEO DE ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares OPERACIONES DE
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingliismo, el perfil ENTIDADES
LAS LENGUAS. |esta definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se FINANCIERAS
contraten para orientar programas de formacién titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."
"Requisitos académicos: Requisitos académicos alternativa no. 1 -formacién
profesional en areas de seguridad, profesionales en derecho; administracién, Instructor: Prestar
ingenierias industrial, sst, oficial de las ffaa, profesional en ciencias militares, Servicios Personales
CONTROLAR administrador policial, especialista en gestidn del riesgo, personal de organismos de Carécter Temporal Para
ACCESOS DE seguridad del estado; policia nacional; con conocimiento y experticia en seguridad La Formacion Profesional
10 | SEGURIDAD DE INSTALACIONES l\?(gsl\E/lF;?r?vioDNE alte.rnativa no. 2 —tecnélogo.en salud ocup?cional, suboficial dg I’as ffa? y policia IRnég%JTAkEgl'Fl?&%iCiON 23/12/2025 10 14 $4.599.511
nacional; personal de organismos de seguridad del estado; policia nacional ; con
SEGURIDAD conocimientos y experticia en seguridad Experiencia laboral: Requisitos de COMPLEMENTARIA P_eara
PRIVADA experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los el Programa Formacion
cuales dieciocho (18) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesion u SEGURIDAD DE
. . - . ; ’ INSTALACIONES
oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia
alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales veinticuatro
(24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la
formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia"
Perfil Instructor"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nicleo
basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con
rINTERACTUAR EN |el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
LENGUA INGLESA |Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién escrita). Veinticuatro (24) meses Instructor: Prestar
DE FORMA ORAL Y |de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcidn Servicios Personales
ESCRITA DENTRO |2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Carécter Temporal Para
DE CONTEXTOS |certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 La Formacion Profesional
SOCIALES Y habilidades de dominio de lengua (Comprension oral, Comprension escrita, Integral, En FORMACION
11 | SEGURIDAD DE INSTALACIONES | LABORALES SEGUN |Produccién oral, Produccién escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
LOS CRITERIOS  |instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para COMPLEMENTARIA Para
ESTABLECIDOS POR |programas de formacion complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan |e| Programa Formacion
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, GESTION CONTABLE Y
EUROPEO DE ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares |DE INFORMACION
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingtiismo, el perfil FINANCIERA
LAS LENGUAS |esté definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa.
Instructor: Prestar
Servicios Personales
ASESORAR Caracter Te,mporal Para
CONSUMIDOR [Titulo profesional universitario en nucleo basico de conocimiento en:NBC La Forn‘llaC|0n Profesional
" SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO DE | Adrministraciono NC Contaduria Publica o NBC Economia o NBC Educacion éngé%fAhE{'I;S&%ic\I{ON 1000310025|  2311212025| o " 64509 511
FINANCIEROS ACUERDO CON |[(Licenciatura en Comercio o Contaduria); o Ingenieria Industrial y afines; o NBC
NORMATIVIDAD Y |Ingenieria Administrativa y afines COMPLEMENTARIA P_ara
GUIA TECNICA el Programa Formacion
SERVICIOS
COMERCIALES Y
FINANCIEROS
"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
Comprensidn escrita, Produccidn oral, Produccidn escrita). Veinticuatro (24) meses Instructor: Prestar
de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion Servicios Personales
2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Caracter Temporal Para
COMPRENDER cert'lf.lcado* de mlnl'm.o B2 de acuerdo con el !\{ICER en cada una.dle las 4' La Formacion Profesional
, ,_|habilidades de dominio de lengua (Comprensi6n oral, Comprensidn escrita, Integral, En FORMACION
14 GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES | TEXTOS EN INGLES {50, 4\ccign oral, Produccién escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
FINANCIERAS EN FORMA ESCRITA(: i : ) . . .
¥ AUDITIVA |nstruccmn/docenua.dle lalengua extrar.uer.a a |mr.)art|r.Los mst.r.uct-(‘).res para ’ COMPLEMENTARIA Para
programas de formacion complementaria virtual, incluyendo bilingtiismo, deberan [e] Programa Formacion
acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, GESTION BANCARIA Y
ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares |DE ENTIDADES
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingliismo, el perfil FINANCIERAS
estd definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacidn titulada virtual o titulada a
distancia, deberdan acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."
Requisitos académicos alternativa 1: administrador de empresas, profesional en
gestion empresarial. comunicador social- periodista. formacién profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista [INstructor: Prestar
RESULTADOS DE [\ 7, actualizacion en servicio al cliente. certificado de competencias laborales en: | S€rvicios Personales
APRENDIZAJE orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién Caracter Temporal Para
ETAPA PRACTICA " |concertados. integrar las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo La Formacion Profesional
16 | GESTION DEL TALENTO HUMANO Atender clientes de ., |5 competencias a orientar. alternativa 2: tecnélogo en gestién empresarial o Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
acuerdo con areas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en ciencias econdmicas, REGULAR TITULADA Y
procedimiento de ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica para zonas y COMPLEMENTARIA P'a,ra
servicioy provincias del pais). requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro el Prog,rama Formacion
normativa (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados GESTION DEL TALENTO
L L - ) - . . HUMANO
con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales veinyicuatro (24) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12)
meses en labores de docencia
"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral,
Comprension escrita, Produccidn oral, Produccién escrita). Veinticuatro (24) meses
de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcién |Instructor: Prestar
2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Servicios Personales
certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 Caracter Temporal Para
COMPRENDER, habilidades de dominio de lengua (Comprension oral, Comprension escrita, La Formacion Profesional
17 | GESTION DEL TALENTO HUMANO gﬁ’;{)‘?j\ﬂ?gg’;ﬁi Produccién oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia en Ia IR”ES%TA'RET"I_:_:S&%AAC\I(ON 10/02/2025|  23/12/2025| 10 | 14 $4.599.511
instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para
Y AUDITIVA programas de formacién complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan COMPLEMENTARIA Fi‘—:}ra
acreditar capacitacidn relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, el Prog'rama Formacion
ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares GESTION DEL TALENTO
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingliismo, el perfil HUMANO
estd definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacidn titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."




ORGANIZAR
ARCHIVO CENTRAL

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 titulo profesional
universitario en: profesional en ciencias de la informacién y la documentacion,
bibliotecologia y archivistica profesional en sistemas de informacién,
bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la
informacionbibliotecologia, documentacion y archivistica. Profesional en ciencia de

Instructor: Prestar
Servicios Personales
Caracter Temporal Para
La Formacion Profesional

19 GESTION DOCUMENTAL . DE ACUERDQ CON |5 informacion ¢ bibliotecologo (a) tarjeta profesional preferiblemente certificacion Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
TECNOLOGIASY 40 competencias laborales en las nclorganizar archivo central, orientar los procesos REGULAR TITULADA Y
NORMATIVA. formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados. Integrar COMPLEMENTARIA E?ra
las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje evaluacién de acuerdo con las el Programa Formacion
. . N . GESTION DOCUMENTAL
competencias a desarrollar en el aprendiz. Experiencia laboral: requisitos de
experiencia laboral alternativa 1lveinticuatro (24) meses de experienciade los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
INTERACTUAR EN |en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral,
LENGUA INGLESA |Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién escrita). Veinticuatro (24) meses
DE FORMA ORAL Y |de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion Instructor: Prestar
ESCRITA DENTRO |2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Servicios Personales
DE CONTEXTOS |certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 Caracter Temporal Para
SOCIALES Y habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, La Formacion Profesional
20 GESTION DOCUMENTAL . LABORALES SEGUN |Produccion oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025( 10 14 $4.599.511
LOS CRITERIOS  |instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para REGULAR TITULADA Y
ESTABLECIDOS POR |programas de formacién complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan |COMPLEMENTARIA Para
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, el Programa Formacién
EUROPEO DE ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares |GESTION DOCUMENTAL
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil
LAS LENGUAS. |esta definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."
Requisitos académicos: Requisitos académicos alternativa 1: profesional
universitario en: ingenieria de sistemas profesional en sistemas de informacion. Instr_u;tor: Prestar
. Experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) SerYICIOS Personales
Alimentar base de meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses Caracter T.e’mporal P.ara
datos de acuerdo estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién La Formacion Profesional
21 GESTION DOCUMENTAL . con . . . Integral, En FORMACION 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
profesional y seis (6) meses en labores de docencia
procedimientos REGULAR TITULADA Y
técnicos COMPLEMENTARIA Para
el Programa Formacion
GESTION DOCUMENTAL
Instructor: Prestar
ALTERNATIVA 1: PSICOLOGO, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONALEN | Se€rvicios Personales
AMINISTRACION LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS Caracter Temporal Para
ATENDER CLIENTES {5 e e NCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS. La Formacién Profesional
DE ACUERDO CON |, \reGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO  |INtégral, En FORMACION
22 | TECNICO EN RECURSOS HUMANOS | PROCEDIMIENTO CON LAS COMPETENCIAS A ORIENTAR. ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION REGULAR TITULADA'Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
DESERVICIOY £\ pRESARIAL, GESTION DEL TALENTO HUMANO O AREAS AFINES, O CUATRO (4) | COMPLEMENTARIA Para
NORMATIVA. | ARi0S DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS, INGENIERIA, el Programa Formacion
MERCADEO, LOGISTICA O AREAS AFINES. REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL ASISTENCIA PARA LA
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES IEll\\l/lTPERI’_EISEEICAIf
DIECIOCHO (18) MESES
REQUISITOS ACADEMICOS. ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
DE SISTEMAS Y AFINES, INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES, PREFERIBLEMENTE Instructor: Prestar
CERTIFICADO EN NORMAS DE COMEPTENCIA LABORAL TECNICAS Y Servicios Personales
PEDAGOCGICAS. ALTERNATIVA 2:TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE Carécter Temporal Para
REGISTRAR 15|5TEMAS DE INFORMACION, LICENCIADOS EN INFORMATICA Y AFINES La Formacion Profesional
INFORMACION DE | ppe e RipL EMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL Integral, En FORMACION
23 | TECNICO EN RECURSOS HUMANOS ﬁ%f;i%\?f? TECNICAS Y PEDAGOGICAS (ESTA ALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y PROVINCIAS [REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $ 3.449.533
DEL PAIS. REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL ALTERNATIVA 1: 24 MESES DE COMPLEMENTARIA Para
PROCEDIMIENTO 1y pERIENCIA DE LOS CUALES 18 MESES ESTAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO  |e| Programa Formacion
TECNICO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y 6 MESES  |[ASISTENCIA PARA LA
EN LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: 24 MESES DE EXPERIENCIA DE LOS INTELIGENCIA
CUALES 18 MESES ESTAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U EMPRESARIAL
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS MESES EN LABORES DE
DOCENCIA
"Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica. Tecndlogo en el nucleo
GENERAR HABITOS |bésico de conocimiento dedeportes, educacion fisica y recreacion alternativa, Instructor: Prestar
SALUDABLES DE |Profesional en ciencias del deporte. Titulo profesional universitario el nicleo Servicios Personales
VIDA MEDIANTE LA |basico de conocimiento dedeportes, educacién fisica y recreacion; o educacién Carécter Temporal Para
APLICACION DE |[fisica y afines; o educacién, Tecnélogo en actividad fisica o entrenamiento IfatForn?acI:EiénFOPIF—{c’PfIiS(ij?gT\:
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE | PROGRAMAS DE |deportivo con especializacién tecnoldgica relacionada con el drea de conocimiento. ntegral, En
25 SISTENC ARC(ID-H\?OS e ACT(I)\fIDAD FI?SICA Experiencia laboral: Opcién 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
EN LOS distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de COMPLEMENTARIA P_a’ra
CONTEXTOS cultura fisica y doce (12) meses en docencia, Opcidn 2: veinticuatro (24) meses de el Programa Formacion
PRODUCTIVOS Y |experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada ASISTENCIA EN
L - - . ORGANIZACION DE
SOCIALES. con 'e'l ejercicio de la cuItur.al fisica y doce (}2) mesle's en docencia, adicionalmente ARCHIVOS
certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificaciéon de competencia laboral vigente en orientacién de procesos formativos
presenciales. "
"Requisitos académicos: Alternativa 1: cap senay experticia en el area tematica
derechos humanos y fundamentales en el trabajo que impartird en su desempefio.
alternativa 2: técnico y experticia en el drea tematica derechos humanos y
fundamentales en el trabajo que impartira en su desempefio. alternativa 3: técnico
profesional y experticia en el drea tematica derechos humanos y fundamentales en Instructor: Prestar
el trabajo que impartira en su desempefio. alternativa 4: tecndélogo o cuatro afios Servicios Personales
Ejercer derechos |de formacion universitaria, y experticia en el area temética derechos humanos y Caréacter Temporal Para
fundamentales del |[fundamentales en el trabajo que impartird en su desempefio. alternativa 5: La Formacion Profesional
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE trabajo en e.I m?rco profe5|o.nal u‘nlver5|tar|o y experticia en el drea terr.\atlc.a.‘ Experiencia laboral: Integral, En FORMACION
26 de la constitucion |alternativa 1: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia; de los cuales cuarenta  [REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025| 10 14 $4.599.511
ARCHIVOS politica y los (40) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos humanosy COMPLEMENTARIA Para
convenios fundamentales en el trabajo objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en|e| Programa Formacion
internacionales. |labores de docencia. alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los |ASISTENCIA EN
cuales veintiocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos ORGANIZACION DE
humanos y fundamentales en el trabajo y ocho (8) meses en labores de docencia. [ARCHIVOS
alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia de los cuales veinte (20) meses
estaran relacionados con el ejercicio en derechos humanos y fundamentales en el
trabajo y diez (10) meses en labores de docencia. alternativa 4: veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio en derechos humanos y fundamentales en el trabajo y seis (6) meses en
labores de docencia. alternativa 5: veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio en derechos
humanos y fundamentales en el trabajo objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia.
Instructor: Prestar
Requisitos académicos: ralternatival: profesional universitario en nucleos basicos Servicios Personales
de conocimiento de: educacidn; o ingenieria de sistemas, telematica y afines; o Caracter Temporal Para
Alimentar base de |ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines; o administracién. (ver anexo La Formacién Profesional
, datos de acuerdo |n-b.c) alternativa2: tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de: ingenieria de [1nte ral, En FORMACION
27 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE con sistemas, telemdtica y afines. ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena). Experiencia REG(-LJJLAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
ARCHIVOS procedimientos [laboral: requisitos de experiencia laboral alternatival: veinticuatro (24) meses de  |COMPLEMENTARIA Para
técnicos experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada el Programa Formacion
con el ejercicio de gestidn documental y doce (12) meses en docencia. ASISTENCIA EN
alternativa2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: ORGANIZACION DE
dieciocho (18) meses de xperiencia relacionada con el ejercicio de gestion ARCHIVOS
documental y doce (12) meses en docencia.
ALTERNATIVA1: PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE Instructor: Prestar
CONOCIMIENTO DE: EDUCACION; O INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y Servicios Personales
AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O Caracter Te,mporal Para
ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C). ALTERNATIVA2: TECNOLOGO EN NUCLEOS ILr?tggrg?agr?nFOP?htlisCi?cn)?\ll
, ) ) o ) . . ral,
’8 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE | Sistematizar Datos |BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA'Y AFINES. REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $3.449533

ARCHIVOS

Masivos

VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). ALTERNATIVAL: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION DOCUMENTAL Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE GENERALES
(PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS)

COMPLEMENTARIA Para
el Programa Formacion
ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS




ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE

Fomentar cultura
emprendedora

"Requisitos académicos: Titulo de técnico profesional en nucleos basicos de
conocimiento de: administracion, o contaduria publica; o ingenieria administrativa
y afines; o economia. ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena) alternativa 1 titulo de
tecndlogo en nucleos bésicos de conocimiento de: administracion, contaduria
publica; o ingenieria administrativa y afines. ver anexos: (n.b.c.) (titulos sena)
alternativa 2 titulo profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento

Instructor: Prestar
Servicios Personales
Caracter Temporal Para
La Formacion Profesional
Integral, En FORMACION

29 ARCHIVO segn habilidades y | ¢ educacién; o administracién, contaduria publica; o ingenieria administrativa y REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
competencias afines; y economia. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la COMPLEMENTARIA P_a}ra
personales ley. Experiencia laboral: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada el Programa Formacion
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio ASISTENCIA EN
de emprendimiento (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad ORGANIZACION DE
legalmente reconocida alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada ARCHIVOS
g p
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
emprendimiento (12) meses en docencia. alternativa 2 veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de emprendimiento y doce (12) meses en docencia.
"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
INTERACTUAR EN |en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
LENGUA INGLESA |Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién escrita). Veinticuatro (24) meses Instructor: Prestar
DE FORMA ORAL Y |de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcidn Servicios Personales
ESCRITA DENTRO |2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua Carécter Temporal Para
DE CONTEXTOS |certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 La Formacion Profesional
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE SOCIALES Y ’ Sabllldac.ifes de dominio d.el Iengu:.;u (Compvrensmn oral, Compren5|(?n e?crlta, Integral, En FORMACION
30 LABORALES SEGUN |Produccién oral, Produccidn escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la REGULAR TITULADA Y 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $4.599.511
ARCHIVO LOS CRITERIOS  |instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para COMPLEMENTARIA Para
ESTABLECIDOS POR |programas de formacion complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberdn |e| Programa Formacion
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, TCO RECURSOS
EUROPEO DE ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares [HUMANOS - GESTION
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil DEL TALENTO HUMANO
LAS LENGUAS. |esta definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberdan acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademds de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION
EMPRESARIAL. COMUNICADOR
SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,
HUMANAS, SOCIALES O
AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACION EN SERVICIO AL
CLIENTE. CERTIFICADO DE
COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE
ENSENANZA
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A ORIENTAR.
ALTERNATIVANZ: TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL O AREAS AFINES O Instructor: Prestar
CUATRO (4) ANOS DE ESTUDIOS Servicios Personales
) UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS, INGENIERIA, MERCADEO, LOGISTICA Caracter Temporal Para
Atender clientes de |5 AREAS AFINES. (ESTA o, X
acuerdocon | A| TERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y PROVINCIAS DEL PAJS) Ifa Fom?alcflon,: P?p;iSI?n?\:
31| ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. | procedimiento de [RequisiTOS DE EXPERIENCIA LABORAL RnEté%fAh TnITSL oD ACYO 10/02/2025|  23/12/2025| 10 | 14 $4.599.511
servicio y ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES COMPLEMENTARIA Para
normativa DIECIOCHO (18) MESES el Programa Formacion
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO  |ASISTENCIA
DE LA FORMACION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA
ALTERNATIVA 2: TREINTA'Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
VEINYICUATRO (24) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
TREINTA (30) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES
DE DOCENCIA
"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER
INTERACTUAR EN |en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
LENGUA INGLESA |Comprension escrita, Produccion oral, Produccidn escrita). Veinticuatro (24) meses
DE FORMA ORAL Y |de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcién | Instructor: Prestar
ESCRITA DENTRO |2: Titulo tecndlogo en cualquier niicleo basico de conocimiento. Nivel de lengua | S€rvicios Personales
DE CONTEXTOS |certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 Caracter Te,mporal Para
SOCIALES Y habilidades de dominio de lengua (Comprensidn oral, Comprension escrita, La Formacion Profesional
34 |  ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. | LABORALES SEGUN |Produccion oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la Integral, En FORMACION 10/02/2025|  23/12/2025| 10 | 14 $4.599.511
LOS CRITERIOS |instruccidn/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para REGULAR TITULADA Y
ESTABLECIDOS POR |programas de formacién complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan COMPLEMENTARIA P_E?ra
EL MARCO COMUN |acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, el Programa Formacion
EUROPEO DE |ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares ASISTENCIA
) . - ) ADMINISTRATIVA
REFERENCIA PARA |de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil
LAS LENGUAS. |estd definido en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se
contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberdn acreditar capacitacién relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor
virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa."
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1titulo profesional Instructor: Prestar
eningenieria de sistemas y afines, ingenieria de telecomunicaciones, ingenieria en Servicios Personales
Registrar sistemas preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicasy |caracter Temporal Para
informacién de |pedagoégicas. . Alternativa 2tecnélogo en analisis y desarrollo de sistemas de La Formacidn Profesional
acuerdo con informacion, licenciados en informética y afines preferiblemente certificado en
35 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . normativa y normas de competencia laboral técnicas y pedagdgicas (esta alternativa aplica para énES%TAhE';]I'FS&%iCiON 10/02/2025 23/12/2025 10 14 $3.449.533
procedimiento  |zonasy provincias del pais) experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral COMPLEMENTARIA Para
técnico alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) el Programa Formacion
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la ASISTENCIA
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2 ADMINISTRATIVA
veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia
PERFIL ACADEMICO:
-BPCION 1: PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON
Enrique Low  |FILOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, Instructor: Prestar
Murtra-Interactuar |O PSICOLOGIA, O TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES. Servicios Personales
en el contexto |-®PCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, 0 |Caracter Tg,mporal P_ara
productivo y social DEONTOLOGIA O La Formacion Profesional
36| ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. | de acuerdocon |[HUMANISMO Integral, En FORMACION 10/02/2025|  23/12/2025| 10 | 14 $4.599.511
principios éticos | EXPERIENCIA LABORAL: REGULAR TITULADA Y
para la WEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) EFxELE:/InE:LﬁS;A;;ZT
construccién de |MESES ESTARAN , ASISTQENCI S
una cultura de paz. -EELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA ADMINISTRATIVA
FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.
37|  ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . A |BROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON _nstructor. Frestar 10/02/2025  23/12/2025| 10 | 14 $4.599.511

DRACTICAS DE

Sorvicine Parcnnalac




