FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE INFANTERIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x TOTAL

No. 03
BOGOTA D.C - AGOSTO DE 2024

Nombre: Andrea del Pilar Forero Montaiio
Identificacion: 53.052.483

Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccidn-ciudad de residencia: Calle 212 # 77-91
Teléfono de contacto: 3103097350

E-mail de contacto: andreaforeromontano@gmail.com

Nombre completo: My. Calderén Lozano Edison Mauricio
2. SUPERVISOR Cargo: Subdirector Escuela de Infanteria -~ i
Resolucion de Nombramiento: No. 520 dgl'01 de junio de 2024

-~

/
N° Del contrato: 489-CENACEDUCACION-2024
Fecha de suscripcion: 06 de Febrero de 2024 EJEMPLO

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

No. De péliza: 21-44-101444168
Aseguradora: Seguros del Estado
o BS:?:%A DE GARANTIA Fecha oficio aprobacién: 26 DE JUNIO
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
: Gasto- CENAC-EDUCACION

CDP 5224 //
CRP 141124
Fecha expedicion: CDP 2024/ 01 17
Fecha expedicién: CRP 2024-06-26
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
5. CRP CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

i Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicién catalogo de gasto: N A-02-02-02-009- 00§ SERVICIO DE EDUCACION
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 16 :
Valor total: $35.000.000

P

6. FECHAINICIO

EJECUCION 14 de Junio de 2024
CONTRACTUAL
El Tiempo estimado para la ejecucion del contrato es a partir de la aprobacién
7. PLAZODE de la garantia tnica y la expedicién del registro presupuestal, hasta el 20 DE
EJECUCION DICIEMBRE DE 2024.
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PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
ACADEMICA, PARA LA TECNICA PROFESIONAL EN EL MANTENIMIENTO
8. OBJETO MECANICO APLICADO A LOS SISTEMAS DE INFANTERIA Y

CONTRACTUAL ESPECIAI:IZACION DEL ARMA, DE IGUAL FORMA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES PROYECTOS DE
INVESTIGACION QUE SE ADELANTAN PARA LA PRESENTE VIGENCIA.

Obligaciones especificas:

1. Elaborar cronogramas, plantillas y actualizacién de syllabus.

2. Cronogramas para llevar a cabo procesos de autoevaluacién y planes
de mejoramiento en relacion a los resultados obtenidos realizando actas
de reunidn con su respectivo proceso.

3. Estructura, disefia e implementa un programa de mejora de la
metodologla didactica para la mejora de la instruccién militar trasversal
al programa complementario.

4. Asesorar a la escuela de infanterfa con miras a lograr el registro
calificado de la especializacion tecnolégica en analisis militar del
terreno.

5. Asesorar a la escuela de infanteria con miras a gestionar las
condiciones de calidad del programa técnico profesional en el
mantenimiento y operaciones de ammas basicas de infanteria o
conforme a las disposiciones institucionales.

6. Asesorar al personal de docentes respecto de las actualizaciones de las
metodologias y estrategias didacticas aplicables a la instruccion militar
y trasversales al programa de capacitacién técnica ofrecido por la
ESINF.

7. Proporcionar asesoria en la implementacion de métodos pedagdgicos

9. OBLIGACIONES y didacticos para potencializar la metodologia de instruccion utilizada
CONTRACTUALES por los docentes de la ESINF entomo a los programas de capacitacion
militar y complementaria.

8. Atender alos alumnos en forma directa, telefénicamente y/o por correo
electrénico en los tiempos programados para tal fin, solucionando
novedades e inquietudes de forma oportuna.

9. Asesoria en el desarrollo de proyectos, liderazgo de grupos de
investigacion encaminados a la tecnificacidn, desarrollo de la evolucion
de los sistemas de infanteria en Colombia.

10. Acompainiamiento a los estudiantes de la carrera técnica para la
creacion de los anteproyectos.

11. Acompanamiento al personal de instructores y personal de planta sobre
temas de su especialidad del programa técnico profesional.

12. Actualizacién de los syllabus de acuerdo al formato establecido por la
normatividad vigente.

13. Asistir a las reuniones que se requiera por parte de la Direccion y
Subdireccién de la Unidad.

14. Cada prestador de servicio se debe hacer cargo de su paquete de pago
correspondiente a cada mes, y con toda la documentacién de acuerdo
a la norma establecida para contratos de PRESTADORES DE
SERVICIOS y en las fechas estipuladas que exponga la unidad
centralizadora esto con el fin de no generar traumas administrativos y
demoras en los pagos programados.
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10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respeclivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas
al desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dario le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476
de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo
86 de laley 1474 de 2011 y a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.
14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de Ia
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios
y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del
contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se
abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucién del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la cldusula resolutoria y disolver el
contrato. ;

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma secop I, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta tltima si aplica) y la planilla

de pago
10. PERIODO DEL | AGOSTO 2024 ©
INFORME
11. DOCUMENTOS AQUE o Serealizé correo a la docente Viviana, asesotra Alejandra y al CT.
SOPORTAN LA Rocha, informando la creacién de la carpeta de investigacion en el
OBLIGACION seguimiento a los trabajos de grado de la cohorte XVI.
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15. Las demas obligaciones que se desprendan de su cargo.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales;, el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, |1, lll.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacién y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEOQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia vy
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en laley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacién publica reservados o publica clasificada
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
gue de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para
beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusién y distribucion
de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible
a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestiéon del supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos
para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la
distribucidn del presupuesto.

8. no cumplira en ningln caso con el control de los horarios de llegado o salida
a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
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Respetuccamente envio trabajo de grado del grupo 6.
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¥ GRUPO 6 IMPLEMENTACION POSIBLES MEJORA...

Respetuosamente envio trabajo de grado del grupo 6.

e Se realizaron los formatos de seguimiento y control para los cursos

militares:
Formatos de control y seguimiento cursos militares S B
o asesor ico esinf se oo D sagororamz A 6
P2 van nspecoon -

CT. Rojas buencs dias,

Respetuczamente me permito enviar los formatos de seguirvento y control de los cursos militares.

Cordiaimente,

Andrea Forero M.
Asesora Académeca ESINF
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o Se realizé capacitacion profesoral sobre reglamentacion profesoral:
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Puenas tardes, espero que se encuentren muy been
Repetuossments me permitn compartir (s carpeta de investioaeiin de MODART de |y crborta XV, qisnes extin prévrmns § gadure,

La cwrpeta contiene Ins 6 presentaciones en power powt, (8 ribeics de evahiscibn y un archive con ing grupos, trmas de 0F trabajos de graks y on grupns e »
rorresponden 8 cada una, para la sctividad que tenemoy o priemo martes con e coborts.
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Gracias y quedo atenta en lo que pueda syudaries.

Condisimente,

Se realizaron las cartas de reconocimiento a los estudoantes de la
cohorte XVI de MODABI, por culminacién de sus estudios como
Tecnico Profesional en Mantenimiento y Operaciéon de Armas Basicas

de Infanteria.

Cartas de Reconocimiento

deémi ucos

asesor osint
para EDUCACIONSUPERIOR =

CT. Rocha buenas tardes,

Respetuasamente me permito enviar ef fink en of portafolo digital, donde se encuentran ks cartas. dingidas a los § grupos de La cohorte XV de MODASL, cara que
por favor las revise, imprima y firme, ya que serdn entregadas ol da de mafiena.
1 1391460426504 57527 L \ATOGE= ek~ e

hts; // docs 00gie, Com/document/d/] CSIV/DFIQOVRISS-ab /o

Gracas y quedo stents 3 Sus Comentanos.
Cordigimente,

Anaren Forero Mortaho
Asesora Acadbmica ESINF
Eptroslo Nacar

Se realizaron correciones a los trabajos de grado de |la cohorte XVI

L]
de MODABI:
Trabajo de grado 8 ©
asesor académico esinf hucom mwba A Y &

para mao2003122¢hotmat com v
Respetucsamente me permito enviar trabajo para comectiones e informacidn falante.

Cordaimente,

[l GRUPO 5 CAMBIO DE LA CANTONERA DE FUSIL....
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B) Instructor Miktar
€) Profesor Cvil da Cateda

ARTICULO 10, Instructor Mititar Todos Ins miitares, debido & su formacidn, estsén en
capackdad de imparth Instruccidn y Entrenamiento Miltar, cuando sea requerido por fa
Fuenna

* Explicacién y/o demastracion (10 minutas)
* Aplicacon o prictica (20 menutas)

* Crivca (reflenion partcrpativa )
Resumen

= Apuntes

¢ Se realiz6 plazo para el el CEMIL correspondiente a proceso de
acreditacion:
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CAPACITACION PROFESORAL
ASPFCTOS PARA TENER EN CUENTA AL INICIAR CLASE S
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| AGENDA |

1. Proceso de Aprendizaje
2. Directiva 003 de 2019 Reglamenta”
de Prolesores. 1

3. Aspectos Fundamentales para
inicio de clases.

4_Evaluacién Docente.
5. Experiencia del Aprendizaje.

PROCESQ DE APRENDIZAJE

Jovenes (1024 shon)

o
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e Se realizo asesoria y seguimiento para plazos de calidad Educativa
para el mes de agosto:

Plazos Agosto 8 B
asesor académico esinf «asesoracademco esnt@cedoc edu cor T oo Tegn RIMeceboesl  ff A
pora CALDAD, EDUCACIONSUPERIOR =
Te. Cubilios buenas noches,
me pe 1 guia para de plazos al CEMIL del mes de agosto de Caidad Académaca.

Adiconaimente se encuentra un archvvo con cada Una de las actividades que se deben lievar a Cabo para & proceso, de aauerdo 3 los ineamsertos pana o
asequramiento de la calidad SIACEE, con este documento se debe desarrollar por favor of se Geben asgrar los o que
usted conoce cada una de las dreas de la Escueta.
Quedo aterta » cusiquier requerimiento en e que pueda syudarie.
Cordaimente,

Arcea Fororo Martario

N
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Se realiz6 documentacion requerida para la capacitacién correspondiente al
mes de agosto:

» Presentacién en power point
e Oficio de solicitud
« Preguntas de capacitacién
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Capacitacion Agosto
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Sargento buenas tardes,

Repetuosaments me prrmin enviar I documentacidn renuerdda pers 1 tapsfackin correspondients al mes de men
o Prrsentacdn en powst pont

+ Oficto de sofctud
o Prequntas de capacitocdn

Gracias y quedo atenta 8 sus comentarios.
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Se realizé asesoria y acompafiamiento para los plazos del mes de
agosto de Educacion Superior:

Plazos Agosto S

- 20350, WA hace Jaenl Y

asesor ico esinf o,
pora EDUCACICNSUPEROR »

Capitén Rocha buenas tardes,
Respetucsaments Me PEMRD eMviar observacones pars 1os plazos del mes de agosto:
1. Informe divuigacon documentos Rectores U CEMIL, se inchyd b sigusente: informacin:

s Aance

+ Descnpcidn de cada uno de los doc rectores

* Metodologia de Gvulgacin (inchur comens)

« Cronograma de actividades

+ Recursos (inchar evidencias ¢ drive y de los comens)
« Resultados de 13 dwulgacon

+ Condusianes

2. Informe Portal estadistico mes de AQosto:

« Se debe Incluir & dato del estudiante de la cohorte XVII que P retro del programa por voluntad prope.
3. Informe selecodén de profesores del programa Téoncn, 3e induyd B sigusente Informacon:

« Introduccidn

» Objetvo

+ Desripadn del Proceso de selecrién

o Resuftados

+ Se comgib redacciin

+ Se dede completar cLantas hojas de vida se recibeeron

4. Infarme caractenizacin de estudantes
© Requiero por favor lrs bases de datos de las cohortes.
5. Informe andiss pruetas TyT
« Requiero por favor los resuitados comespondientes al afo 202 de Wb coharte XY

Se realiz6 organizacién en el portafolio digital de docuemtos rectores
para consulta de la comunidad educativa de la ESINF:
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2. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: 35.000.000
Valor autorizado a pagar: 5.000.000

3. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta IEI pago de la cotizacién, mes vencido de

los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)
PAGO PLANILLA MES JULIO

Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION PORVENIR $320.000
SALUD SURA $250.000
ARL POSITIVA $10.500
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1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
4. DOCUMENTOS QUE salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
HACEN PARTE DEL valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
INFORME 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la

normatividad legal vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTALI:I
5. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

6. RECOMENDACIONES | Se puede seguir con los tramites de pago

/

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelarla suma de 5.000.000 VALOR EN NUMEROS (cinco millones
7. CONCLUSIONES de pesos mcte.) correspondiente del mes AGOSTO, ée puede continuar con
los tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC. /
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Para constancia se firma en Bogota. D.C AGOSTO de 2024

FIRMA SUPERVISOR

ISON MAURICIO
INFANTERIA
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